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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Цель изучения дисциплины «Методика преподавания профильных дисци-

плин» – сформировать у студентов комплекс профессионально-методических действий, углу-

бить знания об образовательно-проектировочной деятельности, необходимые для изучения 

дисциплин  профессионального цикла и для последующей профессиональной деятельности 

бакалавра, а также сформировать в сознании студентов обобщенный идеал  личности препо-

давателя профессионального обучения,  перспективы профессионально-педагогической дея-

тельности. 

1.2. Задачи дисциплины: 

- освоение основ теории и методики преподавания специальных дисциплин; 

- формирование на базе предшествующей психолого-педагогической подготовки си-

стемы методических знаний, включающей знания особенностей организации теоретического 

и практического обучения, их содержание и  технологии; 

- формирование методических (технологических) умений, осуществление процесса 

обучения, анализ его хода и результатов; 

- совершенствование проектировочных умений и включение их в комплекс професси-

онально-методических знаний; 

- развитие профессионально-педагогического мышления, самостоятельности в поста-

новке и решении проблем обучения. 

 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 
Дисциплина «Методика преподавания профильных дисциплин» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений (Б1.В.01.01) основной 

профессиональной образовательной программы. 

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 
 

Наименование предшествующих дис-

циплин, практик, на которых бази-

руется данная дисциплина (модуль) 

1. Методика профессионального обучения 

2. Общая и профессиональная педагогика 

3. Практическое (производственное) обучение 

Требования к предварительной подго-

товке обучающихся 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     знать: 

- о роли  преподавателя  профильных дисци-

плин в подготовке  будущих специалистов; 

уметь: 

 -устанавливать и поддерживать необходимые 

контакты с  окружающими; 

-планировать режим собственной учебной дея-

тельности 
     владеть: 

-навыками,  необходимыми для построения эф-

фективной коммуникации в определенном кру-

ге ситуаций межличностного взаимодействия; 

- технологиями работы с различного рода ис-

точниками информации, (аудио, видео и др.). 

 

 



III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достиже-

ния  компетенции 
Планируемые результаты обуче-

ния по дисциплине  

ПК-1 Способен реали-

зовать програм-

мы профессио-

нального обуче-

ния, среднего 

профессиональ-

ного и (или) до-

полнительного 

профессиональ-

ного образова-

ния по учебным 

предметам, кур-

сам, дисципли-

нам (модулям), 

практикам 

 

ПК-1.2. Совместно с 

обучающимися проек-

тирует комплекс учеб-

но-профессиональных 

целей и задач 

 

Знать: теоретические основы про-

ектирования программ професси-

онального обучения, среднего 

профессионального и (или) до-

полнительного профессионально-

го образования по учебным пред-

метам, курсам, дисциплинам (мо-

дулям), практикам 

Уметь: разрабатывать комплекс 

учебно-профессиональных целей и 

задач по проектированию про-

грамм профессионального обуче-

ния, среднего профессионального 

и (или) дополнительного профес-

сионального образования по 

учебным предметам, курсам, дис-

циплинам (модулям), практикам 

Владеть: методикой проектиро-

вания программ профессиональ-

ного обучения, среднего профес-

сионального и (или) дополни-

тельного профессионального об-

разования по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям), 

практикам 

ПК-2 Способен мо-

дернизировать и 

использовать 

возможности 

образовательной 

среды для до-

стижения лич-

ностных, учеб-

но-

профессиональ-

ных результатов 

обучения и 

обеспечения 

качества образо-

вательного про-

цесса 

 

ПК-2.1. 

Демонстрирует знания 

педагогических, сани-

тарно-гигиенических, 

эргономических, эсте-

тических, психологиче-

ских и специальных 

требований к дидакти-

ческому обеспечению 

образовательной среды  

в соответствии с ее 

спецификой и  характе-

ром реализуемых про-

грамм 

 

 

Знать: основы педагогических, 

санитарно-гигиенических, эрго-

номических, эстетических, психо-

логических и специальных требо-

ваний к дидактическому обеспе-

чению образовательной среды  в 

соответствии с ее спецификой и  

характером реализуемых про-

грамм 

Уметь: применять на практике 

основы педагогических, санитар-

но-гигиенических, эргономиче-

ских, эстетических, психологиче-

ских и специальных требований к 

дидактическому обеспечению об-

разовательной среды  в соответ-

ствии с ее спецификой и  характе-

ром реализуемых программ 

Владеть: методикой реализации 



педагогических, санитарно-

гигиенических, эргономических, 

эстетических, психологических и 

специальных требований к дидак-

тическому обеспечению образова-

тельной среды  в соответствии с 

ее спецификой и  характером реа-

лизуемых программ 

ПК-2.2. 

Разрабатывает меро-

приятия по модерниза-

ции материально-

технической базы 

учебного кабинета (ла-

боратории, иного учеб-

ного помещения), вы-

бирает учебное обору-

дование; контролирует 

санитарно- бытовые 

условия и условия 

внутренней среды 

учебного кабинета (ла-

боратории, иного учеб-

ного помещения), вы-

полняет требования 

охраны труда; обеспе-

чивает сохранность и 

эффективное использо-

вание учебного обору-

дования 

 

Знать: мероприятия по модерни-

зации материально-технической 

базы учебного кабинета (лабора-

тории, иного учебного помеще-

ния), выбирает учебное оборудо-

вание; контролирует санитарно- 

бытовые условия и условия внут-

ренней среды учебного кабинета 

(лаборатории, иного учебного по-

мещения), выполняет требования 

охраны труда; обеспечивает со-

хранность и эффективное исполь-

зование учебного оборудования 

Уметь: применять на практике 

основы модернизации материаль-

но-технической базы учебного 

кабинета (лаборатории, иного 

учебного помещения), выбирает 

учебное оборудование; контроли-

рует санитарно- бытовые условия 

и условия внутренней среды учеб-

ного кабинета (лаборатории, ино-

го учебного помещения), выпол-

няет требования охраны труда; 

обеспечивает сохранность и эф-

фективное использование учебно-

го оборудования 

Владеть: методикой модерниза-

ции материально-технической 

базы учебного кабинета (лабора-

тории, иного учебного помеще-

ния), выбирает учебное оборудо-

вание; контролирует санитарно- 

бытовые условия и условия внут-

ренней среды учебного кабинета 

(лаборатории, иного учебного по-

мещения), выполняет требования 

охраны труда; обеспечивает со-

хранность и эффективное исполь-

зование учебного оборудования 

ПК-3 Способен ис-

пользовать со-

временные про-

ПК-3.2. 

Применяет современ-

ные технические сред-

Знать: современные технические 

средства обучения и образова-

тельные технологии, с учетом 



фессионально-

педагогические 

технологии про-

ектирования 

формы, средства 

и методы про-

фессионального 

обучения и диа-

гностики в про-

цессе организа-

ции изучения 

учебных предме-

тов, курсов, дис-

циплин (моду-

лей), практик 

 

ства обучения и обра-

зовательные техноло-

гии, с учетом особен-

ностей преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

 

особенностей преподаваемого 

учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля), практики 

Уметь: применять на практике 

современные технические сред-

ства обучения и образовательные 

технологии, с учетом особенно-

стей преподаваемого учебного 

предмета, курса, дисциплины (мо-

дуля), практики 

 Владеть: методикой использова-

ния современных технических 

средств обучения и образователь-

ные технологии, с учетом особен-

ностей преподаваемого учебного 

предмета, курса, дисциплины (мо-

дуля), практики 

ПК-5 Способен осу-

ществлять орга-

низационно-

педагогическое 

сопровождение 

методической 

деятельности в 

профессиональ-

ном образовании 

и (или) допол-

нительного про-

фессионального 

образования 

 

ПК-5.2.  

Знает требования к фе-

деральный государ-

ственный образова-

тельный стандарт сред-

него профессионально-

го образования, обра-

зовательным програм-

мам их компонентам, 

современным учебным 

и учебно-методическим 

пособиям, электрон-

ным образовательным 

ресурсам, иным мето-

дическим материалам; 

подходы к разработке 

образовательных про-

грамм, учебно-

методических материа-

лов, обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего профессио-

нального, дополни-

тельного профессио-

нального образования 

(в соответствии с про-

филем) 

 

Знать: требования к федерально-

му государственному образова-

тельному стандарту среднего про-

фессионального образования, об-

разовательным программам их 

компонентам, современным учеб-

ным и учебно-методическим по-

собиям, электронным образова-

тельным ресурсам, иным методи-

ческим материалам; подходы к 

разработке образовательных про-

грамм, учебно-методических ма-

териалов, обеспечивающих реали-

зацию программ среднего профес-

сионального, дополнительного 

профессионального образования 

(в соответствии с профилем) 

Уметь: использовать требования к 

федеральному государственному 

образовательному стандарту сред-

него профессионального образо-

вания, образовательным програм-

мам их компонентам, современ-

ным учебным и учебно-

методическим пособиям, элек-

тронным образовательным ресур-

сам, иным методическим материа-

лам; подходы к разработке обра-

зовательных программ, учебно-

методических материалов, обес-

печивающих реализацию про-

грамм среднего профессионально-

го, дополнительного профессио-

нального образования (в соответ-



ствии с профилем) 

Владеть: методикой разработки 

образовательных программам, 

современных учебных и учебно-

методических пособий, электрон-

ных образовательных ресурсов, 

иных методических материалов; 

применять различные подходы к 

разработке образовательных про-

грамм, учебно-методических ма-

териалов, обеспечивающих реали-

зацию программ среднего профес-

сионального, дополнительного 

профессионального образования 

(в соответствии с профилем)  

  ПК-5.5. 

Владеет методикой 

проектирования обра-

зовательных программ, 

рабочих программ дис-

циплин, (модулей), 

учебного, научно-

методического и учеб-

но-методического 

обеспечения программ 

профессионального 

обучения, и (или) сред-

него профессионально-

го образования, и (или) 

дополнительного про-

фессионального обра-

зования 

 

Знать: методику проектирования 

образовательных программ, рабо-

чих программ дисциплин, (моду-

лей), учебного, научно-

методического и учебно-

методического обеспечения про-

грамм профессионального обуче-

ния, и (или) среднего профессио-

нального образования, и (или) 

дополнительного профессиональ-

ного образования 

 

Уметь: применять на практике 

методику проектирования образо-

вательных программ, рабочих 

программ дисциплин, (модулей), 

учебного, научно-методического и 

учебно-методического обеспече-

ния программ профессионального 

обучения, и (или) среднего про-

фессионального образования, и 

(или) дополнительного професси-

онального образования 

Владеть: методикой проектиро-

вания образовательных программ, 

рабочих программ дисциплин, 

(модулей), учебного, научно-

методического и учебно-

методического обеспечения про-

грамм профессионального обуче-

ния, и (или) среднего профессио-

нального образования, и (или) 

дополнительного профессиональ-

ного образования 



IV. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, ВИДЫ 

УЧЕБНОЙ РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

 

4.1. Распределение объема учебной работы по формам обучения 

Вид  работы (в соответствии с учебным планом) 
Объем учебной 

 работы, час 

Формы обучения (вносятся данные по реализуемым формам) Очная Заочная 

Семестр изучения дисциплины 7 сем. 4 курс 

Общая трудоемкость, всего, час 

 зачетные единицы 

144 

4 

144 

4 

1.Контактная работа  

1.1.Контактная аудиторная  работа (всего) 60,25 24,45 

В том числе:   

Лекции (Лек) 20 8 

Лабораторные занятия (Лаб) - - 

Практические занятия (Пр) 40 8 

Установочные занятия (УЗ) - 6 

Предэкзаменационные консультации (Конс ) - - 

Текущие консультации (ТК) - 2 

1.2.Промежуточная аттестация 

Зачет (КЗ) 0,25 0,25 

Экзамен  (КЭ) -  

Выполнение курсовой работы (проекта)  (КНКР) -  

Выполнение контрольной работы (ККН) - 0,2 

1.3.Контактная внеаудиторная  работа (контроль ) 10 4 

2. Самостоятельная работа обучающихся (всего) 73,75 115,55 

в том числе:   

Самостоятельная работа по проработке лекционного материала  14 22 

Самостоятельная работа по подготовке к лабораторно-практи-

ческим занятиям  
21 35 

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятельное 

изучение 
25 43 

Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: подго-

товка реферата (контрольной работы) 
3,75 5,55 

Подготовка к зачету 10 10 

 

4.2 Общая структура дисциплины и виды учебной работы 
Наименование модулей и разделов дисци-

плины 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объемы видов учебной работы по формам обучения, час 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

В
с
е
г
о

 

Л
е
к

ц
и

и
 

Л
а

б
о
р

а
т
о
р

н
о

-
п

р
а
к

т
.з

а
н

я
т
и

я
 

С
а

м
о
с
т
о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 
р

а
б
о
т
а

 

В
с
е
г
о

 

Л
е
к

ц
и

и
 

Л
а

б
о
р

а
т
о
р

н
о

- 
п

р
а
к

т
. 

за
н

я
т
и

я
 

С
а

м
о
с
т
о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 
р

а
б
о
т
а

 

1 

 
2 3 4 6 7 8 9 11 

Модуль 1. «Теория и методика пре-

подавания профильных дисциплин» 
65 10 20 35 63 4 4 55 



Наименование модулей и разделов дисци-

плины 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объемы видов учебной работы по формам обучения, час 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 
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1 

 
2 3 4 6 7 8 9 11 

1. Теория и методика преподавания 

профильных дисциплин как отрасль 

практико-ориентированного знания 

14 2 5 7 12 1 - 11 

2. Подготовка преподавателя профиль-

ных  дисциплин к организации учебно-

го процесса. 

14 2 5 7 13 1 1 11 

3. Современные педагогические техно-

логии в деятельности преподавателя 

профильных  дисциплин 

14 2 5 7 13 1 1 11 

4. Методика проектирования  и прове-

дения теоретического и практического 

занятия преподавателем профильных 

дисциплин 

14 2 5 7 13 1 1 11 

5. Итоговое занятие по 1 модулю 14 2 5 7 12 - 1 11 

Модуль 2. «Организационно-

педагогические  условия преподава-

ния профильных дисциплин» 

68,75 10 20 38,75 68,55 4 4 60,55 

1. Практика разработки рабочей про-

граммы и календарно-тематического 

плана преподавателем профильных 

дисциплин 

14 2 5 7 12 1 - 11 

2. Разработка дидактических средств 

обучения для учебного занятия препо-

давателем профильных дисциплин  

14 2 5 7 13 1 1 11 

3. Разработка контрольно-

измерительных материалов для органи-

зации промежуточного и итогового 

контроля по преподаваемой дисципли-

ны 

14 2 5 7 13 1 1 11 

4. Практика подготовки дидактическо-

го и практического материала для про-

ведения государственной итоговой ат-

тестации (демонстрационного экзаме-

на) 

14 2 5 7 13 1 1 11 

5. Итоговое занятие по модулю 2 
 

10,75 2 5 3,75 6,55 - 1 5,55 

Предэкзаменационные консультации  - - 

Текущие консультации  - 2 

Установочные занятия - 2 

Промежуточная аттестация 0,25 0,25 



Наименование модулей и разделов дисци-

плины 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объемы видов учебной работы по формам обучения, час 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 
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1 

 
2 3 4 6 7 8 9 11 

Контактная аудиторная работа 

(всего) 

60,25 20 40 - 
24,45 8 8 - 

Контактная внеаудиторная работа 

(всего) 
10 4 

Самостоятельная работа (всего) 73,75 115,55 

Общая трудоемкость 144 144 

 

 

 

4.3 Содержание дисциплины 

Наименование и содержание  модулей и разделов дисциплины 
 

Модуль 1. «Теория и методика преподавания профильных дисциплин» 

1. Теория и методика преподавания профильных дисциплин как отрасль практико-

ориентированного знания 

1.1. Теоретические основы и методика преподавания профильных дисциплин как отрасль 

практико-ориентированного знания. История профессионального образования. Понятия 

«профессия», «квалификация». Профессиональные стандарты при подготовке рабочих и 

специалистов в профессиональном образовании. 

2. Подготовка преподавателя профильных  дисциплин к организации учебного про-

цесса. 

2.1. Методика подготовки преподавателя профильных  дисциплин к организации учебного 

процесса. Урок в профессиональном обучении. Классификация уроков. Методы и сред-

ства, используемые при разработке технологической карты урока. Анализ проведения уро-

ка профильных дисциплин. Методика проведения самоанализа урока. 

3. Современные педагогические технологии в деятельности преподавателя профиль-

ных  дисциплин 

3.1. Понятие «технология» в преподавании профильных дисциплин. Классификация со-

временных образовательных технологий. Место современных образовательных техноло-

гий в преподавании профильных дисциплин. 

4. Методика проектирования  и проведения теоретического и практического занятия 

преподавателем профильных дисциплин 

4.1. Методика  проектирования теоретического занятия. Методика  проектирования прак-

тического занятия профильной дисциплины. Использование профильных, профессиональ-

ных знаний при проектировании учебного занятия. Структура методической разработки 

урока. Анализ проведения урока профильных дисциплин. Методика проведения самоана-

лиза урока. 

5. Итоговое занятие по 1 модулю 

Модуль 2. «Организационно-педагогические  условия преподавания профильных 



Наименование и содержание  модулей и разделов дисциплины 
 

дисциплин» 

1. Практика разработки рабочей программы и календарно-тематического плана пре-

подавателем профильных дисциплин 

1.1. Структура ФГОС СПО и ВО. Структура рабочей программы СПО и ВО. Структура ка-

лендарно-тематического плана по профильной дисциплине. Методика разработки рабочей 

программы. Методика разработки ФОС. Требования к ФГОС СПО, образовательным про-

граммам их компонентам, современным учебным и учебно-методическим пособиям, элек-

тронным образовательным ресурсам, иным методическим материалам; подходы к разра-

ботке образовательных программ, учебно-методических материалов, обеспечивающих реа-

лизацию программ СПО, ВО, ДПО 

2. Разработка дидактических средств обучения для учебного занятия преподавателем 

профильных дисциплин  

2.1.  Понятие «дидактические средства», их классификация. Методика отбора дидактиче-

ских средств по преподаваемой дисциплине. Методика применение дидактических средств 

при проектировании методической разработки учебного занятия. 

3. Разработка контрольно-измерительных материалов для организации промежуточ-

ного и итогового контроля по преподаваемой дисциплины 

3.1. Понятие «контрольно-измерительные материалы», их классификация. Методика раз-

работки контрольно-измерительных материалов для организации промежуточного и ито-

гового контроля по преподаваемой дисциплины. Методика разработки тестовых заданий 

по профильным дисциплинам. Виды тестовых заданий. Критерии оценки знаний обучаю-

щихся. 

4. Практика подготовки дидактического и практического материала для проведения 

государственной итоговой аттестации (демонстрационного экзамена) 

4.1. Понятие «демонстрационный экзамен». Международные требования к подготовке ра-

бочих и специалистов в СПО. Технология проведения демонстрационного экзамена. Ме-

тодика разработки КИМ к демонстрационному экзамену. Критерии оценки ЗУН обучаю-

щихся. 

5. Итоговое занятие по модулю 2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V. ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

5.1. Формы контроля знаний, рейтинговая оценка и формируемые компе-

тенции (очная форма обучения) 

 
 

№ 
п/п  
 
 

 

Наименование рейтингов, 

 модулей и блоков 
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Всего по дисциплине 

 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 

144 20 40 73,75 зачет 
51 

 

100 

 

I. Рубежный рейтинг       31 60 

Модуль 1. «Теория и методика 

преподавания профильных 

дисциплин» 

 65 10 20 35  14 25 

1. 

 

Теория и методика препода-

вания профильных дисци-

плин как отрасль практико-

ориентированного знания 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

 

14 2 5 7 

Устный 

опрос 

 2 

5 



2. 

 

Подготовка преподавателя 

профильных  дисциплин к 

организации учебного про-

цесса. 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 
14 2 5 7 

Устный 

опрос, 

подго-

товка ре-

ферата  

 

3 

5 

3. 

Разработка контрольно-

измерительных материалов 

для организации промежу-

точного и итогового кон-

троля по преподаваемой 

дисциплины 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

 

14 2 5 7 

Практи-

ческие 

задания  
3 

5 

4. 

 

Методика проектирования  и 

проведения теоретического и 

практического занятия пре-

подавателем профильных 

дисциплин 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 

14 2 5 7 

Устный 

опрос, 

подго-

товка ре-

ферата  

 

 

3 

5 

5 

Итоговое занятие по модулю 

1 

 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 

14 2 5 7 

Тестовый 

контроль 

 
3 

5 

Модуль 2. «Организационно-

педагогические  условия пре-

подавания профильных дис-

циплин» 
 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 

68,75 10 20 38,75  17 35 

1. 

 

Практика разработки рабо-

чей программы и календар-

но-тематического плана пре-

подавателем профильных 

дисциплин 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 

14 2 5 7 

Устный 

опрос 

 
2 

5 

2. 

 

 Разработка дидактических 

средств обучения для учеб-

ного занятия преподавателем 

профильных дисциплин 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

 

14 2 5 7 

Практи-

ческие 

задания  
3 

5 

3. 

 

 Разработка контрольно-

измерительных материалов 

для организации промежу-

точного и итогового кон-

троля по преподаваемой 

дисциплины 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 

14 2 5 7 

Практи-

ческие 

задания  
3 

5 



4. 

 

Практика подготовки дидак-

тического и практического 

материала для проведения 

государственной итоговой 

аттестации (демонстрацион-

ного экзамена) 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 
14 2 5 7 

Устный 

опрос, 

подго-

товка до-

клада с  

презента-

цией 

 

 

3 

5 

5 

Итоговое занятие по модулю 

2 

 

ПК-1.2. 

ПК-2.1. 

ПК-2.2 

ПК-3.2 

ПК-5.2 

ПК-5.5 

10,75 2 5 3,75 
Тестовый 

контроль 
3 

5 

II. Творческий рейтинг 
 

 
     2 5 

III. Рейтинг личностных ка-

честв 
      3 10 

IV . Рейтинг сформированно-

сти прикладных практиче-

ских требований 

      + + 

V. Промежуточная атте-

стация 

 

 
    зачет 15 25 

 
5.2. Оценка знаний студента 

5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний 

Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно Положению о 

балльно-рейтинговой системе оценки обучения  в ФГБОУ ВО Белгородский 

ГАУ. 

Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых бал-

лов. 

Рейтинги Характеристика рейтингов 
Максимум  

баллов  

Рубежный  Отражает работу студента на протяжении всего периода 

изучения дисциплины. Определяется суммой баллов, 

которые студент получит по результатам изучения каж-

дого модуля.  

60 

Творческий  Результат выполнения студентом индивидуального твор-

ческого задания различных уровней сложности, в том 

числе, участие в различных конференциях и конкурсах 

на протяжении всего курса изучения дисциплины.  

5 

Рейтинг лич-

ностных качеств 

Оценка личностных качеств обучающихся, проявленных 

ими в процессе реализации дисциплины (модуля) (дис-

циплинированность, посещаемость учебных занятий, 

сдача вовремя контрольных мероприятий, ответствен-

ность, инициатива и др.) 

10 

Рейтинг сфор- Оценка результата сформированности практических + 



мированности 

прикладных 

практических 

требований 

навыков по дисциплине (модулю), определяемый пре-

подавателем перед началом проведения промежуточной 

аттестации и оценивается как «зачтено» или «не зачте-

но». 

Промежуточная 

аттестация  

Является результатом аттестации на окончательном эта-

пе изучения дисциплины по итогам сдачи зачета или  эк-

замена. Отражает уровень освоения информационно-

теоретического компонента в целом и основ практической 

деятельности в частности. 

25 

Итоговый рей-

тинг  

Определяется путём суммирования всех рейтингов 
100 

Итоговая оценка компетенций студента осуществляется путём автоматиче-

ского перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки: 

 

 

5.2.2. Критерии оценки знаний студента на зачете 

Оценка «зачтено» на зачете определяется на основании следующих крите-

риев: 

 студент усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины и их значе-

ние для приобретаемой профессии, при этом проявил творческие способности в 

понимании, изложении и использовании учебно-программного материала;   

 студент демонстрирует полное знание учебно-программного материала, 

успешно выполнил предусмотренные в программе задания, усвоил основную ли-

тературу, рекомендованную в программе; 

 студент показал систематический характер знаний по дисциплине и 

способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальней-

шей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценка «не зачтено» на зачете определяется на основании следующих кри-

териев: 

 студент допускает грубые ошибки в ответе на зачете и при выполнении 

заданий, при этом не обладает необходимыми знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя;  

 студент демонстрирует проблемы в знаниях основного учебно-

программного материала, допускает принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий; 

 студент не может продолжать обучение или приступить к профессио-

нальной деятельности по окончании вуза без дополнительных занятий по соот-

ветствующей дисциплине. 

 

5.3. Фонд оценочных средств. Типовые контрольные задания или иные ма-

териалы, необходимые для оценки формируемых компетенций по дисци-

плине (приложение 1) 

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

менее 51 балла  51-67 баллов 67,1-85 баллов 85,1-100 баллов 



VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Основная учебная  литература 

1. Образцов П. И. Основы профессиональной дидактики: Учебное пособие 

/ П.И. Образцов. - М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 288 с. 

http://znanium.com/bookread2.php?book=491458 

2. Методика профессионального обучения : учебное пособие для студентов 

экономического факультета, обучающихся по направлению подготовки 

051000.62 "Профессиональное обучение (по отраслям)" / О. А. Гордилова ; Бел-

ГСХА им. В.Я. Горина. - Белгород : Изд-во БелГСХА им. В.Я. Горина, 2014. - 

159 с. 

http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&

I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Im

age_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Ep

df&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1 

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Эрганова Н. Е. Методика профессионального обучения : учебное посо-

бие / Н. Е. Эрганова. - М. : Академия, 2008. - 160 с 

2. Организация инновационной деятельно-

сти в образовательном учреждении [Текст]. - Иркутск : Иркутский институт по-

вышения квалификации работников образования, 2012. - 125 с. 

http://znanium.com/bookread2.php?book=498919 

3. Курсовые работы. Подготовка. Оформление. Защита : учебно-

методическое пособие для студентов, обучающихся по направлению подготовки 

44.03.04 - "Профессиональное обучение (по отраслям)" / Белгородский ГАУ ; 

сост.: Н. Н. Никулина, Т. М. Стручаева, Н. И. Любимова. - Майский : Белгород-

ский ГАУ, 2016. - 37 с. http://lib.belgau.edu.ru/cgi-

bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&

P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5C

Kursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQ

UEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B

5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1

%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE

=1 

4.Современные педагогические технологии в образовательном процессе 

профессиональных образовательных организаций : учебно-методическое пособие 

/ сост. И. В. Гордиенко. - Белгород :Белгородский ГАУ, 2015. - 194 с.  

http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&

I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Im

age_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_

kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1 

 

6.2.1. Периодические издания 

http://znanium.com/catalog.php?item=goextsearch&title=%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%8B%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8#none
http://znanium.com/bookread2.php?book=491458
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=19221084991902814&I21DBN=BOOKS&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=1&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%AD%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%9D%2E%20%D0%95%2E
http://znanium.com/bookread2.php?book=498919
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1


Газеты 

1. Российская газета [Текст] : газета. — Ежедн. Режим доступа: https://rg.ru/ 

Журналы 

2. Высшее образование в России [Текст] : журнал. — Ежемес. Режим доступа: 

http://www.vovr.ru/ 

3. Аlmamater (Вестник высшей школы) [Текст] : журнал. — Ежемес. Режим до-

ступа: https://almavest.ru/archive/ 

4. Высшее образование сегодня [Текст] : журнал. — Ежемес. Режим доступа: 

http://www.hetoday.org/ 

5. Среднее профессиональное образование (СПО) [Текст] : журнал. — Ежемес. 

Режим доступа: http://www.portalspo.ru/journal/index.php 

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающих-

ся по дисциплине  

Самостоятельная работа обучающихся заключается в инициативном поис-

ке информации о наиболее актуальных проблемах, которые имеют большое 

практическое значение и являются предметом научных дискуссий в рамках изу-

чаемой дисциплины.  

 Самостоятельная работа планируется в соответствии с календарными пла-

нами рабочей программы по дисциплине и в методическом единстве с тематикой 

учебных аудиторных занятий. 

 

6.3.1. Методические указания по освоению дисциплины 

Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последо-

вательно фиксировать основные положения, выводы, фор-

мулировки, обобщения; помечать важные мысли, выделять 

ключевые слова, термины. Проверка терминов, понятий с 

помощью энциклопедий, словарей, справочников с выписы-

ванием толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, терми-

ны, материал, который вызывает трудности, пометить и по-

пытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если са-

мостоятельно не удается разобраться в материале, необхо-

димо сформулировать вопрос и задать преподавателю на 

консультации, на практическом занятии.  

Практи-

ческие заня-

тия 

Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание 

целям и задачам структуре и содержанию дисциплины. Кон-

спектирование источников. Работа с конспектом лекций, 

подготовка ответов к контрольным вопросам, просмотр ре-

комендуемой литературы, работа с текстом (методика поле-

вого опыта),  решение задач по алгоритму и решение ситуа-

ционных задач  Прослушивание аудио- и видеозаписей по 

https://rg.ru/
http://www.vovr.ru/
https://almavest.ru/archive/
http://www.hetoday.org/
http://www.portalspo.ru/journal/index.php


Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

заданной теме.  

Самостоя-

тельная 

работа 

Знакомство с электронной базой данных кафедры морфоло-

гии и физиологии, основной и дополнительной литературой, 

включая справочные издания, зарубежные источники, кон-

спект основных положений, терминов, сведений, требую-

щих для запоминания и являющихся основополагающими в 

этой теме. Составление аннотаций к прочитанным литера-

турным источникам и др. Решение ситуационных задач по 

своему индивидуальному варианту, в которых  обуча-

ющемуся предлагают  осмыслить реальную профессио-

нально-ориентированную ситуацию, необходимую для ре-

шения   данной проблемы. 

 Тестирование - система стандартизированных заданий, поз-

воляющая автоматизировать процедуру измерения уровня 

знаний и умений обучающегося. 

Контрольная работа - средство проверки умений применять 

полученные знания для решения задач определенного типа 

по теме или разделу. 

Подготовка к  

зачету 

При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на 

конспекты лекций, рекомендуемую литературу, полученные 

навыки по решению ситуационных задач 

6.3.2. Видеоматериалы 

   Документальные фильмы по теме «Педагогика» http://documental-

torrents.net/teg/pedagogika 
 

6.4. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», со-

временные профессиональные базы данных, информационные справочные 

системы 

1. Российская государственная библиотека URL: http// www.rsl.ru 

2. Педагогическая библиотека 

http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/index.php  

3. Официальный сайт Министерства просвещения Российской Федерации 

– https://edu.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Министерства науки и высшего образования Рос-

сийской Федерации – https://www.minobrnauki.gov.ru/  

5. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего образования http://fgosvo.ru/ 

6. Реестр профессиональных стандартов  http://fgosvo.ru/docs/101/69/2  

7. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. 

— URL. http://www.edu.ru/ 

8. ЭБ Белгородского ГАУ - http://lib.belgau.edu.ru/cgi-

http://documental-torrents.net/teg/pedagogika
http://documental-torrents.net/teg/pedagogika
http://www.rsl.ru/
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/index.php
https://edu.gov.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://fgosvo.ru/
http://fgosvo.ru/docs/101/69/2
http://www.edu.ru/
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?C21COM=F&I21DBN=IBIS_FULLTEXT&P21DBN=IBIS&Z21ID=&S21CNR=5


bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?C21COM=F&I21DBN=IBIS_FULLTEXT&P21D

BN=IBIS&Z21ID=&S21CNR=5 

9. ЭБС «Знаниум» - http://znanium.com – 

10. Информационно-правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru  
 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

7.1. Помещения, укомплектованные специализированной мебелью, осна-

щенные оборудованием и техническими средствами обучения, служащими 

для представления учебной информации большой аудитории 
Виды помещений Оборудование и технические средства 

обучения 

Учебная  аудитория для проведения заня-

тий лекционного типа, семинарского типа, 

курсового проектирования, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации № 

101 

Специализированная мебель на 50 поса-

дочных мест, доска настенная, наборы де-

монстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий. 

Состав оборудования рабочего места: 

- Проектор EPSONEB-X11; 

- Экран ScreenMedia (моторизированный); 

- Колонки Microlab; 

- Кронштейн, кабели коммутации; 

- Ноутбук Asus 661C Intel Pentium UL V; 

- Кабели коммутации. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, курсового проектиро-

вания, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации № 110 

Специализированная мебель на 26 поса-

дочных мест, кафедра. Наборы демонстра-

ционного оборудования и учебно-

наглядных пособий 

Состав оборудования рабочего места: 

- Проектор PanasonicPT-ST10; 

- Интерактивная доска PanasonicVB-

T780BP; 

- Колонки SVEN; 

- Кронштейн, кабели коммутации; 

- Ноутбук ASER 5733Z; 

- Телевизор Toshiba 32”; 

- Кабели коммутации. 

Портреты «Проявление эмоций человека» 8 

шт. 

Портреты «Великие педагоги» 7 шт.  

Зеркало для самоанализа, физиогномики и 

мимической работы. 5 шт.   

Стенд «Профессиональная компетент-

ность» 1 шт.  

Стенд «Структура профессионально-

педагогического сознания» 1 шт.  

Стенд «Творчество педагога» 1 шт.   

Стенд «Профессионально-педагогический 

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?C21COM=F&I21DBN=IBIS_FULLTEXT&P21DBN=IBIS&Z21ID=&S21CNR=5
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?C21COM=F&I21DBN=IBIS_FULLTEXT&P21DBN=IBIS&Z21ID=&S21CNR=5
http://znanium.com/
http://www.consultant.ru/


тренинг» 1 шт. Стенд «Профессиональное 

саморазвитие» 1 шт.  

Стенд «Информация».  

Выставка учебных и научных работ ППС 

кафедры. 

Помещения для самостоятельной работы 

обучающихся с возможностью подключе-

ния к Интернету и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду Белгородского ГАУ 

(читальные залы библиотеки) 

Специализированная мебель; комплект 

компьютерной техники в сборе (системный 

блок: Asus P4BGL-MX\Intel Celeron, 1715 

MHz\256 Мб PC2700 DDR 

SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 RPM, 

Ultra-ATA/100)\ NEC CD-ROM CD-

3002A\Intel(R) 82845G/GL/GE/PE/GV 

Graphics Controller, монитор: Proview 

777(N) / 786(N) [17" CRT], клавиатура, 

мышь.) в количестве 10 единиц с возмож-

ностью подключения к сети Интернет и 

обеспечения доступа в электронную ин-

формационно-образовательную среду Бел-

городского ГАУ; настенный плазменный 

телевизор SAMSUNG PS50C450B1 Black 

HD (диагональ 127 см); аудиовидео кабель 

HDMI 

 

7.2. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

Виды помещений Оборудование 
Учебная  аудитория для проведения заня-

тий лекционного типа, семинарского типа, 

курсового проектирования, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации № 

101 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 

RUS OPL NL. Договор №180 от  

12.02.2011.  Срок действия лицензии – бес-

срочно. 

MS Windows Pro 7 RUS Upgrd OPL NL Ac-

dmc. Договор №180 от  12.02.2011.   Срок 

действия лицензии – бессрочно. Отече-

ственное системное ПО «Базальт СПО». 

Договор о сотрудничестве №ДС 015-2019 

от 07.10.2019. Срок действия лицензии – 

бессрочно.; MS Office Std 2010 RUS OPL 

NL Acdmc. Договор №180 от  12.02.2011.   

Срок действия лицензии – бессрочно. 

 Office 2016 Russian OLPNL Academ-

ic Edition сублицензионный  кон-

тракт № 5 от 04.05.2017. Срок дей-

ствия лицензии – бессрочно. Отече-

ственное офисное программное 

обеспечение "Р7-офис Десктоп». 

Сублицензионный договор на рос-

сийское офисное программное 

обеспечение для учебных целей №4 



от 11.06.2020. Срок действия лицен-

зии – бессрочно; Anti-virus Kaspersry 

Endpoint Security для бизнеса  (Сублицензионный 

договор №149 от 11.12.2021) -    522 лицензия.. 

Срок действия лицензии 1 год. 

Программа «Подготовка пакета электрон-

ных документов для государственной реги-

страции» версия 1.0.25 ФНС (режим досту-

па 

https://www.nalog.ru/rn77/program/5961271/) 

-свободно распространяемое ПО. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, курсового проектиро-

вания, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации № 110 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 

RUS OPL NL. Договор №180 от  

12.02.2011.  Срок действия лицензии – бес-

срочно. 

MS Windows Pro 7 RUS Upgrd OPL NL Ac-

dmc. Договор №180 от  12.02.2011.   Срок 

действия лицензии – бессрочно. Отече-

ственное системное ПО «Базальт СПО». 

Договор о сотрудничестве №ДС 015-2019 

от 07.10.2019. Срок действия лицензии – 

бессрочно; MS Office Std 2010 RUS OPL NL 

Acdmc. Договор №180 от  12.02.2011.   

Срок действия лицензии – бессрочно. 

Office 2016 Russian OLPNL Academic Edition 

сублицензионный  контракт № 5 от 

04.05.2017. Срок действия лицензии – бес-

срочно. Отечественное офисное программ-

ное обеспечение "Р7-офис Десктоп». Суб-

лицензионный договор на российское 

офисное программное обеспечение для 

учебных целей №4 от 11.06.2020. Срок дей-

ствия лицензии – бессрочно; Anti-virus 

Kaspersry Endpoint Security для бизнеса  

(Сублицензионный договор №149 от 

11.12.2021) -    522 лицензия. Срок действия 

лицензии 1 год. 

Помещения для самостоятельной работы 

обучающихся с возможностью подключе-

ния к Интернету и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду Белгородского ГАУ 

(читальные залы библиотеки)  

 Microsoft Imagine Premium Electronic 

Software Delivery. Сублицензионный до-

говор на передачу неисключительных 

прав №26 от 26.12.2019 . Срок действия- 

бессрочно. MS Office Std 2010 

RUSOPLNL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии – 

бессрочно. Anti-virus Kaspersry Endpoint 

Security для бизнеса  (Сублицензионный 

договор №149 от 11.12.2021) -    522 ли-

цензия. Срок действия лицензии 1 год. 

Информационно правовое обеспечение 

"Гарант" (для учебного процесса). Договор 

№ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия 

https://www.nalog.ru/rn77/program/5961271/


- бессрочно. СПС КонсультантПлюс: Вер-

сия Проф. Консультант Финансист. Кон-

сультантПлюс: Консультации для бюджет-

ных организаций. Договор от 01.01.2017. 

Срок действия - бессрочно. RHVoice-v0.4-

a2 синтезатор речи Программа Balabolka 

(portable) для чтения вслух текстовых фай-

лов. Программа экранного доступа NDVA 

 

7.3. Электронные библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная среда  

– ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 0326100001919000019 с 

Обществом с ограниченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 11.12.2019  

– ЭБС «AgriLib», лицензионный договор №ПДД 3/15 на предоставление доступа 

к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015  
 

VIII. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
В случае обучения в университете инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья учитываются особенности психофизического развития, 

индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучающихся.  

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. Обучающиеся из числа  лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электрон-

ными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. Обучение инвалидов осуществляется также в соответствии с инди-

видуальной программой реабилитации инвалида (при наличии). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно 

предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект 

лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие асси-

стента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков. Текущий 

контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: обучающийся 

письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практические задания. 

Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной форме, при этом 

требования к содержанию остаются теми же, а требования к качеству изложения 

материала (понятность, качество речи, взаимодействие с аудиторией и т. д.) за-

меняются на соответствующие требования, предъявляемые к письменным рабо-

там (качество оформления текста н списка литературы, грамотность, наличие ил-

люстрационных материалов и т.д.). Промежуточная аттестация для лиц с нару-

шениями слуха проводится в письменной форме, при этом используются общие 

критерии оценивания. При необходимости время подготовки к ответу может 

быть увеличено. 



Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению университе-

том обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях альтернатив-

ных форматов печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы) а также 

обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми средствами воспроизведе-

ния информации (диктофонов и т.д.). Допускается присутствие ассистента, ока-

зывающего обучающемуся необходимую техническую помощь. Текущий кон-

троль успеваемости осуществляется в устной форме. При проведении промежу-

точной аттестации для лиц с нарушением зрения тестирование может быть заме-

нено на устное собеседование по вопросам.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 

опорно- двигательного аппарата материально-технические условия университета 

обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные 

помещения, а также пребывания в них (наличие пандусов, поручней, расширен-

ных дверных проемов, лифтов; наличие специальных кресел и других приспо-

соблений). На аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации лицам с ограниченными 

возможностями здоровья, имеющим нарушения опорно-двигательного аппарата 

могут быть предоставлены необходимые технические средства (персональный 

компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается присутствие ассистента 

(ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь 

(занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, офор-

мить ответ, общаться с преподавателем). 
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1. Перечень компетенций, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций,  с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы 
Код 

контро-

лируемой-

компетен-

ции 

Формулировка кон-

тролируемой компе-

тенции  

Индикаторы до-

стижения компе-

тенции 

Этап (уро-

вень) осво-

ения ком-

петенции 

Планируемые резуль-

таты обучения 
Наименование  

модулей и (или) 

разделов дисци-

плины 

Наименование оценочного 

средства 

Текущий кон-

троль 
Промежу-

точная атте-

стация 

ПК-1 Способен реализо-

вать программы 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования по 

учебным предме-

там, курсам, дисци-

плинам (модулям), 

практикам 

 

ПК-1.2. Совместно 

с обучающимися 

проектирует ком-

плекс учебно-

профессиональных 

целей и задач 

 

Первый 

этап (по-

роговой 

уровень) 

 

Знать: теоретические 

основы проектирова-

ния программ профес-

сионального обуче-

ния, среднего профес-

сионального образо-

вания и (или) допол-

нительного професси-

онального образова-

ния по учебным пред-

метам, курсам, дисци-

плинам (модулям), 

практикам 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Тестовый 

контроль 

Второй 

этап (про-

двинутый 

уровень) 

 

Уметь: разрабатывать 

комплекс учебно-

профессиональных 

целей и задач по про-

ектированию про-

грамм профессио-

нального обучения, 

среднего профессио-

нального образования 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

Практические 

задания 

Зачет 



и (или) дополнитель-

ного профессиональ-

ного образования по 

учебным предметам, 

курсам, дисциплинам 

(модулям), практикам 

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Тестовый 

контроль 

Третий 

этап (вы-

сокий уро-

вень) 

 

Владеть: методикой 

проектирования про-

грамм профессио-

нального обучения, 

среднего профессио-

нального образования 

и (или) дополнитель-

ного профессиональ-

ного образования по 

учебным предметам, 

курсам, дисциплинам 

(модулям), практикам 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Практические 

задания 

Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Зачет 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 

ПК-2 

 

Способен модерни-

зировать и исполь-

зовать возможно-

сти образователь-

ной среды для до-

стижения личност-

ных, учебно-

профессиональных 

результатов обуче-

ния и обеспечения 

качества образова-

ПК-2.1. 

Демонстрирует 

знания педагогиче-

ских, санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, пси-

хологических и 

специальных тре-

бований к дидак-

тическому обеспе-

Первый 

этап (по-

роговой 

уровень) 

 

Знать: основы педа-

гогических, санитар-

но-гигиенических, 

эргономических, эсте-

тических, психологи-

ческих и специальных 

требований к дидак-

тическому обеспече-

нию образовательной 

среды  в соответствии 

с ее спецификой и  

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 



тельного процесса 

 

чению образова-

тельной среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  ха-

рактером реализу-

емых программ 

характером реализуе-

мых программ 

 

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Тестовый 

контроль 

Второй 

этап (про-

двинутый 

уровень) 

 

Уметь: применять на 

практике основы пе-

дагогических, сани-

тарно-гигиенических, 

эргономических, эсте-

тических, психологи-

ческих и специальных 

требований к дидак-

тическому обеспече-

нию образовательной 

среды  в соответствии 

с ее спецификой и  

характером реализуе-

мых программ 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Практические 

задания 

Зачет 

Тестовый 

контроль 

Практические 

задания 

Третий 

этап (вы-

сокий уро-

вень) 

 

Владеть: методикой 

реализации педагоги-

ческих, санитарно-

гигиенических, эрго-

номических, эстетиче-

ских, психологических 

и специальных требо-

ваний к дидактиче-

скому обеспечению 

образовательной сре-

ды  в соответствии с 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Подготовка 

реферата 

Зачет 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Практические 

задания 



ее спецификой и  ха-

рактером реализуемых 

программ 

фильных дисци-

плин» 

 

Тестовый 

контроль 

ПК-2.2. 

Разрабатывает ме-

роприятия по мо-

дернизации мате-

риально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, ино-

го учебного поме-

щения), выбирает 

учебное оборудо-

вание; контролиру-

ет санитарно- бы-

товые условия и 

условия внутрен-

ней среды учебно-

го кабинета (лабо-

ратории, иного 

учебного помеще-

ния), выполняет 

требования охраны 

труда; обеспечива-

ет сохранность и 

эффективное ис-

пользование учеб-

ного оборудования 

Первый 

этап (по-

роговой 

уровень) 

 

Знать: мероприятия 

по модернизации ма-

териально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; кон-

тролирует санитарно- 

бытовые условия и 

условия внутренней 

среды учебного каби-

нета (лаборатории, 

иного учебного по-

мещения), выполняет 

требования охраны 

труда; обеспечивает 

сохранность и эффек-

тивное использование 

учебного оборудова-

ния 

 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Тестовый 

контроль 

Второй 

этап (про-

двинутый 

уровень) 

Уметь: применять на 

практике основы мо-

дернизации матери-

ально-технической 

базы учебного кабине-

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Практические 

задания 



та (лаборатории, ино-

го учебного помеще-

ния), выбирает учеб-

ное оборудование; 

контролирует сани-

тарно- бытовые усло-

вия и условия внут-

ренней среды учебно-

го кабинета (лабора-

тории, иного учебного 

помещения), выпол-

няет требования охра-

ны труда; обеспечива-

ет сохранность и эф-

фективное использо-

вание учебного обору-

дования 

 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Практические 

задания 

Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Третий 

этап (вы-

сокий уро-

вень) 

Владеть: методикой 

модернизации матери-

ально-технической 

базы учебного кабине-

та (лаборатории, ино-

го учебного помеще-

ния), выбирает учеб-

ное оборудование; 

контролирует сани-

тарно- бытовые усло-

вия и условия внут-

ренней среды учебно-

го кабинета (лабора-

тории, иного учебного 

помещения), выпол-

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Подготовка 

реферата 

Зачет 

Тестовый 

контроль 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

Практические 

задания 

Зачет 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 



няет требования охра-

ны труда; обеспечива-

ет сохранность и эф-

фективное использо-

вание учебного обору-

дования 

плин» 

 
Тестовый 

контроль 

ПК-3 Способен исполь-

зовать современные 

профессионально-

педагогические 

технологии проек-

тирования формы, 

средства и методы 

профессионального 

обучения и диагно-

стики в процессе 

организации изуче-

ния учебных пред-

метов, курсов, дис-

циплин (модулей), 

практик 

ПК-3.2. 

Применяет совре-

менные техниче-

ские средства обу-

чения и образова-

тельные техноло-

гии, с учетом осо-

бенностей препо-

даваемого учебно-

го предмета, курса, 

дисциплины (мо-

дуля), практики 

 

Первый 

этап (по-

роговой 

уровень) 

 

Знать: современные 

технические средства 

обучения и образова-

тельные технологии, с 

учетом особенностей 

преподаваемого учеб-

ного предмета, курса, 

дисциплины (модуля), 

практики 

 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Тестовый 

контроль 

Второй 

этап (про-

двинутый 

уровень) 

 

Уметь: применять на 

практике современные 

технические средства 

обучения и образова-

тельные технологии, с 

учетом особенностей 

преподаваемого учеб-

ного предмета, курса, 

дисциплины (модуля), 

практики 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

Практические 

задания 

Зачет 

Тестовый 

контроль 



 давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Практические 

задания 

Третий 

этап (вы-

сокий уро-

вень) 

 

Владеть: методикой 

использования совре-

менных технических 

средств обучения и 

образовательные тех-

нологии, с учетом 

особенностей препо-

даваемого учебного 

предмета, курса, дис-

циплины (модуля), 

практики 

 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Подготовка 

реферата 

Зачет 

Тестовый 

контроль 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Подготовка 

реферата 

Зачет 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 

ПК-5 Способен осу-

ществлять органи-

зационно-

педагогическое со-

провождение мето-

дической деятель-

ности в профессио-

нальном образова-

нии и (или) допол-

нительном профес-

сиональном обра-

зовании 

 

ПК-5.2.  

Знает требования к 

федеральному гос-

ударственному 

образовательному 

стандарту, образо-

вательным про-

граммам их ком-

понентам, совре-

менным учебным и 

учебно-

методическим по-

собиям, электрон-

Первый 

этап (по-

роговой 

уровень) 

 

Знать: требования к 

федеральному госу-

дарственному образо-

вательному стандарту 

среднего профессио-

нального образования, 

образовательным про-

граммам их компо-

нентам, современным 

учебным и учебно-

методическим посо-

биям, электронным 

образовательным ре-

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 



ным образователь-

ным ресурсам, 

иным методиче-

ским материалам; 

подходы к разра-

ботке образова-

тельных программ, 

учебно-

методических ма-

териалов, обеспе-

чивающих реали-

зацию программ 

среднего профес-

сионального обра-

зования, дополни-

тельного профес-

сионального обра-

зования (в соот-

ветствии с профи-

лем) 

 

сурсам, иным методи-

ческим материалам; 

подходы к разработке 

образовательных про-

грамм, учебно-

методических матери-

алов, обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего профессио-

нального образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в соот-

ветствии с профилем) 

фильных дисци-

плин» 

 

Тестовый 

контроль 

Второй 

этап (про-

двинутый 

уровень) 

 

Уметь: использовать 

требования к феде-

ральному государ-

ственному образова-

тельному стандарту 

среднего профессио-

нального образования, 

образовательным про-

граммам их компо-

нентам, современным 

учебным и учебно-

методическим посо-

биям, электронным 

образовательным ре-

сурсам, иным методи-

ческим материалам; 

подходы к разработке 

образовательных про-

грамм, учебно-

методических матери-

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Практические 

задания 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Тестовый 

контроль 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 



алов, обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего профессио-

нального образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в соот-

ветствии с профилем) 

Третий 

этап (вы-

сокий уро-

вень) 

 

Владеть: методикой 

разработки образова-

тельных программам, 

современных учебных 

и учебно-

методических посо-

бий, электронных об-

разовательных ресур-

сов, иных методиче-

ских материалов; 

применять различные 

подходы к разработке 

образовательных про-

грамм, учебно-

методических матери-

алов, обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего профессио-

нального образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в соот-

ветствии с профилем) 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Практические 

задания 

Зачет 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Зачет 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 

ПК-5.5. 

Владеет методикой 

Первый 

этап (по-

Знать: методику про-

ектирования образо-

Модуль 

1.«Теория и ме-

Устный опрос Зачет 



проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ дисци-

плин, (модулей), 

учебного, научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения про-

грамм профессио-

нального обучения, 

и (или) среднего 

профессионально-

го образования, и 

(или) дополни-

тельного профес-

сионального обра-

зования 

 

роговой 

уровень) 

 

вательных программ, 

рабочих программ 

дисциплин, (модулей), 

учебного, научно-

методического и 

учебно-методического 

обеспечения программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего профессио-

нального образования, 

и (или) дополнитель-

ного профессиональ-

ного образования 

 

 

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Подготовка 

реферата 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Устный опрос Зачет 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Тестовый 

контроль 

Второй 

этап (про-

двинутый 

уровень) 

 

Уметь: применять на 

практике методику 

проектирования обра-

зовательных про-

грамм, рабочих про-

грамм дисциплин, 

(модулей), учебного, 

научно-методического 

и учебно-

методического обес-

печения программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего профессио-

нального образования, 

и (или) дополнитель-

ного профессиональ-

ного образования 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Устный опрос Зачет 

Практические 

задания 

Тестовый 

контроль 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Практические 

задания 

Зачет 

Тестовый 

контроль 

Практические 

задания 



 

 

 Третий 

этап (вы-

сокий уро-

вень) 

 

Владеть: методикой 

проектирования обра-

зовательных про-

грамм, рабочих про-

грамм дисциплин, 

(модулей), учебного, 

научно-методического 

и учебно-

методического обес-

печения программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего профессио-

нального образования, 

и (или) дополнитель-

ного профессиональ-

ного образования 

 

Модуль 

1.«Теория и ме-

тодика препода-

вания профиль-

ных дисциплин» 

Подготовка 

реферата 

Зачет 

Тестовый 

контроль 

Подготовка 

доклада с 

презентацией 

Модуль 

2.«Организацион

но-

педагогические  

условия препо-

давания про-

фильных дисци-

плин» 

 

Практические 

задания 

Зачет 

Тестовый 

контроль 

 

2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание 

шкал оценивания 
 

Компетенция 

 

 

Планируемые резуль-

таты обучения,  соотне-

сенные с индикаторами 

достижения компетен-

ции (показатели до-

стижения заданного 

уровня компетенции) 

Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 

 

Компетентность 
не сформирована 

 

Пороговый уровень 

компетентности 

 

Продвинутый 

уровень 

компетентности 

Высокий уровень 

 

не зачтено зачтено  зачтено зачтено 

ПК-1 Способен реа-

лизовать программы 

ПК-1.2. Совместно с 

обучающимися проекти-

Не способен 

совместно с 

Частично 

способен 

Способен 

совместно с 

Способен 

свободно 



профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования по учеб-

ным предметам, кур-

сам, дисциплинам 

(модулям), практикам 

 

рует комплекс учебно-

профессиональных це-

лей и задач 

обучающимися 

проектирует комплекс 

учебно-

профессиональных 

целей и задач 

совместно с 

обучающимися 

проектирует 

комплекс учебно-

профессиональных 

целей и задач 

обучающимися 

проектирует 

комплекс 

учебно-

профессиональн

ых целей и задач 

совместно с 

обучающимися 

проектирует 

комплекс учебно-

профессиональн

ых целей и задач 

Знать: теоретические 

основы проектирования 

программ профессио-

нального обучения, 

среднего профессио-

нального образования и 

(или) дополнительного 

профессионального об-

разования по учебным 

предметам, курсам, дис-

циплинам (модулям), 

практикам 

Не знает 

теоретические основы 

проектирования 

программ 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования по 

учебным предметам, 

курсам, дисциплинам 

(модулям), практикам 

Частично знает 

теоретические 

основы 

проектирования 

программ 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования и 

(или) 

дополнительного 

профессионального 

образования по 

учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

практикам 

Знает 

теоретические 

основы 

проектирования 

программ 

профессиональн

ого обучения, 

среднего 

профессиональн

ого образования 

и (или) 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

по учебным 

предметам, 

курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

практикам 

Знает и может 

применять на 

практике 

теоретические 

основы 

проектирования 

программ 

профессионально

го обучения, 

среднего 

профессионально

го образования и 

(или) 

дополнительного 

профессионально

го образования 

по учебным 

предметам, 

курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

практикам 

Уметь: разрабатывать 

комплекс учебно-

профессиональных це-

лей и задач по проекти-

рованию программ про-

фессионального обуче-

Не умеет разрабаты-

вать комплекс учебно-

профессиональных 

целей и задач по про-

ектированию про-

грамм профессио-

Частично умеет 

разрабатывать 

комплекс учебно-

профессиональных 

целей и задач по 

проектированию 

Умеет разраба-

тывать комплекс 

учебно-

профессиональ-

ных целей и за-

дач по проекти-

Умеет самостоя-

тельно разраба-

тывать комплекс 

учебно-

профессиональ-

ных целей и за-



ния, среднего професси-

онального образования, 

и (или) дополнительного 

профессионального об-

разования 

по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам 

(модулям), практикам 

нального обучения 

среднего профессио-

нального образова-

ния, и (или) дополни-

тельного профессио-

нального образования 

 по учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам 

(модулям), практикам 

программ профес-

сионального обу-

чения, среднего 

профессионального 

образования, и 

(или) дополнитель-

ного профессио-

нального образова-

ния 

 по учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

практикам 

рованию про-

грамм профес-

сионального 

обучения, сред-

него профессио-

нального обра-

зования, и (или) 

дополнительно-

го профессио-

нального обра-

зования 

 по учебным 

предметам, 

курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

практикам 

дач по проекти-

рованию про-

грамм професси-

онального обуче-

ния, среднего 

профессиональ-

ного образова-

ния, и (или) до-

полнительного 

профессиональ-

ного образования 

по учебным 

предметам, 

курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

практикам 

Владеть: методикой 

проектирования про-

грамм профессионально-

го обучения, среднего 

профессионального об-

разования, и (или) до-

полнительного профес-

сионального образова-

ния 

 по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам 

(модулям), практикам 

Не владеет методикой 

проектирования про-

грамм профессио-

нального обучения, 

среднего профессио-

нального образова-

ния, и (или) дополни-

тельного профессио-

нального образования 

 по учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам 

(модулям), практикам 

Частично владеет 

методикой проек-

тирования про-

грамм профессио-

нального обучения, 

среднего профес-

сионального обра-

зования, и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

 по учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

практикам 

Владеет методи-

кой проектиро-

вания программ 

профессиональ-

ного обучения, 

среднего про-

фессионального 

образования, и 

(или) дополни-

тельного про-

фессионального 

образования 

по учебным 

предметам, 

курсам, 

дисциплинам 

(модулям), 

Владеет и может 

применять мето-

дику проектиро-

вания программ 

профессиональ-

ного обучения, 

среднего профес-

сионального об-

разования, и 

(или) дополни-

тельного профес-

сионального об-

разования 

по учебным 

предметам, 

курсам, 

дисциплинам 



практикам (модулям), 

практикам 

ПК-2 Способен мо-

дернизировать и ис-

пользовать возмож-

ности образователь-

ной среды для дости-

жения личностных, 

учебно-

профессиональных 

результатов обучения 

и обеспечения каче-

ства образовательного 

процесса 

 

ПК-2.1. 

Демонстрирует знания 

педагогических, сани-

тарно-гигиенических, 

эргономических, эстети-

ческих, психологических 

и специальных требова-

ний к дидактическому 

обеспечению образова-

тельной среды  в соот-

ветствии с ее специфи-

кой и  характером реали-

зуемых программ 

Не способен 

демонстрировать 

знания о 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в соответствии 

с ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Частично 

способен 

демонстрировать 

знания о 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Способен 

демонстрироват

ь знания о 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с 

ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Способен 

самостоятельно 

демонстрировать 

знания о 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Знать: основы педаго-

гических, санитарно-

гигиенических, эргоно-

мических, эстетических, 

психологических и спе-

циальных требований к 

дидактическому обеспе-

чению образовательной 

среды  в соответствии с 

ее спецификой и  харак-

тером реализуемых про-

Не знает основы 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

Частично знает 

основы 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

Знает основы 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

Знает и 

применяет 

знания об 

основах 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 



грамм 

 

 

образовательной 

среды  в соответствии 

с ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

образовательной 

среды  в 

соответствии с 

ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Уметь: применять на 

практике основы педаго-

гических, санитарно-

гигиенических, эргоно-

мических, эстетических, 

психологических и спе-

циальных требований к 

дидактическому обеспе-

чению образовательной 

среды  в соответствии с 

ее спецификой и  харак-

тером реализуемых про-

грамм 

 

Не умеет применять 

на практике основы 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в соответствии 

с ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Частично умеет 

применять на 

практике основы 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Умеет 

применять на 

практике основы 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с 

ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Умеет 

самостоятельно 

применять на 

практике основы 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

Владеть: методикой 

реализации педагогиче-

ских, санитарно-

Не владеет методикой 

реализации 

педагогических, 

Частично владеет 

методикой 

реализации 

Владеет 

методикой 

реализации 

Владеет и 

применяет на 

практике 



гигиенических, эргоно-

мических, эстетических, 

психологических и спе-

циальных требований к 

дидактическому обеспе-

чению образовательной 

среды  в соответствии с 

ее спецификой и  харак-

тером реализуемых про-

грамм 

 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в соответствии 

с ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических и 

специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с 

ее спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

методику 

реализации 

педагогических, 

санитарно-

гигиенических, 

эргономических, 

эстетических, 

психологических 

и специальных 

требований к 

дидактическому 

обеспечению 

образовательной 

среды  в 

соответствии с ее 

спецификой и  

характером 

реализуемых 

программ 

ПК-2.2. 

Разрабатывает меропри-

ятия по модернизации 

материально-

технической базы учеб-

ного кабинета (лабора-

тории, иного учебного 

помещения), выбирает 

учебное оборудование; 

контролирует санитарно- 

бытовые условия и усло-

вия внутренней среды 

учебного кабинета (ла-

боратории, иного учеб-

ного помещения), вы-

Не способен разраба-

тывать мероприятия 

по модернизации ма-

териально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выбирать учебное 

оборудование; кон-

тролировать санитар-

но- бытовые условия 

и условия внутренней 

среды учебного каби-

нета (лаборатории, 

Частично способен 

разрабатывать ме-

роприятия по мо-

дернизации мате-

риально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, ино-

го учебного поме-

щения), выбирать 

учебное оборудо-

вание; контролиро-

вать санитарно- 

бытовые условия и 

условия внутрен-

Способен разра-

батывать меро-

приятия по мо-

дернизации ма-

териально-

технической 

базы учебного 

кабинета (лабо-

ратории, иного 

учебного поме-

щения), выби-

рать учебное 

оборудование; 

контролировать 

санитарно- бы-

Способен само-

стоятельно раз-

рабатывать ме-

роприятия по 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного кабине-

та (лаборатории, 

иного учебного 

помещения), вы-

бирать учебное 

оборудование; 

контролировать 

санитарно- быто-



полняет требования 

охраны труда; обеспечи-

вает сохранность и эф-

фективное использова-

ние учебного оборудова-

ния 

 

иного учебного по-

мещения), выполнять 

требования охраны 

труда; обеспечивать 

сохранность и эффек-

тивное использование 

учебного оборудова-

ния 

 

ней среды учебного 

кабинета (лабора-

тории, иного учеб-

ного помещения), 

выполнять требо-

вания охраны тру-

да; обеспечивать 

сохранность и эф-

фективное исполь-

зование учебного 

оборудования 

 

товые условия и 

условия внут-

ренней среды 

учебного каби-

нета (лаборато-

рии, иного учеб-

ного помеще-

ния), выполнять 

требования 

охраны труда; 

обеспечивать 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного обору-

дования 

 

вые условия и 

условия внутрен-

ней среды учеб-

ного кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), вы-

полнять требова-

ния охраны тру-

да; обеспечивать 

сохранность и 

эффективное ис-

пользование 

учебного обору-

дования 

 

Знать: мероприятия по 

модернизации матери-

ально-технической базы 

учебного кабинета (ла-

боратории, иного учеб-

ного помещения), выби-

рает учебное оборудова-

ние; контролирует сани-

тарно- бытовые условия 

и условия внутренней 

среды учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выполняет требования 

охраны труда; обеспечи-

вает сохранность и эф-

фективное использова-

Не знает мероприятия 

по модернизации 

материально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- бытовые 

условия и условия 

внутренней среды 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выполняет требования 

Частично знает 

мероприятия по 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые условия и 

условия 

внутренней среды 

учебного кабинета 

Знает 

мероприятия по 

модернизации 

материально-

технической 

базы учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает 

учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые 

условия и 

Знает 

мероприятия по 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые условия 

и условия 

внутренней 



ние учебного оборудова-

ния 

 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования охраны 

труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

условия 

внутренней 

среды учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

среды учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

Уметь: применять на 

практике основы модер-

низации материально-

технической базы учеб-

ного кабинета (лабора-

тории, иного учебного 

помещения), выбирает 

учебное оборудование; 

контролирует санитарно- 

бытовые условия и усло-

вия внутренней среды 

учебного кабинета (ла-

боратории, иного учеб-

ного помещения), вы-

полняет требования 

охраны труда; обеспечи-

вает сохранность и эф-

фективное использова-

Не умеет применять 

на практике основы 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- бытовые 

условия и условия 

внутренней среды 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выполняет требования 

Частично умеет 

применять на 

практике основы 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые условия и 

условия 

внутренней среды 

учебного кабинета 

Умеет 

применять на 

практике основы 

модернизации 

материально-

технической 

базы учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает 

учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые 

условия и 

Умеет применять 

на практике 

основы 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые условия 

и условия 

внутренней 



ние учебного оборудова-

ния 

 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования охраны 

труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

условия 

внутренней 

среды учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

среды учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

Владеть: методикой мо-

дернизации материаль-

но-технической базы 

учебного кабинета (ла-

боратории, иного учеб-

ного помещения), выби-

рает учебное оборудова-

ние; контролирует сани-

тарно- бытовые условия 

и условия внутренней 

среды учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выполняет требования 

охраны труда; обеспечи-

вает сохранность и эф-

фективное использова-

ние учебного оборудова-

Не владеет методикой 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- бытовые 

условия и условия 

внутренней среды 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помещения), 

выполняет требования 

охраны труда; 

Частично владеет 

методикой 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые условия и 

условия 

внутренней среды 

учебного кабинета 

(лаборатории, 

Владеет 

методикой 

модернизации 

материально-

технической 

базы учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает 

учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые 

условия и 

условия 

Владеет 

методикой 

модернизации 

материально-

технической базы 

учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выбирает учебное 

оборудование; 

контролирует 

санитарно- 

бытовые условия 

и условия 

внутренней 

среды учебного 



ния обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования охраны 

труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

внутренней 

среды учебного 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

кабинета 

(лаборатории, 

иного учебного 

помещения), 

выполняет 

требования 

охраны труда; 

обеспечивает 

сохранность и 

эффективное 

использование 

учебного 

оборудования 

ПК-3. Способен ис-

пользовать современ-

ные профессиональ-

но-педагогические 

технологии проекти-

рования формы, сред-

ства и методы про-

фессионального обу-

чения и диагностики в 

процессе организации 

изучения учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

практик 

 

ПК-3.2. 

Применяет современные 

технические средства 

обучения и образова-

тельные технологии, с 

учетом особенностей 

преподаваемого учебно-

го предмета, курса, дис-

циплины (модуля), прак-

тики 

 

Не способен приме-

нять современные 

технические средства 

обучения и образова-

тельные технологии, с 

учетом особенностей 

преподаваемого учеб-

ного предмета, курса, 

дисциплины (модуля), 

практики 

 

Частично 

способен 

применять 

современные 

технические 

средства обучения 

и образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

Способен 

применять 

современные 

технические 

средства 

обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Способен 

самостоятельно

применять 

современные 

технические 

средства 

обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Знать: современные 

технические средства 

Не знает современные 

технические средства 

Частично знает 

современные 

Знает 

современные 

Знает и может 

применять на 



обучения и образова-

тельные технологии, с 

учетом особенностей 

преподаваемого учебно-

го предмета, курса, дис-

циплины (модуля), прак-

тики 

 

обучения и 

образовательные 

технологии, с учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

технические 

средства обучения 

и образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

технические 

средства 

обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

практике 

современные 

технические 

средства 

обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Уметь: применять на 

практике современные 

технические средства 

обучения и образова-

тельные технологии, с 

учетом особенностей 

преподаваемого учебно-

го предмета, курса, дис-

циплины (модуля), прак-

тики 

 

Не умеет применять 

на практике 

современные 

технические средства 

обучения и 

образовательные 

технологии, с учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

Частично умеет 

применять на 

практике 

современные 

технические 

средства обучения 

и образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

Умеет 

применять на 

практике 

современные 

технические 

средства 

обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

Умеет применять 

на практике 

современные 

технические 

средства 

обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

 Владеть: методикой ис-

пользования современ-

Не владеет методикой 

использования 

Частично владеет 

методикой 

Владеет 

методикой 

Владеет 

методикой 



ных технических средств 

обучения и образова-

тельные технологии, с 

учетом особенностей 

преподаваемого учебно-

го предмета, курса, дис-

циплины (модуля), прак-

тики 

 

современных 

технических средств 

обучения и 

образовательные 

технологии, с учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

использования 

современных 

технических 

средств обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики 

использования 

современных 

технических 

средств 

обучения и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

использования 

современных 

технических 

средств обучения 

и 

образовательные 

технологии, с 

учетом 

особенностей 

преподаваемого 

учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля), 

практики 

ПК-5. Способен осу-

ществлять организа-

ционно-

педагогическое со-

провождение методи-

ческой деятельности в 

профессиональном 

образовании и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

 

ПК-5.2.  

Знает требования к фе-

деральному государ-

ственному образова-

тельному стандарту 

среднего профессио-

нального образования, 

образовательным про-

граммам их компонен-

там, современным учеб-

ным и учебно-

методическим пособиям, 

электронным образова-

тельным ресурсам, иным 

методическим материа-

лам; подходы к разра-

ботке образовательных 

программ, учебно-

методических материа-

Не способен 

запомнить  

требования к 

федеральному 

государственному 

образовательному 

стандарту среднего 

профессионального 

образования, 

образовательным 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

ресурсам, иным 

Частично 

способен 

запомнить 

требования к 

федеральному 

государственному 

образовательному 

стандарту среднего 

профессионального 

образования, 

образовательным 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

Знает 

требования к 

федеральному 

государственном

у 

образовательном

у стандарту 

среднего 

профессиональн

ого образования, 

образовательны

м программам 

их компонентам, 

современным 

учебным и 

учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

Знает 

требования к 

федеральному 

государственном

у 

образовательном

у стандарту 

среднего 

профессионально

го образования, 

образовательным 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и 

учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 



лов, обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего профессио-

нального образования, 

дополнительного про-

фессионального образо-

вания (в соответствии с 

профилем) 

 

методическим 

материалам; подходы 

к разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в 

соответствии с 

профилем) 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ среднего 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в 

соответствии с 

профилем) 

образовательны

м ресурсам, 

иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ 

среднего 

профессиональн

ого образования, 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

(в соответствии 

с профилем) 

образовательным 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ 

среднего 

профессионально

го образования, 

дополнительного 

профессионально

го образования (в 

соответствии с 

профилем) и 

применяет 

данные знания на 

практике 

 Знать: требования к фе-

деральному государ-

ственному образова-

тельному стандарту 

среднего профессио-

нального образования, 

образовательным про-

граммам их компонен-

там, современным учеб-

Не знает требования к 

федеральному 

государственному 

образовательному 

стандарту среднего 

профессионального 

образования, 

образовательным 

программам их 

Частично знает 

требования к 

федеральному 

государственному 

образовательному 

стандарту среднего 

профессионального 

образования, 

образовательным 

Знает 

требования к 

федеральному 

государственном

у 

образовательном

у стандарту 

среднего 

профессиональн

Знает требования 

к федеральному 

государственном

у 

образовательном

у стандарту 

среднего 

профессионально

го образования, 



ным и учебно-

методическим пособиям, 

электронным образова-

тельным ресурсам, иным 

методическим материа-

лам; подходы к разра-

ботке образовательных 

программ, учебно-

методических материа-

лов, обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего профессио-

нального образования, 

дополнительного про-

фессионального образо-

вания (в соответствии с 

профилем) 

компонентам, 

современным 

учебным и учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; подходы 

к разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в 

соответствии с 

профилем) 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ среднего 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в 

соответствии с 

профилем) 

ого образования, 

образовательны

м программам 

их компонентам, 

современным 

учебным и 

учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательны

м ресурсам, 

иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ 

среднего 

профессиональн

ого образования, 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

(в соответствии 

с профилем) 

образовательным 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и 

учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ 

среднего 

профессионально

го образования, 

дополнительного 

профессионально

го образования (в 

соответствии с 

профилем) 



 Уметь: использовать 

требования к федераль-

ному государственному 

образовательному стан-

дарту среднего профес-

сионального образова-

ния образовательным 

программам их компо-

нентам, современным 

учебным и учебно-

методическим пособиям, 

электронным образова-

тельным ресурсам, иным 

методическим материа-

лам; подходы к разра-

ботке образовательных 

программ, учебно-

методических материа-

лов, обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего профессио-

нального образования, 

дополнительного про-

фессионального образо-

вания (в соответствии с 

профилем) 

 

Не умеет 

использовать 

требования к 

федеральному 

государственному 

образовательному 

стандарту среднего 

профессионального 

образования, 

образовательным 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; подходы 

к разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в 

Частично умеет 

использовать 

требования к 

федеральному 

государственному 

образовательному 

стандарту среднего 

профессионального 

образования, 

образовательным 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ среднего 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

Умеет 

использовать 

требования к 

федеральному 

государственном

у 

образовательном

у стандарту 

среднего 

профессиональн

ого образования, 

образовательны

м программам 

их компонентам, 

современным 

учебным и 

учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательны

м ресурсам, 

иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

Самостоятельно 

умеет 

использовать 

требования к 

федеральному 

государственном

у 

образовательном

у стандарту 

среднего 

профессионально

го образования, 

образовательным 

программам их 

компонентам, 

современным 

учебным и 

учебно-

методическим 

пособиям, 

электронным 

образовательным 

ресурсам, иным 

методическим 

материалам; 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 



соответствии с 

профилем) 

образования (в 

соответствии с 

профилем) 

программ 

среднего 

профессиональн

ого образования, 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

(в соответствии 

с профилем) 

программ 

среднего 

профессионально

го образования, 

дополнительного 

профессионально

го образования (в 

соответствии с 

профилем) 

 Владеть: методикой 

разработки образова-

тельных программам, 

современных учебных и 

учебно-методических 

пособий, электронных 

образовательных ресур-

сов, иных методических 

материалов; применять 

различные подходы к 

разработке образова-

тельных программ, 

учебно-методических 

материалов, обеспечи-

вающих реализацию 

программ среднего про-

фессионального образо-

вания, дополнительного 

профессионального об-

разования (в соответ-

ствии с профилем) 

 

Не владеет методикой 

разработки 

образовательных 

программам, 

современных учебных 

и учебно-

методических 

пособий, электронных 

образовательных 

ресурсов, иных 

методических 

материалов; 

применять различные 

подходы к разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию программ 

среднего 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

Частично владеет 

методикой 

разработки 

образовательных 

программам, 

современных 

учебных и учебно-

методических 

пособий, 

электронных 

образовательных 

ресурсов, иных 

методических 

материалов; 

применять 

различные подходы 

к разработке 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ среднего 

Владеет 

методикой 

разработки 

образовательных 

программам, 

современных 

учебных и 

учебно-

методических 

пособий, 

электронных 

образовательных 

ресурсов, иных 

методических 

материалов; 

применять 

различные 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 

материалов, 

Самостоятельно 

владеет 

методикой 

разработки 

образовательных 

программам, 

современных 

учебных и 

учебно-

методических 

пособий, 

электронных 

образовательных 

ресурсов, иных 

методических 

материалов; 

применять 

различные 

подходы к 

разработке 

образовательных 

программ, 

учебно-

методических 



профессионального 

образования (в 

соответствии с 

профилем) 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования (в 

соответствии с 

профилем) 

обеспечивающих 

реализацию 

программ 

среднего 

профессиональн

ого образования, 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

(в соответствии 

с профилем) 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию 

программ 

среднего 

профессионально

го образования, 

дополнительного 

профессионально

го образования (в 

соответствии с 

профилем) 

 ПК-5.5. 

Владеет методикой про-

ектирования образова-

тельных программ, ра-

бочих программ дисци-

плин, (модулей), учебно-

го, научно-

методического и учебно-

методического обеспе-

чения программ профес-

сионального обучения, и 

(или) среднего профес-

сионального образова-

ния, и (или) дополни-

тельного профессио-

нального образования 

 

Не способен владеть 

методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ дисциплин, 

(модулей), учебного, 

научно-

методического и 

учебно-методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Частично 

способен владеть 

методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и 

(или) 

дополнительного 

Владеет 

методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессиональн

ого обучения, и 

(или) среднего 

профессиональн

ого образования, 

и (или) 

Свободно 

владеет 

методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионально

го обучения, и 

(или) среднего 

профессионально

го образования, и 



профессионального 

образования 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

(или) 

дополнительного 

профессионально

го образования и 

применяет 

данные знания на 

практике 

 Знать: методику проек-

тирования образователь-

ных программ, рабочих 

программ дисциплин, 

(модулей), учебного, 

научно-методического и 

учебно-методического 

обеспечения программ 

профессионального обу-

чения, и (или) среднего 

профессионального об-

разования, и (или) до-

полнительного профес-

сионального образова-

ния  

Не знает методику 

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ дисциплин, 

(модулей), учебного, 

научно-

методического и 

учебно-методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Частично знает 

методику 

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и 

(или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Знает методику 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессиональн

ого обучения, и 

(или) среднего 

профессиональн

ого образования, 

и (или) 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

Знает методику 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионально

го обучения, и 

(или) среднего 

профессионально

го образования, и 

(или) 

дополнительного 

профессионально

го образования 

 Уметь: применять на 

практике методику про-

Не умеет применять 

на практике методику 

Частично умеет 

применять на 

Умеет 

применять на 

Умеет 

самостоятельно 



ектирования образова-

тельных программ, ра-

бочих программ дисци-

плин, (модулей), учебно-

го, научно-

методического и учебно-

методического обеспе-

чения программ профес-

сионального обучения, и 

(или) среднего профес-

сионального образова-

ния, и (или) дополни-

тельного профессио-

нального образования  

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ дисциплин, 

(модулей), учебного, 

научно-

методического и 

учебно-методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

практике методику 

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и 

(или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

практике 

методику 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессиональн

ого обучения, и 

(или) среднего 

профессиональн

ого образования, 

и (или) 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

применять на 

практике 

методику 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионально

го обучения, и 

(или) среднего 

профессионально

го образования, и 

(или) 

дополнительного 

профессионально

го образования 

 Владеть: методикой 

проектирования образо-

вательных программ, 

рабочих программ дис-

циплин, (модулей), 

учебного, научно-

методического и учебно-

методического обеспе-

Не владеет методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ дисциплин, 

(модулей), учебного, 

научно-

методического и 

Частично владеет 

методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, рабочих 

программ 

дисциплин, 

(модулей), 

Владеет 

методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 

Владеет 

методикой 

проектирования 

образовательных 

программ, 

рабочих 

программ 

дисциплин, 



чения программ профес-

сионального обучения, и 

(или) среднего профес-

сионального образова-

ния, и (или) дополни-

тельного профессио-

нального образования 

учебно-методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и (или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

учебного, научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионального 

обучения, и (или) 

среднего 

профессионального 

образования, и 

(или) 

дополнительного 

профессионального 

образования 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессиональн

ого обучения, и 

(или) среднего 

профессиональн

ого образования, 

и (или) 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

(модулей), 

учебного, 

научно-

методического и 

учебно-

методического 

обеспечения 

программ 

профессионально

го обучения, и 

(или) среднего 

профессионально

го образования, и 

(или) 

дополнительного 

профессионально

го образования 

 

 

 
 

 

 

 



3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-

зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-

тельной программы 

 
Первый этап (пороговой уровень) 

ЗНАТЬ (помнить и понимать): студент помнит, понимает и может 

продемонстрировать широкий спектр фактических, концептуальных, процедурных знаний. 

 

Перечень вопросов к устному опросу 

1. Какие знания необходимы преподавателю специальных дисциплин для резуль-

тативного обучения учащихся? 

2. Что является объектом методики профессионального обучения? 

3. Докажите единую природу педагогических и методических знаний. 

4. Что понимается под профессиональным обучением? 

5. Какое назначение имеет профессионально-квалификационная характеристика? 

6. В чем различие между профессией и специальностью? 

7. Чем характеризуется степень, уровень овладения профессией? 

8. В чем отличие федерального и регионального компонентов ФГОС СПО? 

9. Дайте характеристику этапов подготовки профессиональных кадров в системе 

непрерывного образования. 

10. Зачем составляется учебный план? 

11. В чем отличие учебного плана от рабочего учебного плана образовательных 

учреждений? 

12. Проанализируйте способы реализации в учебных планах идей гуманизации: ин-

тегративности, вариантности, непрерывности, многоступенчатости, гуманита-

ризации. 

13. Какое назначение учебных программ по дисциплине? 

14. В чем сущность специального образования? 

15. Какие факторы определяют содержание специальной подготовки? 

16. Дайте дидактический анализ содержания учебных предметов общепрофессио-

нальной и специальной подготовки квалифицированных специалистов для 

сельскохозяйственного производства. 

17. Дайте характеристику уровней изучения и усвоения содержания предметов. 

18. Как влияют особенности содержания учебного предмета на применяемые орга-

низационные формы, на выбор методов, на логику его раскрытия, на структуру 

построения предмета? 

19. Какова взаимосвязь теоретического и производственного обучения? 

20. Какая учебно-программная документация необходима для осуществления обра-

зовательного процесса в профессиональных учебных заведениях? 

Критерии оценивания устного опроса 

 5 баллов и /или «отлично»:  - ответ содержательный, уверенный и четкий; показано 

свободное владение материалом различной степени сложности; при ответе на дополнитель-

ные вопросы выявляется владение материалом; допускаются один-два недочета, которые 

студент сам исправляет по замечанию преподавателя;  

 4 балла и /или  «хорошо»: - твердо усвоен основной материал; ответы удовлетворяют 

требованиям, установленным для оценки «отлично», но при этом допускаются две негрубые 

ошибки; делаются несущественные пропуски при изложении фактического материала; при 

ответе на дополнительные вопросы демонстрируется понимание требуемого материала с 

несущественными ошибками;  



 3 балла и /или «удовлетворительно»: обучаемый знает и понимает основной материал 

программы, основные темы, но в усвоении материала имеются пробелы; излагает его упро-

щенно, с небольшими ошибками и затруднениями; изложение теоретического материала 

приводится с ошибками, неточно или схематично; появляются затруднения при ответе на 

дополнительные вопросы;  

 2 балла и /или «удовлетворительно: ставится студенту за правильный ответ на по-

ставленный вопрос; ответ студента на вопрос должен быть полным и продемонстрировать 

достаточное знание студентом материала лекций, учебника и дополнительной литературы; 

допускается неполный ответ по одному из дополнительных вопросов; 

 0 баллов и/или «неудовлетворительно»: отказ от ответа; отсутствие минимальных 

знаний по дисциплине; присутствуют грубые ошибки в ответе; практические навыки отсут-

ствуют; студент не способен исправить ошибки даже с помощью рекомендаций преподава-

теля. 

 
Тематика рефератов 

1. Специфика методического обеспечения профессиональной подготовки экономистов. 

2. Роль методики профессионального обучения в повышении качества профессиональ-

ной подготовки специалистов. 

3. Соотношение понятий «методика», «метод», «средство», «технология». 

4. Содержание и функции дидактической деятельности педагога профессиональной 

школы. 

5. Особенности процесса профессионального (практического, производственного) обу-

чения. 

6. Разработка технологии педагогического целеполагания в профессиональной педаго-

гике. 

7. Содержание производственного обучения: понятие и анализ. 

8. Разработка содержания образования в СПО. 

9. Учебные планы профессиональный образовательных учреждений: структура и со-

держание. 

10. Основные требования и принципы разработки учебной программы. 

11. Урок как основная организационная форма изучения специальных предметов. 

12. Лекция как форма реализации содержания профессионального обучения. 

13. Требования к методической разработке практического занятия. 

14. Роль наглядных средств обучения  в повышении эффективности профессионального 

обучения студентов.  

15. Современные технические средства обучения и их роль профессиональном обучении 

студентов.  

16. Технология концентрированного обучения и возможности ее применения в профес-

сиональном обучении. 

17. Реализация технологий активного обучения через творческую проектную деятель-

ность как деловую игру. 

18. Организация коллективного творческого дела (КТД) как воспитательная технология. 

19. Классно-урочная система обучения в системе СПО. 

20. Тестирование и его технологии в профессиональном обучении.  

Требования к оформлению реферата 

Объем реферата обычно составляет 20-25 страниц в компьютерном исполнении 

(формат А 4, шрифт – Times New Roman, размер –14, интервал – 1,5) по избранной теме в 

соответствии со специальностью. 

 При оформлении текста реферата следует учитывать, что открывается работа 

титульным листом, где указывается полное название учебного заведения  (федеральное 

государственного бюджетного учреждения высшего образования «Белгородский 



государственный аграрный университет имени В.Я. Горина»»), тема реферата, фамилия 

автора, фамилия проверяющего преподавателя, место и год написания.  

На следующей странице, которая нумеруется сверху номером 2, помещается 

оглавление с точным названием каждой главы и указанием начальных страниц.  

Поля страницы: левое - 3 см., правое - 1 см., нижнее 2 см., верхнее - 2 см. до номера 

страницы. Текст печатается через 1,5 интервала. Если текст реферата набирается в текстовом 

редакторе Microsoft Word, рекомендуется использовать шрифты: Times New Roman Cyr или 

Arial Cyr, размер шрифта - 14 пт.  

При работе с другими текстовыми редакторами шрифт выбирается самостоятельно, 

исходя из требований - 60 строк на лист (через 2 интервала). Каждая структурная часть 

реферата (введение, главная часть, заключение и т.д.) начинается с новой страницы. 

Расстояние между главой и следующей за ней текстом, а также между главой и параграфом 

составляет 2 интервала. После заголовка, располагаемого посредине строки, не ставится 

точка. Не допускается подчеркивание заголовка и переносы в словах заголовка. 

 Страницы реферата нумеруются в нарастающем порядке. Номера страниц ставятся 

вверху в середине листа. Титульный лист реферата включается в общую нумерацию, но 

номер страницы на нем не проставляется (это не относится к содержанию реферата). 

К реферату  должна быть оформлена электронная презентация MS Power Point. Коли-

чество слайдов в презентации – 15-20 слайдов. На первом слайде –  название учебного про-

екта и имя студента, его выполнившего. На втором слайде –  план реферата, раскрывающий 

конкретные вопросы исследования. Слайды могут  содержать графики и таблицы, краткие 

выводы по ним, ссылки на источник информации. Последний слайд должен содержать вы-

воды по проведённому исследованию. 

Студент должен уметь изложить содержание своего реферата без опоры на презента-

цию. Презентация должна быть понятна без пояснений. 

 

Критерии оценивания реферата: 

От _5_ до 4  баллов и/или «отлично»:  глубокое и хорошо аргументированное обос-

нование темы; четкая формулировка и понимание изучаемой проблемы; широкое и пра-

вильное использование относящейся к теме литературы и примененных аналитических ме-

тодов; содержание исследования и ход защиты указывают на наличие навыков работы сту-

дента в данной области; оформление работы хорошее с наличием расширенной библиогра-

фии; защита реферата (выступление с докладом) показала высокий уровень профессиональ-

ной подготовленности студента;  

От  4 до 3 баллов и/или «хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая 

формулировка и понимание изучаемой проблемы; использование ограниченного, но доста-

точного для проведения исследования количества  источников; работа основана на среднем 

по глубине анализе изучаемой проблемы и при этом сделано незначительное число обобще-

ний;  содержание исследования и ход защиты (выступление с докладом) указывают на нали-

чие практических навыков работы студента в данной области; реферат (доклад) хорошо 

оформлен с наличием необходимой библиографии; ход защиты реферата (выступления с 

докладом) показал достаточную научную и профессиональную подготовку студента;  

От 3  до 2 баллов и/или «удовлетворительно»: достаточное обоснование выбранной 

темы, но отсутствует глубокое понимание рассматриваемой проблемы; в библиографии пре-

обладают ссылки на стандартные литературные источники; труды, необходимые для всесто-

роннего изучения проблемы, использованы в ограниченном объеме; заметна нехватка ком-

петентности студента в данной области знаний; оформление реферата (доклада) содержит 

небрежности; защита реферата (выступление с докладом) показала удовлетворительную 

профессиональную  подготовку студента;  

0 баллов и/или «неудовлетворительно»: тема реферата (доклада) представлена в об-

щем виде; ограниченное число использованных литературных источников; шаблонное из-



ложение материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточности 

и неверные выводы по рассматриваемой литературе; оформление реферата (доклада) с эле-

ментами заметных отступлений от общих требований; во время защиты (выступления с до-

кладом) студентом проявлена ограниченная профессиональная эрудиция.  

 

 

Тестовые задания  

1. Нормативными документами, регламентирующими содержание образования, явля-

ются: 

a. учебные планы и учебные программы 

b. учебные планы, учебные программы и учебная литература  

c. учебная литература и учебные планы 

2.Какой характер носит содержание образования? 

a. философский 

b. культурный 

c. исторический 

d. соответствует изменениям в обществе 

3. Укажите типы планов: 

a. базисные, типовые, учебные  

b. базисные, учебные 

c. текстовые, типовые 

d. авторские, примерные 

4.Какие циклы учебных предметов не включены в содержание общего образования? 

a. естественнонаучные 

b. культурологические  

c. гуманитарные 

d. трудовая и физическая подготовка 

5.Совокупность систематизированных знаний, умений и навыков, взглядов и убежде-

ний, а также определенный уровень развития познавательных сил и практической 

подготовки, достигнутые в результате учебно-воспитательной работы - это... 

a. предмет методики профобразования 

b. содержание образования  

c. предмет познания методики профобразования 

d. средства обучения. 

6.Что не является объектом анализа содержания образования? 

a. образовательный стандарт 

b. учебный план 

c. график учебного процесса 

d. книга по профобразованию 

7.Система научных знаний, практических умений и навыков, которые позволяют уча-

щимся усвоить с определенной глубиной и в соответствии с их возрастными осо-

бенностями, основные исходные положения науки, особенности труда и производ-

ства - это... 

a. учебный план 



b. учебная программа 

c. учебный предмет  

d. рабочая программа 

8.Нормативный документ, раскрывающий ЗУН по учебному предмету, логику измене-

ния изучения с указанием последовательности тем, вопросов общего регламента 

времени на их изучение - это... 

a. учебный план  

b. учебная программа 

c. образовательный стандарт 

d. рабочая программа 

9.Самостоятельная отрасль педагогического знания о конструировании, применении и 

развитии специальных средств регуляции обучающей деятельности педагога - это... 

a. методика ПО  

b. педагогика 

c. психология 

10.Что является целью курса «Методика преподавания специальных дисциплин»? 

a. научиться применять новые формы обучения 

b. научиться создавать новые средства обучения  

c. научиться использовать правила и приемы обучения 

 

Критерии оценивания тестового задания: 

Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 баллов за не-

правильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем суммирования набранных 

баллов и отнесения их к общему количеству вопросов в задании. Помножив полученное 

значение на 100%, можно привести итоговую оценку к традиционной следующим образом: 

 

Процент правильных ответов  Балл 

90 – 100%       «5 баллов» и /или «отлично» 

70 –89 %         «4 балла» и /или «хорошо» 

51 – 69 %        «3 балла» и /или «удовлетворительно» 

50 – 0 %      «0 баллов» и /или «неудовлетворительно» 

 
 

Второй этап (продвинутый уровень) 

УМЕТЬ   (применять, анализировать, оценивать, синтезировать): уметь использовать 

изученный материал в конкретных условиях и в новых ситуациях; осуществлять декомпози-

цию объекта на отдельные элементы и описывать то, как они соотносятся с целым, выявлять 

структуру объекта изучения; оценивать значение того или иного материала – научно-

технической информации, исследовательских данных и т. д.; комбинировать элементы так, 

чтобы получить целое, обладающее новизной 

 

Перечень вопросов к устному опросу 

1. Назовите необходимые средства обучения для студентов в системе СПО. 

2. В чем особенности учебной литературы как литературного жанра? 

3. Дайте характеристику видов учебной литературы. 

4. В чем специфика роли и места мастера производственного обучения в учрежде-

ниях СПО по сравнению с другими учебными заведениями, где ведется подго-

товка квалифицированных рабочих? 



5. Перечислите основные типы уроков теоретического обучения. 

6. Проанализируйте структуру разных типов уроков. 

7. Охарактеризуйте внеурочные формы работы по дисциплинам профессиональ-

ной подготовки. 

8. Какие факторы влияют на выбор типа и структуры урока производственного 

обучения? 

9. Раскройте смысл понятия «методы обучения». 

10. Какие факторы влияют на выбор методов обучения? 

11. Расскажите о методах мотивации и стимулирования учебно-познавательной де-

ятельности учащихся. 

12. Какие существуют методы подготовки учащихся к восприятию нового материа-

ла? 

13. Как можно активизировать познавательную деятельность учащихся на уроках? 

14. Какие существуют методы мотивации и стимулирования познавательной дея-

тельности, применяемые в профессиональном обучении? 

15. От чего зависит выбор структуры урока? 

16. Какие существуют нормы времени на изучение порции учебного материала? 

17. Как распределяется время между элементами урока? 

18. Какие существуют этапы составления конспекта урока? 

19. Охарактеризуйте методическую проработку каждого элемента урока. 

20. Какие задачи решаются на начальном этапе урока? 

21. Какую роль для проведения урока играет актуализация опорных знаний? 

22. Дайте характеристику видов работы над пройденным материалом. 

23. Проанализируйте способы изучения на уроке нового материала 

24. Какую функцию выполняет заключительная часть занятия? 

25. В чем назначение поурочного плана и конспекта урока? 

26. Какие этапы текущей работы преподавателя можно выделить при подготовке к 

учебным занятиям? 

27. Какие типы уроков вы знаете? 

28. В чем принципиальное различие в структурном построении различных типов 

уроков? 

29. Как производится обобщение данных о качестве знаний, навыков и умений сту-

дентов? 

30. В чем заключается комплексный подход к оценке результатов обучения? 

31. Проанализируйте методику разработки и использования единых контрольных 

работ по группе теоретических дисциплин. 

32. Какая существует зависимость между преподаванием, учением и производ-

ственной деятельностью? 

Критерии оценивания устного опроса 

 5 баллов и /или «отлично»:  - ответ содержательный, уверенный и четкий; показано 

свободное владение материалом различной степени сложности; при ответе на дополнитель-

ные вопросы выявляется владение материалом; допускаются один-два недочета, которые 

студент сам исправляет по замечанию преподавателя;  

 4 балла и /или  «хорошо»: - твердо усвоен основной материал; ответы удовлетворяют 

требованиям, установленным для оценки «отлично», но при этом допускаются две негрубые 

ошибки; делаются несущественные пропуски при изложении фактического материала; при 

ответе на дополнительные вопросы демонстрируется понимание требуемого материала с 

несущественными ошибками;  

 3 балла и /или «удовлетворительно»: обучаемый знает и понимает основной материал 

программы, основные темы, но в усвоении материала имеются пробелы; излагает его упро-

щенно, с небольшими ошибками и затруднениями; изложение теоретического материала 



приводится с ошибками, неточно или схематично; появляются затруднения при ответе на 

дополнительные вопросы;  

 2 балла и /или «удовлетворительно: ставится студенту за правильный ответ на по-

ставленный вопрос; ответ студента на вопрос должен быть полным и продемонстрировать 

достаточное знание студентом материала лекций, учебника и дополнительной литературы; 

допускается неполный ответ по одному из дополнительных вопросов; 

 0 баллов и/или «неудовлетворительно»: отказ от ответа; отсутствие минимальных 

знаний по дисциплине; присутствуют грубые ошибки в ответе; практические навыки отсут-

ствуют; студент не способен исправить ошибки даже с помощью рекомендаций преподава-

теля. 

Практические задания 

 

Задание 1. 

Изучите федеральный государственный образовательный стандарт по предложен-

ному направлению (специальности): 

1. Укажите основные структурные компоненты ФГОС (составьте подробный план 

документа). 

2. Укажите специальность (направление) и её индекс.  

3. Назовите квалификацию выпускника, обозначенную в стандарте.  

4. Назовите основные виды деятельности выпускника. 

5. Какие формируемые у обучающегося компетенции и сколько указаны в ФГОС? 

6. Каковы требования к структуре  программы бакалавриата? Из каких блоков она 

состоит? Сколько часов включает каждый блок? 

7. Есть ли деление на прикладной и академический бакалавриат? Как они отлича-

ются? 

8. Какие виды практики студентов определяет ФГОС? 

9. Как ФГОС определяет требования к условиям  реализации программ  

бакалавриата? На какие элементы здесь обращается внимание?  

10. Сравните анализируемый ФГОС со стандартом другого направления подго-

товки (специальности). Какие отличия вы можете отметить? 

 

Задание 2. 

1. Запишите в отчёт ответы на следующие вопросы: 

- Каково  название направления (специальности), для подготовки которого слу-

жит данный учебный план? 

- Какова структура учебного плана (из каких частей он состоит)? 

- Какова продолжительность обучения по данному направлению (специальности)? 

2. Установите, из каких разделов  (циклов) дисциплин состоит учебный  

план. Установите распределение количества часов по циклам дисциплин  

учебного плана и запишите эти данные. Сделайте  выводы, касающиеся количе-

ства часов. 

3. Проанализируйте, какое место в структуре подготовки выпускника  

занимает практика. Какие виды практики планируются? На каких этапах  

обучения (семестрах, курсах)? Какое количество часов отводится на различные 

виды практики? 

 

Задание 3. 

1. Изучите «Краткие методические рекомендации для преподавателя по созданию 

мультимедийных презентаций к занятиям». Ответьте на вопросы: 

-  Из каких частей они состоят?  

-  Какой должна быть структура презентации к занятию? 



-  Какие правила разработки мультимедийных презентаций нарушаются чаще все-

го? 

-  Какие правила исполняются всегда?  

2. Проанализируйте две презентации разного качества с точки зрения соблюдения 

или нарушения в них правил разработки мультимедийных презентаций. Результаты 

наблюдения занесите в таблицу: 

 

Задание 4. 

1. Составьте план вводной лекции по читаемой дисциплине, предусмотрев в ней 

использование нескольких приёмов мотивации. 

2. Отдельно запишите вступление (вводную часть лекции и всего курса).  

3. Приведите примеры концовок последних лекций по вашему отраслевому курсу, 

эмоциональных по  глубине, призванных служить целям воспитания будущих специали-

стов высшей квалификации (2-3 концовки, одна из которых  –  для последней лекции 

курса). Запишите в отчёт тему каждой лекции, вывод по теме и яркие, эмоциональные, 

выразительные заключительные слова. 

Задание 5. 

1. Определите тему лекции по отраслевой дисциплине.  

2. Разработайте те элементы методического обеспечения лекции, которые во з-

можно создать при вашем уровне подготовки (домашнее задание).  

Это могут быть: 

–  план лекции (последовательность изложения материала); 

–  наглядные пособия; 

–  эскиз оформления аудиторной доски; 

–  вопросы и задания для подготовки к восприятию нового материала; 

–  раздаточный материал (опорные конспекты и под.); 

–  вопросы для проверки успешности первичного усвоения материала и  

под. 

3. Проведите в своей группе фрагмент разработанной лекции с применением под-

готовленных вами методических материалов. 

Критерии оценивания практических заданий: 

 

5 баллов и/или «отлично»:  глубокое и хорошо аргументированное обоснование про-

блемы; четкая формулировка и понимание изучаемой проблемы; широкое и правильное ис-

пользование относящейся к теме литературы и примененных аналитических методов; со-

держание исследования и ход защиты указывают на наличие навыков работы студента в 

данной области; оформление работы хорошее с наличием расширенной библиографии; 

обоснование проблемы показало высокий уровень профессиональной подготовленности 

студента;  

4 балла и/или  «хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая формулиров-

ка и понимание изучаемой проблемы; использование ограниченного, но достаточного для 

проведения исследования количества  источников; работа основана на среднем по глубине 

анализе изучаемой проблемы и при этом сделано незначительное число обобщений;  содер-

жание исследования и ход защиты выступление по проблеме указывают на наличие практи-

ческих навыков работы студента в данной области; доклад хорошо оформлен с наличием 

необходимой библиографии; ход защиты выступления с докладом показал достаточную 

научную и профессиональную подготовку студента;  

3 балла и/или  «удовлетворительно»: достаточное обоснование проблемы, но отсут-

ствует глубокое понимание рассматриваемой проблемы; в библиографии преобладают ссыл-

ки на стандартные литературные источники; труды, необходимые для всестороннего изуче-

ния проблемы, использованы в ограниченном объеме; заметна нехватка компетентности 



студента в данной области знаний; оформление доклада содержит небрежности; защита вы-

ступление с докладом показала удовлетворительную профессиональную  подготовку студен-

та;  

0 баллов и/или «неудовлетворительно»: обоснование проблемы представлено в об-

щем виде; ограниченное число использованных литературных источников; шаблонное из-

ложение материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточности 

и неверные выводы по рассматриваемой литературе; оформление доклада с элементами за-

метных отступлений от общих требований; во время выступления с докладом студентом 

проявлена ограниченная профессиональная эрудиция.  

 
Тематика докладов с презентацией 

1. Лекция как форма реализации содержания профессионального обучения при препо-

давании профессиональных дисциплин. 

2. Требования к методической разработке практического занятия дисциплин професси-

онального цикла. 

3. Роль наглядных средств обучения  в повышении эффективности профессионального 

обучения студентов.  

4. Современные технические средства обучения при преподавании дисциплин профес-

сионального цикла. 

5. Конкурсы профессионального мастерства в России «Молодые профессионалы». 

6. Использование активного обучения при преподавании профессиональных дисци-

плин. 

7. Инновационные формы контроля при преподавании профессиональных дисциплин.  

8. Специфика методического обеспечения профессиональной подготовки специалистов. 

9. Особенности организации и проведения дисциплин профессионального цикла. 

10. Роль экскурсии на предприятие (организацию) при подготовке будущего специали-

ста. 

Критерии оценивания докладов с презентацией    

 

№ Критерии Содержание критерия Баллы 

1. Структура Количество слайдов соответствует  

содержанию и продолжительности  

выступления (для 7 - минутного 

выступления  рекомендуется ис-

пользовать не более 10 слайдов) 

– наличие титульного слайда 

и слайда с выводами 

 

 до 4 баллов 

2. Наглядность – иллюстрации хорошего качества, 

с четким  

изображением, текст легко читает-

ся 

–используются средства наглядно-

сти  

информации (таблицы, схемы, 

графики и т.д.) 

 

до 4 баллов 

3. Дизайн и  

настройка 

 

оформление слайдов соответствует 

теме, не препятствует восприятию 

содержания,  для всех слайдов пре-

до 2 баллов 



зентации используется  

один и тот же шаблон оформления 

 

4. Содержание – презентация отражает основные 

этапы исследования (проблема, 

цель, гипотеза, ход работы, выво-

ды, ресурсы) 

–содержит полную, понятную ин-

формацию по теме  работы  

– 

орфографическая и пунктуацион-

ная  

грамотность 

 

до 6 баллов 

5. Требования  к 

выступлению 

 

– выступающий свободно владеет  

содержанием, ясно и грамотно из-

лагает материал 

– выступающий свободно и кор-

ректно отвечает  

на вопросы и замечания аудитории 

–выступающий точно укладывается 

в рамки  

регламента (7 минут) 

 

до 6 баллов 

   22 балла 

 

20-22 балла    «отлично» 

16-19   баллов   «хорошо» 

11-15  баллов   «удовлетворительно» 

менее   10 баллов  «неудовлетворительно 

Тестовые задания  

1.Что является целью современного образования? 

a. развитие тех свойств личности, которые нужны для включения в социально-ценную 

деятельность  

b. изучение совокупности систематизированных ЗУН 

c. подготовка рабочих к отрасли народного хозяйства 

2.По каким отраслям структурируется содержание образования: 

a. общее и специально 

b. общее, политехническое и специальное  

c. специальное и политехническое 

d. верного ответа нет 

3.Содержание общего образования включает следующие циклы учебных предметов: 

a. естественно-научный 

b. гуманитарный 

c. трудовая и физическая подготовка 

d. все вышеперечисленное  

4.Содержание базовой культуры личности - это... 



a. содержание общего образования  

b. содержание политехнического образования 

c. содержание специального образования. 

5.Что не является критерием отбора содержания профессионального образования: 

a. научная и практическая значимость 

b. соответствие учебно-методической базе образовательного учреждения 

c. тематический план  

6.Общая способность и готовность личности к деятельности, основанные на знаниях и 

опыте, которые приобретены благодаря обучению, ориентированы на самостоя-

тельное участие личности в учебно-познавательном процессе и направлены на ее 

успешную интеграцию в социум - это 

a. самоопределение 

b. компетенция  

c. мотивация 

7.Учебные программы делятся на: 

a. типовые и рабочие 

b. авторские и типовые 

c. типовые, рабочие и авторские  

d. типовые, специальные, рабочие. 

8.Дайте правильное определение учету выполнения учебного плана: 

a. этот вид учета позволяет установить, насколько правильно организован процесс, как 

используется время, отводимое на каждый предмет, сроки и последовательность изу-

чения предметов, соотношение и характер чередования теории и практики  

b. состоит в том, чтобы установить соответствие соединения учебных занятий, прово-

димых педагогом ПО, а также учебно-производственные работы требованиям учеб-

ной программы 

9.Определите неправильный вид учета успеваемости: 

a. учет выполнения учебного плана 

b. учет выполнения программы 

c. своевременный учет  

d. учет посещаемости 

10.Учет успеваемости не выполняет функцию: 

a. контроля  

b. оценки умений и навыков 

c. оценки полученных знаний 

11.Принципы учета успеваемости студентов при изучении специальных дисциплин: 

a. своевременность 

b. систематичность 

c. дифференцированность 

d. всесторонность 

e. все ответы верны  

12.Выберите неправильный метод учета успеваемости при изучении специальных дис-

циплин: 



a. текущее наблюдение 

b. проверка 

c. устный опрос 

d. метод самостоятельного изучения  

13.Устный опрос применяется в ходе: 

a. теоретического обучения 

b. практического обучения 

c. теоретического и практического обучения  

14.Формами контроля являются: 

a. текущий 

b. периодический 

c. итоговый 

d. все ответы верны  

15.Преподаватель специальных дисциплин  должен ориентироваться на: 

a. исправление допущенных ошибок 

b. предупреждение ошибок 

c. оба ответа верны.  

 

Критерии оценивания тестового задания: 

Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 баллов за не-

правильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем суммирования набранных 

баллов и отнесения их к общему количеству вопросов в задании. Помножив полученное 

значение на 100%, можно привести итоговую оценку к традиционной следующим образом: 

 

Процент правильных ответов  

90 – 100%  «отлично» 

70 –89 %    «хорошо» 

50 – 69 %   «удовлетворительно» 

менее 50 % «неудовлетворительно» 

 

Третий этап (высокий уровень) 

ВЛАДЕТЬ наиболее общими, универсальными методами действий, познавательны-

ми, творческими, социально-личностными навыками. 

 

Практические задания 

Задание 1.  

1. В учебнике по специальной  дисциплине выберите тему, предполагающую 

практическое изучение. Запишите название дисциплины, темы, вид занятия.  

2. Опишите комплексное учебно-методическое обеспечение данного занятия, ука-

зав все необходимые для него элементы. Перечислите наглядные пособия, оборудова-

ние, инструменты, ТСО. Приведите краткую структуру инструктивных материалов. Раз-

работайте те средства обучения, которые можете. 

3. Сделайте вывод: каким образом подобранное вами оборудование и  

другие материалы будут способствовать формированию начальных умений и 

навыков студентов. 

4. Проведите в своей группе фрагмент занятия с применением разработанных 

средств обучения. 

Задание 2.. 



1. Разработайте фрагмент практического занятия по одному из специальных 

предметов с использованием видеофрагмента (домашнее задание).  

Предусмотрите все необходимые структурные элементы занятия: вступительное 

слово педагога, анализ видеозаписи, беседа, выполнение заданий и  

под. 

2. Проведите в своей группе фрагмент практического занятия с использованием 

видеозаписи. 

3. Проанализируйте эффективность использования видеофрагмента на  

занятии, рациональность подобранных заданий, органичность  включения ви-

деофрагмента в ткань занятия. 

Задание 3.  

1. Разработайте фрагмент внеаудиторного занятия любой формы (домашнее зада-

ние). Предусмотрите все необходимые структурные элементы занятия: вступительное 

слово  педагога, беседа, выполнение заданий и под.  

Обеспечьте занятие всем необходимым учебно-методическим обеспечением. 

2. Проведите в своей группе фрагмент разработанного занятия.  

3. Проанализируйте эффективность разработанных материалов, рациональность 

подобранных заданий, их разнообразие и т. д. 

Задание 4.  

1. Разработайте  план  занятия  в нетрадиционной форме по одной из отраслевых 

дисциплин. 

2. Подготовьте комплексное учебно-методическое обеспечение разработанного 

занятия (домашнее задание). 

3. Проведите фрагмент занятия со студентами своей группы. 

4. Проанализируйте эффективность проведённого фрагмента занятия,  

успешность подготовленных средств обучения. 

Задание 5. 

Выберите один из разделов (параграфов, тем) учебника по отраслевой  

дисциплине, запишите в тетрадь его название. 

1. Придумайте и запишите темы рефератов по данному разделу (3-5 тем). 

2. Составьте карточку для индивидуальной работы обучающихся, в которой будет не 

менее трёх разнообразных заданий. 

3. Составьте тестовые вопросы различных типов. 

Количество тестовых заданий: 5, 9 и 10 – по одному; остальные – по 2. 

 

Критерии оценивания практических заданий: 

 

5 баллов и/или «отлично»:  глубокое и хорошо аргументированное обоснование про-

блемы; четкая формулировка и понимание изучаемой проблемы; широкое и правильное ис-

пользование относящейся к теме литературы и примененных аналитических методов; со-

держание исследования и ход защиты указывают на наличие навыков работы студента в 

данной области; оформление работы хорошее с наличием расширенной библиографии; 

обоснование проблемы показало высокий уровень профессиональной подготовленности 

студента;  

4 балла и/или  «хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая формулиров-

ка и понимание изучаемой проблемы; использование ограниченного, но достаточного для 

проведения исследования количества  источников; работа основана на среднем по глубине 

анализе изучаемой проблемы и при этом сделано незначительное число обобщений;  содер-

жание исследования и ход защиты выступление по проблеме указывают на наличие практи-

ческих навыков работы студента в данной области; доклад хорошо оформлен с наличием 

необходимой библиографии; ход защиты выступления с докладом показал достаточную 



научную и профессиональную подготовку студента;  

3 балла и/или  «удовлетворительно»: достаточное обоснование проблемы, но отсут-

ствует глубокое понимание рассматриваемой проблемы; в библиографии преобладают ссыл-

ки на стандартные литературные источники; труды, необходимые для всестороннего изуче-

ния проблемы, использованы в ограниченном объеме; заметна нехватка компетентности 

студента в данной области знаний; оформление доклада содержит небрежности; защита вы-

ступление с докладом показала удовлетворительную профессиональную  подготовку студен-

та;  

0 баллов и/или «неудовлетворительно»: обоснование проблемы представлено в об-

щем виде; ограниченное число использованных литературных источников; шаблонное из-

ложение материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточности 

и неверные выводы по рассматриваемой литературе; оформление доклада с элементами за-

метных отступлений от общих требований; во время выступления с докладом студентом 

проявлена ограниченная профессиональная эрудиция.  

 

 

Тестовый контроль  

 1. Нормативными документами, регламентирующими содержаниепрофессионального 

образования в соответствии с ФГОС, являются: 

d. учебные планы и учебные программы 

e. учебные планы, учебные программы и учебная литература  

f. учебная литература и учебные планы 

2.Какой характер носит содержание профессионального образования? 

e. философский 

f. культурный 

g. исторический 

h. соответствует изменениям в обществе 

3. Укажите типы учебных планов в профессиональном образовании: 

e. базисные, типовые, учебные  

f. базисные, учебные 

g. текстовые, типовые 

h. авторские, примерные 

4.Какие циклы учебных предметов не включены в содержание общего образования? 

e. естественнонаучные 

f. культурологические  

g. гуманитарные 

h. трудовая и физическая подготовка 

5.Совокупность систематизированных знаний, умений и навыков, взглядов и убежде-

ний, а также определенный уровень развития познавательных сил и практической 

подготовки, достигнутые в результате учебно-воспитательной работы - это... 

e. предмет методики профобразования 

f. содержание образования  

g. предмет познания методики профобразования 

h. средства обучения. 

6.Что не является объектом анализа содержания  профессионального образования? 



e. образовательный стандарт 

f. учебный план 

g. график учебного процесса 

h. книга по профобразованию 

7.Система научных знаний, практических умений и навыков, которые позволяют уча-

щимся усвоить с определенной глубиной и в соответствии с их возрастными осо-

бенностями, основные исходные положения науки, особенности труда и производ-

ства - это... 

e. учебный план 

f. учебная программа 

g. учебный предмет  

h. рабочая программа 

8.Нормативный документ, раскрывающий ЗУН по дисциплинам, логику изменения 

изучения с указанием последовательности тем, вопросов общего регламента време-

ни на их изучение - это... 

e. учебный план  

f. учебная программа 

g. образовательный стандарт 

h. рабочая программа 

9.Самостоятельная отрасль педагогического знания о конструировании, применении и 

развитии специальных средств регуляции обучающей деятельности педагога - это... 

d. методика ПО  

e. педагогика 

f. психология 

10.Что является целью современного образования? 

d. развитие тех свойств личности, которые нужны для включения в социально-ценную 

деятельность   

e. изучение совокупности систематизированных ЗУН 

f. подготовка рабочих к отрасли народного хозяйства 

11.Организацией процесса обучения по дисциплине занимается: 

a. педагог-методист 

b. педагог старших классов 

c. педагог-предметник  

12.По каким отраслям структурируется содержание образования: 

e. общее и специально 

f. общее, политехническое и специальное  

g. специальное и политехническое 

h. верного ответа нет 

13.Содержание общего образования включает следующие циклы учебных предметов: 

e. естественно-научный 

f. гуманитарный 

g. трудовая и физическая подготовка 

h. все вышеперечисленное  

14.Содержание базовой культуры личности - это... 



d. содержание общего образования  

e. содержание политехнического образования 

f. содержание специального образования. 

15.Что не является критерием отбора содержания профессионального образования: 

d. научная и практическая значимость 

e. соответствие учебно-методической базе образовательного учреждения 

f. тематический план  

16.Общая способность и готовность личности к деятельности, основанные на знаниях 

и опыте, которые приобретены благодаря обучению, ориентированы на самостоя-

тельное участие личности в учебно-познавательном процессе и направлены на ее 

успешную интеграцию в социум - это 

d. самоопределение 

e. компетенция  

f. мотивация 

17.Учебные программы делятся на: 

e. типовые и рабочие 

f. авторские и типовые 

g. типовые, рабочие и авторские  

h. типовые, специальные, рабочие. 

18.Дайте правильное определение учету выполнения учебного плана: 

c. этот вид учета позволяет установить, насколько правильно организован процесс, как 

используется время, отводимое на каждый предмет, сроки и последовательность изу-

чения предметов, соотношение и характер чередования теории и практики  

d. состоит в том, чтобы установить соответствие соединения учебных занятий, прово-

димых педагогом ПО, а также учебно-производственные работы требованиям учеб-

ной программы 

19.Определите неправильный вид учета успеваемости: 

e. учет выполнения учебного плана 

f. учет выполнения программы 

g. своевременный учет  

h. учет посещаемости 

20.Учет успеваемости не выполняет функцию: 

d. контроля  

e. оценки умений и навыков 

f. оценки полученных знаний 

21.Принципы учета успеваемости студентов при изучении специальных дисциплин: 

f. своевременность 

g. систематичность 

h. дифференцированность 

i. всесторонность 

j. все ответы верны  

22.Выберите неправильный метод учета успеваемости при изучении специальных дис-

циплин: 



e. текущее наблюдение 

f. проверка 

g. устный опрос 

h. метод самостоятельного изучения  

23.Устный опрос применяется в ходе: 

d. теоретического обучения 

e. практического обучения 

f. теоретического и практического обучения  

24.Формами контроля являются: 

e. текущий 

f. периодический 

g. итоговый 

h. все ответы верны  

25.Преподаватель специальных дисциплин  должен ориентироваться на: 

d. исправление допущенных ошибок 

e. предупреждение ошибок 

f. оба ответа верны.  

26.Контроль, проверка, анализ учебных успехов должен быть: 

a. непрерывным  

b. прерывным 

c. правильного ответа нет 

27.Критериями оценки знаний по специальным дисциплинам являются: 

a. полнота и систематичность знаний 

b. прочность и обобщенность 

c. действительность 

d. все ответы верны  

28.Педагогическая практика оценки включает: 

a. отношение к отрицательной оценке 

b. тактика выставления тройки 

c. своевременность и систематичность оценки  

d. тактика выставления положительной оценки 

29.Найдите неверный уровень изучения специальных дисциплин: 

a. ознакомительный 

b. прогрессивный  

c. репродуктивный 

d. творческий 

30.Ведущая форма организации учебного процесса: 

a. урок  

b. лекция 

c. самостоятельная работа 

d. практическое занятие 

31.Преподаватель специальных дисциплин, проектируя урок, должен иметь представ-

ление: 



a. для чего он будет проводиться 

b. что должен вынести из него учащийся  

c. как построить его 

d. почему выбрал такое проектирование 

32.Что не относится к функциям самостоятельной работы: 

a. развивающая 

b. информационно-обучающая 

c. воспитывающая 

d. идентификации  

33.Подберите к данному определению верную функцию: «самостоятельная работа по-

вышает культуру умственного труда, приобщает к творческим видам деятельности 

и обогащению интеллектуальных способностей»: 

a. развивающая  

b. информационно-обучающая 

c. воспитывающая 

d. исследовательская 

 

Критерии оценивания тестового задания: 

Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 баллов за не-

правильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем суммирования набранных 

баллов и отнесения их к общему количеству вопросов в задании. Помножив полученное 

значение на 100%, можно привести итоговую оценку к традиционной следующим образом: 

 

Процент правильных ответов  Балл 

90 – 100%       «5 баллов» и /или «отлично» 

70 –89 %         «4 балла» и /или «хорошо» 

51 – 69 %        «3 балла» и /или «удовлетворительно» 

50 – 0 %      «0 баллов» и /или «неудовлетворительно» 

Перечень вопросов к зачету 

 

1. Объект и предмет изучения методики преподавания профессиональных дисциплин, 

как отрасли педагогики. 

2. Понятие обучения. Основные компоненты и этапы процесса обучения профессио-

нальным дисциплинам. 

3. Таксономия профессионально-ориентированных целей. 

4. Понятие «содержание профессионального образования» и «профессиональной под-

готовки выпускников». 

5. Общее политехническое и специальное образование. 

6. Общепрофессиональная и специальная подготовка как элементы содержания про-

фессионального образования. 

7. Факторы, определяющие содержание профессиональной подготовки рабочих и 

специалистов в условиях СПО. 

8. ФГОС ТОП-50: структура и содержание. 

9. Общее и отличие теоретического и практического обучения 

10. Методы теоретического и практического обучения при организации профессио-

нальных дисциплин. 

11. Средства теоретического и практического обучения. 

12. Формы теоретического и практического обучения 



13. Сущность профессионально-ориентированной деятельности педагога профессио-

нального образования. 

14. Функции дидактической деятельности педагога профессионального обучения. 

15. Структура методической деятельности педагога профессионального обучения в 

СПО. 

16. Методика организации государственной итоговой аттестации выпускников в усло-

виях СПО. 

17. Демонстрационный экзамен – новая форма ИГА в условиях СПО. 

18. Сущность, задачи и требования к контролю усвоения знаний. 

19. Задачи  и формы инновационного контроля и коррекция усвоения знаний. 

20. Методика создания фондов оценочных средств (ФОС) в профессиональном обра-

зовании. 

21. Методика разработки контрольно-измерительного инструментария. Макет КИМ и 

КОС. 

22. Анализ и оценка учебной деятельности. 

23. Слагаемые педагогического мастерства преподавателя профессионального цикла. 

24. Педагогика сотрудничества в профессиональном обучении. 

25. Методическая подготовка преподавателя профессиональных дисциплин к учебным 

занятиям. 

26. Методика подготовки к изучению новой темы учебной программы профессиональ-

ной дисциплины.  

27. Подготовка педагога профессионального обучения  к уроку. 

28. Вводный период обучения учащихся в учебных мастерских. 

29. Подготовительный период производственного обучения. Разработка графика прак-

тик  на предприятии преподавателем. 

30. Методика организации и сопровождения учебной и производственной практик. 

31. Особенности производственной практики в современных условиях 

32. Организация производственной практики учащихся на предприятиях 

33. Эффективные формы практического (производственного) обучения. 

34. Производственная практика учащихся в составе бригад квалифицированных  

 рабочих (специалистов) предприятия 

35. Содержание и виды учета производственного обучения 

36. Нормирование и планирование труда обучающихся в условиях мастерских и произ-

водства. 

37. Методика и содержание оценки  и коррекции учебных достижений обучающихся. 

38. Содержание, роль и место специальных дисциплин в системе профессиональной 

подготовки обучающихся в образовательной организации ПО. 

Критерии оценивания: 

 «зачтено»: выставляется при условии, если студент показывает хорошие знания изу-

ченного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно излагает и интер-

претирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого вопроса; 

владеет основными терминами и понятиями изученного курса; показывает умение перело-

жить теоретические знания на предполагаемый практический опыт. 

 «не зачтено»: выставляется при наличии серьезных упущений в процессе изложения 

учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и определений курса или 

присутствии большого количества ошибок при интерпретации основных определений; если 

студент показывает значительные затруднения при ответе на предложенные основные и до-

полнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на основной  и дополнительный во-

просы. 

При использовании балльно-рейтинговой системы применяется следующая шкала 

оценивания на зачете 



от 15 до 25 баллов – зачтено 

от 0 до 15 баллов – не зачтено 
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4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

Процедура оценки знаний умений и навыков и (или) опыта деятельно-

сти, характеризующих этапы формирования компетенций, производится пре-

подавателем  в форме текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Для повышения эффективности текущего контроля и последующей 

промежуточной аттестации студентов осуществляется структурирование  

дисциплины на модули. Каждый модуль учебной дисциплины включает в се-

бя изучение законченного раздела, части дисциплины. 

Основными видами текущего контроля знаний, умений и навыков в те-

чение каждого модуля учебной дисциплины являются тестовый контроль, 

устный опрос, выполнение практических заданий, подготовка доклада с пре-

зентацией, написание реферата, рубежные контроли  

Студент должен выполнить все контрольные мероприятия, предусмот-

ренные в модуле учебной дисциплины к указанному сроку, после чего препо-

даватель проставляет балльные оценки, набранные студентом по результатам 

текущего контроля модуля учебной дисциплины.  

Контрольное мероприятие считается выполненным, если за него студент по-

лучил оценку в баллах, не ниже минимальной оценки, установленной про-

граммой дисциплины по данному мероприятию. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета. 

Зачет проводится для оценки уровня усвоения обучающимся учебного 

материала лекционных курсов и лабораторно-практических занятий, а также 

самостоятельной работы. Оценка выставляется  или по результатам учебной 

работы студента в течение семестра, или по итогам письменно-устного опро-

са,  или тестирования на последнем занятии. Для дисциплин и видов учебной 

работы студента, по которым формой итогового отчета является зачет, опре-

делена оценка «зачтено», «не зачтено».  

Оценка «зачтено» ставится в том случае, если  обучающийся: 

 владеет знаниями, выделенными в качестве требований к знаниям 

обучающихся в области изучаемой дисциплины; 

 демонстрирует глубину понимания учебного материала с логическим 

и аргументированным его изложением; 

 владеет основным понятийно-категориальным аппаратом по дисци-

плине;  

 демонстрирует практические умения и навыки в области исследова-

тельской деятельности. 

Оценка «не зачтено» ставится в том случае, если обучающийся: 

 демонстрирует знания по изучаемой дисциплине, но отсутствует глу-

бокое понимание сущности учебного материала; 

 допускает ошибки в изложении фактических данных по существу ма-

териала, представляется неполный их объем; 
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 демонстрирует недостаточную системность знаний; 

 проявляет слабое знание понятийно-категориального аппарата по 

дисциплине;  

 проявляет непрочность практических умений и навыков в области 

исследовательской деятельности. 

В этом случае студент сдаёт зачёт в форме устных и письменных отве-

тов на любые вопросы в пределах освоенной дисциплине. 

Основным методом оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта дея-

тельности, характеризующих этапы формирования компетенций является 

балльно-рейтинговая система, которая регламентируется  Положением о 

балльно-рейтинговой  системе оценки обучения  в  ФГБОУ ВО Белгородский 

ГАУ. 

 Основными видами поэтапного контроля результатов обучения студен-

тов являются: рубежный рейтинг, творческий рейтинг, рейтинг личностных 

качеств, рейтинг сформированности прикладных практических требований, 

промежуточная аттестация. 

Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 

баллов. 

 

Рейтинги Характеристика рейтингов 
Максимум 

баллов 

Рубежный  Отражает работу студента на протяжении всего перио-

да изучения дисциплины. Определяется суммой бал-

лов, которые студент получит по результатам изучения 

каждого модуля.  

60 

Творческий  Результат выполнения студентом индивидуального твор-

ческого задания различных уровней сложности, в том 

числе, участие в различных конференциях и конкурсах 

на протяжении всего курса изучения дисциплины.  

5 

Рейтинг лич-

ностных ка-

честв 

Оценка личностных качеств обучающихся, проявлен-

ных ими в процессе реализации дисциплины (модуля) 

(дисциплинированность, посещаемость учебных заня-

тий, сдача вовремя контрольных мероприятий, ответ-

ственность, инициатива и др.) 

10 

Рейтинг сфор-

мированности 

прикладных 

практических 

требований 

Оценка результата сформированности практических 

навыков по дисциплине (модулю), определяемый пре-

подавателем перед началом проведения промежуточ-

ной аттестации и оценивается как «зачтено» или «не 

зачтено». 

+ 

Промежуточ-

ная аттестация  

Является результатом аттестации на окончательном 

этапе изучения дисциплины по итогам сдачи зачета или  

экзамена. Отражает уровень освоения информационно-

теоретического компонента в целом и основ практиче-

ской деятельности в частности. 

25 

Итоговый рей-

тинг  

Определяется путём суммирования всех рейтингов 
100 
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Общий рейтинг по дисциплине складывается из рубежного, творческо-

го, рейтинга личностных качеств, рейтинга сформированности прикладных 

практических требований, промежуточной аттестации (экзамена или зачета). 

Рубежный рейтинг – результат текущего  контроля по каждому модулю 

дисциплины, проводимого с целью оценки уровня знаний, умений и навыков 

студента по результатам изучения модуля. Оптимальные формы и методы 

рубежного контроля: устные собеседования, письменные контрольные опро-

сы, в т.ч. с использованием ПЭВМ и ТСО, результаты выполнения лабора-

торных и практических заданий. В качестве практических заданий могут вы-

ступать крупные части (этапы) курсовой работы или проекта, расчетно-

графические задания, микропроекты и т.п. 

Промежуточная аттестация – результат аттестации на окончательном 

этапе изучения дисциплины по итогам сдачи зачета, проводимого с целью 

проверки освоения информационно-теоретического компонента в целом и 

основ практической деятельности в частности. Оптимальные формы и мето-

ды выходного контроля: письменные экзаменационные или контрольные ра-

боты, индивидуальные собеседования.  

Творческий рейтинг – составная часть общего рейтинга дисциплины, 

представляет собой результат выполнения студентом индивидуального твор-

ческого задания различных уровней сложности.  

Рейтинг личностных качеств - оценка личностных качеств обучающих-

ся, проявленных ими в процессе реализации дисциплины (модуля) (дисци-

плинированность, посещаемость учебных занятий, сдача вовремя контроль-

ных мероприятий, ответственность, инициатива и др. 

Рейтинг сформированности прикладных практических требований -

оценка результата сформированности практических навыков по дисциплине 

(модулю), определяемый преподавателем перед началом проведения проме-

жуточной аттестации и оценивается как «зачтено» или «не зачтено». 

В рамках балльно-рейтинговой системы контроля успеваемости студен-

тов, семестровая составляющая балльной оценки по дисциплине формирует-

ся при наборе заданной в программе дисциплины суммы баллов, получаемых 

студентом при текущем контроле в процессе освоения модулей учебной дис-

циплины в течение семестра. 

Итоговая оценка /зачёта/ компетенций студента осуществляется путём 

автоматического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки. 

Максимальная сумма рейтинговых баллов по учебной дисциплине со-

ставляет 100 баллов.  

Оценка «зачтено» ставится в том случае, если итоговый рейтинг сту-

дента составил 51 балл и более. 

Оценка «не зачтено» ставится в том случае, если итоговый рейтинг сту-

дента составил менее 51 балла. 
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Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 
менее 51 балла  51-67 баллов 67,1-85 бал-

лов 
85,1-100 

баллов 


