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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель преподавания дисциплины  - углубленное изучение на ос-

нове базовых курсов «Теория бухгалтерского учета», «Бухгалтерский финан-

совый учет», «Бухгалтерский управленческий учет» особенностей бухгалтер-

ского учета в коммерческих организациях и призвана обеспечить углублен-

ное изучение основных базовых курсов по бухгалтерскому учету примени-

тельно к условиям функционирования современных коммерческих организа-

ций. 

1.2. Задачи изучения дисциплины: 

Изучение курса обеспечивает реализацию требований федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата)  в обла-

сти бухгалтерского учета и аудита по вопросам: 

- подготовки выпускников по направлению «Экономика» профиль 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»; 

- углубленного изучения основных аспектов бухгалтерского учета в 

коммерческих организациях; 

- исследования особенностей ведения налогового учета в субъектах ма-

лого и среднего предпринимательства, при использовании общего и специ-

альных налоговых режимов (УСН, ПСН, ЕСХН и др.); 

- организации внутреннего контроля и формирования информационно-

го обеспечения управления коммерческими организациями  

- обобщения учетной информации и составления бухгалтерской отчет-

ности коммерческих организаций. 
 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕОСНОВНОЙ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится  дисциплина 

Учет в коммерческих организациях относится  к  дисциплинам по выбору 2 

(ДВ.3) Б1.В.ДВ.02.01основной профессиональной образовательной програм-

мы.  

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 

Наименование предшеству-

ющих дисциплин, практик, 

на которых базируется дан-

ная дисциплина (модуль) 

1. 1.Экономика предприятия 

2. 2.Организация производства 

3. 3.Теория бухгалтерского учета 

4. 4.Бухгалтерский финансовый учет 

5. 5.Бухгалтерская финансовая отчетность и международные 

стандарты отчетности 

6. 6.Налоги и налогообложение 

Требования к предвари-

тельной подготовке обуча-

ющихся 

 

 

 

знать: 
 нормативные положения, регулирующие организацию 

бухгалтерского учета в коммерческих организациях;  

 систему документального оформления и бухгалтерского 

учета хозяйственных операций в коммерческих организа-

циях;  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 организацию и методику бухгалтерского учета в ком-

мерческих организациях;  

 организацию внутреннего контроля законности и эф-

фективности использования хозяйственных средств;  

 систему информационного обеспечения управления 

коммерческой организации. 

уметь: 

 понимать цели и задачи бухгалтерского учета в коммер-

ческих организациях;  

 отражать в системе бухгалтерского учета операции при 

осуществлении предпринимательской деятельности, свя-

занные с ней затраты, доходы и результаты;  

 обобщать, контролировать и анализировать результаты 

деятельности коммерческих организаций. 

владеть: 
 специальной экономической терминологией данной 

дисциплины;  

 законодательной, методической и нормативной базой 

федерального и регионального уровней, регулирующей и 

регламентирующей учет в коммерческих организациях;  

 технологией подготовки текстовых и табличных доку-

ментов бухгалтерского учета; организацией и технологией 

ведения учета в коммерческих организациях. 

 технологией составления годовой бухгалтерской отчет-

ности  в коммерческой организации. 

 

Дисциплина«Учет в коммерческих организациях»является предшествующей 

для прохождения производственной практики формируемой участниками 

образовательных отношений «Профессиональная практика» (Б2.В.02(П). 

Освоение дисциплины позволит сформировать профессионально-

личностные качества у обучающихся по направлению подготовки 

38.03.01Экономика, необходимые для решения задач профессиональной дея-

тельности. 

 

  



III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достижения  компе-

тенции Планируемые результаты обучения по дисциплине  

ПК-1 

 

Способен осу-

ществлять ведение 

бухгалтерского 

учета на предприя-

тиях различных 

форм собственно-

сти 

 

ПК-1.1 

Принимает к учету первичные 

учетные документы о фактах хозяй-

ственной жизни экономического 

субъекта 

знать: основополагающие концепции бухгалтерского учета; современ-

ные тенденции оценки объектов бухгалтерского учета; экономико-

правовые аспекты и логику отражения фактов хозяйственной деятель-

ности документально и на счетах бухгалтерского учета предприятиях 

субъектов малого и среднего предпринимательства; методику форми-

рования учетных записей и формы документирования свершившихся 

фактов 

уметь: применять различные элементы метода бухгалтерского учета; 

решать экономические задачи с использованием основных законов эко-

номики; отражать факты хозяйственной жизни в документах, учетных 

регистрах, на счетах бухгалтерского учета и в отчетности 

владеть: навыками  применения принципов бухгалтерского учета и 

приемов обобщения учетной информации; навыками самостоятельного 

применения теоретических основ бухгалтерского учета 

ПК-1.2 

Осуществляет денежное измерение 

объектов бухгалтерского учета, 

проводит текущую группировку и 

итоговое обобщение фактов хозяй-

ственной жизни 

знать:нормативные положения, регулирующие организацию бухгал-

терского учета на предприятиях малого и среднего бизнеса; систему 

документального оформления и бухгалтерского учета хозяйственных 

операций на предприятиях малого и среднего бизнеса; организацию и 

методику бухгалтерского учета на предприятиях малого и среднего 

бизнеса; организацию внутреннего контроля законности и эффективно-

сти использования хозяйственных средств; систему информационного 

обеспечения управления на предприятиях малого и среднего бизнеса 

уметь:понимать цели и задачи бухгалтерского учета в коммерческих 

организациях; отражать в системе бухгалтерского учета операции при 

осуществлении предпринимательской деятельности, связанные с ней 

затраты, доходы и результаты; обобщать, контролировать и анализиро-

вать результаты деятельности коммерческих организаций 



владеть: специальной экономической терминологией данной дисци-

плины; законодательной, методической и нормативной базой феде-

рального и регионального уровней, регулирующей и регламентирую-

щей учет в коммерческих организациях; технологией подготовки тек-

стовых и табличных документов бухгалтерского учета; организацией и 

технологией ведения учета в коммерческих организациях; технологией 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности в коммерческих 

организациях 
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IV.ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, ВИДЫ 

УЧЕБНОЙ РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы -108 

часов.  
 

4.1.Распределение объема учебной работы по формам обучения 

Вид работы (в соответствии с учебным планом) 
Объем учебной 

 работы, час 

Формы обучения (вносятся данные по реализуемым формам) Очная 
Очно- 

Заочная 

Семестр изучения дисциплины 7 7 

Общая трудоемкость, всего, час 

зачетные единицы 

108 

3 

108 

3 

1.Контактная работа  

1.1.Контактная аудиторная  работа (всего) 40,25 20,25 

В том числе:   

Лекции (Лек) 16 10 

Лабораторные занятия (Лаб) - - 

Практические занятия (Пр) 24 10 

Установочные занятия (УЗ) -  

Предэкзаменационные консультации (Конс ) - - 

Текущие консультации (ТК) -  

1.2.Промежуточная аттестация 

Зачет (КЗ) 0,25 0,25 

Выполнение курсовой работы (проекта)  (КНКР) - - 

Выполнение контрольной работы (ККН) - - 

1.3.Контактная внеаудиторная  работа (контроль ) 12,0 21,0 

2. Самостоятельная работа обучающихся (всего) 55,75 66,75 

в том числе:   

Самостоятельная работа по проработке лекционного материала  12 16 

Самостоятельная работа по подготовке к практическим занятиям  23,75 14,7 

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятель-

ное изучение 
10 16 

Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: под-

готовка реферата (контрольной работы) 
10 20,05 
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4.2 Общая структура дисциплиныи виды учебнойработы 
Наименование модулей и разделов 

дисциплины 

 

Объемы видов учебной работы по формам обучения, 

час 

Очная форма обучения Очно-заочная форма обу-

чения 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

-

н
я

т
и

я
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о
я

т
е
л

ь
н
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я
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а
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се

г
о

 

Л
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и

и
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р
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к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

-

н
я

т
и

я
 

С
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о
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о
я

т
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л
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я

 

р
а
б
о
т
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Модуль 1.  «Создание, планирование 

и налогообложение малого и средне-

го предпринимательства»» 

34,0 6 8 20,0 24,7 4 4 16,7 

1. Создание малых и средних предпри-

ятий. Планирование (бюджетирование) 

на малых и средних предприятиях 

12 2 2 8 14 2 2 10 

2.Налогообложение субъектов малого и 

среднего предпринимательства 
18 4 4 10 10,7 2 2 6,7 

Итоговое занятие по модулю 1 4 - 2 2 - - - - 

Модуль 2. «Бухгалтерский учет 

на предприятиях малого и среднего 

бизнеса» 

51,75 10 16 25,75 42,0 6 6 30,0 

1. Основы организации бухгалтерско-

го учета субъектами  малого и среднего  

предпринимательства 
8 2 2 4 11 1 2 8 

2.Учет основных средств, товаров, ма-

териалов и затрат на производство 
8 2 2 4 6 1 1 4 

3.Учетденежныхсредств и расчетов 12 2 4 6 6 1 1 4 

4. Учетиздержекобращения и финан-

совых результатов организации 
10 2 4 4 11 2 1 8 

5.Бухгалтерскаяотчетностьмалых 

предприятий 
10 2 2 6 8 1 1 6 

Итоговое занятие по модулю  2 3,75 - 2 1,75 -  - - - 

Подготовка реферата потеме пред-

ложенной преподавателем или выбран-

ной самостоятельно 

10 -  10 20,05 - - 20,05 

Самостоятельная работа по видам 

индивидуальных заданий: подготовка 

контрольной работы обучающегося -

заочника 

- - - - - - - - 

Выполнение контрольной работы - - 

Текущие консультации  - - 
Зачет 0,25 0,25 

Контактная аудиторная работа 

(всего) 
40,25 16 24  20,25 10 10  

Контактная внеаудиторная работа 

(всего) 
12 21 

Самостоятельная работа (всего) 55,75 66,75 

Общая трудоемкость 108 108 
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4.3 Содержание дисциплины 

 

Наименование  и содержание модулей и разделов дисциплины 

1 

 

Модуль 1.  «Создание, планирование и налогообложение малого и среднего предпринимательства»» 

1. Создание малых и средних предприятий. Планирование (бюджетирование) на малых и средних пред-

приятиях 

1.1. Основные нормативные документы по малому и среднему предпринимательству. Место и роль малого 

бизнеса в экономике. 

1.2. Малоепредпринимательствокаксубъектэкономики. Рольизначениемалого предпринимательствавэконо-

мике. Критерииотнесения хозяйствующихсубъектовкмалым и среднимпредприятиямвРоссийскойФедерации 

1.3. Сущность планирования. Виды планов. 

2.Налогообложение малого бизнеса 

2.1.Основные нормативные документы. Системы налогов и сборов в РФ и режимы налогообложения. 

2.2. Общий и специальные системы налогообложения для хозяйствующих субъектов 

2.3.Организацияналоговыхрасчетовврамкахбухгалтерскогоучета. 

Итоговое занятие по модулю 1 
Модуль 2. «Бухгалтерский учетна предприятиях малого и среднего бизнеса» 

1.Основы организации бухгалтерского учета субъектами  малого и среднего  

предпринимательства 

2.1. Общие принципы организации учета. Нормативное регулирование. 

2.2. Особенности плана счетов. 

2.3. Формы учета, применяемые субъектами малого и среднего предпринимательства. 

2.Учет основных средств, товаров, материалов и затрат на производство 

2.1. Учет поступления и выбытия основных средств. Учет амортизации основных средств 

2.2. Организация бухгалтерского учета товаров и материалов. Учет поступления и выбытия товаров и мате-

риалов. Инвентаризация материалов, товаров и тары. 

2.3.Организацииучетазатрат.  Методы калькулирования себестоимости  продукции (товаров, работ, услуг). 

Учет готовой продукции 

3.Учетденежныхсредств и расчетов 

3.1. Учет и документальное оформление денежных средств в зависимости от принятой в организации формы 

бухгалтерского учета 

3.2. Учет расчетных операций 

3.3. Учет расчетов с персоналом по оплате труда 

4.Учетиздержекобращения и финансовых результатов организации 

4.1. Понятие и состав издержек обращения. Аналитический и синтетический учетиздержекобращения 

4.2.Порядок формирования и учетфинансовых результатов организации 

5. Бухгалтерскаяотчетностьмалых предприятий 

5.1. Общая характеристика и состав отчетности 

5.2. Порядок составления отчетности. 

Итоговое занятие по модулю  2 
Подготовка реферата потеме предложенной преподавателем или выбранной самостоятельно: 

- актуальность, задача и объект исследований. Основные элементы методики. Планируемые учеты и наблю-

дения. 

Зачет 
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V.ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВДЛЯ ПРОВЕДЕ-НИЯ ТЕ-

КУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И  ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУ-

ЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

5.1.Формы контроля знаний, рейтинговая оценка и  формируемые ком-

петенции (дневная форма обучения) 

№ 
п/п 

 
 

 

Наименование рейтин-

гов, модулей и  блоков 

 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

 к
о
м

п
е-

те
н

ц
и

и
 

  

Объем учебной работы 

 

Форма кон-

тролязнаний 

 

 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
 б

ал
л
о
в 

(m
in

) 

 К
о
л
и

ч
ес

тв
о
б
ал

л
о
в
 

(m
ax

) 

  

О
б
щ

а
я

 т
р

у
д

о
-

ем
к

о
ст

ь
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
-

н
а
я

 р
а
б
о
т
а
 

Всего по дисциплине 

 

ПК-1: 

ПК-1-

2 

108 16 24 55,75 Зачет 
 
 

51 100 

 

I. Рубежный рейтинг      Общая сумма 

баллов, набран-

ная в ходе освое-

ния дисциплины 

31 60 

Модуль 1. «Создание, плани-

рование и налогообложение 

малого и среднего предпри-

нимательства» 

ПК-1-2 34,0 6 8 20,0 

 

 
15 30 

 

1. 

 

Создание малых и средних пред-

приятий. Планирование (бюдже-

тирование) на малых и средних 

предприятиях 

ПК-1-2 12 2 2 8 

Тестирование  

 7 10 

2. 

 

Налогообложение субъектов ма-

лого и среднего предпринима-

тельства 
ПК-1-2 18 4 4 10 

Тестирование  

 8 20 

Итоговое занятие по модулю 1 ПК-1-2 
4 - 2 2 

Тестирование 
 

 

 
Модуль 2. «Бухгалтерский 

учет на предприятиях мало-

го и среднего бизнеса» 

ПК-1-

2 
51,75 10 16 25,75 

 

 16 

 

30 

 
1. Б Основы организации бухгалтер-

ского учета субъектами  малого и 

среднего  

предпринимательства 

ПК-1-2 8 2 2 4 

Тестирование 

4 10 

2.  Учет основных средств, товаров, 

материалов и затрат на производ-

ство 
ПК-1-2 8 2 2 4 

Решение  

ситуационных 

задач 
2 4 

3.  Учет денежных средств и рас-

четов ПК-1-2 12 2 4 6 

Решение  

ситуационных 

задач 
2 4 

4.  Учетиздержекобращения и фи-

нансовых результатов органи-

зации 
ПК-1-2 10 2 4 4 

Решение  

ситуационных 

задач 
4 6 
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5.  Бухгалтерская отчетность ма-

лых предприятий ПК-1-2 10 2 2 6 
Тестирование 

2 4 

Итоговый контроль знаний по 

темам модуля 2. 
ПК-1-2 3,75 - 2 1,75 

Тестирование 
2 2 

II. Творческий рейтинг      Оценка выпол-

нения индивиду-

ального творче-

ского задания 

2 5 

Подготовка реферата потемепред-

ложенной преподавателем или вы-

бранной самостоятельно 

ПК-1-2 ПК-1-2 10 - 10 Реферат 

 

  

III. Рейтинг личностных качеств 

     Оценка личност-

ных качеств обу-

чающегося, про-

явленных при 

изучении дисци-

плины 

3 10 

IV . Промежуточная аттестация 
ПК-1-2     Тестирование 15 25 

 

 

5.2. Оценка знаний обучающегося 

5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний 
      Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно положению «О 

балльно-рейтинговой системе оценки обучения в ФГБОУ ВО Белгородский 

ГАУ». 

       Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 

баллов. 

Рейтинги Характеристика рейтингов 
Максимум  

баллов  

Рубежный  Отражает работу обучающегося на протяжении всего периода изу-

чения дисциплины. Определяется суммой баллов, которые обучаю-

щийся получит по результатам изучения каждого модуля.  

60 

Творческий  Результат выполнения обучающимся индивидуального творческого 

задания различных уровней сложности, в том числе, участие в раз-

личных конференциях и конкурсах на протяжении всего курса изу-

чения дисциплины.  

5 

Рейтинг личност-

ных качеств 

Оценка личностных качеств обучающихся, проявленных ими в про-

цессе реализации дисциплины (модуля) (дисциплинированность, 

посещаемость учебных занятий, сдача вовремя контрольных меро-

приятий, ответственность, инициатива и др.) 

10 

Рейтинг сформи-

рованности при-

кладных практи-

ческих требований 

Оценка результата сформированности практических навыков по 

дисциплине (модулю), определяемый преподавателем перед нача-

лом проведения промежуточной аттестации и оценивается как «за-

чтено» или «не зачтено». 

+ 

Промежуточная 

аттестация  

Является результатом аттестации на окончательном этапе изучения 

дисциплины по итогам сдачи зачета или  экзамена. Отражает уровень 

освоения информационно-теоретического компонента в целом и основ 

практической деятельности в частности. 

25 

Итоговый рейтинг  Определяется путём суммирования всех рейтингов 100 

 

Итоговая оценка компетенций обучающегося осуществляется путём 

автоматического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки. 

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

менее 51 балла  51-67 баллов 67,1-85 баллов 85,1-100 баллов 
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5.2.2. Критерии оценки знаний обучающегося на зачете 

Оценка «зачтено» на зачете определяется на основании следующих 

критериев: 

 обучающийся усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины и 

их значение для приобретаемой профессии, при этом проявил творческие 

способности в понимании, изложении и использовании учебно-программного 

материала;   

 обучающийся демонстрирует полное знание учебно-программного 

материала, успешно выполнил предусмотренные в программе задания, усво-

ил основную литературу, рекомендованную в программе; 

 обучающийся показал систематический характер знаний по дисци-

плине и способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в 

ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценка «не зачтено» определяется на основании следующих критери-

ев: 

 обучающийся допускает грубые ошибки в ответе и при выполнении 

заданий, при этом не обладает необходимыми знаниями для их устранения 

под руководством преподавателя;  

 обучающийся демонстрирует проблемы в знаниях основного учеб-

но-программного материала, допускает принципиальные ошибки в выполне-

нии предусмотренных программой заданий; 

 обучающийся не может продолжать обучение или приступить к 

профессиональной деятельности по окончании вуза без дополнительных за-

нятий по соответствующей дисциплине. 

 

5.3. Фонд оценочных средств. Типовые контрольные задания или иные 

материалы, необходимые для оценки формируемых компетенций подис-

циплине (приложение 1) 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Основная учебная литература 

1. Мельник, М. В.Бухгалтерский учет в коммерческих организациях: 

учебное пособие / М.В. Мельник. - 1. - Москва: Издательство «ФОРУМ», 

2018. - 480 с. - Режим досту-

па:http://znanium.com/catalog/document/?pid=959970&id=370784 

2.     Хахонова, Н. Н. Бухгалтерский учет и отчетность: практикум: учеб-

ное пособие/ Н.Н. Хахонова. - 1. - Москва: Издательский Центр РИОР, 2020. - 

450с. -  Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/document/?pid=1087995&id=358106 

 

6.2. Дополнительная литература 

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=162219170698022212&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9C%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%BA%2C%20%D0%9C%2E%20%D0%92%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=959970&id=370784
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=172515170696072618&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A5%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%9D%2E%20%D0%9D%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=1087995&id=358106
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3.    Воронина, Л. И. Основы бухгалтерского учета: учебник / Л.И. Воро-

нина. - 1. - Москва: ООО «Научно-издательский центр ИНФРА-М», 

2021. - 346с. - Режим досту-

па:http://znanium.com/catalog/document/?pid=1194863&id=365618 

4.  Сироткин, С. А. Бухгалтерский учет и анализ: учебник / С.А. Сироткин. 

- 1. - Москва: ООО «Научно-издательский центр ИНФРА-М», 2021. - 

355 с. - Режим доступа:  

http://znanium.com/catalog/document/?pid=1079194&id=368726 

 

6.2.1. Периодические издания 

 

1. Журнал «Бухгалтерский учет». 

2. Журнал «Главбух».   

3. Журнал «Современный бухучет» 

4. Журнал «Заработная плата. Расчеты, учет, налоги с вкладкой «доку-

менты и комментарии». 

5. Журнал «Финансовый вестник: финансы, налоги, страхование, бухгал-

терский учет» 

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обуча-

ющихся по дисциплине  

 

Самостоятельная работа обучающихся заключается в инициативном 

поиске информации о наиболее актуальных проблемах, которые имеют 

большое практическое значение и являются предметом научных дискуссий в 

рамках изучаемой дисциплины.  

 Самостоятельная работа планируется в соответствии с календарными 

планами рабочей программы по дисциплине и в методическом единстве с те-

матикой учебных аудиторных занятий. 

 

6.3.1. Методические указания по освоению дисциплины 

Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности обучающегося 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последова-

тельно фиксировать основные положения, выводы, формули-

ровки, обобщения; помечать важные мысли, выделять ключе-

вые слова, термины. Проверка терминов, понятий с помощью 

энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием толко-

ваний в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, материал, ко-

торый вызывает трудности, пометить и попытаться найти ответ 

в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается 

разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос 

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=112319170696042616&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%92%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B0%2C%20%D0%9B%2E%20%D0%98%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=1194863&id=365618
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=122716170696082711&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A1%D0%B8%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B8%D0%BD%2C%20%D0%A1%2E%20%D0%90%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=1079194&id=368726
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Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности обучающегося 

и задать преподавателю на консультации, на практическом за-

нятии. Цель лекции - формирование у обучающихся ориенти-

ровочной основы для последующего усвоения материала мето-

дом самостоятельной работы. При подготовке лекционного 

курса по дисциплине преподавателю необходимо опираться на 

литературу последних лет и действующие  нормативные и за-

конодательные акты. Лекция отражает новейшие достижения 

теории и практики по проблеме. На первой лекции до внима-

ния обучающихся доводится структура курса и его разделы, 

рекомендуемая литература, а также  компетенции, которые 

должен освоить обучающийся в процессе изучения дисципли-

ны. Содержание лекций определяется рабочей программой 

дисциплины. 

Каждая лекция охватывает определенную тему курса и пред-

ставляет собой логически вполне законченную работу. Главной 

задачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и 

анализ ее главных положений. При изложении лекционного 

материала необходимо четко давать определения, делать выво-

ды, разъяснять наиболее трудные места, приводить практиче-

ские примеры, ставить проблемные вопросы. 

Лекции по дисциплине читаются как в традиционной форме, 

так и с использованием активных и интерактивных форм обу-

чения. 

Практиче-

ские занятия 

Практические занятия по дисциплине проводятся в форме се-

минаров и в форме решения задач. В начале занятия четко 

формулируются цели занятия и основные знания, умения и 

навыки, которые обучающийся должен приобрести в течение 

занятия. Целями проведения практических занятий являются: 

•установление связей теории с практикой в форме экспе-

риментального подтверждения положений теории; 

•развитие логического мышления обучающихся; 

•умение выбирать оптимальный метод решения: 

•обучение умению анализировать полученные результа-

ты; 

•контроль самостоятельной работы обучающихся по 

освоению курса. 

Практические занятия проводятся по узловым и наиболее 

сложным вопросам (темам, разделам) учебной программы. Они 

могут быть построены как на материале одной лекции, так и на 

содержании отдельного вопроса (вопросов) лекции, а также по 

определённой теме без чтения предварительной лекции. Глав-

ная и определяющая особенность любого семинара - наличие 
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Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности обучающегося 

элементов дискуссии, проблемы, диалога между преподавате-

лем и обучающимися и самими обучающимися. Семинары вы-

ступают формой текущего контроля знаний обучающихся. 

Подводя итоги практического занятия, преподаватель исполь-

зует установленные критерии оценки исходя из балльной шка-

лы оценки знаний обучающихся и степени ответа на постав-

ленные контрольные вопросы. 

Самостоя-

тельная 

работа 

Предназначена для развития навыков самостоятельного поиска 

необходимой информации по заданным вопросам или постав-

ленной проблеме (теме). Самостоятельная работа осуществля-

ется в следующих формах и предполагает преобладание актив-

ных и интерактивных методов обучения, включающих в себя 

следующий перечень оценочных средств: 

Реферат – предусматривает самостоятельную  работу обучаю-

щегося, представляющей  собой краткое изложение в письмен-

ном виде полученных результатов теоретического анализа 

определенной научной или учебно-исследовательской темы, 

где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит 

различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Ситуационные задачи,  в которых  обучающемусяпред-

лагают осмыслитьреальнуюпрофессионально-

ориентированную ситуацию, необходимую для решения   дан-

ной проблемы. 

Тестирование - система стандартизированных заданий, позво-

ляющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний 

и умений обучающегося. 

Контрольная работа - средство проверки умений применять 

полученные знания для решения задач определенного типа по 

теме или разделу. 

Подготовка к 

зачету 

При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на кон-

спекты лекций, рекомендуемую литературу, полученные навы-

ки по решению ситуационных задач 

 

 

6.3.2 Видеоматериалы 

Каталог учебных видеоматериалов на официальном сайте ФГБОУ ВО 

Белгородский ГАУ  – Режим досту-

па:http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video 
 

6.4.Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

современные профессиональные базы данных, информационные справоч-

ные системы 

http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video/economy.php
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1. Российское образование. Федеральный портал  http://www.edu.ru 

2. Центральная научная сельскохозяйственная библиотека  

http://www.cnshb.ru/ 

3. Российская государственная библиотека  http://www.rsl.ru 

4. Научная электронная библиотека - www.elibrary.ru 

5. Информационно-аналитический раздел официального сайта Министер-

ства финансов РФ - http://info.minfin.ru/ 

6. Справочная система Главбух – https://www.1gl.ru/ 

7. Клерк.ру – практическая помощь бухгалтеру - https://www.klerk.ru/ 

8. Профессиональная справочная система «Кодекс» - 

https://kodeks.ru/products/buhgalteru 

9. Государственная система правовой информации - официальный интер-

нет-портал правовой информации - http://pravo.gov.ru/ 

10. ЭБС «ZNANIUM.COM» – Режим доступа: – http://znanium.com 

11.  Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – Режим до-

ступа: http://e.lanbook.com/books 

12.  Информационное правовое обеспечение «Гарант» (для учебного про-

цесса) – Режим доступа:  http://www.garant.ru 

13.   СПС Консультант Плюс: Версия Проф – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru 

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

 

7.1. Помещения, укомплектованные специализированной мебелью, 

оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, слу-

жащими для представления учебной информации большой аудитории 

 

Виды помещений Оборудование и технические средства  

обучения 
Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, семинар-

ского типа, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттеста-

ции № 319 

Специализированная мебель на 50 посадочных мест, доска настенная, 

кафедра, рабочее место преподавателя. 

Состав оборудования рабочего места: Проектор EPSON MultiMedia, 

экран Economy-P 200x200 (моторизированный), колонки Microlab, 

кронштейн, ноутбук Lenovo. 

Стенды наглядные 3 шт. «Бухгалтерский баланс», «План счетов бух-

галтерского учета финансово-хозяйственной деятельности», «Герб 

бухгалтеров». 

Учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации № 206 

Специализированная мебель для обучающихся на 26 посадочных 

мест. 

Рабочее место преподавателя: стол, стул, кафедра-трибуна настоль-

ная, доска меловая настенная. 

Набор демонстрационного оборудования: ЖК-телевизор 

TELEFUNKEN TF-LED55S60T2SU (диагональ 140 см), мини-ПК 

ASUS MiniDesktop PC E520,  беспроводная клавиатура Logitech,  бес-

проводная мышь Logitech. 

Информационные стенды (планшеты настенные): 

- Земельные ресурсы сельскохозяйственного предприятия; 

- Трудовые ресурсы сельскохозяйственного предприятия; 

http://www.edu.ru/
http://www.cnshb.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://info.minfin.ru/
https://www.1gl.ru/
https://www.klerk.ru/
https://kodeks.ru/products/buhgalteru
http://pravo.gov.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/books
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
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- Основные производственные фонды сельскохозяйственного пред-

приятия; 

- Специализация и концентрация производства в сельском хозяйстве; 

 - Основные экономические показатели деятельности предприятия 

Помещения для самостоятельной 

работы с возможностью подключе-

ния к Интернету и обеспечением 

доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду Белго-

родского ГАУ (читальные залы 

библиотеки) 

Специализированная мебель;  комплект компьютерной техники в 

сборе  (системный блок: Asus P4BGL-MX\IntelCeleron, 1715 MHz\256 

Мб PC2700 DDR SDRAM\ST320014A  (20 Гб, 5400 RPM, Ultra-

ATA/100)\ NEC CD-ROM CD-3002A\Intel(R) 82845G/GL/GE/PE/GV 

GraphicsController, монитор: Proview 777(N) / 786(N)  [17" CRT], кла-

виатура, мышь.) в количестве 10 единиц с возможностью подключе-

ния к сети Интернет и обеспечения доступа в электронную информа-

ционно-образовательную среду Белгородского ГАУ;  настенный 

плазменный телевизор SAMSUNG PS50C450B1 Black HD (диагональ 

127 см);  аудио-видео кабель HDMI  

Помещение для хранения и профи-

лактического обслуживания учебно-

го оборудования № 219 

Стол преподавательский – 3 шт., стол компьютерный – 1 шт., стул 

мягкий – 6 шт., шкаф стеллаж -3 шт., шкаф плат.двухдверный – 1 шт., 

шкаф книжный со стеклом – 1 шт., тумба – 2 шт., компьютер -1 шт., 

принтер – 1 шт., сейф – 1 шт., жалюзи-1шт 
 

7.2. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отечественного производства 

Виды специальных по-

мещений 

Оборудование и технические средства 

 обучения 
Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, семинар-

ского типа, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттеста-

ции № 319 

Состав оборудования рабочего места: Проектор EPSON MultiMedia, 

экран Economy-P 200x200 (моторизированный), колонки Microlab, 

кронштейн, ноутбук Lenovo. 

 

Учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации № 206 

- MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. Дого-

ворNo180 от12.02.2011. Срок действия лицензии –бессрочно; 

- MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор No180 

от12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно; 

- ПО Anti-virus Kaspersky Endpoint Security длябизне-

са.(сублимированый договор 963/2021от 23.12.2021 г.) 522 лицензии. 

Срок действия лицензии 28.12.2022 

Помещения для самостоятельной 

работы обучающихся с возможно-

стью подключения к Интернету и 

обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-

образовательную среду Белгород-

ского ГАУ (читальные залы библио-

теки)  

Microsoft Imagine Premium Electronic Software Delivery. Сублицензи-

онный договор №26 на передачу неисключительных прав от 

26.12.2019.Срок действия лицензии- бессрочно.MS OfficeStd 2010 

RUSOPLNL Acdmc. Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия ли-

цензии – бессрочно. 

ПО Anti-virus Kaspersky Endpoint Security длябизне-

са.(сублимированый договор 963/2021от 23.12.2021 г.) 522 лицензии. 

Срок действия лицензии 28.12.2022 

 Информационно правовое обеспечение "Гарант" (для учебного про-

цесса). Договор №ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия - бес-

срочно.СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Консультант Финан-

сист. КонсультантПлюс: Консультации для бюджетных организаций. 

Договор от 01.01.2017. Срок действия - бессрочно.RHVoice-v0.4-a2 

синтезатор речи Программа Balabolka (portable) для чтения вслух тек-

стовых файлов. Программа экранного доступа NDVA 

 

7.3. Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная 
 

– – ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 5547эбс/118 с Об-

ществом с ограниченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 10.12.2021;   
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– ЭБС «AgriLib», лицензионный договор №ПДД 3/15 на предоставление до-

ступа к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 

15.01.2015;  

– ЭБС «Лань», договор №74 с Обществом с ограниченной ответственностью 

«Издательство Лань» от 08.10.2021;   

– ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акционерным 

обществом «ЦКБ»БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответственностью 

«Агентство «Книга-Сервис».  
 

VIII. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
ЗДОРОВЬЯ  

 

В случае обучения в университете инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья учитываются особенности психофизического раз-

вития, индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучаю-

щихся.  

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. Обучающиеся из числа  лиц с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. Обучение инвалидов осуществляется также в со-

ответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при 

наличии). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно 

предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект 

лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие 

ассистента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: обу-

чающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практиче-

ские задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной 

форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к 

качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с 

аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие требования, предъявляе-

мые к письменным работам (качество оформления текста н списка литерату-

ры, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и т.д.). Промежу-

точная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной 

форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходи-

мости время подготовки к ответу может быть увеличено. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению универ-

ситетом обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях аль-

тернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы) а также обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми 

средствами воспроизведения информации (диктофонов и т.д.). Допускается 
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присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую техни-

ческую помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в устной 

форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с нарушением 

зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по во-

просам.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше-

ния опорно- двигательного аппарата материально-технические условия уни-

верситета обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучаю-

щихся в учебные помещения, а также пребывания в них (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, лифтов; наличие специальных 

кресел и других приспособлений). На аудиторных занятиях, а также при про-

ведении процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации лицам с ограниченными возможностями здоровья, имеющим наруше-

ния опорно-двигательного аппарата могут быть предоставлены необходимые 

технические средства (персональный компьютер, ноутбук или другой га-

джет); допускается присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего 

обучающимся необходимую техническую помощь (занять рабочее место, пе-

редвигаться по аудитории, прочитать задание, оформить ответ, общаться с 

преподавателем). 
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