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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ «ОХРАНА ТРУДА»

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины «Охрана труда» является частью 

ППССЗ в соответствии с ФГОС по направлению СПО 350206 «Технология 
производства и переработки сельскохозяйственного производства», входящий в 
состав укрупненной группы профессий сельского хозяйства.

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована:
- в дополнительном профессиональном образовании по программе повышения 
квалификации при наличии начального профессионального образования по 
профессии электрификация и автоматизация с/х производства;
- в профессиональной подготовке и переподготовке работников сельского хо­
зяйства при наличии среднего или высшего профессионального образования не 
технического профиля.
1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ:
Дисциплина относится к группе общепрофессиональных дисциплин професси­
онального цикла.
1.3. Цели и задачи дисциплины -  требования к результатам освоения дис­
циплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
-выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствую­

щие им риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами 
профессиональной деятельности;

-использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответ­
ствии с характером выполняемой профессиональной деятельности;

-проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонал), ин­
структировать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом 
специфики выполняемых работ;

-разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установ­
ленных требований охраны труда;

-контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня 
безопасности труда;

-вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать 
сроки ее заполнения и условия хранения;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
-системы управления охраной труда в организации;
-законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государствен­

ные нормативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятель­
ность организации;

-обязанности работников в области охраны труда;
-фактические или потенциальные последствия собственной деятельности 

(или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда;
-возможные последствия несоблюдения технологических процессов и 

производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом);
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-порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников 
(персонала);

-порядок хранения и использования средств коллективной и индивиду­
альной защиты;

-порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, в т.ч. 
методику оценки условий труда и травмобезопасности;

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 
дисциплины «Охрана труда»

Выпускник в результате изучения дисциплины "Охрана труда" должен 
обладать следующими компетенциями:

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек­
тивность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с колле­
гами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи­
ненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и лич­
ностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать по­
вышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес­
сиональной деятельности. 
профессиональными:

ПК 1.1. Выбирать и реализовывать технологии производства
продукции растениеводства.
ПК 1.2. Выбирать и реализовывать технологии первичной обработки 

продукции растениеводства.
ПК 1.3. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля 

количества и качества сельскохозяйственного сырья и продукции растениевод­
ства.

ПК 2.1. Выбирать и реализовывать технологии производства продукции 
животноводства.

ПК 2.2. Выбирать и реализовывать технологии первичной обработки 
продукции животноводства.
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ПК 2.3. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля 
количества и качества сельскохозяйственного сырья и продукции животновод­
ства.

ПК 3.1. Выбирать и реализовывать технологии хранения в соответствии 
с качеством поступающей сельскохозяйственной продукции и сырья.

ПК 3.2. Контролировать состояние сельскохозяйственной продукции и 
сырья в период хранения.

ПК 3.3. Выбирать и реализовывать технологии переработки сельскохо­
зяйственной продукции.

ПК 3.4. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля 
количества и качества сырья, материалов, сельскохозяйственной продукции на 
этапе переработки.

ПК 3.5. Выполнять предпродажную подготовку и реализацию сельско­
хозяйственной продукции.

ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей сельскохо­
зяйственного производства.

ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями.
ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива.
ПК 4.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями.
ПК 4.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 72час, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часа;
самостоятельной работы обучающегося 24 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

В ид учебной работы О бъем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 12

в том  числе:
лекции 6

практические занятия 6

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 60

И т о го ва я  а т т ест а ц и я  в  ф орм е за ч ет а

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Охрана труда»

Наименова­
ние тем

Содержание учебного материала, практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся

Объем
часов

Уро­
вень

освое­
ния

Тема 1 Лекция: Трудовая деятельность человека. 2 1
П рактическая работа: Рабочее время. 2 2
С амостоятельная работа: (О своение теоретическо­
го материала).

2 3

Тема 2 Лекция: О сновные принципы  обеспечения без­
опасности труда и охраны труда.

2 1

П рактическая работа: В рем я отдыха. 2 2
С амостоятельная работа: (О своение теоретическо­
го материала).

2 3

Тема 3 Лекция: П равовы е основы  охраны  труда. 2 1
П рактическая работа: В иды  отпусков. 2 2
С амостоятельная работа: (О своение теоретическо­
го материала).

2 3

Тема 4 С амостоятельная работа: О бязанности работников 
в вопросах охраны  труда. В иды  трудовы х догово­
ров.

4 1

Тема 5 С амостоятельная работа: О бязанности работодате­
лей в вопросах охраны  труда. И спы тание при при­
еме на работу.

4 1

Тема 6 С амостоятельная работа: О рганизация обучения и 
проверки знаний по охране труда. Расторж ение 
трудового договора

6 1

Тема 7 С амостоятельная работа: П ланирование и органи­
зация м ероприятий по охране труда. И нструкция

6 1
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по охране труда для операторов зерноочиститель­
ных маш ин

Тема 8 С амостоятельная работа: А ттестация рабочих мест 
по условиям  труда. О форм ление материалов рас­
следования несчастны х случаев на производстве и 
их учет.

6 1

Тема 9 С амостоятельная работа: Технические средства 
обеспечения безопасности. Средства индивидуаль­
ной и коллективной защ иты. П орядок расследова­
ния случаев профзаболеваний

6 1

Тема 10 С амостоятельная работа: А нализ производственно­
го травматизма. О бщ ие принципы  профилактики 
производственного травм атизм а .О сновные виды 
первой помощ ь при различны х травм ах и состоя­
ниях

6 1

Тема 11 С амостоятельная работа: О сновы  пожаро- и взры ­
вобезопасности. Оценка состояния и транспортировка 
пострадавшего при несчастном случае на производстве

8 1

Тема 12 С амостоятельная работа: М ероприятия по оказа­
нию первой помощ и пострадавш им на производ­
стве .П равила проведения искусственной вентиля­
ции легких и правила проведения наруж ного м ас­
саж а сердца.

8 1

Всего часов: 72

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  
3.1. Требования к минимальному материально-техническому

обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Без­
опасности жизнедеятельности и охраны труда»
Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- комплект учебно-наглядных пособий «Охрана труда»;
- противогазы гражданские, военные, респираторы, марлевые повязки
- общевойсковые защитные комплекты, индивидуальные средства защиты, 
противохимические пакеты, медицинские аптечки
- огнетушители порошковые, кислотные, водоимульсионные.
Технические средства обучения:
- интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением и муль­
тимедиапроектор.
3.2. Информационное обеспечение обучения
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Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литера­
туры

Основные источники:
1. Родионова, О. М. Охрана труда : учебник для СПО / О. М. Родионова, Д. А. 

Семенов. - М.: Юрайт, 2017. - 113 с.

Дополнительная работа:
1. Охрана труда: учеб. пособие / М. В. Графкина. -— 2-е изд., перераб. и доп.

— М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. — 298 с. — (Среднее профессиональное 

образование). Режим доступа:

http://znanium.com/bookread2.php?book=767805

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 
работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных за­
даний, проектов, исследований

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания)

Умения:

Формы контроля и оцен­
ки результатов обучения

-вы являть опасные и вредны е производственны е ф акторы  и 
соответствую щ ие им риски, связанны е с прош лыми, настоя­
щ ими или планируемы ми видами проф ессиональной дея­
тельности;

практические занятия

-использовать средства коллективной и индивидуальной за ­
щ иты в соответствии с характером  вы полняем ой проф ессио­
нальной деятельности;

практические занятия

-проводить вводны й инструктаж  подчиненны х работников 
(персонал), инструктировать их по вопросам техники без­
опасности на рабочем  месте с учетом  специфики вы полняе­
мых работ;

практические занятия, 
домаш ние работы

-разъяснять подчиненны м работникам  (персоналу) содерж а­
ние установленны х требований охраны  труда;

практические занятия

-контролировать навыки, необходимы е для достиж ения тре­
буемого уровня безопасности труда;

домаш ние работы

-вести документацию  установленного образца по охране 
труда, соблю дать сроки ее заполнения и условия хранения; 
Знания:

практические занятия

-системы управления охраной труда в организации; практические занятия
-законы  и иные нормативны е правовы е акты, содерж ащ ие 
государственны е нормативны е требования охраны труда, 
распространяю щ иеся на деятельность организации;

индивидуальны е задания

-обязанности работников в области охраны труда; контрольная работа
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-фактические или потенциальны е последствия собственной 
деятельности (или бездействия) и их влияние на уровень 
безопасности труда;

практические занятия

-возмож ны е последствия несоблю дения технологических 
процессов и производственны х инструкций подчиненны ми 
работниками (персоналом);

контрольная работа

-порядок и периодичность инструктирования подчиненных 
работников (персонала);

практические занятия

-порядок хранения и использования средств коллективной и 
индивидуальной защ иты;

практические занятия

-порядок проведения аттестации рабочих м ест по условиям  
труда, в т.ч. методику оценки условий труда и травм обез­
опасности;

практические занятия
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