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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

«Эксплуатация сельскохозяйственной техники» 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа производственной практики (далее - программа) – 

является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности СПО 
35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудова-
ния (базовый уровень) в составе профессионального модуля ПМ.02 Эксплуа-
тация сельскохозяйственной техники в части освоения вида профессиональ-
ной деятельности (ВПД) - Эксплуатация сельскохозяйственной техники и обо-
рудования и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

− ПК 2.1. Осуществлять выбор, обоснование, расчет состава машинно-
тракторного агрегата и определение его эксплуатационных показателей в со-
ответствии с технологической картой на выполнение сельскохозяйственных 
работ; 

− ПК 2.2. Осуществлять подбор режимов работы, выбор и обоснование 
способа движения машинно-тракторного агрегата в соответствии с условиями 
работы; 

− ПК 2.3. Выполнять работы на машинно-тракторном агрегате в соответ-
ствии с требованиями правил техники безопасности и охраны труда; 

− ПК 2.4. Управлять тракторами и самоходными машинами категории 
«В», «С», «D», «Е», «F» в соответствии с правилами дорожного движения; 

− ПК 2.5. Управлять автомобилями категории «В» и «С» в соответствии с 
правилами дорожного движения; 

− ПК 2.6. Осуществлять контроль и оценку качества выполняемой сель-
скохозяйственной техникой работы в соответствии с технологической картой. 

 
1.2. Цели и задачи производственной практики – требования  

к результатам производственной практики: 
  Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися вида 
профессиональной деятельности: Эксплуатация сельскохозяйственной тех-
ники и оборудования, формирование соответствующих ВПД общих и профес-
сиональных компетенций, приобретение опыта практической работы: 

− комплектование машинно-тракторного агрегата (далее – МТА); 
− подбор режимов работы МТА и выбор способа движения; 
− выполнение работы на агрегатах с энергетическими средствами и на са-

моходных машинах различных категорий; 
− выполнение транспортных работ; 
− осуществление самоконтроля выполненных работ. 
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 и необходимых умений: 
− комплектовать машинно-тракторные агрегаты; 
− работать на агрегатах; 
− производить расчет грузоперевозки; 
− комплектовать и подготавливать к работе транспортный агрегат; 
− комплектовать и подготавливать агрегат для выполнения работ по воз-

делыванию и уборке сельскохозяйственных культур; 
− оценивать качество выполняемых работ. 
 

1.3. Результаты производственной практики 
 

  Результатом производственной практики является получение 
практического опыта в овладении обучающимися вида профессиональной 
деятельности Эксплуатация сельскохозяйственной техники и оборудования, в 
том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 

Осуществлять выбор, обоснование, расчет состава машинно-трак-
торного агрегата и определение его эксплуатационных показателей 
в соответствии с технологической картой на выполнение сельско-
хозяйственных работ 

ПК 2.2 
Осуществлять подбор режимов работы, выбор и обоснование спо-
соба движения машинно-тракторного агрегата в соответствии с 
условиями работы 

ПК 2.3 Выполнять работы на машинно-тракторном агрегате в соответ-
ствии с требованиями правил техники безопасности и охраны труда 

ПК 2.4 
Управлять тракторами и самоходными машинами категории «В», 
«С», «D», «Е», «F» в соответствии с правилами дорожного движе-
ния 

ПК 2.5 Управлять автомобилями категории «В» и «С» в соответствии с 
правилами дорожного движения 

ПК 2.6 
Осуществлять контроль и оценку качества выполняемой сельско-
хозяйственной техникой работы в соответствии с технологической 
картой 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необ-
ходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами 
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ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-
ственном языке с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстриро-
вать осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбереже-
нию, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 
Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержание необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государствен-
ном и иностранном языке 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессио-
нальной сфере 

 
2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Производственная практика проводится в соответствии с учебным пла-
ном. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с графиком 
учебного процесса. Продолжительность производственной практики 3 недели 
(108 часов) включая 20 часов практической подготовки. 

Реализуется частично в форме практической подготовки. Практическая 
подготовка при проведении практики организуется путем непосредственного вы-
полнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей про-
фессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка может быть организована:  
- в структурном подразделении Университета, предназначенном для про-

ведения практической подготовки (лаборатории, управления, клиника и т.п.). 
- в организации, деятельность которой соответствует направленности (про-

филю) /специализации соответствующей образовательной программы (далее – 
профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной 
организации, предназначенном для проведения практической подготовки. 

Распределение студентов по местам прохождения практики определяется 
отделом организации практической подготовки Белгородского ГАУ на основа-
нии заключенных договоров о практической подготовки с профильными учре-
ждениями.  

Студенты направляются на практику на основании приказа Ректора уни-
верситета. 
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Производственная практика проходит на предприятиях и в организациях 
по профилю данной специальности и имеет своей целью изучить отдельные 
виды работ по профилю специальности в условиях производства.  

Возможно направление на практику в индивидуальном порядке на осно-
вании заявки от организаций (учреждений, органов), предоставленной студен-
том на кафедру производственного и проектного обучения в установленные 
сроки.  

За неделю до начала практики проводится установочная конференция 
(собрание студентов), на которой студентам разъясняются цели и задачи прак-
тики, даются методические советы по выполнению программы практики, об-
ращается внимание на содержание и форму отчетной документации, представ-
ляемой студентами на защиту практики, выдаются направления на практику, 
дневник и программа практики 

 
 

3. ТРЕБОВАНИЯ К СТУДЕНТУ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ  
ПРАКТИКИ 

 
До начала практики студент обязан: 

- ознакомиться с методическими и инструктивными материалами о прак-
тике и пройти собеседование у группового руководителя практики; 

- принять участие в установочной конференции (собрании студентов); 
Во время прохождения практики студент обязан: 
- максимально использовать отведенное для практики время, в установ-

ленные сроки, в полном объеме и с высоким качеством выполнять все задания, 
предусмотренные программой практики; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка и иные норма-
тивные правовые акты, определяющие порядок деятельности работников со-
ответствующей организации; 

- вести дневник практики, в котором ежедневно кратко записывать опре-
деленные сведения о проделанной в течение дня работе; 

- перед окончанием практики получить характеристику, составить отчет 
о прохождении практики и заверить у руководителя практикой от организации 
дневник практики. 

После прохождения практики студент обязан: 
- своевременно представить групповому руководителю отчетную доку-

ментацию о практике; 
- принять участие в итоговой конференции. 
 

4. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ 
Руководителем практики назначается преподаватель кафедры практиче-

ского и проектного обучения. 
Руководитель практики от университета обязан: 

- провести до установочной конференции собеседование со студентами, 
убывающими на практику. 

7 
 



- принять участие в работе установочной конференции (собрании); 
- провести инструктаж студента по технике безопасности; 
- контролировать прибытие студентов к месту прохождения практики; 
- оказывать студентам методическую помощь по выполнению про-

граммы практики.  
- изучить отчетную документацию студента о практике и принять реше-

ние о допуске (или не допуске) студента к защите отчета по практике;  
- принять участие в защите отчета по практике; 
- представить в деканат факультета отчет об итогах прохождения сту-

дентами производственной практики. 
Руководитель практики от организации обязан: 
- провести инструктаж студента по технике безопасности, общий ин-

структаж по пожарной безопасности, а также инструктаж по правилам внут-
реннего распорядка и отдельным особенностям режима работы организации 
(учреждения); 

- обеспечить соблюдение установленной продолжительности рабочего 
дня студента;  

- осуществлять систематический контроль за текущей работой студента;  
- создавать условия для выполнения студента программы практики;  
- обеспечивать эффективное использование студентом рабочего вре-

мени, не поручать студенту задания, не связанные с программой практики;  
- по окончании практики составить и подписать характеристику на сту-

дента, аттестационный лист и заверить заполненный дневник практики; 
- поддерживать связь с руководителями практикой от университета. 

 
5. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
В процессе прохождения практики студент выполняет следующие виды 

работ: 
Код  

компетен-
ции 

Вид работы Содержание работы 
Объем ча-

сов 
практики 

Объем часов 
практической  
подготовки 

ПК 2.1 Осуществлять вы-
бор, обоснование, 
расчет состава ма-
шинно-трактор-
ного агрегата и 
определение его 
эксплуатацион-
ных показателей в 
соответствии с 
технологической 
картой на выпол-

Анализ технологи-
ческой карты на вы-
полнение техноло-
гических операций и 
расчете эксплуата-
ционных показате-
лей при работе сель-
скохозяйственной 
техники. 
Определение усло-
вий работы сельско-
хозяйственной тех-
ники. 

4 2 
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Код  
компетен-

ции 
Вид работы Содержание работы 

Объем ча-
сов 

практики 

Объем часов 
практической  
подготовки 

нение сельскохо-
зяйственных ра-
бот 

Подбор сельскохо-
зяйственной тех-
ники для выполне-
ния технологиче-
ской операции, в 
том числе выбор, 
обоснование, расчет 
состава и комплек-
тование агрегата. 
Расчет эксплуатаци-
онных показателей 
при работе сельско-
хозяйственной тех-
ники 

ПК 2.2 

Осуществлять 
подбор режимов 
работы, выбор и 
обоснование спо-
соба движения ма-
шинно-трактор-
ного агрегата в со-
ответствии с усло-
виями работы 

Подбор режимов и 
определение усло-
вий работы, выбор и 
обоснование спо-
соба движения сель-
скохозяйственной 
техники 

4 2 

ПК 2.3 

Выполнять ра-
боты на машинно-
тракторном агре-
гате в соответ-
ствии с требова-
ниями правил тех-
ники безопасно-
сти и охраны 
труда 

Настройка и регули-
ровка сельскохозяй-
ственной техники 
для выполнения тех-
нологической опера-
ции  

4 

 

ПК 2.4 

Управлять тракто-
рами и самоход-
ными машинами 
категории «В», 
«С», «D», «Е», «F» 
в соответствии с 
правилами дорож-
ного движения 

Управление тракто-
рами и самоход-
ными машинами ка-
тегории «В», «С», 
«D», «E», «F» 4 2 
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Код  
компетен-

ции 
Вид работы Содержание работы 

Объем ча-
сов 

практики 

Объем часов 
практической  
подготовки 

ПК 2.5 

Управлять авто-
мобилями катего-
рии «В» и «С» в 
соответствии с 
правилами дорож-
ного движения 

Управление автомо-
билями категорий 
«В» и «С» 4 

 

ПК 2.6 

Осуществлять 
контроль и оценку 
качества выполня-
емой сельскохо-
зяйственной тех-
никой работы в 
соответствии с 
технологической 
картой 

Контроль и оценка 
качества выполняе-
мой сельскохозяй-
ственной техникой 
технологической 
операции 

4 2 

ОК 1 

Выбирать 
способы решения 
задач 
профессионально
й деятельности, 
применительно к 
различным 
контекстам 

Распознавание за-
дачи в профессио-
нальном контексте;  
Анализ задачи и вы-
деление её состав-
ных частей;  
Определение этапов 
решения задачи;  
Выявление и эффек-
тивный поиск ин-
формации, необхо-
димой для решения 
задачи; 
Составление плана 
действий; определе-
ние необходимых 
ресурсов; 
Оценка результата и 
последствий своих 
действий (самостоя-
тельно или с помо-
щью наставника) 

4 

 

ОК 2 

Осуществлять по-
иск, анализ и ин-
терпретацию ин-
формации, необ-

Определение задач 
для поиска инфор-
мации;  4 2 
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Код  
компетен-

ции 
Вид работы Содержание работы 

Объем ча-
сов 

практики 

Объем часов 
практической  
подготовки 

ходимой для вы-
полнения задач 
профессиональ-
ной деятельности 

Определение необ-
ходимых источни-
ков информации;  
Планирование про-
цесса поиска; струк-
турирование полу-
ченной информа-
ции;  
Выделение наиболее 
значимого в перечне 
информации;  
Оценка практиче-
ской значимости ре-
зультатов поиска; 
Оформление резуль-
татов поиска 

ОК 3 

Планировать и ре-
ализовывать соб-
ственное профес-
сиональное и лич-
ностное развитие 

Определение акту-
альности норма-
тивно-правовой до-
кументации в про-
фессиональной дея-
тельности;  
Применение совре-
менной научной 
профессиональной 
терминологии;  
Определение и вы-
страивание траекто-
рии профессиональ-
ного развития и са-
мообразования 

4 

 

ОК 4 

Работать в коллек-
тиве и команде, 
эффективно взаи-
модействовать с 
коллегами, руко-
водством, клиен-
тами 

Организация работы 
коллектива и ко-
манды;  
Взаимодействие с 
коллегами, руковод-
ством, клиентами в 
ходе профессио-
нальной деятельно-
сти 

4 
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Код  
компетен-

ции 
Вид работы Содержание работы 

Объем ча-
сов 

практики 

Объем часов 
практической  
подготовки 

ОК 5 

Осуществлять 
устную и пись-
менную коммуни-
кацию на государ-
ственном языке с 
учетом особенно-
стей социального 
и культурного 
контекста 

Грамотное изложе-
ние своих мыслей и 
оформление доку-
ментов по професси-
ональной тематике 
на государственном 
языке, проявление 
толерантности в ра-
бочем коллективе 

4 2 

ОК 6 

Проявлять граж-
данско-патриоти-
ческую позицию, 
демонстрировать 
осознанное пове-
дение на основе 
общечеловече-
ских ценностей 

Описание значи-
мость своей профес-
сии (специальности) 

4 2 

ОК 7 

Содействовать со-
хранению окружа-
ющей среды, ре-
сурсосбереже-
нию, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных си-
туациях 

Соблюдение норм 
экологической без-
опасности;  
Определение 
направления ресур-
сосбережения в рам-
ках профессиональ-
ной деятельности по 
профессии (специ-
альности) 

8 

 

ОК 8 

Использовать 
средства физиче-
ской культуры для 
сохранения и 
укрепления здоро-
вья в процессе 
профессиональ-
ной деятельности 
и поддержание не-
обходимого 
уровня физиче-
ской подготовлен-
ности 

Использование физ-
культурно-оздоро-
вительной деятель-
ности для укрепле-
ния здоровья, дости-
жения жизненных и 
профессиональных 
целей;  
Применение рацио-
нальных приемов 
двигательных функ-
ций в профессио-
нальной деятельно-
сти;  

8 
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Код  
компетен-

ции 
Вид работы Содержание работы 

Объем ча-
сов 

практики 

Объем часов 
практической  
подготовки 

Пользование сред-
ствами профилак-
тики перенапряже-
ния характерными 
для данной профес-
сии (специальности) 

ОК 9 

Использовать ин-
формационные 
технологии в про-
фессиональной 
деятельности 

Применение средств 
информационных 
технологий для ре-
шения профессио-
нальных задач; Ис-
пользование совре-
менного программ-
ного обеспечения 

8 2 

ОК 10 

Пользоваться про-
фессиональной 
документацией на 
государственном 
и иностранном 
языке 

Понимание общего 
смысла четко произ-
несенных высказы-
ваний на известные 
темы (профессио-
нальные и бытовые), 
понимание текстов 
на базовые профес-
сиональные темы;  
Участие в диалогах 
на знакомые общие 
и профессиональ-
ные темы; построе-
ние простых выска-
зываний о себе и о 
своей профессио-
нальной деятельно-
сти;  
Краткое обоснова-
ние и объяснение 
своих действий (те-
кущих и планируе-
мых);  
Написание простых 
связных сообщений 
на знакомые или ин-

8 2 
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Код  
компетен-

ции 
Вид работы Содержание работы 

Объем ча-
сов 

практики 

Объем часов 
практической  
подготовки 

тересующие про-
фессиональные 
темы 

ОК 11 

Планировать 
предприниматель-
скую деятель-
ность в професси-
ональной сфере 

Выявление досто-
инств и недостатков 
коммерческой идеи; 
Презентация идеи 
открытия собствен-
ного дела в профес-
сиональной деятель-
ности; Оформление 
бизнес-плана;  
Расчёт размеров вы-
плат по процентным 
ставкам кредитова-
ния;  
Определение инве-
стиционной привле-
кательности ком-
мерческих идей в 
рамках профессио-
нальной деятельно-
сти;  
Презентация бизнес-
идеи; определение 
источников финан-
сирования 

8 2 

Всего 108 

 
6. ЗАЩИТА ОТЧЕТОВ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ  

 
Защита отчетов по производственной практике проходит на кафедре 

практического обучения. Результатом защиты является оценка в форме зачета. 
Получение зачета по практике является необходимым условием допуска к эк-
замену (квалификационному) по профессиональному модулю. 

Отчет о прохождении производственной практики должен соответство-
вать следующим требованиям: 

- отчет составляется на стандартных листах формата А4 (страницы ну-
меруются) 

- титульный лист должен содержать следующие основные сведения: 
наименование вуза, название отчета, Ф.И.О. студента, место прохождения 
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практики, руководителей практики от университета и предприятия (организа-
ции) (Приложение 1); 

- дневник прохождения производственной практики (Приложение 2); 
- производственная характеристика (отзыв) руководителя практики - 

работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя (Приложение 
3); 

- аттестационный лист (приложение 4); 
Отчет подписывается студентом и сдается на кафедру не позднее даты 

утвержденной планом учебного процесса. 
 

Требования к отчету о практике: 
Отчет должен быть напечатан, скреплен, страницы пронумерованы. Па-

раметры страниц: поля - верхнее - 2 см., нижнее, левое и правое –2,5 см, шрифт 
- Times New Roman , кегль шрифта –14, Формат А-4. Объем отчета без прило-
жений должен составлять не менее 10 страниц. 

Структура отчета: 
1 страница – Титульный лист (приложение 1)  
2 страница – Содержание  (приложение 2)  
3 страница – Введение 
Во введении необходимо указать сроки практики, место прохождения прак-
тики, цели практики. 
4 – 8 страницы – Основной текст отчета 
9 страница – Вывод 
В выводе студент описывает полученные навыки, умения.  
10 страница – список использованной литературы 
с 11 страницы – приложения к отчету (фотографии, графики, документы и 
т.д.)  

Отчет подписывается практикантом. 
Данные отчета должны соответствовать дневнику практики. 
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Приложение  1 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 
 

ОТЧЕТ  
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 
____________________________________________________________ 

Вид производственной практики 
 

Специальность ______________________________________________ 
                                                             Код и наименование 

__________________________________________________________________ 
Код и наименование профессионального модуля 

 
Студента(ки)________ курса __________группы 
 
форма обучения_________________ 
                                         (очная, заочная) 
_____________________________________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество) 
Место практики 
_____________________________________________________________________________ 

(Название организации) 
 

Срок практики  с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г. 
 
 

Руководители  практики 
от организации  _____________________      ______________   _______________  

 (М.П.)                     должность                                  подпись                        ФИО 
 

 
 
от кафедры практического 
и проектного обучения        ________________   ______________   ______________  

                                              должность                     подпись                   ФИО 

 
Итоговая оценка по практике     ____________________  

 
 
 
 
 

Майский, 20_г 



СОДЕРЖАНИЕ  

 

Стр. 

1 Введение ……. 

2 Основная часть ……. 

3 Выводы …… 

4 Список использованных источников ….. 

5 Приложения ….. 
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1. Введение 
Цели и задачи производственной практики по профессиональному модулю 
______________________________________________________________ 
Цели производственной практики: 

- приобретение необходимых умений (из стандарта по модулю) 
- приобретение практического опыта: (из стандарта по модулю)  

Задачи производственной практики: 
- приобретение практического опыта по виду профессиональной дея-

тельности 
__________________________________________________________________ 
                               (из стандарта по модулю) 
для формирования общих компетенций: (из стандарта по модулю) 
и профессиональных компетенций (из стандарта по модулю) 
 

2. Основная часть 
Информация о деятельности предприятия. 
           Отчёт о выполнении ежедневных производственных заданий и 

описание  изученных и отработанных задач, включая ситуационные, связан-
ных с освоением профессиональных компетенций, изложенных в программе 
практики; документы, подтверждающие характеристику предприятия и 
т.п. размещаются в приложении, нумерация этих приложений осуществля-
ется в хронологическом порядке, как  они представлены в изложении. 

Приложение этих документов позволяет более наглядно охарактери-
зовать оценку о выполнении задания по производственной практике. 

3. Выводы 
Выводы должны соответствовать целям и задачам практики, сфор-

мулированы кратко и чётко.  
4. Список использованных источников 
Начинается с перечня нормативно-правовых документов. За ними рас-

полагаются методические и учебные пособия, периодические издания, адреса 
веб-сайтов. Все источники перечисляются в алфавитном порядке, иностран-
ные материалы следуют после русских. Минимальное количество источников 
– 5.  

 
 
 
 
 
 

«______»_______ 20___ г.          _______________   ________________ 
                                                           Подпись                            Ф.И.О 
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Приложение 2 
 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Дата Описание выполненной работы 
Подпись  

руководителя 
практики 

1 2 3 
    
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 
(Продолжение таблицы может быть перенесено на следующую страницу) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



Приложение 3 
 

Выполняется на фирменном бланке организации – базы производственной практики  
ХАРАКТЕРИСТИКА 

на студента(ку)__________ курса  
факультета среднего профессионального образования 

ФГБОУ ВО Белгородского ГАУ 
 

(Ф.И.О. студента полностью) 
проходившего производственную практику  

в_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 

                                               (наименование организации) 
с «____» _____________ по «____» ______________ 20 _года 

 
В характеристике отражается: 
- время, в течение которого студент проходил практику; 
- отношение студента к практике; 
- в каком объеме выполнена программа практики; 
- каков уровень теоретических знаний студента; 
- поведение студента во время практики; 
- об отношениях студента с сотрудниками и посетителями организации; 
- замечания и пожелания в адрес студента. 
- общий вывод руководителя практики от принимающей организации о выполнении сту-
дентом программы практики.  
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от предприятия ________________________Ф.И.О. 
                                                             М.П.  
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Приложение 4 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ «БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  

ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 
Аттестационный лист 

________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О практиканта) 

Наименование предприятия 
_____________________________________________________________________________ 
Период прохождения практики:  с «____»________20_ г. по «____» _____20__ г.  

 
Код 
ком. Общие компетенции Оценка 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 
различным контекстам 

 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения 
задач профессиональной деятельности 

 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие  

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами 

 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 
особенностей социального и культурного контекста 

 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 
на основе общечеловеческих ценностей 

 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно дей-
ствовать в чрезвычайных ситуациях 

 

ОК 8 
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в про-
цессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической 
подготовленности 

 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности  
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке  
ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере  

Профессиональные компетенции  

ПК 2.1 
Осуществлять выбор, обоснование, расчет состава машинно-тракторного агрегата и опре-
деление его эксплуатационных показателей в соответствии с технологической картой на 
выполнение сельскохозяйственных работ 

 

ПК 2.2 Осуществлять подбор режимов работы, выбор и обоснование способа движения машинно-
тракторного агрегата в соответствии с условиями работы 

 

ПК 2.3 Выполнять работы на машинно-тракторном агрегате в соответствии с требованиями пра-
вил техники безопасности и охраны труда 

 

ПК 2.4 Управлять тракторами и самоходными машинами категории «В», «С», «D», «Е», «F» в со-
ответствии с правилами дорожного движения 

 

ПК 2.5 Управлять автомобилями категории «В» и «С» в соответствии с правилами дорожного дви-
жения 

 

ПК 2.6 Осуществлять контроль и оценку качества выполняемой сельскохозяйственной техникой 
работы в соответствии с технологической картой 

 

Средний балл  
 
Руководитель практики от предприятия ________________________Ф.И.О. 
                                                             М.П.  
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