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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРО­
ФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

«Составление и использование бухгалтерской отчетности»

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа производственной практики (далее - программа) -  явля­

ется частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответ­
ствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) в составе профессионального модуля ПМ. 04 «Составле­
ние и использование бухгалтерской отчетности» в части освоения основного 
вида профессиональной деятельности (ВПД) Составление и использование 
бухгалтерской отчетности и соответствующих профессиональных компетен­
ций (ПК):

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской и представлять их в 
установленные законодательством сроки.

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и 
сборам в бюджет, учитывая отмененный ЕСН, отчеты по страховым взносам 
в федеральную налоговую службу и государственные внебюджетные фонды, 
а также формы статистической отчетности в установленные 
законодательством сроки.

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и 
финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана.
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 
контрольных процедур, выявление и оценку рисков.

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом 
выявленных нарушений, недостатков и рисков.

1.2. Цели и задачи производственной практики -  требования к резуль­
татам производственной практики:

Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися вида 
профессиональной деятельности: Составление и использование бухгалтер­
ской отчетности, формирование соответствующих ВПД общих и професси­
ональных компетенций, приобретение опыта практической работы:

- составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа 
финансового состояния организации;
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-составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 
внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бух­
галтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;

-участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;
-анализа информации о финансовом положении организации, ее плате­

жеспособности и доходности; 
и необходимых умений:
- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации;
- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период;
- закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять пору­

чения по перерегистрации организации в государственных органах.

1.3.Результаты производственной практики
Результатом производственной практики является получение практиче­

ского опыта в овладении обучающимися вида профессиональной деятельно­
сти Составление и использование бухгалтерской отчетности, в том числе

Код Наименование результата обучения

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской и представлять их в установлен­
ные законодательством сроки

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая отмененный ЕСН, отчеты по страховым взносам 
в федеральную налоговую службу и государственные внебюджет­
ные фонды, а также формы статистической отчетности в установ­
ленные законодательством сроки.

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 
положении организации, ее платежеспособности и доходности.

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществ­

лять анализ информации, полученной в ходе проведения контроль-
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ных процедур, выявление и оценку рисков
ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необхо­

димой для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ­

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей соци­
ального и культурного контекста.

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности.

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государствен­
ном и иностранном языках.

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Производственная практика проводится в соответствии с учебным 
планом. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с гра­
фиком учебного процесса. Продолжительность производственной практики 2 
недели (72 часа).

Распределение обучающихся по местам прохождения практики опре­
деляется отделом организации практической подготовки Белгородского Г АУ 
на основании заключенных договоров с базовыми учреждениями.

Обучающиеся направляются на практику на основании приказа Ректо­
ра университета.

Производственная практика проходит на предприятиях и в организаци­
ях по профилю данной специальности и имеет своей целью изучить отдель­
ные виды работ по профилю специальности в условиях производства.

Возможно направление на практику в индивидуальном порядке на ос­
новании заявки от организаций (учреждений, органов), предоставленной 
обучающимся в отдел организации практической подготовки в установлен­
ные сроки.
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За неделю до начала практики проводится установочная конференция 
(собрание студентов), на которой студентам разъясняются цели и задачи 
практики, даются методические советы по выполнению программы практи­
ки, обращается внимание на содержание и форму отчетной документации, 
представляемой обучающимися на защиту практики, выдаются направления 
на практику, дневник и программа практики.

3. ТРЕБОВАНИЯ К СТУДЕНТУ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

До начала практики обучающийся обязан:
- ознакомиться с методическими и инструктивными материалами о прак­

тике и пройти собеседование у группового руководителя практики;
- принять участие в установочной конференции (собрании обучающихся);

Во время прохождения практики студент обязан:
- максимально использовать отведенное для практики время, в установ­

ленные сроки, в полном объеме и с высоким качеством выполнять все зада­
ния предусмотренные программой практики;

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка и иные норматив­
ные правовые акты, определяющие порядок деятельности работников соот­
ветствующей организации;

- вести дневник практики, в котором ежедневно кратко записывать опреде­
ленные сведения о проделанной в течение дня работе;

- перед окончанием практики получить характеристику, составить отчет о 
прохождении практики и заверить у руководителя практикой от организации 
дневник практики.

После прохождения практики обучающийся обязан:
- своевременно представить на проверку групповому руководителю отчет­

ную документацию о практике;
- принять участие в итоговой конференции.

4. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ
Руководителем практики назначается преподаватель кафедры бухгалтерско­

го учета, анализа и финансов.
Руководитель практики от университета обязан:

- провести до установочной конференции собеседование с обучающи­
мися, убывающими на практику.

- принять участие в работе установочной конференции (собрании);
- провести инструктаж обучающегося по технике безопасности;
- оказывать обучающимся методическую помощь по выполнению про­

граммы практики.
- изучить отчетную документацию обучающегося о практике и принять 

решение о допуске (или не допуске) обучающегося к защите отчета по прак­
тике;
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- принять участие в защите отчета по практике;
- представить в деканат факультета отчет об итогах прохождения обу­

чающимся производственной практики.
Руководитель практики от организации обязан:
- провести инструктаж обучающегося по технике безопасности, общий 

инструктаж по пожарной безопасности, а также инструктаж по правилам 
внутреннего распорядка и отдельным особенностям режима работы органи­
зации (учреждения);

- обеспечить соблюдение установленной продолжительности рабочего 
дня обучающегося;

- осуществлять систематический контроль за текущей работой обуча­
ющегося;

- создавать условия для выполнения обучающимся программы практи­
ки;

- обеспечивать эффективное использование обучающимся рабочего 
времени, не поручать задания, не связанные с программой практики;

- по окончании практики составить и подписать характеристику на 
обучающегося, аттестационный лист и заверить заполненный дневник прак­
тики;

- поддерживать связь с руководителями практикой от университета.

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
В процессе прохождения практики обучающийся выполняет следую­

щие виды работ:

Код ком­
петенции Вид работы Содержание работы Объем

часов
ПК 4.1. О траж ать нарастаю щ им 

итогом  на счетах бухгал­
терского учета им ущ е­
ственное и ф инансовое по­
лож ение организации, 
определять результаты  х о ­
зяйственной деятельности 
за  отчетны й период.

И зучение документации по закры ­
тию  счетов бухгалтерского учета и 
порядка ф ормирования ф инансо­
вого результата. О своение после­
довательности проведения подго­
товительны х процедур перед со­
ставлением  годовой бухгалтерской 
отчетности

8

ПК 4.2. Составлять формы бухгал­
терской и представлять их в 
установленны е законода­
тельством  сроки

И зучить особенности заполнения 
форм бухгалтерской финансовой 
отчетности на предприятии: бух­
галтерского баланса, отчета о ф и­
нансовых результатах, отчета об 
изменениях капитала, отчета о 
движ ении денеж ны х средств и по­
яснений к бухгалтерскому балансу

10
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и отчету о ф инансовы х результа­
тах

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 
налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, 
учиты вая отм ененны й ЕСН, 
отчеты по страховы м взно­
сам в федеральную  налого­
вую службу и государ­
ственны е внебю дж етные 
фонды, а такж е формы ста­
тистической отчетности в 
установленны е законода­
тельством  сроки

И зучить порядок составление 
налоговы х деклараций по налогам 
и сборам в бю джет, отчетов в 
ф онды  социального страхования, 
пенсионный, обязательного м еди­
цинского страхования и форм ста­
тистической отчетности на пред­
приятии

8

ПК 4.4. П роводить контроль и ана­
лиз инф ормации об активах 
и ф инансовом  полож ении 
организации, ее платеж е­
способности и доходности

П роанализировать состав и струк­
туру активов предприятия по дан­
ным бухгалтерской отчетности. 
Рассчитать показатели платеж е­
способности и доходности и оце­
нить ф инансовое полож ение орга­
низации.

10

ПК 4.5. П ринимать участие в со­
ставлении бизнес-плана

Рассчитать показатели эф ф ектив­
ности использования основны х и 
оборотны х средств компании, по­
казателей структуры, состояния, 
движ ения кадров эконом ического 
субъекта

2

ПК 4.6. А нализировать ф инансово­
хозяйственную  деятель­
ность, осущ ествлять анализ 
информации, полученной в 
ходе проведения контроль­
ных процедур, вы явление и 
оценку рисков

П роанализировать результаты  ф и­
нансово-хозяйственной деятельно­
сти предприятия, движ ения де­
неж ных потоков, использования 
капитала организации по данным 
бухгалтерской отчетности. О це­
нить риски и вероятности наступ­
ления банкротства предприятия.

10

ПК 4.7. П роводить м ониторинг 
устранения менедж ментом  
вы явленны х наруш ений, 
недостатков и рисков

О знаком иться с разработанны ми в 
организации мероприятиями по 
сниж ению  рисков и выявленных 
недостатков.

8

ОК 01. Вы бирать способы реш ения 
задач профессиональной 
деятельности прим енитель­
но к различны м контекстам

Н аучиться выбирать способы ре­
ш ения задач профессиональной 
деятельности

2
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ОК 02. О сущ ествлять поиск, ана­
лиз и интерпретацию  ин­
формации, необходимой 
для вы полнения задач про­
фессиональной деятельно­
сти

О знаком ление с организацией ве­
дения бухгалтерского учета на 
предприятии, научиться применять 
типовы е методы и способы вы пол­
нения профессиональных задач и 
оценивать их эфф ективность и ка­
чество

2

ОК 03. П ланировать и реализовы ­
вать собственное проф есси­
ональное и личностное раз­
витие

Н аучиться ставить цели, м отиви­
ровать свою деятельность, органи­
зовы вать и контролировать работу 
с принятием  на себя ответственно­
сти за качество вы полнения

2

ОК 04. Работать в коллективе и 
команде, эффективно взаи­
модействовать с коллегами, 
руководством, клиентами

И зучить нормы  делового общ ения 
и деловой этики во взаим одей­
ствии с руководством, коллегами 
и деловы м и партнерами.

2

ОК 05. О сущ ествлять устную  и 
письменную  коммуникацию  
на государственном языке 
Российской Ф едерации с 
учетом  особенностей соци­
ального и культурного кон­
текста

Н аучиться грамотно излагать свои 
мысли и оф ормлять документацию  
в соответствии с требованиям и 
законодательства Российской Ф е­
дерации

2

ОК 09. И спользовать инф орм аци­
онные технологии в про­
фессиональной деятельно­
сти

Н аучиться оптимальному отбору и 
эф ф ективному использованию  
инф орм ационно­
ком муникационны х технологий, 
инф ормационны х ресурсов сети 
И нтернет в соверш енствовании 
проф ессиональной деятельности

2

ОК 10. П ользоваться проф ессио­
нальной документацией на 
государственном и ино­
странном языках

Н аучиться понимать тексты  на ба­
зовы е и проф ессиональны е темы; 
составлять документацию  на гос­
ударственном  и иностранном язы ­
ках

2

ОК 11. И спользовать знания по 
финансовой грамотности, 
планировать предпринима­
тельскую  деятельность в 
профессиональной сфере

Н аучиться самостоятельно, осо­
знанно планировать самообразо­
вание, саморазвитие, проф ессио­
нально самосоверш енствоваться и 
повы ш ать квалификацию  в соот­
ветствии с соврем енны ми требо­
ваниями

2
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6. ЗАЩИТА ОТЧЕТОВ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ
Защита отчетов по производственной практике проходит на кафедре 

бухгалтерского учета, анализа и финансов. Результатом защиты является 
оценка в форме зачета. Получение зачета по практике является необходимым 
условием допуска к экзамену (квалификационному) по профессиональному 
модулю.

Отчет о прохождении производственной практики должен соответ­
ствовать следующим требованиям:

- отчет составляется на стандартных листах формата А4 (страницы 
нумеруются)

- титульный лист должен содержать следующие основные сведения: 
наименование вуза, название отчета, ф.и.о. студента, место прохождения 
практики, руководителей практики от университета и предприятия (органи­
зации) (Приложение 1);

- дневник прохождения производственной практики (Приложение 2);
- производственная характеристика (отзыв) руководителя практики - 

работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя (Приложе­
ние 3);

- аттестационный лист (приложение 4);
Отчет подписывается обучающимся и сдается на кафедру не позднее 

даты утвержденной планом учебного процесса.

Требования к отчету о практике:
Отчет должен быть напечатан, скреплен, страницы пронумерованы. 

Параметры страниц: поля - верхнее - 2 см., нижнее, левое и правое -2,5 см, 
шрифт - Times New Roman , кегль шрифта -14, Формат А-4. Объем отчета 
без приложений должен составлять не менее 10 страниц.

Структура отчета:
1 страница -  Титульный лист (приложение 1)
2 страница -  Содержание (приложение 2)
3 страница -  Введение
Во введении необходимо указать сроки практики, место прохождения прак­
тики, цели практики.
4 -  8 страницы -  Основной текст отчета
9 страница -  Вывод
В выводе обучающийся описывает полученные навыки, умения.
10 страница -  список использованной литературы
с 11 страницы -  приложения к отчету (фотографии, графики, документы и 
т.д.)

Отчет подписывается практикантом.
Данные отчета должны соответствовать дневнику практики.
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Приложение 1

Ф ЕД ЕРА Л ЬН О Е ГО С У Д А РС ТВ ЕН Н О Е БЮ Д Ж ЕТН О Е О БРА ЗО В А ТЕЛ ЬН О Е У Ч РЕ ­
Ж Д ЕН И Е ВЫ С Ш ЕГО  О БРА ЗО В А Н И Я  «БЕЛ ГО РО Д С К И Й  ГО С У Д А РС ТВ ЕН Н Ы Й  А Г ­

РА РН Ы Й  У Н И В ЕРС И ТЕТ И М ЕН И  В.Я. ГО РИ Н А »

ОТЧЕТ
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Вид производственной практики

Специальность_____________________________________
Код и наименование

Код и наименование профессионального модуля

Обучающегося (ейся)________курса__________ группы

форма обучения______________
(очная, заочная)

(Фамилия, имя, отчество)
Место практики

(Название организации)

Срок практики с «___»_____20__г. по «___ »_______20__г.

от организации
(М П .)

Руководители практики

должность подпись ФИО

от кафедры бухгалтерского учета,
анализа и ф и н а н с о в _________________________________

должность подпись ФИО

Итоговая оценка по практике

п. Майский, 20__г.

12



СОДЕРЖАНИЕ

Стр.

1 Введение

2 Основная часть

3 Выводы

4 Список использованных источников

5 Приложения

13



1. Введение
Цели и задачи производственной практики по профессиональному модулю

Цели производственной практики:
- закрепление и углубление знаний, полученных в процессе теорети­

ческого обучения: (из стандарта по модулю)
- приобретение необходимых умений (из стандарта по модулю)
- приобретение практического опыта: (из стандарта по модулю) 

Задачи производственной практики:
- приобретение практического опыта по виду профессиональной дея­

тельности

(из стандарта по модулю)
для формирования общих компетенций: (из стандарта по модулю) 
и профессиональных компетенций (из стандарта по модулю)

2. Основная часть
Информация о деятельности предприятия.
Отчёт о выполнении ежедневных производственных заданий и описа­

ние изученных и отработанных задач, связанных с освоением профессио­
нальных компетенций, изложенных в программе практики.

3. Выводы
Выводы должны соответствовать целям и задачам практики, сфор­

мулированы кратко и чётко.

4. Список использованных источников
Начинается с перечня нормативно-правовых документов. За ними 

располагаются методические и учебные пособия, периодические издания, 
адреса веб-сайтов. Все источники перечисляются в алфавитном порядке, 
иностранные материалы следуют после русских. Минимальное количество 
источников -  5.

« » 20 г.
Подпись Ф.И.О.
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П рилож ение 2

Д Н Е В Н И К  П Р О Х О Ж Д Е Н И Я  П Р О И З В О Д С Т В Е Н Н О Й  П Р А К Т И К И

Д а т а О п и с а н и е  в ы п о л н е н н о й  р а б о т ы
П о д п и с ь  р у к о ­
в о д и т е л я  п р а к ­

т и к и
1 2 3

(П родолж ение таблицы  мож ет быть перенесено на следую щ ую  страницу)

С о д е р ж а н и е  о б ъ е м о в  в ы п о л н е н н ы х  р а б о т  п о д т в е р ж д а ю

Р у к о в о д и т е л ь  п р а к т и к и  о т  п р е д п р и я т и я :______________ / __________________________/

(подпись) (Ф.И.О.

М.П.
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Приложение 3

Выполняется на фирменном бланке организации -  базы производственной практики
ХАРАКТЕРИСТИКА

на обучающегося (-уюся)__________ курса
факультета по заочному образованию и международной работе 

ФГБОУ ВО Белгородского ГАУ

в

(Ф.И.О. обучаю щ егося полностью ) 
проходивш его производственную  практику

(наим енование организации) 
с «____ » _______________ по «_____ » ________________ 20____года

В характеристике отражается:
- время, в течение которого обучаю щ ийся проходил практику;
- отнош ение обучаю щ егося к практике;
- в каком объеме вы полнена программа практики;
- каков уровень теоретических знаний обучаю щ егося;
- поведение обучаю щ егося во время практики;
- об отнош ениях обучаю щ егося с сотрудниками и посетителями организации;
- замечания и пож елания в адрес обучаю щ егося.
- общ ий вывод руководителя практики от приним аю щ ей организации о вы полнении обу­
чаю щ имся программы практики.

Дата составления характеристики « » 20 г.

________________________________________  /__________________________ /
Ф .И.О руководителя практики от приним аю щ ей организации, подпись
М.П .
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Приложение 4

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУ­
ДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА»

Аттестационный лист

(Ф.И.О практиканта) 
Н аим енование предприятия

П ериод прохож дения практики: с «_ 20 г. по « 20 г.» »

№
п/п

О бщ ие ком петен ци и О ценка  
от 1 до 5

ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени­
тельно к различным контекстам

ОК.02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности

ОК.03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие

ОК.04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами

ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон­
текста

ОК.09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК.10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино­

странном языках
ОК.11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима­

тельскую деятельность в профессиональной сфере
С редний балл

П роф ессион альны е ком петен ци и
ПК.4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное 

и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки.

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 
взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистиче­
ской отчетности установленные законодательством сроки.

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового положе­
ния организации, ее платежеспособности и доходности.

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 
и оценку рисков

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков

Ф.И.О. руководителя практики П одпись

МП.
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