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РЕЦЕНЗИЯ 

на программу подготовки специалистов среднего звена  

по специальности 35.02.06 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции (базовой подготовки) 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена, реализуемая фе-

деральным  государственным бюджетным образовательным учреждением 

высшего образования «Белгородский государственный аграрный универси-

тет имени В.Я. Горина»,  представляет собой систему документов, разрабо-

танную в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом среднего профессионального образования по специальности 

35.02.06 Технология производства и переработки сельскохозяйственной 

продукции (базовой подготовки), утвержденным приказом Министерства 

образования и науки РФ от 07.05.2014 № 455. 

Представленная программа подготовки специалистов среднего звена 

(далее ППССЗ) содержит следующие разделы: 

1. Общие положения: 

2. Общая характеристика образовательной программы; 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника; 

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы; 

5. Структура образовательной программы; 

6. Условия реализации образовательной программы; 

7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государ-

ственной итоговой аттестации 

8. Разработчики основной образовательной программы 

Приложения. 

Реализация ППССЗ по специальности 35.02.06 Технология производ-

ства и переработки сельскохозяйственной продукции, направлена на освое-

ние обучающимися видов профессиональной деятельности: 

 Производство и первичная обработка продукции растениеводства; 

 Производство и первичная обработка продукции животноводства; 

 Хранение, транспортировка и реализация сельскохозяйственной про-

дукции; 

 Управление работами по производству и переработке 

продукции растениеводства и животноводства; 

 Выполнение работ  по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

Область профессиональной деятельности выпускников:  - организация 

и выполнение работ по производству, хранению, переработке и предпро-



дажной подготовке сельскохозяйственной продукции в организациях (сель-

скохозяйственные производители) 

Часы вариативной части  ФГОС по специальности 35.02.06 Техноло-

гия производства и переработки сельскохозяйственной продукции направ-

лены на увеличение объема времени, отведенного на изучение обязатель-

ных  общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, а 

также введены новые дисциплины: русский язык и культура речи, организа-

ция рационального питания животных, - что создает дополнительные воз-

можности  освоения профессиональных компетенций, формирования уме-

ний и навыков обучающихся в соответствии с требованиями, предъявляе-

мыми к выпускникам. 

 
Заключение: 

Программа подготовки специалистов среднего звена по специально-

сти 35.02.06 Технология производства и переработки сельскохозяйственной 

продукции (базовой подготовки) соответствует современным требованиям, 

предъявляемым к подготовке специалистов, разработана с учетом потребно-

стей работодателей Белгородской области и соответствует требованиям, 

предъявляемым к квалификации выпускника по названной специальности. 

Программа рекомендуется к использованию в образовательном процессе. 

 

Согласована: 

Заместитель директора  

комбикормового завода 
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Раздел 1. Общие положения 
 

1.1. Настоящая основная образовательная программа специальности 

среднего профессионального образования 35.02.06 Технология производ-

ства и переработки  сельскохозяйственной продукции (далее ООП СПО, 

программа) разработана на основе федерального государственного образо-

вательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС 

СПО) по 35.02.06 Технология производства и переработки  сельскохозяй-

ственной продукции, утвержденного Приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 07.05.2014 № 455.  

ООП СПО определяет объем и содержание среднего профессиональ-

ного образования по специальности 35.02.06 Технология производства и пе-

реработки  сельскохозяйственной продукции, результаты освоения образо-

вательной программы, условия образовательной деятельности.  

ООП разработана для реализации на базе среднего общего образова-

ния. 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП:  

 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

- Приказ Минобрнауки России от 7 мая 2014 г. № 455 «Об утвержде-

нии федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 35.02.06 Технология 

производства и переработки сельскохозяйственной продукции»; 

- Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утвер-

ждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по образовательным программам среднего профессионального образо-

вания»; 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 08.11.2021 г.№800 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам      среднего профессионального образова-

ния»,  

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Мини-

стерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 "О практической 

подготовке обучающихся"; 

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРФО от 27.01.2022 г.  №П-7 «Об утвержде-

нии методических разъяснений по составлению рабочей программы воспи-

тания и плана воспитательной работы на основе примерной рабочей про-

граммы воспитания, включенной в ПООП СПО по професси-



ям/специальностям (для профессиональных организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования)»; 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 13 июля 2021 г. № 450 «О 

внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты среднего профессионального образования» (зарегистрирован 

Минюстом России 14 октября 2021 г., регистрационный № 65410). 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования;  

ООП – основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс;  

ПМ – профессиональный модуль;  

ОК – общие компетенции;  

ПК – профессиональные компетенции;  

ЛР – личностные результаты;  

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

Цикл ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл 

 
 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

 

2.1. Общая характеристика образовательной программы среднего 

профессионального образования (квалификация технолог)  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной про-

граммы: Технолог.  

Формы обучения: очная.  

Образовательная программа с присвоением квалификации: Технолог.  

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного 

общего образования по квалификации Технолог – 4320 академических часа; 

Срок обучения - 2 года 10 месяцев.  

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
  

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: организация и 

выполнение работ по производству, хранению, переработке и предпродаж-

ной подготовке сельскохозяйственной продукции в организациях (сельско-

хозяйственные производители). 

3.2. Соответствие профессиональных модулей видам профессиональной де-

ятельности в соответствии с квалификацией: 

Наименование основных видов де-

ятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 



Производство и первичная обработка 

продукции растениеводства 

Производство и первичная обработка 

продукции растениеводства 

Производство и первичная обработка 

продукции животноводства. 

Производство и первичная обработка 

продукции животноводства. 

Хранение, транспортировка и реализа-

ция сельскохозяйственной продук-

ции. 

Хранение, транспортировка и реализа-

ция сельскохозяйственной продук-

ции. 

Управление работами по производству 

и переработке 

продукции растениеводства и жи-

вотноводства 

Управление работами по производству 

и переработке 

продукции растениеводства и жи-

вотноводства 

Выполнение работ по одной или не-

скольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

Выполнение работ по одной или не-

скольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 
 

 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной про-

граммы 

 

4.1. Общие компетенции 

Код Наименование 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессиональ-

ного и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в професси-

ональной деятельности. 



 

4.2. Профессиональные компетенции 

Код Наименование 

ВПД 1 Производство и первичная обработка продукции растениеводства. 

ПК 1.1. Выбирать и реализовывать технологии производства продукции расте-

ниеводства. 

ПК 1.2. Выбирать и реализовывать технологии первичной обработки продукции 

растениеводства. 

ПК 1.3. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля коли-

чества и качества сельскохозяйственного сырья и продукции растение-

водства. 

ВПД 2 Производство и первичная обработка продукции животноводства. 

ПК 2.1. Выбирать и реализовывать технологии производства продукции жи-

вотноводства. 

ПК 2.2. Выбирать и реализовывать технологии первичной обработки продукции 

животноводства. 

ПК 2.3. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля коли-

чества и качества сельскохозяйственного сырья и продукции животно-

водства. 

ВПД 3 Хранение, транспортировка и реализация сельскохозяйственной про-

дукции. 

ПК 3.1. Выбирать и реализовывать технологии хранения в соответствии с 

качеством поступающей сельскохозяйственной продукции и сырья. 

ПК 3.2. Контролировать состояние сельскохозяйственной продукции и сырья в 

период хранения. 

ПК 3.3. Выбирать и реализовывать технологии переработки сельскохозяйствен-

ной продукции. 

ПК 3.4. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля коли-

чества и качества сырья, материалов, сельскохозяйственной продукции 

на этапе переработки. 

ПК 3.5. Выполнять предпродажную подготовку и реализацию сельскохозяй-

ственной продукции. 

ВПД 4 Управление работами по производству и переработке 

продукции растениеводства и животноводства. 

ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей сельскохозяй-

ственного производства. 

ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 4.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ испол-

нителями. 

ПК 4.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 



ВПД 5 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 
 

4.3. Личностные результаты 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

 

Код личност-

ных результа-

тов реализации 

программы 

воспитания  

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.  ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и террито-

риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-

ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятель-

ности общественных организаций.  

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-

ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиант-

ным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждаю-

щий социально опасное поведение окружающих.  

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро-

ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-

тивного «цифрового следа».  

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-

дине, принятию традиционных ценностей многонационального 

народа России.  

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; ува-

жающий собственную и чужую уникальность в различных си-

туациях, во всех формах и видах деятельности.  

 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс-

ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос-

сийского государства.  

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-

щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.  

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и ЛР 12 



воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания.  

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скепти-

цизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий 

системным мышлением и умением принимать решение в условиях 

риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дис-

циплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, наце-

ленный на  

достижение поставленных целей; демонстрирующий профессио-

нальную жизнестойкость. 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий 

опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в жизненных ситуациях и профессио-

нальной деятельности 

ЛР 16 

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к 

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 
ЛР 17 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом 

Российской Федерации2 (при наличии) 

 

Мотивация к самообразованию и развитию ЛР 18 

Развивающий творческие способности, способный креативно мыс-

лить 
ЛР 19 

 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы  

 

5.1. Учебный план (прилагается отдельным документом)  

5.2. Учебный график (прилагается отдельным документом)  

5.3. Рабочая программа воспитания  

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими 

образовательной программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 

обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 

отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 

применения сформированных общих компетенций квалифицированных 

рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  



– формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной 

образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной 

организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 

необходимых для устойчивого развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 

процесса воспитания. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания (прилагается отдельным 

документом) 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы разрабатывается ежегодно 

(прилагается отдельным документом) 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 

6.1.1. Специальные помещения ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

представляют собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

№ Кабинеты 

1. социально-экономических дисциплин 

2. иностранного языка 

3. информационных технологий в профессиональной деятельности 

4. инженерной графики 

5. материаловедения 

6. агрономии 

7. зоотехнии 

8. товароведения сельскохозяйственной продукции 

9. экологических основ природопользования 

10. безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

Лаборатории 

1. технической механики 



2. механизации, электрификации и автоматизации сельскохозяйствен-

ных работ 

3. микробиологии, санитарии и гигиены 

4. метрологии, стандартизации и оценки качества 

5. технологий производства продукции растениеводства 

6. технологий производства продукции животноводства 

7. кормопроизводства 

8. технологий хранения и переработки сельскохозяйственной продукции 

Мастерские 

1. учебно-производственные 

Полигон 

1. учебно-производственное хозяйство 

                                     Спортивный комплекс 

1. спортивный зал 

2. открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препят-

ствий 

3. стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или 

место для стрельбы 

                              Залы 

1. библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет 

2. актовый зал 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских 

и баз практики по специальности 35.02.06 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной продукции 

ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, реализующий программу по 

специальности 35.02.06 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции, располагает материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в 

разрезе выбранных траекторий.   

 

6.1.2.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских ФГБОУ ВО Белгородский 

ГАУ, а также на базе физиологического комплекса УНИЦ «Агротехно-

парк». Оборудование, инструменты, расходные материалы обеспечивают 



выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ про-

фессиональных модулей. 

Производственная практика реализуется в организациях животновод-

ческого и растениеводческого профиля, обеспечивающих деятельность обу-

чающихся в профессиональной области,  согласно утвержденного учебного 

плана специальности 35.02.06 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции, и подтверждается договором о прохож-

дении производственной практики. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 

мест производственной практики соответствует содержанию профессио-

нальной деятельности и дает возможность обучающемуся овладеть профес-

сиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотрен-

ными программой, с использованием современных технологий, материалов 

и оборудования. 
 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд Белгородского ГАУ укомплектован печат-

ными и электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные 

пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное или 

электронное учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного 

обучающегося. 

Электронная информационно-образовательная среда предоставляет 

возможность замены печатного библиотечного фонда предоставлением пра-

ва одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифро-

вой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической доку-

ментацией по всем учебным дисциплинам (модулям).  

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания определены программой 

воспитания. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 

анализе эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 

совещания, собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные 

консультации; 



– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, 

олимпиады, чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 
 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации 

образовательной программы 
 

6.4.1. Реализация ППССЗ специальности 35.02.06 Технология произ-

водства и переработки сельскохозяйственной продукции обеспечивается 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствую-

щее профилю преподаваемой дисциплины, профессионального модуля. 

Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных 

условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности и имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников ФГБОУ ВО Белгородский 

ГАУ отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации 

образовательной программы, получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 35.02.06 Технология 

производства и переработки сельскохозяйственной продукции, не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 

работников, реализующих образовательную программу, составляет 25 

процентов. 
 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации 

образовательной программы 

 



6.5.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг 

по реализации образовательной программы осуществляется в соответствии 

с Методикой определения нормативных затрат на оказание 

государственных услуг по реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной 

Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере 

образования по реализации образовательной программы включают в себя 

затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного 

обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях 

по реализации государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведе-

ния государственной итоговой аттестации  

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обя-

зательной для образовательных организаций СПО. Она проводится по за-

вершении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА 

оценивается степень соответствия сформированных компетенций выпуск-

ников требованиям ФГОС.  

7.2. Выпускники, освоившие программу подготовки специалистов 

среднего звена, выполняют выпускную квалификационную работу и сдают 

демонстрационный экзамен. Требования к содержанию, объему и структуре 

выпускной квалификационной работы отражаются в программе ГИА 

7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной орга-

низацией разрабатывается программа государственной итоговой аттестации 

и фонды оценочных средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, разрабо-

танных АНО «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих 

кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)», при условии нали-

чия соответствующих профессиональных стандартов и материалов. 

7.5. Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА 

включают типовые задания для демонстрационного экзамена, примеры тем 

дипломных работ, описание процедур и условий проведения государствен-

ной итоговой аттестации, критерии оценки.  

Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА приведены 

в приложении 4. 

 

 
 



Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

Группа разработчиков 
ФИО Организация, должность 

Ордина Наталья Борисовна ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ им В.Я. Горина, до-

цент 

Масловская Надежда Александровна ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ им В.Я. Горина, пре-

подаватель 

Перепелица Юлия Сергеевна ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ им В.Я. Горина, пре-

подаватель 

  

  

  

 

Руководители группы: 
ФИО Организация, должность 

Масловская Надежда Александровна ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ им В.Я. Горина, пре-

подаватель 
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Организация периодического обновления ППССЗ в целом и состав-

ляющих ее документов 

 
Изме- 

нение 

Номера листов (стр.) Всего ли-

стов (стр.) 

в доку-

менте 

Номера 

распоря-

дительно-

го доку-

мента 

Под-

пись 

Да-

та 

Срок вве-

дения из-

менений 
заме-

нен-

ных 

новых анну-

лиро-

ван-

ных 

         

 

         

 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена составлена в со-

ответствии с требованиями ФГОС СПО по направлению подготовки 

35.02.06 Технология производства и переработки сельскохозяйственной 

продукции и согласована с представителем работодателей: 

 

 

Заместитель директора комбикормового 

завода СПК «Колхоз имени Горина»                           

 
  

                                                                     

Рассмотрена на заседании кафедры технологии производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

 

 

 

Зав. кафедрой                            /___Н.Б. Ордина ___/     
                                                                                  Подпись                                     Ф.И.О. 

 

Программа одобрена Советом факультета среднего профессионально-

го образования 

 

 

 

 

Декан факультета СПО Г.В. Бражник 
       
 


