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Рабочая программа дисциплины (модуля) составлена с учетом требований: 

• федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки по направлению 36.04.02 Зоотехния, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ от 22.09. 2017 г. № 973; 
• порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования - программ бакалавриата, программам специали-

тета, программам магистратуры, утверждённого приказом Министерства образования и 

науки РФ 06.04.2021 № 245; 

• профессиональный стандарт «Селекционер по племенному животноводству», утвер-

ждённый приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

21 декабря 2015 г. №1034н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Феде-

рации 20 января 2016 г., регистрационный № 40666). 

 профессиональный стандарт «Специалист по зоотехнии», утвержденный Мини-

стерством труда и социальной защиты РФ от 14.07. 2020 г. № 423н. 

 

 

 

Составитель: доцент Татьяничева О.Е.  

Рассмотрена на заседании кафедры общей и частной зоотехнии (выпускающей) 

«24»_____мая________ 2022 г., протокол № 8а 
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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

 

 Целью общепрофессиональной практики является закрепление и 

углубление теоретической подготовки обучающегося и приобретение им 

практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельно-

сти. 

 Задачи: приобретение магистрантом профессионального опыта в области 

частной зоотехнии; обеспечение рационального содержания, кормления и 

разведения животных на базе углубленных знаний по направлению маги-

стерской программы; прогнозирование динамики основных показателей про-

дуктивности сельскохозяйственных животных предприятия, отрасли, регио-

на; возможность применения на практике полученных теоретических и прак-

тических знаний и умений в области кормления животных с целью получе-

ния экологически чистой  продукции; актуализация знаний в области живот-

новодства. 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достиже-

ния  компетенции 
Планируемые результаты обу-

чения по дисциплине  

ОПК-1 Способен ис-

пользовать дан-

ные о биологи-

ческом статусе и 

нормативные 

общеклиниче-

ские показатели 

для обеспечения: 

-ветеринарно-

санитарного 

благополучия 

животных и 

биологической 

безопасности 

продукции; -

улучшения про-

дуктивных ка-

честв и санитар-

но-

гигиенических 

показателей со-

держания жи-

вотных 

ОПК-1.3 

 Демонстрирует навыки 

оценки санитарно-

гигиенических показа-

телей содержания и ди-

намики продуктивных 

качеств животных 

 

знать: методы оценки санитар-

но-гигиенических показателей 

содержания и динамики про-

дуктивных качеств животных 

уметь: использовать навыки 

оценки санитарно-

гигиенических показателей со-

держания и динамики продук-

тивных качеств животных 

владеть: навыками оценки са-

нитарно-гигиенических показа-

телей содержания и динамики 

продуктивных качеств живот-

ных 
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ОПК-2 

 

Способен анали-

зировать влияние 

на организм жи-

вотных природ-

ных, социально-

хозяйственных, 

генетических и 

экономических 

факторов 

 

ОПК-2.3 

Разрабатывает техноло-

гию с учетом экономиче-

ских факторов и факторов 

внешней среды, влияю-

щих на организм живот-

ных 

 

знать: принципы разработки тех-

нологии с учетом экономических 

факторов и факторов внешней 

среды, влияющих на организм жи-

вотных 

уметь: использовать технологию с 

учетом экономических факторов и 

факторов внешней среды, влияю-

щих на организм животных 

владеть: навыками разработки 

технологии с учетом экономиче-

ских факторов и факторов внеш-

ней среды, влияющих на организм 

животных 

ОПК-5 Способен оформ-

лять специальную 

документацию, 

анализировать 

результаты про-

фессиональной 

деятельности и 

представлять от-

четные документы 

с использованием 

специализирован-

ных баз данных 

 

ОПК-5.2 

Анализирует результаты 

профессиональной дея-

тельности и представляет  

отчетные документы с 

использованием специа-

лизированных баз данных 

 

знать: особенности профессио-

нальной деятельности и  отчетные 

документы с использованием спе-

циализированных баз данных 

уметь: использовать результаты 

профессиональной деятельности и 

представлять  отчетные документы 

с использованием специализиро-

ванных баз данных 

владеть: навыками использования 

результатов профессиональной 

деятельности и представлять  от-

четные документы с использова-

нием специализированных баз 

данных 
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3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИ-

ОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

Производственная практика (общепрофессиональная  практика) относится 

к обязательной части блока 2 «Практика» Б2.О.02.01 (П) и определяет 

направленность программы подготовки магистра по направлению 36.04.02 

«Зоотехния», магистерская программа «Частная зоотехния, технология про-

изводства продуктов животноводства». 

Наименование предшествующих дис-

циплин, практик, на которых бази-

руется данная дисциплина (модуль) 

Кормление животных и диетология (бака-

лавриат) 

Кормление животных (бакалавриат) 

Зоогигиена (бакалавриат) 

Свиноводство (бакалавриат) 

Скотоводство (бакалавриат) 

Птицеводство (бакалавриат) 

Овцеводство и козоводство (бакалавриат) 
Организация научных исследований в живот-

новодстве (бакалавриат) 

Требования к предварительной подго-

товке обучающихся 

 

 

 

 

знать: технологии производства продук-

тов животноводства в предприятиях АПК 

уметь: использовать знания в области ор-

ганизации технологического процесса 

кормления и производства животноводче-

ской продукции для повышения его эф-

фективности; оценивать эффективность 

использования кормовых средств и доба-

вок, прогнозировать влияние изменений в 

кормлении на продуктивные качества жи-

вотных с учетом знания биологических 

особенностей 

владеть: методами расчета и анализа 

условий кормления, химического состава 

кормов, способов определения питатель-

ности рационов. 

 

 

4.ВИД, ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
Вид практики – производственная 

Форма проведения практики – дискретная - путем выделения в ка-

лендарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для 

проведения  каждого вида практики. 

Способы проведения практики – стационарная, выездная. 
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Общепрофессиональная практика проводится в сроки, установленные 

календарным учебным графиком.  

Сроки проведения практики - практика проводится на 1-м курсе (1;2 

семестр). 

Общепрофессиональная практика проводится на базе передовых сель-

скохозяйственных предприятий, на основе договоров с организациями, дея-

тельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваи-

ваемым в рамках ОПОП ВО (далее - профильная организация).   

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ВИДЫ РАБОТЫ 

Объем практики устанавливается в соответствии с учебным планом и 

графиком учебного процесса, общая трудоемкость практики 9 зачетных еди-

ниц, продолжительностью 432  часа  (12 зачетных единиц). 

Разделы (этапы) практики Трудоемкость, часы, % 

Формы те-

кущего кон-

троля 

1. Подготовительный этап 4 ч.,1 % собеседова-

ние 

2. Основной этап 420 ч., 96 % собеседова-

ние 

3. Заключительный этап 8 ч., 3 % отчет, днев-

ник 

 

6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Разделы (этапы) практики 
Содержание  раздела (этапа) 

практики 

Формы те-

кущего кон-

троля 

1.Подготовительный этап Определение цели и задач прак-

тики, знакомство с содержани-

ем практики, согласование пла-

на работы с руководителем 

практики. Инструктаж по тех-

нике безопасности при работе с 

животными, машинами и меха-

низмами: соблюдение правил 

внутреннего распорядка  обра-

зовательного  учрежде-

ния/предприятия. Получение ин-

дивидуального задания от руково-

дителя практики.  

Собеседова-

ние с руково-

дителем прак-

тики от обра-

зовательной 

организации.  
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ОПК-1, ОПК-2, ОПК-5 

2.Основной этап Сбор, обработка, анализ и си-

стематизация зоотехнической 

информации конкретного тех-

нологического процесса (отрас-

ли животноводства, отделения 

сельскохозяйственного пред-

приятия). Знакомство с органи-

зационной структурой пред-

приятия (организации), харак-

теристикой и показателями ра-

боты, с технологией и оборудо-

ванием основных и вспомога-

тельных участков,  охраны тру-

да и производственной санита-

рии применительно к конкрет-

ному рабочему месту. Изучение 
гигиенических и ветеринарно-

санитарные требований в ското-

водстве, свиноводстве, овцевод-

стве, птицеводстве и других от-

раслях животноводства; гигие-

нические требования при 

заготовке и хранении кормов. 

Отбирать пробы различных кор-

мов для зоотехнического и хим 

ического анализов, проводить 

органолептическую оценку;  

оценивать корма по химическому  

составу, энергетической и пита-

тельной ценности, определять их 

качество с учетом  

требований ГОСТ; на основе 

этих данных делать заключение о 

пригодности для кормления жи-

вотных; определять нормы по-

требностей животных в питатель 

ных веществах и отдельных кор-

мах; определять отклонение от 

нормы содержания пита- 

тельных веществ в рационе по  

изменениям внешних признаков 

и поведению животных; состав-

лять и анализировать рационы 

для животных разных вида, воз-

раста, физиологического состоя-

ния и других факторов; форму-

лировать профессиональное за-

ключение о соответствии рацио-

нов потребностям животных; 

определять и назначать необхо-

димые подкормки и дододбавки в 

раци 

Собеседова-

ние. 

Контроль ру-

ководителя 

практики от 

образователь-

ной и про-

фильной ор-

ганизации. 
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оны минеральных и биологиче-

ски активных  

веществ и их комплексов в целях 

по 

вышения усвоения питател 

ь 

ных веществ; определять  

суточную, месячную, сезонную и 

годовую потре 

б 

ности животных в корма 

 

добавки. 

Оформление результатов, полу-

ченных за весь период практи-

ки, в виде итогового отчета и 

получение характеристики с 

места прохождения практики. 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-5 

3.Заключительный этап Формирование отчета в соот-

ветствии с требованиями, днев-

ника практики. 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-5 

Собеседова-

ние, зачет 

 

 

6.1.Перечень индивидуальных заданий (пример) 

1. Кормовая база, кормообеспеченность и рационы кормления разных  

половозрастных групп животных (летнего, зимнего, годового). 

2. Способы подготовки кормов и кормосмесей к скармливанию животным.  

3.Контроль качества кормов. Зоотехнический анализ кормов.  

4.Система контроля химического состава и питательной ценности кормов для животных.  

5.Технологии заготовки и хранения разных видов кормов (сена,  

силоса, сенажа, комбикормов и др.). 

6.Организация зеленого конвейера для обеспечения полноценного кормления животных. 

7. Система нормированного кормления молодняка животных (схемы кормления, тип 

кормления, рационы кормления). 

8. Техника кормления животных в зимний стойловый и летний пастбищный периоды. 

9. Контроль полноценности кормления животных разных половозрастных групп. 

10. Изучение технологии получения различных отходов пищевой промышленности. 

11.  Изучение технологии производства комбикормов. 

7.ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Формой отчетности является отчет (приложение 2) и дневник (прило-

жение 3).  
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 Практика завершается зачетом, при наличии положительной характери-

стики  руководителя практики от профильной организации (приложение 4), 

полноты и своевременности представления дневника и отчета о практике. 

 Требования к составлению отчета 

Отчет по практике оформляется в виде текста, подготовленного на пер-

сональном компьютере с помощью текстового редактора и отпечатанного на 

принтере на листах формата А4 с одной стороны. Текст на листе должен 

иметь книжную ориентацию, альбомная ориентация допускается только для 

таблиц и схем Приложений. Основной цвет шрифта - черный. 

Параметры страницы: 

- поля: верхнее и нижнее поля по 2 мм, правое поле - 15 мм, левое по-

ле (где сшивается работа) - 30 мм; 

- гарнитура (шрифт) - Times New Roman; 

- кегль (размер шрифта) - 14 пт; 

- межстрочный интервал - 1,5; 

- абзац (красная строка) - 1,25; 

- табуляция (если используется) - 1,25; 

Нумерация страниц в отчете сквозная. Таблицы и рисунки, располо-

женные на отдельных страницах, список литературы включаются в сквозную 

нумерацию страниц. Приложения в сквозную нумерацию страниц не вклю-

чаются. Рекомендуемый объем отчета – 25 – 35 страниц машинописного тек-

ста. В процессе прохождении практики и при составлении отчета необходимо 

использовать рекомендуемый перечень литературы и ресурсов Интернет. 

По результатам прохождения практики студенты заполняют дневник, в 

котором содержатся следующие разделы: 

- указание рабочего места студента; 

- ежедневные записи с кратким описанием содержания выполненной рабо-

ты. 

По итогам практики проводится промежуточная аттестация в виде за-

чета путем собеседования по вопросам, выявляющим степень сформирован-

ности профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики или получившие не-

удовлетворительную оценку по результатам ее защиты, могут быть направ-

лены на практику повторно в свободное от учебы время. 
 

Структура отчета 

 

Отчет выполняется в соответствии с индивидуальным заданием (прило-

жение 1). 

Структура отчета: 

- титульный лист; 

- индивидуальное задание; 

- содержание; 

- Введение 

- Основная часть 
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- Выводы  

- Предложения производству 

- Список использованных источников  
- Приложения 

Введение. Указываются: цели и задачи практики по получению про-

фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, а также 

сроки и место ее прохождения. 

Основная часть. Отдельными разделами описывается содержание вы-

полненной работы в соответствии с выданным индивидуальным заданием: 

- характеристика хозяйства, анализ его производственно-хозяйственной 

деятельности; 

- оценка содержания, кормления сельскохозяйственных животных в 

условиях предприятия, воспроизводство стада. 

Выводы. Подводятся краткие итоги практики. 

Предложения производству формулируются предложения по повыше-

нию  его эффективности. 

Список использованных источников - содержащий перечень печатных 

и электронных изданий, востребованных студентом в ходе прохождения 

практики. 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходи-

мых для проведения практики 

8.1. Основная учебная литература 

1. Хазиахметов, Ф. С. Рациональное кормление животных : учебное пособие / 

Ф. С. Хазиахметов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 364 

с. — ISBN 978-5-8114-4171-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/206411 

1. Рядчиков, В. Г. Основы питания и кормления сельскохозяйственных 

животных : учебник / В. Г. Рядчиков. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 

640 с. — ISBN 978-5-8114-1842-8. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/212030 
 

8.2. Дополнительная литература:  

1.Балакирев, Н.А. Содержание, кормление и болезни клеточных пушных  

зверей. [Электронный ресурс] : Учебные пособия / Н.А. Балакирев, Д.Н.  

Перельдик, И.А. Домский. — Электрон. дан. — СПб. : Лань, 2013. — 272  

с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/30194 

2.Бессарабов Б.Ф. Технология производства яиц и мяса птицы на промыш-

ленной основе. [Электронный ресурс] / Б.Ф. Бессарабов, А.А. Крыканов, Н.П. 

Могильда. - Электрон. дан. - СПб.: Лань, 2012. - 352 с. - Режим доступа: 

(http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=4313) 

3.  Кердяшов, Н. Н.    Кормление животных : учебное пособие для студентов, 

обучающихся по специальности 36.05.01 ветеринария (квалификация – спе-

циалист) / Н. Н. Кердяшов. - Пенза : ПГАУ, 2018. - 206 с.  

https://e.lanbook.com/book/206411
https://e.lanbook.com/book/212030
http://e.lanbook.com/book/30194
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=4313
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=190380859083816&I21DBN=LANI_FULLTEXT&P21DBN=LANI&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%B5%D1%80%D0%B4%D1%8F%D1%88%D0%BE%D0%B2%2C%20%D0%9D%2E%20%D0%9D%2E
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https://e.lanbook.com/book/131066 

4. Кузнецов, А.Ф. Свиньи: содержание, кормление и болезни. [Электронный  

ресурс] — Электрон. дан. — СПб. : Лань, 2007. — 544 с. — Режим  

доступа: http://e.lanbook.com/book/218 

5.Кузнецов, А.Ф. Крупный рогатый скот. Содержание, кормление, болезни  

их диагностика и лечение. [Электронный ресурс] / А.Ф. Кузнецов, А.В.  

Святковский, В.Г. Скопичев, А.А. Стекольников. — Электрон. дан. —  

СПб. : Лань, 2007. — 624 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/602 

6. Козина, Е. А. Нормированное кормление животных : учебное пособие / Е. 

А. Козина. — Красноярск : КрасГАУ, 2020. — 139 с. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/225152  

7. Кислякова, Е. М. Современные кормовые добавки в кормлении животных : 

учебное пособие / Е. М. Кислякова, Г. В. Азимова. — Ижевск : Ижевская 

ГСХА, 2020. — 88 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/178048 

8.  Хохрин  С. Н.  Кормление  животных:  учебное  пособие    /  С. Н. Хохрин. 

- СПб. : Проспект Науки, 2014. - 432 с.  

9.   Токарев, Владимир Семенович.    Кормление животных с основами кор-

мопроизводства : Учебное пособие / В. С. Токарев. - 1. - Москва : ООО 

"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2019. - 592 с.  

http://znanium.com/go.php?id=1013694 

10. Родионов  Г.В.  Скотоводство/ Г.В. Родионов, Н.М. Костомахин, Л.П. Та-

бакова. - СПб.:  Лань,  2017. – 488 с. - Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/reader/book/90057  

11.  Волков, А. Д.    Овцеводство и козоводство : учебник / А. Д. Волков. - 2-е 

изд., стер. - [Б. м.] : Лань, 2018. - 280 с.  (https://e.lanbook.com/book/107908)   

12.Торжков, Н. И.     Кормление животных и технология кормов : учебное 

пособие / Н. И. Торжков, И. Ю. Быстрова [и др.]. - Рязань : РГАТУ, 2019. - 

163 с.https://e.lanbook.com/book/137432 

13. Кузнецов А.Ф. Современные производственные технологии содержания 

сельскохозяйственных животных. [Электронный ресурс] / А.Ф. Кузнецов, 

Н.А. Михайлов, П.С. Карцев. - Электрон. дан. - СПб.: Лань, 2013. - 456 с. - 

Режим доступа: (https://e.lanbook.com/reader/book/6600 )   

14.Фаритов, Т. А. Корма и кормовые добавки для животных : учебное посо-

бие для спо / Т. А. Фаритов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 

2022. — 308 с. — ISBN 978-5-8114-9892-5. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/217427 

 
8.3. Периодические издания: 
1. Вестник Курской государственной сельскохозяйственной академии 
2.Достижения науки и техники АПК 

https://e.lanbook.com/book/131066
http://e.lanbook.com/book/218
http://e.lanbook.com/book/602
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=190782859083618&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A2%D0%BE%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B5%D0%B2%2C%20%D0%92%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%80%20%D0%A1%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87
http://znanium.com/go.php?id=1013694
https://e.lanbook.com/reader/book/90057
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=110080863043512&I21DBN=LANI_FULLTEXT&P21DBN=LANI&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%92%D0%BE%D0%BB%D0%BA%D0%BE%D0%B2%2C%20%D0%90%2E%20%D0%94%2E
https://e.lanbook.com/book/107908
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=190380859083816&I21DBN=LANI_FULLTEXT&P21DBN=LANI&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A2%D0%BE%D1%80%D0%B6%D0%BA%D0%BE%D0%B2%2C%20%D0%9D%2E%20%D0%98%2E
https://e.lanbook.com/book/137432
https://e.lanbook.com/reader/book/6600
https://e.lanbook.com/book/217427
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3.Животноводство России 

4.Зоотехния 

5.Коневодство и конный спорт 
6. Кролиководство и звероводство 

7.Кормопроизводство 

8.Овцы, козы, шерстяное дело 

9.Птицеводство 

10.Птица и птицепродукты 

11.Пчеловодство 

12. Свиноводство 
 
8.4. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

современные профессиональные базы данных, информационные спра-

вочные системы, информационные технологии, используемых при про-

ведении практики 

Электронные ресурсы свободного доступа 

http://elibrary.ru/defaul

tx.asp 

Всероссийский институт научной и технической ин-

формации 

http://www2.viniti.ru Научная электронная библиотека 

http://www.fasi.gov.ru/ Федеральное агентство по науке и инновациям. 

http://www.mcx.ru/ Министерство сельского хозяйства РФ 

http://www.agro.ru/ne

ws/main.aspx 

Агропромышленный комплекс. Новости агротехники, 

агрохимии, животноводства, растениеводства, пере-

работки сельхозпродукции и т.д. Отраслевая доска 

объявлений. Календарь выставок. Блоги. 

http://www.iqlib.ru/ Электронно - библиотечная система, образователь-

ные и просветительские издания. 

http://www.scirus.com/  Научная поисковая система Scirus, предназначенная 

для поиска научной информации в научных журна-

лах, персональных страницах ученых, сайтов универ-

ситетов на английском и русском языках. 

http://www.scintific.na

rod.ru/ 

Научные поисковые системы: каталог научных ре-

сурсов, ссылки на специализированные научные по-

исковые системы, электронные архивы, средства по-

иска статей и ссылок. 

http://www.ras.ru/ Российская Академия наук: структура РАН; иннова-

ционная и научная деятельность; новости, объявле-

ния, пресса. 

http://nature.web.ru/ Российская Научная Сеть: информационная система, 

http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www2.viniti.ru/
http://www.fasi.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.iqlib.ru/
http://www.scirus.com/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.ras.ru/
http://nature.web.ru/
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нацеленная на доступ к научной, научно-популярной 

и образовательной информации. 

http://www.extech.ru/li

brary/spravo/grnti/ 

Государственный рубрикатор научно-технической 

информации (ГРНТИ) - универсальная классифика-

ционная система областей знаний по научно-

технической информации в России и государствах 

СНГ. 

http://www.cnshb.ru/  Центральная научная сельскохозяйственная библио-

тека   

http://www.agroportal.

ru 

АГРОПОРТАЛ.  Информационно-поисковая система 

АПК. 

http://www.rsl.ru   Российская государственная библиотека   

http://www.edu.ru Российское образование. Федеральный портал 

http://n-t.ru/ Электронная библиотека «Наука и техника»: книги, 

статьи из журналов, биографии. 

http://www.nauki-

online.ru/ 

Науки, научные исследования и современные техно-

логии 

http://www.aonb.ru/iat

p/guide/library.html 

Полнотекстовые электронные библиотеки 

Ресурсы ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

http://lib.belgau.edu.ru Электронные ресурсы библиотеки ФГБОУ ВО Белго-

родский ГАУ 

http://ebs.rgazu.ru/ Электронно-библиотечная система (ЭБС) "AgriLib" 

http://znanium.com/ ЭБС «ZNANIUM.COM» 

http://e.lanbook.com/b

ooks/ 

Электронно-библиотечная система издательства 

«Лань» 

http://www.garant.ru/ Информационное правовое обеспечение «Гарант» 

(для учебного процесса) 

http://www.consultant.

ru 

СПС Консультант Плюс: Версия Проф 

http://www2.viniti.ru/ Полнотекстовая база данных «Сельскохозяйственная 

библиотека знаний» - БД ВИНИТИ РАН  

http://window.edu.ru/c Информационная система «Единое окно доступа к 

http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.cnshb.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://n-t.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www2.viniti.ru/
http://window.edu.ru/catalog/
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atalog/ информационным ресурсам»  

 

 

9.Материально-техническое обеспечение практики 

 

Наименование специальных по-

мещений и помещений  для само-

стоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и по-

мещений для самостоятельной работы 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, №742 

Доска-1; стол преподавательский – 1; парта 

ученическая -21; трибуна-1; стул -1. 

Мультимедийные оборудование: 

- экран моторизованный 2х3 LUMIEN;  

- Проектор Epson EB-X-12;  

- Шкаф настенный;  

- Колонки Microlab 

- Ноутбук Lenovo. 

 Помещения для самостоя-

тельной работы (читальные 

залы библиотеки) 

Специализированная мебель; комплект компью-

терной техники в сборе (системный блок: Asus 

P4BGL-MX\Intel Celeron, 1715 MHz\256 Мб 

PC2700 DDR SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 

RPM, Ultra-ATA/100)\ NEC CD-ROM CD-

3002A\Intel(R) 82845G/GL/GE/PE/GV Graphics 

Controller, монитор: Proview 777(N) / 786(N) [17" 

CRT], клавиатура, мышь.) в количестве 10 единиц 

с возможностью подключения к сети Интернет и 

обеспечения доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду Белгородского ГАУ; 

настенный плазменный телевизор SAMSUNG 

PS50C450B1 Black HD (диагональ 127 см); аудио-

видео кабель HDMI 

9.1. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отечественного производства 

Виды специальных помещений Оборудование и технические сред-

ства обучения 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа №742 

 Kaspersky Endpoint Security (Договор 

№963/2021 от 23.12.2021. Срок действия до 

28.12.2022). 
- Office 2016 Russian O L P N L Academic 

Edition сублицензионный договор № 

31705082005 от 05.05.2017. Срок действия 

лицензии – бессрочно. 
Помещения для самостоятельной работы  Microsoft Imagine Premium Electronic 

http://window.edu.ru/catalog/
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обучающихся с возможностью подключе-

ния к Интернету и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду Белгородского ГАУ 

(читальные залы библиотеки)  

Software Delivery. Сублицензионный до-

говор №26 на передачу неисключитель-

ных прав от 26.12.2019. Срок действия 

лицензии- бессрочно. MS Office Std 2010 

RUSOPLNL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии – 

бессрочно. Anti-virus Kaspersry Endpoint 

Security для бизнеса  (Сублицензионный 

договор №963/2021 от 23.12.2021) -    522 

лицензия. Срок действия лицензии – 

28.12.2022. 

Информационно правовое обеспечение "Га-

рант" (для учебного процесса). Договор 

№ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия 

- бессрочно. СПС КонсультантПлюс: Вер-

сия Проф. Консультант Финансист. Кон-

сультантПлюс: Консультации для бюджет-

ных организаций. Договор от 01.01.2017. 

Срок действия - бессрочно. RHVoice-v0.4-

a2 синтезатор речи Программа Balabolka 

(portable) для чтения вслух текстовых фай-

лов. Программа экранного доступа NDVA 

 

Офисные программы: 

 Office 2016 Russian O L P N L Academic Edition сублицензионный дого-

вор № 31705082005 о т 05.05.2017. Срок действия лицензии – бессрочно. 

 

Другие программы: 

 СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Консультант Финансист.  Кон-

сультантПлюс: Консультации для бюджетных организаций. Договор  от 

01.01.2017. Срок действия  - бессрочно 

 ИАС "СЕЛЭКС" -Молочный скот. Племенной учет в хозяйствах. Учеб-

ная версия. Модуль "Оборот стада" к ИАС  "СЕЛЭКС"-Молочный скот. 

Племенной учет в хозяйствах. Учебная версия. ИАС  "СЕЛЭКС"-Мясной 

скот. Племенной учет в хозяйствах. Учебная версия.ИАС "Рационы". Расчет 

кормовых рационов. Учебная версия. Договор о предоставлении неисклю-

чительной (простой) лицензии №287 от 15 мая 2012 г. Срок действия ли-

цензии – бессрочно. 
 

9.2.  Электронные библиотечные системы и электронная информацион-

но-образовательная среда  

 - ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 5547эбс/118 с 

Обществом с ограниченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 10.12.2021; 
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- ЭБС «AgriLib», лицензионный договор № ПДД 3/15 на предоставле-

ние доступа к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 

15.01.2015; 

- ЭБС «Лань», договор № 74 с Обществом с ограниченной ответствен-

ностью «Издательство Лань» от 08.10.2021; 

- ЭБС «Руконт», договор № ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акцио-

нерным обществом ЦКБ «БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответ-

ственностью «Агентство «Книга-Сервис». 
 

9.3. Методические рекомендации по организации практики 

Непосредственное руководство практикой осуществляется профессор-

ско-преподавательским составом выпускающей кафедры.  

Основным методическими документом для обучающихся в период 

практики является программа практики. Перед началом практики проводится 

организационное собрание с магистрантами. На собрании обсуждаются сле-

дующие вопросы: 

 цель и задачи практики; 

 содержание программы практики; 

 права и обязанности практиканта; 

 время и место проведения практики; 

 порядок проведения зачета по практике; 

Обучающиеся в период прохождения практики: 

 выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой прак-

тики; 

  соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 

 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

Руководитель практики от кафедры: 

 составляет рабочий график (план) проведения практики; 

 разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в  

период практики; 

 участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ 

в организации; 

 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и со-

ответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими ин-

дивидуальных заданий; 
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 оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

По окончании практики обучающийся представляет на кафедру отчет, 

выполненный в соответствии с индивидуальным заданием, который после 

проверки подлежит защите в последний день практики. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимся инвалидом учи-

тываются рекомендации, данные по результатам медикосоциальной экспер-

тизы, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются спе-

циальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями. 

 

10. Особенности проведения  практики для инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья  

В случае обучения в университете обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) практика орга-

низуется и проводится на основе индивидуального личностно-

ориентированного подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить прак-

тику как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и ин-

дивидуально (по личному заявлению). 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осу-

ществляется с учетом состояния их здоровья и требований по доступности 

для данной категории обучающихся. При определении места прохождения 

практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации медико-

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабили-

тации инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются спе-

циальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с 

учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся с ОВЗ 

трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных 

организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной 

группы, в которой они обучаются, если это не создаст им трудностей в про-

хождении практики и освоении программы практики. 
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При наличии необходимых условий для освоения программы практики 

и выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких 

условий) практика обучающихся данной категории может проводиться в 

структурных подразделениях университета  

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов 

и лиц с ОВЗ особое  внимание уделяется безопасности труда и оснащению 

(оборудованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые предприя-

тием (организацией, учреждением), должны соответствовать следующим 

требованиям: 

для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабо-

чего места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепят-

ственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

трудовых функций; оборудование, рабочего места видеоувеличителями, лу-

пами; 

для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего 

места тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью ис-

пользования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, 

акустическими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепят-

ственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

трудовых функций; 

для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) 

специального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами 

громкоговорящими; 

для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, 

речевые сигналы в текстовую бегущую с троку, для беспрепятственного 

нахождения указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

для инвалидов с нарушением функции опорно-двигательного аппарата: обо-

рудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (макси-

мально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабо-

чее место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и 

наклон рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула но высоте и 

наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сиде-

ньем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специальными 

приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от 

университета с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающе-
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гося данной категории и должны соответствовать требованиям выполнимо-

сти и посилыюсти. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики мо-

жет быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения воз-

можности формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных 

заданной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каж-

дого обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии макси-

мально снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и 

др.) нагрузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспо-

собности обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупрежде-

ния утомляемости обучающихся данной категории после каждого часа рабо-

ты делаются 10-15-минутные перерывы. 

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 

программой практики, производится большое количество повторений (тре-

нировок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практики 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ 

во время прохождения практики, которое включает в себя: 

учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со 

стороны руководителей практики от университета и от предприятия (органи-

зации, учреждения); 

корректирование (при необходимости) индивидуального задания и 

программы практики; 

помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-

щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-

ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую тех-

ническую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится 

практика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по 

помещению, в ко тором проводится практика; ознакомлении с индивидуаль-

ным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета 

о практике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представля-

ются в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха полу-
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чали информацию визуально (программа практики и индивидуальное зада-

ние на практику печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются ви-

деоматериалы и наглядные материалы по содержанию практики), с наруше-

ниями зрения - аудиалыю (например, с использованием программ-

синтезаторов речи) или с помощью тифлоииформационных устройств 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопере-

водчиков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими 

помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с уче-

том индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необ-

ходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа или отчета. 
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Приложение 1 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ В.Я.ГОРИНА 

 

Факультет _технологический_______ 

 

Кафедра общей и частной зоотехнии 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на общепрофессиональную практику 

 

_______________________________________________________________  
ФИО обучающегося полностью 

________________ курса _____________________________________ группы 

__________________________36.04.02 - Зоотехния_______________________ 
Шифр, направление подготовки  

Место прохождения практики ______________________________________  
                                                                         наименование организации, адрес полный 

Срок практики: с _______________________ по ________________________  

Тема______________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Цель прохождения практики:  

закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и приобретение им 

практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности. 

Структура отчета: 

- Введение 

- Основная часть 

- Выводы 

- Предложения производству 

- Список использованных источников 

- Приложения 

 

Руководители  практики 

от профильной организации  

                              __________________________      ______________   __________________  

 (М.П.)                                    должность                            подпись                       ФИО 

 

от университета  

                          _____________________________      ______________   _________________  

                                              должность                                 подпись                   ФИО 
 

 

Майский, 20_____  
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Приложение 2 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ  ВО « БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 

Факультет _ технологический_____ 

 

Кафедра общей и частной зоотехнии 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

  

Тип - общепрофессиональная 

 

ФИО обучающегося _______________________________________________     

 

курс _________________    группа _________________________________  

 

Направление подготовки  36.04.02 - Зоотехния_________________________ 
шифр и наименование

 

Направленность (профиль) – Менеджмент в кормлении животных и био-

безопасность кормовых средств 

 

                                                                                                                     

 

Руководитель практики от профильной организации: 

__________________________________________________________________  

                                                                               
должность  

ФИО __________________________________________   _______________  

                                                                                                     
подпись

          М.П. 

 

Руководитель практики от университета _____________________________  

                                                                                       
должность                  

ФИО ______________________________________   ______________________  

                                                                                                            
подпись  

Дата защиты         «_____» ______________ 201    г.       _______________  
                                                                                                                                                               сведения о защите 

 

 

 

 

 

Майский  20 ____ год 
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Приложение 3 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ   «БЕЛГОРОДСКИЙ  

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

Направление подготовки  36.04.02 Зоотехния__________________________ 
шифр и наименование

 

 

курс ____________    профиль - менеджмент в кормлении животных и био-

безопасность кормовых средств 

 

ФИО обучающегося ______________________________________________  

 

Место прохождения практики _____________________________________ 

__________________________________________________________________ 

(полное наименование предприятия) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Майский, 20_____  
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Дневник 

прохождения производственной практики  

Дата Содержание работ Подпись 

руководителя 
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Приложение 4 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

на обучающегося __________ курса, ФГБОУ ВО «Белгородский ГАУ имени В.Я. Горина»  

направление подготовки  ___________36.04.02 - Зоотехния___________________  

шифр, наименование 

_______________________________________________________________________________________________________  

ФИО обучающегося полностью 

 

Проходил(а) производственную (общепрофессиональную) практику в  

______________________________________________________________  
(название организации полностью) 

 с «______» _________ по «______» _______________ 201 __ г. 

За период прохождения практики он (она) освоила следующие виды работ: 

________________________________________________________________  

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________  

________________________________________________________________ 

Программа производственной практики была им (ею) выполнена полно-

стью. В коллективе пользовалась уважением. Замечание и нареканий со сто-

роны руководства предприятия не имела. Характеризуется квалифицирован-

ным специалистом.  

 

 

Должность _________________________________ 

 

ФИО _____________________________   __________________    М.П. 

                                                                                    
подпись

 
 


