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 «Охрана труда» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Охрана труда» является обязательной частью ППССЗ в со-

ответствии с ФГОС по направлению СПО 36.02.02 «Зоотехния».  
 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии у студентов представле-

ния о единстве успешной профессиональной деятельности с требованием охраны труда, что 

гарантирует сохранение работоспособности и умение действовать в экстремальных ситуа-

циях. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

 
Код 

ПК, ОК  

Умения Знания 
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ОК 1 ; ОК 

2; ОК 3; ОК 

4; ОК 5; ОК 

6; ОК7; ОК 

8; ОК 9;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и 

соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, 

настоящими или планируе-

мыми видами профессиональ-

ной деятельности;  

использовать средства коллек-

тивной и индивидуальной за-

щиты в соответствии с харак-

тером выполняемой профес-

сиональной деятельности;  

проводить вводный инструк-

таж подчиненных работников 

(персонала), инструктировать 

их по вопросам техники без-

опасности на рабочем месте с 

учетом специфики выполняе-

мых работ;  

разъяснять подчиненным ра-

ботникам (персоналу) содер-

жание установленных требо-

ваний охраны труда; контро-

лировать навыки, необходи-

мые для достижения требуе-

мого уровня безопасности 

труда;  

вести документацию установ-

ленного образца по охране 

труда, соблюдать сроки ее за-

полнения и условия хранения. 

системы управления охраной труда в 

организации;  

нормативные правовые акты, содержа-

щие требования охраны труда, распро-

страняющиеся на деятельность органи-

зации;  

обязанности работников в области 

охраны труда;  

фактические или потенциальные по-

следствия собственной деятельности 

(или бездействия) и их влияние на уро-

вень безопасности труда;  

возможные последствия несоблюдения 

технологических процессов и производ-

ственных инструкций подчиненными 

работниками (персоналом); 

порядок и периодичность инструктиро-

вания подчиненных работников (персо-

нала);  

порядок хранения и использования 

средств коллективной и индивидуаль-

ной защиты;  

порядок проведения аттестации рабочих 

мест по условиям труда, в том числе ме-

тодику оценки условий труда и травмо-

безопасности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

                             Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

в том числе:  

     лекции 24 

     практические занятия 24 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

Итоговая аттестация в форме зачета  

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

«Охрана труда» 
 

Наимено-

вание тем 

Содержание учебного материала, практи-

ческие занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Осваиваемые 

элементы ком-

петенций 

Тема 1 Лекция: Трудовая деятельность человека. 2 1 

Практическая работа: Рабочее время. 2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 2 Лекция: Основные принципы обеспечения 

безопасности труда и охраны труда. 
2 1 

Практическая работа: Время отдыха. 2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 3 Лекция: Правовые основы охраны труда. 2 1 

Практическая работа: Виды отпусков. 2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 4 Лекция: Обязанности работников в вопросах 

охраны труда. 
2 1 

Практическая работа: Виды трудовых дого-

воров. 
2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 5 Лекция: Обязанности работодателей в вопро-

сах охраны труда. 
2 1 

Практическая работа: Испытание при приеме 

на работу. 
2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 
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Тема 6 Лекция: Организация обучения и проверки 

знаний по охране труда. 
2 1 

Практическая работа: Расторжение трудового 

договора. 
2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 7 Лекция: Планирование и организация меро-

приятий по охране труда. 
2 1 

Практическая работа: Инструкция по охране 

труда для операторов зерноочистительных 

машин 

2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 8 Лекция: Аттестация рабочих мест по услови-

ям труда. 
2 1 

Практическая работа: Оформление материа-

лов расследования несчастных случаев на 

производстве и их учет. 

2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 9 Лекция: Технические средства обеспечения 

безопасности. Средства индивидуальной и 

коллективной защиты. 

2 1 

Практическая работа: Порядок расследования 

случаев профзаболеваний 
2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 10 Лекция: Анализ производственного травма-

тизма. Общие принципы профилактики про-

изводственного травматизма 

2 1 

Практическая работа: Основные виды первой 

помощь при различных травмах и состояниях 
2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 11 Лекция: Основы пожаро- и взрывобезопасно-

сти. 
2 1 

Практическая работа: Оценка состояния и 

транспортировка пострадавшего при 

несчастном случае на производстве 

2 2 

Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Тема 12 Лекция: Мероприятия по оказанию первой 

помощи пострадавшим на производстве 
2 1 

Практическая работа: Правила проведения 2 2 
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искусственной вентиляции легких и правила 

проведения наружного массажа сердца 

 Самостоятельная работа: (Освоение теорети-

ческого материала). 
2 3 

Всего ча-

сов: 

 
72  

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обо-

значения:  

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руковод-

ством);  

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение 

проблемных задач). 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть преду-

смотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет безопасности жиз-

недеятельности и охраны 

труда № 24 Т, Белгородская 

область, Белгородский район, 

п. Майский, ул. Студенче-

ская, 2  

 

Мультимедийное оборудование, 

специализированная мебель, доска 

Типовой комплект учебного оборудования «Электробез-

опасность в трехфазных сетях переменного тока с изоли-

рованной и заземленной нейтралью» (БЖД-01/02) 

Типовой комплект учебного оборудования «Исследование 

сопротивления тела человека» (БЖД-04) 

Типовой комплект учебного оборудования «Электробез-

опасность в системах электроснабжения» (БЖД-06/2) 

Типовой комплект учебного оборудования «Эффектив-

ность и качество источников света» (БЖД-09) 

Типовой комплект учебного оборудования «Защита от 

ультрафиолетового излучения» (БЖД-10) 

Типовой комплект учебного оборудования «Защита от ла-

зерного излучения» (БЖД-11) 

Типовой комплект учебного оборудования «Исследование 

способов защиты от теплового излучения» (БЖД - 14) 

Лабораторный стенд «Исследование способов защиты от 

производственной вибрации» (БЖД - 15) 

Лабораторный стенд «Исследование способов защиты от 

производственного шума» (БЖД - 16) 

Витрины 

Наглядные пособия (СИЗ и т.п.) 

Информационные баннеры 

Помещение для самостоя-

тельной работы 

(библиотека, читальный зал с 

выходом в Интернет), Белго-

родская область, Белгород-

ский район, п. Майский, ул. 

Студенческая, 1 

 

Специализированная мебель;  комплект компьютерной 

техники в сборе  (системный блок: Asus P4BGL-MX\Intel 

Celeron, 1715 MHz\256 Мб PC2700 DDR 

SDRAM\ST320014A  (20 Гб, 5400 RPM, Ultra-ATA/100)\ 

NEC CD-ROM CD-3002A\Intel(R) 82845G/GL/GE/PE/GV 

Graphics Controller, монитор: Proview 777(N) / 786(N)  [17" 

CRT], клавиатура, мышь.); Foxconn 

G31MVP/G31MXP\DualCore Intel Pentium E2200\1 ГБ 

DDR2-800 DDR2 SDRAM\MAXTOR STM3160215A  (160 

ГБ, 7200 RPM, Ultra-ATA/100)\Optiarc DVD RW AD-

7243S\Intel GMA 3100 монитор: acer v193w  [19"], клавиа-

тура, мышь.)  с возможностью подключения к сети Интер-

нет и обеспечения доступа в электронную информацион-

но-образовательную среду Белгородского ГАУ;  настен-

ный плазменный телевизор SAMSUNG PS50C450B1 Black 

HD (диагональ 127 см);  аудио-видео кабель HDMI 

 

 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
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Для реализации программы библиотечный фонд образовательной орга-

низации имеет печатные и/или электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы  

для использования в образовательном процессе  не менее одного издания и 

(или) электронных изданий в качестве основного, при этом список дополнен 

дополнительными источниками. 

3.2.1. Основные печатные издания 
 

1. Широков, Ю. А. Охрана труда : учебник для спо / Ю. А. Широков. — 2-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 372 с. 

 

3.2.2. Основные электронные издания и электронные ресурсы 

1. Охрана труда: учеб. пособие / М. В. Графкина. — 2-е изд., перераб. и доп. 

— М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2023. — 298 с. — (Среднее профессиональное 

образование). Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/document?id=422506 

2. Родионова О.М. Охрана труда: учебник для СПО / О. М. Родионова, Д. А. 

Семенов. - М.: Юрайт, 2023. - 113 с. - (Профессиональное образование) 

https://book.ru/book/930571  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

https://znanium.com/catalog/document?id=422506
https://book.ru/book/930571
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 Результаты обу-

чения 

(освоенные уме-

ния, усвоенные 

знания)  

Критерии оценки Методы 

оценки 

Уметь: 

выявлять опасные 

и вредные произ-

водственные фак-

торы и соответ-

ствующие им рис-

ки, связанные с 

прошлыми, насто-

ящими или плани-

руемыми видами 

профессиональной 

деятельности 

- Оценка «отлично» выставляется студенту, ес-

ли он показывает всестороннее систематическое 

и глубокое знание учебно-программного матери-

ала, умение свободно выполнять задания, преду-

смотренные программой, усвоивший основную и 

знакомый с дополнительной литературой, реко-

мендованной программой; как правило, оценка 

«отлично» выставляется студентам, усвоившим 

взаимосвязь основных понятий дисциплины и их 

значение для приобретаемой профессии, про-

явившим творческие способности в понимании, 

изложении и использовании учебнопрограммно-

го материала;  

- Оценка «хорошо» заслуживает студент, обна-

руживший полное знание учебнопрограммного 

материала, успешно выполняющий предусмот-

ренные в программе задания, усвоивший основ-

ную литературу, рекомендованную в программе; 

как правило, оценка «хорошо» выставляется сту-

дентам, показавшим систематический характер 

знаний по дисциплине и способным к их само-

стоятельному пополнению и обновлению в ходе 

дальнейшей учебной работы и профессиональ-

ной деятельности; - Оценка «удовлетворитель-

но» заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в 

объеме, необходимом для дальнейшей учебы и 

предстоящей работы по профессии, справляю-

щийся с выполнением заданий, предусмотрен-

ных программой, знакомый с основной литера-

турой, рекомендованной программой; как прави-

ло, оценка «удовлетворительно» выставляется 

студентам, допустившим погрешности в ответах 

и при выполнении заданий, но обладающим не-

обходимыми знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя; 

 - Оценка «неудовлетворительно» выставляется 

Перечень 

вопросов к 

устному 

опросу, кейс-

задача, зачёт 

 

использовать сред-

ства коллективной 

и индивидуальной 

защиты в соответ-

ствии с характером 

выполняемой про-

студенту, обнаружившему проблемы в знаниях 

основного учебно-программного материала, до-

пустившему принципиальные ошибки в выпол-

нении предусмотренных программой заданий; 

как правило, оценка «неудовлетворительно» ста-

вится студентам, которые не могут продолжать 
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фессиональной де-

ятельности 

обучение или приступить к профессиональной 

деятельности по окончании вуза без дополни-

тельных занятий по соответствующей дисци-

плине 
проводить вводный 

инструктаж подчи-

ненных работников 

(персонала), ин-

структировать их 

по вопросам техни-

ки безопасности на 

рабочем месте с 

учетом специфики 

выполняемых ра-

бот;  

разъяснять подчи-

ненным работни-

кам (персоналу) 

содержание уста-

новленных требо-

ваний охраны тру-

да; 

контролировать 

навыки, необходи-

мые для достиже-

ния требуемого 

уровня безопасно-

сти труда  

вести документа-

цию установленно-

го образца по 

охране труда, со-

блюдать сроки ее 

заполнения и усло-

вия хранения 

Знать: 

системы управле-

ния охраной труда 

в организации;  

Оценка «отлично» выставляется студенту, если 

он показывает всестороннее систематическое и 

глубокое знание учебно-программного материа-

ла, умение свободно выполнять задания, преду-

смотренные программой, усвоивший основную и 

знакомый с дополнительной литературой, реко-

мендованной программой; как правило, оценка 

«отлично» выставляется студентам, усвоившим 

взаимосвязь основных понятий дисциплины и их 

значение для приобретаемой профессии, про-

явившим творческие способности в понимании, 

изложении и использовании учебнопрограммно-

го материала;  

- Оценка «хорошо» заслуживает студент, обна-

Перечень 

вопросов к 

устному 

опросу, кейс-

задача, зачёт 

 

нормативные пра-

вовые акты, содер-

жащие требования 

охраны труда, рас-

пространяющиеся 

на деятельность 

организации;  

обязанности работ-

ников в области 

охраны труда;  
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фактические или 

потенциальные по-

следствия соб-

ственной деятель-

ности (или бездей-

ствия) и их влияние 

на уровень без-

опасности труда;  

руживший полное знание учебнопрограммного 

материала, успешно выполняющий предусмот-

ренные в программе задания, усвоивший основ-

ную литературу, рекомендованную в программе; 

как правило, оценка «хорошо» выставляется сту-

дентам, показавшим систематический характер 

знаний по дисциплине и способным к их само-

стоятельному пополнению и обновлению в ходе 

дальнейшей учебной работы и профессиональ-

ной деятельности; - Оценка «удовлетворитель-

но» заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в 

объеме, необходимом для дальнейшей учебы и 

предстоящей работы по профессии, справляю-

щийся с выполнением заданий, предусмотрен-

ных программой, знакомый с основной литера-

турой, рекомендованной программой; как прави-

ло, оценка «удовлетворительно» выставляется 

студентам, допустившим погрешности в ответах 

и при выполнении заданий, но обладающим не-

обходимыми знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя; 

 - Оценка «неудовлетворительно» выставляется 

студенту, обнаружившему проблемы в знаниях 

основного учебно-программного материала, до-

пустившему принципиальные ошибки в выпол-

нении предусмотренных программой заданий; 

как правило, оценка «неудовлетворительно» ста-

вится студентам, которые не могут продолжать 

обучение или приступить к профессиональной 

деятельности по окончании вуза без дополни-

тельных занятий по соответствующей дисци-

плине 

 

возможные послед-

ствия несоблюде-

ния технологиче-

ских процессов и 

производственных 

инструкций подчи-

ненными работни-

ками (персоналом);  

порядок и перио-

дичность инструк-

тирования подчи-

ненных работников 

(персонала);  

порядок хранения и 

использования 

средств коллектив-

ной и индивиду-

альной защиты;  

порядок проведе-

ния аттестации ра-

бочих мест по 

условиям труда, в 

том числе методи-

ку оценки условий 

труда и травмобез-

опасности.  

 


