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профессионального образования и дополнительного профессионального 
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• основной образовательной программы ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 
по направлению подготовки 44.03.04 «Профессиональное обучение (сельское 
хозяйство: технология производства и переработки сельскохозяйственной 
продукции)».
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I. Ц ЕЛ Ь И  ЗА Д А Ч И  О С В О Е Н И Я  Д И С Ц И П Л И Н Ы

1Л. Ц ель изучения дисциплины  «Теория и м етодика преподавания специальны х  
дисциплин» -  сформировать у студентов комплекс проф ессионально-м етодических дей
ствий, углубить знания об образовательно-проектировочной деятельности, необходим ы е для 
изучения дисциплин проф ессионального цикла и для последую щ ей проф ессиональной дея
тельности бакалавра, а такж е сформировать в сознании студентов обобщ енны й идеал лич
ности преподавателя проф ессионального обучения, перспективы  профессионально
педагогической деятельности.

1.2. Задачи дисциплины :
- освоение основ теории и методики преподавания специальны х дисциплин;
- ф ормирование на базе предш ествую щ ей психолого-педагогической подготовки си

стемы методических знаний, вклю чаю щ ей знания особенностей организации теоретического 
и практического обучения, их содержание и технологии;

- ф ормирование м етодических (технологических) умений, осущ ествление процесса 
обучения, анализ его хода и результатов;

- соверш енствование проектировочны х умений и вклю чение их в комплекс проф есси
онально-м етодических знаний;

- развитие проф ессионально-педагогического мыш ления, самостоятельности в поста
новке и реш ении проблем  обучения.

II. М ЕС ТО  Д И С Ц И П Л И Н Ы  В С ТРУ К ТУ РЕ  
О С Н О В Н О Й  П РО Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О Й  О Б РА ЗО В А Т Е Л Ь Н О Й  П РО ГРА М М Ы

(О П О П )
2.1. Ц икл (раздел) О П О П , к котором у относится дисциплина  

Д исциплина «Теория и м етодика преподавания специальны х дисциплин» является дис
циплиной по выбору вариативной части (Б1.В. ДВ.02.02), обеспечиваю щ ей подготовку ба
калавра по направлению  44.03.04 «П роф ессиональное обучение (Сельское хозяйство: техно
логия производства и переработки сельскохозяйственной продукции)

2.2. Л огическая взаим освязь с другим и частями О П О П

Н аим енование предш ествую щ их дне- 
циплин, практик, на которы х бази
руется данная дисциплина (модуль)

1. М етодика проф ессионального обучения
2. О бщ ая и проф ессиональная педагогика
3. П рактическое (производственное) обучение
4. Частны е технологии ж ивотноводческой про
дукции

Требования к предварительной подго
товке обучаю щ ихся

знать:
- о роли преподавателя специальны х дисци
плин в подготовке будущ их специалистов; 

уметь:
-устанавливать и поддерж ивать необходимы е 

контакты  с окружаю щ ими;
-планировать реж им собственной учебной дея
тельности 

владеть:
-навыками, необходим ы м и для построения эф 
ф ективной ком муникации в определенном круге 
ситуаций меж личностного взаимодействия;
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- технологиям и работы  с различного рода ис
точникам и информации, (аудио, видео и др.).

П реподавание дисциплины  «Теория и м етодика преподавания специальны х дис
циплин» неразрывно связана с проведением  воспитательной работы  со студентами. В связи 
с этим  на практических занятиях рассм атриваю тся вопросы, позволяю щ ие помочь студентам 
познать себя и стимулировать их самовоспитание и саморазвитие, подготовку к будущей 
проф ессиональной деятельности.

III. О Б РА ЗО В А Т Е Л Ь Н Ы Е  РЕ ЗУ Л Ь Т А Т Ы  О С ВО ЕН И Я  
Д И С Ц И П Л И Н Ы , С О О Т В Е Т С Т В У Ю Щ И Е  Ф О РМ И РУ Е М Ы М  К О М П Е Т Е Н Ц И Я М

Коды
ком пе
тенций

Ф орм улировка ком петенции
П ланируем ы е результаты  обучения по 

дисциплине

ПК-1 способностью  вы полнять про
фессионально-педагогические 
функции для обеспечения эф 
фективной организации и управ
ления педагогическим  процессом  
подготовки рабочих, служащ их и 
специалистов среднего звена

Знать: основы  вы полнения проф ессио
нально-педагогических ф ункций для обес
печения эф ф ективной организации и 
управления педагогическим  процессом  
подготовки рабочих, служащ их и специа
листов среднего звена
У меть: вы бирать оптим альны е технологии 
по выбору эф ф ективны х форм и методов 
работы  по организации и управлении пе
дагогическим  процессом  подготовки рабо
чих, служащ их и специалистов среднего 
звена
В л адеть : проф ессионально-педагогические 
ф ункциями по обеспечению  эф ф ективной 
организации и управления педагогическим 
процессом  подготовки рабочих, служащ их и 
специалистов среднего звена

П К-3 способностью  организовы вать и 
осущ ествлять учебно
профессиональную  и учебно
воспитательную  деятельности в 
соответствии с требованиям и 
проф ессиональны х и ф едераль
ных государственных образова
тельны х стандартов в 0 0  СПО

Знать: основы организации и осущ ествле
ния учебно-проф ессиональной и учебно
воспитательной деятельности в соответ
ствии с требованиям и проф ессиональны х и 
ф едеральны х государственных образова
тельны х стандартов в 0 0  СПО 
У меть: вы бирать оптим альны е технологии 
организации учебно-воспитательной 
работы.
Владеть: навы ками организации и осу
щ ествления учебно-проф ессиональной и 
учебно-воспитательной деятельности в 
соответствии с требованиям и проф ессио
нальны х и ф едеральных государственных 
образовательны х стандартов в 0 0  СПО

П К-20 готовностью  к конструированию  
содерж ания учебного материала

Знать: сущ ность педагогического процес
са, общ ее и особенное в разновидностях
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по общ епроф ессиональной и 
специальной подготовке рабо
чих, служащ их и специалистов 
среднего звена

педагогического процесса, движ ущ ие си
лы, законом ерности и источники развития 
педагогического процесса 
У меть: проектировать содерж ание учебно
го м атериала по общ епроф ессиональной и 
специальной подготовке рабочих, служа
щ их и специалистов среднего звена 
Владеть: основами анализа, проектирова
ния, реализации, оценивания и коррекции 
образовательного процесса при подготовке 
рабочих и специалистов.

П К-28 готовностью  к конструированию , 
эксплуатации и техническому 
обслуж иванию  учебно
технологической среды для 
практической подготовки рабо
чих, служащ их и специалистов 
среднего звена

Знать: основы  организации педагогиче
ского процесса, общ ее и особенное в раз
новидностях педагогического процесса, 
источники развития педагогического про
цесса
У меть: применять на практике знания по 
эксплуатации и техническому обслуж ива
нию учебно-технологической среды для 
практической подготовки рабочих, служа
щ их и специалистов среднего звена 
Владеть: основами анализа, проектирова
ния, реализации, оценивания и коррекции 
образовательного процесса в условиях экс
плуатации и технического обслуж ивания 
учебно-технологической при подготовке 
рабочих, служащ их и специалистов сред
него звена

П К-31 способностью  использовать пе
редовые отраслевые технологии 
в процессе обучения рабочей 
проф ессии (специальности)

Знать: основы  и источники развития пе
дагогического процесса, классификацию  
передовы х педагогических технологий. 
У меть: применять на практике передовые 
отраслевые технологии в процессе 
обучения рабочей проф ессии 
(специальности).
Владеть: основами использования отрасле
вых технологий в процессе обучения по 
рабочей проф ессии (специальности)
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IV. О БЪ ЕМ , С Т РУ К ТУ РА , С О Д ЕРЖ А Н И Е Д И С Ц И П Л И Н Ы , В И Д Ы  У Ч Е Б Н О Й  
РА Б О Т Ы  И  Ф О РМ Ы  К О Н Т РО Л Я  ЗН А Н И Й

4.1. Распределение объем а учебной работы  по формам обучения

Вид работы

О бъем
учебной
работы ,

час
Ф ормы  обучения (вносятся данны е по реализуемым формам) О чная
С еместр (курс) изучения дисциплины 7
О бщ ая трудоемкость, всего, час 
зачетные единицы

144
4

К онтактная работа обучаю щ ихся с преподавателем 76
А удиторны е занятия (всего) 60
В том  числе:
Л екции 24
Л абораторны е занятия -

П рактические занятия 36
Иные виды работ в соответствии с учебным таном (учебная практика)
Внеаудиторная работа (всего) 12
В том  числе: _ *

К онтроль самостоятельной работы 12
К онсультации согласно графику кафедры -

П ром еж уточная аттестация 4
В том  числе:
Зачет 4
Экзамен (на 1 группу) -

К онсультация предэкзам енационная (на 1 группу) -

С ам остоятельная работа обучаю щ ихся 68
С ам остоятельная работа обучаю щ ихся (всего) 68
в том  числе:
С ам остоятельная работа по проработке лекционного материала (60%  от объема 
лекций)

14

С ам остоятельная работа по подготовке к практическим занятиям  (60%  от объема 
аудиторных занятий)

26

Работа над тем ами (вопросами), вы несенны ми на самостоятельное изучение 10
С ам остоятельная работа по видам индивидуальны х заданий: подготовка реферата, 
доклада, презентации, контрольной работы  студента-заочника

10

П одготовка к зачёту 8
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4.2 О бщ ая структура дисциплины  и виды  учебной работы

Н аим енование модулей и 
разделов дисциплины

О бъемы  видов учебной работы  по формам обучения, час

О чная ( ю рма обучения Заочная форма обучения

ОUО)CJ
pfi Л

ек
ци

и

Л
аб

ор
ат

ор
но

-
пр

ак
т.

за
ня

ти
я

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 р

аб
от

а 
и 

пр
.'а

тт
.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 р
а

бо
та

ОUО)CJ
pfi Л

ек
ци

и

Л
аб

ор
ат

ор
но

- 
пр

ак
т.

 з
ан

ят
ия

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 р

аб
от

а 
и 

пр
.'а

тт
.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 р
а

бо
та

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

144 24 36 16 68

М одуль 1. Т еоретические  
основы  преподавания  
специальны х дисциплин

61 12 18 6 25

Раздел 1.Теоретические  
основы  преподавания  
специальны х дисциплин

55 10 16

К
он

су
ль

т
а

ци
и

23

Итоговое занятие по мо
дулю 1 6 2 2 2

М одуль 2. М етодические  
основы  преподавания  
специальны х дисциплин

61 12 18 6 25

Раздел 2. М етодические  
основы  преподавания  
специальны х дисциплин

55 10 16

К
он

су
ль

т
а

ци
и

23

Итоговое занятие по мо
дулю 2 6 2 2 2

Подготовка реферата в 
форме презентации (кон
трольной работы)

10 - - 10

Зачет 12 - - 4 8

4.3 С труктура и содерж ание дисциплины  по формам обучения

Н аим енование модулей и О бъемы  видов учебной работы  по формам обучения, час
разделов дисциплины О чная форма обучения Заочная форма обучения
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О
U
О)
CJ

pfi Л
ек

ци
и

П
ра

кт
.з

ан
ят

ия

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 р

а
бо

та
 и

 п
р.

ат
т.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та О
U
О)
CJ

pfi Л
ек

ци
и

П
ра

кт
. з

ан
ят

ия

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 р

а
бо

та
 и

 п
р.

ат
т.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
М одуль 1. Т еоретические  
основы  преподавания  
специальны х дисциплин

61 12 18 6 25

1. М етодика преподавания 
специальны х дисциплин 
как отрасль научного зн а
ния и учебная дисциплина

16 4 4

К
он

су
л ъ

т
ац

ии

6

2. О собенности преподава
ния специальны х дисци
плин в системе проф ессио
нального образования.

14 2 4 6

3. Ф ормулировка целей и 
задач преподавания специ
альных дисциплин, проек
тирование содерж ание спец 
дисциплин

13 2 4 6

4. О рганизационны е усло
вия подготовки преподава
теля к учебны м  занятиям  
по специальны м  дисци
плинам

12 2 2 5

5. И тоговое занятие по 1 
модулю

6 2 2 2

М одуль 2. М етодические  
основы  преподавания  
специальны х дисциплин

61 12 18 6 25

1. Ф ормы организации 
учебной деятельности при 
преподавании специальны х 
дисциплин

16 4 4

К
он

су
л ъ

т
ац

ии

6

2. М етоды  и средства обу
чения при подготовке ра
бочих и служащих.

14 2 4 6

3. О рганизация производ
ственной практики на 
предприятии. П одготовка 
методической документа
ции по организации и тех 
ническому обслуж иванию  
учебно-технологической 
среды.

13 2 4 6
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Н аим енование модулей и 
разделов дисциплины

О бъемы  видов учебной работы  по формам обучения, час

О чная форма обучения Заочная форма обучения

О
U

pq Л
ек

ци
и

П
ра

кт
.з

ан
ят

ия

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 

ра
бо

та
 и

 п
р.

ат
т.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та О
U

pq Л
ек

ци
и

П
ра

кт
. з

ан
ят

ия

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 

ра
бо

та
 и

 п
р.

ат
т.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
4. О рганизация м ониторин
га качества подготовки ра
бочих и служащ их препо
давателем  специальны х 
дисциплин.

12 2 2 5

5. И тоговое занятие по м о
дулю 2

6 2 2 2

Подготовка реферата в 
форме презентации (кон
трольной работы)

10 - - - 10

Зачет /подгот овка к за
чету

12 - - 4 8

V. О Ц Е Н К А  ЗН А Н И И  И  Ф О Н Д  О Ц Е Н О Ч Н Ы Х  С РЕД С ТВ Д Л Я  П РО В Е Д Е -Н И Я  
Т Е К У Щ Е ГО  К О Н Т РО Л Я  ЗН А Н И Й  И  П РО М Е Ж У Т О Ч Н О Й  А Т Т Е С Т А Ц И И  

О Б У Ч А Ю Щ И Х С Я  П О  Д И С Ц И П Л И Н Е
5.1. Ф ормы  контроля знаний, рейтинговая оценка и ф орм ируем ы е ком петенции

(дневная форма обучения)
№
п/п

Н аим енование рейтингов, 
модулей и блоков

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

ко
м

пе


те
нц

ии

Форма контроля знаний

О
бщ

ая
 т

ру
до

ем


ко
ст

ь
Л

ек
ци

и

П
ра

кт
.з

ан
ят

ия

В
не

ау
ди

то
р.

 и
 

пр
ом

еж
ут

. 
ко

нт
С

ам
ос

то
ят

. 
ра

бо


та

Ф орма кон
троля

Коли
чество
баллов
(шах)

Всего по дисциплине ПК-1 Зачет 100
ПК-3
П К-20
П К-28 144 24 36 16 68
ПК-31

1 Входной рейтинг Тестовый кон- 5

II. Рубежный рейтинг Сумма баллов 60
за модули
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М одуль 1. Т еоретические основы  
преподавания специальны х дис
циплин 61 12 18 6 25

30

1 . М етодика преподавания специ
альных дисциплин как отрасль 
научного знания и учебная 
дисциплина

ПК-1
ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

16 4 4 2 6 У стны й опрос 6

2. О собенности преподавания 
специальны х дисциплин в си
стеме проф ессионального обра
зования.

ПК-1
ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

14 4 4 2 6

У стный
опрос,
подготовка
реферата 6

3. Ф ормулировка целей и задач 
преподавания специальны х 
дисциплин ПК-1

ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

13 2 4 - 6
П рактические
задания 6

4. О рганизационны е условия под
готовки преподавателя к учеб
ным занятиям  по специальны м 
дисциплинам

ПК-1
ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

12 2 2 - 5

У стный 
опрос, 
подготовка 
доклада пре
зентацией

6

5 И тоговое занятие по 1 модулю
6 2 2 2 2

Тестовый
контроль 6

М одуль 2. М етодические основы  
преподавания специальны х дис
циплин

61 12 18 6 25 30

1 . Ф ормы организации учебной 
деятельности при преподава
нии специальны х дисциплин

ПК-1
ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

16 4 4 2 6 У стны й опрос 6
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2. М етоды  и средства обучения 
при подготовке рабочих и слу
жащих. ПК-1

ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

14 4 4 2 6
П рактические
задания

6

3 О рганизация производственной 
практики на предприятии. П од
готовка м етодической доку
ментации по организации и 
техническому обслуж иванию  
учебно-технологической среды.

ПК-1
ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

13 2 4 - 6

П рактические
задания

6

4. О рганизация м ониторинга ка
чества подготовки рабочих и 
служащ их преподавателем  спе
циальных дисциплин.

ПК-1
ПК-3
П К-20
П К-28
ПК-31

12 2 4 - 5

У стный
опрос,
подготовка
реферата

6

И тоговы й контроль знаний по те 
мам модуля 1. 6 2 2 - 2

Тестовый
контроль

6

Подготовка реферата в форме 
презентации (контрольной рабо
ты)

10 - - - 10

П одготовка 
доклада к 
участию  в 
конф еренции

5

зачет 12 - - 4 8 30

5.2. Оценка знаний студента
5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний

О ценка знаний по дисциплине осущ ествляется согласно полож ению  «О единых требо
ваниях к контролю  и оценке результатов обучения: М етодические реком ендации по практи
ческому применению  м одульно-рейтинговой системы обучения.»

У ровень развития ком петенций оценивается с помощ ью  рейтинговы х баллов.

Рейтинги Х арактеристика рейтингов
М аксимум

баллов
В ходной О траж ает степень подготовленности студента к изучению 

дисциплины. О пределяется по итогам входного контроля 
знаний на первом  практическом  занятии.

5

Рубеж ный О траж ает работу студента на протяж ении всего периода 
изучения дисциплины. О пределяется суммой баллов, ко
торы е студент получит по результатам изучения каждого 
модуля.

60
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Творческий Результат выполнения студентом индивидуального творче
ского задания различных уровней сложности, в том  числе, 
участие в различны х конф еренциях и конкурсах на про
тяж ении всего курса изучения дисциплины.

5

В ы ходной Я вляется результатом аттестации на окончательном этапе 
изучения дисциплины по итогам сдачи зачета. Отражает 
уровень освоения информационно-теоретического компо
нента в целом и основ практической деятельности в частно
сти. 30

О бщ ий рей
тинг

О пределяется путём суммирования всех рейтингов
100

5.2.3. Критерии оценки знаний студента на зачете
Зачет по дисциплине мож ет быть сдан в устной и письменной форме в форме предло

ж енны х студенту вопросов или тестовы х заданий.
К оличественная оценка на зачете определяется на основании следую щ их критериев:
• оценку «зачтено» заслуж ивает студент, показавш ий всестороннее систематиче

ское и глубокое знание учебно-программ ного материала, его рейтинг составляет не менее 
60%  баллов контрольного тестирования, обучаю щийся:

•  ум еет свободно вы полнять задания, предусмотренны е программой, усвоил основ
ную и знаком  с дополнительной литературой, реком ендованной программой;

•  демонстрирует глубину поним ания учебного материала с логическим  и аргумен
тированны м  изложением;

•  владеет понятийно-категориальны м  аппаратом  по дисциплине;
•  демонстрирует умения прим енять теорию  на практике.
•  оценка «не зачтено» вы ставляется студенту, обнаруживш ему проблемы  в знаниях 

основного учебно-программ ного материала, его рейтинг составил менее 60%  баллов и обу
чаю щ ийся:

•  допускает принципиальны е ош ибки в вы полнении предусмотренны х программой 
заданий;

•  демонстрирует знания по дисциплине, но отсутствует глубокое поним ание про
граммного материала;

•  допускает ош ибки в излож ении ф актических данны х по сущ еству материала, 
представляет его не в полном объеме;

•  демонстрирует недостаточную  систему знаний;
•  проявляет непрочность практических умений и навыков в области исследователь

ской деятельности.

5.3. Фонд оценочных средств. Типовые контрольные задания или иные материалы, не
обходимые для оценки формируемых компетенций по дисциплине (прилож ение 2)

VI. У Ч Е Б Н О -М Е Т О Д И Ч Е С К О Е  И  И Н Ф О РМ А Ц И О Н Н О Е  О Б ЕС П Е Ч Е Н И Е
Д И С Ц И П Л И Н Ы

6.1. О сновная учебная литература
1. О бразцов П. И. О сновы проф ессиональной дидактики: У чебное пособие / П .И. О б

разцов. - М.: Вузовский учебник: Н И Ц  И Н Ф РА -М , 2015. - 288 с. 
h ttp : //znanium . com/b ookread2, php?b ook= 491458

http://znanium.com/catalog.php?item=goextsearch&title=%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%8B%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%23none
http://znanium.com/bookread2.php?book=491458
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2. М етодика проф ессионального обучения : учебное пособие для студентов эконом и
ческого факультета, обучаю щ ихся по направлению  подготовки 051000.62 "П роф ессиональ
ное обучение (по отраслям)" / О. А. Г ордилова ; БелГС Х А  им. В Я. Горина. - Белгород : Изд- 
во БелГС Х А  им. В Я. Горина, 2014. - 159 с.

http://lib .belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r 15/cgiirbis 64.exe?LN G =& C21C O M =F& I21D B N = 
B O O K S R EA D E R & P21D B N =B Q Q K S& Z 21 Ш = 162413620023372519& Im age file nam e=D ek 2 
014% 5C G ordilovaQ  M etod p ro f obuch uch pos ek fak% 2Epdf& m fn=45099& FT REQ U EST= 
& C O D E=159& PA G E =l

6.2. Д ополнительная литература
1. Э рганова H. Е. М етодика проф ессионального обучения : учебное пособие / Н. Е. 

Эрганова. - М. : А кадемия, 2008. - 160 с. (60 экз.)
2. О рганизация инновационной деятельности в образовательном  учреж дении [Текст]. 

- И ркутск : И ркутский институт повы ш ения квалиф икации работников образования, 2012. - 
125 с. h ttp ://znan ium ,com /bookread2,php?book=498919

3. Курсовые работы. П одготовка. Оформление. Защ ита : учебно-методическое пособие 
для студентов, обучаю щ ихся по направлению  подготовки 44.03.04 - "П роф ессиональное обу
чение (по отраслям)" / Белгородский ГА У  ; сост.: Н. Н. Н икулина, Т. М. Стручаева, Н. И. 
Л ю бимова. - М айский : Белгородский ГАУ, 2016. - 37 с. http://lib.belgau.edu.ru/cgi- 
bin /irb is64r 15/cgiirbis 64 exe?LN G =& C21C O M =F& I21D B N =BO O K S R E A D E R & P21 DBN=B 
O O K S& Z21ID =l 52012849919824lO&Image file nam e=A kt% 5F534% 5C K ursovvie% 5Frabotvi%  
2EPodgotovka% 2EO form lenie% 2Epdf& m fn=52221& FT REOUEST=% D O % BA % D 1% 83% D 1% 8 
0% D 1 % 8 1 % D 0% BE% D 0% B2% D  1 % 8B% D 0% B5% 20% D  1 % 80% D 0% B 0% D 0% B 1 % D 0% BE% D  
1 % 82% D  1 % 8B% 20% D 0% B B% D  1 % 8E% D 0% B 1 % D 0% B 8% D 0% B C % D 0% B E% D 0% B 2% D 0%  
BO&CODE=37&PAGE=1

4 . С овременны е педагогические технологии в образовательном  процессе проф ессио
нальны х образовательны х организаций : учебно-методическое пособие / сост. И. В. Г ордиен
ко. - Белгород б елгород ски й  ГАУ , 2015. - 194 с.

http://lib .belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r 15/cgiirbis 64.exe?LN G =& C21C O M =F& I21D B N = 
B O O K S R E A D E R & P21 D B N =B O O K S& Z 21 Ш = 132911660126312617& Im age file nam e=A vg 
okt 2015% 5C Sovrem  pedagog tehnol obraz protces uch m et kom pl% 2Epdf& m fn=48797& FT 
R E O U E ST=& C O D E=194& PA G E=l

6.2.1. П ериодические издания  
Г азеты

1. Российская газета [Текст] : газета. —  Ежедн. Реж им  доступа: https://rg .ru/
Ж урналы

2. В ы сш ее образование в России [Текст] : журнал. —  Ежемес. Реж им  доступа: 
http://w w w .vovr.ru/
3. A lm am ater (В естник вы сш ей ш колы) [Текст] : журнал. —  Ежемес. Реж им  доступа: 
https://alm avest.ru/archive/
4. В ы сш ее образование сегодня [Текст] : журнал. —  Ежемес. Реж им  доступа: 
http://w w w .hetodav.org/
5. С реднее проф ессиональное образование (СПО ) [Текст] : журнал. — Ежемес. Реж им 
доступа: http://w w w .portalspo.ru/iournal/index.php

6.3. У чебно-м етодическое обеспечение сам остоятельной работы  обучаю щ ихся по 
дисциплине

С ам остоятельная работа студентов заклю чается в инициативном  поиске инф ормации 
о наиболее актуальны х проблемах, которы е им ею т больш ое практическое значение и явля
ю тся предметом  научных дискуссий в рамках изучаемой дисциплины.

http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=162413620023372519&Image_file_name=Dek_2014%5CGordilovaO_Metod_prof_obuch_uch_pos_ek_fak%2Epdf&mfn=45099&FT_REQUEST=&CODE=159&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=19221084991902814&I21DBN=BOOKS&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=1&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%AD%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%9D%2E%20%D0%95%2E
http://znanium.com/bookread2.php?book=498919
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=15201284991982410&Image_file_name=Akt%5F534%5CKursovyie%5Frabotyi%2EPodgotovka%2EOformlenie%2Epdf&mfn=52221&FT_REQUEST=%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0&CODE=37&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgibin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=132911660126312617&Image_file_name=Avg_okt_2015%5CSovrem_pedagog_tehnol_obraz_protces_uch_met_kompl%2Epdf&mfn=48797&FT_REQUEST=&CODE=194&PAGE=1
https://rg.ru/
http://www.vovr.ru/
https://almavest.ru/archive/
http://www.hetoday.org/
http://www.portalspo.ru/journal/index.php
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С ам остоятельная работа планируется в соответствии с календарны м и планами рабо
чей программы по дисциплине и в методическом  единстве с тем атикой учебны х аудиторных 
занятий.

6.3.1. М етодические указания по освоению  дисциплины
П риступая к изучению  дисциплины, обучаю щ имся необходимо вним ательно ознако

миться с тем атическим  планом занятий, списком  реком ендованной литературы.
П реподавание дисциплины  предусматривает: лекции, практические занятия, самосто

ятельную  работу (изучение теоретического материала; подготовка к практическим  занятиям; 
вы полнение домаш них заданий, в т.ч. рефераты , доклады, , реш ение задач, вы полнение те 
стовых заданий, устны м опросам, зачетам  и пр.), консультации преподавателя.

Л екции по дисциплине читаю тся как в традиционной форме, так и с использованием  
активны х форм обучения. Главной задачей каж дой лекции является раскры тие сущ ности 
тем ы  и анализ ее главных положений. Реком ендуется на первой лекции довести до внимания 
студентов структуру курса и его разделы, а такж е рекомендуемую  литературу. В дальнейш ем 
указы вать начало каж дого раздела, суть и его задачи, а, закончив изложение, подводить итог 
по этому разделу, чтобы  связать его со следую щ им. Содерж ание лекций определяется рабо
чей программой курса. К аж дая лекция долж на охваты вать определенную  тему курса и пред
ставлять собой логически вполне законченную  работу. Лучш е сократить тему, но не допус
кать переры ва ее в таком  месте, когда основная идея еще полностью  не раскрыта. Для м ак
симального усвоения дисциплины  рекомендуется излож ение лекционного материала с эле
ментами обсуждения. Л екционны й материал долж ен быть снабж ен конкретны м и примерами. 
Ц елям и проведения практических занятий  являю тся: установление связей теории с практи
кой в форме экспериментального подтверж дения полож ений теории; развитие логического 
мыш ления; умение вы бирать оптим альны й метод реш ения: обучение студентов умению  ана
лизировать полученны е результаты; контроль самостоятельной работы  обучаю щ ихся по 
освоению  курса.

К аж дое практическое занятие целесообразно начинать с повторения теоретического 
материала, который будет использован на нем. Для этого очень важно четко сформулировать 
цель занятия и основны е знания, умения и навыки, которые студент долж ен приобрести в 
течение занятия. Н а практических занятиях преподаватель приним ает реш енны е и оф орм 
ленны е надлеж ащ им образом  различны е задания, он долж ен проверить правильность их 
оф ормления и вы полнения, оценить глубину знаний данного теоретического материала, ум е
ние анализировать и реш ать поставленны е задачи, вы бирать эф ф ективны й способ реш ения, 
умение делать выводы.

В ходе подготовки к практическому занятию  обучаю щ имся следует внимательно 
ознаком иться с планом, вопросами, вы несенны ми на обсуждение, изучить соответствую щ ий 
лекционны й материал, предлагаемую  литературу. Н ельзя ограничиваться только имею щ ейся 
учебной литературой (учебниками и учебны ми пособиями). О бращ ение к монографиям, ста
тьям  из специальны х журналов, хрестом атийны м  выдерж кам, а такж е к м атериалам  средств 
м ассовой инф ормации позволит в значительной мере углубить проблему, что разнообразит 
процесс ее обсуждения. С другой стороны, обучаю щ имся следует помнить, что они долж ны  
не просто воспроизводить сумму полученны х знаний по заданной теме, но и творчески пере
осмы слить сущ ествую щ ее в современной науке подходы  к пониманию  тех или иных про
блем, явлений, событий, продемонстрировать и убедительно аргументировать собственную  
позицию .

Теоретический материал по тем  темам, которые вы несены на самостоятельное изуче
ние, обучаю щ ийся прорабаты вает в соответствии с вопросам и для подготовки к зачету. П а
кет заданий для самостоятельной работы  вы дается в начале семестра, определяю тся кон
кретны е сроки их вы полнения и сдачи. Результаты  самостоятельной работы  контролирую тся 
преподавателем  и учиты ваю тся при аттестации обучаю щ егося (при сдаче зачета). Задания 
для самостоятельной работы  составляю тся, как правило, по темам  и вопросам, по которым
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не предусмотрены  аудиторные занятия, либо требуется дополнительно проработать и про
анализировать рассм атриваем ы й преподавателем  материал в объеме запланированны х часов.

Для закрепления теоретического материала обучаю щ иеся вы полняю т различны е зада
ния (тестовы е задания, рефераты , задачи и проч.). И х вы полнение призвано обратить вним а
ние обучаю щ ихся на наиболее сложные, клю чевы е и дискуссионны е аспекты  изучаемой те
мы, помочь систематизировать и лучш е усвоить пройденны й материал. Такие задания могут 
быть использованы  как для проверки знаний обучаю щ ихся преподавателем  в ходе проведе
ния промеж уточной аттестации на практических занятиях, а такж е для самопроверки знаний 
обучаю щ имися.

П ри самостоятельном вы полнении заданий обучаю щ иеся могут вы явить тот круг во
просов, который усвоили слабо, и в дальнейш ем  обратить на них особое внимание. К онтроль 
самостоятельной работы  обучаю щ ихся по вы полнению  заданий осущ ествляется преподава
телем  с помощ ью  вы борочной и ф ронтальной проверок на практических занятиях.

К онсультации преподавателя проводятся в соответствии с графиком, утверж денны м 
на кафедре. О бучаю щ ийся мож ет ознаком иться с ним на инф ормационном  стенде. П ри 
необходим ости дополнительны е консультации могут быть назначены  по согласованию  с 
преподавателем  в индивидуальном порядке.

П рим ерны й курс лекций, содерж ание и м етодика вы полнения практических заданий, 
м етодические реком ендации для самостоятельной работы  содерж атся в У М К дисциплины.

6.4. Ресурсы  инф орм ационно-телеком м уникационной сети «И нтернет», современны е  
проф ессиональны е базы  данны х, инф орм ационны е справочны е системы .

1. Российская государственная библиотека URL: http// w w w .rsl.ru
2. База проф ессиональны х данны х «М ир психологии» - http://psvchology.net.ru/
3. П едагогическая библиотека http://w w w .gum er.info/bibliotek B uks/Pedagog/index.php
4. О ф ициальны й сайт М инистерства просвещ ения Российской Ф едерации -  

https://edu.gov.ru/
5. О ф ициальны й сайт М инистерства науки и вы сш его образования Российской Ф еде

рации -  https://m .m inobrnauki.gov.ru/
6. П ортал Ф едеральны х государственных образовательны х стандартов вы сш его обра

зования http://fgosvo.ru/
7. Ф едеральны й реестр примерны х образовательны х программ СП О http://reestrspo.ru/
8. Ф едеральны й портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. —  URL. 

http://w w w .edu.ru/
9. http://lib .bsaa.edu.ru -  ЭБ Белгородского ГА У
10. http://znanium .com  -  ЭБС «Знаниум»
11. http ://e.lanbook.com  -  ЭБС «Лань»
12. http://ebs.rgazu.ru -  ЭБС «AgriLib»
13. И нф орм ационно-правовая система «КонсультантП лю с» http://w w w .consultant.ru  ,
14. И нф орм ационно-правовая система «Гарант» aero.garant.ru

6.5.П еречень програм м ного обеспечения, инф орм ационны х технологий

1. Office 2016 Russian OLP N L  A cadem icEdition -  оф исны й пакет прилож ений
2 . С истема автоматизации библиотек "Ирбис 64"
3 . M ozilla Firefox
4. 7-Zip
5. П О  SunRav TestO fficePro. Обновление. А кадемическая лицензия
6. П О  Anti-virus.

http://www.rsl.ru/
http://psychology.net.ru/
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/index.php
https://edu.gov.ru/
https://m.minobrnauki.gov.ru/
http://fgosvo.ru/
http://reestrspo.ru/
http://www.edu.ru/
http://lib.bsaa.edu.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com
http://e.lanbook.com/
http://ebs.rgazu.ru/
http://www.consultant.ru/
http://yabs.yandex.ua/count/FOjcrlxJnSy40000gO10ZhGLAOu5XPsBBvK1cmDkGxS198YxtCgW0ucpK2pw0vWRdgDJAWATb-W1fZcAlCOokmlSlBH_s0oziwa9VGYgBgMltHuClA7__0kD0Tq1tf0az96zDz_A0PVmVIcQjYXPXmAJ19a5GeoRznYsc7q7jP1P1g2bA102hvlt6BEGHuQqa5a6sQKe40BQa4U6b9xi6AUMCZEei41PSmUam0000781hl-jG9u7L_Ho0R41ihGG3090-V-jG9u7L_Ho0RcNw06xwe0ElyB5F1h1__________yFml1UwZjQ2-bj3SMF3zF__________m_k0TltjfRP8m7uUG7V1EMGyYljWoZrmBJ7kVIjzjRDRM5on5Hx8W00?q=%D0%B3%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%82+%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F+%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0
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VII. М А Т Е РИ А Л Ь Н О -Т Е Х Н И Ч Е С К О Е  О БЕС П Е Ч Е Н И Е Д И С Ц И П Л И Н Ы

Для преподавания дисциплины  используются:
- У чебная аудитория для проведения занятий аудитория лекционного типа с набором обору
дования: специализированная мебель, доска настенная, кафедра, рабочее место преподавате
ля; м ультимедийное оборудование для демонстрации слайдов.
- У чебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуаль
ных консультаций, текущ ей и промеж уточной аттестации «Кабинет педагогического мастер
ства», где имеется следую щ ее оборудование:

- специализированная мебель, кафедра, рабочее место преподавателя;
- м ультимедийное оборудование;
- набор учебно-наглядны х пособий: портреты  «П роявление эм оций человека»; портре

ты  «Великие педагоги»; стенды  «П роф ессиональная компетентность»; «Структура проф есси
онально-педагогического сознания»; «Творчество педагога»; «П роф ессионально
педагогический тренинг»; «П роф ессиональное саморазвитие»; «Информация»;

- зеркало для самоанализа, ф изиогномики и м имической работы.
- П ом ещ ение для самостоятельной работы  обучаю щ ихся, оснащ ено ком пью терной техникой 
с подклю чением  к сети И нтернет и электронной инф ормационно-образовательной среде ву
за.

VIII. П РИ Л О Ж Е Н И Я
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Приложение 1

С В Е Д Е Н И Я  О  Д О П О Л Н Е Н И И  И  И З М Е Н Е Н И И  
Р А Б О Ч Е Й  П Р О Г Р А М М Ы  Д И С Ц И П Л И Н Ы  

Н А  201__/  201___У Ч Е Б Н Ы Й  Г О Д

_______ Теория и методика преподавания специальных дисциплин_______
дисциплина(модуль)

________________ 44,03,04 Профессиональное обучение________________
Сельское хозяйство: технология производства и переработки сельскохозяй

ственной продукции

Д О П О Л Н Е Н О  (с указанием  раздела РП Д)

И З М Е Н Е Н О  (с указанием  раздела РП Д)

У Д А Л Е Н О  (с указанием  раздела РП Д)

Реквизиты протоколов заседаний кафедр, на которых пересматривалась про
грамма

Кафедра Кафедра

от № от №
Дата

дата

М етодическая комиссия факультета

«__ » ________________  20 года, протокол №

П редседатель м етодкомиссии _____________

Д екан ф акультета 

« » 20 г
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Приложение 2

Ф О НД О Ц ЕН О ЧН Ы Х СРЕДСТВ  
для проведения промежуточной аттестации обучающихся

по дисциплине Теория и методика преподавания специальных дисциплин
наименование дисциплины

направление подготовки

44.03.04 «Профессиональное обучение (сельское хозяйство: технология 
_____ производства и переработки сельскохозяйственной продукции)_____

Код и наименование направления подготовки

п. Майский, 2018
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программы
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Код контро
лируемой 
компетен
ции

ПК-1

Формулировка кон
тролируемой ком
петенции

способность вы 
полнять проф есси
онально- 
педагогические 
ф ункции для обес
печения эф ф ектив
ной организации и 
управления педаго
гическим процес
сом подготовки 
рабочих, служащ их 
и специалистов 
среднего звена

Этап (уро
вень) освое
ния компе
тенции

П ервы й этап
(пороговый
уровень)

В торой этап 
(продвину
ты й уро
вень)

Планируемые результаты обучения Наименование мо
дулей и (или) разде
лов дисциплины

Знать: основы  вы полнения проф ес
сионально-педагогических функций 
для обеспечения эф ф ективной орга
низации и управления педагогиче
ским процессом  подготовки рабочих, 
служащ их и специалистов среднего 
звена

У меть: вы бирать оптим альны е тех 
нологии по выбору эф ф ективны х 
форм и методов работы  по органи
зации и управлении педагогическим 
процессом  подготовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов среднего зве
на

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

М одуль 2. О рга
низационно
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

Наименование оценочного сред
ства
Текущий кон
троль

Промежу
точная атте
стация______

устный опрос

подготовка рефе
рата

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

тестовый контроль 
устный опрос

подготовка рефе
рата____________
тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

подготовка до
клада с презен
тацией

практические
задания

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

тестовый кон
троль________

устный опрос

М одуль 2. О рга-
практические
задания

итоговое те
стирование,
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низационно- 
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

подготовка докла
да с презентацией

тестовый контроль

вопросы к за
чету

Третий этап
(высокий
уровень)

Владеть: проф ессионально
педагогические функциями по обес
печению  эф ф ективной организации 
и управления педагогическим  про
цессом подготовки рабочих, служа
щ их и специалистов среднего звена

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

практические за
дания
тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

М одуль 2. О рга
низационно
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

практические
задания
тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

П К-3 способность орга
низовы вать и осу
щ ествлять учебно
профессиональную  
и учебно
воспитательную  
деятельности в со
ответствии с требо
ваниями проф есси
ональных и ф еде
ральны х государ
ственны х образова
тельны х стандартов 
в 0 0  СПО

П ервы й этап
(пороговый
уровень)

знать: основы организации и осу
щ ествления учебно
проф ессиональной и учебно
воспитательной деятельности в соот
ветствии с требованиям и проф ессио
нальны х и ф едеральных государ
ственны х образовательны х стандар
тов в 0 0  СПО

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

устный опрос 
подготовка ре
ферата
тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

М одуль 2. Орта- 
низационно- 
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

устный опрос 

тестовый контроль

В торой этап 
(продвину
ты й уро-

уметь: вы бирать оптимальные 
технологии организации учебно
воспитательной работы.

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ-

подготовка докла
да с презентацией 
практические за
дания

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету
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П К-20 готовность к кон
струированию со
держания учебного 
материала по обще
профессиональной и 
специальной подго
товке рабочих, слу
жащих и специали
стов среднего звена

вень) альны х дисци
плин

тестовый контроль

М одуль 2. О рга
низационно
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

практические
задания

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

тестовый контроль

Третий этап
(высокий
уровень)

владеть: навы ками организации и 
осущ ествления учебно
проф ессиональной и учебно
воспитательной деятельности в соот
ветствии с требованиям и проф ессио
нальны х и ф едеральных государ
ственны х образовательны х стандар
тов в 0 0  СПО

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

практические
задания итоговое те

стирование, 
вопросы к за
чету

тестовый контроль

М одуль 2. О рга
низационно
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

практические
задания

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

тестовый контроль

П ервый 
э та п (п о р о 
говы й уро
вень)

знать:
- сущность и функции профессиональ
ного образования;

- задачи, структуру и содержание 
профессиональной подготовки;

- факторы, определяющие содержание 
специальной подготовки;

- квалификационно-уровневую струк
туру профессионального образования;

- алгоритм проектирования целей, 
содержания и технологии проведения 
занятий;

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

устный опрос
итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

тестовый кон
троль

М одуль 2. О рга
низационно- 
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

устный опрос итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

подготовка ре
ферата
тестовый контроль



22

В торой этап 
(продвину-

уметь:
- разрабатывать комплекс оператив-

М одуль 1. Теория  
и методика препо-

практические
задания

итоговое те
стирование,

ты й уро
вень)

ных и рабочих целей обучения в рамках 
учебной деятельности по уровням усво
ения, формировать на их основе задачи

давания специ
альны х дисци
плин

тестовый кон
троль

вопросы к за
чету

деятельности педагога,
- ориентироваться в выборе 

средств и методов обучения;
- устанавливать оптимальный объём 

учебного материала для занятий, нахо
дить основные межпредметные опор
ные связи;

- подбирать конкретные группы про
цессуально-методических действий;
- определять соответствующий дидакти
ческий инструментарий, определять 
структуру знаний и поэтапное время.

практические
задания

итоговое те
стирование,

М одуль 2. Орта-

подготовка до
клада с презен
тацией

вопросы к за
чету

низационно- 
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

тестовый контроль

Третий этап
(высокий
уровень)

Владеть:
- умениями анализа, проектирования, 

реализации, оценивания и коррекции

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ-

практические
задания

итоговое те
стирование, 
вопросы к за-

образовательного процесса в професси
ональной школе;

альны х дисци
плин

тестовый контроль чету

- технологией научно-педагогического 
исследования. М одуль 2. О рга

низационно-
практические
задания

итоговое те
стирование,

педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

тестовый контроль вопросы к за
чету

П К-28 готовность к кон
струированию , экс
плуатации и техни
ческому обслуж и
ванию учебно-

П ервый 
э та п (п о р о 
говы й уро
вень)

Знать: основы  организации педаго
гического процесса, общ ее и особен
ное в разновидностях педагогическо
го процесса, источники развития

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

устный опрос итоговое те
стирование,

тестовый кон
троль

вопросы к за
чету
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технологической 
среды для практи
ческой подготовки 
рабочих, служащ их 
и специалистов 
среднего звена

В торой этап 
(продвину
ты й уро
вень)

Третий этап
(высокий
уровень)

педагогического процесса

У меть: применять на практике зн а
ния по эксплуатации и техническому 
обслуж иванию  учебно
технологической среды для практи
ческой подготовки рабочих, служа
щ их и специалистов среднего звена

Владеть: основами анализа, проек
тирования, реализации, оценивания 
и коррекции образовательного про
цесса в условиях эксплуатации и 
технического обслуж ивания учебно
технологической при подготовке 
рабочих, служащ их и специалистов 
среднего звена

М одуль 2. О рга
низационно
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин
М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин
М одуль 2. О рга
низационно
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин
М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин
М одуль 2. О рга
низационно
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

устный опрос

подготовка ре
ферата________
тестовый контроль

практические
задания

тестовый кон
троль
подготовка до
клада с презен
тацией
тестовый контроль

практические
задания

тестовый контроль

практические
задания
тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

П К-31 способность ис
пользовать передо
вые отраслевые 
технологии в про
цессе обучения ра
бочей профессии

П ервы й этап
(пороговой
уровень)

знать: основы и источники развития 
педагогического процесса, класси
фикацию  передовых педагогических 
технологий

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

тестовый контроль 
подготовка ре
ферата__________
тестовый кон
троль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

М одуль 2. О рга- устныи опрос итоговое те-
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(специальности) низационно- 
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

подготовка ре
ферата
тестовый контроль

стирование, 
вопросы к за
чету

В торой этап 
(продвину
ты й уро
вень)

уметь: применять на практике 
передовые отраслевые технологии в 
процессе обучения рабочей 
проф ессии (специальности)

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

устный опрос 
практические 
задания 
тестовый кон
троль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

М одуль 2. О рга
низационно- 
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

практические
задания
подготовка докла
да с презентацией 
тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

Третий этап
(высокий
уровень)

владеть: основами использования 
отраслевых технологий в процессе 
обучения по рабочей профессии 
(специальности)

М одуль 1. Теория  
и методика препо
давания специ
альны х дисци
плин

практические
задания

тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету

М одуль 2. О рга
низационно- 
педагогические  
условия препода
вания специаль
ны х дисциплин

практические
задания
тестовый контроль

итоговое те
стирование, 
вопросы к за
чету
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2,О писание показателей и критериев оценивания ком петенций на различны х этапах их ф орм ирования, описание ш кал оценивания

Компетенция Планируемые резуль
таты обучения (показа
тели достижения задан
ного уровня компетен

ции)

Уровни и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания

Компетентность 
не сформирована

Пороговый уровень ком
петентности

Продвинутый уровень 
компетентности

Высокий уровень

не зачтено зачтено зачтено зачтено

ПК-1

способность выпол
нять профессиональ- 
но-педагоги ческие 
функции для обеспе
чения эффективной 
организации и управ
ления педагогическим 
процессом подготовки 
рабочих, служащих и 
специалистов средне
го звена

не способен выпол
нять профессиональ- 
но-педагоги чески е 
функции для обеспе
чения эффективной 
организации и управ
ления педагогическим 
процессом подготовки 
рабочих, служащих и 
специалистов средне
го звена

частично способен 
выполнять професси
онально
педагогические функ
ции для обеспечения 
эффективной органи
зации и управления 
педагогическим про
цессом подготовки 
рабочих, служащих и 
специалистов средне
го звена

способен выполнять 
профессионально
педагогические функ
ции для обеспечения 
эффективной органи
зации и управления 
педагогическим про
цессом подготовки 
рабочих, служащих и 
специалистов средне
го звена

способен выполнять 
профессионально
педагогические функ
ции для обеспечения 
эффективной органи
зации и управления 
педагогическим про
цессом подготовки 
рабочих, служащих и 
специалистов средне
го звена

Знать: основы  вы пол
нения проф ессиональ
но-педагогических 
функций для обеспече
ния эф ф ективной орга
низации и управления 
педагогическим про
цессом подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

Н е знает основы  вы 
полнения проф ессио
нально-педагогических 
функций для обеспече
ния эф ф ективной орга
низации и управления 
педагогическим про
цессом подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

Ч астично знает основы 
вы полнения проф есси
онально-
педагогических ф унк
ций для обеспечения 
эф ф ективной органи
зации и управления 
педагогическим  про
цессом подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

Знает основы  вы пол
нения проф ессиональ
но-педагогических 
функций для обеспече
ния эф ф ективной орга
низации и управления 
педагогическим  про
цессом подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

Знает основы  вы пол
нения проф ессиональ
но-педагогических 
ф ункций для обеспече
ния эф ф ективной орга
низации и управления 
педагогическим  про
цессом подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена
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Уметь: вы бирать оп
тим альны е технологии 
по выбору эф ф ектив
ных форм и методов 
работы  по организа
ции и управлении пе
дагогическим  процес
сом подготовки рабо
чих, служащ их и спе
циалистов среднего 
звена

Н е умеет вы бирать оп
тим альны е технологии 
по выбору эф ф ектив
ных форм и методов 
работы  по организа
ции и управлении пе
дагогическим  процес
сом подготовки рабо
чих, служащ их и спе
циалистов среднего 
звена

Ч астично умеет вы би
рать оптим альны е тех 
нологии по выбору 
эф ф ективны х форм и 
методов работы  по 
организации и управ
лении педагогическим 
процессом  подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

У меет вы бирать опти
мальны е технологии по 
выбору эф ф ективны х 
форм и методов работы  
по организации и 
управлении педагоги
ческим процессом  под
готовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов 
среднего звена

У меет вы бирать опти
мальны е технологии по 
выбору эф ф ективны х 
форм и методов работы  
по организации и 
управлении педагоги
ческим процессом  под
готовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов 
среднего звена

Владеть: проф ессио
нально-педагогические 
функциями по обеспе
чению  эф ф ективной 
организации и управ
ления педагогическим 
процессом  подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

Н е владеет проф ессио
нально-педагогические 
функциями по обеспе
чению  эф ф ективной 
организации и управ
ления педагогическим 
процессом  подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

Ч астично владеет про
ф ессионально
педагогические функ
циями по обеспечению  
эф ф ективной органи
зации и управления 
педагогическим  про
цессом подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

В ладеет проф ессио
нально-педагогические 
ф ункциями по обеспе
чению  эф ф ективной 
организации и управ
ления педагогическим 
процессом  подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

В ладеет проф ессио
нально-педагогические 
ф ункциями по обеспе
чению  эфф ективной 
организации и управ
ления педагогическим 
процессом  подготовки 
рабочих, служащ их и 
специалистов среднего 
звена

ПК-3

способность органи
зовывать и осуществ
лять учебно
профессиональную и 
учебно
воспитательную де
ятельности в соот
ветствии с требова
ниями профессио
нальных и федераль
ных государственных

не способен самосто
ятельно организовы
вать и осуществлять 
учебно
профессиональную и 
учебно
воспитательную де
ятельности в соот
ветствии с требова
ниями профессио
нальных и федераль-

частично способен 
организовывать и 
осуществлять учеб
но-профессиональную 
и учебно
воспитательную де
ятельности в соот
ветствии с требова
ниями профессио
нальных и федераль
ных государственных

способен организовы
вать и осуществлять 
учебно
профессиональную и 
учебно
воспитательную де
ятельности в соот
ветствии с требова
ниями профессио
нальных и федераль
ных государственных

способен самостоя
тельно организовы
вать и осуществлять 
учебно
профессиональную и 
учебно
воспитательную де
ятельности в соот
ветствии с требова
ниями профессио
нальных и федераль-
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образовательных 
стандартов в 0 0  
СПО

ных государственных 
образовательных 
стандартов в 0 0  
СПО

образовательных 
стандартов в 0 0  
СПО

образовательных 
стандартов в 0 0  
СПО

ных государственных 
образовательных 
стандартов в 0 0  
СПО

Знать: основы  органи
зации и осущ ествления 
учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ями проф ессиональны х 
и ф едеральны х госу
дарственны х образова
тельны х стандартов в 
0 0  СПО

Н е знает основы орга
низации и осущ ествле
ния учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ям и проф ессиональны х 
и ф едеральны х госу
дарственны х образова
тельны х стандартов в 
0 0  СПО

Ч астично знает основы 
организации и осу
щ ествления учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ям и проф ессиональны х 
и ф едеральных госу
дарственны х образова
тельны х стандартов в 
0 0  СПО

Знает основы органи
зации и осущ ествления 
учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ям и проф ессиональны х 
и ф едеральных госу
дарственны х образова
тельны х стандартов в 
0 0  СПО

Знает основы органи
зации и осущ ествления 
учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ям и проф ессиональны х 
и ф едеральных госу
дарственны х образова
тельны х стандартов в 
0 0  СПО

Уметь: выбирать
оптимальные
технологии
организации учебно
воспитательной 
работы.

Н е ум еет выбирать
оптимальные
технологии
организации учебно
воспитательной 
работы.

Ч астично умеет 
вы бирать оптимальные 
технологии
организации учебно
воспитательной 
работы.

У меет вы бирать
оптимальные
технологии
организации учебно
воспитательной 
работы.

У меет самостоятельно 
вы бирать оптимальные 
технологии
организации учебно
воспитательной 
работы.

Владеть: навыками 
организации и осу
щ ествления учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ями проф ессиональны х 
и ф едеральны х госу
дарственны х образова-

Н е владеет навы ками 
организации и осу
щ ествления учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ям и проф ессиональны х 
и ф едеральны х госу
дарственны х образова-

Ч астично владеет 
навы ками организации 
и осущ ествления учеб
но-профессиональной 
и учебно
воспитательной дея
тельности в соответ
ствии с требованиям и 
проф ессиональны х и 
ф едеральных государ-

В ладеет навы ками ор
ганизации и осущ еств
ления учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ям и проф ессиональны х 
и ф едеральных госу
дарственны х образова-

В ладеет навы ками ор
ганизации и осущ еств
ления учебно
проф ессиональной и 
учебно-воспитательной 
деятельности в соот
ветствии с требовани
ям и проф ессиональны х 
и ф едеральных госу
дарственны х образова-
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тельны х стандартов в
0 0  с п о

тельны х стандартов в 
0 0  СПО

ственны х образова
тельны х стандартов в 
0 0  СПО

тельны х стандартов в 
0 0  СПО

тельны х стандартов в 
0 0  СПО

ПК-20 Готовность к констру
ированию содержания 
учебного материала по 
общепрофессиональной 
и специальной подго
товке рабочих, служа
щих и специалистов 
среднего звена;

Не готовь к конструи
рованию содержания 
учебного материала по 
общепрофессиональной 
и специальной подго
товке рабочих, служа
щих и специалистов 
среднего звена;

Частично готов к кон
струированию содер
жания учебного мате
риала по общепрофес
сиональной и специаль
ной подготовке рабо
чих, служащих и специ
алистов среднего звена;

Готовность к констру
ированию содержания 
учебного материала по 
общепрофессиональной 
и специальной подго
товке рабочих, служа
щих и специалистов 
среднего звена;

Готовность к констру
ированию содержания 
учебного материала по 
общепрофессиональной 
и специальной подго
товке рабочих, служа
щих и специалистов 
среднего звена;

знать:
- сущность и функции 
профессионального об
разования;

- задачи, структуру и 
содержание профессио
нальной подготовки;

- факторы, определяю
щие содержание специ
альной подготовки;

- квалификационно
уровневую структуру 
профессионального об
разования;

- алгоритм проектиро
вания целей, содержания 
и технологии проведения 
занятий;

Допускает грубые ошиб
ки при анализе сущности 
и функций профессио
нального образования; не 
достаточно знает содер
жание профессиональной 
подготовки;
факторы, определяющие 
содержание специальной 
подготовки; 
квалификационно

уровневую структуру 
профессионального об- 
разования;алгоритм про
ектирования целей, со
держания и технологии 
проведения занятий;

Может изложить основ
ные сущность и функции 
профессионального об
разования; задачи, струк
туру и содержание про
фессиональной подго
товки; факторы, опреде
ляющие содержание спе
циальной подготовки; 
квалификационно
уровневую структуру 
профессионального об
разования;
алгоритм проектирова
ния целей, содержания и 
технологии проведения 
занятий;

Знает методы построения 
и закономерности, сущ
ность и функции профес
сионального образова
ния; задачи, структуру и 
содержание профессио
нальной подготовки; 
факторы, определяющие 
содержание специальной 
подготовки; 
квалификационно
уровневую структуру 
профессионального об
разования;
алгоритм проектирова
ния целей, содержания и 
технологии проведения 
занятий;

Аргументированно обос
новывает сущность и 
функции профессио
нального образования; 
задачи, структуру и со
держание профессио
нальной подготовки; 
факторы, определяющие 
содержание специальной 
подготовки; 
квалификационно
уровневую структуру 
профессионального об
разования; алгоритм про
ектирования целей, со
держания и технологии 
проведения занятий;

уметь:
- разрабатывать ком

плекс оперативных и 
рабочих целей обучения

Не умеет планировать 
разрабатывать комплекс 
оперативных и рабочих 
целей обучения в рамках

Частично умеет пла
нировать разрабатывать 
комплекс оперативных и 
рабочих целей обучения

планировать разраба
тывать комплекс опера
тивных и рабочих целей 
обучения в рамках учеб-

Способен самостоя
тельно разрабатывать 
комплекс оперативных и 
рабочих целей обучения
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в рамках учебной дея
тельности по уровням 
усвоения, формировать 
на их основе задачи дея
тельности педагога;

- ориентироваться в 
выборе средств и мето
дов обучения;

- устанавливать опти
мальный объём учебного 
материала для занятий, 
находить основные меж
предметные опорные 
связи;

- подбирать конкрет
ные группы процессу- 
ально-методичеких дей
ствий;

- определять соответ
ствующий дидактиче
ский инструментарий, 
определять структуру 
знаний и поэтапное вре
мя.

учебной деятельности по 
уровням усвоения, фор
мировать на их основе 
задачи деятельности 
педагога;
ориентироваться в вы
боре средств и методов 
обучения;
устанавливать оптималь
ный объём учебного ма
териала для занятий, 
находить основные меж
предметные опорные 
связи;
подбирать конкретные 
группы процессуально- 
методичеких действий; 
определять соответству
ющий дидактический 
инструментарий, опреде
лять структуру знаний и 
поэтапное время.

в рамках учебной дея
тельности по уровням 
усвоения, формировать 
на их основе задачи дея
тельности педагога; 
ориентироваться в вы
боре средств и методов 
обучения;
устанавливать оптималь
ный объём учебного ма
териала для занятий, 
находить основные меж
предметные опорные 
связи;
подбирать конкретные 
группы процессуально- 
методичеких действий; 
определять соответству
ющий дидактический 
инструментарий, опреде
лять структуру знаний и 
поэтапное время.

ной деятельности по 
уровням усвоения, фор
мировать на их основе 
задачи деятельности 
педагога;
ориентироваться в вы
боре средств и методов 
обучения;
устанавливать оптималь
ный объём учебного ма
териала для занятий, 
находить основные меж
предметные опорные 
связи;
подбирать конкретные 
группы процессуально- 
методичеких действий; 
определять соответству
ющий дидактический 
инструментарий, опреде
лять структуру знаний и 
поэтапное время.

в рамках учебной дея
тельности по уровням 
усвоения, формировать 
на их основе задачи дея
тельности педагога; 
ориентироваться в вы
боре средств и методов 
обучения;
устанавливать оптималь
ный объём учебного ма
териала для занятий, 
находить основные меж
предметные опорные 
связи;
подбирать конкретные 
группы процессуально- 
методичеких действий; 
определять соответству
ющий дидактический 
инструментарий, опреде
лять структуру знаний и 
поэтапное время.

•  Владеть:
- умениями анализа, 

проектирования, реали
зации, оценивания и кор
рекции образовательного 
процесса в профессио
нальной школе;
- технологией научно

педагогического иссле
дования.

Не владеет умениями 
анализа, проектирования, 
реализации, оценивания 
и коррекции образова
тельного процесса в 
профессиональной шко
ле;
технологией научно
педагогического иссле
дования.

Частично владеет умени
ями анализа, проектиро
вания, реализации, оце
нивания и коррекции 
образовательного про
цесса в профессиональ
ной школе; технологией 
научно-педагогического 
исследования.

Владеет умениями ана
лиза, проектирования, 
реализации, оценивания 
и коррекции образова
тельного процесса в 
профессиональной шко
ле; технологией научно
педагогического иссле
дования.

В совершенстве владеет 
знаниями, умениями ана
лиза, проектирования, 
реализации, оценивания 
и коррекции образова
тельного процесса в 
профессиональной шко
ле; технологией научно
педагогического иссле
дования.

ПК-28 готовность к кон
струированию, экс-

не готов к конструи
рованию, эксплуата-

частично готов к 
конструированию,

готов к конструиро
ванию, эксплуатации

готов к конструиро
ванию, эксплуатации
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плуатации и техни
ческому обслужива
нию учебно
технологической сре
ды для практической 
подготовки рабочих, 
служащих и специа
листов среднего звена

ции и техническому 
обслуживанию учеб- 
но-технологи ческой 
среды для практиче
ской подготовки ра
бочих, служащих и 
специалистов средне
го звена

эксплуатации и тех
ническому обслужи
ванию учебно
технологической сре
ды для практической 
подготовки рабочих, 
служащих и специа
листов среднего звена

и техническому об
служиванию учебно
технологической сре
ды для практической 
подготовки рабочих, 
служащих и специа
листов среднего звена

и техническому об
служиванию учебно
технологической сре
ды для практической 
подготовки рабочих, 
служащих и специа
листов среднего звена

Знать: основы  органи
зации педагогического 
процесса, общ ее и осо
бенное в разновидно
стях педагогического 
процесса, источники 
развития педагогиче
ского процесса

Н е знает основы  орга
низации педагогиче
ского процесса, общ ее 
и особенное в разно
видностях педагогиче
ского процесса, источ
ники развития педаго
гического процесса

Ч астично знает основы 
организации педагоги
ческого процесса, об
щее и особенное в раз
новидностях педагоги
ческого процесса, ис
точники развития пе
дагогического процес
са

Знает основы органи
зации педагогического 
процесса, общ ее и осо
бенное в разновидно
стях педагогического 
процесса, источники 
развития педагогиче
ского процесса

Знает основы  органи
зации педагогического 
процесса, общ ее и осо
бенное в разновидно
стях педагогического 
процесса, источники 
развития педагогиче
ского процесса

Уметь: применять на 
практике знания по 
эксплуатации и техни
ческому обслуж иванию  
учебно
технологической среды 
для практической под
готовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов 
среднего звена

Н е ум еет прим енять на 
практике знания по 
эксплуатации и техни
ческому обслуживанию  
учебно
технологической среды 
для практической под
готовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов 
среднего звена

Ч астично умеет при
менять на практике 
знания по эксплуата
ции и техническому 
обслуж иванию  учебно
технологической среды 
для практической под
готовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов 
среднего звена

У меет применять на 
практике знания по 
эксплуатации и техни
ческому обслуж иванию  
учебно
технологической среды 
для практической под
готовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов 
среднего звена

У меет прим енять на 
практике знания по 
эксплуатации и техни
ческому обслуж иванию  
учебно
технологической среды 
для практической под
готовки рабочих, слу
ж ащ их и специалистов 
среднего звена



31

Владеть: основами 
анализа, проектирова
ния, реализации, оце
нивания и коррекции 
образовательного про
цесса в условиях экс
плуатации и техниче
ского обслуж ивания 
учебно
технологической при 
подготовке рабочих, 
служащ их и специали
стов среднего звена

Н е владеет основами 
анализа, проектирова
ния, реализации, оце
нивания и коррекции 
образовательного про
цесса в условиях экс
плуатации и техниче
ского обслуж ивания 
учебно
технологической при 
подготовке рабочих, 
служащ их и специали
стов среднего звена

Ч астично владеет ос
новами анализа, проек
тирования, реализации, 
оценивания и коррек
ции образовательного 
процесса в условиях 
эксплуатации и техни
ческого обслуж ивания 
учебно
технологической при 
подготовке рабочих, 
служащ их и специали
стов среднего звена

В ладеет основами ана
лиза, проектирования, 
реализации, оценива
ния и коррекции обра
зовательного процесса 
в условиях эксплуата
ции и технического 
обслуж ивания учебно
технологической при 
подготовке рабочих, 
служащ их и специали
стов среднего звена

В ладеет основами ана
лиза, проектирования, 
реализации, оценива
ния и коррекции обра
зовательного процесса 
в условиях эксплуата
ции и технического 
обслуж ивания учебно
технологической при 
подготовке рабочих, 
служащ их и специали
стов среднего звена

ПК-31 Способность использо
вать передовые отрас
левые технологии в 
процессе обучения рабо
чей профессии (специ
альности)

Не достаточно полно 
использует передовые 
отраслевые технологии 
в процессе обучения 
рабочей профессии 
(специальности)

Способность использо
вать передовые отрас
левые технологии в 
процессе обучения рабо
чей профессии (специ
альности)

Способность использо
вать передовые отрас
левые технологии в 
процессе обучения рабо
чей профессии (специ
альности)

Способность эффек
тивно использовать 
передовые отраслевые 
технологии в процессе 
обучения рабочей про
фессии (специальности)

Знать:
- сущ ность педаго

гического процесса, 
общ ее и особенное в 
разновидностях педа
гогического процесса, 
движ ущ ие силы, зако
номерности и источни
ки развития педагоги
ческого процесса

Н е достаточно полно 
знает сущ ность педаго
гического процесса, 
общ ее и особенное в 
разновидностях педа
гогического процесса, 
движ ущ ие силы, зако
номерности и источни
ки развития педагоги
ческого процесса

Ч астично знает сущ 
ность педагогического 
процесса, общ ее и осо
бенное в разновидно
стях педагогического 
процесса, движущ ие 
силы, законом ерности 
и источники развития 
педагогического про
цесса

Знает достаточно пол
но сущ ность педагоги
ческого процесса, об
щее и особенное в раз
новидностях педагоги
ческого процесса, дви
жущ ие силы, законо
мерности и источники 
развития педагогиче
ского процесса

Знает в соверш енстве 
сущ ность педагогиче
ского процесса, общ ее 
и особенное в разно
видностях педагогиче
ского процесса, дви
жущ ие силы, законо
мерности и источники 
развития педагогиче
ского процесса

Уметь:
- выбирать 
оптимальные 
технологии для

Слабо умеет выбирать 
оптимальные 
технологии для 
подготовки рабочих и

Ч астично умеет 
вы бирать оптимальные 
технологии для 
подготовки рабочих и

У меет вы бирать 
оптимальные 
технологии для 
подготовки рабочих и

У меет вы бирать 
оптимальные 
технологии для 
подготовки рабочих и
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подготовки рабочих и 
специалистов;
- корректировать и 
использовать 
технологии в 
проф ессионально
педагогической 
деятельности.

специалистов; 
корректировать и 
использовать 
технологии в 
проф ессионально
педагогической 
деятельности.

специалистов; 
корректировать и 
использовать 
технологии в 
проф ессионально
педагогической 
деятельности.

специалистов; 
корректировать и 
использовать 
технологии в 
проф ессионально
педагогической 
деятельности.

специалистов; 
корректировать и 
использовать 
технологии в 
проф ессионально
педагогической 
деятельности.

Владеть:
- умениями анализа, 
проектирования, реа
лизации, оценивания и 
коррекции образова
тельного процесса при 
подготовке рабочих и 
специалистов;
- применять на 
практике передовые 
отраслевые технологии 
в процессе обучения 
рабочей профессии 
(специальности).

Слабо владеет ум ения
ми анализа, проектиро
вания, реализации, 
оценивания и коррек
ции образовательного 
процесса при подго
товке рабочих и специ
алистов;
применять на практике 
передовые отраслевые 
технологии в процессе 
обучения рабочей про
фессии (специально
сти)

Ч астично владеет ана
лизом, проектировани
ем, реализацией, оце
нивания и коррекцией 
образовательного про
цесса при подготовке 
рабочих и специали
стов;
не в полном объеме 
прим еняет на практике 
передовые отраслевые 
технологии в процессе 
обучения рабочей

В ладеет умениями ана
лиза, проектирования, 
реализации, оценива
ния и коррекции обра
зовательного процесса 
при подготовке рабо
чих и специалистов; 
прим еняет на практике 
передовые отраслевые 
технологии в процессе 
обучения рабочей

В ладеет умениями ана
лиза, проектирования, 
реализации, оценива
ния и коррекции обра
зовательного процесса 
при подготовке рабо
чих и специалистов; 
успеш но прим еняет на 
практике передовые 
отраслевые технологии 
в процессе обучения 
рабочей



3. Типовы е контрольны е задания или ины е м атериалы , необходим ы е для оценки  
знаний, ум ений, навы ков и (или) опы та деятельности , характеризую щ их этапы  
форм ирования ком петенций в процессе освоения образовательной программы

1

Первый этап (пороговой уровень)
ЗН А ТЬ (помнить и понимать): студент помнит, поним ает и может 

продемонстрировать ш ирокий спектр фактических, концептуальны х, процедурных 
знаний.

П еречень вопросов к устном у опросу
1. Какие знания необходим ы  преподавателю  специальны х дисциплин для ре

зультативного обучения учащ ихся?
2. Что является объектом м етодики проф ессионального обучения?
3. Д окаж ите единую природу педагогических и м етодических знаний.
4. Что понимается под проф ессиональны м  обучением?
5. Какое назначение имеет проф ессионально-квалиф икационная характеристи

ка?
6. В чем различие меж ду проф ессией и специальностью ?
7. Чем  характеризуется степень, уровень овладения профессией?
8. В чем отличие ф едерального и регионального компонентов Ф ГОС СПО?
9. Дайте характеристику этапов подготовки проф ессиональны х кадров в систе

ме непреры вного образования.
10. Зачем  составляется учебны й план?
11. В чем отличие учебного плана от рабочего учебного плана образовательны х 

учреж дений?
12. П роанализируйте способы  реализации в учебны х планах идей гуманизации: 

интегративности, вариантности, непрерывности, многоступенчатости, гума
нитаризации.

13. Какое назначение учебны х программ по дисциплине?
14. В чем сущ ность специального образования?
15. Какие ф акторы  определяю т содерж ание специальной подготовки?
16. Дайте дидактический анализ содерж ания учебны х предметов общ епроф есси

ональной и специальной подготовки квалиф ицированны х специалистов для 
сельскохозяйственного производства.

17. Дайте характеристику уровней изучения и усвоения содерж ания предметов.
18. К ак влияю т особенности содерж ания учебного предмета на применяемые ор

ганизационны е формы, на выбор методов, на логику его раскрытия, на струк
туру построения предмета?

19. К акова взаим освязь теоретического и производственного обучения?
20. К акая учебно-программ ная документация необходим а для осущ ествления об

разовательного процесса в проф ессиональны х учебны х заведениях?

К ритерии оценивания устны х ответов:
«отлично»: глубокое и хорош о аргументированное обоснование вопроса; четкая 

формулировка и понимание изучаемой проблемы; ш ирокое и правильное использование 
относящ ейся к теме литературы и примененны х аналитических методов; содерж ание ис
следования и ход защ иты  указы ваю т на наличие навы ков работы  студента в данной обла
сти; оф ормление работы  хорош ее с наличием  расш иренной библиографии; защ ита реф е
рата (выступление с докладом) показала вы сокий уровень проф ессиональной подготов
ленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование вопроса; четкая формулировка и по
нимание изучаемой проблемы; использование ограниченного, но достаточного для прове
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дения исследования количества источников; работа основана на среднем по глубине ана
лизе изучаемой проблемы  и при этом  сделано незначительное число обобщ ений; содер
жание исследования и ход защ иты  вы ступления указы ваю т на наличие практических 
навыков работы  студента в данной области; доклад хорош о оф ормлен с наличием  необхо
димой библиографии; ход защ иты  вы ступления с докладом  показал достаточную  научную 
и профессиональную  подготовку студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование вы бранной темы, но отсутствует 
глубокое поним ание рассматриваемой проблемы; в библиограф ии преобладаю т ссылки на 
стандартны е литературны е источники; труды, необходим ы е для всестороннего изучения 
проблемы, использованы  в ограниченном объеме; зам етна нехватка ком петентности сту
дента в данной области знаний; оф ормление доклада содерж ит небреж ности; защ ита вы 
ступление с докладом  показала удовлетворительную  профессиональную  подготовку сту
дента;

«неудовлетворительно»: тем а доклада представлена в общ ем виде; ограниченное 
число использованны х литературны х источников; ш аблонное излож ение материала; суж
дения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточности и неверные выводы 
по рассм атриваем ой литературе; оф ормление доклада с элем ентам и заметны х отступлений 
от общ их требований; во время вы ступления с докладом  студентом проявлена ограничен
ная проф ессиональная эрудиция.

Тем атика рефератов
1. Специф ика методического обеспечения проф ессиональной подготовки эконом и

стов.
2. Роль методики проф ессионального обучения в повы ш ении качества проф ессио

нальной подготовки специалистов.
3. Соотнош ение понятий «методика», «метод», «средство», «технология».
4. Содерж ание и ф ункции дидактической деятельности педагога проф ессиональной 

школы.
5. О собенности процесса проф ессионального (практического, производственного) 

обучения.
6. Разработка технологии педагогического целеполагания в проф ессиональной педа

гогике.
7. Содерж ание производственного обучения: понятие и анализ.
8. Разработка содерж ания образования в СПО.
9. У чебные планы проф ессиональны й образовательны х учреждений: структура и со

держание.
10. О сновные требования и принципы  разработки учебной программы.
11. У рок как основная организационная форма изучения специальны х предметов.
12. Л екция как форма реализации содерж ания проф ессионального обучения.
13. Требования к м етодической разработке практического занятия.
14. Роль наглядны х средств обучения в повы ш ении эфф ективности проф ессионально

го обучения студентов.
15. С овременны е технические средства обучения и их роль проф ессиональном  обуче

нии студентов.
16. Технология концентрированного обучения и возмож ности ее прим енения в про

ф ессиональном обучении.
17. Реализация технологий активного обучения через творческую  проектную  деятель

ность как деловую  игру.
18. О рганизация коллективного творческого дела (КТД) как воспитательная техноло

гия.
19. К лассно-урочная система обучения в системе СПО.
20. Тестирование и его технологии в проф ессиональном  обучении.
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К ритерии оценивания:
«отлично»: глубокое и хорош о аргументированное обоснование темы; четкая 

формулировка и понимание изучаемой проблемы; ш ирокое и правильное использование 
относящ ейся к теме литературы и примененны х аналитических методов; содерж ание ис
следования и ход защ иты  указы ваю т на наличие навы ков работы  студента в данной обла
сти; оф ормление работы  хорош ее с наличием  расш иренной библиограф ии; защ ита реф е
рата (выступление с докладом) показала вы сокий уровень проф ессиональной подготов
ленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая формулировка и поним а
ние изучаемой проблемы; использование ограниченного, но достаточного для проведения 
исследования количества источников; работа основана на среднем  по глубине анализе 
изучаемой проблемы  и при этом  сделано незначительное число обобщ ений; содержание 
исследования и ход защ иты  вы ступление с докладом  указы ваю т на наличие практических 
навыков работы  студента в данной области; доклад хорош о оф ормлен с наличием  необхо
димой библиографии; ход защ иты  вы ступления с докладом  показал достаточную  научную 
и профессиональную  подготовку студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование вы бранной темы, но отсутствует 
глубокое поним ание рассматриваемой проблемы; в библиограф ии преобладаю т ссылки на 
стандартны е литературны е источники; труды, необходим ы е для всестороннего изучения 
проблемы, использованы  в ограниченном объеме; зам етна нехватка ком петентности сту
дента в данной области знаний; оф ормление доклада содерж ит небреж ности; защ ита вы 
ступление с докладом  показала удовлетворительную  профессиональную  подготовку сту
дента;

«неудовлетворительно»: тем а доклада представлена в общ ем виде; ограниченное 
число использованны х литературны х источников; ш аблонное излож ение материала; суж
дения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточности и неверные выводы 
по рассм атриваем ой литературе; оф ормление доклада с элем ентам и заметны х отступлений 
от общ их требований; во время вы ступления с докладом  студентом проявлена ограничен
ная проф ессиональная эрудиция.

Тестовы е задания

1. Н орм ативны м и докум ентам и, реглам ентирую щ им и содерж ание образования, яв
ляю тся:

a. учебны е планы и учебны е программы
b . учебны е планы, учебны е программ ы  и учебная литература
c. учебная литература и учебны е планы

2. К акой характер носит содерж ание образования?
a. философ ский
b . культурный
c. исторический
d. соответствует изм енениям  в общ естве

3. У каж ите типы  планов:
a. базисные, типовые, учебны е
b . базисные, учебные
c. текстовые, типовые
d. авторские, примерны е

4. К акие циклы  учебны х предм етов не вклю чены  в содерж ание общ его образования?
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a. естественнонаучные
b. культурологические
c. гуманитарные
d. трудовая и физическая подготовка

5.С овокупность систем атизированны х знаний, ум ений и навы ков, взглядов и убеж 
дений, а такж е определенны й уровень развития познавательны х сил и практиче
ской подготовки, достигнуты е в результате учебно-воспитательной работы  - это...
a. предмет методики проф образования
b . содерж ание образования
c. предмет познания методики проф образования
d. средства обучения.

б.Ч то не является объектом анализа содерж ания образования?
a. образовательны й стандарт
b . учебны й план
c. график учебного процесса
d. книга по профобразованию

7. С истем а научны х знаний, практических ум ений и навы ков, которы е позволяю т
учащ имся усвоить с определенной глубиной и в соответствии с их возрастны ми  
особенностям и, основны е исходны е полож ения науки, особенности труда и про
изводства - это...
a. учебны й план
b . учебная программа
c. учебны й предмет
d. рабочая программа

8. Н орм ативны й докум ент, раскры ваю щ ий ЗУ Н  по учебном у предм ету, логику изме
нения изучения с указанием  последовательности тем , вопросов общ его реглам ен
та времени на их изучение - это...
a. учебны й план
b . учебная программа
c. образовательны й стандарт
d. рабочая программа

9. С ам остоятельная отрасль педагогического знания о конструировании, применении
и развитии специальны х средств регуляции обучаю щ ей деятельности педагога - 
это...
a. методика ПО
b . педагогика
c. психология

Ю .Что является целью  курса «М етодика преподавания специальны х дисциплин»?
a. научиться применять новые формы обучения
b . научиться создавать новые средства обучения
c. научиться использовать правила и приемы обучения

К ритерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваю тся по шкале: 1 балл за  правильны й ответ, 0 баллов за 

неправильны й ответ. И тоговая оценка по тесту формируется путем суммирования набран
ных баллов и отнесения их к общ ему количеству вопросов в задании. П ом нож ив получен
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ное значение на 100%, можно привести итоговую оценку к традиционной следую щ им об
разом:

П роцент правильны х ответов
9 0 -  100% «отлично»
70 -8 9  %  «хорош о»
50 -  69 %  «удовлетворительно» 
менее 50 %  «неудовлетворительно»

Второй этап (продвинутый уровень)
У М Е Т Ь  (применять, анализировать, оценивать, синтезировать): уметь использо

вать изученны й материал в конкретны х условиях и в новых ситуациях; осущ ествлять де
композицию  объекта на отдельные элем енты  и описывать то, как они соотносятся с це
лым, вы являть структуру объекта изучения; оценивать значение того  или иного материала 
-  научно-технической информации, исследовательских данны х и т. д.; комбинировать 
элем енты  так, чтобы  получить целое, обладаю щ ее новизной

П еречень вопросов к устном у опросу
1. Н азовите необходимы е средства обучения для студентов в системе СПО.
2. В чем особенности учебной литературы  как литературного жанра?
3. Дайте характеристику видов учебной литературы.
4. В чем специф ика роли и места мастера производственного обучения в учре

ж дениях СП О по сравнению  с другими учебны ми заведениями, где ведется 
подготовка квалиф ицированны х рабочих?

5. П еречислите основны е типы  уроков теоретического обучения.
6. П роанализируйте структуру разных типов уроков.
7. О характеризуйте внеурочные формы работы  по дисциплинам  проф ессио

нальной подготовки.
8. Какие ф акторы  влияю т на выбор типа и структуры урока производственного 

обучения?
9. Раскройте смысл понятия «методы обучения».
10. Какие ф акторы  влияю т на выбор методов обучения?
11. Расскаж ите о методах мотивации и стимулирования учебно-познавательной 

деятельности учащ ихся.
12. Какие сущ ествую т методы подготовки учащ ихся к восприятию  нового мате

риала?
13. К ак можно активизировать познавательную  деятельность учащ ихся на уро

ках?
14. Какие сущ ествую т методы мотивации и стимулирования познавательной дея

тельности, применяемы е в проф ессиональном  обучении?
15. О т чего зависит выбор структуры урока?
16. Какие сущ ествую т нормы времени на изучение порции учебного материала?
17. К ак распределяется время меж ду элем ентам и урока?
18. Какие сущ ествую т этапы  составления конспекта урока?
19. О характеризуйте методическую  проработку каж дого элем ента урока.
20. Какие задачи реш аю тся на начальном этапе урока?
21. Какую  роль для проведения урока играет актуализация опорны х знаний?
22. Дайте характеристику видов работы  над пройденны м  материалом.
23. П роанализируйте способы  изучения на уроке нового материала
24. Какую  функцию  вы полняет заклю чительная часть занятия?
25. В чем назначение поурочного плана и конспекта урока?
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26. Какие этапы  текущ ей работы  преподавателя можно вы делить при подготовке 
к учебны м занятиям?

27. Какие типы  уроков вы знаете?
28. В чем принципиальное различие в структурном построении различны х типов 

уроков?
29. К ак производится обобщ ение данны х о качестве знаний, навыков и умений 

студентов?
30. В чем заклю чается ком плексны й подход к оценке результатов обучения?
31. П роанализируйте методику разработки и использования единых контрольны х 

работ по группе теоретических дисциплин.
32. К акая сущ ествует зависим ость между преподаванием , учением  и производ

ственной деятельностью ?

К ритерии оценивания устны х ответов:
«отлично»: глубокое и хорош о аргументированное обоснование вопроса; четкая 

формулировка и понимание изучаемой проблемы; ш ирокое и правильное использование 
относящ ейся к теме литературы и примененны х аналитических методов; содерж ание ис
следования и ход защ иты  указы ваю т на наличие навы ков работы  студента в данной обла
сти; оф ормление работы  хорош ее с наличием  расш иренной библиографии; защ ита реф е
рата (выступление с докладом) показала вы сокий уровень проф ессиональной подготов
ленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование вопроса; четкая формулировка и по
нимание изучаемой проблемы; использование ограниченного, но достаточного для прове
дения исследования количества источников; работа основана на среднем по глубине ана
лизе изучаемой проблемы  и при этом  сделано незначительное число обобщ ений; содер
жание исследования и ход защ иты  вы ступления указы ваю т на наличие практических 
навыков работы  студента в данной области; доклад хорош о оф ормлен с наличием  необхо
димой библиографии; ход защ иты  вы ступления с докладом  показал достаточную  научную 
и профессиональную  подготовку студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование вы бранной темы, но отсутствует 
глубокое поним ание рассматриваемой проблемы; в библиограф ии преобладаю т ссылки на 
стандартны е литературны е источники; труды, необходим ы е для всестороннего изучения 
проблемы, использованы  в ограниченном объеме; зам етна нехватка ком петентности сту
дента в данной области знаний; оф ормление доклада содерж ит небреж ности; защ ита вы 
ступление с докладом  показала удовлетворительную  профессиональную  подготовку сту
дента;

«неудовлетворительно»: тем а доклада представлена в общ ем виде; ограниченное 
число использованны х литературны х источников; ш аблонное излож ение материала; суж
дения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточности и неверные выводы 
по рассм атриваем ой литературе; оф ормление доклада с элем ентам и заметны х отступлений 
от общ их требований; во время вы ступления с докладом  студентом проявлена ограничен
ная проф ессиональная эрудиция.

П рактические задания

Задание 1.
И зучите ф едеральны й государственны й образовательны й стандарт по предло

ж енном у направлению  (специальности):
1. У каж ите основны е структурны е ком поненты  Ф ГОС (составьте подробны й план 

документа).
2. У каж ите специальность (направление) и её индекс.
3. Н азовите квалиф икацию  вы пускника, обозначенную  в стандарте.
4. Н азовите основны е виды  деятельности  вы пускника.
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5. К акие ф ормируем ы е у обучаю щ егося ком петенции и сколько указаны  в Ф ГОС?
6. К аковы  требования к структуре програм м ы  бакалавриата? И з каких блоков она 

состоит? С колько часов вклю чает каж ды й блок?
7. Е сть ли деление на прикладной и академ ический бакалавриат? К ак  они отли

чаю тся?
8. К акие виды  практики  студентов определяет Ф ГО С?
9. К ак  Ф ГО С определяет требования к условиям  реализации программ  
бакалавриата? Н а какие элем енты  здесь обращ ается внимание?
10. С равните анализируем ы й Ф ГО С со стандартом  другого направления подго

товки  (специальности). К акие отличия вы мож ете отм етить?

Задание 2.
1. Запиш ите в отчёт ответы  на следую щ ие вопросы:
- К аково название направления (специальности), для подготовки  которого слу

ж ит данны й учебны й план?
- К акова структура учебного плана (из каких частей он состоит)?
- К акова продолж ительность обучения по данном у направлению  (специально

сти)?
2. У становите, из каких разделов (циклов) дисциплин  состоит учебны й 
план. У становите распределение количества часов по циклам  дисциплин 
учебного плана и запиш ите эти  данные. С делайте вы воды, касаю щ иеся количе

ства часов.
3. П роанализируйте, какое место в структуре подготовки  вы пускника 
заним ает практика. К акие виды  практики  планирую тся? Н а каких этапах 
обучения (сем естрах, курсах)? К акое количество часов отводится на различны е

виды  практики?

Задание 3.
1. И зучите «К раткие м етодические реком ендации для преподавателя по созданию  

м ультим едийны х презентаций к занятиям». О тветьте на вопросы:
- И з каких частей они состоят?
- К акой  долж на бы ть структура презентации к занятию ?
- К акие правила разработки  м ультим едийны х презентаций наруш аю тся чащ е

всего?
- К акие правила исполняю тся всегда?
2. П роанализируйте две презентации разного качества с точки  зрения соблю дения 

или наруш ения в них правил разработки  м ультим едийны х презентаций. Результаты  
наблю дения занесите в таблицу:

Задание 4.
1. С оставьте план вводной лекции по читаем ой дисциплине, предусм отрев в ней 

использование нескольких приёмов м отивации.
2. О тдельно запиш ите вступление (вводную  часть лекции и всего курса).
3. П риведите прим еры  концовок последних лекций по ваш ему отраслевом у курсу, 

эм оциональны х по глубине, призванны х служ ить целям  воспитания будущ их специали
стов вы сш ей квалиф икации  (2-3 концовки, одна из которы х -  для последней лекции 
курса). Запиш ите в отчёт тем у каж дой лекции, вы вод по тем е и яркие, эм оциональны е, 
вы разительны е заклю чительны е слова.

Задание 5.
1. О пределите тем у лекции по отраслевой  дисциплине.
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2. Р азработайте те элем енты  м етодического обеспечения лекции, которы е воз
м ож но создать при ваш ем  уровне подготовки  (дом аш нее задание).

Э то м огут быть:
-  план лекции (последовательность излож ения материала);
-  наглядны е пособия;
-  эскиз оф орм ления аудиторной доски;
-  вопросы  и задания для подготовки  к восприятию  нового материала;
-  раздаточны й м атериал (опорны е конспекты  и под.);
-  вопросы  для проверки  успеш ности  первичного усвоения м атериала и 
под.
3. П роведите в своей группе ф рагм ент разработанной лекции с прим ене-нием  

подготовленны х вам и м етодических материалов.

К ритерии оценивания практических заданий:
«отлично»: глубокое и хорош о аргументированное обоснование проблемы; четкая 

формулировка и понимание изучаемой проблемы; ш ирокое и правильное использование 
относящ ейся к теме литературы и примененны х аналитических методов; содерж ание ис
следования и ход защ иты  указы ваю т на наличие навыков работы  студента в данной обла
сти; оф ормление работы  хорош ее с наличием  расш иренной библиографии; обоснование 
проблемы  показало вы сокий уровень проф ессиональной подготовленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая формулировка и поним а
ние изучаемой проблемы; использование ограниченного, но достаточного для проведения 
исследования количества источников; работа основана на среднем  по глубине анализе 
изучаемой проблемы  и при этом  сделано незначительное число обобщ ений; содержание 
исследования и ход защ иты  вы ступление по проблеме указы ваю т на наличие практиче
ских навы ков работы  студента в данной области; доклад хорош о оформлен с наличием  
необходимой библиографии; ход защ иты  вы ступления с докладом  показал достаточную  
научную и профессиональную  подготовку студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование проблемы, но отсутствует глубо
кое понимание рассм атриваем ой проблемы; в библиограф ии преобладаю т ссылки на 
стандартны е литературны е источники; труды, необходим ы е для всестороннего изучения 
проблемы, использованы  в ограниченном объеме; зам етна нехватка ком петентности сту
дента в данной области знаний; оф ормление доклада содерж ит небреж ности; защ ита вы 
ступление с докладом  показала удовлетворительную  проф ессиональную  подготовку сту
дента;

«неудовлетворительно»: обоснование проблемы представлено в общ ем виде; 
ограниченное число использованны х литературны х источников; ш аблонное изложение 
материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда компетентны ; неточности и не
верные вы воды по рассматриваемой литературе; оформление доклада с элем ентам и за 
метных отступлений от общ их требований; во время вы ступления с докладом  студентом 
проявлена ограниченная проф ессиональная эрудиция.

Тем атика докладов с презентацией
1. Л екция как форма реализации содерж ания проф ессионального обучения при пре

подавании проф ессиональны х дисциплин.
2. Требования к м етодической разработке практического занятия дисциплин проф ес

сионального цикла.
3. Роль наглядны х средств обучения в повы ш ении эф ф ективности проф ессионально

го обучения студентов.
4. С овременны е технические средства обучения при преподавании дисциплин про

ф ессионального цикла.
5. К онкурсы  проф ессионального мастерства в России «М олоды е профессионалы».
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6. И спользование активного обучения при преподавании проф ессиональны х дисци
плин.

7. И нновационны е формы контроля при преподавании проф ессиональны х дисци
плин.

8. Специф ика методического обеспечения проф ессиональной подготовки специали
стов.

9. О собенности организации и проведения дисциплин проф ессионального цикла.
10. Роль экскурсии на предприятие (организацию ) при подготовке будущ его специали

ста.

К ритерии оценивания докладов с презентацией

№ К ритерии Содерж ание критерия Баллы
1 . Структура К оличество слайдов соответствует 

содерж анию  и продолж ительно
сти
вы ступления (для 7 - минутного 
вы ступления рекомендуется ис
пользовать не более 10 слайдов)
-  наличие титульного слайда 
и слайда с выводами

до 4 баллов

2. Н аглядность -  иллю страции хорош его каче
ства, с четким
изображением, текст легко чита
ется
-использую тся средства наглядно
сти
инф ормации (таблицы, схемы, 
графики и т.д.)

до 4 баллов

3. Д изайн и 
настройка

оф ормление слайдов соответству
ет теме, не препятствует восприя
тию  содержания, для всех слай
дов презентации используется 
один и тот же ш аблон оформления

до 2 баллов

4. Содержание -  презентация отраж ает основные 
этапы  исследования (проблема, 
цель, гипотеза, ход работы, вы во
ды, ресурсы)
-сод ерж и т полную, понятную  ин
ф ормацию  по тем е работы

до 6 баллов

орф ограф ическая и пунктуацион
ная
грамотность

5. Требования к 
выступлению

-  вы ступаю щ ий свободно владеет 
содержанием, ясно и грамотно 
излагает материал
-  вы ступаю щ ий свободно и кор-

до 6 баллов
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ректно отвечает
на вопросы  и замечания аудито
рии
-вы ступаю щ ий точно уклады вает
ся в рамки
реглам ента (7 минут)

22 балла

20-22 балла «отлично»
16-19 баллов «хорош о»
11-15 баллов «удовлетворительно» 
менее 10 баллов «неудовлетворительно

Тестовы е задания

1.Что является целью  соврем енного образования?
a. развитие тех свойств личности, которые нужны для вклю чения в социально

ценную деятельность
b . изучение совокупности систематизированны х ЗУ Н
c. подготовка рабочих к отрасли народного хозяйства

2. П о каким отраслям структурируется содерж ание образования:
a. общ ее и специально
b . общее, политехническое и специальное
c. специальное и политехническое
d. верного ответа нет

3. С одерж ание общ его образования вклю чает следую щ ие циклы  учебны х предметов:
a. естественно-научны й
b . гуманитарный
c. трудовая и физическая подготовка
d. все вы ш еперечисленное

4. С одерж ание базовой культуры  личности - это...
a. содерж ание общ его образования
b . содерж ание политехнического образования
c. содерж ание специального образования.

5.Ч то не является критерием  отбора содерж ания проф ессионального образования:

a. научная и практическая значим ость
b . соответствие учебно-методической базе образовательного учреж дения
c. тем атический план

б.О бщ ая способность и готовность личности к деятельности , основанны е на знаниях  
и опы те, которы е приобретены  благодаря обучению , ориентированы  на сам осто
ятельное участие личности в учебно-познавательном  процессе и направлены  на 
ее успеш ную  интеграцию  в социум - это
a. самоопределение
b . компетенция
c. мотивация

7.У чебны е програм м ы  делятся на:
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a. типовы е и рабочие
b . авторские и типовы е
c. типовые, рабочие и авторские
d. типовые, специальные, рабочие.

8.Д айте правильное определение учету вы полнения учебного плана:

a. этот вид учета позволяет установить, насколько правильно организован процесс, 
как используется время, отводимое на каж дый предмет, сроки и последователь
ность изучения предметов, соотнош ение и характер чередования теории и практи
ки

b . состоит в том, чтобы  установить соответствие соединения учебны х занятий, прово
димы х педагогом  ПО, а такж е учебно-производственны е работы  требованиям  
учебной программы

9 .0п р едел и те  неправильны й вид учета успеваемости:
a. учет вы полнения учебного плана
b . учет вы полнения программы
c. своевременны й учет
d. учет посещ аемости

Ю .Учет успеваем ости не вы полняет функцию :
a. контроля
b . оценки умений и навыков
c. оценки полученны х знаний

П .П ри н ц и п ы  учета успеваем ости студентов при изучении специальны х дисциплин:
a. своевременность
b . систематичность
c. диф ф еренцированность
d. всесторонность
e. все ответы  верны

12. В ы берите неправильны й метод учета успеваем ости при изучении специальны х  
дисциплин:
a. текущ ее наблю дение
b . проверка
c. устны й опрос
d. метод самостоятельного изучения

13. У стны й опрос прим еняется в ходе:
a. теоретического обучения
b . практического обучения
c. теоретического и практического обучения

14. Ф ормами контроля являю тся:
a. текущ ий
b . периодический
c. итоговый
d. все ответы  верны

15. П реподаватель специальны х дисциплин долж ен ориентироваться на:
а. исправление допущ енны х ош ибок



b. предупреж дение ош ибок
c. оба ответа верны.
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К ритерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваю тся по шкале: 1 балл за  правильны й ответ, 0 баллов за 

неправильны й ответ. И тоговая оценка по тесту формируется путем суммирования набран
ных баллов и отнесения их к общ ему количеству вопросов в задании. П ом нож ив получен
ное значение на 100%, можно привести итоговую оценку к традиционной следую щ им об
разом:

П роцент правильны х ответов
9 0 -  100% «отлично»
70 -8 9  %  «хорош о»
50 -  69 %  «удовлетворительно» 
менее 50 %  «неудовлетворительно»

Третий этап (высокий уровень)
В Л А Д Е Т Ь  наиболее общ ими, универсальны м и методами действий, познаватель

ными, творческими, социально-личностны м и навыками.

П ракти ческие задания
Задание 1.
1. В учебнике по специальной дисциплине вы берите тему, предполагаю щ ую  

практическое изучение. Запиш ите название дисциплины , темы, вид занятия.
2. О пиш ите ком плексное учебно-м етодическое обеспечение данного  занятия, ука

зав все необходим ы е для него элем енты . П еречислите наглядны е пособия, оборудова
ние, инструм енты , ТСО. П риведите краткую  структуру инструктивны х м атериалов. Р аз
работайте те  средства обучения, которы е можете.

3. С делайте вывод: каким  образом  подобранное вами оборудование и
другие м атериалы  будут способствовать ф орм ированию  начальны х ум ений и 

навы ков студентов.
4. П роведите в своей группе ф рагм ент занятия с прим енением  разработанны х 

средств обучения.
Задание 2..
1. Разработайте ф рагм ент практического занятия по одному из специальны х 

предм етов с использованием  видеоф рагм ента (дом аш нее задание).
П редусм отрите все необходим ы е структурны е элем енты  занятия: вступительное 

слово педагога, анализ видеозаписи, беседа, вы полнение заданий  и
под.
2. П роведите в своей группе ф рагм ент практического занятия с использованием  

видеозаписи.
3. П роанализируйте эф ф ективность использования видеоф рагм ента на
занятии, рациональность подобранны х заданий, органичность вклю чения в и 

деоф рагм ента в ткань занятия.
Задание 3.
1. Р азработайте ф рагм ент внеаудиторного занятия лю бой ф орм ы  (дом аш нее зад а

ние). П редусм отрите все необходим ы е структурны е элем енты  занятия: вступительное 
слово педагога, беседа, вы полнение заданий  и под.

О беспечьте занятие всем  необходим ы м  учебно-м етодическим  обеспечением .
2. П роведите в своей группе ф рагм ент разработанного  занятия.
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3. П роанализируйте эф ф ективность разработанны х материалов, рациональность 
подобранны х заданий, их разнообразие и т. д.

Задание 4.
1. Разработайте план занятия в нетрадиционной ф орме по одной из отраслевы х 

дисциплин.
2. П одготовьте ком плексное учебно-м етодическое обеспечение разработанного  

занятия (дом аш нее задание).
3. П роведите ф рагм ент занятия со студентам и своей группы.
4. П роанализируйте эф ф ективность проведённого ф рагм ента занятия,
успеш ность подготовленны х средств обучения.
Задание 5.
В ы берите один из разделов (параграфов, тем) учебника по отраслевой
дисциплине, запиш ите в тетрадь его название.
1. П ридумайте и запиш ите тем ы  рефератов по данному разделу (3-5 тем).
2. Составьте карточку для индивидуальной работы  обучаю щ ихся, в которой будет 

не менее трёх разнообразны х заданий.
3. Составьте тестовы е вопросы различны х типов.
К оличество тестовы х заданий: 5, 9 и 10 -  по одному; остальны е -  по 2.

К ритерии оценивания практических заданий:
«отлично»: глубокое и хорош о аргументированное обоснование проблемы; четкая 

формулировка и понимание изучаемой проблемы; ш ирокое и правильное использование 
относящ ейся к теме литературы и примененны х аналитических методов; содерж ание ис
следования и ход защ иты  указы ваю т на наличие навы ков работы  студента в данной обла
сти; оф ормление работы  хорош ее с наличием  расш иренной библиографии; обоснование 
проблемы  показало вы сокий уровень проф ессиональной подготовленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая формулировка и поним а
ние изучаемой проблемы; использование ограниченного, но достаточного для проведения 
исследования количества источников; работа основана на среднем  по глубине анализе 
изучаемой проблемы  и при этом  сделано незначительное число обобщ ений; содержание 
исследования и ход защ иты  вы ступление по проблеме указы ваю т на наличие практиче
ских навы ков работы  студента в данной области; доклад хорош о оформлен с наличием  
необходимой библиограф ии; ход защ иты  вы ступления с докладом  показал достаточную  
научную и профессиональную  подготовку студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование проблемы, но отсутствует глубо
кое понимание рассм атриваем ой проблемы; в библиограф ии преобладаю т ссы лки на 
стандартны е литературны е источники; труды, необходим ы е для всестороннего изучения 
проблемы, использованы  в ограниченном объеме; зам етна нехватка ком петентности сту
дента в данной области знаний; оф ормление доклада содерж ит небреж ности; защ ита вы 
ступление с докладом  показала удовлетворительную  профессиональную  подготовку сту
дента;

«неудовлетворительно»: обоснование проблемы представлено в общ ем виде; 
ограниченное число использованны х литературны х источников; ш аблонное изложение 
материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточности и не
верные вы воды по рассматриваемой литературе; оформление доклада с элем ентам и за 
метных отступлений от общ их требований; во время вы ступления с докладом  студентом 
проявлена ограниченная проф ессиональная эрудиция.
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Тестовы й контроль

1. Н орм ативны м и докум ентам и, реглам ентирую щ им и содерж ание проф ессиональ
ного образования в соответствии с Ф ГО С , являю тся:

d. учебны е планы и учебны е программы
e. учебны е планы, учебны е программ ы  и учебная литература
f. учебная литература и учебны е планы

2. К акой характер носит содерж ание проф ессионального образования?
e. философ ский
f. культурный
g. исторический
h. соответствует изм енениям  в общ естве

3. У каж ите типы  учебны х планов в проф ессиональном  образовании:
e. базисные, типовые, учебны е
f. базисные, учебные
g. текстовые, типовые
h. авторские, примерны е

4. К акие циклы  учебны х предм етов не вклю чены  в содерж ание общ его образования?

e. естественнонаучные
f. культурологические
g. гуманитарные
h. трудовая и физическая подготовка

5. С овокупность систем атизированны х знаний, ум ений и навы ков, взглядов и убеж 
дений, а такж е определенны й уровень развития познавательны х сил и практиче
ской подготовки, достигнуты е в результате учебно-воспитательной работы  - это...
e. предмет методики проф образования
f. содерж ание образования
g. предмет познания методики проф образования
h. средства обучения.

б.Ч то не является объектом анализа содерж ания проф ессионального образования?
e. образовательны й стандарт
f. учебны й план
g. график учебного процесса
h. книга по профобразованию

7. С истем а научны х знаний, практических ум ений и навы ков, которы е позволяю т
учащ имся усвоить с определенной глубиной и в соответствии с их возрастны ми  
особенностям и, основны е исходны е полож ения науки, особенности труда и про
изводства - это...
e. учебны й план
f. учебная программа
g. учебны й предмет
h. рабочая программа

8. Н орм ативны й докум ент, раскры ваю щ ий ЗУ Н  по дисциплинам , логику изменения
изучения с указанием  последовательности тем , вопросов общ его реглам ента вре
мени на их изучение - это...
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e. учебны й план
f. учебная программа
g. образовательны й стандарт
h. рабочая программа

9.С ам остоятельная отрасль педагогического знания о конструировании, применении  
и развитии специальны х средств регуляции обучаю щ ей деятельности педагога - 
это...
d. методика ПО
e. педагогика
f. психология

Ю .Что является целью  современного образования?
d. развитие тех свойств личности, которые нужны для вклю чения в социально

ценную деятельность
e. изучение совокупности систематизированны х ЗУ Н
f. подготовка рабочих к отрасли народного хозяйства

П .О ргани зацией  процесса обучения по дисциплине занимается:
a. педагог-м етодист
b . педагог старш их классов
c. педагог-предметник

12. П о каким отраслям структурируется содерж ание образования:
e. общ ее и специально
f. общее, политехническое и специальное
g. специальное и политехническое
h. верного ответа нет

13. С одерж ание общ его образования вклю чает следую щ ие циклы  учебны х предметов:
e. естественно-научны й
f. гуманитарный
g. трудовая и физическая подготовка
h. все вы ш еперечисленное

14. С одерж ание базовой культуры  личности - это...
d. содерж ание общ его образования
e. содерж ание политехнического образования
f. содерж ание специального образования.

15.Что не является критерием  отбора содерж ания проф ессионального образования:

d. научная и практическая значим ость
e. соответствие учебно-методической базе образовательного учреж дения
f. тем атический план

16 .0бщ ая  способность и готовность личности к деятельности , основанны е на знани
ях и опы те, которы е приобретены  благодаря обучению , ориентированы  на само
стоятельное участие личности в учебно-познавательном  процессе и направлены  
на ее успеш ную  интеграцию  в социум - это
d. самоопределение
e. компетенция
f. мотивация
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17. У чебны е программы  делятся на:
e. типовы е и рабочие
f. авторские и типовы е
g. типовые, рабочие и авторские
h. типовые, специальные, рабочие.

18. Д айте правильное определение учету вы полнения учебного плана:

c. этот вид учета позволяет установить, насколько правильно организован процесс, 
как используется время, отводимое на каж дый предмет, сроки и последователь
ность изучения предметов, соотнош ение и характер чередования теории и практи
ки

d. состоит в том, чтобы  установить соответствие соединения учебны х занятий, прово
димы х педагогом  ПО, а такж е учебно-производственны е работы  требованиям  
учебной программы

19 .0п р едел и те неправильны й вид учета успеваемости:
e. учет вы полнения учебного плана
f. учет вы полнения программы
g. своевременны й учет
h. учет посещ аемости

20. У чет успеваем ости не вы полняет функцию :
d. контроля
e. оценки умений и навыков
f. оценки полученны х знаний

21. П ринципы  учета успеваем ости студентов при изучении специальны х дисциплин:
f. своевременность
g. систематичность
h. диф ф еренцированность
i. всесторонность
j . все ответы  верны

22. В ы берите неправильны й метод учета успеваем ости при изучении специальны х  
дисциплин:
e. текущ ее наблю дение
f. проверка
g. устны й опрос
h. метод самостоятельного изучения

23. У стны й опрос прим еняется в ходе:
d. теоретического обучения
e. практического обучения
f. теоретического и практического обучения

24. Ф ормами контроля являю тся:
e. текущ ий
f. периодический
g. итоговый
h. все ответы  верны

25. П реподаватель специальны х дисциплин долж ен ориентироваться на:



d. исправление допущ енны х ош ибок
e. предупреж дение ош ибок
f. оба ответа верны.

26. К онтроль, проверка, анализ учебны х успехов долж ен быть:
a. непреры вны м
b . прерывным
c. правильного ответа нет

27. К ритериям и оценки знаний по специальны м дисциплинам  являю тся:
a. полнота и систематичность знаний
b . прочность и обобщ енность
c. действительность
d. все ответы  верны

28. П едагогическая практика оценки вклю чает:
a. отнош ение к отрицательной оценке
b . тактика вы ставления тройки
c. своевременность и систематичность оценки
d. тактика вы ставления полож ительной оценки

29. Н айдите неверны й уровень изучения специальны х дисциплин:
a. ознаком ительны й
b . прогрессивны й
c. репродуктивный
d. творческий

30. Ведущ ая форма организации учебного процесса:
a. урок
b . лекция
c. самостоятельная работа
d. практическое занятие

31. П реподаватель специальны х дисциплин, проектируя урок, долж ен иметь пред
ставление:
a. для чего он будет проводиться
b . что долж ен вы нести из него учащ ийся
c. как построить его
d. почему выбрал такое проектирование

32.Ч то не относится к ф ункциям сам остоятельной работы :

a. развиваю щ ая
b . инф ормационно-обучаю щ ая
c. воспитываю щ ая
d. идентиф икации

ЗЗ.П одберите к данном у определению  верную  функцию : «сам остоятельная работа  
повы ш ает культуру ум ственного труда, приобщ ает к творческим  видам деятель  
ности и обогащ ению  интеллектуальны х способностей»:
a. развиваю щ ая
b . инф ормационно-обучаю щ ая
c. воспитываю щ ая
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d. исследовательская

К ритерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваю тся по шкале: 1 балл за  правильны й ответ, 0 баллов за 

неправильны й ответ. И тоговая оценка по тесту формируется путем суммирования набран
ных баллов и отнесения их к общ ему количеству вопросов в задании. П ом нож ив получен
ное значение на 100%, можно привести итоговую оценку к традиционной следую щ им об
разом:

П роцент правильны х ответов
9 0 -  100% «отлично»
70 -8 9  %  «хорош о»
50 -  69 %  «удовлетворительно» 
менее 50 %  «неудовлетворительно»

П еречень вопросов к зачету

1. О бъект и предмет изучения методики преподавания проф ессиональны х дисци
плин, как отрасли педагогики.

2. П онятие обучения. О сновные ком поненты  и этапы  процесса обучения проф есси
ональным дисциплинам.

3. Таксономия проф ессионально-ориентированны х целей.
4. П онятие «содерж ание проф ессионального образования» и «проф ессиональной 

подготовки выпускников».
5. О бщ ее политехническое и специальное образование.
6. О бщ епроф ессиональная и специальная подготовка как элем енты  содержания 

проф ессионального образования.
7. Ф акторы, определяю щ ие содерж ание проф ессиональной подготовки рабочих и 

специалистов в условиях СПО.
8. Ф ГОС ТОП-50: структура и содержание.
9. О бщ ее и отличие теоретического и практического обучения
10. М етоды  теоретического и практического обучения при организации проф ессио

нальных дисциплин.
11. Средства теоретического и практического обучения.
12. Ф ормы теоретического и практического обучения
13. Сущ ность проф ессионально-ориентированной деятельности педагога проф есси

онального образования.
14. Ф ункции дидактической деятельности педагога проф ессионального обучения.
15. Структура методической деятельности педагога проф ессионального обучения в 

СПО.
16. М етодика организации государственной итоговой аттестации вы пускников в 

условиях СПО.
17. Д ем онстрационны й экзамен -  новая форма И ГА  в условиях СПО.
18. Сущ ность, задачи и требования к контролю  усвоения знаний.
19. Задачи и ф ормы  инновационного контроля и коррекция усвоения знаний.
20. М етодика создания фондов оценочны х средств (Ф ОС) в проф ессиональном  об

разовании.
21. М етодика разработки контрольно-изм ерительного инструментария. М акет КИ М  

и КОС.
22. А нализ и оценка учебной деятельности.
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23. Слагаемые педагогического мастерства преподавателя проф ессионального цик
ла.

24. П едагогика сотрудничества в проф ессиональном  обучении.
25. М етодическая подготовка преподавателя проф ессиональны х дисциплин к учеб

ным занятиям.
26. М етодика подготовки к изучению  новой тем ы  учебной программы проф ессио

нальной дисциплины.
27. П одготовка педагога проф ессионального обучения к уроку.
28. В водны й период обучения учащ ихся в учебны х мастерских.
29. П одготовительны й период производственного обучения. Разработка графика 

практик на предприятии преподавателем.
30. М етодика организации и сопровож дения учебной и производственной практик.
31. О собенности производственной практики в современны х условиях
32. О рганизация производственной практики учащ ихся на предприятиях
33. Э ф фективны е формы практического (производственного) обучения.
34. П роизводственная практика учащ ихся в составе бригад квалиф ицированны х 

рабочих (специалистов) предприятия
3 5. Содерж ание и виды учета производственного обучения
36. Н орм ирование и планирование труда обучаю щ ихся в условиях мастерских и 

производства.
37. М етодика и содерж ание оценки и коррекции учебны х достиж ений обучаю щ их

ся.
38. Содержание, роль и место специальны х дисциплин в системе проф ессиональной 

подготовки обучаю щ ихся в образовательной организации ПО.

К ритерии оценивания:
«зачтено»: вы ставляется при условии, если студент показы вает хорош ие знания 

изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно излагает и 
интерпретирует м атериалы  учебного курса; полностью  раскры вает смысл предлагаемого 
вопроса; владеет основны ми терм инами и понятиям и изученного курса; показы вает ум е
ние перелож ить теоретические знания на предполагаемы й практический опыт.

«не зачтено»: вы ставляется при наличии серьезных упущ ений в процессе излож е
ния учебного материала; в случае отсутствия знаний основны х понятий и определений 
курса или присутствии больш ого количества ош ибок при интерпретации основны х опре
делений; если студент показы вает значительны е затруднения при ответе на предлож енны е 
основны е и дополнительны е вопросы; при условии отсутствия ответа на основной и до
полнительны й вопросы.
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4. М етодические м атериалы , определяю щ ие процедуры  оценивания знаний, ум ений, 
навы ков и (или) опы та деятельности , характеризую щ их этапы  форм ирования ком

петенций
П роцедура оценки знаний умений и навы ков и (или) опы та деятельности, характери

зую щ их этапы  ф ормирования компетенций, производится преподавателем  в форме теку
щ его контроля и промеж уточной аттестации.

Для повы ш ения эф ф ективности текущ его контроля и последую щ ей промеж уточной 
аттестации студентов осущ ествляется структурирование дисциплины  на модули. К аж ды й 
модуль учебной дисциплины  вклю чает в себя изучение законченного раздела, части дисци
плины.

О сновными видами текущ его контроля знаний, умений и навыков в течение каждого 
модуля учебной дисциплины  являю тся:

•  устны й опрос
•  практические задания;
•  подготовка реферата;
•  подготовка доклада с презентацией
•  тестовый контроль.

Студент долж ен вы полнить все контрольны е мероприятия, предусмотренны е в модуле 
учебной дисциплины  к указанному сроку, после чего преподаватель проставляет балльны е 
оценки, набранны е студентом по результатам  текущ его контроля модуля учебной дисци
плины.

К онтрольное м ероприятие считается вы полненным, если за  него студент получил 
оценку в баллах, не ниж е минимальной оценки, установленной программой дисциплины  по 
данному мероприятию .

П ромеж уточная аттестация обучаю щ ихся проводится в форме зачета.
Зачет проводится для оценки уровня усвоения обучаю щ имся учебного материала лек

ционны х курсов и лабораторно-практических занятий, а такж е самостоятельной работы. 
О ценка выставляется или по результатам  учебной работы  студента в течение семестра, или 
по итогам  письм енно-устного опроса, или тестирования на последнем  занятии. Для дисци
плин и видов учебной работы  студента, по которы м формой итогового отчета является за 
чет, определена оценка «зачтено», «не зачтено».

О ценка «зачтено» ставится в том  случае, если обучаю щийся:
•  владеет знаниями, вы деленны м и в качестве требований к знаниям  обучаю щ ихся в 

области изучаемой дисциплины;
•  демонстрирует глубину понимания учебного материала с логическим  и аргумен

тированны м  его изложением;
•  владеет основны м понятийно-категориальны м  аппаратом  по дисциплине;
•  демонстрирует практические умения и навы ки в области исследовательской дея

тельности.
О ценка «не зачтено» ставится в том  случае, если обучаю щ ийся:

•  демонстрирует знания по изучаемой дисциплине, но отсутствует глубокое пони
мание сущ ности учебного материала;

•  допускает ош ибки в излож ении ф актических данны х по сущ еству материала, 
представляется неполны й их объем;

•  демонстрирует недостаточную  системность знаний;
•  проявляет слабое знание понятийно-категориального аппарата по дисциплине;
•  проявляет непрочность практических ум ений и навыков в области исследователь

ской деятельности.
В этом  случае студент сдаёт зачёт в форме устны х и письменны х ответов на лю бые 

вопросы в пределах освоенной дисциплине.



21

О сновны м методом оценки знаний, умений и навыков и (или) опы та деятельности, 
характеризую щ их этапы  ф ормирования ком петенций является балльно-рейтинговая систе
ма, которая регламентируется полож ением  «О балльно-рейтинговой системе оценки каче
ства освоения образовательны х программ в Ф ГБО У  ВО Белгородский ГАУ».

О сновными видами поэтапного контроля результатов обучения студентов явля
ются: входной контроль, текущ ий контроль, рубеж ный (промеж уточны й) контроль, творче
ский контроль, вы ходной контроль (зачет -  1-2 модуль).

У ровень развития ком петенций оценивается с помощ ью  рейтинговы х баллов.

Рейтинги Х арактеристика рейтингов
М аксимум
баллов

В ходной

О траж ает степень подготовленности студента к изу 
чению  дисциплины. О пределяется по итогам  вход 
ного контроля знаний на первом  практическом  за 
нятии.

5

Рубеж ный

О траж ает работу студента на протяж ении всего пе 
риода изучения дисциплины. О пределяется суммо! 
баллов, которые студент получит по результатал 
изучения каждого модуля.

60

Творческий

Результат выполнения студентом индивидуальной 
творческого заданрря различных уровней сложности, i 
том  числе, участие в различны х конф еренциях р 
конкурсах на протяж ении всего курса изучения дне 
циплины.

5

В ы ходной

Я вляется результатом аттестации на окончательнол 
этапе изученрря дисциплины по итогам сдачи зачета 
Отражает уровень освоенрря информационно 
теоретического компонента в целом и основ практиче 
ской деятельности в частности.

30

О бщ ий рейтинг О пределяется ггутём суммирования всех рейтингов 100

О бщ ий рейтинг по дисциплине склады вается из входного, рубежного, вы ходного 
(экзамена или зачета) и творческого рейтинга.

В ходной (стартовы й) рейтинг -  результат входного контроля, проводимого с целью 
проверки исходного уровня подготовленности студента и оценки его соответствия предъ
являем ы м  требованиям  для изучения данной дисциплины.

Он проводится на первом  занятии при переходе к изучению  дисциплины  (курса, раз
дела). О птимальны е формы и методы входного контроля: тестирование, программ ирован
ный опрос, в т.ч. с прим енением  П Э В М  и ТСО, реш ение комплексны х и расчетно
графических задач и др.

Рубеж ны й рейтинг -  результат рубеж ного (промеж уточного) контроля по каждому 
модулю дисциплины , проводим ого с целью  оценки уровня знаний, умений и навы ков сту
дента по результатам  изучения модуля. О птимальны е формы и методы рубеж ного кон
троля: устны е собеседования, письменны е контрольны е опросы, в т.ч. с использованием  
П Э В М  и ТСО, результаты  вы полнения лабораторны х и практических заданий. В качестве 
практических заданий могут вы ступать крупны е части (этапы) курсовой работы  или проек
та, расчетно-графические задания, микропроекты  и т.п.

В ы ходной рейтинг -  результат аттестации на окончательном  этапе изучения дисци
плины по итогам  сдачи зачета проводимого с целью  проверки освоения инф орм ационно
теоретического ком понента в целом  и основ практической деятельности в частности. О п
тим альны е формы и методы вы ходного контроля: письменны е экзаменационны е или кон
трольны е работы, индивидуальные собеседования.
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Творческий рейтинг -  составная часть общ его рейтинга дисциплины , представляет 
собой результат вы полнения студентом индивидуального творческого задания различны х 
уровней сложности.

В рамках рейтинговой системы контроля успеваемости студентов, семестровая со
ставляю щ ая балльной оценки по дисциплине ф ормируется при наборе заданной в програм 
ме дисциплины  суммы баллов, получаемых студентом при текущ ем контроле в процессе 
освоения модулей учебной дисциплины  в течение семестра.

И тоговая оценка /зачёта/ ком петенций студента осущ ествляется путём автоматиче
ского перевода баллов общ его рейтинга в стандартны е оценки.

М аксимальная сумма рейтинговы х баллов по учебной дисциплине составляет 100 
баллов.

О ценка «зачтено» ставится в том  случае, если итоговы й рейтинг студента составил 
60 и более.

О ценка «не зачтено» ставится в том  случае, если итоговы й рейтинг студента соста
вил менее 60 баллов.

У ровень развития ком петенций оценивается с помощ ью  рейтинговы х баллов.

Рейтинги Х арактеристика рейтингов
М аксимум
баллов

В ходной

О траж ает степень подготовленности студента к изу 
чению  дисциплины. О пределяется по итогам  вход 
ного контроля знаний на первом  практическом  за 
нятии.

5

Рубеж ный

О траж ает работу студента на протяж ении всего пе 
риода изучения дисциплины. О пределяется суммо! 
баллов, которые студент получит по результатал 
изучения каждого модуля.

60

Творческий

Результат выполнения студентом индивидуальной 
творческого заданрря различных уровней сложности, i 
том  числе, участие в различны х конф еренциях р 
конкурсах на протяж ении всего курса изучения дис 
циплины.

5

В ы ходной

Я вляется результатом аттестации на окончательнол 
этапе изученрря дисциплины по итогам сдачи зачета 
Отражает уровень освоенрря информационно 
теоретического компонента в целом и основ практиче 
ской деятельности в частности.

30

О бщ ий рейтинг О пределяется ггутём суммирования всех рейтингов 100
О бщ ий рейтинг по дисциплине склады вается из входного, рубежного, вы ходного 

(экзамена) и творческого рейтинга.
В ходной (стартовы й) рейтинг -  результат входного контроля, проводимого с целью 

проверки исходного уровня подготовленности студента и оценки его соответствия предъ
являем ы м  требованиям  для изучения данной дисциплины.

Он проводится на первом  занятии при переходе к изучению  дисциплины  (курса, раз
дела). О птимальны е формы и методы входного контроля: тестирование, программ ирован
ный опрос, в т.ч. с прим енением  П Э В М  и ТСО, реш ение комплексны х и расчетно
графических задач и др.

Рубеж ны й рейтинг -  результат рубеж ного (промеж уточного) контроля по каждому 
модулю дисциплины , проводим ого с целью  оценки уровня знаний, умений и навы ков сту
дента по результатам  изучения модуля. О птимальны е ф ормы  и методы рубеж ного кон
троля: устны е собеседования, письменны е контрольны е опросы, в т.ч. с использованием  
П Э В М  и ТСО, результаты  вы полнения лабораторны х и практических заданий. В качестве
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практических заданий могут вы ступать крупные части (этапы) курсовой работы  или проек
та, расчетно-графические задания, микропроекты  и т.п.

В ы ходной рейтинг -  результат аттестации на окончательном  этапе изучения дисци
плины по итогам сдачи экзамена, проводим ого с целью  проверки освоения инф орм ацион
но-теоретического ком понента в целом и основ практической деятельности в частности. 
О птимальны е формы и методы вы ходного контроля: письменны е экзаменационны е или 
контрольные работы, индивидуальные собеседования.

Творческий рейтинг -  составная часть общ его рейтинга дисциплины , представляет 
собой результат вы полнения студентом индивидуального творческого задания различны х 
уровней сложности.

В рамках рейтинговой системы контроля успеваемости студентов, семестровая со
ставляю щ ая балльной оценки по дисциплине формируется при наборе заданной в програм 
ме дисциплины  суммы баллов, получаемых студентом при текущ ем контроле в процессе 
освоения модулей учебной дисциплины  в течение семестра.

И тоговая оценка ком петенций студента осущ ествляется путём автоматического пе
ревода баллов общ его рейтинга в стандартные оценки.

М аксимальная сумма рейтинговы х баллов по учебной дисциплине составляет 100 
баллов.
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