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1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Основная образовательная программа высшего образования (ОПОП ВО), 

реализуемая вузом по направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная 

информатика», профилю «Прикладная информатика в экономике и управлении». 

ОПОП ВО представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную высшим учебным заведением с учетом требований регионального 

рынка труда на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 

магистров 09.04.03 «Прикладная информатика», а также с учетом 

рекомендованной примерной основной образовательной программы. ОПОП ВО 

регламентирует комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий 

и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по направлению подготовки магистров 09.04.03 «Прикладная 

информатика». ОПОП ВО включает в себя: учебный план, календарный учебный 

график, рабочие программы учебных предметов, дисциплин (модулей), 

программы практик, программу государственной итоговой аттестации (ГИА) и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 

оценочные и методические материалы.

1.1. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ 

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ

ПОДГОТОВКИ

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют:

• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная информатика», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской



Федерации от 30 октября 2014 г. № 1404;

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

13 июля 2017 г. № 653 «О внесении изменений в федеральные государственные 

образовательные стандарты высшего образования».

• Нормативно-методические документы Минобрнауки России;

• Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования-программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»

• Примерная основная образовательная программа по направлению 

подготовки 09.04.03 «Прикладная информатика», (носит рекомендательный 

характер);

• Устав ФГБОУ ВО Белгородский Г АУ;

• Другие документы, регламентирующие реализацию ОПОП 09.04.03 

«Прикладная информатика».

1.2 ЦЕЛИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

Цель ОПОП магистратуры развитие у студентов личностных качеств, а 

также формирование общекультурных (универсальных), общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная информатика» и профилю 

подготовки «Прикладная информатика в экономике».

Целью ОПОП в области воспитания является: развитие у студентов 

личностных качеств, способствующих их творческой активности, 

общекультурному росту и социальной мобильности, целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, самостоятельности, 

гражданственности, приверженности этическим ценностям, толерантности, 

настойчивости в достижении цели, а также способность студента владеть



культурой мышления, обобщать, анализироватьи воспринимать информацию.

Целью ОПОП в области обучения является формирование 

общекультурных (универсальных): социально-личностных, общенаучных, 

инструментальных и профессиональных качеств, позволяющих выпускнику 

успешно работать в сфере информационных технологий и быть устойчивым на 

рынке труда, способность студента организовать деятельность группы, созданной 

для реализации конкретного проекта, а также способность осуществлять сбор, 

анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных задач.

1.3 ЗАДАЧИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

Согласно цели ОПОП задачами являются:

- подготовка студента (выпускника), обладающего общекультурными 

компетенциями на основе гуманитарных, социальных, правовых, экономических, 

математических и естественнонаучных знаний, позволяющих ему успешно 

работать в сфере информационных технологий и быть конкурентоспособным на 

рынке труда;

- подготовка студента (выпускника), обладающего профессиональными 

компетенциями, которые формируют способность принимать и реализовывать 

эффективные решения при работе над проектами в области информационных 

технологий.

1.4 СРОК ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

Срок освоения программы магистратуры при очной форме обучения, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, составляет 2 (два) года общий объем зачетных единиц (далее з.е.)-



120. Объем программы магистратуры в очной форме обучения, реализуемый за 

один учебный год, составляет по 60 з.е.

В заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий, увеличивается не менее чем на 3 месяца и не более 

чем на полгода (по усмотрению организации), по сравнению со сроком получения 

образования по очной форме обучения и составляет 2 года 6 месяцев. Объем 

программы магистратуры в заочной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, определяется организацией самостоятельно; при обучении по 

индивидуальному учебному плану вне зависимости от формы обучения 

устанавливается организацией самостоятельно, но не более срока получения 

образования, установленного для соответствующей формы обучения. При 

обучении по индивидуальному учебному плану лиц с ограниченными 

возможностями здоровья организация вправе продлить срок не более чем на 

полгода по сравнению со сроком, установленным для соответствующей формы 

обучения. Объем программы магистратуры за один учебный год при обучении по 

индивидуальному учебному плану вне зависимости от формы обучения не может 

составлять более 75 з.е.

1.5 ТРУДОЕМКОСТЬ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАМЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

Объем программы магистратуры составляет 120 з.е. за весь период 

обучения, вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой 

формы, реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному 

плану, в том числе ускоренному обучению. В соответствии с ФГОС ВО по 

данному направлению и включает все виды аудиторной и самостоятельной 

работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения 

студентом ОПОП. Структура ОПОП и общая трудоемкость учебных циклов 

представлена в таблице 1. Одна зачетная единица эквивалентна 36 академическим



часам (при продолжительности академического часа 45 минут), или 27 

астрономическим часам.

Таблица 1 - Структура ОПОП магистранта по направлению подготовки 

09.04.03 «Прикладная информатика» и профилю подготовки:

«Прикладная информатика в экономике и управлении»

Структура
программы
прикладной

магистратуры

Итого
ЗЕТ

Мин. Макс. Факт

Итого по ОПОП 120 120

Б1 63 69 63

Б1.Б Базовая часть 30 39 32

Б1.В Вариативная часть 30 33 31

Б1.В.ОД Обязательные дисциплины 16
Б1.В.ДВ Дисциплины по выбору 15

Б2 Практики 42 51 51

Б2.У Учебная практика 15

Б2.П Производственная практика по 
получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной 
деятельности

36

Б3 Г осударственная итоговая 
аттестация

6 6 6

Доля ... занятий от аудиторных Лекционных по 
Блоку 1 

Дисциплины 
(модули) не 
более 40%

24,03%

Дисциплины (модули) по выбору Блок 1
"Дисциплины 
(модули)" не 
менее 30% 

вариативной 
части

48,39%



1.6 ТРЕБОВАНИЯ К АБИТУРИЕНТУ

Лица, имеющие диплом бакалавра и желающие освоить магистерскую 

программу, зачисляются в магистратуру по результатам вступительных 

испытаний, программы которых разрабатываются Университетом с целью 

установления у поступающего наличия компетенций необходимых для освоения 

магистерских программ по данному направлению.

Правила приема ежегодно устанавливаются решением Ученого совета 

Университета. Список вступительных испытаний и необходимых документов 

определяется Правилами приема в Университета.



2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА ПО НАПРАВЛЕНИЮ
ПОДГОТОВКИ

2.1 ОБЛАСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ВЫПУСКНИКА

Согласно ФГОС ВО область профессиональной деятельности 

выпускников программ магистратуры включает:

- исследование закономерностей становления и развития

информационного общества, свойств информации и особенностей 

информационных процессов;

- исследование и разработку эффективных методов реализации

информационных процессов и построения информационных систем в прикладных 

областях на основе использования современных ИКТ;

- организацию и проведение системного анализа и реинжиниринга 

прикладных и информационных процессов, постановку и решение прикладных 

задач;

- моделирование прикладных и информационных процессов, 

разработку требований к созданию и развитию ИС и ее компонентов;

- организацию и проведение работ по технико-экономическому

обоснованию проектных решений, разработку проектов автоматизации и 

информатизации прикладных процессов и создания ИС в прикладных областях;

- управление проектами информатизации предприятий и

организаций,

- принятие решений по реализации этих проектов, организацию и 

управление внедрением проектов ИС в прикладной области;

- управление качеством автоматизации решения прикладных задач, 

процессов создания ИС;

- организацию и управление эксплуатацией ИС;



- обучение и консалтинг по автоматизации и информатизации 

прикладных процессов и внедрению ИС в прикладных областях.

2.2 СФЕРЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Студент, получивший образование по направлению подготовки 

«Прикладная информатика» профиль «Прикладная информатика в экономике и 

управлении», может найти применение полученных знаний в следующих сферах 

профессиональной деятельности:

- разработчиком программных средств;

- проектировщиком и администратором ИС;

- аналитиком и экспертом в области прикладных процессов;

- разработчиком и администратором баз данных;

- менеджером проекта.

Выпускник сможет также продолжить образование в аспирантуре.

2.3 ОБЪЕКТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Согласно ФГОС ВО объектами профессиональной деятельности 

выпускников, освоивших программу магистратуры, являются выпускников 

программ магистратуры являются:

- прикладные и информационные процессы;

- информационные технологии;

- информационные системы.

2.4 ВИДЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА

В соответствии с ФГОС ВО -  виды профессиональной деятельности, к 

которым готовятся выпускники программ магистратуры:



- организационно-управленческая;

- аналитическая;

- проектная;

- производственно-технологическая.

Программа магистратуры формируется Университетом в соответствии с 

перечисленными выше видами деятельности и требованиями к результатам 

освоения образовательной программы, ориентированной на производственно­

технологический, практико-ориентированный, прикладной вид профессиональной 

деятельности (далее -  программа прикладной магистратуры).

2.5 ЗАДАЧИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ВЫПУСКНИКА

Магистр по направлению подготовки 09.04.03. «Прикладная информатика» 

профиль «Прикладная информатика в экономике и управлении» должен решать 

следующие задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:

организационно-управленческая деятельность:

- организация и управление информационными процессами;

- организация и управление проектами по информатизации

предприятий;

- организация информационных систем в прикладной области;

- управление информационными системами и сервисами;

- управление персоналом ИС;

- разработка учебных программ переподготовки персонала ИС и 

проведение обучения пользователей;

- принятие решений по организации внедрения ИС на предприятиях;

- организация и проведение профессиональных консультаций в 

области информатизации предприятий и организаций;

- организация и проведение переговоров с представителями

заказчика; организация работ по сопровождению и эксплуатации прикладных ИС.



аналитическая деятельность:

- анализ информации, информационных и прикладных процессов;

- выбор методологии проведения проектных работ по 

информатизации и управления этими проектами;

- анализ и выбор архитектур программно-технических комплексов, 

методов представления данных и знаний;

- анализ и оптимизация прикладных и информационных процессов;

- анализ современных ИКТ и обоснование их применения для ИС в 

прикладных областях;

- анализ и обоснование архитектуры информационных систем 

предприятий;

- маркетинговый анализ рынка ИКТ и вычислительного 

оборудования для рационального выбора инструментария автоматизированного 

решения прикладных задач, создания и эксплуатации информационных систем, а 

также для продвижения на рынок готовых проектных решений;

- анализ средств защиты информационных процессов;

- анализ результатов экспертного тестирования ИС и ее компонентов 

ИС на этапе опытной эксплуатации ИС предприятий.

проектная деятельность:
- определение стратегии использования ИКТ для создания ИС в 

прикладных областях, согласованной со стратегией развития организации;

- моделирование и проектирование прикладных и информационных 

процессов на основе современных технологий;

- проведение реинжиниринга прикладных и информационных 

процессов;

- проведение технико-экономического обоснования проектных

решений и разработка проектов информатизации предприятий и организаций в 

прикладной области;

- адаптация и развитие прикладных информационных систем на всех

стадиях жизненного цикла.



производственно-технологическая деятельность:

- использование международных информационных ресурсов и систем 

управления знаниями в информационном обеспечении процессов принятия 

решений и организационного развития;

- интеграция компонентов информационных систем объектов 

автоматизации и информатизации на основе функциональных и технологических 

стандартов;

- принятие решений в процессе эксплуатации ИС предприятий и 

организаций по обеспечению требуемого качества, надежности и 

информационной безопасности ее сервисов.



3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА КАК СОВОКУПНЫЙ 

ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ 

ОСВОЕНИЯ ДАННОЙ ОПОП ВО

3.1. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

Согласно ФГОС ВО, в результате освоения программы магистратуры у 

выпускника должны быть сформированы общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции.

Выпускник программы магистратуры должен обладать следующими 

общекультурными компетенциями (ОК):

- способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1);

- способностью действовать в нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответственность за принятые решения (ОК-2);

- способностью к саморазвитию, самореализации, использованию 

творческого потенциала (ОК-3).

Выпускник программы магистратуры должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями (ОПК):
- способностью к коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности (ОПК-1);

- способностью руководить коллективом в сфере своей

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-2);

- способностью исследовать современные проблемы и методы 

прикладной информатики и научно-технического развития информационно­

коммуникационных технологий (ОПК-3);

- способностью исследовать закономерности становления и развития 

информационного общества в конкретной прикладной области (ОПК-4);

- способностью на практике применять новые научные принципы и 

методы исследований (ОПК-5);

- способностью к профессиональной эксплуатации современного



электронного оборудования в соответствии с целями ОПОП магистратуры (ОПК- 

6).
Выпускник программы магистратуры должен обладать 

профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими виду (видам) 

профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа 

магистратуры:

- способностью проводить анализ экономической эффективности ИС, 

оценивать проектные затраты и риски (ПК-6);

- способностью выбирать методологию и технологию проектирования 

ИС с учетом проектных рисков (ПК-7);

- способностью анализировать данные и оценивать требуемые знания 

для решения нестандартных задач с использованием математических методов и 

методов компьютерного моделирования (ПК-8);

- способностью анализировать и оптимизировать прикладные и 

информационные процессы (ПК-9);

- способностью проводить маркетинговый анализ ИКТ и 

вычислительного оборудования для рационального выбора инструментария 

автоматизации и информатизации прикладных задач (ПК-10);

- способностью применять современные методы и инструментальные 

средства прикладной информатики для автоматизации и информатизации 

решения прикладных задач различных классов и создания ИС (ПК-11);

- способностью проектировать архитектуру и сервисы 

информационных систем предприятий и организаций в прикладной области (ПК - 

12);
- способностью проектировать информационные процессы и системы с 

использованием инновационных инструментальных средств, адаптировать 

современные ИКТ к задачам прикладных ИС (ПК-13);

- способностью принимать эффективные проектные решения в 

условиях неопределенности и риска (ПК-14);

- способностью формировать стратегию информатизации прикладных



процессов и создания прикладных ИС в соответствии со стратегией развития 

предприятий (ПК-15);

- способностью организовывать работы по моделированию прикладных 

ИС и реинжинирингу прикладных и информационных процессов предприятия и 

организации (ПК-16);

- способностью управлять информационными ресурсами и

информационными системами (ПК-17);

- способностью управлять проектами по информатизации прикладных 

задач и созданию ИС предприятий и организаций (ПК-18);

- способностью организовывать и проводить переговоры с

представителями заказчика и профессиональные консультации на предприятиях и 

в организациях (ПК-19);

- способностью в условиях функционирования ИС брать на себя 

ответственность за выполнение производственных задач ИТ-служб, эффективно 

использовать современные приемы и методы работы с ИТ- персоналом (ПК-20);

- способностью использовать передовые методы оценки качества, 

надежности и информационной безопасности ИС в процессе эксплуатации 

прикладных ИС (ПК-21);

- способностью использовать международные информационные

ресурсы и стандарты в информатизации предприятий и организаций (ПК-22);

- способностью использовать информационные сервисы для

автоматизации прикладных и информационных процессов (ПК-23);

- способностью интегрировать компоненты и сервисы 

информационных систем (ПК-24).

3.2 СТРУКТУРА КОМПЕТЕНТНОСТНОЙ МОДЕЛИ 

ВЫПУСКНИКА

Компетентностная модель выпускника (КМВ) -  комплексный 

интегральный образ конечного результата осуществленного образовательного 

процесса.



Процедура построения КМВ включает в себя в качестве обязательных

этапов:

1. Составление списка основных работодателей.

2. Формирование вузом перечня компетенций по данному направлению 

подготовки магистров на основании:

- профессионального стандарта;

- ФГОС по направлению (специальности) подготовки;

- опыта преподавательского состава;

- рекомендаций экспертов (работодателей);

- отзывов выпускников.

3. Разработку программы и инструментария изучения потребностей 

социума и профессионального сообщества.

4. Проведение опроса работодателей, привлечение их к определению 

состава компетенций.

5. Анализ результатов, выделение ядра компетенций и выбор направлений 

целевой подготовки.

6. Определение условий и средств эффективной реализации разработанной 

модели. Выпускающая кафедра факультета разрабатывает КМВ самостоятельно с 

учетом специфики направления.

Структура компетентностной модели выпускника представлена в 

составных частях основной образовательной программы: рабочих программах 

всех учебных дисциплин, входящих в учебный план Белгородский ГАУ им. В.Я. 

Горина по направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная информатика» (по 

отраслям), программах учебной и производственных практик, программе 

итоговой государственной аттестации выпускников, сформулированы конечные 

результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и 

владение компетенциями по ОПОП с учетом профиля подготовки «Прикладная 

информатика в экономике и управлении».

Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их 

составных частей ОПОП и оценочных средств приведена в приложении №2.



4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ

ОПОП

В соответствии со Статьей 2 Федерального закона Российской Федерации 

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ и ФГОС ВО по данному направлению 

подготовки содержание и организация образовательного процесса при реализации 

данной ОПОП ВО регламентируется учебным планом; календарным учебным 

графиком, рабочими программами учебных дисциплин, программами практик и 

другими материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 

обучающихся; а также оценочными и методическими материалами.

4.1 ГРАФИК УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА, УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

В календарном учебном графике представлена последовательность, 

включающая: теоретическое обучение, все виды практик, промежуточные и 

государственную итоговую аттестации, а также каникулярные периоды.

Календарный график учебного процесса для очной формы обучения 

состоит из:

- 4 семестра (включая время, отведенное на выполнение ВКР);

- 104 недели, включая: 44 недели теоретической подготовки, 2 недель 

экзаменационные сессии, 34 недель практики, из которых 10 недель учебной 

практики, 18 недель производственной практики, 6 недель преддипломная 

практика, 4 недель защита ВКР, 19 недель каникулы, что полностью 

соответствует ФГОС ВО. Заверенная копия утвержденного календарного 

учебного графика и заверенная копия утвержденного учебного плана в 

Приложении 1.

4.2 СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ



Содержание ОПОП по направлению подготовки в полном объеме 
представлено в рабочих программах дисциплин.

В ОПОП приведены рабочие программы всех учебных курсов, дисциплин 

как базовой, так и вариативной частей учебного плана, включая дисциплины по 

выбору студента. (Приложение №4)

Б1 Дисциплины (модули)

Б1. Б Базовая часть

Б1. Б.1 Философские проблемы в науке и технике

Б1. Б.2 Иностранный язык в профессиональной деятельности

Б1. Б.3 Математические и инструментальные методы 
поддержки принятия решений

Б1. Б.4 Автоматизация научных исследований

Б1. Б.5 Анализ и реинжиниринг процессов автоматизации

Б1. Б.6 Принятие решений в условиях неопределенности и
риска

Б1. Б.7 Технологии автоматизации типовых управленческих
задач

Б1. В Вариативная часть

Б1. В. ОД Обязательные дисциплины

Б1. В. ОД.1 Информационное общество и проблемы прикладной
информатики

Б1. В. ОД.2 Системный анализ социально-гуманитарных аспектов
информатизации

Б1. В. ОД.3 Современные информационные системы

Б1. В. ОД.4 Системы искусственного интеллекта

Б1.В.ДВ Дисциплины по выбору

Б1.В.ДВ.1

1 Технология информационного менеджмента

2 Информационные технологии в экономике

Б1.В.ДВ.2



1 Информационные технологии в профессиональной

деятельности

2 Пакеты прикладных программ

Б1.В.ДВ.3

1 Правовые вопросы информатизации

2 Информационное право

Б1.В.ДВ.4

1 Технологии хранения и обработки данных

2 Базы данных

Б2 Практики

Б2.У Учебная практика

Б2.У.1 Учебная практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков

Б2.П Производственная практика

Б2.П.1 Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опята профессиональной

деятельности

Б2.П.2 Преддипломная практика

Б3 Г осударственная итоговая аттестация

ФТД Факультативы

ФТД.1 Технология управления саморазвитием специалиста

ФТД. 2 Региональная аграрная политика

Программа магистратуры состоит из следующих блоков: Блок 1 

«Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), относящиеся 

к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее 

вариативной части. Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к 

вариативной части программы. Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», 

который в полном объеме относится к базовой части программы и завершается 

присвоением квалификации, указанной в перечне специальностей и направлений



подготовки высшего образования, утверждаемом Министерством образования и 

науки Российской Федерации

Дисциплины, относящиеся к базовой части программы магистратуры, 

являются обязательными для освоения обучающимся вне зависимости от 

направленности (профиля) программы, которую он осваивает. Набор дисциплин, 

относящихся к базовой части программы магистратуры, Университет определяет 

самостоятельно в объеме, установленном настоящим ФГОС ВО, с учетом 

соответствующей (соответствующих) примерной (примерных) основной 

(основных) образовательной (образовательных) программы (программ). 

Дисциплины, относящиеся к вариативной части программы магистратуры, 

практики, определяют направленность (профиль) программы. Набор дисциплин и 

практик, относящихся к вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» и 

Блока 2 «Практики» программы прикладной магистратуры, Университет 

определяет самостоятельно в объеме, установленном настоящим ФГОС ВО. 

После выбора обучающимся направленности (профиля) программы набор 

соответствующих дисциплин, практик становится обязательным для освоения 

обучающимся.

При разработке программы магистратуры обучающимся обеспечивается 

возможность освоения дисциплин по выбору, в том числе специализированные 

условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья, в объеме 

не менее 30 процентов вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по Блоку 1 

«Дисциплины (модули)» составляет не более 40 процентов от общего количества 

часов аудиторных занятий, отведенных на реализацию этого Блока.

4.3 ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИК, 

НИР ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 09.04.03 

«Прикладная информатика» в Блок 2 «Практики, в том числе научно­

исследовательская работа (НИР)» входят учебная и производственная, в том



числе преддипломная, практики. Блок 2 «Практики, в том числе научно­

исследовательская работа (НИР)» является вариативным и разрабатывается в 

зависимости от вида (видов) деятельности, на который (которые) ориентирована 

программа ОПОП Данный блок представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся. Практики и НИР закрепляют знания и умения, 

приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических дисциплин, 

вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному 

формированию общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций обучающихся.

4.3.1 ПРОГРАММА УЧЕБНЫХ ПРАКТИК ПО НАПРАВЛЕНИЮ

ПОДГОТОВКИ

При реализации ОПОП ВО «Прикладная информатика в экономике и 

управлении» предусматриваются следующие виды учебной практики:

а) учебная практика по получению первичных профессиональных умений 

и навыков, 1 семестр, 6 зачетных единиц;

б) учебная практика по получению первичных профессиональных умений 

и навыков, 2 семестр, 9 зачетных единиц.

Указываются все виды практики и приводятся их программы, в которых 

указываются цели и задачи практики, практические навыки, общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, приобретаемые 

обучающимися. Указываются местоположение и время прохождения практик, а 

также формы отчетности по практикам. (Приложение №5)

4.3.2 ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРАКТИК ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ

При реализации ОПОП ВО по направлению подготовки 09.04.03 

«Прикладная информатика» профиль «Прикладная информатика в экономике и 

управлении» предусматриваются следующие виды производственных практик:



а) производственная практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности, 1 семестр, _19_ зачетных единиц;

б) производственная практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности, 4 семестр, _8_ зачетных единиц;

в) преддипломная практика, 4 семестр, _9_ зачетных единиц.

В ОПОП указываются все типы практик и приводятся их программы, в 

которых указываются цели и задачи практик, практические навыки, 

общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции, 

приобретаемые обучающимися. Указываются местоположение и время 

прохождения практик, а также формы отчетности по практикам.

Указывается перечень предприятий, учреждений и организаций, с 

которыми вуз имеет заключенные договоры (в соответствии с требованием 

Статьи 13, п. 7 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»).

В том случае, если практики проводятся в вузе -  перечисляются кафедры и 

лаборатории вуза, на базе которых проводятся те или иные типы практик, с 

обязательным указанием их кадрового и научно-технического потенциала.

В программе практик указывается места прохождения практик лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, позволяющие учитывать состояние 

здоровья и требования по доступности.

Программы практики приведены в Приложении 6.

4.4 ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ

Приложении 3.



5. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП

Ресурсное обеспечение ОПОП магистратуры по направлению 09.04.03 

«Прикладная информатика» и профилю подготовки: «Прикладная информатика в 

экономике и управлении» формируется на основе требований к условиям 

реализации основных образовательных программ магистратуры, определяемых 

ФГОС ВО по данному направлению подготовки с учетом соответствующей 

ПрОПОП.

5.1 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
ПРОЦЕССА

Доля штатных преподавателей (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 60 процентов от общего количества 

преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс в образовательной 

организации.

Доля преподавателей (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих ученую степень и (или) ученое звание, в общем числе преподавателей, 

обеспечивающих образовательный процесс по программе магистратуры, не менее 

65 процентов.

Доля преподавателей (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих высшее образование и (или) ученую степень, соответствующие 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе преподавателей, 

обеспечивающих образовательный процесс по программе магистратуры, 

составляет не менее 70 процентов.

Доля преподавателей (в приведенных к целочисленным значениям ставок) 

из числа действующих руководителей и работников профильных организаций 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в 

общем числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по 

программе магистратуры, не менее 10 процентов.

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры



определенной направленности (профиля) осуществляется штатным научно­

педагогическим работником образовательной организации, имеющим ученую 

степень и звание, документы о присвоении которой прошли установленную 

законодательством Российской Федерации процедуру признания, 

осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) 

проекты (участвующий в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно - 

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) 

зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно­

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях.

Научный руководитель, назначенный обучающемуся, имеет ученую 

степень, или звание, документы о присвоении которой прошли установленную 

законодательством Российской Федерации процедуру признания.

В Белгородском ГАУ им. В.Я. Горина количество цитирований за 

календарный год в «Web of Science», Российском индексе научного цитирования, 

«Scopus» составляет не менее 20 единиц на 100 штатных преподавателей, 

обеспечивающих образовательный процесс по данной образовательным 

программам.

5.2 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ

РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП

При реализации образовательной программы по направлению подготовки 

09.04.03 «Прикладная информатика» в ФГБОУ ВО «Белгородский ГАУ им. В.Я. 

Г орина» используются различные современные образовательные технологии.

5.3 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА



Основная образовательная программа обеспечена учебно- методической 

документацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) 

основной образовательной программы. Содержание каждой из таких учебных 

дисциплин (модулей) представлено в сети Интернет или локальной сети 

образовательного учреждения.

Внеаудиторная работа студентов сопровождается методическим 

обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.

По дисциплинам ОПОП разработаны учебно-методические комплексы.

Белгородский ГАУ им. В.Я. Горина обеспечен необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения (состав определен в рабочих 

программах дисциплин и подлежит ежегодному обновлению).

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно - 

библиотечным системам (электронным библиотекам), содержащим все издания 

основной литературы, перечисленные в рабочих программах дисциплин 

(модулей), практик, сформированным на основании прямых договорных 

отношений с правообладателями.

ВУЗом предоставляются электронно-библиотечные системы:

- Электронно-библиотечная система «AgriLib»;

- Электронно-библиотечная система «Лань»;

- ЭБС Знаниум.

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность 

индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к сети Интернет, как на территории образовательной организации, 

так и вне ее.

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

одновременный доступ не менее 25% обучающихся по данному направлению

подготовки.

http://ebs.rgazu.ru/
http://e.lanbook.com/books/
http://www.znanium.com/


По данному направлению подготовки используется основная литература 

со сроком первого издания не более 5 лет до момента начала обучения по 

дисциплине (модулю), за исключением дисциплин (модулей), направленных на 

формирование общекультурных и общепрофессиональных компетенций.

Обучающимся и педагогическим работникам обеспечен доступ к 

современным профессиональным базам данных (в том числе международным 

реферативным базам данных научных изданий) и информационным справочным 

системам (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению).

5.4 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО

ПРОЦЕССА

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования.

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. Для проведения занятий лекционного типа 

предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие 

примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам 

дисциплин (модулей). Перечень материально-технического обеспечения, 

необходимого для реализации программы магистратуры, включает в себя 

лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием в зависимости от 

степени сложности. Конкретные требования к материально-техническому и 

учебно- методическому обеспечению определяются в примерных основных 

образовательных программах. Помещения для самостоятельной работы 

обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к



сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно­

образовательную среду организации.

ФГБОУ ВО «Белгородский ГАУ им. В.Я. Горина» располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным 

планом вуза, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам.

ВУЗом предоставляются:

- компьютерные классы;

- лингафонный кабинет;

- кабинеты, оборудованные мультимедийным и презентационным 

оборудованием;

- необходимый комплект лицензионного, обновляемого программного 

обеспечения.

Используемая для реализации образовательной программы общая площадь 

помещений составляет более 10 квадратных метров на одного обучающегося 

(приведенного контингента) с учетом учебно-лабораторных зданий, двухсменного 

режима обучения и применения электронного обучения и (или) дистанционных 

образовательных технологий.

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

Полный список материально технического обеспечения приведен в 

Приложении 9.

5.5 ОБЪЕМ СРЕДСТВ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Финансирование реализации программ магистратуры осуществляться в 

объеме не ниже установленных государственных нормативных затрат на оказание



государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 

направления подготовки.

Нормативные затраты на оказание государственной услуги в сфере 

образования для реализации программ магистратуры по данному направлению 

подготовки устанавливаются уполномоченным органом исполнительной власти с 

учетом следующих параметров:

1) соотношение численности преподавателей и обучающихся:

- при очной форме обучения 1:4;

- при заочной форме 1:10.

2) содержание лабораторного оборудования и (или) использования 

специализированных материальных запасов не требуется;

3) необходимость организации стационарных практик.

В ФГБОУ ВО «Белгородский ГАУ им. В.Я. Горина», среднегодовой объем 

финансирования научных исследований должен составляет более 50 тыс. рублей 

на одного научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок). В финансирование научных исследований не включен объем 

нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для 

реализации программ магистратуры. В финансирование научных исследований не 

включен объем нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для реализации программ магистратуры.



6. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ 

РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ
КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ

Воспитательная работа в институте ориентирована на качество подготовки 

специалистов, направленной на развитие эффективной системы воспитания в 

вузе. Особенностью воспитательного процесса является реализация 

компетентностного подхода в образовании.

Основная цель в области формирования социально - личностных качеств 

студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, 

гражданственности, коммуникативности, толерантности, повышение общей 

культуры.

В области воспитания личности при реализации ОПОП роль 

воспитательной системы вуза значительно возрастает, при формировании 

социально - личностных и общекультурных компетенций. Обладание ими делает 

студента в дальнейшем особенно ценными и эффективными сотрудниками.

Активные формы и методы воспитательной работы способствуют 

формированию компетенций, обеспечивающих студенту способность:

- к саморазвитию, самореализации, самовыражению, 

самоутверждению;

- брать на себя ответственность, иметь уважение к законам;

- быть готовым принимать различия культур, религий, языков и 

национальных культур;

- обладать высокой социальной активностью во всех 

сферах жизнедеятельности;

- обладать высокой социальной активностью;

- интегрироваться в социокультурное пространство.

Основная задача - достижение высокой культуры постановки 

воспитательной работы в вузе, создание оптимальной социо-педагогической 

воспитывающей среды, направленной на творческое саморазвитие и 

самореализацию личности через:



- осуществление системы мероприятий комплексного характера по 

направлениям воспитательной работы: гражданско-патриотическое, нравственное, 

физическое, художественно- эстетическое воспитание;

- профилактику правонарушений, аддикций, формирование 

потребности в здоровом образе жизни;

- обеспечение высоконравственного климата и культуры быта в 

студенческих общежитиях;

- развитие системы студенческого самоуправления;

- реализация воспитательного потенциала учебной и научной работы;

- реализация воспитательного потенциала учебной и научной работы;

- проведение социологических исследований;

- внедрение системы менеджмента качества.

ФГБОУ ВО «Белгородский государственный аграрный университет имени 

В.Я. Горина» - один из наиболее авторитетных сельскохозяйственных вузов 

страны, имеющий глубокие исторические традиции образовательной и 

воспитательной деятельности. Университет располагает всеми необходимыми 

условиями и возможностями обеспечить общекультурные (социально - 

личностные) компетенции выпускников, что неоднократно подтверждалось при 

получении лицензии на ведение образовательной деятельности, а также 

успешными карьерными ростом и достижениями его выпускников. Основные 

направления педагогической, воспитательной и научно-исследовательской 

деятельности академии, определяющие концепцию формирования среды вуза, 

обеспечивающей развитие социально- личностных компетенций, закреплены в его 

уставе.

Для всестороннего развития личности и регулирования социально - 

культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, 

гражданственных, общекультурных качеств студентов сформирована 

соответствующая социально-культурная среда. В соответствии с планами 

культурно-воспитательной работы, реализуемыми Университетом, факультетами 

и кафедрами, предусмотрены индивидуальная воспитательная работа,



кураторская работа в группах, студенческое самоуправление, организуются 

научно-практические, воспитательные, развлекательные и спортивные 

мероприятия. Для формирования общекультурных компетенций (компетенций 

социального взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, компетенций 

системно-деятельностного характера) сформированы условия, стимулирующие 

студентов к участию в органах самоуправления, работе студенческих 

строительных отрядах, благотворительных акциях, творческих клубах, 

студенческих научных обществах и т.д.

Особое внимание уделяется студенческому самоуправлению, что дает 

широкие возможности для реализации личностного потенциала студентов. В 

ФГБОУ ВО «Белгородский ГАУ им. В.Я. Горина» функционируют студенческие 

советы Университета, факультетов и общежития. Руководящим органом системы 

студенческого самоуправления является студенческий совет, предоставляющий 

обучающемуся возможность развивать лидерские качества будущего управленца, 

принимать обоснованные решения и нести ответственность за их реализацию.

Студенческой профсоюзной организацией решаются социальные вопросы 

студентов, осуществляется социальная защита на основе устава профсоюзной 

организации.

Сформированная социально-культурная среда позволяет решать широкий 

спектр задач, направленных гражданско-патриотическое, духовно- нравственное 

и эстетическое воспитание студенческой молодежи.

Все это свидетельствует о том, что в Белгородском ГАУ им. В.Я. Горина 

сформирована необходимая среда для обеспечения глубокого развития 

общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников.



7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ
ОПОП

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 09.04.03 

«Прикладная информатика» и Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» оценка качества освоения обучающимися основных 

образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.

7.1 ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ
АТТЕСТАЦИИ

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП ВО осуществляется в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

и Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования-программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры».

Текущая и промежуточная аттестации служат основным средством 

обеспечения в учебном процессе обратной связи между преподавателем и 

обучающимся, необходимой для стимулирования работы магистрантов и 

совершенствования методики преподавания учебных дисциплин.

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплин (модулей) и прохождения практик.

Промежуточная аттестация обучающихся - оценивание промежуточных и 

окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения 

практик (в том числе результатов курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ)).

Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра



или на завершающем этапе практики.

Промежуточная аттестация может завершать как изучение всего объема 

учебного предмета, курса, отдельной дисциплины (модуля) ОПОП.

Текущая и промежуточная аттестации позволяют оценить совокупность 

знаний и умений, а также степень сформированности определенных компетенций.

Формы текущего и промежуточного контроля определяются учебным 

планом и внутренним локальным актом ФГБОУ ВО Белгородский Г АУ.

К формам текущего контроля относятся: собеседование, коллоквиум, тест, 

проверка контрольных работ, рефератов, эссе и иные творческих работ, опрос 

студентов на учебных занятиях, отчеты студентов по лабораторным работам, 

проверка расчетно-графических работ и др.

К формам промежуточного контроля относятся: зачет, экзамен по 

дисциплине (модулю), защита курсового проекта (работы), отчета (по практикам, 

научно-исследовательской работе студентов и т.п.) и др.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП ВО кафедрами 

ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ разработаны фонды оценочных средств для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

Оценочные средства включают: контрольные вопросы и типовые задания 

для практических занятий; лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, 

зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; 

примерную тематику курсовых работ, эссе и рефератов. Указанные формы 

оценочных средств позволяют оценить степень сформированности компетенций 

обучающихся.

Оценочные средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации приводятся в рабочих программах дисциплин (модулей), программах 

практик и других учебно-методических материалах.

7.2 ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

СТУДЕНТОВ-ВЫПУСКНИКОВ



Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного 

заведения является обязательной и осуществляется после освоения ОПОП 

«Прикладная информатика в экономике и управлении» по направлению 09.04.03 

«Прикладная информатика» в полном объеме.

Государственная итоговая аттестация проводится государственными 

аттестационными комиссиями в целях определения соответствия результатов 

освоения обучающимися ОПОП требованиям ФГОС ВО. К проведению 

государственной итоговой аттестации по основным профессиональным 

образовательным программам привлекаются представители работодателя и их 

объединений.

Государственная итоговая аттестация выпускника включает защиту 

выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру 

защиты.

Государственные аттестационные испытания предназначены для 

определения общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника, определяющих его подготовленность к решению 

профессиональных задач, установленных ФГОС ВО, способствующих его 

устойчивости на рынке труда и возможному продолжению образования.

На основе Положения о государственной итоговой аттестации, 

утвержденного Минобрнауки России, требований ФГОС ВО и рекомендаций 

ПрОПОП по направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная информатика», в 

ФГБОУ ВО Белгородский Г АУ разработаны и утверждены соответствующие 

нормативные документы, регламентирующие проведение государственной 

итоговой аттестации:

- Положение о государственной итоговой аттестации в ФГБОУ ВО 

Белгородский ГАУ;

- Положение о подготовке и защите выпускной квалификационной 

работы в ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ ;

В результате подготовки и защиты выпускной квалификационной работы 

выпускник должен продемонстрировать способность и умение самостоятельно



решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, 

профессионально излагать специальную информацию, научно аргументировать и 

защищать свою точку зрения.

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации выпускников ОПОП «Прикладная информатика в экономике и 

управлении», включают в себя:

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы;

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания;

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы;

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы.



8. ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ ОПОП 

ВО В ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ

И зм е­
нение

Н ом ера листов (стр.) В сего  
листов 
(стр.) в 

документе

Н омера

распоря­
дительного
документа

П одпись Дата Срок
введения
изменени

й

зам е­
ненных

новых аннули­
рованных


