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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель дисциплины – способствовать осознанию студентами смысла са-

моразвития педагога профессионального обучения, практическому овладению 

технологией управления саморазвитием педагога профессионального обучения. 

1.2. Задачи: 

• Развивать у студентов навыки в информационно-коммуникативной, кон-

структивной, проектировочной, организаторской и гностической областях педа-

гогической деятельности. 

• Сформировать у студентов систему устойчивых представлений о путях 

саморазвития педагога профессионального обучения и технологии управления 

этим процессом. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится  дисциплина 

Дисциплина «Технология управления саморазвитием специалиста» отно-

сится к факультативным дисциплинам ФТД.01. основной образовательной про-

граммы, обеспечивающей подготовку магистра по направлению 38.04.03 Управ-

ление персоналом 

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 
Наименование предшествующих дис-

циплин, практик, на которых бази-руется 

данная дисциплина (модуль) 

1. 1. Философские проблемы методоло-

гия науки 

Требования к предварительной подготовке 

обучающихся 

Требования к предварительной подго-

товке обучающихся 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Управление проектами 

3. Технология профессионально-ориентиро-

ванного обучения  

знать: 

- основные направления и этапы социализа-

ции личности; 

- основные направления самосовершенство-

вания профессионализма специалиста; 

уметь: 

- выявлять закономерности, условия, крите-

рии усвоения знаний и социокультурного 

опыта; 

- выявлять факторы социализации личности; 
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владеть: 

- знаниями о закономерностях и механизмах 

освоения личностью социокультурного 

опыта и его сохранения в индивидуальном 

сознании личности специалиста. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТА-

ТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достиже-

ния  компетенции 
Планируемые результаты 

обучения по дисциплине  

УК-6 Способен опре-

делять и реали-

зовывать прио-

ритеты соб-

ственной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки 

УК-6.1. Владеет мето-

диками самооценки, са-

моконтроля и самораз-

вития с учетом имею-

щихся ресурсов, про-

фессионального и лич-

ностного развития, ис-

ходя из этапов карьер-

ного роста и требова-

ний рынка труда.  

знать: методику самооценки, 

самоконтроля и саморазвития с 

учетом имеющихся ресурсов, 

профессионального и личност-

ного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований 

рынка труда. 

уметь: применять на практике 

методику самооценки, само-

контроля и саморазвития с уче-

том имеющихся ресурсов, про-

фессионального и личностного 

развития, исходя из этапов карь-

ерного роста и требований 

рынка труда 

владеть: методиками само-

оценки, самоконтроля и само-

развития с учетом имеющихся 

ресурсов, профессионального и 

личностного развития, исходя 

из этапов карьерного роста и 

требований рынка труда. 

УК-6.2. Владеет техно-

логиями и навыками 

управления своей по-

знавательной деятель-

ностью и ее совершен-

ствования на основе са-

мооценки и принципов 

образования в течение 

всей жизни.   

знать: технологии и навыки 

управления своей познаватель-

ной деятельностью и ее совер-

шенствования на основе само-

оценки и принципов образова-

ния в течение всей жизни 

уметь: применять на практике 

технологии и навыки управле-

ния своей познавательной дея-

тельностью на основе само-

оценки и принципов образова-

ния в течение всей жизни 



владеть: технологиями и навы-

ками управления своей познава-

тельной деятельностью и ее со-

вершенствования на основе са-

мооценки и принципов образо-

вания в течение всей жизни 

УК-6.3. Планирует про-

фессиональную траек-

торию с учетом особен-

ностей как профессио-

нальной, так и других 

видов деятельности. 

знать: методы реализации про-

фессиональной траектории с 

учетом особенностей как про-

фессиональной, так и других ви-

дов деятельности 

уметь: применять теоретиче-

ские знания на практике о реали-

зации профессиональной траек-

тории с учетом особенностей 

как профессиональной, так и 

других видов деятельности 

владеть: основами планирова-

ния профессиональной траекто-

рии с учетом особенностей как 

профессиональной, так и других 

видов деятельности. 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часов (3 ЗЕ).  

Форма контроля – зачет. 

 

Автор: Гордиенко Ирина Владимировна, к.п.н., доцент кафедры професси-

онального обучения и социально-педагогических дисциплин 


