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от 13.09.2021 г. (протокол № 21) и в целях практической подготовки обуча­
ющихся

п р и к а з ы в а ю

1. Утвердить «Положение о порядке создания Базовой кафедры феде­
рального государственного бюджетного образовательного учреждения выс­
шего образования «Белгородский государственный аграрный университет 
имени В .Я. Горина» (Приложение № 1).

2. Проректору по цифровой трансформации С.Ю. Харламову разме­
стить вышеуказанные документы на официальном сайте университета в раз­
деле: Сведения об образовательной организации /Документы/ Локальные 
нормативные акты и иные документы, которые размещаются, опубликовы­
ваются по решению образовательной организации

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на прорек­
тора по учебной работе Н.И. Клостер.
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I. Основные положения
1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус Базовой кафед­

ры в федеральном государственном бюджетном образовательном учрежде­
нии высшего образования «Белгородский государственный аграрный уни­
верситет имени В .Я. Горина» (далее -  Университет), в том числе определяет 
порядок создания Базовой кафедры, её цели, задачи, функции и принципы 
деятельности.

1.2. Базовая кафедра в своей деятельности руководствуется Федераль­
ным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 
273-ФЗ, иными федеральными законами, нормативными правовыми актами 
Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 
Уставом Университета и иными локальными нормативными правовыми ак­
тами Университета, в том числе настоящим Положением.

1.3. Базовая кафедра является структурным подразделением Универси­
тета, осуществляющим учебную и научно-исследовательскую деятельность.

1.4. Базовая кафедра создается для практической подготовки обучаю­
щихся Университета, путем реализации части образовательной программы в 
организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы (далее -  Базовая организация), с целью форми­
рования, закрепления и развития умений и компетенций у обучающихся 
Университета, включая возможность проведения всех видов учебных занятий 
в Базовой организации, а также осуществления научной деятельности.

1.5. Базовая кафедра создается приказом ректора Университета в соот­
ветствии с решением Ученого совета Университета по согласованию с Базо­
вой организацией. На основании решения Ученого совета Университета о со­
здании Базовой кафедры между Университетом и Базовой организацией под­
писывается договор о создании Базовой кафедры и организации её работы, 
после чего издается приказ ректора Университета о создании в структуре 
Университета Базовой кафедры и утверждении штатного расписания. Базовая 
кафедра считается созданной с даты издания вышеуказанного приказа или с 
даты, указанной в приказе.

1.6. Направления работы, структура и штатное расписание Базовой ка­
федры согласуется с Базовой организацией и могут фиксироваться в догово­
ре о создании.

1.7. Базовая кафедра, как правило, располагается на территории Базо­
вой организации. При необходимости, она может располагаться на террито­
рии Университета.

1.8. Деятельность Базовой кафедры организуется в соответствии с ло­
кальными нормативными актами Университета, регламентирующими орга­
низацию образовательной деятельности.

1.9. К организации и осуществлению образовательного процесса на Ба­
зовой кафедре могут привлекаться также специалисты, не имеющие ученой 
степени и/или учёного звания и/или стажа научно-педагогической работы, но 
обладающие достаточным практическим опытом по направлению професси­
ональной деятельности, соответствующей направлению подготовки (профи­



лю) образовательной программы, реализуемой Университетом (далее - спе­
циалисты-практики) для организации более углубленной подготовки обуча­
ющихся.

1.10. Базовая кафедра использует для обеспечения своей деятельности 
учебно-лабораторную, научную, информационную, производственную и ма­
териально-техническую базу как Университета, так и Базовой организации.

1.11. Базовая кафедра может являться как выпускающей, так и обеспе­
чивающей практико-ориентированную направленность образовательного 
процесса выпускающих кафедр Университета.

1.12. Настоящее Положение является единым и распространяется на 
все Базовые кафедры, создаваемые в Университете.

II. Условия создания Базовой кафедры
2.1. Базовая кафедра создается при соблюдении следующих условий:
- соответствие реализуемой в Университете образовательной програм­

мы профилю деятельности Базовой организации;
- наличие у Базовой организации материально-технической базы, необ­

ходимой для достижения целей деятельности Базовой кафедры;
- обеспечение проведения практической подготовки, практических за­

нятий, семинаров, лабораторных практикумов и иных видов учебной дея­
тельности, предусмотренных учебным планом, на Базовой кафедре;

- обеспечение Базовой организацией условий для подготовки обучаю­
щимися выпускных квалификационных работ и иных видов работ, преду­
смотренных образовательной программой, в том числе участие в формирова­
нии тем выпускных квалификационных работ и иных работ;

- обеспечение научного руководства и рецензирования выпускных ква­
лификационных работ и иных работ обучающихся Университета;

- безвозмездное предоставление обучающимся Университета доступа к 
информации, необходимой для подготовки выпускных квалификационных 
работ;

- создание безопасных условий обучения;
- соблюдение специальных условий для получения образования обуча­

ющимися с ограниченными возможностями здоровья.
2.2. Для создания Базовой кафедры инициатор создания (как правило 

декан факультета) представляет на рассмотрение Учёного совета Универси­
тета следующий пакет документов:

- Положение о порядке создания Базовой кафедры;
- договор о создании Базовой кафедры между Университетом и Базовой 

организацией.

3. Цель и основные задачи Базовой кафедры
3.1. Целью функционирования Базовой кафедры является реализация об­

разовательного процесса на основе обеспечения Базовой организацией усло­
вий для практической подготовки обучающихся Университета, а также их 
вовлечение в научно-исследовательский процесс.



3.2. Для реализации цели, указанной в пункте 3.1 настоящего Положе­
ния, Базовая кафедра решает следующие основные задачи:

• повышение качества практической подготовки обучающихся Уни­
верситета путем привлечения к образовательному процессу высококвалифи­
цированных специалистов-практиков из числа руководителей и работников 
Базовой организации по профессии, соответствующей направлению подго­
товки для ведения учебных дисциплин;

• руководство научной-исследовательской работой обучающихся 
Университета;

• расширение исследовательского принципа обучения и научной со­
ставляющей образовательного процесса;

• углубление и расширение научных, учебных и производственных 
связей Университета и Базовой организации.

4. Функции Базовой кафедры

4.1. Базовая кафедра выполняет следующие основные функции:
- организация и проведение практической подготовки для обучающихся 

Университета, в том числе в форме практик;
- проведение мероприятий по профессиональной ориентации обучаю­

щихся Университета;
- привлечение обучающихся и сотрудников Университета к реализации 

научно-исследовательских проектов;
- формирование тем выпускных квалификационных и иных работ обу­

чающихся Университета;
- участие в работе Государственных экзаменационных комиссий и осу­

ществление рецензирования выпускных квалификационных и иных работ 
обучающихся Университета сотрудниками Базовой организации;

- организация научных семинаров, круглых столов и конференций;
- эффективное использование материально-технической базы и кадрово­

го потенциала Базовой организации и Университета.
4.1. Иные функции Базовой кафедры могут быть предусмотрены догово­

ром о создании.

5. Структура и руководство деятельностью Базовой организации
5.1. Заведующий Базовой кафедры назначается приказом ректора Уни­

верситета по согласованию с Базовой организацией, в порядке, предусмот­
ренном действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Состав преподавателей базовой кафедры может формироваться из 
работников Базовой организации, а также из ведущих преподавателей Уни­
верситета.

5.3. Заведующий Базовой кафедрой руководит всей деятельностью ка­
федры в рамках должностной инструкции.



5.4. Заведующий Базовой кафедрой отчитывается перед вышестоящим 
руководством Университета и Базовой организации о результатах деятельно­
сти Базовой кафедры.

5.5. Режим работы:
- в Университете согласно распорядка рабочего дня Университета;
- в Базовой организации согласно распорядка дня Базовой организации 

с учётом правил организации образовательного процесса.
5.6. Финансовая деятельность Базовой кафедры регулируется договором 

о создании Базовой кафедры.

6. Взаимоотношения с другими подразделениями

6.1. К деятельности Базовой кафедры могут быть привлечены работни­
ки подразделений Базовой организации, профессорско-преподавательский 
состав, научные работники и обучающиеся Университета, деятельность ко­
торых по профилю совпадает с деятельностью Базовой кафедры.

7. Ответственность

7.1. Ответственность за проведение своевременной и качественной 
учебной, методической и научно-исследовательской работы несет заведую­
щий Базовой кафедры

7.2. Ответственность за соблюдение правил техники безопасности и са­
нитарно-эпидемиологических правил и нормативов при проведении учебной 
работы и научных исследований определяется в соответствии с должностной 
инструкцией работника Базовой кафедры.

8. Заключительные положения

8.1. Базовая кафедра ликвидируется и реорганизуется по решению 
Учёного совета Университета по согласованию с Базовой организацией. 
Предложение о ликвидации Базовой кафедры по предложению одной из сто­
рон должно быть представлено в Учёный совет Университета не позднее, 
чем за 3 (три) месяца до начала нового учебного года.
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