
1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель практики 

Целями производственной практики являются:  
 закрепить и углубить теоретические знания по механизации произ-

водственных процессов и конструкции машин путем непосредственной рабо-
ты в качестве комбайнера, тракториста, машиниста на зерноочистительных, 
посадочных и посевных машинах.  

 ознакомление с предприятием и изучение технологических процес-
сов цеха (участка, зоны), по ремонту агрегатов, узлов и восстановлению де-
талей машин;  

 приобретение начальных практических навыков по выполнению 
функций специалиста цеха (участка, зоны) и организации работ по ремонту 
агрегатов, узлов и восстановлению деталей в цехе (участке, зоне);  

 ознакомление с производственно-технической базой ремонтного 
предприятия и изучение процессов организации, планирования ремонта и 
экономических вопросов его осуществления;  

 приобретение начального опыта в выполнении обязанностей спе-
циалиста ИТС предприятия и умения применять полученные знания и навы-
ки для принятия и выполнения самостоятельных решений и практических 
действий по различным производственным вопросам;  

 развитие навыков научно-исследовательской работы студента пу-
тем обобщения передового опыта и обработки статистического материала по 
ремонту машин и экономической деятельности ремонтного производства. 

 
1.2. Задачи практики 

Задачами производственной практики являются:  
 овладеть практическими навыками по технологии и организации 

выполнения механизированных работ в растениеводстве и животноводстве, 
эксплуатации и техническому обслуживанию тракторов, комбайнов сельско-
хозяйственных машин и машин для механизации животноводства;   

 изучить технологии производства основных для данной зоны куль-
тур, научиться составлять машинно-тракторные агрегаты, готовить агрегаты 
для выполнения механизированных работ, выявлять и устранять неисправно-
сти в машинах; 

 проводить техническое обслуживание машинно-тракторных агрега-
тов и ставить машинно-тракторные агрегаты на зимнее хранение; 

 изучение и закрепление правил по охране труда и технике безопас-
ности для вновь поступающих на сельскохозяйственное или ремонтное пред-
приятие по безопасным методам труда на рабочем месте. 
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2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

УК-1.1 Анализирует 
задачу, выделяя ее ба-
зовые составляющие, 
осуществляет декомпо-
зицию задачи 

знать: способы решения по-
ставленных задач 
уметь: анализировать задачи, 
выделяя их базовые состав-
ляющие и осуществлять их де-
композицию 
владеть: методами и навыками 
анализа поставленных задач, 
выделения их базовых состав-
ляющих и осуществления их 
декомпозиции  

УК-1.2 Находит и кри-
тически анализирует 
информацию, необхо-
димую д я решения по-
ставленной задачи 

л

знать: методы нахождения и 
анализа информации, необхо-
димой для решения поставлен-
ных задач 
уметь: находить и критически 
анализировать информацию, 
необходимую для решения по-
ставленных задач 
владеть: методами и навыками 
по нахождению и критическому 
анализу информации, необхо-
димой для решения поставлен-
ных задач 

УК-1.3 Рассматривает 
возможные варианты 
решения задачи, о ени-
вая их достоинства и 
недостатки 

ц
ач 

ч 

знать: различные возможные 
варианты решения поставлен-
ных задач  
уметь: применять системный 
подход для решения постав-
ленных зад
владеть: методами и навыками 
по применению системного 
подхода для решения постав-
ленных задач; навыками по 
оценке достоинств и недостат-
ков различных вариантов ре-
шения поставленных зада

УК-1 

Способен осущест-
влять поиск, кри-
тический анализ и 
синтез информа-
ции, применять 

системный подход 
для решения по-

ставленных задач 

УК-1.4 Определяет и 
оценивает последствия 
возможных решений 
задачи 

знать: различные возможные 
варианты решения поставлен-
ных задач 
уметь: определять и оценивать 
последствия возможных реше-
ний задач 
владеть: методами и навыками 
определения и оценивания по-
следствий возможных решений 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

задач 
УК-2.2 Выявляет и ана-
лизирует р ичные ме-
тоды, способы решения 
поставленных задач ис-
ходя из действ ющих 
правовых м, имею-
щихся ресурсных огра-
ничений 

азл

у
 нор

й 

знать: способы решения по-
ставленных задач, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсных ограни-
чений 
уметь: выявлять и анализиро-
вать различные методы и спо-
собы решения поставленных 
задач исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся 
ресурсных ограничени
владеть: методами и навыками 
по выявлению и анализу раз-
личных методов и способов 
решения поставленных задач 
исходя из действующих право-
вых норм, имеющихся ресурс-
ных ограничений 

УК-2.3 Решает кон-
кретные задачи проекта 
заявленного качества и 
за установленное время 

знать: методику решения кон-
кретных задач проекта 
уметь: решать конкретные за-
дачи проекта заявленного каче-
ства и за установленное время 
владеть: методами и навыками 
по решению конкретных задач 
проекта 

УК-2 Способен опреде-
лять круг задач в 
рамках поставлен-
ной цели и выби-
рать оптимальные 
способы их реше-
ния, исходя из дей-
ствующих право-
вых норм, имею-
щихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.4 Публично пред-
ставляет результаты 
решения конкретной 
задачи проекта 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые для публичного пред-
ставления результатов решения 
конкретной задачи проекта 
уметь: публично представлять 
результаты решения конкрет-
ной задачи проекта 
владеть: методами и навыками 
по публичному представлению 
результатов решения конкрет-
ной задачи проекта 

УК-3 Способен осущест-
влять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать 
свою роль в коман-
де 

УК-3.1 Демонстрирует 
знания правовых и эти-
ческих принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые для осуществления 
социального взаимодействия и 
реализации своей роли в ко-
манде 
уметь: демонстрировать знания 
правовых и этических принци-
пов и норм социального взаи-
модействия 
владеть: методами и навыками 
по демонстрации знаний право-
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

вых и этических принципов и 
норм социального взаимодей-
ствия 

УК-3.3 Владеет прие-
мами э ективного со-
циального в имодей-
ствия в различных со-
циальных группах (в 
зависимости от целей 
подготовки - по возрас-
тным особенностям, по 
этническому и религи-
озному признаку, по 
принадлежности к со-
циальному классу) 

фф
за

пах 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые для социального 
взаимодействия в различных 
социальных груп
уметь: осуществлять социаль-
ное взаимодействие в различ-
ных социальных группах  
владеть: приемами эффектив-
ного социального взаимодейст-
вия в различных социальных 
группах 

УК-3.4 Эффективно 
взаимодействует с дру-
гими членами команды, 
в т.ч. участвует в обме-
не информацией, зна-
ниями и опытом, и пре-
зентации результатов 
работы команды 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые для взаимодействия с 
другими ленами команды 
уметь: эффективно взаимодей-
ствовать с другими членами 
команды; производить презен-
тацию результатов работы ко-
манды; реализовывать свою 
роль в команде 
владеть: методами и навыками 
по эффективному взаимодейст-
вию с другими членами коман-
ды, в т.ч. по обмену информа-
цией, знаниями и опытом, и 
при презентации результатов 
работы команды 

УК-4 Способен осущест-
влять деловую 
коммуникацию в 
устной и письмен-
ной формах на го-
сударственном 
языке Российской 
Федерации и ино-
странном(ых) язы-
ке(ах) 

УК-4.2 Демонстрирует 
умение осуществлять 
деловую переписку на 
иностранном я ке, пе-
реводов профессио-
нальных текстов 

зы

 

знать: иностранный язык на 
уровне, достаточном для осу-
ществления деловой переписки 
и для переводов профессио-
нальных текстов 
уметь: осуществлять деловую 
переписку на иностранном язы-
ке; производить переводы про-
фессиональных текстов 
владеть: методами и навыками 
по осуществлению деловой 
коммуникации в устной и 
письменной формах на госу-
дарственном языке Российской 
Федерации и иностранном язы-
ке 

УК-5 Способен воспри-
нимать межкуль-

УК-5.3 Демонстрирует 
навыки разносторонне-

знать: аспекты социально-
исторического, этического и 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

турное разнообра-
зие общества в со-
циально-
историческом, эти-
ческом и философ-
ском контекстах 

го подхода к анализу 
философских проблем и 
самостоятельного ана-
лиза современных про-
блем мировоззрения 

философского разнообразия 
общества 
уметь: воспринимать межкуль-
турное разнообразие общества 
в социально-историческом, 
этическом и философском кон-
текстах 
владеть: навыками по демон-
страции разностороннего под-
хода к анализу философских 
проблем и самостоятельного 
анализа современных проблем 
мировоззрения 

УК-6.1 Применяет зна-
ние о своих ресурсах и 
их пределах (личност-
ных, ситуативных, вре-
менных и т.д.), для ус-
пешного выполнения 
порученной работы 

знать: сведения о своих ресур-
сах и их пределах (личностных, 
ситуативных, временных и 
т.д.), для успешного выполне-
ния порученной работы 

 

боты 

уметь: применять знания о 
своих ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, 
временных и т.д.), для успеш-
ного выполнения порученной 
работы 
владеть: методами и навыками 
по применению знаний о своих 
ресурсах и их пределах (лично-
стных, ситуативных, времен-
ных и т.д.), для успешного вы-
полнения порученной ра

УК-6 Способен управ-
лять своим време-
нем, выстраивать и 
реализовывать тра-
екторию самораз-
вития на основе 
принципов образо-
вания в течение 
всей жизни 

УК-6.3 Реализует наме-
ченные цел льно-
сти с учетом условий, 
средств, ностных 
возможностей
карьерного роста, вре-
менной перспективы 
развития д ельности 
и требований рынка 
труда 

и деяте

лич
, этапов 

еят

,  

с

ка тру-

знать: принципы планирования 
перспективных целей собст-
венной деятельности с учетом 
условий  средств, личностных 
возможностей, этапов карьер-
ного роста, временной перспек-
тивы развития деятельности и 
требований рынка труда 
уметь: реализовывать наме-
ченные цели деятельности с 
учетом у ловий, средств, лич-
ностных возможностей, этапов 
карьерного роста, временной 
перспективы развития деятель-
ности и требований рын
да 
владеть: методами и навыками 
по управлению своим време-
нем, выстраиванию и реализа-
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

ции траектории саморазвития 
на основе принципов образова-
ния в течение всей жизни 

УК-6.4 ритически 
оценивает эффектив-
ность использования 
времени и других ре-
сурсов при решении 
поставленных задач, а 
также относительно по-
луч

К

 

енного результата 

 ре-

тельно получен-

ьно полученного ре-

знать: методы оценки эффек-
тивности использования време-
ни и других ресурсов при
шении поставленных задач 
уметь: критически оценивать 
эффективность использования 
времени и других ресурсов при 
решении поставленных задач, а 
также относи
ного результата 
владеть: методами и навыками 
критической оценки эффектив-
ности использования времени и 
других ресурсов при решении 
поставленных задач, а также 
относител
зультата 

УК-8.1 Обеспечивает 
безопасные и/или ком-
фортные условия труда 
на рабочем месте, в т.ч. 
с помощью средств за-
щиты 

овий труда на ра-

т.ч. с 

 
е з

т.ч. с 

знать: требования по обеспе-
чению безопасных и/или ком-
фортных усл
бочем месте 
уметь: обеспечивать безопас-
ные и/или комфортные условия 
труда на рабочем месте, в 
помощью средств защиты 
владеть: методами и навыками 
по об спечению бе опасных 
и/или комфортных условий 
труда на рабочем месте, в 
помощью средств защиты 

УК-8.2 Выявляет и уст-
раняет проблемы, свя-
занные с нарушениями 
техники безопас

 
ности 

на рабочем месте икновении 

ки безопасности 

 

 безопасности на 

знать: требования и норматив-
ные документы по созданию и 
поддержанию безопасных ус-
ловий жизнедеятельности, в 
том числе при возн
чрезвычайных ситуаций 
уметь: выявлять и устранять 
проблемы, связанные с нару-
шениями техни
на рабочем месте 
владеть: методами и навыками 
по выявлению и устранению 
проблем, связанных с наруше-
ниями техники
рабочем месте 

УК-8 

н-
ных конфликтов 

О

Способен создавать 
и поддерживать в 
повседневной жиз-
ни и в профессио-
нальной деятельно-
сти безопасные ус-
ловия жизнедея-
тельности для со-
хранения природ-
ной среды, обеспе-
чения устойчивого 
развития общества, 
в том числе при уг-
розе и возникнове-
нии чрезвычайных 
ситуаций и вое

УК-8.3 существляет знать: порядок и основные 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

действия по предот-
вращению возникнове-
ния чрезвычайных си-
туаций (природного и 
техногенного происхо-
ждения) на рабочем 
месте, в т.ч. с помощью 
средств защиты 

в

.ч. с помощью 

т.ч. с помощью средств 

 

ис-

сведения по предотвращению 
возникновения чрез ычайных 
ситуаций (природного и техно-
генного происхождения) на ра-
бочем месте, в т
средств защиты 
уметь: осуществлять действия 
по предотвращению возникно-
вения чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем 
месте, в 
защиты 
владеть: навыками по исполь-
зованию средств защиты для 
предотвращения возникновения 
чрезвычайных ситуаций (при-
родного и техногенного про
хождения) на рабочем месте 

ОПК-1.2 Демонстриру-
ет и исп ет знания 
основных законов есте-
ственно-н ых об-
щепрофессиональных 
дисциплин для решения 
типовых задач в облас-
ти агроинженерии 

ользу
 
аучн  и х задач в об-

адачи 

з о

в об-

знать: основные законы есте-
ственно-научных и общепро-
фессиональных дисциплин для 
решения типовы
ласти агроинженерии 
уметь: решать типовые з
в области агроинженерии 
владеть: методами и навыками 
демонстрации и использования 
знаний основных ак нов есте-
ственно-научных и общепро-
фессиональных дисциплин для 
решения типовых задач 
ласти агроинженерии 

ОПК-1  
 

у
ин-

онных 
технологий 

меняет 

ти агроинженерии 

н

задач 

Способен решать 
типовые задачи
профессиональной 
деятельности на 
основе знаний ос-
новных законов ма-
тематических и ес-
тественных на к с 
применением 
формационно-
коммуникаци

ОПК-1.3 При
информационно-
коммуникационные 
технологии в решении 
типовых задач в облас-

знать: способы решения типо-
вых задач профессиональной 
деятельности на основе знаний 
основных законов математиче-
ских и естественных наук с 
применением информационно-
коммуникационных технологий
уметь: применять информаци-
онно-комму икационные тех-
нологии в решении типовых 
задач в области агроинженерии 
владеть: методами и навыками 
по применению информацион-
но-коммуникационных техно-
логий в решении типовых 
в области агроинженерии 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

ОПК-1.4 Пользуется 
специальными про-
граммами и базами 
данных при разработке 
технологий и с едств 
механизации в с

 р
ельском 

хозяйстве 

ы

-

и

зации в сель-

 
б пр

г
зации в сель-

знать: основные существую-
щие специальн е программы и 
базы данных, которые могут 
быть применены при разработ-
ке технологий и средств меха
низации в сельском хозяйстве 
уметь: использовать специаль-
ные программы  базы данных 
при разработке технологий и 
средств механи
ском хозяйстве 
владеть: методами и навыками 
по использованию специальных 
программ и аз данных и 
разработке техноло ий и 
средств механи
ском хозяйстве 

ОПК-2  В ет

ен-
ра

сио-

зяйства 

т
у

в области сельского 

и в облас-

 в 

ОПК-2.1 ладеет м о-
дами поиска и анализа 
нормативных правовых 
документов, реглам
тирующих зличные 
аспекты профес
нальной деятельности в 
области сельского хо-

знать: перечень норма ивных 
правовых док ментов, регла-
ментирующих различные ас-
пекты профессиональной дея-
тельности 
хозяйства 
уметь: находить и анализиро-
вать нормативные правовые 
документы, регламентирующие 
различные аспекты профессио-
нальной деятельност
ти сельского хозяйства 
владеть: методами поиска и 
анализа нормативных правовых 
документов, регламентирую-
щих различные аспекты про-
фессиональной деятельности
области сельского хозяйства 

Способ  исполь-
зовать норматив-
ные правовые кты 
и оформлять спе-
циальную докумен-
тацию в п фес-
сиональной

ен

а

ро
 дея-

тельности 

С

 

и оборудова-
нием 

ной 

ной 

 
требований 

ОПК-2.2 облюдает 
требования природо-
охранного законода-
тельства Российской 
Федерации при работе с 
сельскохозяйственной 
техникой 

знать: требования природо-
охранного законодательства 
Российской Федерации при ра-
боте с сельскохозяйствен
техникой и оборудованием 
уметь: производить производ-
ственную деятельность в соот-
ветствии с требованиями при-
родоохранного законодательст-
ва Российской Федерации при 
работе с сельскохозяйствен
техникой и оборудованием 
владеть: методами и навыками 
по соблюдению 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

природоохранного законода-
тельства Российской Федера-
ции при работе с сельскохозяй-
ственной техникой и оборудо-
ванием 

ОПК-2.3 Использует 
нормативные правовые 
документы, нормы и 
регламенты проведения 
работ в области экс-
плуатации и ремонта
сельскохозяйственной 
техни

 

ки и оборудова-
ния 

ственной 

енной 

с ю

енной 

знать: перечень нормативных 
правовых документов, норм и 
регламентов проведения работ 
в области эксплуатации и ре-
монта сельскохозяй
техники и оборудования 
уметь: использовать норматив-
ные правовые документы, нор-
мы и регламенты проведения 
работ в области эксплуатации и 
ремонта сельскохозяйств
техники и оборудования 
владеть: методами и навыками 
по и пользовани  норматив-
ных правовых документов, 
норм и регламентов проведения 
работ в области эксплуатации и 
ремонта сельскохозяйств
техники и оборудования 

ОПК-2.4 Оформляет 
специальные докумен-
ты для осуществления 
эксплуатации и ремонта 
сельскохозяйственной 
техники и оборудова-
ния 

ой техники и 

ой техники и 

ой техники и 

знать: перечень и правила 
оформления специальных до-
кументов для осуществления 
эксплуатации и ремонта сель-
скохозяйственн
оборудования 
уметь: оформлять специальные 
документы для осуществления 
эксплуатации и ремонта сель-
скохозяйственн
оборудования 
владеть: методами и навыками 
по оформлению специальных 
документов для осуществления 
эксплуатации и ремонта сель-
скохозяйственн
оборудования 

ОПК-2.5 В дет учетно-
отчетную документа-
цию по эксплуатации и 
ремонту ельскохоз й-
ственной техники и 
оборудования, в том 
числе 

е

с я

в электронном 
виде 

енной 

знать: перечень учетно-
отчетной документации, свя-
занной с эксплуатацией и ре-
монтом сельскохозяйств
техники и оборудования 
уметь: вести учетно-отчетную 
документацию по эксплуатации 
и ремонту сельскохозяйствен-
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

ной техники и оборудования, в 

м

 том числе в 

том числе в электронном виде 
владеть: навыками по ведению 
учетно-отчетной доку ентации 
по эксплуатации и ремонту 
сельскохозяйственной техники 
и оборудования, в
электронном виде 

ОПК-3.2 являет и 
устраняет проблемы, 
нарушающие безопас-
ность выполнения про-
изво

Вы

дственных процес-
сов 

 производ-

,
произ-

 
н

 
произ-

знать: требования безопасно-
сти при выполнении
ственных процессов 
уметь: выявлять и устранять 
проблемы  нарушающие безо-
пасность выполнения 
водственных процессов 
владеть: методами и навыками 
по выявлению и устра ению 
проблем, нарушающих безо-
пасность выполнения 
водственных процессов 

ОПК-3 
ж

 
венных 

процессов 

п

ональных 
заболеваний 

 профессиональных забо-

офессиональ-

офессиональ-
ных заболеваний 

Способен создавать 
и поддер ивать 
безопасные усло-
вия выполнения
производст

ОПК-3.3 Проводит 
профилактические ме-
роприятия о преду-
преждению производ-
ственного травматизма 
и професси

знать: перечень и порядок про-
ведения профилактических ме-
роприятий по предупреждению 
производственного травматиз-
ма и
леваний 
уметь: проводить профилакти-
ческие мероприятия по преду-
преждению производственного 
травматизма и пр
ных заболеваний 
владеть: методами и навыками 
по проведению профилактиче-
ских мероприятий по преду-
преждению производственного 
травматизма и пр
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

ОПК-4 Способен реализо-
вывать современ-
ные технологии и 
обосновывать их 
применение в про-
фессиональной 
деятельности 

ОПК-4.2 Обосновывает 
применение современ-
ных технологий сель-
скохозяйственного 
производства, средств 
механизации для про-
изводства, хранения и 
переработки продукции 
животноводства и рас-
тениеводства 

знать: основы технологий 
сельскохозяйственного произ-
водства, устройство, принцип 
действия и основные регули-
ровки средств механизации для 
производства, хранения и пере-
работки продукции животно-
водства и растениеводства 
уметь: применять современные 
технологии сельскохозяйствен-
ного производства, средства 
механизации для производства, 
хранения и переработки про-
дукции животноводства и рас-
тениеводства 
владеть: методами и навыками 
по применению современных 
технологий сельскохозяйствен-
ного производства, средств ме-
ханизации для производства, 
хранения и переработки про-
дукции животноводства и рас-
тениеводства 

ОПК-6 Способен исполь-
зовать базовые зна-
ния экономики и 
определять эконо-
мическую эффек-
тивность в профес-
сиональной дея-
тельности 

ОПК-6.1 Демонстриру-
ет базовые знания эко-
номики в сфере сель-
скохозяйственного 
производства 

знать: базовые знания эконо-
мики в сфере сельскохозяйст-
венного производства 
уметь: использовать базовые 
знания экономики и определять 
экономическую эффективность 
в профессиональной деятельно-
сти 
владеть: методами и навыками 
по использованию базовых 
знаний экономики и определе-
нию экономической эффектив-
ности в профессиональной дея-
тельности 
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3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ (ОПОП) 
 

Технологическая (проектно-технологическая) практика относятся к 
обязательной части (Б2.О.02.02(П)) основной профессиональной образова-
тельной программы. 
 

Безопасность жизнедеятельности 
Введение в профессиональную деятель-
ность 
Основы экономики, менеджмента и марке-
тинга 
Материаловедение и технология конст-
рукционных материалов 
Сельскохозяйственные машины 

Наименование предшествующих дисци-
плин, практик, на которых базируется 
данная дисциплина (модуль) 

Машины и оборудование в животноводст-
ве 

Требования к предварительной подго-
товке обучающихся 
 
 
 
 

знать: 
- руководящие и нормативные документы 
по использованию машинных технологий 
в растениеводстве; 
- передовой опыт применения машинных 
технологий и средств механизация в рас-
тениеводстве и животноводстве; 
- основные направления и тенденции раз-
вития с.-х. техники; 
- принципы работы, назначение, устройст-
во, технические характеристики, достоин-
ства и недостатки техники; 
уметь: 
- обнаруживать и устранять неисправности 
в работе машин;  
- самостоятельно осваивать конструкции и 
рабочие процессы новой сельскохозяйст-
венной техники; 
- извлекать и анализировать информацию 
из различных источников 
владеть: 
- навыками чтения чертежей и схем рабо-
ты машин; 
- навыками работы, регулировок сельско-
хозяйственной техники; 
- логическими методами и приемами на-
учного исследования; 
- методами анализа и прогнозирования 
экономических эффектов и последствий 
реализуемой и планируемой деятельности. 
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4. ВИД, ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО 
 ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
Вид практики – производственная: технологическая (проектно-

технологическая) практика.  
Форма(ы) проведения практики – дискретно по периодам проведения. 
Способ проведения практики – стационарная, выездная. 
Сроки проведения практики – практика проводится в шестом семестре 

после окончания теоретической подготовки и экзаменационной сессии, про-
должительностью двенадцать недель. 

Местом проведения производственной практики могут являться: ус-
пешно работающие агропредприятия, ремонтно-технические и специализи-
рованные ремонтные предприятия, ремонтные мастерские передовых хо-
зяйств АПК; учебные и опытные хозяйства; предприятия технического сер-
виса. Форма собственности предприятий при этом может быть любой. 

Производственная практика проводится на основании индивидуаль-
ных заявок (договоров) или на основании группового договора.  
 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ВИДЫ РАБОТЫ 

 
Общая трудоемкость производственной практики составляет 18 зачет-

ных единиц 648 часов (12 недель).  
Трудоемкость производственной практики для очной формы обучения 

в шестом семестре составляет 18 зачетных единиц 648 часов (12 недель); для 
заочной формы обучения на 3 курсе составляет 18 зачетных единиц 648 часов 
(12 недель). 

Самостоятельно или под руководством закрепленного руководителя 
практики от предприятия студент выполняет разовые или постоянные пору-
чения по распоряжению руководства, например, функции слесаря, помощни-
ка механика (инженера), рабочего-станочника и т.п. 

В процессе прохождения практики студент должен использовать ме-
тоды наблюдения, сбора, обобщения и статистической обработки материа-
лов, формулирования выводов и предложений, применение компьютера с це-
лью расширения информационного поля, обеспечения удобства преобразова-
ния и структурирования информации для трансформации ее в знание, анализ 
реальных проблемных ситуаций, имевших место в производственной практи-
ке, и поиск вариантов лучших решений; стимулирования к самостоятельному 
получению знаний, необходимых для решения конкретной проблемы, акти-
визации познавательной деятельности за счет ассоциации собственного опы-
та с изучаемым предметом.  

Предусматривается самостоятельная работа студента на всех этапах 
производственных работ, обработки полученного материала и написания от-
чета по практике. 
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