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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ  

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.07 ОХРАНА ТРУДА 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «ОП.08 Охрана труда» является обязательной частью обще-

профессионального цикла примерной основной образовательной программы  

в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей. 

Учебная дисциплина «Охрана труда» обеспечивает формирование общих компе-

тенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 35.02.09 Водные биоресурсы 

и аквакультура. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01,  

ОК 02, ОК 07, ОК 09,ЛР 4, ЛР 14. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09. 

ЛР 4, ЛР 14 

− выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и со-

ответствующие им риски, свя-

занные с прошлыми, настоящими 

или планируемыми видами про-

фессиональной деятельности; 

− использовать средства кол-

лективной и индивидуальной за-

щиты в соответствии с характе-

ром выполняемой профессио-

нальной деятельности; 

− проводить вводный инструк-

таж подчиненных работников 

(персонала), инструктировать их 

по вопросам техники безопасно-

сти на рабочем месте с учетом 

специфики выполняемых работ; 

− разъяснять подчиненным ра-

ботникам (персоналу) содержа-

ние установленных требований 

охраны труда; 

− контролировать навыки, не-

− системы управления охраной 

труда в организации; 

− законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие госу-

дарственные нормативные требо-

вания охраны труда, распростра-

няющиеся на деятельность орга-

низации;  

− обязанности работников в об-

ласти охраны труда; 

− ответственность работников в 

области охраны труда; 

− фактические или потенциаль-

ные последствия собственной дея-

тельности (или бездействия) и их 

влияние на уровень безопасности 

труда; 

− методы и средства защиты от 

опасных и вредных производ-

ственных факторов (физических, 

электромагнитных и ионизирую-

щих излучений; механического 
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обходимые для достижения тре-

буемого уровня безопасности 

труда; 

− вести документацию уста-

новленного образца по охране 

труда, соблюдать сроки ее запол-

нения и условия хранения; 

− применять первичные сред-

ства пожаротушения; 

− оказывать первую доврачеб-

ную медицинскую помощь при 

несчастных случаях. 

 

силового воздействия и т.д.); 

− возможные последствия несо-

блюдения технологических про-

цессов и производственных ин-

струкций подчиненными работни-

ками (персоналом); 

− порядок и периодичность ин-

структирования подчиненных ра-

ботников (персонала); 

− порядок хранения и использо-

вания средств коллективной и ин-

дивидуальной защиты; 

− порядок проведения аттестации 

рабочих мест по условиям труда, в 

том числе методику оценки усло-

вий труда и травмобезопасности; 

− правила и порядок ведения до-

кументации по охране труда, сро-

ки её заполнения и условия хране-

ния; 

− порядок оказания первой 

доврачебной медицинской помо-

щи при несчастных случаях. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т.ч. в форме практической подготовки 42 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 14 

практические занятия 28 

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация в форме зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

«Охрана труда» 

Наимено-

вание раз-

делов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, ак. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки, ак. ч 

Коды компетенций и 

личностных резуль-

татов, формирова-

нию которых способ-

ствует элемент про-

граммы 

Раздел 1. Управление безопасностью труда 28  

Тема 1 Лекция: Трудовая деятельность и ее 

риски 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Рабочее время. 2 
ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Тема 2 Лекция: Основные принципы обеспе-

чения безопасности труда и охраны 

труда 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Время отдыха  2 
ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Тема 3 Лекция: Обязанности работников и 

работодателей в вопросах охраны тру-

да 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Виды отпусков. 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Тема 4 Лекция: Организация обучения и про-

верки знаний по охране труда 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Виды трудовых 

договоров. 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Лекция: Специальная оценка условий 

труда  
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Испытание при 

приеме на работу 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Расторжение 

трудового договора 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Анализ произ-

водственного травматизма. Планиро-

вание и организация мероприятий по 

охране труда 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Самостоятельная работа: Изучение 

нормативно правовых актов, их анализ 4 
ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Раздел 2. Защита человека от вредных и опасных 

производственных факторов. Оказание первой 

помощи 

20 

 

Тема 5 Лекция: Технические средства обеспе-

чения безопасности. Средства индиви-

дуальной и коллективной защиты  

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

https://do.belgau.edu.ru/mod/lesson/view.php?id=134716
https://do.belgau.edu.ru/mod/lesson/view.php?id=134716
https://do.belgau.edu.ru/mod/assign/view.php?id=134721
https://do.belgau.edu.ru/mod/assign/view.php?id=134721
https://do.belgau.edu.ru/mod/lesson/view.php?id=134717
https://do.belgau.edu.ru/mod/lesson/view.php?id=134717
https://do.belgau.edu.ru/mod/lesson/view.php?id=134717
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Практическая работа: Оформление ма-

териалов расследования несчастных 

случаев на производстве и их учет 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Лекция: Основы пожаро- и взрывобез-

опасности 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Порядок рассле-

дования случаев профзаболеваний 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Правовые осно-

вы охраны труда 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Разработка ин-

струкции по охране труда 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Разработка 

вводного инструктажа по охране труда 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Основные виды 

первой помощи при различных трав-

мах и состояниях 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Практическая работа: Оценка состоя-

ния и транспортировка пострадавшего 

при несчастном случае на производ-

стве 

 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Самостоятельная работа: Изучение 

нормативно правовых актов, их анализ 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Промежуточная аттестация в форме 

зачета 
 

ОК 01, ОК 02, ОК 

07, ОК 09. 

Всего  48  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Наименование Перечень оборудования 

Кабинет безопасности жизнедея-

тельности и охраны труда №  24 – 

Т, Белгородская область, Белго-

родский район, п. Майский, ул. 

Студенческая, д.2 

Мультимедийное оборудование, 

специализированная мебель, доска 

Типовой комплект учебного оборудования «Электробез-

опасность в трехфазных сетях переменного тока с изо-

лированной и заземленной нейтралью» (БЖД-01/02) 

Типовой комплект учебного оборудования «Исследова-

ние сопротивления тела человека» (БЖД-04) 

Типовой комплект учебного оборудования «Электробез-

опасность в системах электроснабжения» (БЖД-06/2) 

Типовой комплект учебного оборудования «Эффектив-

ность и качество источников света» (БЖД-09) 

Типовой комплект учебного оборудования «Защита от 

ультрафиолетового излучения» (БЖД-10) 

Типовой комплект учебного оборудования «Защита от 

лазерного излучения» (БЖД-11) 

Типовой комплект учебного оборудования «Исследова-

ние способов защиты от теплового излучения» (БЖД - 

14) 

Лабораторный стенд «Исследование способов защиты от 

производственной вибрации» (БЖД - 15) 

Лабораторный стенд «Исследование способов защиты от 

производственного шума» (БЖД - 16) 

Витрины 

Наглядные пособия (СИЗ и т.п.) 

Информационные баннеры 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа 

№26Т, Белгородская область, 

Белгородский район, п. Майский, 

ул. Студенческая, д.2 

Специализированная мебель, мультимедийный проек-

тор, экран проектора, компьютер, аудиосистема (колон-

ки), доска настенная, кафедра 
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Помещение для самостоятельной 

работы (библиотека, читальный 

зал с выходом в Интернет), Бел-

городская область, Белгородский 

район, п. Майский, ул. Студенче-

ская, д.1 

Специализированная мебель;  комплект компьютерной 

техники в сборе  (системный блок: Asus P4BGL-MX\Intel 

Celeron, 1715 MHz\256 Мб PC2700 DDR 

SDRAM\ST320014A  (20 Гб, 5400 RPM, Ultra-ATA/100)\ 

NEC CD-ROM CD-3002A\Intel(R) 82845G/GL/GE/PE/GV 

Graphics Controller, монитор: Proview 777(N) / 786(N)  

[17" CRT], клавиатура, мышь.); Foxconn 

G31MVP/G31MXP\DualCore Intel Pentium E2200\1 ГБ 

DDR2-800 DDR2 SDRAM\MAXTOR STM3160215A  

(160 ГБ, 7200 RPM, Ultra-ATA/100)\Optiarc DVD RW 

AD-7243S\Intel GMA 3100 монитор: acer v193w  [19"], 

клавиатура, мышь.)  с возможностью подключения к се-

ти Интернет и обеспечения доступа в электронную ин-

формационно-образовательную среду Белгородского 

ГАУ;  настенный плазменный телевизор SAMSUNG 

PS50C450B1 Black HD (диагональ 127 см);  аудио-видео 

кабель HDMI 

 

Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, 

в том числе отечественного производства 

 

Виды помещений Оборудование 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа № 26 Т 

Ул. Студенческая, 2 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL 

NL. Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия ли-

цензии – бессрочно. 

MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор 

№180 от 12.02.2011. Срок действия лицензии – бес-

срочно. 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса 

(Сублицензионный договор 

№УТУЦ7873/2.1.22.1832 от 03.11.2022) -   522 ли-

цензия. Срок действия лицензии – 1 год. 

Учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации №. 24Т (лаборатория обес-

печения безопасности жизнедеятель-

ности)  

Ул. Студенческая, 2 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL 

NL. Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия ли-

цензии – бессрочно. 

MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор 

№180 от 12.02.2011. Срок действия лицензии – бес-

срочно. 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса 

(Сублицензионный договор 

№УТУЦ7873/2.1.22.1832 от 03.11.2022) -   522 ли-
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цензия. Срок действия лицензии – 1 год. 

Помещения для самостоятельной ра-

боты обучающихся с возможностью 

подключения к Интернету и обеспе-

чением доступа в электронную ин-

формационно-образовательную среду 

Белгородского ГАУ (читальные залы 

библиотеки)  

Читальный зал №1 (010-012) 

Читальный зал №2 (009-011) 

- Microsoft Imagine Premium Electronic Software De-

livery. Сублицензионный договор №937/18 на пере-

дачу неисключительных прав от 16.11.2018. Срок 

действия лицензии- бессрочно. 

- MS Office Std 2010 RUSOPLNL Acdmc. Договор 

№180 от 12.02.2011. Срок действия лицензии – бес-

срочно. 

- Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса 

(Сублицензионный договор 

№УТУЦ7873/2.1.22.1832 от 03.11.2022) - 522 лицен-

зия. Срок действия лицензии – 1 год. 

- Информационно правовое обеспечение "Гарант" 

(для учебного процесса). Договор №ЭПС-12-119 от 

01.09.2012. Срок действия - бессрочно. 

- СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Консуль-

тант Финансист. КонсультантПлюс: Консультации 

для бюджетных организаций. Договор от 01.01.2017. 

Срок действия - бессрочно. 

- RHVoice-v0.4-a2 синтезатор речи Программа 

Balabolka (portable) для чтения вслух текстовых фай-

лов (свободно распространяемое программное обес-

печение). 

- Программа экранного доступа NDVA (свободно 

распространяемое программное обеспечение). 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

Перечень учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

3.2.1 Основные печатные издания: 

 

1. Графкина, М. В. Охрана труда : учебник / М.В. Графкина. — 3-е изд., перераб. и доп. 

— Москва : ИНФРА-М, 2023. — 212 с. — (Среднее профессиональное образование). — 

DOI 10.12737/1173489. - ISBN 978-5-16-016522-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1915952  

 

3.2.2. Дополнительные источники: 

1. Охрана труда: учеб. пособие / М. В. Графкина. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: 

ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. — 298 с. — (Среднее профессиональное образование). Ре-

жим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=767805 

2. Родионова О.М. Охрана труда: учебник для СПО / О. М. Родионова, Д. А. Семе-

нов. - М.: Юрайт, 2017. - 113 с. - (Профессиональное образование) 

https://znanium.com/catalog/product/1915952
http://znanium.com/bookread2.php?book=767805
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3. Широков, Ю. А. Охрана труда : учебник для спо / Ю. А. Широков. — 2-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 372 с. 

 

3.2.3. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Сборник типовых инструкций по охране труда для основных профессий рабо-

чих на автотранспортных предприятиях. М: Апрохим- Пресс, 2017.  

2. Охрана труда. Универсальный справочник/ под редакцией Г.Ю. Касьяновой. - 

М.:  АБАК, 2016. -  608 с.  

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения  Критерии оценки Методы  

оценки  

I.Знания:   

− системы управления охра-

ной труда в организации; 

− законы и иные норматив-

ные правовые акты, содержа-

щие государственные норма-

тивные требования охраны 

труда, распространяющиеся 

на деятельность организации;  

− обязанности работников в 

области охраны труда; 

− ответственность работни-

ков в области охраны труда; 

− фактические или потенци-

альные последствия соб-

ственной деятельности (или 

бездействия) и их влияние на 

уровень безопасности труда; 

− методы и средства защиты 

от опасных и вредных произ-

водственных факторов (физи-

ческих, электромагнитных и 

ионизирующих излучений; 

механического силового воз-

действия и т.д.); 

− возможные последствия 

несоблюдения технологиче-

ских процессов и про-

изводственных инструкций 

подчиненными работниками 

(персоналом); 

− порядок и периодичность 

инструктирования подчинен-

ных работников (персонала); 

«Отлично» - сформировано полное зна-

ние системы управления охраной труда 

в организации; законов и иных норма-

тивных правовых актов, содержащих 

государственные нормативные требо-

вания охраны труда, распространяю-

щихся на деятельность организации;  

обязанностей работников в области 

охраны труда; ответственности работ-

ников в области охраны труда; 

порядка хранения и использования 

средств коллективной и индивидуаль-

ной защиты; порядка проведения атте-

стации рабочих мест по условиям тру-

да, в том числе методики оценки усло-

вий труда и травмобезопасности; пра-

вил и порядка ведения документации по 

охране труда, сроков её заполнения и 

условия хранения; порядка оказания 

первой доврачебной медицинской по-

мощи при несчастных случаях. 

«Хорошо» - сформировано значитель-

ное знание системы управления охра-

ной труда в организации; законов и 

иных нормативных правовых актов, со-

держащих государственные норматив-

ные требования охраны труда, распро-

страняющихся на деятельность органи-

зации; обязанностей работников в обла-

сти охраны труда; ответственности ра-

ботников в области охраны труда; 

порядка хранения и использования 

средств коллективной и индивидуаль-

ной защиты; порядка проведения атте-

Устный опрос, 

кейс-задачи, 

экзамен 
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− порядок хранения и ис-

пользования средств коллек-

тивной и индивидуальной за-

щиты; 

− порядок проведения атте-

стации рабочих мест по усло-

виям труда, в том числе мето-

дику оценки условий труда и 

травмобезопасности; 

− правила и порядок ведения 

документации по охране тру-

да, сроки её заполнения и 

условия хранения; 

порядок оказания первой 

доврачебной медицинской 

помощи при несчастных слу-

чаях. 

стации рабочих мест по условиям тру-

да, в том числе методики оценки усло-

вий труда и травмобезопасности; пра-

вил и порядка ведения документации по 

охране труда, сроков её заполнения и 

условия хранения; порядка оказания 

первой доврачебной медицинской по-

мощи при несчастных случаях.  

«Удовлетворительно» - сформировано 

частичное знание системы управления 

охраной труда в организации; законов и 

иных нормативных правовых актов, со-

держащих государственные норматив-

ные требования охраны труда, распро-

страняющихся на деятельность органи-

зации; обязанностей работников в обла-

сти охраны труда; ответственности ра-

ботников в области охраны труда; 

порядка хранения и использования 

средств коллективной и индивидуаль-

ной защиты; порядка проведения атте-

стации рабочих мест по условиям тру-

да, в том числе методики оценки усло-

вий труда и травмобезопасности; пра-

вил и порядка ведения документации по 

охране труда, сроков её заполнения и 

условия хранения; порядка оказания 

первой доврачебной медицинской по-

мощи при несчастных случаях. 

«Неудовлетворительно» - нет понима-

ния системы управления охраной труда 

в организации; законов и иных норма-

тивных правовых актов, содержащих 

государственные нормативные требо-

вания охраны труда, распространяю-

щихся на деятельность организации;  

обязанностей работников в области 

охраны труда; ответственности работ-

ников в области охраны труда; 

порядка хранения и использования 

средств коллективной и индивидуаль-

ной защиты; порядка проведения атте-

стации рабочих мест по условиям тру-

да, в том числе методики оценки усло-

вий труда и травмобезопасности; пра-

вил и порядка ведения документации по 

охране труда, сроков её заполнения и 

условия хранения; порядка оказания 

первой доврачебной медицинской по-

мощи при несчастных случаях. 

II.Умения:   

− выявлять опасные и «Отлично» - сформировано полное Устный опрос, 
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вредные производственные 

факторы и соответствующие 

им риски, связанные с про-

шлыми, настоящими или пла-

нируемыми видами профес-

сиональной деятельности; 

− использовать средства 

коллективной и индивидуаль-

ной защиты в соответствии с 

характером выполняемой 

профессиональной деятельно-

сти; 

− проводить вводный ин-

структаж подчиненных ра-

ботников (персонала), ин-

структировать их по вопросам 

техники безопасности на ра-

бочем месте с учетом специ-

фики выполняемых работ; 

− разъяснять подчиненным 

работникам (персоналу) со-

держание установленных тре-

бований охраны труда; 

− контролировать навыки, 

необходимые для достижения 

требуемого уровня безопас-

ности труда; 

− вести документацию 

установленного образца по 

охране труда, соблюдать сро-

ки ее заполнения и условия 

хранения; 

− применять первичные 

средства пожаротушения; 

− оказывать первую довра-

чебную медицинскую помощь 

при несчастных случаях. 

 

умение выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и соответ-

ствующие им риски, связанные с про-

шлыми, настоящими или планируемы-

ми видами профессиональной деятель-

ности; использовать средства коллек-

тивной и индивидуальной защиты в со-

ответствии с характером выполняемой 

профессиональной деятельности;  про-

водить вводный инструктаж подчинен-

ных работников (персонала), применять 

первичные средства пожаротушения; 

оказывать первую доврачебную меди-

цинскую помощь при несчастных слу-

чаях. 

«Хорошо» - сформировано значитель-

ное умение выявлять опасные и вред-

ные производственные факторы и соот-

ветствующие им риски, связанные с 

прошлыми, настоящими или планируе-

мыми видами профессиональной дея-

тельности; использовать средства кол-

лективной и индивидуальной защиты в 

соответствии с характером выполняе-

мой профессиональной деятельности; 

проводить вводный инструктаж подчи-

ненных работников (персонала), приме-

нять первичные средства пожаротуше-

ния; оказывать первую доврачебную 

медицинскую помощь при несчастных 

случаях. 

«Удовлетворительно» - сформировано 

частичное умение выявлять опасные и 

вредные производственные факторы и 

соответствующие им риски, связанные 

с прошлыми, настоящими или планиру-

емыми видами профессиональной дея-

тельности; использовать средства кол-

лективной и индивидуальной защиты в 

соответствии с характером выполняе-

мой профессиональной деятельности; 

проводить вводный инструктаж подчи-

ненных работников (персонала), приме-

нять первичные средства пожаротуше-

ния; оказывать первую доврачебную 

кейс-задачи, 

экзамен  
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медицинскую помощь при несчастных 

случаях. 

«Неудовлетворительно» - нет умения 

сформировано полное умение выявлять 

опасные и вредные производственные 

факторы и соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, настоящими 

или планируемыми видами профессио-

нальной деятельности; использовать 

средства коллективной и индивидуаль-

ной защиты в соответствии с характе-

ром выполняемой профессиональной 

деятельности;  проводить вводный 

инструктаж подчиненных работников 

(персонала), применять первичные 

средства пожаротушения; оказывать 

первую доврачебную медицинскую по-

мощь при несчастных случаях. 

 


