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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель практики 

Целями производственной практики являются:  
 закрепить и углубить теоретические знания по механизации произ-

водственных процессов и конструкции машин путем непосредственной работы 
в качестве комбайнера, тракториста, машиниста на зерноочистительных, поса-
дочных и посевных машинах.  

 ознакомление с предприятием и изучение технологических процессов 
цеха (участка, зоны), по ремонту агрегатов, узлов и восстановлению деталей 
машин;  

 приобретение начальных практических навыков по выполнению 
функций специалиста цеха (участка, зоны) и организации работ по ремонту аг-
регатов, узлов и восстановлению деталей в цехе (участке, зоне);  

 ознакомление с производственно-технической базой ремонтного 
предприятия и изучение процессов организации, планирования ремонта и эко-
номических вопросов его осуществления;  

 приобретение начального опыта в выполнении обязанностей специа-
листа ИТС предприятия и умения применять полученные знания и навыки для 
принятия и выполнения самостоятельных решений и практических действий по 
различным производственным вопросам;  

 развитие навыков научно-исследовательской работы студента путем 
обобщения передового опыта и обработки статистического материала по ре-
монту машин и экономической деятельности ремонтного производства. 

 
1.2. Задачи практики 

Задачами производственной практики являются:  
 овладеть практическими навыками по технологии и организации вы-

полнения механизированных работ в растениеводстве и животноводстве, экс-
плуатации и техническому обслуживанию тракторов, комбайнов сельскохозяй-
ственных машин и машин для механизации животноводства;   

 изучить технологии производства основных для данной зоны культур, 
научиться составлять машинно-тракторные агрегаты, готовить агрегаты для 
выполнения механизированных работ, выявлять и устранять неисправности в 
машинах; 

 проводить техническое обслуживание машинно-тракторных агрегатов 
и ставить машинно-тракторные агрегаты на зимнее хранение; 

 изучение и закрепление правил по охране труда и технике безопасно-
сти для вновь поступающих на сельскохозяйственное или ремонтное предпри-
ятие по безопасным методам труда на рабочем месте. 
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2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Коды 
компе-
тенций 

Формулировка ком-
петенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

УК-1.1 Анализирует 
задачу, выделяя ее ба-
зовые составляющие, 
осуществляет декомпо-
зицию задачи 

знать: способы решения по-
ставленных задач 
уметь: анализировать задачи, 
выделяя их базовые составляю-
щие и осуществлять их деком-
позицию 
владеть: методами и навыками 
анализа поставленных задач, 
выделения их базовых состав-
ляющих и осуществления их 
декомпозиции  

УК-1.2 Находит и кри-
тически анализирует 
информацию, необхо-
димую для решения 
поставленной задачи 

знать: методы нахождения и 
анализа информации, необхо-
димой для решения поставлен-
ных задач 
уметь: находить и критически 
анализировать информацию, 
необходимую для решения по-
ставленных задач 
владеть: методами и навыками 
по нахождению и критическому 
анализу информации, необхо-
димой для решения поставлен-
ных задач 

УК-1.3 Рассматривает 
возможные варианты 
решения задачи, оцени-
вая их достоинства и 
недостатки 

знать: различные возможные 
варианты решения поставлен-
ных задач  
уметь: применять системный 
подход для решения поставлен-
ных задач 
владеть: методами и навыками 
по применению системного 
подхода для решения постав-
ленных задач; навыками по 
оценке достоинств и недостат-
ков различных вариантов реше-
ния поставленных задач 

УК-1 

Способен осуществ-
лять поиск, критиче-
ский анализ и синтез 
информации, приме-
нять системный под-
ход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.4 Определяет и 
оценивает последствия 
возможных решений 
задачи 

знать: различные возможные 
варианты решения поставлен-
ных задач 
уметь: определять и оценивать 
последствия возможных реше-
ний задач 
владеть: методами и навыками 
определения и оценивания по-
следствий возможных решений 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка ком-
петенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

задач 
УК-3.1 Демонстрирует 
знания правовых и эти-
ческих принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые для осуществления со-
циального взаимодействия и 
реализации своей роли в коман-
де 
уметь: демонстрировать знания 
правовых и этических принци-
пов и норм социального взаи-
модействия 
владеть: методами и навыками 
по демонстрации знаний право-
вых и этических принципов и 
норм социального взаимодейст-
вия 

УК-3.2 Понимает эф-
фективность использо-
вания стратегии со-
трудничества для дос-
тижения поставленной 
цели, определяет свою 
роль в команде 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые при сотрудничестве 
для достижения поставленной 
цели 
уметь: использовать стратегии 
сотрудничества для достижения 
поставленной цели; определять 
свою роль в команде 
владеть: методами и навыками 
по эффективному использова-
нию стратегии сотрудничества 
для достижения поставленной 
цели; определения своей роли в 
команде 

УК-3.3 Владеет прие-
мами эффективного со-
циального взаимодей-
ствия в различных со-
циальных группах (в 
зависимости от целей 
подготовки - по возрас-
тным особенностям, по 
этническому и религи-
озному признаку, по 
принадлежности к со-
циальному классу) 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые для социального взаи-
модействия в различных соци-
альных группах 
уметь: осуществлять социаль-
ное взаимодействие в различ-
ных социальных группах  
владеть: приемами эффектив-
ного социального взаимодейст-
вия в различных социальных 
группах 

УК-3 Способен осуществ-
лять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде 

УК-3.4 Эффективно 
взаимодействует с дру-
гими членами команды, 
в т.ч. участвует в обме-
не информацией, зна-
ниями и опытом, и пре-
зентации результатов 
работы команды 

знать: нормы и правила, необ-
ходимые для взаимодействия с 
другими ленами команды 
уметь: эффективно взаимодей-
ствовать с другими членами ко-
манды; производить презента-
цию результатов работы коман-
ды; реализовывать свою роль в 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка ком-
петенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

команде 
владеть: методами и навыками 
по эффективному взаимодейст-
вию с другими членами коман-
ды, в т.ч. по обмену информа-
цией, знаниями и опытом, и при 
презентации результатов работы 
команды 

ПК-1.1 Демонстрирует 
знания в области тех-
нической эксплуатации 
сельскохозяйственной 
техники и оборудова-
ния 

знать: машинные технологии, 
системы машин, устройство и 
правила эксплуатации энергети-
ческого и электротехнического 
оборудования для производства 
продукции растениеводства и 
животноводства 
уметь: демонстрировать знания 
машинных технологий, систем 
машин, энергетического и элек-
тротехнического оборудования 
для производства продукции 
растениеводства и животновод-
ства 
владеть: методами и навыками 
по демонстрации знаний ма-
шинных технологий, систем 
машин, энергетического и элек-
тротехнического оборудования 
для производства продукции 
растениеводства и животновод-
ства 

ПК-1 Способен выполнять 
работы по повыше-
нию эффективности 
машин и установок в 
сельскохозяйственном 
производстве 

ПК-1.2 Определяет 
технологию и систему 
машин, оборудования, 
для производства сель-
скохозяйственной про-
дукции, правила их 
эксплуатации и техни-
ческого обслуживания 

знать: технологии и системы 
машин, установок и оборудова-
ния для производства продук-
ции растениеводства и живот-
новодства; системы техническо-
го обслуживания тракторов, ав-
томобилей, машин и установок 
сельскохозяйственного произ-
водства 
уметь: использовать техноло-
гии и системы машин, устано-
вок и оборудования для произ-
водства продукции растение-
водства и животноводства; про-
изводить техническое обслужи-
вание тракторов, автомобилей, 
машин и установок сельскохо-
зяйственного производства 
владеть: методами и навыками 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка ком-
петенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

эксплуатации машин, установок 
и оборудования для производст-
ва продукции растениеводства и 
животноводства; проведения 
технического обслуживания 
тракторов, автомобилей, машин 
и установок сельскохозяйствен-
ного производства 

ПК-1.3 Определяет ис-
точники, осуществляет 
поиск и анализ инфор-
мации, необходимой 
для эффективной экс-
плуатации сельскохо-
зяйственной техники и 
оборудования 

знать: основные перспективные 
тенденции по повышению эф-
фективности тракторов, автомо-
билей, машин и установок 
уметь: производить поиск и 
анализ информации, необходи-
мой для составления и коррек-
тировки текущих и перспектив-
ных планов организации по по-
вышению эффективности трак-
торов, автомобилей, машин и 
установок 
владеть: методами и навыками 
по определению источников, 
осуществлению поиска и анали-
за информации, необходимой 
для составления и корректиров-
ки текущих и перспективных 
планов организации по повы-
шению эффективности тракто-
ров, автомобилей, машин и ус-
тановок 

ПК-3 Способен организо-
вать монтаж, наладку 
и эксплуатацию ма-
шин и установок в 
сельскохозяйственном 
производстве 

ПК-3.1 Демонстрирует 
знания технических ха-
рактеристик, конструк-
тивных особенностей, 
назначения, режимов 
работы сельскохозяй-
ственной техники и 
оборудования 

знать: технические характери-
стики, конструктивные особен-
ности, назначение, режимы ра-
боты сельскохозяйственной 
техники, электротехнического 
оборудования 
уметь: производить монтаж, 
наладку и эксплуатировать 
сельскохозяйственную технику 
и электротехническое оборудо-
вания в соответствии с конст-
руктивными особенности на за-
данных режимах работы 
владеть: методами и навыками 
монтажа, наладки и эксплуата-
ции сельскохозяйственной тех-
ники и электротехнического 
оборудования в соответствии с 
конструктивными особенности 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка ком-
петенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

на заданных режимах работы 
ПК-3.2 Производит 
расчеты и определяет 
потребность организа-
ции в сельскохозяйст-
венной технике, экс-
плуатационных мате-
риалах, запасных час-
тях 

знать: методику расчета по оп-
ределению потребности органи-
зации в сельскохозяйственной 
технике, эксплуатационных ма-
териалах и запасных частях 
уметь: производить расчеты и 
определять потребность органи-
зации в сельскохозяйственной 
технике, эксплуатационных ма-
териалах и запасных частях 
владеть: методами и навыками 
по определению потребности 
организации в сельскохозяйст-
венной технике, эксплуатацион-
ных материалах и запасных час-
тях 

ПК-3.3 Планирует ме-
ханизированные рабо-
ты, техническое обслу-
живание и ремонт сель-
скохозяйственной тех-
ники и оборудования 
 

знать: методику планирования 
механизированных работ, рас-
пределения технического об-
служивания и ремонта сельско-
хозяйственной техники по вре-
мени и месту проведения 
уметь: составлять операцион-
ные и технологические карты на 
проведение различных сельско-
хозяйственных работ, техниче-
ское обслуживание и ремонт 
тракторов, автомобилей, сель-
скохозяйственной техники и 
электротехнического оборудо-
вания 
владеть: методами и навыками 
планирования механизирован-
ных работ, распределения тех-
нических обслуживаний и ре-
монтов сельскохозяйственной 
техники по времени и месту 
проведения 

ПК-4 Способен осуществ-
лять производствен-
ный контроль пара-
метров технологиче-
ских процессов, каче-
ства продукции и вы-
полненных работ при 
монтаже, наладке, 
эксплуатации машин 
и установок в сель-

ПК-4.1 Демонстрирует 
знания технологии 
производства сельско-
хозяйственной продук-
ции, режимов работы 
сельскохозяйственной 
техники и оборудова-
ния 

знать: технологии производства 
сельскохозяйственной продук-
ции, режимы работы машин, 
установок и электротехническо-
го оборудования 
уметь: осуществлять производ-
ственный контроль параметров 
технологических процессов, ка-
чества продукции и выполнен-
ных работ при монтаже, налад-
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка ком-
петенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

ке, эксплуатации машин и уста-
новок в сельскохозяйственном 
производстве 
владеть: методами и навыками 
по осуществлению производст-
венного контроля параметров 
технологических процессов, ка-
чества продукции и выполнен-
ных работ при монтаже, налад-
ке, эксплуатации машин и уста-
новок в сельскохозяйственном 
производстве 

ПК-4.2 Демонстрирует 
умение пользоваться 
техническими средст-
вами измерений при 
эксплуатации сельско-
хозяйственной техники 
и оборудования 

знать: назначение, устройство и 
правила применения техниче-
ских средств измерений и обо-
рудования для выполнения опе-
раций технического обслужива-
ния и ремонта машин и устано-
вок в сельскохозяйственном 
производстве; основные харак-
теристики и способы обработки 
материалов 
уметь: пользоваться техниче-
скими средствами измерений 
при планировании механизиро-
ванных сельскохозяйственных 
работ; обоснованно выбирать 
материалы и способы их обра-
ботки, а также оборудование 
для обеспечения выполнения 
операций технического обслу-
живания и ремонта 
владеть: методами и навыками 
использования технических 
средств измерений при плани-
ровании механизированных 
сельскохозяйственных работ, 
обоснованного выбора материа-
лов и способов их обработки, а 
также оборудования для обес-
печения выполнения операций 
технического обслуживания и 
ремонта 

скохозяйственном 
производстве 

ПК-4.3 Способен обес-
печить эксплуатацию 
сельскохозяйственной 
техники и оборудова-
ния с применением со-
временных технологий 

знать: технические характери-
стики, конструктивные особен-
ности, назначение, режимы ра-
боты сельскохозяйственной 
техники, электротехнического 
оборудования 
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Коды 
компе-
тенций 

Формулировка ком-
петенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

 уметь: применять современные 
технологии технического об-
служивания, хранения и ремон-
та машин для обеспечения и их 
работоспособности 
владеть: методами и навыками 
обеспечения работоспособности 
машин с использованием совре-
менных технологий техническо-
го обслуживания, хранения и 
ремонта машин 
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3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ (ОПОП) 
 

Эксплуатационная практика относятся к части, формируемой участни-
ками образовательных отношений (Б2.В.02(П)) основной профессиональной 
образовательной программы. 
 

Безопасность жизнедеятельности 
Введение в профессиональную деятель-
ность 
Основы экономики, менеджмента и марке-
тинга 
Материаловедение и технология конст-
рукционных материалов 
Сельскохозяйственные машины 

Наименование предшествующих дисци-
плин, практик, на которых базируется 
данная дисциплина (модуль) 

Машины и оборудование в животноводст-
ве 

Требования к предварительной подго-
товке обучающихся 
 
 
 
 

знать: 
- руководящие и нормативные документы 
по использованию машинных технологий 
в растениеводстве; 
- передовой опыт применения машинных 
технологий и средств механизация в рас-
тениеводстве и животноводстве; 
- основные направления и тенденции раз-
вития с.-х. техники; 
- принципы работы, назначение, устройст-
во, технические характеристики, достоин-
ства и недостатки техники; 
уметь: 
- обнаруживать и устранять неисправности 
в работе машин;  
- самостоятельно осваивать конструкции и 
рабочие процессы новой сельскохозяйст-
венной техники; 
- извлекать и анализировать информацию 
из различных источников 
владеть: 
- навыками чтения чертежей и схем рабо-
ты машин; 
- навыками работы, регулировок сельско-
хозяйственной техники; 
- логическими методами и приемами на-
учного исследования; 
- методами анализа и прогнозирования 
экономических эффектов и последствий 
реализуемой и планируемой деятельности. 
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4. ВИД, ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО 
 ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
Вид практики – Производственная.  
Форма(ы) проведения практики – дискретно по видам практик. 
Способ проведения практики – стационарная, выездная. 
Сроки проведения практики – практика проводится в восьмом семестре 

после окончания теоретической подготовки и экзаменационной сессии, про-
должительностью двенадцать недель. 

Местом проведения производственной практики могут являться: успеш-
но работающие агропредприятия, ремонтно-технические и специализирован-
ные ремонтные предприятия, ремонтные мастерские передовых хозяйств АПК; 
учебные и опытные хозяйства; предприятия технического сервиса. Форма соб-
ственности предприятий при этом может быть любой. 

Производственная практика проводится на основании индивидуальных 
заявок (договоров) или на основании группового договора.  
 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ВИДЫ РАБОТЫ 

 
Общая трудоемкость производственной практики составляет 12 зачетных 

единиц 423 часа.  
Трудоемкость производственной практики для очной формы обучения в 

восьмом семестре составляет 12 зачетных единиц 432часа; для заочной формы 
обучения на 5 курсе составляет 12 зачетных единиц 432 часа. 

Самостоятельно или под руководством закрепленного руководителя 
практики от предприятия студент выполняет разовые или постоянные поруче-
ния по распоряжению руководства, например, функции слесаря, помощника 
механика (инженера), рабочего-станочника и т.п. 

В процессе прохождения практики студент должен использовать методы 
наблюдения, сбора, обобщения и статистической обработки материалов, фор-
мулирования выводов и предложений, применение компьютера с целью расши-
рения информационного поля, обеспечения удобства преобразования и струк-
турирования информации для трансформации ее в знание, анализ реальных 
проблемных ситуаций, имевших место в производственной практике, и поиск 
вариантов лучших решений; стимулирования к самостоятельному получению 
знаний, необходимых для решения конкретной проблемы, активизации позна-
вательной деятельности за счет ассоциации собственного опыта с изучаемым 
предметом.  

Предусматривается самостоятельная работа студента на всех этапах 
производственных работ, обработки полученного материала и написания отчета 
по практике. 
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Разделы (этапы) практики Трудоемкость, часы, % 
Формы теку-

щего контроля 
Установка на практику, получение отчет-
ной документации и индивидуального за-
дания 

8 ч, 2% Устный опрос 

Прохождение инструктажей по технике 
безопасности, ознакомление с правилами 
внутреннего распорядка предприятия 

8 ч, 2% Устный опрос 

Ознакомление со структурой и деятельно-
стью предприятия 

8 ч, 2% Устный опрос 

Освоение компетенций 376 ч, 86,5% Устный опрос 
Оформление отчетной документации 24 ч, 5,5% Отчет о практике 
Защита отчета по практике в университете 8 ч, 2% Устный опрос 

 
6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Разделы (этапы) практики 
Формируемые  
компетенции 

Формы текуще-
го контроля 

Установка на практику, получение отчетной 
документации и индивидуального задания 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-
1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 
УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-
1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 
ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Прохождение инструктажей по технике 
безопасности, ознакомление с правилами 
внутреннего распорядка предприятия 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-
1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 
УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-
1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 
ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Ознакомление со структурой и деятельно-
стью предприятия 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-
1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 
УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-
1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 
ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Освоение компетенций УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-
1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 
УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-
1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 
ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Оформление отчетной документации УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-
1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 
УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-
1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 
ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Защита отчета по практике в университете УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-
1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 
УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-
1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 
ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Устный опрос 
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6.1. Примерный перечень индивидуальных заданий 
 

1. Эксплуатация сельскохозяйственной машины или оборудования для 
животноводства (одной конкретной марки из имеющейся в хозяйстве). 

2. Устройство и принцип работы сельскохозяйственной машины или обо-
рудования для животноводства (одной конкретной марки из имеющей-
ся в хозяйстве). 

3. Совершенствование или модернизация сельскохозяйственной машины 
или оборудования для животноводства (одной конкретной марки из 
имеющейся в хозяйстве). 

4. Обзор отечественного или иностранного рынка отдельного типа машин 
(почвообрабатывающей техники, посевных агрегатов, машин для кор-
мозаготовки, оборудования для уборки урожая, машин для доения ко-
ров, кормораздатчиков и т.д.). 

5. Настройка на работу конкретной марки сельскохозяйственной машины 
(из имеющихся в хозяйстве) под конкретную культуру или конкретные 
агротехнические требования. 

6. Настройка на работу конкретной марки оборудования для животновод-
ства (из имеющихся в хозяйстве) под конкретное поголовье или задан-
ные условия работы. 

7. Регулировки отдельного элемента сельскохозяйственной машины (на-
пример, жатки зерноуборочного комбайна) или оборудования для жи-
вотноводства (например, доильного аппарата) из имеющейся в хозяй-
стве. 

8. Ремонт отдельного узла трактора или автомобиля конкретной марки из 
имеющейся в хозяйстве (например, двигателя внутреннего сгорания, 
переднего моста, тормозной системы и т.д.). 

9. Монтаж дополнительного оборудования на конкретную марку техники 
из имеющейся в хозяйстве (например, системы параллельного вожде-
ния на трактор CLAAS, GPS-навигации на трактор МТЗ-1221, системы 
для ввода консерванта на комбайн RSM-1401 и т.д.). 

10. Устройство отдельного узла трактора, автомобиля, сельскохозяйствен-
ной машины или оборудования для животноводства конкретной марки 
из имеющейся в хозяйстве (например, двигателя внутреннего сгорания, 
молотильно-сепарирующего устройства зерноуборочного комбайна, 
вакуумного насоса доильной установки, тормозной системы свекло-
уборочного комбайна и т.д.). 

11. Проведение технического обслуживания трактора, автомобиля, сель-
скохозяйственной машины или оборудования для животноводства кон-
кретной марки из имеющейся в хозяйстве. 

12. Постановка на хранение трактора, автомобиля, сельскохозяйственной 
машины или оборудования для животноводства конкретной марки из 
имеющейся в хозяйстве. 

13. Особенности выполнения конкретной операции при проведении опера-
ций технического обслуживания или ремонта (например, мойки дета-
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лей, шлифования поверхностей, наплавки и т.д.). 
14.  Технические особенности сельскохозяйственной машины или обору-

дования для животноводства (одной конкретной марки из имеющейся в 
хозяйстве). 

15. Возможные неисправности, способы предупреждения и устранения от-
дельного узла трактора, автомобиля, сельскохозяйственной машины 
или оборудования для животноводства конкретной марки из имеющей-
ся в хозяйстве (например, двигателя внутреннего сгорания, молотиль-
но-сепарирующего устройства зерноуборочного комбайна, вакуумного 
насоса доильной установки, тормозной системы свеклоуборочного 
комбайна и т.д.). 
 

7. Формы отчетности по практике 
 

По окончанию производственной практики студент представляет на ка-
федру следующие отчетные документы:  

- направление на практику с отметками о прибытии и убытии с предпри-
ятия; 

- характеристику с места прохождения практики; 
- календарный план прохождения практики; 
- дневник прохождения практики; 
- заключение обучающегося о прохождении практики; 
- краткий отзыв предприятия о работе практиканта; 
- отчет по практике, включающий анализ производственной деятельности 
предприятия; 

- индивидуальное задание. 
 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети  
"Интернет", необходимых для проведения практики 

 
8.1. Основная учебная литература 

 
1. Стребков, С. В. Технология ремонта машин: учеб. пособие / С.В. 

Стребков, А.В. Сахнов. — Москва: ИНФРА-М, 2019. — 222 с.  — (Высшее об-
разование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/21917. - ISBN 978-5-16-
012288-5. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/989542. – Режим доступа: по подписке 
 

8.2. Дополнительная литература 
 

1. Высочкина, Л. И. Эксплуатация машинно-тракторного парка / Л. И. 
Высочкина. - Ставрополь : Ставропольский государственный аграрный уни-
верситет ; Ставрополь : Бюро новостей, 2013. - 74 с. – Режим доступа: 
http://znanium.com/bookread2.php?book=515110 
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2. Гребнев, В. П. Тракторы и автомобили. Теория и эксплуатационные 
свойства : учебное пособие [направление подготовки "Агроинженерия"] [Текст] 
/ В. П. Гребнев, О. И. Поливаев, А. В. Ворохобин; ред. О. И. Поливаев. - 2-е изд. 
стереотип. - М.: КноРус, 2013. - 264 с. - (Бакалавриат и магистратура). - ISBN 
978-5-406-02653-3. 

 
8.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,  

современные профессиональные базы данных, информационные  
справочные системы, информационные технологии, используемых  

при проведении практики 
 

Электронные ресурсы свободного доступа 
http://elibrary.ru/default
x.asp 

Всероссийский институт научной и технической ин-
формации 

http://www2.viniti.ru Научная электронная библиотека 
http://www.fasi.gov.ru/ Федеральное агентство по науке и инновациям. 
http://www.mcx.ru/ Министерство сельского хозяйства РФ 
http://www.agro.ru/new
s/main.aspx 

Агропромышленный комплекс. Новости агротехники, 
агрохимии, животноводства, растениеводства, перера-
ботки сельхозпродукции и т.д. Отраслевая доска объ-
явлений. Календарь выставок. Блоги. 

http://www.iqlib.ru/ Электронно - библиотечная система, образовательные 
и просветительские издания. 

http://www.scirus.com/ Научная поисковая система Scirus, предназначенная 
для поиска научной информации в научных журналах, 
персональных страницах ученых, сайтов университе-
тов на английском и русском языках. 

http://www.scintific.nar
od.ru/ 

Научные поисковые системы: каталог научных ресур-
сов, ссылки на специализированные научные поиско-
вые системы, электронные архивы, средства поиска 
статей и ссылок. 

http://www.ras.ru/ Российская Академия наук: структура РАН; инноваци-
онная и научная деятельность; новости, объявления, 
пресса. 

http://nature.web.ru/ Российская Научная Сеть: информационная система, 
нацеленная на доступ к научной, научно-популярной и 
образовательной информации. 

http://www.extech.ru/li
brary/spravo/grnti/ 

Государственный рубрикатор научно-технической ин-
формации (ГРНТИ) - универсальная классифика-
ционная система областей знаний по научно-
технической информации в России и государствах 
СНГ. 

http://www.cnshb.ru/  Центральная научная сельскохозяйственная библиоте-
ка   
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http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www2.viniti.ru/
http://www.fasi.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.iqlib.ru/
http://www.scirus.com/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.ras.ru/
http://nature.web.ru/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.cnshb.ru/


Электронные ресурсы свободного доступа 
http://www.agroportal.r
u 

АГРОПОРТАЛ.  Информационно-поисковая система 
АПК. 

http://www.rsl.ru   Российская государственная библиотека   
http://www.edu.ru Российское образование. Федеральный портал 
http://n-t.ru/ Электронная библиотека «Наука и техника»: книги, 

статьи из журналов, биографии. 
http://www.nauki-
online.ru/ 

Науки, научные исследования и современные техноло-
гии 

http://www.aonb.ru/iatp
/guide/library.html 

Полнотекстовые электронные библиотеки 

Ресурсы ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 
http://lib.belgau.edu.ru Электронные ресурсы библиотеки ФГБОУ ВО Белго-

родский ГАУ 
http://ebs.rgazu.ru/ Электронно-библиотечная система (ЭБС) "AgriLib" 
http://znanium.com/ ЭБС «ZNANIUM.COM» 
http://e.lanbook.com/bo
oks/ 

Электронно-библиотечная система издательства 
«Лань» 

http://www.garant.ru/ Информационное правовое обеспечение «Гарант» (для 
учебного процесса) 

http://www.consultant.r
u 

СПС Консультант Плюс: Версия Проф 

  
 
http://www2.viniti.ru/ 

Полнотекстовая база данных «Сельскохозяйственная 
библиотека знаний» - БД ВИНИТИ РАН  

  
http://window.edu.ru/ca
talog/ 

Информационная система «Единое окно доступа к ин-
формационным ресурсам»  

 
9.Материально-техническое обеспечение практики 

 
Для материально-технического обеспечения производственной практики 

на специализированных ремонтных предприятиях или ремонтных мастерских 
хозяйств АПК используются средства и возможности этих организаций, в кото-
рых обучающийся проходит на основании договора производственную практи-
ку. Рабочее место, которое предприятие определяет обучающемуся на время 
производственной практики, должно соответствовать нормам и требованиям 
СНиП 2305-95.  

Для выполнения научных, техническо-производственных исследований 
во время практики обучающемуся может выделяться дополнительное оборудо-
вание и различные приборы, если это предусмотрено программой работ по до-
говору. 
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http://www.agroportal.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
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http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://n-t.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www2.viniti.ru/
http://window.edu.ru/catalog/
http://window.edu.ru/catalog/


 

9.1. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения, в том числе отечественного производства 

 
MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. Договор №180 

от 12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно; MS Office Std 2010 RUS 
OPL NL Acdmc. Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия лицензии – бес-
срочно; Antivirus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса (Сублицензионный 
договор №149 от 11.12.2021). Срок действия лицензии 1 год. 
 
9.2.  Электронные библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная среда 
 

– ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 
0326100001919000019 с Обществом с ограниченной ответственностью «ЗНА-
НИУМ» от 11.12.2019  

– ЭБС «AgriLib», лицензионный договор №ПДД 3/15 на предоставление 
доступа к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 
15.01.2015  

– ЭБС «Лань», договор №27 с Обществом с ограниченной ответственно-
стью «Издательство Лань» от 03.09.2019  

– ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акционер-
ным обществом «ЦКБ»БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответственно-
стью «Агентство «Книга-Сервис» 
 

9.3. Методические рекомендации по организации практики 
По окончании и выполнения производственной практики студент сдает 

оформленный отчет руководителю.  
Во время прохождения производственной практики по получению про-

фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности студент по-
следовательно выполняет наблюдения, анализы и учеты согласно программе 
практики, а результаты заносит в отчет. 

Общие требования, оформления отчета 
 четкость и логическая последовательность изложение материала;  

 краткость и точность формулировок, исключающих возможность 
неоднозначного толкования;  

 краткое изложения результатов работы. 
При прохождении производственной практики студент использует сле-

дующие учебно-методические материалы:  
1. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 35.03.06 – Агроинже-
нерия (уровень бакалавриата). 

2. Рабочая программа практики. 
3. Индивидуальное задание. 
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При возвращении с производственной практики в ВУЗ студент обязан 
явиться к руководителю практики от кафедры.  

Отчет по практике должен быть сдан на кафедру и защищен в последний 
день практики. Защиту отчета о производственной практике слушает и оцени-
вает комиссия из 2-3 преподавателей, назначаемая заведующим кафедрой. По 
результатам защиты отчетов предусмотрена форма промежуточной аттестации 
в виде зачета. 
 
 

10. Особенности проведения  практики для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

В случае обучения в университете обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) практика органи-
зуется и проводится на основе индивидуального личностно-ориентированного 
подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику 
как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивиду-
ально (по личному заявлению). 

Определение места практики 
Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осущест-

вляется с учетом состояния их здоровья и требований по доступности для дан-
ной категории обучающихся. При 

определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ 
учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в ин-
дивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), относительно 
рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения 
практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 
нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обу-
чающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и 
характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профиль-
ных организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учеб-
ной группы, в которой они обучаются, если это не создаст им трудностей в 
прохождении практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 
выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких усло-
вий) практика обучающихся данной категории может проводиться в структур-
ных подразделениях университета  

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ особое  внимание уделяется безопасности труда и оснащению (обо-
рудованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые предприятием 
(организацией, учреждением), должны соответствовать 

следующим требованиям: 
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для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабоче-
го места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное 
нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 
функций; оборудование, рабочего места видеоувеличителями, лупами; 

для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего места 
тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использо-
вания крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустиче-
скими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное на-
хождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 
функций; 

для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) спе-
циального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами гром-
коговорящими; 

для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 
визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, 
речевые сигналы в текстовую бегущую с троку, для беспрепятственного нахо-
ждения указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

для инвалидов с нарушением функции опорно-двигательного аппарата: 
оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (мак-
симально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабо-
чее место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и 
наклон рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула но высоте и 
наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сидень-
ем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специальными при-
способлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

Особенности содержания практики 
Индивидуальные задания формируются руководителем практики от уни-

верситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося дан-
ной категории и должны соответствовать требованиям выполнимости и поси-
лыюсти. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 
быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 
формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных заданной 
практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 
Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждо-

го обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально 
снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.) на-
грузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособ-
ности обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения 
утомляемости обучающихся данной категории после каждого часа работы де-
лаются 10-15-минутные перерывы. 
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Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 
программой практики, производится большое количество повторений (трени-
ровок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практики 
Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 

время прохождения практики, которое включает в себя: 
учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 

со стороны руководителей практики от университета и от предприятия (органи-
зации, учреждения); 

корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-
граммы практики; 

помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-
щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-
ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую техни-
ческую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится прак-
тика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по поме-
щению, в ко тором проводится практика; ознакомлении с индивидуальным за-
данием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о прак-
тике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 
Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются 

в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали ин-
формацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на прак-
тику печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и 
наглядные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения - ау-
диалыю (например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с по-
мощью тифлоииформационных устройств 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежу-
точной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчи-
ков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помо-
щи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 
обучающемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа 
или отчета. 
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1. Перечень компетенций, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций,  с указанием этапов их фор-
мирования в процессе освоения образовательной программы 
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предприят

вы-
вых 

Освоение ко
тенций; 

осу-
ом-

Оформл ние
отчетной д
ментации 

Устан а 
практику, п
чение отчет
документаци
индивидуаль
задания; 

ов
у-
ой 

о 

рос 
Вопросы к зачету 

П ый э
(пороговой 
уровень) 

ерв
х
 
хо
 

Устный оп-
тап 

Знать: методы на
дения и анализа
формации, необ
мой для решения
ставленных задач 

ож-
ин-
ди-
по-

рос 
Вопросы к зачету 

В й э
(продвинут
уровень)

торо
ы

 

д  
и

ц
 

Устный оп-
тап 
й 

нахо ить
критически анал
ровать информа
необходимую для
шения поставлен
задач 

Уметь: и 
зи-

ию, 
ре-

ных 
рос 

Вопросы к зачету 

УК-1 
ществ-
итиче-
интез 
риме-

й под-
и

дач 

х ит и 
лизи-
а

а

э
у

и
ж
к
ции, 
 ре-

овк на 
олу-
но

и и 
ного 

е 

ю 
ия; 

мпе-

е  
ок

Способен осу
лять поиск, кр
ский анализ и с
информации, п
нять системны
ход для решен
ставленных за

я по-

УК-1.2 На од
критически ана
рует информ
необходимую 
решения пост
ной задачи 

цию, 
для 

влен-

Третий 
(высокий 
вень) 

тап 
ро-

Владеть: методам
навыками по нахо
нию и критичес
анализу информа
необходимой для

 и 
де-

ому 

Оформл ние
отчетной д
ментации 

Устан а 
практику, п
чение отчет
документаци
индивидуаль
задания; 

й 

 Ознакомлени
со структурой 
деятельность
предприят

и 

Освоение ко
тенций; 

у- Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

шени  поставле
задач 

я нных 

П ый э
(пороговой 
уровень) 

ерв
 воз-
 ре-

я
Устный оп-

тап 
Знать: различные
можные варианты
шени  поставлен
задач 

ных рос 
Вопросы к зачету 

В й э
(продвинут
уровень)

торо
ы

 

 с

л
Устный оп-

тап 
й 

Ум : применять
темный подход 
решения постав
ных задач 

еть ис-
для 
ен- рос 

Вопросы к зачету 
УК-1.3 Рассматр
возможные вар
решения задачи
нивая их досто
и недостатки 

ивает 
анты и

, оце-
инства 

Третий э
у

и

п
 
 

т
н

вл

овк н
олу-
ной 

и и 
ног

е со 
и 

ю 
ия; 

мпе-

е  
оку-

Устный оп-
тап 
ро-

методам
навыками по прим
нию системного 
хода для решения
ставленных задач;
выками по оценке 
тоинств и недоста
различных вариа
решения поста
ных задач 

(высокий 
вень) 

Владеть:  и 
ене-
од-
по-

Ознакомлени
структурой 
деятельность
предприят

на-
дос-

Освоение ко
тенций; 

ков 
тов 
ен-

Оформл ние
отчетной д
ментации 

Устан а 
практику, п
чение отчет
документаци
индивидуаль
задания; 

а 

о 

рос 
Вопросы к зачету 

П ый э
(пороговой 
уровень) 

ерв
 
 

я
Устный оп-

тап 
Знать: различные
можные варианты
шени  поставлен
задач 

воз-
ре-

ных рос 
Вопросы к зачету 

В й э
(продвинут
уровень)

торо
ы

 

ь
т
е

Устный оп-
тап 
й 

Уметь: определят
оценивать последс
возможных реш
задач 

 и 
вия 
ний рос 

Вопросы к зачету 
УК-1.4 Определ
оценивает пос
вия возможных
ний задачи 

я
л
 р

Третий э
у

и
е

с
 

овк на 
олу-
но

и и 
ного 

е с
и 

ю 
ия; 

мпе-

е  
оку-

Устный оп-

ет и 
едст-
еше-

тап 
ро-

Владеть: методам
навыками определ
и оценивания по
ствий возможных
шений задач 

(высокий 
вень) 

 и 
ния 

Ознакомлени
структурой 
деятельность
предприят

лед-
ре-

Освоение ко
тенций; 

Устан а 
практику, п
чение отчет
документаци
индивидуаль
задания; 

й 

о 

Оформл ние
отчетной д

рос 
Вопросы к зачету 
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

ментации 

П ый э
(пороговой 
уровень) 

ерв
для 

с оци-
ст-

еализации сво-

Устный оп-
тап 

Знать: нормы и пр
ла, необходимые 
о уществления с
ального взаимодей
вия и р
ей роли в команде 

ави-

рос 
Вопросы к зачету 

В й э
(продвинут
уровень)

торо
ы

 

и

н
ль
 

Устный оп-
тап 
й 

демонст
вать знания право
и этических при
пов и норм социа
го взаимодействия

Уметь: р ро-
вых 
ци-
но-

рос 
Вопросы к зачету 

УК-3.1 Демонс
ет знания право
этических прин
и норм социал
взаимодействия 

триру-
в
ц
ь

Третий э
у

и

раво-
рин-

соци-
ейст-

е  
оку-

а п
уни-

Устный оп-

ых и 
ипов 
ного 

тап 
ро-

мето ам
навыками по демо
рации знаний п
вых и этических п
ципов и норм 
ального взаимод
вия 

(высокий 
вень) 

Владеть: д  и 
нст-

Защита отчет
практике в 
верситете 

Оформл ние
отчетной д
ментации; 

о 

рос 
Вопросы к зачету 

П ый э
(пороговой 
уровень) 

ерв
ави-
при 
для 

до тав-

Устный оп-
тап 

Знать: нормы и пр
ла, необходимые 
сотрудничестве 

стижения пос
ленной цели 

рос 
Вопросы к зачету 

В й э
(продвинут
уровень)

торо
ы

 

в
и

 д
енной е

ть р

Устный оп-
тап 
й 

использо
стратегии сотрудн
ства ля достиж
поставл  ц
определя свою 
в команде 

Уметь: ать 
че-

ения 
ли; 
оль 

рос 
Вопросы к зачету 

УК-3 

ществ-
льное 

и 
свою 

е
споль-
атегии 

о
п

э
у

и и 
фек-
зова-
труд-

е  
оку-

а п
уни-

Способен осу
лять социа
взаимодействие 
реализовывать 
роль в команде 

УК-3.2 Понима
фективность и
зования стр
сотрудничества 
достижения п
ленной цели, о
ляет свою роль 
манде 

т эф-

для 
став-
реде-
в ко-

Третий 
(высокий 
вень) 

тап 
ро-

Владеть: методам
навыками по эф
тивному исполь
нию стратегии со

Оформл ние
отчетной д
ментации; 
Защита отчет
практике в 
верситете 

о 

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

ничества для дос
ния поставленно
ли; определения с
роли в команде 

тиже-
й це-

воей 

Первый э
орог

рави-
для 

имо-
ей ных 

 

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап ла, необходимые 

социального вза
д ствия в различ
социальных группах

(п овой 
уровень) 

Знать: нормы и п

Второй э
род ы

ще лять 
и Устный оп-

рос 
Вопросы к зачету 

тап 
Уметь: осу ств

ц
(п винут
уровень) 

й 
со иальное вза
действие в различ
социальных группа

мо-
ных 
х 

УК-3.3 Владеет прие-
вного 
а

и
у

от 
и

и
о при-
с
 

Третий э
(высокий у

о
йст-

соци-

Освоение компе-

а по 
уни

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 

мами эффекти
социального вз
действия в разл
социальных гр
(в зависимости 
целей подготовк
возрастным ос
ностям, по эт
скому и религ
му признаку, п
надлежности к 
альному классу)

имо-
чных 
ппах 

 - по 
обен-
ниче-
озно-

оци-
вень) 

тап 
ро-

го с
ального взаимоде
вия в различных 
альных группах 

Владеть: прием
эффективно

ами 
ци-

практике в 
верситете 

тенций; 
Защита отчет

-

Первый э
орог

рави-

д
Устный оп-

рос 
Вопросы к зачету 

тап 
Знать: нормы и п

(п овой 
уровень) 

ла, необходимые 
взаимодействия с 
гими ленами коман

для 
ру-

ды 

Второй э
род ы

и
 

д

н
с

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 
й 

вза одействовать
другими членами 
манды; произво
презентацию резул
тов работы кома
реализовывать 
роль в команде 

(п винут
уровень) 

Уметь: эффект
им

вно 
с 

ко-
ить 
ьта-
ды; 

вою 

УК-3.4 Эффект
 

ле и ко-
аству-
о
и

о з
в 

Третий э
у

и
ф

л

Установка на 
ику, олу-
 ной 

 
ного 

е 
ажей по 

пас-
ом

вила-
него 

 
е с

Устный оп-
Вопросы к зачету 

ивно 
с взаимодействует

другими ч нам
манды, в т.ч. уч
ет в обмене инф
цией, знаниям

пытом, и пре
ции результато
боты команды 

рма-
 и 

ента-
ра-

тап 
Владеть: методам

(высокий 
вень) 

ро-
навыками по эф
тивному взаимоде
вию с другими ч

 и 
ек-

йст-

инструкт
технике безо
ности, ознак
ление с пра
ми внутрен
распорядка 
предприятия;
Ознакомлени

ена- структурой 

практ  п
чение отчет
документации
индивидуаль
задания; 
Прохождени

и 

-

о 
и 

рос 
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

ми команды, в т.
обмену информац
знаниями и опыто
при презентации 
зультатов работы 
манды 

ч. деятельностью 
 
ком-

 по 
ией, 
м, и 

предприятия;
 Освоение 

ре-
ко-

петенций 

Первый э
орог

тех-
 ма-
 
а

г

д
в

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 

нологии, системы
шин, устройство
правила эксплуат
энергетического 
электротехническо
оборудования 
производства про
ции растениеводст
животноводства 

(п овой 
уровень) 

Знать: машинные 

и 
ции 

и 
о 
для 
ук-
а и 

Второй э
(продвинуты
ровен

и
н
с

ес
н
а
п
в
с

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 
й 

вать знания маши
технологий, си
машин, энергетич
го и электротех
ского оборудов
для производства 
дукции растение
ства и животновод

у ь) 

Уметь: демонстр ро-
ных 
тем 
ко-

иче-
ния 
ро-
од-
тва 
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ПК-1 

Способен выполнять 
о выше-

ности 
вок в 
енном 

ПК-1.1 Демонстриру-
бласти 

плуа-
хозяй-
ик

Третий этап 
у

Владеть: методами

ш

дова-
дства 

астение-

Установка на 
, полу-

тной 
ции и 

ьного 

хождение 
ажей по 

пас-
ом-

вила-
него 
 

; 
комление со 

 
остью 

ия; 
 компе-

ормление 
оку-

Защита отчета по 
ни-

Устный оп- Вопросы к зачету 

раб ты по по
нию эффектив
машин и устано
сельскохозяйств
производстве 

ет знания в о
технической экс
тации сельско
ственной техн
оборудования 

и и 

(высокий 
вень) 

ро- навыками по демо
рации знаний ма
ных технологий, 
тем машин, энерг
ческого и электротех-
нического обору
ния для произво
продукции р

 и 

отчетной д
ментации; 

нст-
ин-

сис-
ети-

практике в у
верситете 

практику
чение отче
документа
индивидуал
задания; 
Про
инструкт
технике безо
ности, ознак
ление с пра
ми внутрен
распорядка
предприятия
Озна
структурой и
деятельн
предприят
Освоение
тенций; 
Оф

рос 



Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

водства и животн
ства 

овод-

Первый э
(пороговой 

ове

и 
шин, ста-

ания 
про-
в

о
ни
а
о
а

ст

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 

но ок и оборудов
для производства 
дукции растение
ства и животнов
ва; системы тех
ского обслужив
тракторов, автом
лей, машин и уст
вок сельскохозя
венного производ

ур нь) 

Знать: технологии 
системы ма у

в

од-
дст-
че-

ния 
би-
но-

йст-
ва 

Второй э
(продвинуты
рове

ов
т
к

д
в
п
с

 
рои

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 
й 

н, установо
оборудования 
производства про
ции растениеводст
животноводства; 
изводить техниче
обслуживание тра
ров, автомобилей, 
шин и установок с
скохозяйственного
п зводства 

у нь) 

Уметь: использ
технологии и сис
маши

ать 
емы 
 и 
для 
ук-
а и 
ро-
кое 

кто-
ма-

ель-

ПК-1.2 Определяет 
техн систе-

рудо-
извод-
зяйст-
укции, 

плуа-
ского 

Третий этап 
у

Владеть: методами

овок 
для 

дук-
тва и 
про-

Установка на 
, полу-

тной 
ции и 

ьного 

е 
ажей по 

пас-
ом-

вила-
него 

; 
ие со 
 
ю 

ия; 
компе

оку-

а по 
уни-

Устный оп- Вопросы к зачету 

ологию и 
му машин, обо
вания, для про
ства сельскохо
венной прод
правила их экс
тации и техниче
обслуживания 

(высокий 
вень) 

ро- навыками эксплу
ции машин, устан
и оборудования 
производства про
ции растениеводс
животноводства; 

 и 
ата-

практике в 
верситете 

практику
чение отче
документа
индивидуал
задания; 
Прохождени
инструкт
технике безо
ности, ознак
ление с пра
ми внутрен
распорядка 
предприятия
Ознакомлен
структурой и
деятельность
предприят
Освоение -
тенций; 
Оформление 
отчетной д
ментации; 
Защита отчет

рос 
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

ведения техничес
обслуживания тра
ров, автомобилей, 
шин и установок 
скохозяйственного
п зводства 

кого 
кто-
ма-

сель-
 

рои

Первый э
(пороговой 

ове

пер-
енденции 

ор
и

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 

Знать: основные 
спективные т

о

ур нь) 

п  повышению эф
тивности тракт
автомобилей, маш
установок 

фек-
ов, 
н и 

Второй э
(продвинуты
рове

д

о
и

те

и
ф

ор
и

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 
й 

фо ации, необх
мой для составлен
корректировки 
щих и перспектив
планов организаци
повышению эф
тивности тракт
автомобилей, маш
установок 

у нь) 

Уметь: произво
поиск и анализ 

рм

ить 
ин-
ди-
я и 
ку-

ных 
 по 
ек-
ов, 
н и 

ПК-1.3 Определяет 
исто ществ-

анализ 

т
енной 
удова-

Третий э
(высокий у

и

о
р
 

 
а
о
о

Установка на 
, полу-

тной 
ции и 

ьног

е 
ажей по 

пас-
ом-

вила-
него 

; 
ие со 
 
ю 

ия; 
компе-

оку-

а п
уни-

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 

чники, осу
ляет поиск и 
информации, не
димой для эффе
ной эксплуа
сельскохозяйств
техники и обор
ния 

обхо-
ктив-
ации 

тап 
ро-

лению источни
осуществлению п
ка и анализа инфо
ции, необходимой
составления и кор
тировки текущих
перспективных пл
организации по п
шению эффективн

вень) 

Владеть: методам
навыками по опр

 и 
еде-
ков, 

структурой и
деятельность
предприят
Освоение 

ис-
ма-

тенций; 
Оформление 

для 
рек-

и 

отчетной д
ментации; 
Защита отчет

нов 
вы-
сти 

практике в 
верситете 

практику
чение отче
документа
индивидуал
задания; 
Прохождени

о 

инструкт
технике безо
ности, ознак
ление с пра
ми внутрен
распорядка 
предприятия
Ознакомлен

о 
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

тр ров, автом
лей, машин и уст
вок 

акто оби-
ано-

Первый э
(пороговой 
уровень) 

ские 
кон-
бен-
ние, 

с

и
ия

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 

ст тивные осо
ности, назначе
режимы работы 
скохозяйственной 
ники, электротехн
ского оборудован

Знать: техниче
характеристики, 

рук

ель-
тех-
че-
 

Второй э
(продвинуты
уровень) 

д
у 
с

х

и
 
н

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 
й 

ско озяйственную 
технику и электро
ническое оборуд
ния в соответств
конструктивными
бенности на зада
режимах работы 

Уметь: произво
монтаж, наладк
эксплуатировать 

ить 
и 

ель-

тех-
ова-
и с 
осо-
ных 

ПК-3.1 Демонстриру-
ет знания техниче-

истик, 
 осо-
значе-
а
е
у

Третий 
(высокий уро-
вень) 

и
та
у
я

венной техники 
электротехническог
оборудования в с
ветствии с констр
тивными особенно

ты 

Установка на 
практику, полу-

четной 
ции и 
льного 

е 
 

езопас-
ом-
ила-

него 

я; 
ие со 

ю 
; 

компе-

е 
оку-

ета по 
 уни-

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 

ских характер
конструктивных
бенностей, на
ния, режимов р
сельскохозяйств
техники и обор
ния 

боты 
нной 
дова-

этап 

Владеть: методам
навыками мон
наладки и экспл
ции сельскохоз

 и 
жа, 

ата-
йст-

деятельность
предприятия
Освоение 
тенций; 

и 
о 

Оформлени
отчетной д

оот-
ук-
сти 

ментации; 
Защита отч
практике в

на заданных режи
рабо

мах 
верситете 

чение от
документа
индивидуа
задания; 
Прохождени
инструктажей по
технике б
ности, ознак
ление с прав
ми внутрен
распорядка 
предприяти
Ознакомлен
структурой и 

ПК-3 

Способен организо-
вать монтаж, наладку 
и эксплуатацию ма-

вок в 
енном 

ПК-3.2 Производит 
расчеты и определяет Первый э

(пороговой 
рас-

д нию 

вка на 
практику, полу- Устный оп-

рос 
Вопросы к зачету 

шин и устано
сельскохозяйств
производстве 

тап Знать: методику 
чета по опре еле

Устано
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

уровень) иза-
зяйст-

потребности орган
ции в сельскохо
венной технике, 
плуатационных м
риалах и запас
частях 

экс-
ате-
ных 

Второй э
(продвинуты
уровень) 

д
л

н
я Устный оп-

рос 
Вопросы к зачету 

тап 
й 

Уметь: произво
расчеты и опреде
потребность орга
ции в сельскохоз
венно

ить 
ять 

иза-
йст-
экс-
ате-
ных 

й технике, 
плуатационных м
риалах и запас
частях 

потребность органи-
зации в сельскохозяй-

хнике, 
ых 
а

Третий э
(высокий у
вень) 

и
р
о

и
 

чение отчетной 
документации и 

уального 

ие 
ей по 
пас-

равила-
его 

я; 
ие со 
и 
ью 

мпе-

ие 
оку-

а по 
 уни-

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 

ственной те
эксплуатационн
материалах, зап
частях 

сных 

тап 
ро-

Владеть: методам
навыками по оп
лению потребн
организации в с

 и 

ление с п
ми внутренн
распорядка 
предприяти
Ознакомлен
структурой 
деятельност
предприятия; 

еде-
сти 

ель-
тех-

Освоение ко
тенций; 
Оформлен
отчетной дскохозяйственной 

нике, эксплуатац
ных материалах и
пасных частях 

он-
за-

ментации; 
Защита отчет

индивид
задания; 
Прохожден
инструктаж
технике безо
ности, ознаком-

практике в
верситете 

Первый э
(пороговой 
уровень) 

п

техни
ского обслуживани
ремонта сельскохоз
ственной техники 

п

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 

Знать: методику 
нирования механ
рованных работ, 
пределения 

ла-
изи-
рас-
че-
я и 
яй-
по 

ро-времени и месту 
ведения 

ПК-3.3 Планирует 
механизированные 
работы, техническое 

бсл и ре-
зяйст-
и и 

Второй э вл

у-
ой 
и и 

уального 

ие 
ей п
пас-

Устный оп- Вопросы к зачету 

о уживание 
монт сельскохо
венной техник
оборудования 

тап Уметь: соста ять 

индивид
задания; 
Прохожден
инструктаж
технике безо
ности, ознаком-

Установка на 
практику, пол
чение отчетн
документаци

о 
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

(продвинуты
уровень) 

о тех-
ы на 

 
н
с

а
ко
к

ог

рос й операци нные и 
нологические карт
проведение различных
сельскохозяйствен
работ, техниче
обслуживание и 
монт тракторов, 
мобилей, сельс
зяйственной техни
электротехническ
оборудования 

ых 
кое 
ре-

вто-
хо-
и и 
о 

Третий э
(высокий у
вень) 

и

ов
р
с

и 
п

ление с правила-
ми внутреннего 
распорядка 

тия; 
ие со 
 

ью 
я; 
мпе-

 
у-

чета по 
в уни-

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 
ро-

Владеть: методам
навыками планир
ния механизир
ных работ, расп
ления техниче

 и 
ова-
ан-

еде-

отчетной док
ментации; 
Защита от
практике 

ких 
ре-

верситете 
обслуживаний и 
монтов сельскохо
ственной техник
времени и месту 
ведения 

зяй-
по 

ро-

предприя
Ознакомлен
структурой и
деятельност
предприяти
Освоение ко
тенций; 
Оформление

Первый э
(пороговой 
уровень) 

о
ьс

або-
вок и 

электроте г

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 

Знать: технол
производства сел
хозяйственной 
дукции, режимы р
ты машин, устано

гии 
ко-

про-

хническо
оборудования 

о 

ПК-4 

Способен осуществ-
лять производствен-
ный контроль пара-
метров технологиче-
ских процессов, каче-

  
о
л

м

о

ПК-4.1 Демонстр
ет знания техно
производства сель-
скохозяйственной 
продукции, режимов 

хозяй-
ки и 

Второй э
(продвинуты
уровень) 

: л
 

ет
п

цессов, качества про-
дукции и выполнен-

лу-
чение отчетной 
документации и 
индивидуального 

ие 
ей по 
опас-

м-
ила-

еннего 
Устный оп-

рос 
Вопросы к зачету 

ства продукции
полненных раб
монтаже, на
эксплуатации 
и установок в 
скохозяйственн
производстве 

и вы-
т при 
адке, 
ашин 
сель-

м 

работы сельско
ственной техни
оборудования 

иру-
логии 

тап 
й 

Уметь осуществ
производственный
контроль парам

ять 

задания; 
Прохожден
инструктаж
технике без
ности, ознако
ление с прав

ров 
ро-

ми внутр
распорядка 

технологических 

Установка на 
практику, по
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

ных работ при
же, наладке, эксп
тации машин и у
новок в сельскох
ственном произв
ве 

 мо

о
о

нта-
луа-
ста-
зяй-
дст-

Третий э
(высокий у
вень) 

и
щ
о
я 

и

 
 
н
с

я; 
ие со 
и 
ью 
; 

 
оку-

 
та по 
уни-

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
тап 
ро-

ских процессов, к
ства продукции и 
полненных работ
монтаже, наладке,
плуатации маши
установок в сель
хозяйственном пр
водстве 

Владеть: методам
навыками по осу
влению произв
венного контрол
раметров технолог

 и 
ест-
дст-
па-

тенций; 
Оформление
отчетной д
ментации;

че-
аче-

Защита отче
практике в 

вы-
при 
экс-

верситете 

 и 
ко-

оиз-

предприяти
Ознакомлен
структурой 
деятельност
предприятия
Освоение компе-

Первый этап 
(пороговой 
уровень) 

ние, 
вила 

ниче-
мере-

орудования 
лнения о

раций техническ
обслуживания и 
монта машин и у
новок в сельскохо

вен

л

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 

Знать: назначе
устройство и пра
применения тех
ских средств из
ний и об
для выпо пе-

ого 
ре-

ста-
зяй-
дст-ст ном произво

ве; основные хара
ристики и спос
обработки материа

кте-
обы 
ов 

ПК-4.2 Демонстриру-
ет умение пользо-
ваться техническими 

змере-
ции 
ной 

удова-

Второй э т

Установка на 
практику, полу-
чение отчетной 
документации и 
индивидуального 

ие 
ей по 
опас-

м-
ила-

еннего 

; 
ие со 

Устный оп- Вопросы к зачету 

средствами и
ний при эксплуата
сельскохозяйствен
техники и обор
ния 

тап Уметь: пользова ься 

ми внутр
распорядка 
предприятия
Ознакомлен

задания; 
Прохожден
инструктаж
технике без
ности, ознако
ление с прав
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

(продвинуты
уровень) 

едст-
при 

ани-
ско-
бот; 
рать 
обы 

также 
н для 

ол
и
и

рос й техническими ср
вами измерений 
планировании мех
зированных сель

зяхо йственных ра
обоснованно выби
материалы и спос
их обработки, а 
оборудова ие 
обеспечения вып
ния операций техн
ского обслуживан
ремонта 

не-
че-
я и 

Третий 
(высокий уро-
вень) 

и
з
с
 
а

ьс
зяйственных раб

обоснованного выб
материалов и спосо
их обработки, а та
оборудования 
обеспечения выпол
ния операций тех
ского обслуживания и 

структурой и 
деятельностью 
предприятия; 
Освоение компе-
тенций; 
Оформление 
отчетной доку-
ментации; 
Защита отчета по 

 уни-

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 
этап 

Владеть: методам
навыками исполь
ния техниче
средств измерений
планировании мех
зированных сел
хо

 и 
ова-
ких 
при 
ни-
ко-
от, 

ора 
бов 
кже 
для 
не-

ниче-

ремонта 

практике в
верситете 

ПК-4.3 Спос
обеспечить эксплуа-
тацию сельскохозяй-
ственной техники и 
оборудования с при-
менением современ-

Первый э
(пороговой 
уровень) 

ские 
, кон-

бен-
ние, 

сель-
 тех-

Установка на 
практику, полу-
чение отчетной 
документации и 
индивидуального 
задания; 

Устный оп-
рос 

Вопросы к зачету 

обен 

тап Знать: техниче
характеристики
структивные осо
ности, назначе
режимы работы 
скохозяйственной
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Наименование оценочного 
средства 

Код контроли-
руемой компе-

тенции  

Формулировка 
контролируемой 

компетенции  

Индикаторы дос-
тижения компе-

тенции 

Этап (уро-
вень) освое-
ния компе-

тенции 

Планируемые ре-
зультаты обучения 

Наименование   
разделов (эта-
пов) практики 
и (или) видов 

работ 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

ники, электротехниче-
ог яск о оборудовани  

В й э
(продвинут
уровень) 

торо
ы

 
о
с

х 

Устный оп-
тап 
й 

Уметь: применять
временные технол
технического об
живания, хранени
ремонта машин 
обеспечения и и
ботоспособности 

со-
гии 
лу-

я и 
для 
ра-

рос 
Вопросы к зачету 

ных технологий 

у
вень) 

Владеть: и
е
и 

и
а

ремо

Прохождение 
ажей по 

зопас-
ком-
вила-
его 

тия; 
ие со 
 

ью 
я; 
мпе-

 
у-

чета по 
в уни-

рос 

 

Третий э
(высокий 

тап 
ро-

методам
навыками обеспеч
работоспособност
машин с использ
нием современ
технологий техн
ского обслужив
хранения и 

 и 
ния 

ова-
ных 

предприя
Ознакомлен
структурой и
деятельност
предприяти
Освоение ко
тенций; 
Оформление

че-
ния, 
нта 

отчетной док
ментации; 
Защита от
практике машин 

инструкт
технике бе
ности, озна
ление с пра
ми внутренн
распорядка 

верситете 

Устный оп-
Вопросы к зачету 
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2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание 
шкал оценивания 
 

Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя 
ее базовые составляющие, 
осуществляет декомпозицию задачи 

Не способен 
производить анализ 
задачи, выделять ее 
базовые 
составляющие, 
осуществлять 
декомпозицию задачи 

Частично способен 
производить анализ 
задачи, выделять ее 
базовые составляющие, 
осуществлять 
декомпозицию задачи 

Владеет способностью 
производить анализ 
задачи, выделять ее 
базовые составляющие, 
осуществлять 
декомпозицию задачи 

Свободно владеет 
способностью 

Знать: способы решения поставлен-
ных задач 

Не знает способы 
решения 
поставленных задач 

Частично знает 
способы решения 
поставленных задач 

Знает способы решения 
поставленных задач 

Знает и аргументирует 
способы решения 
поставленных задач 

Уметь: анализировать задачи, выде-
ляя их базовые составляющие и осу-
ществлять их декомпозицию 

Не умеет 
анализировать задачи, 
выделяя их базовые 
составляющие и 
осуществлять их 
декомпозицию 

Частично умеет 
анализировать задачи, 
выделяя их базовые 
составляющие и 
осуществлять их 
декомпозицию 

Умеет анализировать 
задачи, выделяя их 
базовые составляющие 
и осуществлять их 
декомпозицию 

Самостоятельно 
способен анализировать 
задачи, выделяя их 
базовые составляющие 
и осуществлять их 
декомпозицию 

Владеть: методами и навыками ана-
лиза поставленных задач, выделения 
их базовых составляющих и осущест-
вления их декомпозиции 

Не владеет методами и 
навыками анализа по-
ставленных задач, вы-
деления их базовых 
составляющих и осу-
ществления их деком-
позиции 

Частично владеет 
методами и навыками 
анализа поставленных 
задач, выделения их 
базовых составляющих 
и осуществления их 
декомпозиции 

Владеет методами и 
навыками анализа 
поставленных задач, 
выделения их базовых 
составляющих и 
осуществления их 
декомпозиции 

Свободно владеет 
методами и навыками 
анализа поставленных 
задач, выделения их 
базовых составляющих 
и осуществления их 
декомпозиции 

УК-1 Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

УК-1.2 Находит и критически анали-
зирует информацию, необходимую 
для решения поставленной задачи 

Не способен находить 
и критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения поставленной 
задачи 

Частично способен 
находить и критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения поставленной 
задачи 

Владеет способностью 
находить и критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения поставленной 
задачи 

Свободно владеет 
способностью находить 
и критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения поставленной 
задачи 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

Знать: методы нахождения и анализа 
информации, необходимой для реше-
ния поставленных задач 

Не знает методы 
нахождения и анализа 
информации, 
необходимой для 
решения 
поставленных задач 

Частично знает методы 
нахождения и анализа 
информации, 
необходимой для 
решения поставленных 
задач 

Знает методы 
нахождения и анализа 
информации, 
необходимой для 
решения поставленных 
задач 

Знает и аргументирует 
методы нахождения и 
анализа информации, 
необходимой для 
решения поставленных 
задач 

Уметь: находить и критически анали-
зировать информацию, необходимую 
для решения поставленных задач 

Не умеет находить и 
критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения 
поставленных задач 

Частично умеет 
находить и критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения поставленных 
задач 

Умеет находить и 
критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения поставленных 
задач 

Самостоятельно 
способен находить и 
критически 
анализировать 
информацию, 
необходимую для 
решения поставленных 
задач 

Владеть: методами и навыками по 
нахождению и критическому анализу 
информации, необходимой для реше-
ния поставленных задач 

Не владеет методами и 
навыками по нахожде-
нию и критическому 
анализу информации, 
необходимой для ре-
шения поставленных 
задач 

Частично владеет 
методами и навыками 
по нахождению и 
критическому анализу 
информации, 
необходимой для 
решения поставленных 
задач 

Владеет методами и 
навыками по 
нахождению и 
критическому анализу 
информации, 
необходимой для 
решения поставленных 
задач 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по нахождению и 
критическому анализу 
информации, 
необходимой для 
решения поставленных 
задач 

УК-1.3 Рассматривает возможные 
варианты решения задачи, оценивая 
их достоинства и недостатки 

Не способен 
рассматривать 
возможные варианты 
решения задачи, 
оценивая их 
достоинства и 
недостатки 

Частично способен 
рассматривать 
возможные варианты 
решения задачи, 
оценивая их 
достоинства и 
недостатки 

Владеет способностью 
рассматривать 
возможные варианты 
решения задачи, 
оценивая их 
достоинства и 
недостатки 

Свободно владеет 
способностью 
рассматривать 
возможные варианты 
решения задачи, 
оценивая их 
достоинства и 
недостатки 

Знать: различные возможные вариан-
ты решения поставленных задач 

Не знает различные 
возможные варианты 
решения 
поставленных задач 

Частично знает 
различные возможные 
варианты решения 
поставленных задач 

Знает различные 
возможные варианты 
решения поставленных 
задач 

Знает и аргументирует 
различные возможные 
варианты решения 
поставленных задач 

Уметь: применять системный подход Не умеет применять Частично умеет Умеет применять Самостоятельно 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

для решения поставленных задач системный подход для 
решения 
поставленных задач 

применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

системный подход для 
решения поставленных 
задач 

способен применять 
системный подход для 
решения поставленных 
задач 

Владеть: методами и навыками по 
применению системного подхода для 
решения поставленных задач; навы-
ками по оценке достоинств и недос-
татков различных вариантов решения 
поставленных задач 

Не владеет методами и 
навыками по примене-
нию системного под-
хода для решения по-
ставленных задач; на-
выками по оценке дос-
тоинств и недостатков 
различных вариантов 
решения поставлен-
ных задач 

Частично владеет 
методами и навыками 
по применению 
системного подхода для 
решения поставленных 
задач; навыками по 
оценке достоинств и 
недостатков различных 
вариантов решения 
поставленных задач 

Владеет методами и 
навыками по 
применению 
системного подхода для 
решения поставленных 
задач; навыками по 
оценке достоинств и 
недостатков различных 
вариантов решения 
поставленных задач 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по применению 
системного подхода для 
решения поставленных 
задач; навыками по 
оценке достоинств и 
недостатков различных 
вариантов решения 
поставленных задач 

УК-1.4 Определяет и оценивает по-
следствия возможных решений задачи 

Не способен опреде-
лять и оценивать по-
следствия возможных 
решений задачи 

Частично способен 
определять и оценивать 
последствия 
возможных решений 
задачи 

Владеет способностью 
определять и оценивать 
последствия 
возможных решений 
задачи 

Свободно владеет 
способностью 
определять и оценивать 
последствия возможных 
решений задачи 

Знать: различные возможные вариан-
ты решения поставленных задач 

Не знает возможные 
варианты решения 
поставленных задач 

Частично знает 
возможные варианты 
решения поставленных 
задач 

Знает различные 
возможные варианты 
решения поставленных 
задач 

Знает и аргументирует 
различные возможные 
варианты решения 
поставленных задач 

Уметь: определять и оценивать по-
следствия возможных решений задач 

Не умеет определять и 
оценивать последствия 
возможных решений 
задач 

Частично умеет 
определять и оценивать 
последствия 
возможных решений 
задач 

Умеет определять и 
оценивать последствия 
возможных решений 
задач 

Самостоятельно 
способен определять и 
оценивать последствия 
возможных решений 
задач 

Владеть: методами и навыками опре-
деления и оценивания последствий 
возможных решений задач 

Не владеет методами и 
навыками определения 
и оценивания послед-
ствий возможных ре-
шений задач 

Частично владеет 
методами и навыками 
определения и 
оценивания 
последствий 
возможных решений 
задач 

Владеет методами и 
навыками определения 
и оценивания 
последствий 
возможных решений 
задач 

Свободно владеет 
методами и навыками 
определения и 
оценивания 
последствий 
возможных решений 
задач 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

УК-3.1 Демонстрирует знания право-
вых и этических принципов и норм 
социального взаимодействия 

Не способен 
демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов 
и норм социального 
взаимодействия 

Частично способен 
демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

Владеет способностью 
демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

Свободно владеет 
способностью 
демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

Знать: нормы и правила, необходи-
мые для осуществления социального 
взаимодействия и реализации своей 
роли в команде 

Не знает нормы и 
правила, необходимые 
для осуществления 
социального 
взаимодействия и 
реализации своей роли 
в команде 

Частично знает нормы 
и правила, 
необходимые для 
осуществления 
социального 
взаимодействия и 
реализации своей роли 
в команде 

Знает нормы и правила, 
необходимые для 
осуществления 
социального 
взаимодействия и 
реализации своей роли 
в команде 

Знает и аргументирует 
нормы и правила, 
необходимые для 
осуществления 
социального 
взаимодействия и 
реализации своей роли 
в команде 

Уметь: демонстрировать знания пра-
вовых и этических принципов и норм 
социального взаимодействия 

Не умеет 
демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов 
и норм социального 
взаимодействия 

Частично умеет 
демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

Умеет демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

Самостоятельно 
способен 
демонстрировать 
знания правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

Владеть: методами и навыками по 
демонстрации знаний правовых и эти-
ческих принципов и норм социально-
го взаимодействия 

Не владеет методами и 
навыками по демонст-
рации знаний право-
вых и этических прин-
ципов и норм соци-
ального взаимодейст-
вия 

Частично владеет 
методами и навыками 
по демонстрации 
знаний правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

Владеет методами и 
навыками по 
демонстрации знаний 
правовых и этических 
принципов и норм 
социального 
взаимодействия 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по демонстрации 
знаний правовых и 
этических принципов и 
норм социального 
взаимодействия 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде 

УК-3.2 Понимает эффективность ис-
пользования стратегии сотрудничест-
ва для достижения поставленной це-
ли, определяет свою роль в команде 

Не способен понимать 
эффективность ис-
пользования стратегии 
сотрудничества для 
достижения постав-
ленной цели, опреде-

Частично способен 
понимать 
эффективность 
использования 
стратегии 
сотрудничества для 

Владеет способностью 
понимать 
эффективность 
использования 
стратегии 
сотрудничества для 

Свободно владеет 
способностью понимать 
эффективность 
использования 
стратегии 
сотрудничества для 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 
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лять свою роль в ко-
манде 

достижения 
поставленной цели, 
определять свою роль в 
команде 

достижения 
поставленной цели, 
определять свою роль в 
команде 

достижения 
поставленной цели, 
определять свою роль в 
команде 

Знать: нормы и правила, необходи-
мые при сотрудничестве для достиже-
ния поставленной цели 

Не знает нормы и пра-
вила, необходимые 
при сотрудничестве 
для достижения по-
ставленной цели 

Частично знает нормы 
и правила, 
необходимые при 
сотрудничестве для 
достижения 
поставленной цели 

Знает нормы и правила, 
необходимые при 
сотрудничестве для 
достижения 
поставленной цели 

Знает и аргументирует 
нормы и правила, 
необходимые при 
сотрудничестве для 
достижения 
поставленной цели 

Уметь: использовать стратегии со-
трудничества для достижения постав-
ленной цели; определять свою роль в 
команде 

Не умеет использовать 
стратегии сотрудниче-
ства для достижения 
поставленной цели; 
определять свою роль 
в команде 

Частично умеет 
использовать стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели; 
определять свою роль в 
команде 

Умеет использовать 
стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели; 
определять свою роль в 
команде 

Самостоятельно 
способен использовать 
стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели; 
определять свою роль в 
команде 

Владеть: методами и навыками по 
эффективному использованию страте-
гии сотрудничества для достижения 
поставленной цели; определения сво-
ей роли в команде 

Не владеет методами и 
навыками по эффек-
тивному использова-
нию стратегии сотруд-
ничества для достиже-
ния поставленной це-
ли; определения своей 
роли в команде 

Частично владеет 
методами и навыками 
по эффективному 
использованию 
стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели; 
определения своей роли 
в команде 

Владеет методами и 
навыками по 
эффективному 
использованию 
стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели; 
определения своей роли 
в команде 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по эффективному 
использованию 
стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели; 
определения своей роли 
в команде 

УК-3.3 Владеет приемами эффектив-
ного социального взаимодействия в 
различных социальных группах (в 
зависимости от целей подготовки - по 
возрастным особенностям, по этниче-
скому и религиозному признаку, по 
принадлежности к социальному клас-

Не способен владеть 
приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах (в 

Частично способен 
владеть приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах (в зависимости 

Владеет способностью 
владеть приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах (в зависимости 

Свободно владеет 
способностью владеть 
приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 



Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

су) зависимости от целей 
подготовки - по 
возрастным 
особенностям, по 
этническому и 
религиозному 
признаку, по 
принадлежности к 
социальному классу) 

от целей подготовки - 
по возрастным 
особенностям, по 
этническому и 
религиозному 
признаку, по 
принадлежности к 
социальному классу) 

от целей подготовки - 
по возрастным 
особенностям, по 
этническому и 
религиозному 
признаку, по 
принадлежности к 
социальному классу) 

группах (в зависимости 
от целей подготовки - 
по возрастным 
особенностям, по 
этническому и 
религиозному признаку, 
по принадлежности к 
социальному классу) 

Знать: нормы и правила, необходи-
мые для социального взаимодействия 
в различных социальных группах 

Не знает нормы и 
правила, необходимые 
для социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах 

Частично знает нормы 
и правила, 
необходимые для 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах 

Знает нормы и правила, 
необходимые для 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах 

Знает и аргументирует 
нормы и правила, 
необходимые для 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах 

Уметь: осуществлять социальное 
взаимодействие в различных социаль-
ных группах 

Не умеет 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие в 
различных социальных 
группах 

Частично умеет 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие в 
различных социальных 
группах 

Умеет осуществлять 
социальное 
взаимодействие в 
различных социальных 
группах 

Самостоятельно 
способен осуществлять 
социальное 
взаимодействие в 
различных социальных 
группах 

Владеть: приемами эффективного 
социального взаимодействия в раз-
личных социальных группах 

Не владеет приемами 
эффективного соци-
ального взаимодейст-
вия в различных соци-
альных группах 

Частично владеет 
приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах 

Владеет приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах 

Свободно владеет 
приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия в 
различных социальных 
группах 

УК-3.4 Эффективно взаимодействует 
с другими членами команды, в т.ч. 
участвует в обмене информацией, 
знаниями и опытом, и презентации 
результатов работы команды 

Не способен 
эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды, в т.ч. 
участвовать в обмене 

Частично способен 
эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды, в т.ч.
участвовать в обмене 

 

Владеет способностью 
эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды, в т.ч.
участвовать в обмене 

 

Свободно владеет 
способностью 
эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды, в т.ч. 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

информацией, 
знаниями и опытом, и 
проводить 
презентацию 
результатов работы 
команды 

информацией, 
знаниями и опытом, и 
проводить презентацию 
результатов работы 
команды 

информацией, 
знаниями и опытом, и 
проводить презентацию 
результатов работы 
команды 

участвовать в обмене 
информацией, знаниями 
и опытом, и проводить 
презентацию 
результатов работы 
команды 
 

Знать: нормы и правила, необходи-
мые для взаимодействия с другими 
ленами команды 

Не знает нормы и 
правила, необходимые 
для взаимодействия с 
другими ленами 
команды 

Частично знает нормы 
и правила, 
необходимые для 
взаимодействия с 
другими ленами 
команды 

Знает нормы и правила, 
необходимые для 
взаимодействия с 
другими ленами 
команды 

Знает и аргументирует 
нормы и правила, 
необходимые для 
взаимодействия с 
другими ленами 
команды 

Уметь: эффективно взаимодейство-
вать с другими членами команды; 
производить презентацию результатов 
работы команды; реализовывать свою 
роль в команде 

Не умеет эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды; производить 
презентацию 
результатов работы 
команды; 
реализовывать свою 
роль в команде 

Частично умеет 
эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды; производить 
презентацию 
результатов работы 
команды; 
реализовывать свою 
роль в команде 

Умеет эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды; производить 
презентацию 
результатов работы 
команды; 
реализовывать свою 
роль в команде 

Самостоятельно 
способен эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды; производить 
презентацию 
результатов работы 
команды; 
реализовывать свою 
роль в команде 

Владеть: методами и навыками по 
эффективному взаимодействию с дру-
гими членами команды, в т.ч. по об-
мену информацией, знаниями и опы-
том, и при презентации результатов 
работы команды 

Не владеет методами и 
навыками по эффек-
тивному взаимодейст-
вию с другими члена-
ми команды, в т.ч. по 
обмену информацией, 
знаниями и опытом, и 
при презентации ре-
зультатов работы ко-
манды 

Частично владеет 
методами и навыками 
по эффективному 
взаимодействию с 
другими членами 
команды, в т.ч. по 
обмену информацией, 
знаниями и опытом, и 
при презентации 
результатов работы 
команды 

Владеет методами и 
навыками по 
эффективному 
взаимодействию с 
другими членами 
команды, в т.ч. по 
обмену информацией, 
знаниями и опытом, и 
при презентации 
результатов работы 
команды 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по эффективному 
взаимодействию с 
другими членами 
команды, в т.ч. по 
обмену информацией, 
знаниями и опытом, и 
при презентации 
результатов работы 
команды 

ПК-1 Способен 
ПК-1.1 Демонстрирует знания в об- Не способен демонст- Частично способен Владеет способностью Свободно владеет 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

ласти технической эксплуатации сель-
скохозяйственной техники и оборудо-
вания 

рировать знания ма-
шинных технологий, 
систем машин, энерге-
тического и электро-
технического обору-
дования для производ-
ства продукции расте-
ниеводства и живот-
новодства 

демонстрировать 
знания машинных 
технологий, систем 
машин, 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

демонстрировать 
знания машинных 
технологий, систем 
машин, 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

способностью 
демонстрировать 
знания машинных 
технологий, систем 
машин, энергетического 
и электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

Знать: машинные технологии, систе-
мы машин, устройство и правила экс-
плуатации энергетического и электро-
технического оборудования для про-
изводства продукции растениеводства 
и животноводства 

Не знает машинные 
технологии, системы 
машин, устройство и 
правила эксплуатации 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства продук-
ции растениеводства и 
животноводства 

Частично знает 
машинные технологии, 
системы машин, 
устройство и правила 
эксплуатации 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

Знает машинные 
технологии, системы 
машин, устройство и 
правила эксплуатации 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

Знает и аргументирует 
машинные технологии, 
системы машин, 
устройство и правила 
эксплуатации 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

выполнять работы по 
повышению 
эффективности 
машин и установок в 
сельскохозяйственном 
производстве 

Уметь: демонстрировать знания ма-
шинных технологий, систем машин, 
энергетического и электротехническо-
го оборудования для производства 
продукции растениеводства и живот-
новодства 

Не умеет демонстри-
ровать знания машин-
ных технологий, сис-
тем машин, энергети-
ческого и электротех-
нического оборудова-
ния для производства 
продукции растение-
водства и животновод-
ства 

Частично умеет 
демонстрировать 
знания машинных 
технологий, систем 
машин, 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

Умеет демонстрировать 
знания машинных 
технологий, систем 
машин, 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

Самостоятельно 
способен 
демонстрировать 
знания машинных 
технологий, систем 
машин, энергетического 
и электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

Владеть: методами и навыками по 
демонстрации знаний машинных тех-
нологий, систем машин, энергетиче-
ского и электротехнического обору-
дования для производства продукции 
растениеводства и животноводства 

Не владеет методами и 
навыками по демонст-
рации знаний машин-
ных технологий, сис-
тем машин, энергети-
ческого и электротех-
нического оборудова-
ния для производства 
продукции растение-
водства и животновод-
ства 

Частично владеет 
методами и навыками 
по демонстрации 
знаний машинных 
технологий, систем 
машин, 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

Владеет методами и 
навыками по 
демонстрации знаний 
машинных технологий, 
систем машин, 
энергетического и 
электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по демонстрации 
знаний машинных 
технологий, систем 
машин, энергетического 
и электротехнического 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства 

ПК-1.2 Определяет технологию и сис-
тему машин, оборудования, для про-
изводства сельскохозяйственной про-
дукции, правила их эксплуатации и 
технического обслуживания 

Не способен опреде-
лять технологию и 
систему машин, уста-
новок и оборудования 
для производства про-
дукции растениевод-
ства и животноводст-
ва, систему техниче-
ского обслуживания 
тракторов, автомоби-
лей, машин и устано-
вок сельскохозяйст-
венного производства 

Частично способен 
определять технологию 
и систему машин, 
установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства, 
систему технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

Владеет способностью 
определять технологию 
и систему машин, 
установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства, 
систему технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства  

Свободно владеет 
способностью 
определять технологию 
и систему машин, 
установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства, 
систему технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

Знать: технологии и системы машин, 
установок и оборудования для произ-
водства продукции растениеводства и 
животноводства; системы техническо-
го обслуживания тракторов, автомо-

Не знает технологии и 
системы машин, уста-
новок и оборудования 
для производства про-
дукции растениевод-

Частично знает 
технологии и системы 
машин, установок и 
оборудования для 
производства 

Знает технологии и 
системы машин, 
установок и 
оборудования для 
производства 

Знает и аргументирует 
технологии и системы 
машин, установок и 
оборудования для 
производства 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 
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билей, машин и установок сельскохо-
зяйственного производства 

ства и животноводст-
ва; системы техниче-
ского обслуживания 
тракторов, автомоби-
лей, машин и устано-
вок сельскохозяйст-
венного производства 

продукции 
растениеводства и 
животноводства; 
системы технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

продукции 
растениеводства и 
животноводства; 
системы технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

продукции 
растениеводства и 
животноводства; 
системы технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

Уметь: использовать технологии и 
системы машин, установок и обору-
дования для производства продукции 
растениеводства и животноводства; 
производить техническое обслужива-
ние тракторов, автомобилей, машин и 
установок сельскохозяйственного 
производства 

Не умеет использовать 
технологии и системы 
машин, установок и 
оборудования для 
производства продук-
ции растениеводства и 
животноводства; про-
изводить техническое 
обслуживание тракто-
ров, автомобилей, ма-
шин и установок сель-
скохозяйственного 
производства 

Частично умеет 
использовать 
технологии и системы 
машин, установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства; 
производить 
техническое 
обслуживание 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

Умеет использовать 
технологии и системы 
машин, установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства; 
производить 
техническое 
обслуживание 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

Самостоятельно 
способен использовать 
технологии и системы 
машин, установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства; 
производить 
техническое 
обслуживание 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

Владеть: методами и навыками экс-
плуатации машин, установок и обору-
дования для производства продукции 
растениеводства и животноводства; 
проведения технического обслужива-
ния тракторов, автомобилей, машин и 
установок сельскохозяйственного 
производства 

Не владеет методами и 
навыками эксплуата-
ции машин, установок 
и оборудования для 
производства продук-
ции растениеводства и 
животноводства; про-
ведения технического 

Частично владеет 
методами и навыками 
эксплуатации машин, 
установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 

Владеет методами и 
навыками эксплуатации 
машин, установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 
животноводства; 

Свободно владеет 
методами и навыками 
эксплуатации машин, 
установок и 
оборудования для 
производства 
продукции 
растениеводства и 



Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

обслуживания тракто-
ров, автомобилей, ма-
шин и установок сель-
скохозяйственного 
производства 

животноводства; 
проведения 
технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

проведения 
технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

животноводства; 
проведения 
технического 
обслуживания 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 
сельскохозяйственного 
производства 

ПК-1.3 Определяет источники, осу-
ществляет поиск и анализ информа-
ции, необходимой для эффективной 
эксплуатации сельскохозяйственной 
техники и оборудования 

Не способен опреде-
лять источники, осу-
ществлять поиск и 
анализ информации, 
необходимой для со-
ставления и корректи-
ровки текущих и пер-
спективных планов 
организации по повы-
шению эффективности 
тракторов, автомоби-
лей, машин и устано-
вок 

Частично способен 
определять источники, 
осуществлять поиск и 
анализ информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Владеет способностью 
определять источники, 
осуществлять поиск и 
анализ информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Свободно владеет 
способностью 
определять источники, 
осуществлять поиск и 
анализ информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Знать: основные перспективные тен-
денции по повышению эффективно-
сти тракторов, автомобилей, машин и 
установок 

Не знает основные 
перспективные тен-
денции по повышению 
эффективности трак-
торов, автомобилей, 
машин и установок 

Частично знает 
основные 
перспективные 
тенденции по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Знает основные 
перспективные 
тенденции по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Знает и аргументирует 
основные 
перспективные 
тенденции по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Уметь: производить поиск и анализ 
информации, необходимой для со-

Не умеет производить 
поиск и анализ ин-

Частично умеет 
производить поиск и 

Умеет производить 
поиск и анализ 

Самостоятельно 
способен производить 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 
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ставления и корректировки текущих и 
перспективных планов организации 
по повышению эффективности трак-
торов, автомобилей, машин и устано-
вок 

формации, необходи-
мой для составления и 
корректировки теку-
щих и перспективных 
планов организации по 
повышению эффек-
тивности тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

анализ информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

поиск и анализ 
информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Владеть: методами и навыками по 
определению источников, осуществ-
лению поиска и анализа информации, 
необходимой для составления и кор-
ректировки текущих и перспективных 
планов организации по повышению 
эффективности тракторов, автомоби-
лей, машин и установок 

Не владеет методами и 
навыками по опреде-
лению источников, 
осуществлению поис-
ка и анализа информа-
ции, необходимой для 
составления и коррек-
тировки текущих и 
перспективных планов 
организации по повы-
шению эффективности 
тракторов, автомоби-
лей, машин и устано-
вок 

Частично владеет 
методами и навыками 
по определению 
источников, 
осуществлению поиска 
и анализа информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Владеет методами и 
навыками по 
определению 
источников, 
осуществлению поиска 
и анализа информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по определению 
источников, 
осуществлению поиска 
и анализа информации, 
необходимой для 
составления и 
корректировки текущих 
и перспективных 
планов организации по 
повышению 
эффективности 
тракторов, 
автомобилей, машин и 
установок 

ПК-3 Способен 
организовать монтаж, 
наладку и 
эксплуатацию машин 
и установок в 
сельскохозяйственном 
производстве 

ПК-3.1 Демонстрирует знания техни-
ческих характеристик, конструктив-
ных особенностей, назначения, режи-
мов работы сельскохозяйственной 
техники и оборудования 

Не способен демонст-
рировать знания тех-
нических характери-
стик, конструктивных 
особенностей, назна-
чения, режимов рабо-
ты сельскохозяйствен-

Частично способен 
демонстрировать 
знания технических 
характеристик, 
конструктивных 
особенностей, 
назначения, режимов 

Владеет способностью 
демонстрировать 
знания технических 
характеристик, 
конструктивных 
особенностей, 
назначения, режимов 

Свободно владеет 
способностью 
демонстрировать 
знания технических 
характеристик, 
конструктивных 
особенностей, 



Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

ной техники, электро-
технического обору-
дования 

работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

назначения, режимов 
работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

Знать: технические характеристики, 
конструктивные особенности, назна-
чение, режимы работы сельскохозяй-
ственной техники, электротехниче-
ского оборудования 

Не знает технические 
характеристики, кон-
структивные особен-
ности, назначение, 
режимы работы сель-
скохозяйственной тех-
ники, электротехниче-
ского оборудования 

Частично знает 
технические 
характеристики, 
конструктивные 
особенности, 
назначение, режимы 
работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

Знает технические 
характеристики, 
конструктивные 
особенности, 
назначение, режимы 
работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

Знает и аргументирует 
технические 
характеристики, 
конструктивные 
особенности, 
назначение, режимы 
работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

Уметь: производить монтаж, наладку 
и эксплуатировать сельскохозяйст-
венную технику и электротехническое 
оборудования в соответствии с конст-
руктивными особенности на заданных 
режимах работы 

Не умеет производить 
монтаж, наладку и 
эксплуатировать сель-
скохозяйственную 
технику и электротех-
ническое оборудова-
ния в соответствии с 
конструктивными осо-
бенности на заданных 
режимах работы 

Частично умеет 
производить монтаж, 
наладку и 
эксплуатировать 
сельскохозяйственную 
технику и 
электротехническое 
оборудования в 
соответствии с 
конструктивными 
особенности на 
заданных режимах 
работы 

Умеет производить 
монтаж, наладку и 
эксплуатировать 
сельскохозяйственную 
технику и 
электротехническое 
оборудования в 
соответствии с 
конструктивными 
особенности на 
заданных режимах 
работы 

Самостоятельно 
способен производить 
монтаж, наладку и 
эксплуатировать 
сельскохозяйственную 
технику и 
электротехническое 
оборудования в 
соответствии с 
конструктивными 
особенности на 
заданных режимах 
работы 

Владеть: методами и навыками мон-
тажа, наладки и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники и электро-
технического оборудования в соот-
ветствии с конструктивными особен-

Не владеет методами и 
навыками монтажа, 
наладки и эксплуата-
ции сельскохозяйст-
венной техники и 

Частично владеет 
методами и навыками 
монтажа, наладки и 
эксплуатации 
сельскохозяйственной 

Владеет методами и 
навыками монтажа, 
наладки и эксплуатации 
сельскохозяйственной 
техники и 

Свободно владеет 
методами и навыками 
монтажа, наладки и 
эксплуатации 
сельскохозяйственной 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 
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ности на заданных режимах работы электротехнического 
оборудования в соот-
ветствии с конструк-
тивными особенности 
на заданных режимах 
работы 

техники и 
электротехнического 
оборудования в 
соответствии с 
конструктивными 
особенности на 
заданных режимах 
работы 

электротехнического 
оборудования в 
соответствии с 
конструктивными 
особенности на 
заданных режимах 
работы 

техники и 
электротехнического 
оборудования в 
соответствии с 
конструктивными 
особенности на 
заданных режимах 
работы 

ПК-3.2 Производит расчеты и опре-
деляет потребность организации в 
сельскохозяйственной технике, экс-
плуатационных материалах, запасных 
частях 

Не способен произво-
дить расчеты и опре-
делять потребности 
организации в сель-
скохозяйственной тех-
нике, эксплуатацион-
ных материалах, за-
пасных частях 

Частично способен 
производить расчеты и 
определять 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах, запасных 
частях 

Владеет способностью 
производить расчеты и 
определять 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах, запасных 
частях 

Свободно владеет 
способностью 
производить расчеты и 
определять потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах, запасных 
частях 

Знать: методику расчета по опреде-
лению потребности организации в 
сельскохозяйственной технике, экс-
плуатационных материалах и запас-
ных частях 

Не знает методику 
расчета по определе-
нию потребности ор-
ганизации в сельско-
хозяйственной техни-
ке, эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

Частично знает 
методику расчета по 
определению 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

Знает методику расчета 
по определению 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

Знает и аргументирует 
методику расчета по 
определению 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

Уметь: производить расчеты и опре-
делять потребность организации в 
сельскохозяйственной технике, экс-
плуатационных материалах и запас-
ных частях 

Не умеет производить 
расчеты и определять 
потребность организа-
ции в сельскохозяйст-
венной технике, экс-
плуатационных мате-
риалах и запасных 

Частично умеет 
производить расчеты и 
определять потребность 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 

Умеет производить 
расчеты и определять 
потребность 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 

Самостоятельно 
способен производить 
расчеты и определять 
потребность 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 



Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

частях материалах и запасных 
частях 

материалах и запасных 
частях 

эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

Владеть: методами и навыками по 
определению потребности организа-
ции в сельскохозяйственной технике, 
эксплуатационных материалах и за-
пасных частях 

Не владеет методами и 
навыками по опреде-
лению потребности 
организации в сель-
скохозяйственной тех-
нике, эксплуатацион-
ных материалах и за-
пасных частях 

Частично владеет 
методами и навыками 
по определению 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

Владеет методами и 
навыками по 
определению 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по определению 
потребности 
организации в 
сельскохозяйственной 
технике, 
эксплуатационных 
материалах и запасных 
частях 

ПК-3.3 Планирует механизированные 
работы, техническое обслуживание и 
ремонт сельскохозяйственной техники 
и оборудования 

Не способен планиро-
вать механизирован-
ные работы, распреде-
лять техническое об-
служивание и ремонт 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Частично способен 
планировать 
механизированные 
работы, распределять 
техническое 
обслуживание и ремонт 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Владеет способностью 
планировать 
механизированные 
работы, распределять 
техническое 
обслуживание и ремонт 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Свободно владеет 
способностью 
планировать 
механизированные 
работы, распределять 
техническое 
обслуживание и ремонт 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Знать: методику планирования меха-
низированных работ, распределения 
технического обслуживания и ремон-
та сельскохозяйственной техники по 
времени и месту проведения 

Не знает методику 
планирования механи-
зированных работ, 
распределения техни-
ческого обслуживания 
и ремонта сельскохо-
зяйственной техники 
по времени и месту 
проведения 

Частично знает 
методику планирования 
механизированных 
работ, распределения 
технического 
обслуживания и 
ремонта 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Знает методику 
планирования 
механизированных 
работ, распределения 
технического 
обслуживания и 
ремонта 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Знает и аргументирует 
методику планирования 
механизированных 
работ, распределения 
технического 
обслуживания и 
ремонта 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Уметь: составлять операционные и 
технологические карты на проведение 

Не умеет составлять 
операционные и тех-

Частично умеет 
составлять 

Умеет составлять 
операционные и 

Самостоятельно 
способен составлять 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

различных сельскохозяйственных ра-
бот, техническое обслуживание и ре-
монт тракторов, автомобилей, сель-
скохозяйственной техники и электро-
технического оборудования 

нологические карты на 
проведение различных 
сельскохозяйственных 
работ, техническое 
обслуживание и ре-
монт тракторов, авто-
мобилей, сельскохо-
зяйственной техники и 
электротехнического 
оборудования 

операционные и 
технологические карты 
на проведение 
различных 
сельскохозяйственных 
работ, техническое 
обслуживание и ремонт 
тракторов, 
автомобилей, 
сельскохозяйственной 
техники и 
электротехнического 
оборудования 

технологические карты 
на проведение 
различных 
сельскохозяйственных 
работ, техническое 
обслуживание и ремонт 
тракторов, 
автомобилей, 
сельскохозяйственной 
техники и 
электротехнического 
оборудования 

операционные и 
технологические карты 
на проведение 
различных 
сельскохозяйственных 
работ, техническое 
обслуживание и ремонт 
тракторов, 
автомобилей, 
сельскохозяйственной 
техники и 
электротехнического 
оборудования 

Владеть: методами и навыками пла-
нирования механизированных работ, 
распределения технических обслужи-
ваний и ремонтов сельскохозяйствен-
ной техники по времени и месту про-
ведения 

Не владеет методами и 
навыками планирова-
ния механизирован-
ных работ, распреде-
ления технических 
обслуживаний и ре-
монтов сельскохозяй-
ственной техники по 
времени и месту про-
ведения 

Частично владеет 
методами и навыками 
планирования 
механизированных 
работ, распределения 
технических 
обслуживаний и 
ремонтов 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Владеет методами и 
навыками 
планирования 
механизированных 
работ, распределения 
технических 
обслуживаний и 
ремонтов 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

Свободно владеет 
методами и навыками 
планирования 
механизированных 
работ, распределения 
технических 
обслуживаний и 
ремонтов 
сельскохозяйственной 
техники по времени и 
месту проведения 

ПК-4 Способен 
осуществлять 
производственный 
контроль параметров 
технологических 
процессов, качества 
продукции и 
выполненных работ 
при монтаже, наладке, 
эксплуатации машин 
и установок в 

ПК-4.1 Демонстрирует знания техно-
логии производства сельскохозяйст-
венной продукции, режимов работы 
сельскохозяйственной техники и обо-
рудования 

Не способен демонст-
рировать знания тех-
нологии производства 
сельскохозяйственной 
продукции, режимов 
работы машин, уста-
новок и электротехни-
ческого оборудования 

Частично способен 
демонстрировать 
знания технологии 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции, режимов 
работы машин, 
установок и 
электротехнического 
оборудования 

Владеет способностью 
демонстрировать 
знания технологии 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции, режимов 
работы машин, 
установок и 
электротехнического 
оборудования 

Свободно владеет 
способностью 
демонстрировать 
знания технологии 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции, режимов 
работы машин, 
установок и 
электротехнического 
оборудования 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 
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Знать: технологии производства 
сельскохозяйственной продукции, 
режимы работы машин, установок и 
электротехнического оборудования 

Не знает технологии 
производства сельско-
хозяйственной про-
дукции, режимы рабо-
ты машин, установок и 
электротехнического 
оборудования 

Частично знает 
технологии 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции, режимы 
работы машин, 
установок и 
электротехнического 
оборудования 

Знает технологии 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции, режимы 
работы машин, 
установок и 
электротехнического 
оборудования 

Знает и аргументирует 
технологии 
производства 
сельскохозяйственной 
продукции, режимы 
работы машин, 
установок и 
электротехнического 
оборудования 

Уметь: осуществлять производствен-
ный контроль параметров технологи-
ческих процессов, качества продукции 
и выполненных работ при монтаже, 
наладке, эксплуатации машин и уста-
новок в сельскохозяйственном произ-
водстве 

Не умеет осуществ-
лять производствен-
ный контроль пара-
метров технологиче-
ских процессов, каче-
ства продукции и вы-
полненных работ при 
монтаже, наладке, экс-
плуатации машин и 
установок в сельско-
хозяйственном произ-
водстве 

Частично умеет 
осуществлять 
производственный 
контроль параметров 
технологических 
процессов, качества 
продукции и 
выполненных работ при 
монтаже, наладке, 
эксплуатации машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 
производстве 

Умеет осуществлять 
производственный 
контроль параметров 
технологических 
процессов, качества 
продукции и 
выполненных работ при 
монтаже, наладке, 
эксплуатации машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 
производстве 

Самостоятельно 
способен осуществлять 
производственный 
контроль параметров 
технологических 
процессов, качества 
продукции и 
выполненных работ при 
монтаже, наладке, 
эксплуатации машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 
производстве 

сельскохозяйственном 
производстве 

Владеть: методами и навыками по 
осуществлению производственного 
контроля параметров технологических 
процессов, качества продукции и вы-
полненных работ при монтаже, налад-
ке, эксплуатации машин и установок в 
сельскохозяйственном производстве 

Не владеет методами и 
навыками по осущест-
влению производст-
венного контроля па-
раметров технологиче-
ских процессов, каче-
ства продукции и вы-
полненных работ при 
монтаже, наладке, экс-
плуатации машин и 
установок в сельско-
хозяйственном произ-
водстве 

Частично владеет 
методами и навыками 
по осуществлению 
производственного 
контроля параметров 
технологических 
процессов, качества 
продукции и 
выполненных работ при 
монтаже, наладке, 
эксплуатации машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 

Владеет методами и 
навыками по 
осуществлению 
производственного 
контроля параметров 
технологических 
процессов, качества 
продукции и 
выполненных работ при 
монтаже, наладке, 
эксплуатации машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 

Свободно владеет 
методами и навыками 
по осуществлению 
производственного 
контроля параметров 
технологических 
процессов, качества 
продукции и 
выполненных работ при 
монтаже, наладке, 
эксплуатации машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 



Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

производстве производстве производстве 

ПК-4.2 Демонстрирует умение поль-
зоваться техническими средствами 
измерений при эксплуатации сельско-
хозяйственной техники и оборудова-
ния 

Не способен демонст-
рировать умение поль-
зоваться техническими 
средствами измерений 
при планировании ме-
ханизированных сель-
скохозяйственных ра-
бот; обоснованно вы-
бирать материалы и 
способы их обработки, 
а также оборудование 
для обеспечения вы-
полнения операций 
технического обслу-
живания и ремонта 

Частично способен 
демонстрировать 
умение пользоваться 
техническими 
средствами измерений 
при планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ; обоснованно 
выбирать материалы и 
способы их обработки, 
а также оборудование 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Владеет способностью 
демонстрировать 
умение пользоваться 
техническими 
средствами измерений 
при планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ; обоснованно 
выбирать материалы и 
способы их обработки, 
а также оборудование 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Свободно владеет 
способностью 
демонстрировать 
умение пользоваться 
техническими 
средствами измерений 
при планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ; обоснованно 
выбирать материалы и 
способы их обработки, 
а также оборудование 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Знать: назначение, устройство и пра-
вила применения технических средств 
измерений и оборудования для вы-
полнения операций технического об-
служивания и ремонта машин и уста-
новок в сельскохозяйственном произ-
водстве; основные характеристики и 
способы обработки материалов 

Не знает назначение, 
устройство и правила 
применения техниче-
ских средств измере-
ний и оборудования 
для выполнения опе-
раций технического 
обслуживания и ре-
монта машин и уста-
новок в сельскохозяй-
ственном производст-
ве; основные характе-
ристики и способы 
обработки материалов 

Частично знает 
назначение, устройство 
и правила применения 
технических средств 
измерений и 
оборудования для 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 
производстве; основные 
характеристики и 
способы обработки 
материалов 

Знает назначение, 
устройство и правила 
применения 
технических средств 
измерений и 
оборудования для 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 
производстве; основные 
характеристики и 
способы обработки 
материалов 

Знает и аргументирует 
назначение, устройство 
и правила применения 
технических средств 
измерений и 
оборудования для 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта машин и 
установок в 
сельскохозяйственном 
производстве; основные 
характеристики и 
способы обработки 
материалов 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

Уметь: пользоваться техническими 
средствами измерений при планиро-
вании механизированных сельскохо-
зяйственных работ; обоснованно вы-
бирать материалы и способы их обра-
ботки, а также оборудование для 
обеспечения выполнения операций 
технического обслуживания и ремон-
та 

Не умеет пользоваться 
техническими средст-
вами измерений при 
планировании механи-
зированных сельско-
хозяйственных работ; 
обоснованно выбирать 
материалы и способы 
их обработки, а также 
оборудование для 
обеспечения выполне-
ния операций техниче-
ского обслуживания и 
ремонта 

Частично умеет 
пользоваться 
техническими 
средствами измерений 
при планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ; обоснованно 
выбирать материалы и 
способы их обработки, 
а также оборудование 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Умеет пользоваться 
техническими 
средствами измерений 
при планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ; обоснованно 
выбирать материалы и 
способы их обработки, 
а также оборудование 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Самостоятельно 
способен пользоваться 
техническими 
средствами измерений 
при планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ; обоснованно 
выбирать материалы и 
способы их обработки, 
а также оборудование 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Владеть: методами и навыками ис-
пользования технических средств из-
мерений при планировании механизи-
рованных сельскохозяйственных ра-
бот, обоснованного выбора материа-
лов и способов их обработки, а также 
оборудования для обеспечения вы-
полнения операций технического об-
служивания и ремонта 

Не владеет методами и 
навыками использова-
ния технических 
средств измерений при 
планировании механи-
зированных сельско-
хозяйственных работ, 
обоснованного выбора 
материалов и способов 
их обработки, а также 
оборудования для 
обеспечения выполне-
ния операций техниче-
ского обслуживания и 
ремонта 

Частично владеет 
методами и навыками 
использования 
технических средств 
измерений при 
планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ, обоснованного 
выбора материалов и 
способов их обработки, 
а также оборудования 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Владеет методами и 
навыками 
использования 
технических средств 
измерений при 
планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ, обоснованного 
выбора материалов и 
способов их обработки, 
а также оборудования 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

Свободно владеет 
методами и навыками 
использования 
технических средств 
измерений при 
планировании 
механизированных 
сельскохозяйственных 
работ, обоснованного 
выбора материалов и 
способов их обработки, 
а также оборудования 
для обеспечения 
выполнения операций 
технического 
обслуживания и 
ремонта 

ПК-4.3 Способен обеспечить эксплуа-
тацию сельскохозяйственной техники 

Не способен обеспе-
чить работоспособ-

Частично способен 
обеспечить 

Владеет способностью 
обеспечить 

Свободно владеет 
способностью 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

и оборудования с применением со-
временных технологий 

ность машин с исполь-
зованием современных 
технологий техниче-
ского обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

работоспособность 
машин с 
использованием 
современных 
технологий 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

работоспособность 
машин с 
использованием 
современных 
технологий 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

обеспечить 
работоспособность 
машин с 
использованием 
современных 
технологий 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

Знать: технические характеристики, 
конструктивные особенности, назна-
чение, режимы работы сельскохозяй-
ственной техники, электротехниче-
ского оборудования 

Не знает технические 
характеристики, кон-
структивные особен-
ности, назначение, 
режимы работы сель-
скохозяйственной тех-
ники, электротехниче-
ского оборудования 

Частично знает 
технические 
характеристики, 
конструктивные 
особенности, 
назначение, режимы 
работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

Знает технические 
характеристики, 
конструктивные 
особенности, 
назначение, режимы 
работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

Знает и аргументирует 
технические 
характеристики, 
конструктивные 
особенности, 
назначение, режимы 
работы 
сельскохозяйственной 
техники, 
электротехнического 
оборудования 

Уметь: применять современные тех-
нологии технического обслуживания, 
хранения и ремонта машин для обес-
печения и их работоспособности 

Не умеет применять 
современные техноло-
гии технического об-
служивания, хранения 
и ремонта машин для 
обеспечения и их ра-
ботоспособности 

Частично умеет 
применять 
современные 
технологии 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин для обеспечения 
и их работоспособности 

Умеет применять 
современные 
технологии 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин для обеспечения 
и их работоспособности 

Самостоятельно 
способен применять 
современные 
технологии 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин для обеспечения 
и их работоспособности 

Владеть: методами и навыками обес-
печения работоспособности машин с 
использованием современных техно-
логий технического обслуживания, 
хранения и ремонта машин 

Не владеет методами и 
навыками обеспечения 
работоспособности 
машин с использова-
нием современных 

Частично владеет 
методами и навыками 
обеспечения 
работоспособности 
машин с 

Владеет методами и 
навыками обеспечения 
работоспособности 
машин с 
использованием 

Свободно владеет 
методами и навыками 
обеспечения 
работоспособности 
машин с 
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Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 
Компетентность 
не сформирована 

Пороговый уровень 
компетентности 

Продвинутый уровень 
компетентности 

Высокий уровень Компетенция 

Планируемые результаты обуче-
ния,  соотнесенные с индикаторами 
достижения компетенции (показа-
тели достижения заданного уровня 

компетенции) не зачтено зачтено зачтено зачтено 

технологий техниче-
ского обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

использованием 
современных 
технологий 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

современных 
технологий 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

использованием 
современных 
технологий 
технического 
обслуживания, 
хранения и ремонта 
машин 

 
 



3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,  
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе  

освоения образовательной программы 
 
Первый этап (пороговой уровень) 

ЗНАТЬ (помнить и понимать): студент помнит, понимает и может 
продемонстрировать широкий спектр фактических, концептуальных, 
процедурных знаний. 

Текущий контроль 
Устный опрос 

1. По каким признакам классифицируют плуги? 
2. Перечислите основные части плуга. 
3. Какие типы борон вы изучили? 
4. Какие типы дисков бывают у дисковых борон? 
5. Перечислите типы катков. 
6. Какие типы культиваторов вы изучили? 
7. Какие типы рабочих органов для борьбы с водной эрозией вы 

изучили? 
8. Какие типы комбинированных средств механизации обработки 

почвы вы изучили? 
9. Какие типы рабочих высевающих аппаратов вы изучили? 
10. Для чего предназначены машины АИР-20, СЗУ-20 и УТС-30? 
11. Какие машины применяют для внесения органических удобре-

ний? 
12. Какие машины применяют для внесения жидких удобрений? 
13. Какие косилки Вы изучили? Принцип их работы и регулировки. 
14. Для чего необходимо проводить плющений скошенной массы? 
15. Какие типы граблей Вы изучили? Их регулировки. 
16. Как происходит отделение початка от обертки и початка от стеб-

ля? 
17. Назовите основные операции уборки сахарной свеклы. 
18. Назовите способы уборки свеклы. 
19. Какие типы подкапывающих рабочих органов Вы изучили? 
20. Какие типы молотильно-сепарирующих устройств Вы изучили? 
21. В чем особенности рабочего процесса зерноуборочного комбайна 

ДОН-1500Б? 
22. Для чего предназначена жатка зерноуборочного комбайна, из ка-

ких составных частей она состоит? 
23. Как осуществляется технологический процесс уборки кукурузы 

на зерно? 
24. Для чего предназначена машина СМ-4? 
25. Для чего предназначены триерные блоки? 
26. Где происходит отделение длинных и коротких примесей? 
27. Расскажите работу триера? 
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28. Для чего предназначен пневматический сортировальный стол? 
29. Для чего предназначены зерноочистительные агрегаты ЗАВ-

25(50,100)? 
30. Что такое травяная мука, каковы технология заготовки, хранения 

и применяемые машины? 
31. Что такое измельчение, и какие виды измельчения кормов Вы 

знаете? 
32. Что такое дозирование кормов, и какие способы и устройства ис-

пользуют для ее осуществления? 
33. Что такое смешивание кормов. Назовите способы и применяемые 

устройства? 
34. Как классифицируют кормораздающие устройства? 
35. Назовите основные стационарные кормораздатчики для ферм 

крупного рогатого скота? 
36. Назовите основные мобильные кормораздатчики для ферм круп-

ного рогатого скота? 
37. Перечислите основные кормораздающие устройства для свино-

водческих ферм? 
38. Назовите основные виды поилок для ферм крупного рогатого 

скота? 
39. Перечислите основные устройства для поения животных на сви-

новодческих фермах? 
40. Как классифицируют машины и установки для уборки навоза? 
41. Какие способы выведения молока из вымени животных Вы знае-

те и в чем их особенности? 
42. Что такое доильный аппарат, и какие их типы Вы знаете? 
43. Назовите операции, проводимые при первичной обработке мо-

лока? 
44. Для чего охлаждают, пастеризуют и сепарируют молоко и в чем 

сущность этих процессов? 
45. От каких факторов зависит формирование микроклимата? 

 
Критерии оценивания: 

От _25_ до _33_ баллов: ответ содержательный, уверенный и четкий; 
показано свободное владение материалом различной степени сложности; при 
ответе на дополнительные вопросы выявляется владение материалом; допус-
каются один-два недочета, которые студент сам исправляет по замечанию 
преподавателя; 

От _21_ до _24_ баллов: твердо усвоен основной материал; ответы 
удовлетворяют требованиям, установленным для оценки «отлично», но при 
этом допускаются две негрубые ошибки; делаются несущественные пропус-
ки при изложении фактического материала; при ответе на дополнительные 
вопросы демонстрируется понимание требуемого материала с несуществен-
ными ошибками; 

От _17_ до _20_ баллов: обучаемый знает и понимает основной матери-
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ал программы, основные темы, но в усвоении материала имеются пробелы; 
излагает его упрощенно, с небольшими ошибками и затруднениями; изложе-
ние теоретического материала приводится с ошибками, неточно или схема-
тично; появляются затруднения при ответе на дополнительные вопросы; 

От _0_ до _16_ баллов: отказ от ответа; отсутствие минимальных зна-
ний по дисциплине; присутствуют грубые ошибки в ответе; практические на-
выки отсутствуют; студент не способен исправить ошибки даже с помощью 
рекомендаций преподавателя. 

 
Второй этап (продвинутый уровень) 
УМЕТЬ (применять, анализировать, оценивать, синтезировать): уметь 

использовать изученный материал в конкретных условиях и в новых ситуа-
циях; осуществлять декомпозицию объекта на отдельные элементы и описы-
вать то, как они соотносятся с целым, выявлять структуру объекта изучения; 
оценивать значение того или иного материала – научно-технической инфор-
мации, исследовательских данных и т. д.; комбинировать элементы так, что-
бы получить целое, обладающее новизной. 

 
Текущий контроль 

Устный опрос 
 
1. Какие типы корпусов плуга вы знаете? 
2. Какие бывают лемеха? 
3. Какие типы ножей вы изучили? 
4. Какие типы рабочих органов для борьбы с ветровой эрозией вы 

изучили? 
5. Тяговое сопротивление плуга. Рациональная формула В.П. Горяч-

кина. 
6. Какие типы сошников вы знаете? 
7. Принцип работы пневматического высевающего аппарата? 
8. Расскажите принцип работы свекловичной сеялки? 
9. Расскажите принцип работы кукурузной сеялки? 
10. Расскажите процесс работы и регулировки разбрасывателя удоб-

рений из куч РУН-15Б. 
11. Расскажите принцип работы подкормщика-опрыскивателя ПОУ 

(ПОМ-630). 
12. Какие машины применяют для защиты растений? 
13. Расскажите принцип работы опрыскивателя ОН-400. 
14. Как происходит рабочий процесс опрыскивателя ОП-2000? 
15. Какие способы химической защиты растений вы изучили? 
16. Расскажите особенности конструкции сегментно-пальцевого ре-

жущего аппарата? 
17. Какие косилки-измельчители Вы изучили? В чем особенности их 

работы? 
18. Перечислите агротехнические требования для уборки трав на сено. 
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19. Как происходит рабочий процесс рулонного пресс-подборщика 
ПРП-1,6? 

20. Расскажите принцип работы кормоуборочного комбайна КСК-100? 
21. Перечислите агротехнические требования для уборки кукурузы на 

зерно. 
22. В каких пределах может изменяться длина резки у комбайна КСК-

100? 
23. Как происходит рабочий процесс ботвоуборочной машины БМ-6? 
24. Назовите агротехнические требования к уборке зерновых культур. 
25. Назовите способы уборки зерновых. 
26. Как происходит технологический процесс работы подборщика? 
27. Расскажите принцип работы молотильного аппарата. 
28. Расскажите технологический процесс работы копнителя. 
29. Какое оборудование устанавливается на комбайн для уборки трав? 
30. Как осуществляется технологический процесс уборки семенников 

трав, регулировки? 
31. Расскажите технологический процесс работы СМ-4? 
32. Каким образом происходит отделение примесей в машине ЭМС-1? 
33. Расскажите основные варианты обработки зерна в потоке агрегата-

ми ЗАВ? 
34. Какова технология заготовки, закладки в хранилища и выемки из 

них силоса и сенажа? 
35. В чем сущность измельчения кормов в молотковых дробилках? 
36. В чем сущность процесса резания? 
37. Назовите средства механизации подготовки кормов к вскармлива-

нию? 
38. С какой целью гранулируют и брикетируют корма. Какие техноло-

гии и оборудование при этом применяют? 
39. Назовите основные виды устройств для поения животных на овце-

водческих фермах? 
40. Какие типы поилок используют на птицеводческих? 
41. Как работают скребковые транспортеры типа ТСН? 
42. Какие типы доильных установок Вы знаете? 
43. Назовите основные преимущества машинной стрижки овец? 
44. Каковы устройство, принцип действия стригальных машинок 

МСО-77Б и МСУ-200? 
45. Как проводят купку овец на установке ОКБ? 
46. Назовите устройства для инкубации яиц? 
47. Перечислите операции и механизированные средства для обра-

ботки яиц и расскажите, как они работают? 
48. Какие системы вентиляции вы знаете? 
 

Критерии оценивания: 
От _25_ до _33_ баллов: ответ содержательный, уверенный и четкий; 

показано свободное владение материалом различной степени сложности; при 
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ответе на дополнительные вопросы выявляется владение материалом; допус-
каются один-два недочета, которые студент сам исправляет по замечанию 
преподавателя; 

От _21_ до _24_ баллов: твердо усвоен основной материал; ответы 
удовлетворяют требованиям, установленным для оценки «отлично», но при 
этом допускаются две негрубые ошибки; делаются несущественные пропус-
ки при изложении фактического материала; при ответе на дополнительные 
вопросы демонстрируется понимание требуемого материала с несуществен-
ными ошибками; 

От _17_ до _20_ баллов: обучаемый знает и понимает основной матери-
ал программы, основные темы, но в усвоении материала имеются пробелы; 
излагает его упрощенно, с небольшими ошибками и затруднениями; изложе-
ние теоретического материала приводится с ошибками, неточно или схема-
тично; появляются затруднения при ответе на дополнительные вопросы; 

От _0_ до _16_ баллов: отказ от ответа; отсутствие минимальных зна-
ний по дисциплине; присутствуют грубые ошибки в ответе; практические на-
выки отсутствуют; студент не способен исправить ошибки даже с помощью 
рекомендаций преподавателя. 

 
Третий этап (высокий уровень) 
ВЛАДЕТЬ наиболее общими, универсальными методами действий, 

познавательными, творческими, социально-личностными навыками. 
 

Текущий контроль 
Устный опрос 

1. Каковы значения отклонений фактической глубины вспашки и ши-
рины захвата плуга? 

2. Расскажите регулировку полунавесного плуга на глубину пахоты. 
3. Как осуществляется регулировка навесного плуга на глубину пахо-

ты? 
4. Каково условие устойчивого хода плуга в борозде? 
5. Как регулируется глубина обработки культиваторов для сплошной 

обработки почвы? 
6. Как регулируется глубина обработки пропашных культиваторов? 
7. Какие операции возможно совмещать комбинированными орудиями 

обработки почвы? 
8. Как установить сеялку СЗ-3,6 на норму высева? 
9. Расскажите принцип работы и основные регулировки картофелеса-

жалки СН-4Б? 
10. Для чего предназначены машины НРУ-0,5, 1-РМГ-4, АРУП-8? 
11. Расскажите процесс работы, регулировки и настройку навесного 

разбрасывателя НРУ-0,5? 
12. Расскажите основные регулировки и процесс работы машины 

РОУ-6. 
13. Какие регулировки подкормщиков вы изучили? 
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14. От чего зависит доза внесения химикатов в машинах ОН-400 и 
ОП-2000? 

15. Расскажите регулировки кормоуборочных комбайнов. 
16. В чем заключаются отличия зерноуборочных комбайнов ДОН-

1500Б, СК-10-Ротор и РСМ 101-Вектор? 
17. Расскажите как происходит процесс работы гидропривода зерно-

уборочного комбайна ГСТ-90? 
18. Принцип работы и регулировки шахтной сушилки СЗШ-16? 
19. Принцип работы и регулировки барабанной сушилки СЗСБ-8? 
20. Какая оптимальная температура теплоносителя у шахтной и у бара-

банной сушилок зерна? 
21. В каких случаях и когда проводят тепловую, химическую и био-

логические обработки кормов? 
22. Каково устройство кормораздатчика КТУ-10А и как регулируют 

норму выдачи корма? 
23. В чем заключается принцип работы скреперной установки для 

уборки навоза УС-Ф-170? 
24. Расскажите о гидросистемах уборки навоза? 
25. Какие составные части входят в состав доильной установки? 
26. Поясните особенности работы доильного аппарата по двух и 

трехтактному режиму? 
27. Какими устройствами для учета молока оснащают доильные ус-

тановки и как они работают? 
28. Расскажите о работе стационарного стригального пункта и назо-

вите основные машины и оборудование? 
29. Назовите основные комплекты оборудования для стрижки овец 

и первичной обработки шерсти? 
30. Какова сущность процесса выращивания птицы на глубокой 

подстилке? 
31. В чем сущность процесса содержания птицы в клеточных бата-

реях? 
32. Какова сущность процесса выращивания бройлеров на сетчатых 

полах? 
33. Назовите операции при механизации убоя и обработки птицы? 
34. Какие средства механизации применяют для оглушения птицы, 

ее убоя, тепловой обработки, снятия оперения и потрошения? 
 

Критерии оценивания: 
От _25_ до _34_ баллов: ответ содержательный, уверенный и четкий; 

показано свободное владение материалом различной степени сложности; при 
ответе на дополнительные вопросы выявляется владение материалом; допус-
каются один-два недочета, которые студент сам исправляет по замечанию 
преподавателя; 

От _21_ до _24_ баллов: твердо усвоен основной материал; ответы 
удовлетворяют требованиям, установленным для оценки «отлично», но при 

 62



этом допускаются две негрубые ошибки; делаются несущественные пропус-
ки при изложении фактического материала; при ответе на дополнительные 
вопросы демонстрируется понимание требуемого материала с несуществен-
ными ошибками; 

От _17_ до _20_ баллов: обучаемый знает и понимает основной матери-
ал программы, основные темы, но в усвоении материала имеются пробелы; 
излагает его упрощенно, с небольшими ошибками и затруднениями; изложе-
ние теоретического материала приводится с ошибками, неточно или схема-
тично; появляются затруднения при ответе на дополнительные вопросы; 

От _0_ до _16_ баллов: отказ от ответа; отсутствие минимальных зна-
ний по дисциплине; присутствуют грубые ошибки в ответе; практические на-
выки отсутствуют; студент не способен исправить ошибки даже с помощью 
рекомендаций преподавателя. 

 
 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания  
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,  
характеризующих этапы формирования компетенций 

 
Процедура оценки знаний умений и навыков и (или) опыта деятельно-

сти, характеризующих этапы формирования компетенций, производится пре-
подавателем в форме текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Для повышения эффективности текущего контроля и последующей 
промежуточной аттестации студентов осуществляется структурирование 
практики на разделы (этапы).  

Основными видами текущего контроля знаний, умений и навыков в те-
чение каждого раздела (этапа) практики является устный опрос. 

Студент должен выполнить все контрольные мероприятия, предусмот-
ренные в разделе (этапе) практики к указанному сроку, после чего препода-
ватель проставляет балльные оценки, набранные студентом по результатам 
текущего контроля раздела (этапа) практики.  

Контрольное мероприятие считается выполненным, если за него сту-
дент получил оценку в баллах, не ниже минимальной оценки, установленной 
программой практики по данному мероприятию. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета. 
Аттестация практики проводится по результатам всех видов деятельно-

сти и при наличии отчетной документации по практике. Итоговая оценка оп-
ределяется как комплексная по результатам прохождения практики. 

Для оценки компетенций используется балльная шкала оценок. 
Для определения фактических оценок каждого показателя выставляют-

ся следующие баллы.  
 
 
Для этапа  «Знать»:  

- результат, содержащий полный правильный ответ, полностью соответст-
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вующий требованиям критерия (ответ полный и правильный на основании 
изученных теорий; материал изложен в определенной логической последова-
тельности, литературным языком; ответ самостоятельный) –85,1-100% от 
максимального количество баллов (33 балла);  
- результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, содержащий 
не значительные неточности (ответ достаточно полный и правильный на ос-
новании изученных материалов; материал изложен в определенной логиче-
ской последовательности, при этом допущены две-три несущественные 
ошибки), 67,1-85% от максимального количества баллов;  
- результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, содержащий 
значительные неточности (при ответе допущена существенная ошибка, или в 
ответе содержится 30-60% необходимых сведений, ответ несвязный) – 51-67 
% от максимального количества баллов;  
- результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полноты отве-
та – менее 30%), неправильный ответ (ответ не по существу задания) или от-
сутствие ответа, т.е. ответ, не соответствующий полностью требованиям кри-
терия, – 0 % от максимального количества баллов. 

 
Для этапов  «Уметь» и «Владеть»:  
 выполнены все требования к выполнению, написанию и защите отче-

та. Умение (навык) сформировано полностью – 85,1-100% от максимального 
количества баллов;  

 выполнены основные требования к выполнению, оформлению и за-
щите отчета. Имеются отдельные замечания и недостатки. Умение (навык) 
сформировано достаточно полно –67,1-85% от максимального количества 
баллов;  

 выполнены базовые требования к выполнению, оформлению и защи-
те отчета. Имеются достаточно существенные замечания и недостатки, тре-
бующие значительных затрат времени на исправление. Умение (навык) 
сформировано на минимально допустимом уровне –51-67% от максимально-
го количества баллов;  

 требования к написанию и защите отчета не выполнены. Имеются 
многочисленные существенные замечания и недостатки, которые не могут 
быть исправлены. Умение (навык) не сформировано – 0 % от максимального 
количества баллов. 

Итоговая оценка /зачёта/ компетенций студента осуществляется путём 
автоматического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки. 

Максимальная сумма рейтинговых баллов по практике составляет 100 
баллов.  

При дифференцированной оценке необходимо использовать следую-
щую шкалу пересчета суммарного количества набранных баллов в четырех-
балльную систему: 
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Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 
менее 51 балла 51-67 баллов 67,1-85 

баллов 
85,1-100 
баллов 
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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФГБОУ ВО « БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 
Факультет_________________________________ 
Кафедра __________________________________ 

 
ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Тип практики: ____________________________________________ 
 
ФИО ______________________________________________(________) 
              подпись 

курс _________________ факультет ____________________________ 
Направление подготовки, направленность (профиль): 

____________________________________________________________ 
шифр, наименование 

 

Место прохождения практики___________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

Наименование предприятия, организации, район 

 

Руководитель практики от предприятия ___________________________ 
должность 

ФИО _____________________________________ __________________ 
подпись М.П. 

 

Руководитель практики от университета __________________________ 
должность 

ФИО ______________________________________ _________________ 
подпись 

Дата защиты «_____ » ______________ 20__ г. ____________________ 
сведения о защите 

 
Майский 20__  
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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ В.Я.ГОРИНА 
 

        Факультет ________________________________________________________ 
 

Кафедра __________________________________________________ 
 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на производственную практику 
 

Для _______________________________________________________________  
ФИО обучающегося полностью 

________________ курса _____________________________________ группы 
________________________________________________________ факультета  
__________________________________________________________________  

Шифр, направление подготовки (специальность) 

Место прохождения практики ________________________________________  
                                                                         наименование организации, адрес полный 

__________________________________________________________________  
 
Срок практики: с _______________________ по _________________________  
Тема: _____________________________________________________________  
__________________________________________________________________ 
Цель прохождения практики:  
‒ закрепление и углубление знаний, умений, навыков, полученных обучаю-
щимися в процессе аудиторных занятий; 
- освоение профессиональных компетенций и приобретение первичного опы-
та профессиональной деятельности. 
Структура отчета: 
- Введение 
- Основная часть 
- Выводы 
- Список использованных источников 
- Приложения 

Руководители  практики 
от профильной организации  
                              __________________________      ______________   __________________  
 (М.П.)                                    должность                                 подпись            ФИО 
 
от университета  
                          _____________________________      ______________   _________________  
                                              должность                                         подпись                   ФИО 

Майский, 20_____  
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ХАРАКТЕРИСТИКА 

на обучающегося __________ курса, ФГБОУ ВО «Белгородский ГАУ имени В.Я. Горина»  

направление подготовки (специальность) _________________________________  

______________________________________________________________  
шифр, наименование 

_______________________________________________________________________________________________________  

ФИО обучающегося полностью 

 

 

Проходил(а) производственную практику в ________________________  

______________________________________________________________  
(название организации полностью) 

 с «______» _________ по «______» _______________ 20 __ г. 

За период прохождения практики он (она) освоила следующие виды работ: 

______________________________________________________________  

________________________________________________________________ 

______________________________________________________________  

______________________________________________________________ 

Программа производственной практики была им (ею) выполнена полно-

стью. В коллективе пользовалась уважением. Замечание и нареканий со сто-

роны руководства предприятия не имела. Характеризуется квалифицирован-

ным специалистом.  

 

 

Должность _________________________________ 

 
ФИО _____________________________   __________________    М.П. 
                                                                                    подпись 
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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «БЕЛГОРОДСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙАГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 

 

 

ДНЕВНИК 

практиканта 

Направление подготовки: __________________________________________ 

Направленность (профиль): _________________________________________ 

 

______ курс, ____________ группа 

 

Ф.И.О. _________________________________________________________ 

 

 

Название организации ____________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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Майский 20___ г. 

 

СВЕДЕНИЯ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Обучающийся ____________________________________________________ 

_______________________________________факультета, ______ __группы 

направлен для прохождения практики сроком  

на ___ недель с «____» ___________ 20___ г. по «____» __________ 20___ г.  

в _______________________________________________________________ 

_________________________ района __________________________ области  

Дата выезда «______» ________________ 20____ г.  

Прибытие на практику «______» ____________________ 20____ г.  

Окончание практики «______» ____________________ 20____ г.  

Ответственным руководителем производственной  

практики от предприятия назначен ___________________________________  
(должность)  

________________________________________________ (_______________)       
(фамилия, имя, отчество)      (подпись) 

 
           (М.П.) 
 
 
Дата сдачи дневника и отчета на кафедру  
 
 
«______» _______________________ 20______ г. (________________) 

Подпись преподавателя-руководителя практики от ка-

федры  
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КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК (ПЛАН) 
прохождения производственной практики 

Сроки Содержание Подпись 
руководителя 

 Установка на практику, получение от-
четной документации и индивидуаль-
ного задания. 
 

Руководитель  
от кафедры  

 Инструктаж по охране труда, технике 
безопасности, пожарной безопасности 
на рабочем месте, ознакомление с пра-
вилами внутреннего распорядка 
 

 

 Ознакомление со структурой и дея-
тельностью предприятия 
 

 

 Освоение профессиональных компе-
тенций 
 

 

 Оформление отчетной документации 
 

 

 Защита отчета на кафедре 
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Дневник практиканта 
Дата 

 
Рабочее место Описание работы, выполненной 

обучающимся 
Роспись 
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