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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель изучения дисциплины -формирование у обучающихся поня-

тия принципов и методологии ведения учета активов организации, собствен-

ного капитала и ее обязательств; представления о теоретических и методиче-

ских основах проведения экономического анализа; приобретение навыков 

документирования хозяйственных операций, как правовой основы учетной 

процедуры; освоение методики расчетов совокупности коэффициентов и по-

казателей, лежащих в основе экономического анализа. 

1.2. Задачи: 

 изучить основные теоретические положения по бухгалтерскому учёту; 

 научить обучающихся понимать основные принципы построения бух-

галтерского финансового учёта,основным принципам организации учёта за-

трат на производство и калькулирования себестоимости продукции; 

 ознакомить с порядком обобщения информации для получения отчет-

ных данных, 

 привить навыки применения на практике методологии и методики 

оценки финансового состояния и финансовых результатов хозяйствующего 

субъекта. 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

 ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Дисциплина «Учет и анализ» относится к дисциплинам обязательной 

части (Б1.О.20) основной профессиональной образовательной программы. 

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 

Наименование предше-

ствующих дисциплин, 

практик, на которых 

базируетсяданная дис-

циплина 

1. Экономическая теория 

2. Экономика предприятий и отраслей АПК 

3. Статистика 

Требования к предва-

рительной подготовке 

обучающихся 

знать: 
 основные экономические понятия, используемые в эко-

номической теории, макро- и микроэкономике; 

 экономико-статистические методы исследования; 

уметь: 

 применять экономико-статистические методы и методы 

элементарной математики для решения аналитических задач; 

 читать бухгалтерскую отчетность; 

 применять вычислительную технику для обработки эко-

номической информации; 

владеть: 
 определением клинических, биохимических, химико-

физических показателей у животных; 

 базовыми исследовательскими навыками и применять 

их на практике, адаптировать  к экстремальным условиям. 

 



III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИ-

РУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ 

Коды ком-

петенций 

Формулировка компетен-

ции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 Способен осу-

ществлять сбор, 

обработку и анализ 

данных, необходи-

мых для решения 

поставленных 

управленческих 

задач, с использо-

ванием современ-

ного инструмента-

рия и интеллекту-

альных информа-

ционно-

аналитических си-

стем 

 

ОПК – 2.3.Способен 

проводить обработ-

ку и анализ инфор-

мации с применени-

ем современного ин-

струментария и ин-

теллектуальных ин-

формационно-

аналитических си-

стем   

 

знать: 
систему сбора, обработки и подготовки информации управленческого характера;основные 

направления финансового анализа и направления использования его результатов;приемы, 

методы и методики, которые применяются на разных этапах и направлениях финансового  

анализа с использованием современного инструментария. 

уметь: 
читать, проверять и обрабатывать исходную бухгалтерскую информацию;делать выводы о 

финансовом состоянии предприятия по данным бухгалтерской финансовой отчетно-

сти;оценивать имущественное и финансовое положение организации; выявлять и обосновы-

вать факторы, влияющие на финансовое состояние и финансовые результаты организации. 

владеть: 
комплексным подходом в изучении результатов деятельности коммерческой организации; 

навыками использования финансового анализа в процессе принятия управленческих реше-

ний; навыками прогнозирования финансового состояния и финансовых результатов деятель-

ности организации. 



IV.ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, ВИДЫ 

УЧЕБНОЙ РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц -180 

часов.  

4.1. Распределение объема учебной работы по формам обучения 

 

Вид работы 
Объем учебной 

 работы, час 

Формы обучения  Очная 
Очно-

заочная 

Семестр (курс) изучения дисциплины 4семестр 5 семестр 

Общая трудоемкость, всего, час 

зачетные единицы 

180 

5 

180 

5 

1. Контактная работа  88,4 58,4 

1.1 Контактная аудиторнаяработа (всего) 74,4 42,4 

В том числе:   

Лекции (Лек) 18 20 

Практические занятия (Пр) 54 20 

Предэкзаменационные консультации (Конс ) 2 2 

1.2. Промежуточная аттестация 0,4 0,4 

Экзамен  (КЭ) 0,4 0,4 

1.3. Контактная внеаудиторная  работа (контроль) 14 16 

2. Самостоятельная работа обучающихся (всего) 91,6 121,6 

в том числе:   

Самостоятельная работа по проработке лекционного материала  18 24 

Самостоятельная работа по подготовке к практическим занятиям  30 44 

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятель-

ное изучение 
15,6 33,6 

Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: под-

готовка реферата (контрольной работы) 
10 20 

Подготовка к экзамену 18 16 

 

 

 

 



4.2. Общая структура дисциплины и виды учебной работы 

 
Наименование модулей и 

разделов дисциплины 

 

Объемы видов учебной работы по формам обучения, 

час 

Очная форма обучения Очно-заочная форма обу-

чения 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Модуль 1. «Бухгалтерский 

финансовый учет» 
46 6 20 20 58 8 8 

42 

1. Сущность и значение бухгал-

терского учета. Предмет  и метод 

бухгалтерского учета 

8 - 4 4 12 2 2 

8 

 2. Бухгалтерский баланс. Счета 

бухгалтерского учета, двойная за-

пись 

10 2 4 4 12 2 2 
8 

3. Учет денежных средств и расче-

тов 
6 2 2 2 10 2 2 

6 

4. Учет внеоборотных активов и 

материально-производственных 

запасов 

6 2 2 2 8 - - 
8 

5.Учет капитала, резервов и целе-

вого финансирования 
4 - 2 2 6 - - 

6 

6.Учет продаж, прочих доходов и 

расходов и финансовых результа-

тов.Бухгалтерская финансовая от-

четность 

8 - 4 4 10 2 2 

6 

Итоговое занятие по модулю 1 4 - 2 2 - - - - 

Модуль 2. «Бухгалтерский 

управленческий учет» 
40 6 18 16 54 6 6 

42 

1. Содержание, принципы и назна-

чение управленческого учета. Си-

стемы и методы учета затрат 

10 2 4 4 16 2 2 

12 

2. Учет расходов по организации и 

управлению производством 
10 2 4 4 14 2 2 

10 

3. Учет вспомогательных  и  об-

служивающих производств 
6 - 4 2 10 - - 

10 

4. Учет затрат в основном произ-

водстве 
10 2 4 4 14 2 2 

10 

Итоговое занятие по модулю  2 4 - 2 2 - - - - 

Модуль 3. «Финансовый ана-

лиз» 
77,6 6 16 55,6 49,6 6 6 

37,6 

1. Содержание, задачи  и методы 

финансового анализа. Источники 

12 - 2 10 12 2 2 8 



аналитической информации 

2. Общая оценка финансового со-

стояния предприятия 

16 2 4 10 10 2 2 6 

3. Анализ ликвидности баланса и 

платежеспособности предприятия 

14 2 2 10 8 - - 8 

4. Оценка финансовой устойчиво-

сти предприятия 

14 2 2 10 8 2 2 4 

5. Анализ деловой активности и 

прибыльности 

19,6 - 4 15,6 11,6 - - 11,6 

Итоговое занятие по модулю 3 2 - 2 - - - - - 

Подготовка реферата по теме 

предложенной преподавателем 

или выбранной самостоятель-

но. 

10 -  10 20 - - 20 

Предэкзаменационные кон-

сультации 

2 2 

Экзамен 0,4 0,4 

Контактная аудиторная ра-

бота (всего) 

74,4 18 54  42,4 20 20  

Контактная внеаудиторная 

работа (всего) 

14 16 

Самостоятельная работа 

(всего) 

91,6 121,6 

Общая трудоемкость 180 180 

 

 

 

 

 

 



4.3 Содержание дисциплины 

 

Наименование  и содержание модулей и разделов дисциплины 

1 

 

Модуль 1. «Бухгалтерский финансовый учет» 

1. Сущность и значение бухгалтерского учета. Предмет  и метод бухгалтерского учета 

Сущность и значение бухгалтерского учета 

Предмет и объекты бухгалтерского учета. Метод бухгалтерского учета и его элементы 

 2. Бухгалтерский баланс. Счета бухгалтерского учета, двойная запись 

Сущность и строение бухгалтерского баланса 

Счета бухгалтерского учета. Их строение. Сущность двойной записи хозяйственных операций 

Синтетические и аналитические счета. Классификация счетов План счетов бухгалтерского учета. 

3. Учет денежных средств и расчетов 

Учет денежных средств в кассе 

Учет денежных средств на расчетных и валютных счетах в банке 

Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. Учет расчетов с покупателями и заказчиками 

Учет расчетов с подотчетными лицами. Учет расчетов с персоналом по прочим операциям, с раз-

ными дебиторами и кредиторами. 

Учет труда и его оплаты 

4. Учет внеоборотных активов и материально-производственных запасов 

Учет основных средств. Учет амортизации основных средств 

Учет нематериальных активов и их амортизации. 

Учет  материалов и готовой продукции. 

Организация складского хозяйства и учет материально-производственных запасов в местах их хра-

нения.  

5.Учет капитала, резервов и целевого финансирования 

Капитал и его виды. Учет уставного, резервного и добавочного капиталов  

Учет резервов. Учет целевого финансирования 

6.Учет продаж, прочих доходов и расходов и финансовых результатов.Бухгалтерская финан-

совая отчетность 

Учет процесса продажи готовой продукции. 

Состав и учет прочих доходов и расходов 

Учет финансовых результатов 

Состав и содержание годовой бухгалтерской отчетности 

Итоговое занятие по модулю 1 

Модуль 2. «Бухгалтерский управленческий учет» 

1. Содержание, принципы и назначение управленческого учета. Системы и методы учета за-

трат 

Экономическая сущность управленческого учета, его принципы и задачи. Взаимосвязь и различия 

управленческого и финансового учета. 

Предмет, метод и функции управленческого учета. Составные части управленческого учета 

Виды и классификация затрат на производство.Общая схема учета затрат и калькулирования себе-

стоимости продукции (работ, услуг). 

Позаказный, попередельный , нормативный методы калькулирования себестоимости.. Метод «ди-

рект - костинг» 

2. Учет расходов по организации и управлению производством 

Учет общепроизводственных расходов 

Учет общехозяйственных расходов 

3. Учет вспомогательных  и  обслуживающих производств 

Особенности учета затрат и исчисление себестоимости продукции, работ и услуг вспомогательных 

производств 



Наименование  и содержание модулей и разделов дисциплины 

1 

 

Особенности учета затрат, выхода продукции и оказанных услуг в обслуживающих производствах 

и хозяйствах 

4. Учет затрат в основном производстве 

Методологические основы, объекты и задачи учета в растениеводстве и животноводстве 

Организация первичного учета.Синтетический и аналитический учет в основном производстве 

Исчисление себестоимости продукции растениеводства и животноводства 

Итоговое занятие по модулю 2 

Модуль 3. «Финансовый анализ» 

1. Содержание, задачи  и методы финансового анализа. Источники аналитической информа-

ции 

Цель и задачи финансового анализа. Методы финансового анализа 

Финансовая отчетность как источник информации о деятельности организации для внешних поль-

зователей  

Краткое содержание показателей форм финансовой отчетности 

2. Общая оценка финансового состояния предприятия 

Экономическое содержание понятия финансовое состояние 

Характеристика аналитических процедур экспресс-анализа бухгалтерской отчетности 

Горизонтальный и вертикальный анализ бухгалтерского баланса. Сравнительный аналитический 

баланс 

3. Анализ ликвидности баланса и платежеспособности предприятия 

Экономическое содержание понятий платежеспособности и ликвидности 

Анализ ликвидности бухгалтерского баланса 

Анализ платежеспособности организации 

4. Оценка финансовой устойчивости предприятия 

Экономическое содержание понятия финансовая устойчивость 

Абсолютные показатели финансовой устойчивости 

Относительные показатели финансовой устойчивости 

5. Анализ деловой активности и прибыльности 

Расчет и оценка показателей оборачиваемости оборотных средств 

Анализ доходов, расходов и прибыли организации 

Анализ показателей рентабельности предприятия 

Итоговое занятие по модулю 3 

Подготовка реферата потемепредложенной преподавателем или выбранной само-

стоятельно 

Экзамен 

 

 

 

  V.   ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУ-

ЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

5.1.  Формы контроля знаний, рейтинговая оценка и формируемые ком-

петенции(очная форма обучения) 

 
№ 

п/

Наименование мо-

дулей и разделов 

Ф о
р

м
и

р
у

ем ы
е 

к
о

м
п

ет ен ц
и и
 Объем  

учебной работы 

Форма  
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 знаний 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Всего по дисциплине ОПК-2.3 

 
180 18 54 87,6 

Экзамен 51 100 

I. Рубежный 

рейтинг 

 

    

Общая сумма 

баллов, 

набранная в 

ходе освоения 

дисциплины 

31 60 

Модуль1. «Бухгалтер-

ский финансовый учет» 

ОПК-2.3 

 
46 6 20 20 

 10 20 

1 Сущность и значе-

ние бухгалтерского 

учета. Предмет и 

метод бухгалтер-

ского учета 

ОПК-2.3 

 

8 - 4 4 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

1 2 

2  Бухгалтерский ба-

ланс. Счетабухгал-

терского учета, 

двойная запись 

ОПК-2.3 

 
10 2 4 4 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

2 3 

3 Учет денежных 

средств и расчетов 

ОПК-2.3 

 6 2 2 2 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

2 4 

4 Учет внеоборотных 

активов и произ-

водственных запа-

сов 

ОПК-2.3 

 
6 2 2 2 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

2 4 

5 Учет капитала, ре-

зервов и целевого 

финансирования 

ОПК-2.3 

 4 - 2 2 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

1 2 

6 Учет продаж, про-

чих доходов и рас-

ходов и финансо-

вых результатов. 

Бухгалтерская фи-

нансовая отчет-

ность 

ОПК-2.3 

 

8 - 4 4 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

1 2 

 Итоговое занятие 

по модулю 1 
ОПК-2.3 

 4 - 2 2 

Тестовый 

контроль, 

задачи 

1 2 

Модуль 2. «Бухгалтер-

ский управленческий 

учет» 

ОПК-2.3 

 40 6 18 16 

 5 10 

7 Содержание, прин-

ципы и назначение 

управленческого 

учета. Системы и 

ОПК-2.3 

 
10 2 4 4 

Устный 

опрос 

1 2 



методы учета затрат 

8 Учет расходов по 

организации и 

управлению произ-

водством 

ОПК-2.3 

 
10 2 4 4 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

1 2 

9 Учет вспомогатель-

ных и обслужива-

ющих производств 

ОПК-2.3 

 6 - 4 2 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

1 2 

10 Учет затрат в основ-

ном производстве 

ОПК-2.3 

 10 2 4 4 

Устный 

опрос, реше-

ние задач 

1 2 

 Итоговое занятие 

по модулю  2 
ОПК-2.3 

 

4 - 2 2 Тестовый 

контроль, 

задачи 

1 2 

Модуль 3. «Финансо-

вый анализ» 

ОПК-2.3 

 
77,6 6 16 55,6 

 16 30 

11 Содержание, задачи  

и методы финансо-

вого анализа. Источ-

ники аналитической 

информации 

ОПК-2.3 

 

12 - 2 10 Устный опрос  2 4 

12 Общая оценка фи-

нансового состоя-

ния предприятия 

ОПК-2.3 

 

16 2 4 10 Устный 

опрос, реше-

ние задач 

3 6 

13 Анализ ликвидно-

сти баланса и пла-

тежеспособности 

предприятия 

ОПК-2.3 

 

14 2 2 10 Устный 

опрос, реше-

ние задач 

3 6 

14 Оценка финансовой 

устойчивости пред-

приятия 

ОПК-2.3 

 

14 2 2 10 Устный 

опрос, реше-

ние задач 

3 6 

15 Анализ деловой ак-

тивности и при-

быльности 

ОПК-2.3 

 

19,6 - 4 15,6 Устный 

опрос, реше-

ние задач 

3 4 

 Итоговое занятие 

по модулю 3 
ОПК-2.3 

 

2 - 2 - Тестовый 

контроль, 

задачи 

2 4 

II. Творческий рейтинг ОПК-2.3 

 

    Оценка вы-

полнения ин-

дивидуально-

го творческо-

го задания 

2 5 

 Подготовка рефе-

рата потеме пред-

ложенной препода-

вателем или вы-

бранной самостоя-

тельно. 

ОПК-2.3 

 
10 -  10 Реферат 

 
  

III. Рейтинг личност-

ных качеств 

     Оценка лич-

ностных ка-

честв обуча-

ющегося, 

проявленных 

при изучении 

дисциплины 

3 10 

IV . Промежуточная 

аттестация 

ОПК-2.3 

 

    Экзамен 15 25 

 



 

5.2. Оценка знаний обучающегося 

5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний 
      Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно положению «О 

балльно-рейтинговой системе оценки обучения в ФГБОУ ВО Белгородский 

ГАУ». 

       Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 

баллов. 

Рейтинги Характеристика рейтингов 
Максимум  

баллов  

Рубежный  Отражает работу обучающегося на протяжении всего 

периода изучения дисциплины. Определяется суммой 

баллов, которые обучающийся получит по результатам 

изучения каждого модуля.  

60 

Творческий  Результат выполнения обучающимся индивидуального 

творческого задания различных уровней сложности, в том 

числе, участие в различных конференциях и конкурсах 

на протяжении всего курса изучения дисциплины.  

5 

Рейтинг лич-

ностных ка-

честв 

Оценка личностных качеств обучающихся, проявленных 

ими в процессе реализации дисциплины (модуля) (дис-

циплинированность, посещаемость учебных занятий, 

сдача вовремя контрольных мероприятий, ответствен-

ность, инициатива и др.) 

10 

Промежуточная 

аттестация  

Являетсярезультатом аттестации на окончательном этапе 

изучения дисциплины по итогам сдачи зачета или  экзаме-

на. Отражает уровень освоения информационно-

теоретического компонента в целом и основ практической 

деятельности в частности. 

25 

Итоговый рей-

тинг  

Определяется путём суммирования всех рейтингов 
100 

Итоговая оценка компетенций обучающегося осуществляется путём 

автоматического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки. 

 

5.2.3. Критерии оценки знаний обучающегося на экзамене 

На экзамене обучающийся отвечает в письменно-устной форме на во-

просы экзаменационного билета (2 вопроса и задача). 

Количественная оценка на экзамене определяется на основании следу-

ющих критериев: 

 оценку «отлично» заслуживает обучающийся, показавший все-

стороннее систематическое и глубокое знание учебно-программного матери-

ала, умение свободно выполнять задания, предусмотренные программой, 

усвоивший основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомен-

дованной программой; как правило, оценка «отлично» выставляется обуча-

ющимся, усвоившим взаимосвязь основных понятий дисциплины и их значе-

ние для приобретаемой профессии, проявившим творческие способности в 

понимании, изложении и использовании учебно-программного материала; 

 оценку «хорошо» заслуживает обучающийся, обнаруживший 

полное знание учебно-программного материала, успешно выполняющий 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 
менее 51 балла  51-67 баллов 67,1-85 баллов 85,1-100 баллов 



предусмотренные в программе задания, усвоивший основную литературу, 

рекомендованную в программе; как правило, оценка «хорошо» выставляется 

обучающимся, показавшим систематический характер знаний по дисциплине 

и способным к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе даль-

нейшей учебной работы и профессиональной деятельности; 

 оценку «удовлетворительно» заслуживает обучающийся, обна-

руживший знания основного учебно-программного материала в объеме, не-

обходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, 

справляющийся с выполнением заданий, предусмотренных программой, зна-

комый с основной литературой, рекомендованной программой; как правило, 

оценка «удовлетворительно» выставляется обучающимся, допустившим по-

грешности в ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных зада-

ний, но обладающим необходимыми знаниями для их устранения под руко-

водством преподавателя; 

 оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающимся, об-

наружившему проблемы в знаниях основного учебно-программного матери-

ала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотрен-

ных программой заданий; как правило, оценка «неудовлетворительно» ста-

вится обучающимся, которые не могут продолжать обучение или приступить 

к профессиональной деятельности по окончании вуза без дополнительных 

занятий по соответствующей дисциплине. 

 

 
VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

6.1. Основная учебная литература 

1.  Сигидов, Ю. И. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие / Ю.И. 

Сигидов. - 1. - Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2018. 

- 336 с. [Электронный ресурс] - URL: 

http://znanium.com/catalog/document/?pid=935497&id=371850 

2.  Сироткин, С. А. Бухгалтерский учет и анализ : учебник / С.А. Сирот-

кин. - 1. - Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2021. - 

355 с. [Электронный ресурс] - URL: 

http://znanium.com/catalog/document/?pid=1079194&id=368726 

 

6.2.Дополнительная литература 

1.  Акатьева, М. Д. Бухгалтерский учет и анализ : учебник / М. Д. Акатье-

ва. - 3, перераб. и доп. - Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-

М", 2020. - 274 с. [Электронный ресурс] - URL: 

http://znanium.com/catalog/document/?pid=1053670&id=350337 

2. Петров, А. М. Учет и анализ : учебник / А.М. Петров. - 3, перераб. и 

доп. - Москва : ООО "КУРС", 2019. - 512 с. [Электронный ресурс] - 

URL:http://znanium.com/catalog/document/?pid=914078&id=372755 

 

 

6.2.1. Периодические издания 

1. Журнал «Учет в сельском хозяйстве» https://e.cxychet.ru/ 

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=182036180079232512&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A1%D0%B8%D0%B3%D0%B8%D0%B4%D0%BE%D0%B2%2C%20%D0%AE%2E%20%D0%98%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=935497&id=371850
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=182036180079232512&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A1%D0%B8%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B8%D0%BD%2C%20%D0%A1%2E%20%D0%90%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=1079194&id=368726
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=162633180072292011&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%90%D0%BA%D0%B0%D1%82%D1%8C%D0%B5%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%9C%2E%20%D0%94%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=1053670&id=350337
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=142933180072212410&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9F%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%2C%20%D0%90%2E%20%D0%9C%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=914078&id=372755
https://e.cxychet.ru/


1. Журнал «Главбух» https://www.glavbukh.ru/ 

2. Журнал «Экономический анализ: теория и практика» https://www.fin-

izdat.ru/journal/analiz/ 
 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучаю-

щихся по дисциплине 

 

6.3.1. Методические указания по освоению дисциплины 

Приступая к изучению дисциплины «Учет и анализ», обучающимся 

необходимо внимательно ознакомиться с тематическим планом занятий, 

списком рекомендованной литературы. 

 Преподавание дисциплины предусматривает: лекции, практические 

занятия и самостоятельную работу (изучение теоретического материала; под-

готовка к практическим занятиям; выполнение домашних заданий, в т.ч. ре-

фераты, доклады, эссе; решение задач, выполнение тестовых заданий, устный 

опрос, экзамен и пр.), консультации преподавателя.  

Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности обучающегося 

Лекция Лекции по дисциплине читаются как в традиционной форме, 

так и с использованием активных форм обучения. Главной за-

дачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и 

анализ ее главных положений. На первой лекции доводится до 

внимания обучающегося структура курса и его разделы, а так-

же рекомендуемая литература. В дальнейшем указываются 

начало каждого модуля, суть и его задачи, а, закончив изложе-

ние, подводится итог по этому модулю, чтобы связать его со 

следующим. Содержание лекций определяется рабочей про-

граммой курса. Каждая лекция должна охватывать определен-

ную тему курса и представлять собой логически вполне закон-

ченную работу. Для максимального усвоения дисциплины ре-

комендуется изложение лекционного материала с элементами 

обсуждения. Лекционный материал должен быть снабжен кон-

кретными примерами. Целями проведения практических заня-

тий являются: установление связей теории с практикой в форме  

подтверждения положений теории; развитие логического 

мышления; умение выбирать оптимальный метод решения: 

обучение обучающихся умению анализировать полученные ре-

зультаты; контроль самостоятельной работы обучающихся по 

освоению курса. 

Практиче-

ские занятия 

Каждое практическое занятие целесообразно начинать с повто-

рения теоретического материала, который будет использован 

на нем. Для этого очень важно четко сформулировать цель за-

нятия и основные знания, умения и навыки, которые обучаю-

щийся должен приобрести в течение занятия. На практических 

и лабораторных занятиях преподаватель принимает решенные 

и оформленные надлежащим образом различные задания, он 

должен проверить правильность их выполнения, оценить глу-

бину знаний данного теоретического материала, умение анали-

https://www.glavbukh.ru/
https://www.fin-izdat.ru/journal/analiz/
https://www.fin-izdat.ru/journal/analiz/


Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности обучающегося 

зировать и решать поставленные задачи, выбирать эффектив-

ный способ решения, умение делать выводы.  

В ходе подготовки к практическим занятиям обучающимся 

следует внимательно ознакомиться с планом, вопросами, выне-

сенными на обсуждение, изучить соответствующий лекцион-

ный материал, предлагаемую литературу. Нельзя ограничи-

ваться только имеющейся учебной литературой (учебниками и 

учебными пособиями). Обращение к монографиям, статьям из 

специальных журналов, хрестоматийным выдержкам, а также к 

материалам средств массовой информации позволит в значи-

тельной мере углубить проблему, что разнообразит процесс ее 

обсуждения. С другой стороны, обучающимся следует пом-

нить, что они должны не просто воспроизводить сумму полу-

ченных знаний по заданной теме, но и творчески переосмыс-

лить существующее в современной науке подходы к понима-

нию тех или иных проблем, явлений, событий, продемонстри-

ровать и убедительно аргументировать собственную позицию. 

Самостоя-

тельная 

работа 

При самостоятельном выполнении заданий обучающиеся мо-

гут выявить тот круг вопросов, который усвоили слабо, и в 

дальнейшем обратить на них особое внимание. Контроль само-

стоятельной работы обучающихся по выполнению заданий 

осуществляется преподавателем с помощью выборочной и 

фронтальной проверок на практических занятиях.  

Тестирование - система стандартизированных заданий, позво-

ляющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний 

и умений обучающегося. 

Контрольная работа - средство проверки умений применять 

полученные знания для решения задач определенного типа по 

теме или разделу. 

Подготовка к 

экзамену 

При подготовке к экзамену необходимо ориентироваться на 

конспекты лекций, рекомендуемую литературу, полученные 

навыки по решению ситуационных задач 

 

6.3.2 Видеоматериалы 

1. Каталог учебных видеоматериалов на официальном сайте ФГБОУ ВО Бел-

городский ГАУ  – Режим доступа: http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video 

 

6.3.3 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

современные профессиональные базы данных, информационные спра-

вочные системы 

1. Российское образование. Федеральный портал  http://www.edu.ru 

2. Российская государственная библиотека  http://www.rsl.ru 

3. www.1gl.ru Система Главбух 

4. www.klerk.ru/buh Портал Клерк.ру 

5. Центральная научная сельскохозяйственная библиотека  

http://www.cnshb.ru/ 

http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video
http://www.edu.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.1gl.ru/
http://www.klerk.ru/buh
http://www.cnshb.ru/


6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU– Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 

7. Справочно – правовая система КонсультатнПлюс/  

http://www.consultant.ru/ 

8. Справочно – правовая система Гарант/ http://www.garant.ru/ 

9. База данных «Бухгалтерский учет и отчѐтность» Минфина России - 

https://www.minfin.ru/ru/perfomance/accounting/accounting/ 

10. База данных «Бухгалтерский учет и отчѐтность» - информационно-

аналитические материалы Центрального банка Российской Феде-рации 

- https://www.cbr.ru/analytics/?PrtId=msfo_23217_41739 

 

6.4. Перечень программного обеспечения, информационных технологий. 

Microsoft Word 2010; 

    Microsoft Excel 2010; 

    Microsoft PowerPoint 2010. 

Конструктортестов. Тренажер 

  
VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1. Помещения, укомплектованные специализированной мебелью, 

оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, слу-

жащими для представления учебной информации большой аудитории 

 

Виды помещений Оборудование и технические средства обуче-

ния 
Учебная аудитория для про-
ведения занятий лекционного 
типа  № 3 

Специализированная мебель на 100 посадочных мест, 

доска настенная, кафедра, рабочее место преподавателя. 

Состав оборудования рабочего места: проектор EPSON 

EB-X18,экран для проектора с электроприводом 

ScreenMedia (моторизированный),колонки Microlab, ящик 

под проектор, ящик под кабели, ноутбук преподавателя. 
Учебная аудитория для про-
ведения занятий семинарского 
типа, групповых и индивиду-
альных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточ-
ной аттестации№ 234 

Специализированная мебель на 28 посадочных мест, дос-

ка настенная, кафедра, рабочее место преподавателя. 

Состав оборудования рабочего места:мультимидийный  

проекторEPSON, экран с электроприводом Digis-1, 

аудиосистема (колонки Sven – 2 шт), кронштейн, ноутбук 

PackardBell. 

Стенды: «Состав контрольно-кассовой машины ЭКР 

2102К», «Признаки подлинности денежных купюр», 

«Банкноты и монеты банка России».   
Помещения для самостоя-
тельной работы (читальные 
залы библиотеки) 

Читальный зал №1 (010-012)  

Специализированная мебель;   

комплект компьютерной техники в сборе (системный 

блок: Asus P4BGL-MX\Intel Celeron, 1715 MHz\256 Мб 

PC2700 DDR SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 RPM, 

Ultra-ATA/100)\ NEC CD-ROM CD-3002A\Intel(R) 

82845G/GL/GE/PE/GV Graphics Controller, монитор: 

Proview 777(N) / 786(N) [17" CRT], клавиатура, мышь.) в 

количестве 10 единиц с возможностью подключения к 

сети Интернет и обеспечения доступа в электронную ин-

формационно-образовательную среду Белгородского 

ГАУ;   

неттоп Intel NUC BOXNUC8I13BEH2,i3 8109U, 3.6 GHz, 

http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/accounting/accounting/
https://www.cbr.ru/analytics/?PrtId=msfo_23217_41739


4Gb DDR4/3;  

Экран Lumien Control LMC-100110 (305*229)/2;  

мультимедийный-проектор Epson EB-X39/2;  

акустическая система SVEN SPS-635;  

микшерный пульт SOUNDKING MIX02AU;  

вокальный динамический микрофон VOLTA DM-b58  

Читальный зал №2 (009-011)  

Специализированная мебель;   

комплект компьютерной техники в сборе (системный 

блок: Intel 000001101340596/10; монитор: SAMSUNG 

000001101340591/100  

настенный плазменный телевизор SAMSUNG 

PS50C450B1 Black HD (диагональ 127 см); аудиовидео 

кабель HDMI 

Помещение для хранения и 

профилактического обслужи-

вания учебного оборудования 

№214 

Стол 2-х тумбовый-3шт, стулья полумягкие деревянные-

1шт, стулья полумягкие металлические-2шт, тумбочка-

2шт, шкаф книжный со стеклом -2шт, шкаф плат.двух 

дверный-1шт, сейф-1шт, компьютер в комплекте-1шт, 

принтер-1шт, ноутбук-2шт, жалюзи-1шт. 

7.2. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отечественного производства 

 

Виды специальных по-

мещений 

Оборудование и технические средства обуче-

ния 
Учебная аудитория для про-
ведения занятий лекционного 
типа  № 3 

- MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL 

NL. ДоговорNo180 от12.02.2011. Срок действия лицензии 

–бессрочно; 

- MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор No180 

от12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно; 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса (Суб-

лицензионный договор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 522 лицен-

зии. Срок действия лицензии 1 год. 
Учебная аудитория для про-
ведения занятий семинарского 
типа, групповых и индивиду-
альных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточ-
ной аттестации № 234 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. 
Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия лицензии – 
бессрочно.;  
MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор No180 

от12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно; 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса (Суб-

лицензионный договор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 522 лицен-

зии. Срок действия лицензии 1 год. 
Помещения для самостоя-
тельной работы (читальные 
залы библиотеки) 

МойОфис Образование free бессрочная для СПО; Отече-

ственное офисное программное обеспечение "Р7-офис 

Десктоп». Сублицензионный договор на российское 

офисное программное обеспечение для учебных целей 

№4 от 11.06.2020. Срок действия лицензии – бессрочно; 

Операционная система – АльтЛинукс; Офисное прило-

жение – МойОфис; Anti-virus Kaspersry Endpoint Security 

для бизнеса  (Договор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) - 522 лицен-

зия. Срок действия лицензии – 1 год; - Информационно 

правовое обеспечение "Гарант" (для учебного процесса). 



Договор №ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия - 

бессрочно.; СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Кон-

сультант Финансист. КонсультантПлюс: Консультации 

для бюджетных организаций. Договор от 01.01.2017. 

Срок действия – бессрочно; RHVoice-v0.4-a2 синтезатор 

речи Программа Balabolka (portable) для чтения вслух 

текстовых файлов (свободно распространяемое про-

граммное обеспечение); Программа экранного доступа 

NDVA (свободно распространяемое программное обес-

печение). 

Помещение для хранения и 

профилактического обслужи-

вания учебного оборудования 

№214 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. 

Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия лицензии – 

бессрочно;MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Дого-

вор №180 от 12.02.2011.Срок действия лицензии – бес-

срочно; 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса (Суб-

лицензионный договор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 522 лицен-

зии. Срок действия лицензии 1 год. 

 

7.3.  Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная 
 

– ЭБС «ZNANIUM.COM», лицензионный договор (неисключительная 

лицензия) № 1605эбс–4.1.23.1044 от 12.12.2023 с Обществом с ограниченной 

ответственностью «ЗНАНИУМ»; 

– ЭБС «AgriLib», дополнительное соглашение № 1 от 31.01.2020/33 к 

лицензионному договору №ПДД 3/15 на предоставление доступа к электрон-

но-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015; 

– ЭБС «Лань», лицензионный договор № 1-14-2023 от 06.10.2023 с 

Обществом с ограниченной ответственностью «Издательство Лань»; 

– ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акцио-

нерным обществом «ЦКБ»БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответ-

ственностью «Агентство «Книга-Сервис». 

 
VIII. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖ-
НОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В случае обучения в университете инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья учитываются особенности психофизического раз-

вития, индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучаю-

щихся.  

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. Обучающиеся из числа  лиц с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. Обучение инвалидов осуществляется также в со-

ответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при 

наличии). 



Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно 

предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект 

лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие 

ассистента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: обу-

чающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практиче-

ские задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной 

форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к 

качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с 

аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие требования, предъявляе-

мые к письменным работам (качество оформления текста н списка литерату-

ры, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и т.д.). Промежу-

точная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной 

форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходи-

мости время подготовки к ответу может быть увеличено. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению универ-

ситетом обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях аль-

тернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы) а также обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми 

средствами воспроизведения информации (диктофонов и т.д.). Допускается 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую техни-

ческую помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в устной 

форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с нарушением 

зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по во-

просам.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше-

ния опорно- двигательного аппарата материально-технические условия уни-

верситета обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучаю-

щихся в учебные помещения, а также пребывания в них (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, лифтов; наличие специальных 

кресел и других приспособлений). На аудиторных занятиях, а также при про-

ведении процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации лицам с ограниченными возможностями здоровья, имеющим наруше-

ния опорно-двигательного аппарата могут быть предоставлены необходимые 

технические средства (персональный компьютер, ноутбук или другой га-

джет); допускается присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего 

обучающимся необходимую техническую помощь (занять рабочее место, пе-

редвигаться по аудитории, прочитать задание, оформить ответ, общаться с 

преподавателем). 


