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І.ЦЕЛЬИЗАДАЧИДИСЦИПЛИНЫ 

Модуль «Обучение служением» реализуется для достижения це-
лей развития гражданственности, ответственности, патриотизма и лидер-
ства в единствеспрофессиональнымикомпетенциями,путем реализации со-
циально-ориентированныхпроектов повышающейсясложности сиспользо-
ванием профильныхзнанийиумений,полученныхвучебном процессе. 

1.1. Цель дисциплины. Обучение служением как педагогическая 
технология интегрирует обучение и воспитание, академические знания и 
практическийопытихприменениярадипозитивных социальныхизменений. 

1.2. Задачи: 

— Проведение обучающимися 

анализаситуациивреальныхсоциальныхусловияхдлявыявленияактуальнойп

роблемы,требующейпроектного решения. 

— Постановкапроблемыпутемфиксацииобучающимисясодержан

ияпроблемы, выявления субъектапроблемы, 

атакжевсехзаинтересованныхсторонвданнойситуации.Определениетребов

анийиожиданийзаинтересованныхсторонсучетомсоциальногоконтекста. 

— Разработкаобучающимися 

паспортапроектасучетомкомпетенцийстуденческой команды,имеющихся 

ресурсов, атакжесамоопределения участниковпроектапоотношениюкре-

шаемой проблеме. 

— Реализацияпроектавусловиях ресурсных, нормативных иэтиче-

скихограничений,регулярногопроведения рефлексивных 

мероприятийвцеляхразвитиягражданственностиипрофессионализмаучастн

иковпроекта. 

— Подготовкаотчетаоходеирезультатах реализациипроек-

та.Выполнениеобучающимисязащитыпроекта.Проведениеитоговойрефле

ксии проектавцеляхосознанияучастниками проектаглубокихвзаимосвязей-

между профессиональными компетенциями, гражданской ответственно-

стью и социальными изменениями воблагообщества. 

 

II. МECТOДИСЦИПЛИНЫВCTPУETУPEОСНОВНОЙПРОФЕССИОНАЛ

ЬНОЙОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ(OПOП) 

2.1. Цикл(раздел)OПOП,ккоторомуотноситсядисциплина 

Обучениеслужениемотноситсякобязательной частикдисциплинам 
по выбору (ДВ.4)(Б1.О.ДВ.04.05) основной профессиональной образова-
тельной программы. 
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2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями OПOП 
Наименование предшествующих дисци-
плин, практик, на которых базируется-
даннаядисциплина(модуль) 

Системно-критическоемышление Введени-
евпрофессиональнуюдеятельность. 

 

 

 

Требованиякпредварительнойподготовке 
обучающихся 

знать:современныеконцепциисоциально 
ориентированной проектнойдеятельности, 
способы и приемы планирования, методы 
оценки социально-экономического поло-
жения; 

уметь:анализироватьзапросыобщества, 
применять профильные знания на благо 
обществу 

вла-
деть:методамиинавыкамимежкультурного
взаимодейст-
вия,навыкамипланированиясвоейдеятельнос
ти 

III. ІІЕРЕЧЕНЬПЛАНИРУЕМЫХРЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯПО 

ДИСЦИПЛИНЕ,СООТНЕСЕННЫХСПЛАНИРУЕМЫМИРЕЗУЛЬТАТАМ

ИОСВОЕНИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ 

 

Коды 

компе- 

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторыдостиже-

ниякомпетенции 
Планируемыерезультатыобуче-

ния по дисциплине 

УК-2 Способен опре-
делятькругза- дач
 врам-
ках поставленной 
целиивыбирать 
оптимальные 
способыихреше-
ния,исходя издей-
ствующих право-
вых норм, имею-
щихся ре-
сурсови ограни-
чений 

УК-2.1.Формулируетв 
рамках поставленной 
целипроектасовокупно-
стьвзаимосвязанных за-
дач, обеспечивающи-
хеедостижение. Опре-
деляет ожидаемые ре-
зультаты решениявы-
деленныхзадач. 

знать: основы планирования 
проектов; способы совершен-
ствования собственной проект-
нойдеятельностиипрофессио-
нального развития 

уметь:планироватьсамостоятел
ьную проектную деятельность в 
решении профессиональныхза-
дач;подвергатькритическому 
анализу проделанную работу; 
оценивать свои профессиональ-
ные качества, особенности ха-
ракте-
ра,определятьнаправлениялично
стного рос-
та,прогнозироватьразвитие 
впрофессиональнойдеятельно-
сти,используяметодысамодиагно
стики ицифровыесредства 

   вла-
деть:технологиямиинавыкамипл
анированияиуправлениясвоейдея
тельностьюиее совершенствова-
ниянаоснове 

самооценки,самоконтроля. 
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УК-
2.3.Решаетконкретныез
адачипроектазаявленно-
гокачества и за уста-
новленное время 

знать:основыпланированияв 
рамках обозначенной пробле-
мы 

уметь: формировать план- 
графикреализациипроектаи 
планконтроляеговыполнения 
предвидяконечныйрезультати 
последовательностьшагов для 
его достижения. 

 
вла-
деть:основнымиэкономическ
имиинструмента-
ми,механизмоманализа,диагно
стикии прогноза развитияпро-
ектов 

УК-2.4. Публично 
представляетрезульта-
тырешенияконкретной 
задачи проекта 

знать:основынаучных 
исследованийвпроектной 
деятельности 

уметь:Представлятьпублично 

результатыпроекта 
(илиотдельных егоэтапов) 
в различных формах (отчетов, 
статей, выступлений на науч-
но-практических семинарахи 
конференциях) и предлагать 
путиеговнедрениявпрактику) 

 
владеть:управлениемпроекта 
навсех этапахегожизненного 
цикла 
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IV. ОБЪЕМ,CTPУETУPA,СОДЕРЖАНИЕДИСЦИПЛИНЫ,ВИДЫ 

УЧЕБНОЙРАБОТЫИФОРМЫКОНТРОЛЯЗІІАНИЙ 

4.1.Распределениеобъемаучебнойработыпоформамобучения 
 

Вид работы 
Объем учебной 

 работы, час 

Формы обучения  Очная Заочная 

Семестр (курс) изучения дисциплины 2 2 

Общая трудоемкость, всего, час 

зачетные единицы 

108 

3 

108 

3 

1. Контактная работа    

1.1 Контактная аудиторная работа (всего) 32,25 14,25 

В том числе:   

Лекции (Лек) 16 4 

Практические занятия (Пр) 16 8 

Установочные занятия (УЗ) - 2 

Текущие консультации (ТК) - - 

1.2. Промежуточная аттестация 0,25 0,25 

Зачет (КЗ) 0,25 0,25 

Выполнение контрольной работы (ККН) - - 

1.3. Контактная внеаудиторная  работа (контроль) 16 4 

2. Самостоятельная работа обучающихся (всего) 59,75 89,75 

в том числе:   

Самостоятельная работа по проработке лекционного материала  6 10 

Самостоятельная работа по подготовке к практическим занятиям  14 10 

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятельное 

изучение 
23 49,75 

Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: подго-

товка реферата (контрольной работы) 
10,75 10 

Подготовка к зачету 6 10 
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4.2Общаяструктурадисциплиныивидыучебнойработы 

 

Наименование модулей и разделов 

дисциплины 

Объемы видов учебной работы по формам обу-

чения, час 

Очная форма обуче-

ния 
Заочная форма обучения 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

-

н
я

т
и

я
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

-

н
я

т
и

я
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Модуль 1. ‹Введение в социальное 

проектирование» 

48 8 8 32 51 2 4 45 

1. Социальный проект и особенности 

социально-ориентированного проекти-

рования 

14 2 2 12 14 - 1 13 

2. Социально-ориентированные HKO 

и специфика взаимодействия с ними 

16 2 2 12 11 - 1 10 

3. Анализ ситуации и постановка 

проблемы 

8 2 1 5 12 1 1 10 

4. Выработка гипотезы проектного 

решения и ее проверка 

9 2 2 5 12 1 1 10 

Итоговое занятие по модулю 1 1 - 1 - 2 - - 2 

Модуль 2. «Разработка и защита 

паспорта проекта» 

43,75 8 8 27,75 50,75 2 4 44,75 

1. Определение целей проекта, задач 

и плана работы 

11,75 2 2 7,75 12 1 1 10 

2. Оценкаресурсов проекта. Паспорт 

проекта 

14 2 2 10 12 1 1 10 

3. Реализация общественного проекта 14 2 2 10 15,75 - 1 14,75 

4. Оценка эффективности проекта 3 2 1 - 11 - 1 10 

Итоговое занятие по модулю 2 1 - 1 - - - - - 

Предэкзаменационные консультации   

Текущие консультации - - 

Установочные занятия - 2 

Промежуточная аттестация 0,25 0,25 

Константная аудиторная работа 

(всего) 

32,25 16 16 - 14,25 

 

 

4 8 _ 

Контактная внеаудиторная работа 

(всего) 

16 4 

Самостоятельная работа (всего) 59,75 89,75 

 

Общая трудоемкость 108 108 
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4.3. Содержание дисциплины 
 

 

Наименованиеuсодержаниемодулейuразделов дисциплины 

Модуль1. «Введение в социальное проектирование 

1. Социальный проект и особенности социально-ориентированного проектирования 

1.1 Понятие и особенности социально-ориентированного проекта: решение социальных 

проблем или улучшение благосостояния определенной группы людей, сообщества или 

общества в целом; учет интересов и потребностей различных стейкхолдеров и заинтере-

сованных сторон; сотрудничество с другими НКО, государственными учреждениями, 

бизнес-сектором и проч.; измерение и оценка социального воздействия; гибкость и адап-

тивность; коммуникация и информирование общественности. 

2. Социально-ориентированные НКО и специфика взаимодействия с ними 

2.1. Понятие НКО. Различие НКО и СОНКО. Особенности социально ориентированных 

НКО: миссия и цели, безвозмездность, зависимость от донорской поддержки, волонтерст-

во и гражданская активность, сотрудничество и партнерство НКО, использование иннова-

ций и технологий. 

3. Анализ ситуации и постановка проблемы 

3.1. Изучение контекста. Понятие и оценка широкого контекста, в котором существует 

проблема. 

3.2. Идентификация проблемы. Определение проблемы в рамках проблемы. 

3.3. Сбор данных и анализ. Сбор необходимых данных, чтобы лучше понять проблему. 

3.4. Взаимодействие с заинтересованными сторонами. Методика взаимодействия с орга-

нами власти и НКО. 

3.5. Постановка проблемы. Выявление ключевого вопроса. Формирование проблемы. 

Специфика формулировки проблемы. 

4. Выработка гипотезы проектного решения и ее проверка 

4.1. Создание гипотезы. Планирование эксперимента 

4.2. Реализация и оценка эксперимента. Анализ и заключение. Подтверждение гипотезы. 

Итоговое занятие по модулю 1 

Модуль 2. «Разработка и защита паспорта проекта» 

1. Определение целей проекта, задач и плана работы 

1.1.  Определение общих целей. Выработка описания проекта 

2. Оценка ресурсов проекта. Паспорт проекта 

2.1. Ресурсы проекта: понятие, виды (человеческие, финансовые, оборудование, материа-

лы и др.). 

2.2. Презентация паспорта проекта. Значимость проекта. Пути достижения целей проекта 

3. Реализация общественного проекта 

3.1. Прототипирование. Разработка и реализация продукта проекта. 

3.2. Тестирование и улучшение. 

4. Оценка эффективности проекта 

4.1. Анализ выполненных целей. Оценка достигнутых результатов 

4.2. Рефлексия и уроки, извлеченные из проекта. Оценка собственного вклада. 

Итоговоезанятиепомодулю2 
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V. ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Формыконтролязнаний,рейтинговаяоценкаиформируемыекомпетенции (очная 

форма обучения) 
 

№ 

 

Наименованиерейтингов, 

модулейи блоков 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Объемучебнойработы Форма контроля 

знаний 

К
ол

и
че

ст
во

б
а
л
л
о
в
 (

m
in

) 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
б

ел
о
в
 (

m
ax

) 

О
б
щ

ая
т
р

у
д

о
е
м

к
о

ст
ь
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

т.
за

н
ят

и
я
 

С
ам

о
ст

.р
аб

о
та

 

 

Всего подисциплине 

УК-2.1, 

УК-2.3, 

УК-2.4 

 

108 

 

8 

 

8 

 

32 

 

Зачет 

 

51 

 

100 

І.Рубежныйрейтинг      Сумма баллов 

замодули 

31 60 

Модуль 1. «Введение в социаль-

ное проектирование» 

УК-2.1, 

УК-2.3, 

УК-2.4 

 

48 

 

8 

 

8 

 

32 

  

15 

 

30 

1. Социальныйпроект иособен-

ности социально- ориентирован-

ногопроектирования 

  

14 

 

2 

 

2 

 

10 

 

Устныйопрос 

4 8 

2.
Социально-ориентированные 

HKOиспецификавзаимодействия

сними 

  

16 

 

2 

 

2 

 

12 

Письменная 

контрольная ра-

бота 

4 8 

3.
Анализситуацииипостановка 

проблемы 

 16 2 4 10 Оценканастав-

ником 

4 8 

Итоговыйконтрользнанийпоте- 

мам модуля 1 

 2 2 -  ЅWОТ-анализ 

кейсовпроекта 

3 6 

Модуль 2. «Разработка и защита 

пас- портапроекта» 

УК-2.1, 

УК-2.3, 

УК-2.4 

43,75  

8 

 

8 

27,75   

16 

 

30 

1.Определениецелейпроекта, задач 

и плана работы 

 11,75  

2 

 

2 

 

7,75 

Защита плана 

работынадпро-

ектом 

3 6 

2.Оценкаресурсовпроекта.Пас- 

порт проекта 

 14 2 2 10 Презентацияре-

сурсов проекта 

3 6 

3.Реализацияобщественного проек-

та 

 14 2 2 10 Презентация 

этаповреализа-

ции проекта 

3 6 

4. Оценкаэффективностипроекта  3 2 1 - Оценканастав- 

ником 

3 6 

Итоговыйконтрользнанийпоте-

мам модуля 2 

  

1 

 

- 

 

1 

  

Защита проекта 

4 6 
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II.Творческийрейтинг 
УК-2.1, 
УК-2.3, 
УК-2.4 

    
Оценка выпол-

ненияиндивиду-

ал ьноготворче-
ского задания 

 

 

2 

 

 

5 

 

 
III.Рейтинг личностных ка-
честв 

 
УК-2.1, 
УК-2.3, 
УК-2.4 

    Оценка лич-
ностных ка-
чествобу-
чающих-

ся,проявленн
ых при изуче-
ниидисципли-

ны 

 

 

 

3 

 

 

 

10 

TV.Рейтинг сформированности 
прикладных практических тре-
бований 

        

V.Промежуточнаяаттестация 
     

зачет 15 25 

 
5.2. Оценказнанийстудента 

5.2.1. Основныепринципырейтинговойоценкизнаний 
 
Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно Положению о 

балльно-рейтинговой системе оценки обучения в ФГБОУ Белгородского 
ГАУ. 

Уровеньразвитиякомпетенцийоцениваетсяспомощьюрейтинговых 

баллов. 

 

 

Рейтинги 

 

Характеристикарейтингов 

Макси-

мум 

баллов 

Рубежный Отражает работу студента на протяжении всего периода 

изучения дисциплины. Определяется суммой баллов, 

которыестудентполучитпорезультатамизучениякаждогомо

дуля. 

 
60 

Творческий Результат выполнения студентом индивидуального творче-

ского задания различных уровней сложности, в том чис-

ле,участиевразличныхконференцияхиконкурсах 

напротяжениивсегокурсаизучениядисциплины. 

 

5 

Рейтинг лич-
ностныхкачеств 

Оценка личностных качеств обучающихся, проявленных 

ими в процессе реализации дисциплины (модуля) (дисцип-

линированность,посещаемостьучебныхзанятий, 

сдача вовремя контрольных мероприятий,ответственность, 

инициатива и др.) 

 

 

10 

Рейтингсформи-

рованности при-

кладных практи-

ческих 

требований 

Оценка результата сформированности практических навы-

ков по дисциплине (модулю), определяемый 

преподавателемпередначаломпроведенияпромежуточной 

аттестации и оцениваетсякак «зачтено»или «не зачтено». 

 

 

+ 

Промежуточная 

аттестация 

Является результатом аттестациина окончательном этапе 

изучениядисциплиныпоитогамсдачизачетаилиэкзамена.

 Отражает уровень освоения информа-

ционно- 

25 
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 теоретическогокомпонентав целом иоснов практической 
деятельностивчастности. 

 

Итоговый рей-
тинг 

Определяется путѐмсуммированиявсехрейтингов 
100 

Итоговаяоценкакомпетенцийстудентаосуществляетсяпутѐмавтоматичес
когопереводабалловобщегорейтингавстандартныеоценки: 

 

Незачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

менее51балла 51-67баллов 67,1-85баллов 85,1-100баллов 

5.1.1. Kpиmepииоценкизнанийстудентаназачете 

Оценка «зачтено» на зачете определяется на основании следующих 
критериев: 

• студент усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины и их 
значение дляприобретаемой профессии,приэтомпроявилтворческие способ-
ности в понимании, изложении и использовании учебно-программного мате-
риала; 

• студентдемонстрируетполноезнаниеучебно-программногомате- 
риала,успешновыполнил предусмотренныевпрограмме задания,усвоил основ-
нуюлитературу,рекомендованнуювпрограмме; 

• студентпоказалсистематическийхарактерзнанийподисциплинеи спо-
собность кихсамостоятельномупополнению иобновлению 
входедальнейшейучебнойработыипрофессиональнойдеятельности. 

Оценка«незачтено»назачетеопределяетсянаоснованииследующих кри-
териев: 

• студентдопускаетгрубыеошибкивответеназачетеипривыполненииза
даний,приэтомнеобладаетнеобходимыми знаниями 
дляихустраненияподруководствомпреподавателя; 

• студент демонстрирует проблемы в знаниях основного учебно- про-
граммногоматериала,допускаетпринципиальныеошибкиввыполнении преду-
смотренныхпрограммойзаданий; 

• студентнеможетпродолжатьобучениеилиприступитькпрофессионал
ьнойдеятельностипоокончаниивузабездополнительныхзанятийпо соответст-
вующейдисциплине. 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСЕОЕ ИИНФОРМАЦИОННОЕОБЕСІІЕ- 
ЧЕНИЕДИСЦИПЛИНЫ 

 

6.1. Основнаяучебнаялитература 

 

1. Крикунова,В.А.Добровольчествовмолодѐжнойсреде:учебное посо-

бие/В.А.Крикунова,Е.В.Артюшенкова.—Чита:ЗабГУ,2021.—178 с.—ISBN978-

5-9293-2907-4.—Текст:электронный//Лань:электронно- 
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библиотечная система. https://e.lanbook.com/book/271478— Режим дос-

тупа:дляавториз.пользователей. 

2. Старовойтова,Ж.А.Технологиипрофессиональноговоспитания во-

бразовательнойорганизации:практикум :учебноепособие /Ж.А.Старо- войто-

ва.—Омск:ОмГПУ,2018.— 251с.—ISBN978-5-8268-2164-0. 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/170553—Режимдоступа:дляавториз.пользователей. 

3. Кудинова,Ю.В.Основыволонтерскойдеятельности:учебно- мето-

дическоепособие/Ю. В.Кудинова,С. А. Солодовченко.—Воронеж 

ВГПУ,2022. —104с.—Текст:электронный //Лань:электронно- 

библиотечнаясистема. https://e.lanbook.com/book/266924 —Режим 

доступа:дляавториз.пользователей. 

4. Захарова,М.А.Оценкарезультатовобученияввузе:прикладной 

аспект:учебноепособие/М.А.Захарова,И.А.Карпачѐва,В.Н.Мезинов. 

—Елец:ЕГУим.И.А.Бунина,2020.—79с.—ISBN978-5-00151-132-8. 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/331799—Режимдоступа:дляавториз.пользова- те-

лей. 

5. Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и 

взаимодействиессоциально-ориентированнымиHKO/Н.С.Антонова,Е.Б. База-

рова, И.Б.Буртонова [идр.].—Санкт-Петербург: Лань,2023.—184с. 

— ISBN 978-5-507-44912-5. — Текст : электронный // Лань : электронно- 

библиотечная система. https://e.lanbook.com/book/276626— Режим дос-

тупа:дляавториз.пользователей. 

 

6.2. Дополнительнаялитература 

 

1. Обучениеслужением:Методическоепособие/ПодредакциейО.В. Ре-

шетникова,С.В.Тетерского. —М.:АВЦ,2020.—216с. 

2. ГаетеСепулведа М.А. Обучение служением через проектно- при-

кладнуюдеятельностьМетодические рекомендации дляуниверситетов/ AHO 

«Агентство социальных инвестиций и инноваций», отв. ред. М.Ю. Славго-

родская.-М.:Грифон, 2022г.-90с. 

3. БелановскийЮ.С.,ШиршоваИ.В.Мирсоциальноговолонтерства. М.: 

ГБУ города Москвы «Мосволонтѐр»,2018. — 96 с. 

4. ДокладкXXIVЯсинской(Апрельской)международнойнаучной конфе-

ренциипопроблемамразвитияэкономики иобщества,Москва, 2023г. 

/Д.И.Земцов,А.П.Метелев,А.В.Яшина[идр.].—Москва:Национальный 

https://elanbook.com/book/271478
https://elanbook.com/book/170553
https://elanbook.com/book/266924
https://elanbook.com/book/331799
https://elanbook.com/book/276626
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исследовательскийуниверситет «Высшая школа экономики», 2023. — 24 с. 

ISBN 978-5-7598-2788-7. — EDN QФQVB. 

5. Организациядобровольческой(волонтерской)деятельности ивзаи- мо-

действие ссоциально ориентированнымиHKO:учебник/А.П.Метелев, 

Ю.С.Белановский,Н.И.Горловаидр.;отв.ред.И.В.Мерсиянова; Нац.ис- 

след.ун-т«Высшаяшколаэкономики».—М.:НИУВШЭ,2022.—456с. 

6. Проектноеобучение: практикивнедрения вуниверситетах /Подред. 

Л.А.Евстратовой,Н.В.Исаевой,О.В.Лешукова.М.,2018.- Режимдосту- па: 

https://publications.hse.ru/pubs/share/direct/376211321.pdf 

7. Проектноеобучениепообразовательнойпрограмме«Организация ра-

ботысмолодежью»:учебноепособие/М.А.Бедулева,Л.Н.Боронина,Е. 

В.Зверева[идр.];подобщ.редакцией3.В.Сенук;М-вонаукиивысш.об- разовани-

яРФ.—Екатеринбург:Изд-воУрал.ун-та,2021.—260с.-Режим доступа: 

https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/103650/1/978-5-7996-3300- 

42021.pdf 

 

 

6.3. Учебно-

методическоеобеспечениесамостоятельнойработыобучающихся по дисци-

плине 
Самостоятельнаяработаобучающихсязаключаетсявинициативном 

поискеинформациионаиболееактуальныхпроблемах,которыеимеют большое 
практическое значение иявляются предметомнаучных дискуссийв рамкахизучае-
мойдисциплины. 

Самостоятельнаяработапланируетсявсоответствиискалендарными 
планамирабочейпрограммыподисциплинеивметодическомединствестематико
йучебныхаудиторныхзанятий. 

6.3.1. Методическиеуказанияnoосвоениюдисциплины 

 

Видучебных за-
нятий 

Организациядеятельностистудента 

Лекция Написаниеконспекталек-

ций:кратко,схематично,последовательнофиксироватьосновные положе-

ния,выводы,формулировки,обобщения;помечатьважныемысли,выделятькл

ючевыеслова,термины. Проверкатерминов,понятийспомощью энциклопе-

дий,словарей,справочниковсвыписыванием толкованийвтет-

радь.Обозначитьвопросы,термины,материал,которыйвызываеттрудности,по

метитьипопытаться найтиответ врекомендуемойлитерату-

ре.Еслисамостоятельнонеудается разобратьсявматериа-

ле,необходимосформулироватьвопрос изадатьпреподавателюнаконсульта-

ции,напрактическомзанятии. 

https://publications.hse.ru/pubs/share/direct/376211321.pdf
https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/103650/1/978-5-7996-3300-4_2021.pdf
https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/103650/1/978-5-7996-3300-4_2021.pdf
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Видучебных 

занятий 

Организациядеятельностистудента 

Практические 

занятия 

Проработкарабочейпрограм-

мы,уделяяособоевниманиецелямизадачамструктуреисодержаниюдисциплин

ы. Конспектированиеисточни-

ков.Работасконспектомлекций,подготовкаответовкконтрольнымвопросам,п

росмотррекомендуемой литерату-

ры,работастекстом(методикаполевогоопыта),решение задач по алгоритму и 

решение ситуационных задач Прослушиваниеаудио-ивидеозаписей поза-

даннойтеме. 

Самостоя-
тельная 

работа 

Знакомствосэлектроннойбазойданныхкафедрыморфологии ифизиоло-
гии,основнойидополнительнойлитературой,включаясправочныеиздания,зару
бежныеисточни-
ки,конспектосновныхположений,терминов,сведений,требующихдля 
запоминанияиявляющихсяосновополагающимив этойте-
ме.Составлениеаннотацийкпрочитаннымлитературнымисточникамидр.Ре
шениеситуационныхзадачпосвоемуиндивидуальному варианту, в ко-
торых обучающемуся предлагают осмыслить реальнуюпро-
фессионально- ориентированнуюситуацию,необходимуюдлярешения дан-
нойпроблемы. 
Тестирование-

системастандартизированныхзада-
ний,позволяющаяавтоматизироватьпроцедуруизмеренияуровнязнаний иу-
мений обучающегося. 

Контрольная работа - средство проверки умений применять 

полученныезнаниядлярешениязадачопределенноготипапо теме или раз-

делу. 

Подготовкак 

экзамену/ зачету 
Приподготовкекэкзамену/зачетунеобходимоориентироватьсянаконспекты 

лекций,рекомендуемуюлитературу, 

полученныенавыкипорешениюситуационныхзадач 

6.4. Ресурсыинформационно-телекоммуникационнойсети«Интернет», 
современныепрофессиональныебазыдан-
ных,информационныесправочные системы 

1. ПлатформаДОБРО.РФ— Режимдоступа: https://dobro.ru/ — Текст 

электронный. 

2. Фондпрезидентскихгрантов 

httрs://президентскиегранты.рф/—Текст:электронный. 

Режим доступа: 

3. База данных HKO Режим доступа:http://so-nko.ru/ Текст :элек- 

тронный. 

4. Каталог социальных предприятий Режим доступа: 

https://soindex.ru/— Текст :электронный. 

5. Информационноеправовоеобеспечение«Гарант»(дляучебного про-

цесса) —Режим доступа:http://www.garant.ru—Текст : электронный. 

https://dobro.ru/
http://so-nko.ru/
https://soindex.ru/
http://www.garant.ru/
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6. CПCКонсультантПлюс:ВерсияПроф Режим доступа: 

http://www.consultant.ru— Текст : электронный. 

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСЕОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1. Помещения,укомплектованные специализированноймебелью, осна-
щенные оборудованиеми техническими средствами обучения, 
слуащимидляпредставленияучебнойинформациибольшойаудитории 

Видыпомещений Оборудованиеитехническиесредства 
обучения 

Учебнаяаудиториядлязанятийлекционного 
типа №1 
(308503,Россия,Белгородскаяобл.,Белгородс
кий район, п.Майский, 
ул.Студенческая,1, 
главныйучебно-лабораторный корпус) 

Специализированнаямебель-
на100посадочныхмест.Рабочееместо препо-
давателя: 2стола,стул,кафедра-
трибунанапольная, доскамеловаянастен-
ная.Набордемонстрационногооборудования:
проекторEPSON; экрандляпроекторасэлек-
троприводом 
ScreenMedia;ноутбукAsus15.6;2 акустиче-
скиеколонки Microlab.жалюзи-2шт., система 
видеонаблюдения 

Учебнаяаудиториядля проведениязанятий 
семинарскоготи-
па,групповыхииндивидуальныхконсультац
ий, текущего контроляи промежуточной-
аттестации№216 

Специализированнаямебель-
на30посадочных мест, доска настен-
ная,кафедра, рабочее место преподавателя. 
Составоборудованиярабочегоме-
ста:проекторINFOCUSIN38,DLP,экранпроек
тора,ноутбукпреподавателя. 

Учебнаялаборато-
рия«Прикладнаяматематикаиинформатика»
№302** 

Компьютервсборе(15комплектов) 
Столученический,стулученический,стул 
вертушка,доскамеловаянастенная,стенд, ку-
польная видеокамера 

Помещениедляхраненияипрофилактическог
ообслуживанияучебногооборудования 
№219 

Стол преподавательский – 3 шт., стол ком-
пьютерный – 1 шт., стул мягкий – 6 шт., 
шкаф стеллаж -3 шт., шкаф плат.двух двер-
ный – 1 шт., шкаф книжный со стеклом – 1 
шт., тумба – 2 шт., компьютер -1 шт., прин-
тер – 1 шт., сейф – 1 шт., жалюзи-1шт 

Помещениядлясамостоятельнойработы 
обучающихся с возможностью подключе-
ниякИнтернетуиобеспечением 
доступа в электронную информационно- 
образовательнуюсредуБелгородского ГАУ 
(читальныезалыбиблиотеки) 

Специализированная мебель; комплект 
компьютернойтехникивсборе(системный 
блок:AsusP4BGL-MX\IntelCeleron,1715 
MHz\256 Мб PC2700 DDR 
SDRAM\ST320014A(20Гб, 5400 
RPM,Ultra-ATA/100)\NECCD-ROMCD- 
3002A\Intel(R) 
82845G/GL/GE/PE/GVGraphicsController, 
монитор: Proview 
777(N) / 786(N) [17 CRT], клавиатура, 
мышь.) в количестве 10 единиц с возмож-
ностьюподключенияксетиИнтернети 
обеспечениядоступавэлектроннуюин- 

http://www.consultant.ru/
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 формационно образовательную среду Бел-

городского ГАУ; настенный плазменный 

телевизор SAMSUNG PS50C450B1 Black 

HD (диагональ 127 см); аудио-видео кабель 

HDMI 

Помещения для самостоятельной работы 

(Читальный зал №1 (010-012)) (308503, Рос-

сия, Белгородская обл., Белгородский район, 

п. Майский, ул. Студенческая, 3) 

Специализированная мебель; комплект ком-

пьютерной техники в сборе (системный 

блок: Asus P4BGL-MX\Intel Celeron, 1715 

MHz\256 Мб PC2700 DDR 

SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 RPM, Ultra-

ATA/100)\ NEC CD-ROM CD3002A\Intel(R) 

82845G/GL/GE/PE/GV Graphics Controller, 

монитор: Proview 777(N) / 786(N) [17" CRT], 

клавиатура, мышь.) в количестве 10 единиц с 

возможностью подключения к сети Интер-

нет и обеспечения доступа в электронную 

информационно-образовательную среду 

Белгородского ГАУ; неттоп Intel NUC 

BOXNUC8I13BEH2,i3 8109U, 3.6 GHz, 4Gb 

DDR4/3; Экран Lumien Control LMC-100110 

(305*229)/2; мультимедийныйпроектор 

Epson EB-X39/2; акустическая система 

SVEN SPS-635; микшерный пульт 

SOUNDKING MIX02AU; вокальный дина-

мический микрофон VOLTA DM-b58 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Читальный зал №2 (009-011) (308503, Россия, 

Белгородская обл., Белгородский район, п. Май-

ский, ул. Студенческая, 3) 

Специализированная мебель; комплект компью-

терной техники в сборе (системный блок: Intel 

000001101340596/10; монитор: SAMSUNG 

000001101340591/100; настенный плазменный 

телевизор SAMSUNG PS50C450B1 Black HD 

(диагональ 127 см); аудиовидео кабель HDMI 

 

7.2. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

Виды помещений Оборудование 

Учебная аудитория для занятий лекцион-

ного типа № 1 (308503, Россия, Белгород-

ская обл., Белгородский район, п. Май-

ский, ул. Студенческая, 1, главный учебно-

лабораторный корпус) 

MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. До-

говор №180 от 12.02.2011. Срок действия ли-

цензии - бессрочно.  

Anti-virusKaspersryEndpoint Security для биз-

неса  (Сублицензионныйдоговор от 

28.11.2023 № УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 

522 лицензии. Срок действия лицензии 1 год. 

Учебная лаборатория «Прикладная матема-

тика и информатика» №302 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 

RUS OPL NL. Договор №180 от 12.02.2011. 
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 Срок действия лицензии - бессрочно; MS Office 

Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии - бессрочно; 

- Информационно правовое обеспечение "Га-

рант" (для учебного процесса). Договор №ЭПС-

12-119 от 01.09.2012. Срок действия - бессрочно. 

(отечественное ПО)  

- СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Кон-

сультант Финансист. КонсультантПлюс: Кон-

сультации для бюджетных организаций. Договор 

от 01.01.2017. Срок действия - бессрочно (отече-

ственное ПО)  

«Альт-Инвест 8 Сумм». Лицензионный договор 

на передачу пакета «Умный класс» в кол-ве 25 

рабочих мест № 6-20-011 от 06.03.2020. Срок 

действия лицензии - бессрочно. (отечественное 

ПО) «Альт-Финансы 3». Лицензионный договор 

на передачу пакета «Умный класс» в кол-ве 25 

рабочих мест № 6-20-011 от 06.03.2020. Срок 

действия лицензии - бессрочно (отечественное 

ПО)  

- Anti-virusKaspersryEndpointSecurity для бизнеса  

(Сублицензионныйдоговор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 522 

лицензии. Срок действия лицензии 1 год. 

Учебная аудитория для проведения занятий 
семинарского типа, групповых и индивиду-
альных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации № 216 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS 

OPL NL. Договор №180 от 12.02.2011. Срок дей-

ствия лицензии - бессрочно; MS Office Std 2010 

RUS OPL NL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии - бессрочно; 

- Информационно правовое обеспечение "Га-

рант" (для учебного процесса). Договор №ЭПС-

12-119 от 01.09.2012. Срок действия - бессрочно. 

(отечественное ПО)  

- СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Кон-

сультант Финансист. КонсультантПлюс: Кон-

сультации для бюджетных организаций. Договор 

от 01.01.2017. Срок действия - бессрочно (отече-

ственное ПО)  

«Альт-Инвест 8 Сумм». Лицензионный договор 

на передачу пакета «Умный класс» в кол-ве 25 

рабочих мест № 6-20-011 от 06.03.2020. Срок 

действия лицензии - бессрочно. (отечественное 

ПО) «Альт-Финансы 3». Лицензионный договор 

на передачу пакета «Умный класс» в кол-ве 25 

рабочих мест № 6-20-011 от 06.03.2020. Срок 

действия лицензии - бессрочно (отечественное 

ПО) 

 - Anti-virusKaspersryEndpointSecurity для бизнеса  

(Сублицензионныйдоговор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 522 

лицензии. Срок действия лицензии 1 год. 

 - «Бизнес-курс»: Максимум. Компьютерная де-

ловая игра. Версия 1. Коллективный вариант на 
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15 команд. Сублицензионный договор № 

200601\1 от 2020 г. Срок действия лицензии - 

бессрочно.- 
Помещения для самостоятельной работы (Чи-

тальный зал №1 (010-012)) (308503, Россия, Бел-

городская обл., Белгородский район, п. Май-

ский, ул. Студенческая, 3) 

Microsoft Imagine Premium Electronic Software De-

livery. Сублицензионный договор №937/18 на пе-

редачу неисключительных прав от 16.11.2018. 

Срок действия лицензии- бессрочно. MS Office 

Std 2010 RUSOPLNL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии - бессрочно. 

Anti-virusKaspersryEndpointSecurity для бизнеса  

(Сублицензионныйдоговор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 522 

лицензии. Срок действия лицензии 1 год. 

Читальный зал №2 (009-011) (308503, Россия, 

Белгородская обл., Белгородский район, п. Май-

ский, ул. Студенческая, 3) 

Информационно правовое обеспечение "Гарант" 

(для учебного процесса). Договор №ЭПС-12-119 

от 01.09.2012. Срок действия - бессрочно. СПС 

КонсультантПлюс: Версия Проф. Консультант 

Финансист. КонсультантПлюс: Консультации 

для бюджетных организаций. Договор от 

01.01.2017. Срок действия - бессрочно. RHVoice-

v0.4-a2 синтезатор речи Программа Balabolka 

(portable) для чтения вслух текстовых файлов 

(свободно распространяемое программное обес-

печение). Программа экранного доступа NDVA 

(свободно распространяемое программное обес-

печение) 

Помещение для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования №306** 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS 

OPL NL. Договор №180 от 12.02.2011. Срок дей-

ствия лицензии - бессрочно. MS Office Std 2010 

RUS OPL NL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии - бессрочно. - 

- Anti-virusKaspersryEndpointSecurity для бизнеса  

(Сублицензионныйдоговор от 28.11.2023 № 

УТУЦ7873/4.1.23.988 

231310200541231020100100080005829244) – 522 

лицензии. Срок действия лицензии 1 год. 
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7.3. 
Электронныебиблиотечныесистемыиэлектроннаяинформационно-
образовательнаясреда 

 

- ЭБС «ZNANIUM.COM», лицензионный договор (неисключительная лицензия) № 

1605эбс–4.1.23.1044 от 12.12.2023 с Обществом с ограниченной ответственностью 

«ЗНАНИУМ»; 

– ЭБС «AgriLib», дополнительное соглашение № 1 от 31.01.2020/33 к Лицензион-

ному договору №ПДД 3/15 на предоставление доступа к электронно-библиотечной 

системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015; 

- ЭБС «BOOK.ru», договор с Обществом с ограниченной ответственностью «Кно-

Русмедиа», договор №4.1.23.768 от 26.09.2023 г. 

- ЭБС «Лань», договор №1-14-23 с Обществом с ограниченной ответственностью 

«Издательство Лань» от 06.10.2023 

– ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акционерным обще-

ством «ЦКБ» БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответственностью «Агент-

ство «Книга-Сервис». 

 

VIII. ОСОБЕННОСТИОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВИ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИВОЗМОЖНОСТЯМИ 
ЗДОРОВЬЯ 

Вслучае обучения вуниверситете инвалидов илицсограниченными 
возможностямиздоровьяучитываютсяособенностипсихофизическогораз- ви-
тия, индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучающих-
ся. 

Образование обучающихсяизчислаинвалидов илицсограниченными 
возможностямиздоровьяможетбытьорганизованокаксовместносдругими обу-
чающимися, так и в отдельных группах. Обучающиеся из числалиц с ограни-
ченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электрон-
ными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограниче-
ниямихздоровья. Обучениеинвалидовосуществляетсятакжевсоответствии с 
индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии). 

Длялицсограниченнымивозможностями здоровьяпослухувозможно 
предоставлениеучебнойинформацииввизуальнойформе (краткий конспект лек-
ций;текстызаданий).Нааудиторныхзанятияхдопускаетсяприсутствие асси-
стента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков. 
Текущийконтрольуспеваемостиосуществляетсявписьменнойформе:обучающ
ийсяписьменноотвечаетнавопро-
сы,письменновыполняетпрактическиезадания.Доклад(реферат)такжеможетбы
тьпредставленвписьменной фор-
ме,приэтомтребованияксодержаниюостаютсятемиже,атребованияк качеству 
изложения материала (понятность, качество речи,взаимодействиес аудиторией-
ит.д.)заменяютсянасоответствующиетребования,предъявляемыекписьменным
работам(качествооформлениятекстанспискалитературы, грамотность, наличие 
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иллюстрационныхматериалов и т.д.). Промежуточная аттестация длялиц сна-
рушениями слуха проводится вписьменной фор-
ме,приэтомиспользуютсяобщиекритерииоценивания.Принеобходимостиврем
яподготовкикответуможетбытьувеличено. 

Длялицсограниченнымивозможностямиздоровьяпозрениюуниверситето
м обеспечиваетсявыпускииспользование научебныхзанятиях 
альтернативныхформатовпечатныхматериалов(крупныйшрифтилиаудиофайл
ы)атакжеобеспечиваетобучающихсянадлежащимизвуковыми средствамивос-
произведенияинформации(диктофоновит.д.).Допускается присутствиеасси-
стен-
та,оказывающегообучающемусянеобходимуютехническуюпомощь.Текущийк
онтрольуспеваемостиосуществляетсявустной форме. Припроведении проме-
жуточной аттестации длялицснарушением зрения тестирование может быть 
заменено наустное собеседование повопросам. 

Длялицсограниченнымивозможностямиздоровья,имеющихнарушенияопо
рно-двигательного аппаратаматериально-
техническиеусловияуниверситетаобеспечиваютвозможностьбеспрепятственн
огодоступаобучающихсявучебныепомеще-
ния,атакжепребываниявних(наличиепандусов, поручней, расширенных двер-
ных проемов, лифтов; наличие специальных креселидругихприспособле-
ний).Нааудиторныхзанятиях,атакжеприпро- 
ведениипроцедуртекущегоконтроляуспеваемостиипромежуточнойаттестации
лицамсограниченными возможностями здоровья,имеющимнарушенияопорно-
двигательногоаппаратамогутбытьпредоставленынеобходимые технические 
средства (персональный компьютер, ноутбук или другой га- джет); допуска-
ется присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся не-
обходимую техническую помощь(занятьрабочее место,передвигаться поауди-
тории, прочитать задание, оформить ответ, общаться с преподавателем). 


