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1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация представляет собой форму оценки 

степени и уровня освоения обучающимися основной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования по направлению подготовки 

36.03.02 Зоотехнии. 

Государственная итоговая аттестация проводится государственными эк-

заменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов 

освоения обучающимися основных образовательных программ соответствую-

щим требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования. 

Задачами государственной итоговой аттестации являются: 

-  оценка качества освоения образовательной программы; 

-  оценка уровня подготовки обучающегося к решению профессио-

нальных задач; 

-  решение вопроса о присвоении выпускникам квалификации по ре-

зультатам государственной итоговой аттестации и выдаче выпускнику доку-

мента об образовании и о квалификации установленного образца. 

2. Форма проведения государственной итоговой аттестации 

Конкретные формы проведения государственной итоговой аттестации за-

крепляются в учебном плане по соответствующей образовательной программе 

в соответствии с требованиями, установленными ФГОС ВО.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся по направлению под-

готовки 36.03.02 Зоотехния проводится в форме защиты выпускной квалифи-

кационной работы (дипломной работы). 

 

3. Объем государственной итоговой аттестации  

и период ее проведения 

Объем государственной итоговой аттестации составляет 6 зачетных 

единиц продолжительностью 216 часа,  включая подготовку к процедуре за-

щиты и процедуру защиты выпускной квалификационной работы.  

Сроки проведения государственной итоговой аттестации,включая под-

готовку к процедуре защиты и процедуру защиты выпускной квалификацион-

ной работы, определяются учебным планом по направлению подготовки 

36.03.02 Зоотехния. 

 

4.Перечень компетенций, которыми должен овладеть обучающийся 

при защите выпускной квалификационной работы 

В результате освоения программы бакалавриата направления подготовки 

36.03.02 Зоотехния, направленность (профиль) IT в животноводстве у выпуск-

ника при подготовке к процедуре защиты должны быть сформированы сле-

дующие компетенции: 

 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач 
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УК 1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осущест-

вляет декомпозицию задачи. 

УК 1.2. Находит и критически анализирует информацию, необходимую 

для решения поставленной задачи. 

УК 1.3. Рассматривает возможные варианты решения задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки. 

УК 1.4. Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений: 

УК 2.1. Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение. Определяет ожидае-

мые результаты решения выделенных задач. 

УК 2.2. Выявляет и анализирует различные методы, способы решения по-

ставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурс-

ных ограничений. 

УК 2.3. Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и за ус-

тановленное время. 

УК 2.4. Публично представляет результаты решения конкретной задачи 

проекта. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде: 

УК 3.1. Демонстрирует знания правовых и этических принципов и норм 

социального взаимодействия. 

УК 3.2. Понимает эффективность использования стратегии сотрудничест-

ва для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде. 

УК 3.3. Владеет приемами эффективного социального взаимодействия в 

различных социальных группах ( в зависимости от целей подготовки-по возрас-

тным особенностям, по этническому и религиозному признаку, по принадлеж-

ности к социальному классу). 

УК 3.4. Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и презентации результа-

тов работы команды. 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на государственном  зыке Российской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах): 

УК 4.1. Грамотно и ясно строит диалогическую речь в рамках межлично-

стного и межкультурного общения на иностранном языке. 

УК 4.2. Демонстрирует  умение  осуществлять  деловую переписку на 

иностранном языке, переводов профессиональных текстов. 

УК 4.3. Демонстрирует  знания коммуникативных, этические аспекты 

устной и письменной речи;  правила и закономерности личной и деловой уст-

ной и письменной коммуникации. 

УК 4.4. Применяет на практике   коммуникативные технологии, методы и 

способы делового общения для академического и профессионального общения. 

УК 4.5. Демонстрирует  владение методикой межличностного делового 
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общения, методикой составления суждения в межличностном деловом общении 

и изложения собственной точки зрения 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах: 

УК 5.1. Демонстрирует знания в вопросах особенностей различных эпох 

всеобщей истории и истории России, факторов многовекторности историческо-

го развития общества. 

УК 5.2. Демонстрирует уважительное отношение к историческому насле-

дию и социокультурным традициям различных социальных групп, опирающее-

ся на знание этапов исторического развития России (включая основные собы-

тия, основных исторических деятелей) в контекстемировой истории и ряда 

культурных традиций мира. 

УК 5.3. Демонстрирует навыки разностороннего подхода к анализу фило-

софских проблем и самостоятельного анализа современных проблем мировоз-

зрения. 

УК 5.4. Демонстрирует уважительное отношение к социокультурным 

традициям различных социальных групп, опирающихся на знания мировых ре-

лигий, философских и этических учений. 

УК 5.5 Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимо-

действия с другими людьми информацию о культурных особенностях и тради-

циях различных социальных групп. 

УК 5.6. Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую по-

зицию; аргументировано обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера. 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 

жизни: 

УК 6.1. Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, 

ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной рабо-

ты. 

УК 6.2. Понимает важность планирования перспективных целей собст-

венной деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и тре-

бований рынка труда. 

УК 6.3. Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной пер-

спективы развития деятельности и требований рынка труда. 

УК 6.4. Критически оценивает эффективность использования времени и 

других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полу-

ченного результата. 

УК 6.5. Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые 

возможности для приобретения новых знаний и навыков. 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной дея-

тельности: 

УК 7.1. Поддерживает должный уровень физической подготовленности 
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для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности и 

соблюдает нормы здорового образа жизни. 

УК 7.2. Использует основы физической культуры для осознанного выбора 

здоровье сберегающих технологий с учетом внутренних и внешних условий 

реализации конкретной профессиональной деятельности. 

УК-8.  Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и  возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК 8.1. Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты. 

УК 8.2. Выявляет и устраняет проблемы, связанные с нарушениями тех-

ники безопасности на рабочем месте. 

УК 8.3. Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрез-

вычайных  ситуаций (природного и техногенного происхождения) на рабочем 

месте, в т.ч. с помощью средств защиты. 

УК 8.4. Принимает участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных си-

туаций. 

УК 8.5. Осуществляет действия по сохранению природной среды для 

обеспечения устойчивого развития общества 

УК 8.6. Способен и готов выполнять воинский долг и обязанности по за-

щите своей Родины в соответствии с законодательством Российской Федерации 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в раз-

личных областях жизнедеятельности. 

УК 9.1. Демонстрирует финансовую грамотность, необходимую для пол-

ноценного функционирования в современном обществе. 

УК 9.2.  Способен принимать экономические решения при выполнении 

практических задач в различных областях жизнедеятельности. 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению. 

УК 10.1.  Понимает сущность коррупционного поведения и его взаимо-

связь с социальными и экономическими условиями. 

УК 10.2. Способен анализировать и правильно применять правовые нор-

мы о противодействии коррупционному поведению. 

УК 10.3. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма и противодействовать им в профессиональной дея-

тельности. 

 

Общепрофессиональные компетенциии индикаторы их достижения 

ОПК-1. Способен определять биологический статус, нормативные обще-

клинические показатели органов и систем организма животных, а также качест-

ва сырья и продуктов животного происхождения: 

ОПК 1.1. Оценивает нормативные общеклинические показатели органов 

и систем организма животных. 
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ОПК 1.2. Определяет нормативные показатели качества сырья и продук-

тов животного происхождения. 

ОПК 1.3. Использует физиолого-биохимические методы мониторинга 

обменных процессов сельскохозяйственных животных. 

ОПК 1.4. Определяет биологический статус животных. 

ОПК-2. Способен осуществлять профессиональную деятельность с  уче-

том влияния на организм животных природных, социально-хозяйственных, ге-

нетических и экономических факторов: 

ОПК 2.1. Демонстрирует навыки оценки и прогнозирования влияние на 

организм животных природных и социально-хозяйственных факторов при осу-

ществлении профессиональной деятельности. 

ОПК 2.2. Демонстрирует навыки оценки и прогнозирования влияние на 

организм животных генетических факторов при осуществлении профессио-

нальной деятельности. 

ОПК 2.3. Демонстрирует навыки оценки и прогнозирования влияние на 

организм животных экономических факторов при осуществлении профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-3. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соот-

ветствии с нормативными правовыми актами в сфере агропромышленного ком-

плекса: 

ОПК 3.1. Использует существующие нормативные документы по вопро-

сам сельского хозяйства, нормы и регламенты проведения работ в области жи-

вотноводства. 

ОПК 3.2. Соблюдает требования природоохранного законодательства РФ 

для осуществления производства, переработки и хранения продукции растение-

водства и животноводства. 

ОПК-4. Способен обосновывать и реализовывать в профессиональной 

деятельности современные технологии с использованием приборно-

инструментальной базы и использовать основные естественные, биологические 

и профессиональные понятия, а также методы при решении общепрофессио-

нальных задач: 

ОПК 4.1. Интерпретирует и использует основные естественные, биологи-

ческие и профессиональные понятия и методы для решения общепрофессио-

нальных задач. 

ОПК 4.2. Обосновывает использование приборно-инструментальной базы 

при решении профессиональных задач. 

ОПК 4.3. Демонстрирует навыки использования в профессиональной дея-

тельности современных технологий и методов длярешении профессиональных 

задач. 

ОПК-5. Способен оформлять документацию с использованием специали-

зированных баз данных в профессиональной деятельности: 

ОПК 5.1. Оформляет специальные  документы для производства, перера-

ботки и хранения продукции животноводства. 

ОПК 5.2. Владеет навыками оформления документации по вопросам про-

фессиональной деятельности на основе специализированных баз данных. 

ОПК 5.3. Применяет информационно-коммуникационные технологии в 
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решении типовых задач в области животноводства. 

ОПК-6. Способен идентифицировать опасность риска возникновения и 

распространения заболеваний различной этиологии: 

ОПК 6.1. Осуществляет оценку и распознает опасность риска возникно-

вения и распространения заболеваний различной этиологии. 

ОПК 6.2. Демонстрирует навыки предотвращения распространения забо-

леваний в отрасли животноводства. 

ОПК-7. Способен понимать принципы работы современных информаци-

онных технологий и использовать их для решения задач профессиональной 

деятельности. 

ОПК 7.1. Обладает базовыми знаниями о современных информационных 

технологиях и принципах их работы для решения задач профессиональной дея-

тельности. 

ОПК 7.2. Осуществляет поиск, анализ и отбор современных информаци-

онных технологий, с учетом принципов их работы, необходимых для решения 

задач профессиональной деятельности. 

ОПК 7.3. Применяет современные информационные технологии при ре-

шении задач  профессиональной деятельности. 

 

Профессиональные компетенциии индикаторы их достижения 

ПК-1. Способен использовать информационные ресурсы и основные 

приемы обработки данных для решения задач в области цифровых технологий 

в животноводстве 

ПК 1.1. Умеет анализировать базы данных и использовать цифровые тех-

нологии при планировании и реализации задач профессиональной деятельности 

ПК 1.2 Умеет использовать программные комплексы для решения про-

фессиональных задач 

ПК 1.3 Владеет навыками координировать и оценивать эффективность 

внедрения элементов автоматизации производственных процессов, отслеживать 

и контролировать производственные показатели 

ПК-1.4 Владеет навыками оформления документации и выполнения от-

четности на основе специализированных баз данных, соблюдая нормы и прави-

ла в области животноводства 

ПК-2. Способен участвовать в разработке и оценке новых методов, спо-

собов и приемов в кормлении и селекции животных 

ПК-2.1 Знает биотехнологические методы выведения, совершенствова-

ния, сохранения и использования животных 

ПК-2.2 Владеет навыками определения соответствия качества и безопас-

ности кормов для сельскохозяйственных животных требованиям стандартов 

ПК-3. Способен осуществлять управление технологическими процессами 

по производству продукции животноводства 

ПК-3.1 Умеет находить и анализировать информацию для решения задач 

в управлении технологическими процессами в животноводстве, в т.ч. с исполь-

зованием цифровых технологий 

ПК-3.2 Имеет навыки разработки и обоснования конкретных технологи-

ческих решений с учетом особенностей биологии животных 
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5. Выбор темы выпускной квалификационной работы 

Тема выпускной квалификационной работы должна отвечать современ-

ным требованиям, включать основные вопросы, с которыми выпускники будут 

встречаться в своей практической деятельности, и соответствовать по сложно-

сти объему теоретических знаний и практических навыков, полученных сту-

дентами за время обучения в университете. 

Темы выпускных квалификационных  работежегодно разрабатываются и 

рассматриваются на заседаниях выпускающей кафедры, утверждаются прорек-

тором по учебной работе по представлению декана факультета и доводятся до 

выпускников не позднее, чем за 6 месяцев до начала государственной итоговой 

аттестации. 

Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной квалифи-

кационной работы вплоть до предложения своей тематики с необходимым 

обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ приведена в 

приложении 2. 

После выбора темы выпускной квалификационной работы обучающийся-

подает письменное заявление на имя декана факультета с просьбой утвердить 

тему и руководителя выпускной квалификационной работы (приложение 2). 

 

6. Требования к выпускной квалификационной работе 

Для подготовки выпускной квалификационной работы назначается руко-

водитель выпускной квалификационной работы из числа работников универси-

тета и, при необходимости, консультант (консультанты). 

Руководитель совместно с обучающимся разрабатывает задание (прило-

жение 4) для выполнения выпускной квалификационной работы. Работа может 

быть выполнена по заявке организации, являющейся объектом исследования, с 

целью разработки рекомендаций в виде перечня мероприятий, проектных ре-

шений задач и т.п., которые необходимы для осуществления деятельности. 

Выпускная квалификационная работа является заключительным этапом 

освоения обучающимся образовательной программы определенного уровня и 

выполняется с целью демонстрации достигнутых результатов обучения, в том 

числе: 

 расширение, закрепление и систематизация теоретических знаний и уме-

ний; 

 приобретение практических навыков при решении конкретной производ-

ственнойили организационно-хозяйственной задачи; 

 приобретение опыта представления и публичной защиты результатов 

своей деятельности; 

 подведение результатов осуществления практико-ориентированного обу-

чения. 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы выявляет: 

 глубину знаний по общетехническим, специальным и экономическим во-

просам; 

 умение самостоятельно и творчески решать технические задачи, стоящие 
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перед отраслью; 

 владение методикой оценки экономической эффективности производства 

сельскохозяйственной продукции. 

При выполнении выпускной квалификационной работы обучающийся 

приобретает навыки умения работы с литературой, обобщения и анализа фак-

тического материала, используя теоретические знания и практические навыки, 

полученные при освоении профессиональной образовательной программы. Вы-

пускная квалификационная работа выполняется по материалам, собранным им 

за период преддипломной практики, а также может основываться на обобщении 

выполненных студентом курсовых работ. 

Выпускник, освоивший образовательную программу бакалавриата, 

долженподтвердитьсформированностьобщекультурных,общепрофессиональны

хипрофессиональныхкомпетенций,продемонстрировать готовность к выполне-

нию видов профессиональной деятельности, предусмотренных образователь-

ным стандартом. 

 

6.1. Структура и содержание выпускной квалификационной работы 

Структурные элементы выпускной квалификационной работы: 

 титульный лист(приложение 3); 

 задание на выполнение выпускной квалификационной рабо-

ты(приложение 4); 

 содержание; 

 введение; 

 основная часть работы  (содержит разделы с соответствующими подраз-

делами, пунктами и подпунктами); 

 выводы; 

 предложения производству; 

 список использованных источников (не менее 20 источников); 

 приложения (вспомогательные и другие материалы, на которые по тексту 

работы должны быть сделаны ссылки). 

Задание на подготовку выпускной квалификационной работы, включаю-

щее график выполнения выпускной квалификационной работы, составляется и 

подписывается руководителем выпускной квалификационной работы, утвер-

ждается заведующим кафедры. 

Содержание включает введение, номера и названия всех разделов и под-

разделов, выводы, предложения производству, список литературы и приложе-

ния в той последовательности, в той последовательности, в которой они распо-

ложены в выпускной квалификационной работе, с указанием страниц, с кото-

рых они начинаются. 

Введение содержит: актуальность выбранной темы; степень ее разрабо-

танности; цель и задачи; круг рассматриваемых проблем.Объем введения дол-

жен составлять 2-3 страницы. 

Основная часть выпускной квалификационной работывключает в себя 

две части: теоретическую и практическую. 

Первая часть - обзор литературных источников. В этой частиизлагается 
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современное состояние изучаемой проблемы на основании источников науч-

ной, научно-производственной и справочной и т.п. литературы. На данном эта-

пе студент должен самостоятельно со ссылками на первоисточники привести 

обзор состояния рассматриваемой проблемы. По тексту выпускной квалифика-

ционной работы  необходимо давать ссылки на используемую в ходе написания 

работы литературу и на другие источники информации. Объем этого раздела–

до 20 страниц. 

Вторая часть (технологическая) посвящается анализу практического ма-

териала, полученного во время преддипломной практики. В ней содержится: 

 анализ материала по избранной теме (на примере конкретной организа-

ции) за период не менее трех лет. 

 описание выявленных проблем и тенденций развития объекта и предмета 

изучения на основе анализа конкретного материала по избранной теме; 

 описание имеющихся путей решения выявленных проблем. 

При этом студент не ограничивается констатацией фактов, а выявляет 

тенденции развития, вскрывает недостатки и причины, их обусловившие, наме-

чает пути их возможного устранения.  

В ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, 

формулы, схемы, диаграммы и графики. 

Объем второй части  - 15-20 страниц. 

Выводы и предложения производству 

Логически последовательно излагаются теоретические и практические 

выводы и предложения, к которым пришел студент в результате исследования. 

Они должны быть краткими и четкими, дающими полное представление о со-

держании, значимости, обоснованности и эффективности разработок. Пишутся 

они тезисно (по пунктам) и должны отражать основные выводы по теории во-

проса, проведенному анализу и всем предлагаемым направлениям совершенст-

вования технологии.Объем –2 страницы. 

Список использованных источников включает в себя все цитируемые ис-

точники, а также те источники, которые были изучены автором при написании 

своей работы. Этот список может содержать фундаментальные труды, моно-

графии и научные статьи, учебники и учебно-методические пособия, публика-

ции отечественных и зарубежных специалистов в печатных и электронных 

средствах массовой информации, статистические материалы, а также различ-

ные документы, включая действующие нормативно-правовые акты и законо-

проекты и т.д. Литература включается в список в алфавитном порядке (по фа-

милии автора или названию источника) сначала на русском, а затем на ино-

странных языках. Обязательно указание на место и год издания (или адреса 

электронного сайта) источника. Рекомендуется использовать не менее трети ис-

точников за последние 5 лет издания. Рекомендуемое количество источников 

литературы–более 10. 

Приложения к  выпускной квалификационной работе могут включать в 

себя дополнительные материалы - графики, таблицы, фотографии, карты, ксе-

рокопии документов и т.д., которые, по мнению выпускника, призваны способ-

ствовать раскрытию рассматриваемой проблематики. При этом основной текст 
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выпускной квалификационной работы должен содержать ссылки на соответст-

вующие приложения. Общий объём приложений не должен превышать 10% от 

объёма основного текста. 

Рекомендуемый объем выпускной квалификационной работы – не менее 

45 - 50 страниц машинописного текста. 

 

6.2.Оформление выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа готовится в двух вариантах: в ма-

шинописном(в переплетенном виде) и электронном (в формате doc, pdf для 

размещения в электронно-библиотечной системе университета). 

Текст работы в электронной версии выполняется в текстовом редакторе 

Microsoft Word. Параметры страниц: верхнее поле - 2 см, нижнее - 2 см, левое - 

3 см, правое - 1,5 см; межстрочный интервал - 1,5; количество строк на страни-

це - не более 30 (размер шрифта - 14 пунктов; гарнитура –Times New Roman). 

Текст должен быть отформатирован по ширине страницы, иметь отступы 1,27 

см в начале каждого абзаца. 
Страницы выпускной квалификационной работы нумеруются арабскими 

цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту, начиная с первого 

титульного листа и задания. Титульный лист и задание входят в общую нуме-

рацию, но номер страницы на них не проставляется, проставление страниц на-

чинается с введения, и далее в соответствующем порядке, включая приложе-

ния.  

Каждый раздел начинается с новой страницы. Заголовки структурных 

элементов «СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ВЫВОДЫ», «ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВУ» «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ», 

«ПРИЛОЖЕНИЕ» и др. располагают симметрично тексту и отделяют от текста 

интервалом в одну строку. Заголовки не подчеркивают. Переносы в заголовках 

не допускаются. 

Все таблицы в тексте должны быть пронумерованы и иметь заголовок 

(сверху), обозначения оформляются под таблицей. Все рисунки также должны 

быть пронумерованы, оси на графиках должны иметь обозначения, названия 

рисунков подписываются внизу, под рисунком. 

Ссылки на источники оформляют внутри текста в квадратных скобках, 

при цитировании в квадратной скобке указывают номер источника в списке ли-

тературы. 

Выпускная квалификационная работа должна быть переплетена. 

 

6.3. Порядок написания, сдачи и защиты  

выпускной квалификационной работы 

Выполнение выпускной квалификационной работы производится в соот-

ветствии с заданием и календарным планом выполнения работы. Контроль вы-

полнения  задания в соответствии с календарным планом осуществляет руково-

дитель выпускной квалификационной работы. 

Полностью законченная и оформленная выпускная квалификационная 

работа представляется студентом руководителю.Перечень необходимых эле-

ментов для отражения в отзыве руководителя выпускной квалификационной 
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работыприведен в приложении 5. 

Если студент не выполнил план подготовки выпускной квалификацион-

ной работы, руководитель вправе написать об этом в своем отзыве и рекомен-

довать не допустить студента до защиты. В таком случае решение о не допуске 

студента к защите принимается на заседании кафедры. 

Рецензирование выпускных квалификационных работ не проводится. 

Тексты выпускной квалификационной работыразмещаются в электронно-

библиотечной системе университета и проверяются на объём заимствования. 

На обороте титульного листа выпускной квалификационнойработыобу-

чающийся должен оставить собственноручную надпись «Работа написана мною 

самостоятельно и не содержит неправомерных заимствований», подпись и дату. 

Проверка выпускной квалификационной работыв системе «Антиплагиат. 

ВУЗ» осуществляется до защиты выпускной квалификационной работы. 

Для проверки в системе «Антиплагиат. ВУЗ» выпускная квалификацион-

ная работа представляется выпускником руководителю в виде одного текстово-

го файла в одном из форматов doc, pdf. Файл объемом более 20 Мб должен 

быть заархивирован в формат rarилиzip. 

Электронный вариантвыпускной квалификационной работыпередается в 

управление библиотечно-информационных ресурсов для проверки в системе 

«Антиплагиат. ВУЗ» с последующим размещением текста в электронной биб-

лиотеке. 

Справка о результатах проверки текстового документа на наличие заим-

ствований передается руководителю выпускной квалификационной работы. 

Значение коэффициента оригинальности выпускной квалификационнойрабо-

тыопределяется выпускающей кафедрой и не может быть ниже 50%. 

Заведующему кафедрой представляются следующие документы: текст 

работы в электронной форме; готовый отчет о проверке выпускной квалифика-

ционной работы  в системе «Антиплагиат. ВУЗ», письменный отзыв руководи-

теля (приложение 5). 

Отзыв руководителя содержит сведения: 

- о работе обучающегося в период подготовки выпускнойквалификаци-

онной работы; 

- о соответствии содержания выпускнойквалификационной работы целе-

вой установке;  

- о научном уровне, полноте, качестве и новизне разработки темы; о сте-

пени самостоятельности, инициативы и творчества студента; 

- об умениях и навыках, полученных студентом в процессе работы (уме-

ние работать с литературой и источниками, навыки произведения расчетов, 

анализа полученных результатов, обобщения, умение делать научные и практи-

ческие выводы и т.д.); 

- об области возможного использования результатов выпускнойквалифи-

кационной работы или ее апробации; о результатах проверки работы на пред-

мет выявления использования заимствованного материала без ссылки на автора 

и (или) источник заимствования; 

- в заключении определяется уровень сформированности требуемых ком-

петенций, и работа представляется/не представляется к защите в ГЭК. 
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Заведующий кафедрой на основании отзыва руководителя и справки об 

оригинальности принимает решение о допуске выпускной квалификационной-

работы к защите, делая об этом соответствующую запись на титульном листе 

выпускной квалификационной работы. В случае если заведующий кафедрой не 

считает возможным допустить студента к защите выпускной квалификацион-

ной работы, этот вопрос выносится на заседание кафедры. 

Допуск студентов к защите выпускной квалификационной работы осуще-

ствляется приказом ректора университета по представлению декана факультета. 

Не позднее, чем за два календарных дня до защиты выпускной квалифи-

кационной работы согласно расписанию, бумажный вариант работы с визой за-

ведующего кафедрой, заключение об оригинальности и отзыв должны быть пе-

реданы секретарю ГЭК. 

Защита выпускных квалификационных работ дистанционно не проводит-

ся. 

На защите выпускной квалификационной работы студент выступает с 

кратким докладом (7-10 минут) по теме работы. Выступление должно отражать 

актуальность темы исследования, его цель и задачи, степень изученности про-

блемы, структуру работы и полученные выводы. Выступление может иллюст-

рироваться презентацией и/или раздаточным материалом для членов ГЭК и 

других присутствующих на защите. 

По окончании доклада члены ГЭК и присутствующие на защите лица за-

дают обучающемуся вопросы по темевыпускной квалификационной работыили 

по затронутым в ней проблемам. По окончании ответов на вопросы предостав-

ляется слово руководителю выпускной квалификационной работы или зачиты-

вается его отзыв (если он не имеет возможности выступить самостоятельно).  

После принятия решения о результатах защиты и объявления всех ре-

зультатов заседание ГЭК считается завершенным. 

 

6.4. Критерии оценки выпускной квалификационной работы 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка выпускной квалификационной работыскладывается из: 

 оценки качества выполненной работы; 

 оценки качества защиты работы. 

Качество выполненной выпускной квалификационной работы оценивает-

ся по следующим показателям: 

 актуальность. Степень соответствия содержания в ходе выполне-

ния выпускной квалификационной работы заданию и ее ориентация на решение 

актуальных практических задач в сфере профессиональной деятельности.  

 уровень обоснованности решений. Глубина представленного в вхо-

де выполнения выпускной квалификационной работе анализа состояния рас-

сматриваемых в работе вопросов, степень использования при этом современной 

научно-технической литературы, нормативных документов.  

 практическая значимость. Уровень реализации или степень прора-

ботанности предложений по реализации основных результатов в ходе выполне-
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ния выпускной квалификационной работы на основе современных технологий 

и элементной базы.  

 качество оформления работы. Качество оформления пояснитель-

ной записки, графических и иллюстративных материалов, степень соблюдения 

в них требований ГОСТ, нормативно-технических и руководящих документов, 

положений и требований; стройность, логичность и грамотность изложения 

текстовых материалов.  

Качество защиты в ходе выполнения выпускной квалификационной рабо-

ты оценивается на основании следующих показателей: 

 форма доклада. Степень свободы и уверенности изложения мате-

риала, четкости мысли, корректности и правильности использования научно-

техническихпонятий и терминов, лаконичность, умение использовать графиче-

ский,иллюстративный материал. 

 содержание доклада. Полнота, аргументированность и логическая 

последовательность изложения актуальности выпускной квалификационной 

работы, ее цели и решаемых в ней задач,обоснование используемых методов 

решения, полученных в ходе выполнения выпускной квалификационной рабо-

ты результатов,практических рекомендаций, выводов. 

 адекватность восприятия. Степень адекватности восприятия, 

правильность и полнота ответов на поставленные вопросы. 

 эрудированность. Уровень научной эрудиции выпускника в 

теоретических и прикладных аспектах выполненной в ходе выполнения выпу-

скной квалификационной работы. 

Качество выполнения выпускной квалификационной работы оценивается 

на «отлично», «хорошо» или «удовлетворительно», если все рассмотренные 

выше показатели удовлетворяют критериям. При наличии «неудовлетворитель-

ной» оценки по одному из показателей качество выполнения выпускной квали-

фикационной работы оценивается на «неудовлетворительно». 

При оценке знаний выпускников в ходе защиты выпускной квалификаци-

онной работыиспользуют следующие критерии: 

 оценка «отлично» ставится студенту, который в срок, в полном объеме и 

на высоком уровне выполнил в ходе выполнения выпускную квалификацион-

ную работу. Выпускная квалификационная работа выполнена на актуальную 

тему, четко сформулированы цель и задачи исследования, раскрыта суть про-

блемы с систематизацией точек зрения авторов и выделением научных направ-

лений, оценкой их общности и различий, обобщением отечественного и зару-

бежного опыта. Изложена собственная позиция. Стиль изложения научный со 

ссылками на источники. Достоверность выводов базируется на глубоком анали-

зе объекта исследования не менее чем за 2 года. В работе дано новое решение 

задачи, имеющей существенное значение для соответствующей отрасли знаний, 

научно обоснованы технологические разработки, обеспечивающие решение 

важных прикладных задач.При защите выпускной квалификационной работыо-

бучающийся продемонстрировал вышеперечисленные навыки и умения. Тема-

выпускной квалификационной работыраскрыта полностью, выводы подтвер-

ждены материалами исследования и расчетами. В ходе защиты обучающийся 
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продемонстрировал свободное владение материалом, уверенно излагал резуль-

таты исследования, представил презентацию, в достаточной степени отражаю-

щую суть выпускной квалификационной работы. Отзыв руководителя положи-

тельный. 

 оценка «хорошо» ставится студенту, который выполнил выпускную ква-

лификационную работу, но с незначительными замечаниями, был менее само-

стоятелен и инициативен.Выпускная квалификационная работа выполнена на 

актуальную тему, четко сформулированы цель и задачи исследования, суть 

проблемы раскрыта с систематизацией точек зрения авторов, обобщением оте-

чественного и (или) зарубежного опыта с определением собственной позиции. 

Стиль изложения – научный со ссылками на источники. Достоверность выво-

дов базируется на анализе объекта исследования не менее, чем за 2 года с при-

менением методов сравнения процессов в динамике и другими объектами. В 

работе дано новое решение задачи, имеющей существенное значение для соот-

ветствующей отрасли знаний, научно обоснованы технологические разработки, 

обеспечивающие решение важных прикладных задач. Комплекс авторских 

предложений и рекомендаций аргументирован, обладает практической значи-

мостью.В ходе защиты выпускник уверенно излагал результаты исследования, 

представил презентацию, в достаточной степени отражающую суть выпускной 

квалификационной работы. Однако были допущены незначительные неточно-

сти при изложении материала, не искажающие основного содержания, по суще-

ству. Отзыв руководителя положительный. 

 оценка «удовлетворительно» выставляется за выпускную квалификаци-

онную работу, котораябазируется на практическом материале, но анализ вы-

полнен поверхностно, в ней просматривается непоследовательность изложения 

материала. Представлены необоснованные предложения. При её защите сту-

дент проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не да-

ет полного аргументированного ответа на заданные вопросы. В отзыве руково-

дителя имеются замечания по содержанию работы и методике анализа. 

 оценка «неудовлетворительно» выставляется за выпускную квалифика-

ционную работу, которая не отвечает требованиям, изложенным в методиче-

ских рекомендациях кафедры. В работе нет выводов, либо они носят деклара-

тивный характер. При защите работы студент затрудняется отвечать на постав-

ленные вопросы, при ответе допускает существенные ошибки. В отзывах руко-

водителя имеются серьезные критические замечания. 

При неудовлетворительной оценке выпускной квалификационной работы 

обучающийся имеет право повторно ее защищать после доработки и внесения 

исправлений, но не более одного раза и не раньше следующего учебного года.  

 

6.5. Особенности проведения ГИА для обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья  

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится с учетом особен-

ностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и со-

стояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). При проведении ГИА 

обеспечивается соблюдение следующих общих требований:  
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проведение ГИА для инвалидов в одной аудитории совместно с обучаю-

щимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для ин-

валидов и иных обучающихся при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обу-

чающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индиви-

дуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с председателем и членами ГИА); 

пользование необходимыми обучающимсяинвалидам техническими сред-

ствами при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечениевозможности беспрепятственного доступа обучающихся ин-

валидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала ГИА подает 

письменное заявление о необходимости создания для него специальных усло-

вий при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием 

особенностей его индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются до-

кументы, подтверждающие наличие у обучающихся индивидуальных особен-

ностей (при отсутствии указанных документов в вузе).  

Защита выпускных квалификационных работ дистанционно не проводит-

ся. 

 

6.6. Порядок рассмотрения апелляционных заявлений обучающихся  

по результатам государственной итоговой аттестации 

Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письмен-

ное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленной 

процедуры проведения государственного аттестационного испытания.  

В состав апелляционной комиссии входят председатель указанной ко-

миссии и не менее 3-х лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу университета и не входящих в состав ГЭК по направлению подготовки 

36.03.02 Зоотехния.  

Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государст-

венного аттестационного испытания.  

Апелляционная комиссия принимает одно из следующих решений:  

 об обоснованности мнения обучающегося, подавшего апелляцию, о на-

рушении установленной процедуры проведения государственного атте-

стационного испытания и о повышении оценки за государственное атте-

стационное испытание (с указанием оценки);  

 об обоснованности мнения обучающегося, подавшего апелляцию, о на-

рушении установленной процедуры проведения государственного атте-

стационного испытания и о повторном проведении государственного ат-

тестационного испытания для обучающегося;  

 о необоснованности мнения обучающегося, подавшего апелляцию, о на-
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рушении установленной процедуры проведения государственного атте-

стационного испытания. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, 

подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляцион-

ной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с ре-

шением апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств  

для проведения государственной итоговой  аттестации 

Оценочные материалы (фонд оценочных средств) для проведения госу-

дарственной итоговой  аттестации обучающихся представлен в приложении 1. 

8. Учебная литература и ресурсы сети «Интернет»,  

необходимые для проведения государственной итоговой аттестации 

 

8.1. Учебная литература  

Основная литература 

1. Кузнецов, А. Ф. Гигиена животных : учебник для вузов / А. Ф. Кузнецов, 

В. Г. Тюрин, В. Г. Семенов. - Санкт-Петербург : Лань, 2021. - Книга 1 : Общая 

зоогигиена - 2021. - 360 с. - ISBN 978-5-8114-7694-7. - Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/178998 

2. Ухтверов, А. М. Основы общего животноводства : практикум : учебное 

пособие / А. М. Ухтверов. — Самара : СамГАУ, 2020. — 132 с. — ISBN 978-5-

88575-622-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная систе-

ма. — URL: https://e.lanbook.com/book/164570 

3. Кердяшов, Н. Н. Кормление животных : учебное пособие / Н. Н. Кердя-

шов. — Пенза : ПГАУ, 2018. — 206 с. — Текст : электронный // Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/131066 

4. Фаритов, Т. А. Корма и кормовые добавки для животных : учебное посо-

бие для спо / Т. А. Фаритов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2022. 

— 308 с. — ISBN 978-5-8114-9892-5. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/217427 

5. Карамаев, С. В. Скотоводство : учебник / С. В. Карамаев, Х. З. Валитов, 

А. С. Карамаева. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 548 с. — 

ISBN 978-5-8114-4165-5. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/206396 

6. Стрельцов, В. А. Технология производства яиц и мяса птицы : учебно-

методическое пособие / В. А. Стрельцов. — Брянск : Брянский ГАУ, 2022. — 

218 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/305099 

7. Бажов, Г. М. Интенсивное свиноводство / Г. М. Бажов. — 2-е изд., стер. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 416 с. — ISBN 978-5-507-45289-7. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/264074 

8. Коневодство : учебник для вузов / В. А. Демин, А. Р. Акимбеков, Д. А. 

Баймуканов [и др.] ; Под редакцией профессора В. А. Демина. — Санкт-

https://e.lanbook.com/book/178998
https://e.lanbook.com/book/164570
https://e.lanbook.com/book/131066
https://e.lanbook.com/book/217427
https://e.lanbook.com/book/206396
https://e.lanbook.com/book/305099
https://e.lanbook.com/book/264074
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Петербург : Лань, 2022. — 324 с. — ISBN 978-5-8114-8825-4. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/208466 

9. Волков, А. Д. Овцеводство и козоводство / А. Д. Волков. — 5-е изд., стер. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 280 с. — ISBN 978-5-507-45845-5. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/288842 

10.Кахикало, В. Г. Практическое руководство по звероводству и кролико-

водству : учебное пособие / В. Г. Кахикало, О. В. Назарченко, А. А. Баландин. 

— 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 328 с. — ISBN 978-5-

8114-4166-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная систе-

ма. — URL: https://e.lanbook.com/book/206399 

11. Туников, Г. М. Разведение животных с основами частной зоотехнии 

/ Г. М. Туников, А. А. Коровушкин. — 5-е изд., стер. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2022. — 744 с. — ISBN 978-5-507-45308-5. — Текст : электронный // Лань 

: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/264260 

12. Разведение сельскохозяйственных животных / А. Х. Хайитов, С. А. 

Брагинец, У. Ш. Джураева [и др.] ; под редакцией А. Х. Хайитов. — 2-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 248 с. — ISBN 978-5-507-47109-6. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/328505 

13. Харина, Л. В. Разведение животных : учебное пособие / Л. В. Хари-

на, И. П. Иванова. — Омск : Омский ГАУ, 2018. — 78 с. — ISBN 978-5-89764-

729-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/111410 

14. Разведение и селекция сельскохозяйственных животных : учебник 

для вузов / Е. Я. Лебедько, Л. А. Танана, Н. Н. Климов, С. И. Коршун. — 3-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 268 с. — ISBN 978-5-8114-6685-

6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/151665 

15. Хазиахметов, Ф. С. Рациональное кормление животных : учебное по-

собие / Ф. С. Хазиахметов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. 

— 364 с. — ISBN 978-5-8114-4171-6. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/206411 

16. Рядчиков, В. Г. Основы питания и кормления сельскохозяйственных 

животных : учебник / В. Г. Рядчиков. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 640 с. 

— ISBN 978-5-8114-1842-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/212030 

 

 

Дополнительная литература 

https://e.lanbook.com/book/208466
https://e.lanbook.com/book/288842
https://e.lanbook.com/book/206399
https://e.lanbook.com/book/264260
https://e.lanbook.com/book/328505
https://e.lanbook.com/book/111410
https://e.lanbook.com/book/151665
https://e.lanbook.com/book/206411
https://e.lanbook.com/book/212030
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1. Техника и технологии в животноводстве / В. И. Трухачев, И. В. Атанов, 

И. В. Капустин, Д. И. Грицай. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 

2023. — 440 с. — ISBN 978-5-507-46325-1. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/305996 

2. Животноводство : учебник / Г. В. Родионов, А. Н. Арилов, Ю. Н. Арылов, 

Ц. Б. Тюрбеев. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 640 с. — ISBN 978-5-8114-

1568-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/211508  

3. Сушенцова, М. А. Частная зоотехния : 2019-08-14 / М. А. Сушенцова, Г. 

Г. Кабиров. — Казань : КГАВМ им. Баумана, 2017. — 125 с. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/122919 

4. Шепелев, С. И. Компьютеризация в животноводстве : методические ука-

зания / С. И. Шепелев. — Брянск : Брянский ГАУ, 2022. — 39 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/305177 

5. Родионов, Г. В. Основы животноводства / Г. В. Родионов, Ю. А. Юлдаш-

баев, Л. П. Табакова. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 564 

с. — ISBN 978-5-507-45303-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/264248  

6. Сарычев, Н. Г. Животноводство с основами общей зоогигиены : 

учебное пособие / Н. Г. Сарычев, В. В. Кравец, Л. Л. Чернов. — 2-е изд., стер. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2020. — 352 с. — ISBN 978-5-8114-5286-6. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/139277 

7. Кадзаева, З. А. Разведение с основами частной зоотехнии. Практикум / З. 

А. Кадзаева. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 120 с. — ISBN 978-5-8114-

9862-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/238754 

8. Гигиена содержания животных : учебник / А. Ф. Кузнецов, В. Г. Тюрин, 

В. Г. Семенов [и др.] ; под редакцией А. Ф. Кузнецова. - 2-е изд., стер. - Санкт-

Петербург : Лань, 2020. - 380 с. - ISBN 978-5-8114-5279-8. - Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/139267 

9. Разведение животных : учебник / В. Г. Кахикало, Н. Г. Фенченко, О. В. 

Назарченко, С. А. Гриценко. — Санкт-Петербург : Лань, 2020. — 336 с. — 

ISBN 978-5-8114-4085-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/133905 

 

 

Отраслевые научно-производственные периодические издания 
1. Зоотехния : теоретический и научно-практический журнал по всем от-

раслям животноводства. – URL: http://zootechniya-

journal.ru/?page_id=39&lang=ru 

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=7631  

2. Ветеринария : научно-производственный журнал. – URL: 

https://e.lanbook.com/book/305996
https://e.lanbook.com/book/211508
https://e.lanbook.com/book/122919
https://e.lanbook.com/book/305177
https://e.lanbook.com/book/264248
https://e.lanbook.com/book/139277
https://e.lanbook.com/book/238754
https://e.lanbook.com/book/139267
https://e.lanbook.com/book/133905
http://zootechniya-journal.ru/?page_id=39&lang=ru
http://zootechniya-journal.ru/?page_id=39&lang=ru
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=7631
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http://journalveterinariya.ru/  

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=10616  

3. Журналы по отраслям: 

- «Молочное и мясное скотоводство» : научно-производственный журнал. 

– URL: http://www.skotovodstvo.com/  

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=8871  

- «Свиноводство» : научно-производственный журнал. - URL: 

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=9085 - 

https://www.svinoprom.ru/about.php  

- «Птицеводство» : научно-производственный журнал. - URL: 

https://poultrypress.ru/   

https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=9023  

- «Овцы, козы, шерстяное дело» : научно-производственный журнал. - 

URL: http://old.timacad.ru/deyatel/izdat/OvcyKozy/  

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=9825  

- «Коневодство и конный спорт» : научно-производственный, спортивно-

методический журнал. - URL: http://www.konevodstvo.org/  

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=8783  

- «Кролиководство и звероводство» - научный журнал. - URL: 

https://www.kipz.su/   

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=8697  

 

8.2.Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

современные профессиональные базы данных, информационные спра-

вочные системы 

1. Документографическая база данных АПК “АГРОС”. – URL:  

http://www.cnshb.ru/cataloga.shtm 

2. Продовольственная и сельскохозяйственная организация Объеди-

ненных наций «ФАО» охватывают широкий спектр тем, связанных с продо-

вольственной безопасностью и сельским хозяйством - 

https://www.fao.org/statistics/databases/ru/ 

3. Электронный каталог библиотеки Белгородского ГАУ 

http://lib.belgau.edu.ru 

4. ЭБС «Лань» – Режим доступа:   https://e.lanbook.com/ 

5. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – Режим доступа:       

https://elibrary.ru 

6. ЭБС «Знаниум». – Режим доступа: http://znanium.com 

7. Федеральный портал «Российское образование».- Режим доступа:  

http://www.edu.ru 

8. ФГБНУ «Центральная научная сельскохозяйственная библиотека». – 

Режим доступа:  http://www.cnshb.ru     

9. Российская государственная библиотека – Режим доступа:  

https://www.rsl.ru     

10. Информационно-правовая система «КонсультантПлюс». Режим дос-

тупа: https://www.consultant.ru/ 

11. Информационно-справочная система «Росстандарт» Режим доступа: 

http://journalveterinariya.ru/
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=10616
http://www.skotovodstvo.com/
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=8871
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=9085
https://www.svinoprom.ru/about.php
https://poultrypress.ru/
https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=9023
http://old.timacad.ru/deyatel/izdat/OvcyKozy/
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=9825
http://www.konevodstvo.org/
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=8783
https://www.kipz.su/
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=8697
http://www.cnshb.ru/cataloga.shtm
https://www.fao.org/statistics/databases/ru/
http://lib.belgau.edu.ru/
https://e.lanbook.com/
https://elibrary.ru/
http://znanium.com/
http://www.edu.ru/
http://www.cnshb.ru/
https://www.rsl.ru/
https://www.consultant.ru/
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http://www.gost.ru/     http://www.gost.ru/ 

12. Реестр профессиональных стандартов. – Режим доступа: 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-

reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/  

13. БД результатов научно-технической деятельности (РНТД) Мини-

стерства сельского хозяйства Российской Федерации -  

https://rosinformagrotech.ru/db/bd-rezultatov-nauchno-tekhnicheskoj-deyatelnosti-

minselkhoza-rossii 

14. База данных «Технологии производства продукции растениеводства, 

животноводства, малотоннажной переработки и технического сервиса в АПК» 

https://rosinformagrotech.ru/db/bd-agrotekhnologij 
 

8.3.Перечень программного обеспечения, информационных технологий 

1. Office 2016 Russian OLP NL AcademicEdition–  офисный пакет приложений; 

2. ПО Anti-virus Kaspersky Endpoint Security для бизнеса. 

3. Система автоматизации библиотек "Ирбис 64" 

4. Mozilla Firefox 

5. Программное обеспечение "Антиплагиат" 

 

Электронные библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная среда 

– ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 525эбс – 4.1.22.1836 с 

Обществом с ограниченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 03.11.2022;  

– ЭБС «AgriLib», дополнительное соглашение № 1 от 31.01.2020/33 к Лицензи-

онному договору №ПДД 3/15 на предоставление доступа к электронно-

библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015; 

– ЭБС «Лань», договор №1-14-2022 с Обществом с ограниченной ответствен-

ностью «Издательство Лань» от 26.09.2022;  

– ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акционерным 

обществом «ЦКБ» БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответственностью 

«Агентство «Книга-Сервис». 

 

9. Материально-техническое обеспечение  

государственной итоговойаттестации 

Для защиты выпускной квалификационной работы требуется аудитория, 

предусматривающая наличие рабочих мест для председателя и членов государ-

ственной экзаменационной комиссии, рабочего места для студента, компью-

терной техники с необходимым лицензионным программным обеспечением, 

мультимедийного проектора, экрана, щитов для размещения наглядного мате-

риала. 
 

  

http://www.gost.ru/wps/portal/
http://www.gost.ru/wps/portal/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/
https://rosinformagrotech.ru/db/bd-rezultatov-nauchno-tekhnicheskoj-deyatelnosti-minselkhoza-rossii
https://rosinformagrotech.ru/db/bd-rezultatov-nauchno-tekhnicheskoj-deyatelnosti-minselkhoza-rossii
https://rosinformagrotech.ru/db/bd-agrotekhnologij
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Приложение 2 
 

Утверждаю: 

Декан ____________________ факультета  

«______» __________________ 20____ г.   

Декану ____________________ факультета 

____________________________________ 
(ФИО декана) 

 

от студента _______________ группы 

_________________________________ 

_________________________________ 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
Прошу утвердить мне тему выпускной квалификационной работы: 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

по кафедре ________________________________________________________________ 

и назначить руководителя ВКР _______________________________________________ 
      (ученая степень, ученое звание)  

_____________________________________________________________________________ 
     (Ф.И.О., должность, место работы) 

 

«_______» _____________________ 20___ г.   ___________________________
         (подпись студента) 

 

________________________________________________________________________________ 

 

Согласовано 

«_______» _____________________20___ г.   ___________________________ 
(подпись руководителя) 

 

________________________________________________________________________________ 

 

Ходатайствую об утверждении темы и руководителя ВКР. 

Предлагаю из отведенных на консультации и руководство ВКР 26 час.  

выделить на руководство: ____ час., на консультации: ____час.: 

по кафедре  _____________________________________________________________________ 
(наименование кафедры, Ф.И.О., должность преподавателя, ученая степень, ученое звание) 

 

Наименование организации (предприятия, учреждения) для прохождения преддипломной 

практики ____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

«_____» _______________20___ г.    Зав. кафедрой __________  __________________ 
 (подпись)                    (Ф.И.О.) 
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Оборотная сторона заявления 

С программой государственной итоговой аттестации, требованиями к выпускным 

квалификационным работам, порядкам их выполнения, критериями оценки защиты выпуск-

ной квалификационной работы, порядком подачи и рассмотрения апелляций ознакомлен. 

 

______________________                                                               ______________________ 
(подпись студента)

  
(Ф.И.О.) 

«____»____________20___ г.    
  



26 

 

Приложение 3 

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательноеучреждение 

высшего образования 

«Белгородский государственный аграрный университет 

имени В.Я. Горина» 

 

Факультет_____________________________________________ 

 

Кафедра общей и частной зоотехнии 

 

Допущен к защите 
 

заведующий кафедрой 

___________________________ 

«______» ___________ 20____ г. 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 
 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

 

 

Вид выпускной квалификационной работы: дипломная работа 

Направление подготовки: 36.03.02 Зоотехния 

Направленность (профиль): IT в животноводстве 

Квалификация: бакалавр 

 

 

 

 

Студент 

_____________       _____________________ 
 (подпись) (Ф.И.О.) 

Руководитель ВКР 

_____________       _____________________ 
(подпись) (Ф.И.О.) 

 

 

 

 

п. Майский, 20__ 
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Оборотная сторона титульного листа 

 

Работа написано мною самостоятельно и не содержит неправомерных заимст-

вований 

___________________                                         ___________________ 

         (дата)                                                                     (подпись) 

 

 

 

Текст ВКР размещен в электронной библиотеке университета 

 

 

Начальник отдела комплектования и научной обработки библиотечно-

информационных ресурсов управления библиотечно-информационных ресур-

сов  ______________________ 

 

___________________                                                   ___________________ 

         (дата)                                                                               (подпись) 

 

 

 

 

Коэффициент оригинальности ВКР _______  %. 

 

 

 

 

 

 

Проверил библиотекарь-каталогизатор __________________________ 

 

___________________                                         ___________________ 

         (дата)                                                                     (подпись) 
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Приложение 4 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Белгородский государственный аграрный университет имени В.Я. Горина» 

 

Факультет ___________________________________________________________ 

Кафедра _____________________________________________________________   

Направление подготовки ______________________________________________ 

 

Утверждаю: 

Зав. кафедрой 

_____________      ________________ 
(подпись)                                (Ф.И.О.) 

«______»______________201__    г. 

   

ЗАДАНИЕ 

на выполнение выпускной квалификационной работы 

1. Обучающийся_____________________________________     _____________              
      (Ф.И.О.)                                         (группа) 

2.Руководитель ______________________________________________________ 
 (Ф.И.О., должность, уч. степень,уч.звание) 

3.Квалификация:бакалавр_____________________________________________ 

4. Вид работы:дипломная работа________________________________________ 

5. Тема ВКР_______________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________ 
утверждена приказом ректора университета от «__» ___________20__ г.  №  ___ 
 

6. Исходные данные (технические требования):___________________________ 

____________________________________________________________________ 

7. Содержание работы (анализ состояния проблемы, проведение исследова-

ний, разработка, расчеты параметров, экономическое обоснование и др.): 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Дата выдачи задания                        «______» ______________________20_     г. 

 

Дата представления ВКР к защите «______» _______________________20_    г. 

 

РуководительВКР____________________________________________________ 

 
(подпись) 

Обучающийся ______________________________________________________ 
(подпись) 
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оборотная сторона задания 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН
 

 

№ 

п/п 

Наименование этапов 

выпускной квалификационной работы  

Срок 

выполнения 

этапов ВКР 

Примечание 

 

 

 

 

 

 

Обучающийся        ____________________________________________________ 
(подпись) 

Руководитель ВКР  ___________________________________________________ 
                                                                                     (подпись)
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Приложение 5 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Белгородский  государственный аграрный  университет имени В.Я. Горина» 

 

О Т З Ы В  Р У К О В О Д И Т Е Л Я  
О  РАБОТЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ В ПЕРИОД ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНОЙ  КВАЛИФИКАЦИОННОЙ  РАБОТЫ 

 

 

Обучающийся__________________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

Группа ___________Кафедра __________________Факультет_________________________ 

Квалификация  бакалавр_________________________________________________________ 

Направление подготовки 36.03.02. Зоотехния_______________________________________ 

Направленность (профиль) IT в животноводстве___________________________ ________ 

Наименование темы ВКР:________________________________________________________ 

Руководитель ВКР_______________________________________________________________ 
(Ф.И.О., место работы, должность, ученая степень,ученое звание) 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНКИ ВЫПУСКНОЙ  

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 
№ 

Показатели Оценка 

5 4 3 0* 

П
р
о
ф

ес
си

о
н

ал
ь
н

ая
 с

о
ст

ав
-

л
я
ю

щ
ая

 

1 Оригинальность и новизна полученных результатов, научных, кон-

структорских и технологических решений 
    

2 Соответствие содержания ВКР теме и целевой установке     

3 Степень полноты обзора, обобщения, анализа, систематизации     

4 Уровень и корректность использования в работе современных ме-

тодов исследований, математического моделирования, инженер-

ных расчетов 

    

5 Степень самостоятельного и творческого участия студента в рабо-

те 
    

6 Коэффициент оригинальности работы (значение, %)  

С
п

р
ав

о
ч
н

о
- 

и
н

ф
о
р
м

ац
и

о
н

н
ая

 7 Степень комплексности работы. Применение в ней знаний естест-

веннонаучных, социально-гуманитарных и экономических, обще-

профессиональных и специальных дисциплин 
    

8 Использование современных пакетов компьютерных программ и 

технологий 
    

9 Наличие публикаций, участие в конференциях, награды за участие 

в конкурсах 
    

О
ф

о
р
м

и
те

л
ь
-с

к
ая

 10 Ясность, четкость, последовательность и обоснованность изложе-

ния 
    

11 Качество оформления ВКР: общий уровень грамотности, стиль из-

ложения, качество иллюстраций, соответствие требованиям стан-

дарта 

    

12 Объем и качество выполнения графического материала, его соот-

ветствие тексту и стандартам 
    

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА  

* - не оценивается (трудно оценить 
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оборотная сторона отзыва 

 

Отмеченные достоинства: 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Отмеченные недостатки: 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

 

Заключение:  

Считаю, что выполненная обучающимся______________________________________ 
(Ф.И.О.) 

выпускная квалификационная работа на тему: «______________________________________ 

_______________________________________________________________________________» 

показывает__________________________________уровеньсформированности компетенций, 
(минимальный/базовый/продвинутый) 

соответствует требованиям, предъявляемым к выпускным квалификационным работам. 

Выпускная квалификационная работа может быть представлена к защите и заслужи-

вает оценки ___________________, а ее автор присуждения квалификации бакалавра по на-

правлению подготовки  36.03.02 Зоотехния. 
 

 

 

 

 

Руководитель ВКР 

уч. степень, уч.звание, кафедра__________________          ____________________________ 
                                           (подпись)                                     (Ф.И.О.) 

 

                                                                                                        «_____» ____________20___ г. 
 


