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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель дисциплины – получение  устойчивых и современные знаний 

студентов в области фундаментальных основ теории искусственного интеллекта,  

приобретение навыков творческого использования теоретических знаний в прак-

тической деятельности. 

1.2. Задачи: 

− изучение основных понятий теории искусственного интеллекта, ши-

роко используемой при создании информационных систем в различных приклад-

ных областях, 

− освоение методологии теории искусственного интеллекта, 

− получение навыков применения инструментальных средств теории ис-

кусственного интеллекта для решения профессиональных задач 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится  дисциплина 

Дисциплина «Системы искусственного интеллекта» относится к факульта-

тивным дисциплинам ФТД.02 основной образовательной программы, обеспечи-

вающей подготовку магистра по направлению 38.04.03 Управление персоналом 

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 
Наименование предшествующих дисци-

плин, практик, на которых базируется 

данная дисциплина (модуль) 

Информатика 

Информационные технологии в профессио-

нальной деятельности 

Проектирование информационных систем 

Требования к предварительной подго-

товке обучающихся 

знать: 

• основные понятия и принципы построе-

ния и функционирования совре-

менных информационных систем 

• понятие информационных технологий, 

основные ИТ для решения практиче-

ских задач 

 

уметь: 

• выбирать, устанавливать, настраивать и 

сопровождать информационные 
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системы; 

• самостоятельно обучаться использова-

нию современных визуальных объ-

ектно- ориентированных средств созда-

ния и программирования информацион-

ных систем; 

• использовать информационные техно-

логии для решения прикладных задач 

профессиональной деятельности. 

 

владеть: 

• навыками практического исполь-

зования современных компьютерных 

технологий для сбора, хранения, обра-

ботки и передачи информации 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТА-

ТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

 

Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы 

Достижения 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

обучения по дисциплине 

УК-1 Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ про-

блемных ситуаций 

на основе систем-

ного подхода, вы-

рабатывать страте-

гию действий  

УК-1.1 

Анализирует проблем-

ную ситуацию как си-

стему, выявляя ее со-

ставляющие и связи 

между ними, определяя 

вопросы (задачи) подле-

жащие дальнейшей раз-

работке 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: 

проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее состав-

ляющие и связи между ними, 

определяя вопросы (задачи) 

подлежащие дальнейшей 

разработке 

Уметь: 

анализировать проблемную 

ситуацию как систему, выяв-

ляя ее составляющие и связи 

между ними, определяя во-

просы (задачи) подлежащие 

дальнейшей разработке 

Владеть: 

навыком анализирования 

проблемной ситуации как си-

стемы, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними, 

определяя вопросы (задачи) 

подлежащие дальнейшей 

разработке 



 

УК-1.2 

Предлагает способы ре-

шения проблемной ситу-

ации исходя из осу-

ществленного поиска ва-

риантов решения на ос-

нове доступных источни-

ков информации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-1.3 

Разрабатывает стратегию 

достижения поставлен-

ной цели как последова-

тельность шагов, пред-

видя результат каждого 

из них и оценивая их 

влияние на внешнее 

окружение планируемой 

деятельности и на взаи-

моотношения участни-

ков этой деятельности  

 

 

  

Знать: 

способы решения проблем-

ной ситуации исходя из осу-

ществленного поиска вариан-

тов решения на основе до-

ступных источников инфор-

мации 

Уметь:  

 предлагать способы реше-

ния проблемной ситуации 

исходя из осуществленного 

поиска вариантов решения 

на основе доступных источ-

ников информации  

Владеть:  

навыком применения спосо-

бов решения проблемной си-

туации исходя из осуществ-

ленного поиска вариантов 

решения на основе доступ-

ных источников информации 

 

 

 

Знать: 

 стратегию достижения по-

ставленной цели как после-

довательность шагов, пред-

видя результат каждого из 

них и оценивая их влияние 

на внешнее окружение пла-

нируемой деятельности и на 

взаимоотношения участни-

ков этой деятельности  

Уметь:  

разрабатывать стратегию до-

стижения поставленной цели 

как последовательность ша-

гов, предвидя результат каж-

дого из них и оценивая их 

влияние на внешнее окруже-

ние планируемой деятельно-

сти и на взаимоотношения 

участников этой деятельно-

сти  

Владеть:  

навыком разработки страте-

гии достижения 



поставленной цели как по-

следовательность шагов, 

предвидя результат каждого 

из них и оценивая их влия-

ние на внешнее окружение 

планируемой деятельности и 

на взаимоотношения участ-

ников этой деятельности 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часов (3 ЗЕ).  

Форма контроля – зачет. 

 

Автор: Ломазов В.А. д. ф-м.н, профессор кафедры прикладной информа-

тики и математики 


