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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» 

итоговая государственная аттестация выпускников, завершающих обучение по 

программам высшего профессионального образования в ВУЗах, является обяза-

тельной. 

1.2. Государственная итоговая аттестация выпускников проводится в ака-

демии по каждой лицензированной специальности и завершается выдачей ди-

плома государственного образца об уровне образования и квалификации. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется государственными 

аттестационными комиссиями, организуемыми по каждой основной профес-

сиональной образовательной программе (специальности). 

Основные функции государственных аттестационных комиссий: 

- комплексная оценка уровня подготовки выпускниками соответствия его 

подготовки требованиям государственного образовательного стандарта; 

- решение вопроса о присвоении квалификации по результатам итоговой 

государственной аттестации и выдаче выпускнику соответствующего диплома 

о высшем образовании; 

- разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускни-

ков на основании результатов работы комиссий. 

1.3. Государственные экзаменнационные комиссии руководствуются в 

своей деятельности в соответствии с частью 5 статьи 59 Федерального закона 

от 29 декабря 2012 г. № 27Э-ФЗ «Об образовании в РФ» и «Порядком проведе-

ния государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры», утвержденным приказом Минобрнауки России № 

636 от 29 июня 2015 г., Федеральным государственным образовательным стан-

дартом высшего образования по направлению подготовки 35.04.06 Агроинже-

нерия (уровень магистратуры), утвержденный приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 23 сентября 2015 г. №1047. 

В состав государственной экзаменационной комиссии входят председа-

тель, утвержденный Министерством сельского хозяйства РФ, и 5 членов ука-

занной комиссии. Три члена государственной экзаменационной комиссии яв-

ляются ведущими специалистами – представителями работодателей. 

Председатель государственной экзаменационной комиссии организует и 

контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, 

предъявляемых к обучающимся при проведении государственной итоговой ат-

тестации. Заседание комиссии проводит председатель комиссии. На основании 

заявления (служебной записки) председателя государственной экзаменацион-

ной комиссии приказом ректора назначается заместитель председателя госу-

дарственной экзаменационной комиссии из числа членов государственной эк-

заменационной комиссии. 

На период проведения государственной итоговой аттестации для обеспе-

чения работы государственной экзаменационной комиссии приказом ректора 
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назначается секретарь указанной комиссии. Секретарь обеспечивает работу го-

сударственной экзаменационной комиссии, представляет материалы для защи-

ты, ведет протоколы государственных аттестационных испытаний. 

Заседание комиссии правомочно, если в ней принимает участие 4 человека, 

т.е. не менее двух третей от числа лиц, ходящих в состав комиссии. Решение 

комиссия принимает простым большинством голосов от числа лиц, входящих в 

состав комиссии и участвующих в заседании. При равном числе голосов пред-

седатель комиссии обладает правом решающего голоса. 

1.4. Материалы, представляемые секретарем государственной экзамена-

ционной комиссии для проведения государственного аттестационного испыта-

ния - государственного экзамена: 

 копия приказа об утверждении председателя государственной экзамена-

ционной комиссии; 

 копия приказа об утверждении состава государственной экзаменационной 

комиссии; 

 копия приказа о создании апелляционной комиссии; 

 программа государственной итоговой аттестации; 

 утвержденные экзаменационные билеты (за подписью проректора по 

учебной работе); 

 копия приказа о допуске обучающихся к государственному экзамену; 

 протоколы результатов государственного аттестационного испытания 

(государственный экзамен) для заседания государственной экзаменационной 

комиссии; 

 сводная ведомость обучающихся с итогами освоения выпускниками 

ОПОП ВО (средний балл, итоговые оценка по дисциплинам, включенным в 

итоговую аттестацию, оценка за преддипломную практику, с примечаниями о 

возможности получения диплома с отличием); 

 зачетные книжки обучающихся (оформленные и подписанные деканом); 

 сводный бланк оценки результатов защиты выпускной квалификацион-

ной работы обучающихся с указанием среднего балла за период обучения (один 

экземпляр); 

 бланк оценки результатов защиты выпускной квалификационной работы 

обучающихся (количество экземпляров по числу членов комиссии); 

 бланки для записи вопросов членами государственной экзаменационной 

комиссии 

 чистые листы бумаги формата А4 с печатью факультета (для тестовых за-

даний, решения задачи, записей к ответу, на листе обязательно наличие ФИО 

обучающегося, дата, личная подпись) 

1.5. Материалы, представляемы секретарем государственной экзаменаци-

онной комиссии для проведения государственного аттестационного испытания 

- защиты выпускной квалификационной работы: 

 копия приказа об утверждении председателя государственной экзамена-

ционной комиссии; 
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 копия приказа об утверждении состава государственной экзаменационной 

комиссии; 

 копия приказа о создании апелляционной комиссии; 

 программа государственной итоговой аттестации; 

 копия приказа о допуске обучающихся к защите выпускной квалифика-

ционной работы; 

 копия приказа о закреплении тем выпускных квалификационных работ, 

назначении руководителя; 

 протоколы результатов государственного аттестационного испытания за-

щиты выпускной квалификационной работы) для заседания государственной 

экзаменационной комиссии; 

 сводная ведомость обучающихся с итогами освоения выпускниками 

ОПОП ВО (средний балл, итоговые оценка по дисциплинам, включенным в 

итоговую аттестацию, оценка за преддипломную практику, с примечаниями о 

возможности получения диплома с отличием); 

 зачетные книжки обучающихся (оформленные и подписанные деканом); 

 сводный бланк оценки результатов защиты выпускной квалификацион-

ной работы обучающихся с указанием среднего балла за период обучения (один 

экземпляр); 

 бланк оценки результатов защиты выпускной квалификационной работы 

обучающихся (количество экземпляров по числу членов комиссии); 

 бланки для записи вопросов членами государственной экзаменационной 

комиссии 

 выпускная квалификационная работа обучающегося в одном  экземпляре. 

1.6. Для рассмотрения аппеляций по результатам государственной итого-

вой аттестации приказом ректора создаетсяаппеляционная комиссия. В состав 

аппеляционной комиссии входят председатель и три члена указанной комиссии. 

Состав аппеляционной комиссии формируется из числа лиц, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу университета и не входящих в со-

став государственной экзаменационной комиссии. 

1.7. Обучающийся, не прошедший государственной итоговой аттестации в 

связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по уважитель-

ной причине (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или 

государственных обязательств, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена 

рейса, отсутствие билетов, погодные условия, дорожно-транспортное происше-

ствие)), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения государствен-

ной итоговой аттестации. Обучающийся должен представить документ, под-

тверждающий причину его отсутствия. 

Обучающийся, не прошедший государственной итоговой аттестации в свя-

зи с неявкой на государственное аттестационное испытание по неуважительной 

причине или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», отчисляется 

из университета с выдачей справки об обучении, как не выполнивший обяза-

тельства по добросовестному освоению образовательной программы и выпол-

нению учебного плана. 



6 

 

1.8. По результатам государственных аттестационных испытаний обучаю-

щийся имеет право подать аппеляцию. Аппеляция подается в аппеляционную 

комиссию обучающимся лично в письменной форме с указанием конкретных 

фактов нарушения установленной процедуры проведения государственного ат-

тестационного испытания и (или) несогласия с ее результатами не позднее сле-

дующего рабочего дня после объявления результатов государственного атте-

стационного испытания. Аппеляция рассматривается не позднее 2 рабочих дней 

со дня подачи аппеляции. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВЛЕННО-

СТИ ВЫПУСКНИКА 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности магистров включает: техническую 

и технологическую модернизацию сельскохозяйственного производства; эф-

фективное использование и сервисное обслуживание сельскохозяйственной 

техники, машин и оборудования, средств электрификации и автоматизации 

технологических процессов при производстве, хранении и переработке продук-

ции растениеводства и животноводства. 

 

2.2. Сферы профессиональной деятельности 

Сферы профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

граммы магистратуры, включают: 

эффективное использование и сервисное обслуживание сельскохозяйст-

венной техники, машин и оборудования, средств электрификации и автомати-

зации технологических процессов при производстве, хранении и переработке 

продукции растениеводства и животноводства; 

разработку технических средств для технологической модернизации сель-

скохозяйственного производства. 

 

2.3. Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности магистров по направлению 

35.04.06Агроинженерия являются:  

 машинные технологии и системы машин для производства, хранения 

и транспортирования продукции растениеводства и животноводства; 

 технологии и средства производства сельскохозяйственной техники; 

 технологии технического обслуживания, диагностирования и ремонта 

машин и оборудования;  

 методы и средства испытания машин;  

 машины, установки, аппараты, приборы и оборудование для хранения 

и первичной переработки продукции растениеводства и животновод-

ства, а также технологии и технические средства перерабатывающих 

цехов и предприятий; 

 электрифицированные и автоматизированные сельскохозяйственные 
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технологические процессы, электрооборудование, энергетические ус-

тановки и средства автоматизации сельскохозяйственного и бытового 

назначения;  

 энергосберегающие технологии и системы электро-, тепло-, водо- и 

газоснабжения сельскохозяйственных потребителей, экологически 

чистые системы канализации и утилизации отходов животноводства и 

растениеводства. 

 

2.4. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Магистр по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия готовится к 

следующим видам профессиональной деятельности:  

 проектной; 

 производственно-технологической; 

 организационно-управленческой. 

Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым в основном 

готовится магистр, определяются высшим учебным заведением совместно с 

обучающимися, научно-педагогическими работниками высшего учебного заве-

дения и объединениями работодателей. 

Таким образом, содержание настоящей ОПОП направлено на подготовку к 

деятельности, требующей углубленной фундаментальной и профессиональной 

подготовки, имеющей целью разработку и исследование машинных технологий 

и систем машин для сельскохозяйственного производства с учетом особенно-

стей Белгородской области.  

 

2.5. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Магистр по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженериядолжен быть 

подготовлен к решению следующих профессиональных задач в соответствии с 

профильной направленностью магистерской программы и видами профессио-

нальной деятельности: 

Проектная деятельность: 

- проектирование машин и их рабочих органов, приборов, аппаратов, обо-

рудования для инженерного обеспечения производства сельскохозяйственной 

продукции; 

- проектирование технологических процессов производства, хранения и 

переработки сельскохозяйственной продукции, технического обслуживания и 

ремонта сельскохозяйственной техники на основе современных методов и 

средств; 

- проектирование систем энергообеспечения, электрификации и автомати-

зации для объектов сельскохозяйственного назначения. 

Производственно-технологическая деятельность: 

- выбор машин и оборудования для ресурсосберегающих технологий про-

изводства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции; 

- обеспечение эффективного использования и надежной работы сложных 

технических систем в растениеводстве и животноводстве; 
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- поиск путей сокращения затрат на выполнение механизированных и элек-

трифицированных производственных процессов; 

- разработка технических заданий на проектирование и изготовление не-

стандартных средств механизации, электрификации, автоматизации и средств 

технологического оснащения; 

- анализ экономической эффективности технологических процессов и тех-

нических средств, выбор из них оптимальных для условий конкретного произ-

водства; 

- оценка инновационно-технологических рисков при внедрении новых тех-

нологий; 

- разработка мероприятий по повышению эффективности производства на 

основе комплексного использования сырья, замены дефицитных материалов, 

изыскания способов восстановления или утилизации изношенных изделий и 

отходов производства; 

- разработка мероприятий по охране труда и экологической безопасности 

производства; 

- выбор оптимальных инженерных решений при производстве продукции 

(оказании услуг) с учетом требований международных стандартов, а также сро-

ков исполнения, безопасности жизнедеятельности и экологической чистоты. 

Организационно-управленческая деятельность: 

- управление коллективом, принятие решений в условиях спектра мнений; 

- прогнозирование и планирование режимов энерго- и ресурсопотребления; 

- поиск инновационных решений технического обеспечения производства 

продукции (оказания услуг) с учетом требований качества и стоимости, а также 

сроков исполнения, безопасности жизнедеятельности и экологической чистоты; 

- организация работы по совершенствованию машинных технологий и 

электротехнологий производства и переработки продукции растениеводства и 

животноводства; 

- организация технического обслуживания, ремонта и хранения машин, 

обеспечения их топливом и смазочными материалами; 

- повышение квалификации и тренинг сотрудников подразделений в облас-

ти инновационной деятельности; 

- адаптация современных систем управления качеством к конкретным ус-

ловиям производства на основе международных стандартов; 

- подготовка отзывов и заключений на проекты инженерно-технической 

документации, рационализаторские предложения и изобретения; 

- проведение маркетинга и подготовка бизнес-планов производства и реа-

лизации конкурентоспособной продукции и оказания услуг; 

- управление программами освоения новой продукции и внедрение пер-

спективных технологий; 

- координация работы персонала при комплексном решении инновацион-

ных проблем - от идеи до реализации на производстве; 

- организация и контроль работы по охране труда. 
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2.5. Формируемые компетенции 

Результаты освоения ОПОП магистратуры определяются приобретаемы-

ми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, 

умения и личностные качества в соответствии с задачами профессиональной 

деятельности. 

В результате освоения указанной магистерской программы у выпускника 

должны быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и про-

фессиональные компетенции. 

 
Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достиже-

ния компетенции 
Планируемые результаты обучения 

по дисциплине  

УК – 1 Способен осу-

ществлять кри-

тический анализ 

проблемных си-

туаций на основе 

системного под-

хода, вырабаты-

вать стратегию 

действий 

УК – 1.1 Анализирует 

проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними, определяя 

вопросы (задачи) под-

лежащие дальнейшей 

разработке 

Знать: принципы и методы абст-

рактного мышления, анализа и син-

теза, используемые в математиче-

ском моделировании  и проектиро-

вании экономических систем.  

Уметь: анализировать проблемную 

ситуацию как систему, выявляя ее 

составляющие и связи между ними, 

определяя вопросы (задачи) подле-

жащие дальнейшей разработке 

Владеть: навыками абстрактного 

мышления, анализа и синтеза в ма-

тематическом моделировании  и 

проектировании экономических сис-

тем. 

УК – 1.2 Предлагает 

способы решения про-

блемной ситуации ис-

ходя из осуществлен-

ного поиска вариантов 

решения на основе дос-

тупных источников 

информации 

Знать: понятие математической мо-

дели; содержание процесса матема-

тического моделирования;  

Уметь: предлагать способы решения 

проблемной ситуации исходя из 

осуществленного поиска вариантов 

решения на основе доступных ис-

точников информации  

Владеть: навыками анализа и экс-

плуатации математических моделей; 

УК – 1.3 Разрабатывает 

стратегию достижения 

поставленной цели как 

последовательность 

шагов, предвидя ре-

зультат каждого из них 

и оценивая их влияние 

на внешнее окружение 

планируемой деятель-

Знать: область применения и грани-

цы возможности математического 

моделирования;  

Уметь: применять методы матема-

тических моделей как последова-

тельность шагов, предвидя результат 

каждого из них и оценивая их влия-

ние на внешнее окружение плани-

руемой деятельности и на взаимоот-
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ности и на взаимоот-

ношения участников 

этой деятельности 

ношения участников этой деятельно-

сти  

Владеть: навыками разработки от-

дельных компонентов математиче-

ских моделей в составе рабочей 

группы 

УК-2 Способен управ-

лять проектом на 

всех этапах его 

жизненного 

цикла 

УК-2.1. Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы, формулируя 

цель, задачи, актуаль-

ность, значимость (на-

учную, практическую, 

методическую и иную 

зависимости от типа 

проекта) ожидаемые 

результаты и возмож-

ные сферы их примене-

ния  

Знать: стандарты определяющие 

жизненный цикл проектов. Процессы 

и функции управления проектами 

Уметь:. формулировать цель, зада-

чи, актуальность, значимость (науч-

ную, практическую, методическую и 

иную зависимости от типа проекта)   

Владеть: методами оценки проектов 

 

УК – 2.2. Формирует 

план-график реализа-

ции проекта и план 

контроля его выполне-

ния предвидя конечный 

результат и последова-

тельность шагов для 

его достижения. 

Знать: основы планирования в рам-

ках обозначенной проблемы 

Уметь: формировать план-график 

реализации проекта и план контроля 

его выполнения предвидя конечный 

результат и последовательность ша-

гов для его достижения. 

Владеть: основными экономически-

ми инструментами, механизмом ана-

лиза, диагностики и прогноза разви-

тия проектов 

УК – 2.3. Организует и 

координирует работу 

участников проекта, 

способствует конструк-

тивному преодолению 

возникающих разно-

гласий и конфликтов, 

обеспечивает работу 

команды необходимы-

ми ресурсами 

Знать: методы управления персона-

лом 

Уметь: Уметь организовать и коор-

динировать работу участников про-

екта. Определять жизненный цикл 

команды, практики выявления ли-

дерских качеств. 

Владеть: инструментами развития 

сотрудников, способами преодоле-

ния возникающих разногласий и 

конфликтов  

УК – 2.4. Представляет 

публично результаты 

проекта (или отдельных 

его этапов) в различных 

формах (отчетов, ста-

тей, выступлений на 

научно-практических 

семинарах и конферен-

циях) и предлагает пу-

ти его внедрения в 

Знать: основы научных исследова-

ний в проектной деятельности 

Уметь: Представлять публично ре-

зультаты проекта (или отдельных его 

этапов) в различных формах (отче-

тов, статей, выступлений на научно-

практических семинарах и конфе-

ренциях) и предлагать пути его вне-

дрения в практику) 

 Владеть: управлением проекта на 
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практику)  всех этапах его жизненного цикла 

УК-3 Способен орга-

низовывать и 

руководить ра-

ботой команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения по-

ставленной цели 

 

УК-3.1 Разрабатывает 

командную стратегию 

по работе коллектива 

учитывая интересы, 

особенности поведения 

и мнения (включая 

критические) людей с 

которыми работает / 

взаимодействует, в т.ч. 

посредством корректи-

ровки своих действий 

Знать: способы и методы управле-

ния персоналом 

Уметь: Разрабатывать командную 

стратегию по работе коллектива учи-

тывая интересы, особенности пове-

дения и мнения (включая критиче-

ские) людей с которыми работает / 

взаимодействует, в т.ч. посредством 

корректировки своих действий 

Владеть: способами  разработки ко-

мандной стратегии 

УК-3.2 Применяет эф-

фективные стили руко-

водства командой для 

достижения поставлен-

ной цели в т.ч. разраба-

тывая мероприятия по 

личностному, образо-

вательному и профес-

сиональному росту 

Знать: Стили руководства командой 

Уметь: решать ситуационные задачи 

различного типа; 

Владеть: методам планирования ко-

личественной  и качественной по-

требности в персонале 

 

УК -3.3 Предвидит ре-

зультаты (последствия) 

как личных, так и кол-

лективных действий 

обладая навыками пре-

одоления возникающих 

в команде разногласий, 

споров и конфликтов на 

основе учета интересов 

всех сторон 

Знать: виды  конфликтов и стрессов 

Уметь: нейтрализовать стрессы и 

урегулировать конфликты 

Владеть: методами нейтрализации 

стрессов и урегулирования конфлик-

тов 

УК- 3.4 Планирует ко-

мандную работу, рас-

пределяет поручения, 

делегирует полномочия 

и управляет членами 

команды  

Знать: способы делегирования пол-

номочий 

Уметь: делегировать полномочия 

Владеть: методами нейтрализации 

стрессов и урегулирования конфлик-

тов 

УК-4 Способен при-

менять совре-

менные комму-

никативные тех-

нологии, в том 

числе на ино-

странном(ых) 

языке(ах), для 

академического 

и профессио-

нального взаи-

модействия 

УК-4.1. 

Демонстрирует инте-

гративные умения, не-

обходимые для написа-

ния, письменного пере-

вода и редактирования 

различных академиче-

ских текстов (рефера-

тов, эссе, обзоров, ста-

тей и т.д.) 

Знать: современные технологии 

обучения, выработанные отечест-

венной и зарубежной педагогикой 

высшей школы; структуру педагоги-

ческой деятельности преподавателя, 

ее содержание и технологии обуче-

ния в вузе;  основы и модели меж-

личностного и межкультурного 

взаимодействия;  языковые средства 

(лексические, грамматические, фоне-

тические), на основе которых фор-

мируются и совершенствуются базо-

вые умения говорения, аудирования, 
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чтения и письма; структурные и со-

держательные особенности различ-

ных жанров публичной и научной 

речи: доклада, статьи, презентации, 

реферата. 

Уметь: осуществлять и организовы-

вать преподавательскую деятель-

ность по основным образовательным 

программам высшего образования, с 

учѐтом обоснованного выбора и эф-

фективного использования образова-

тельных технологий, методов и 

средств обучения с целью обеспече-

ния планируемого уровня личност-

ного и профессионального развития. 

Владеть: технологиями организации 

процесса обучения, приемами и тех-

никами профессионального самораз-

вития; навыками публичной речи; 

навыками построения лекционных и 

практических занятий, определения 

их целей, задач, этапов, методологи-

ческой основы. 

УК- 4.2. Представляет 

результаты академиче-

ской и профессиональ-

ной деятельности на 

различных научных 

мероприятиях, включая 

международные. 

 

Знать: использование формы рече-

вого общения для выражения раз-

личных коммуникативных намере-

ний, а также для формулирования 

своей точки зрения; как получить 

информацию на иностранном языке; 

как работать с электронными специ-

альными словарями и энциклопе-

диями. 

Уметь: состоятельно изучать и кри-

тически анализировать научную ли-

тературу. 

Владеть: методикой объективности 

оценивания собственной деятельно-

сти и результатов обучения; способ-

ностью соотносить языковые средст-

ва с конкретными ситуациями, усло-

виями и задачами межкультурного 

речевого общения. 

УК-4.3. Демонстрирует 

интегративные умения, 

необходимые для эф-

фективного участия в 

академических и про-

фессиональных дискус-

сиях. 

 

Знать: активно участвовать в дис-

куссиях на различную тематику, вы-

ражать свое мнение, четко высказы-

вать свою точку зрения, приводить 

аргументы. 

Уметь: сообщать информацию на 

основе прочитанного текста в форме 

четко организованного и аргументи-

рованного монологического выска-

зывания. 
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Владеть: навыками аннотирования и 

реферирования на иностранном язы-

ке. 

УК-5 Способен анали-

зировать и учи-

тывать разнооб-

разие культур в 

процессе меж-

культурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Адекватно объ-

ясняет особенности по-

ведения и мотивации 

людей различного со-

циального и культурно-

го происхождения в 

процессе взаимодейст-

вия с ними, опираясь на 

знания причин появле-

ния социальных обыча-

ев и различий в поведе-

нии людей 

 

знать: причины 

появления социальных обычаев и 

различий в поведении людей 

уметь: объяснять особенности пове-

дения и мотивации 

людей различного социального и 

культурного происхождения в про-

цессе взаимодействия с ними 

владеть: навыками объяснения осо-

бенностей 

поведения и мотивации людей раз-

личного социального и культурного 

происхождения в процессе взаимо-

действия с ними, опираясь на знания 

причин появления социальных 

обычаев и различий в поведении лю-

дей 

УК-5.2 Владеет навы-

ками создания недис-

криминационной среды 

взаимодействия при 

выполнении профес-

сиональных задач 

знать: механизмы создания недис-

криминационной среды взаимодей-

ствия при выполнении профессио-

нальных задач 

уметь: создавать недискриминаци-

онную среду взаимодействия при 

выполнении профессиональных за-

дач 

владеть: умениями теоретического 

анализа 

литературы и практическими навы-

ками создания недискриминацион-

ной среды взаимодействия при вы-

полнении профессиональных задач 

УК-6 Способен опре-

делять и реали-

зовывать при-

оритеты собст-

венной деятель-

ности и способы 

ее совершенст-

вования на осно-

ве самооценки 

УК-6.1 Владеет мето-

диками самооценки, 

самоконтроля и само-

развития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карь-

ерного роста и требо-

ваний рынка труда 

Знать: методику самооценки, само-

контроля и саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, профессио-

нального и личностного развития, 

исходя из этапов карьерного роста и 

требований рынка труда 

Уметь: применять на практике ме-

тодику самооценки, самоконтроля и 

саморазвития с учетом имеющихся 

ресурсов, профессионального и лич-

ностного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований рын-

ка труда  

Владеть: методиками самооценки, 

самоконтроля и саморазвития с уче-

том имеющихся ресурсов, профес-

сионального и личностного развития, 
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исходя из этапов карьерного роста и 

требований рынка труда 

 УК-6.2 Владеет техно-

логиями и навыками 

управления своей по-

знавательной деятель-

ностью и ее совершен-

ствования на основе 

самооценки и принци-

пов образования в те-

чение всей жизни 

Знать: технологии и навыки управ-

ления своей познавательной дея-

тельностью и ее совершенствования 

на основе самооценки и принципов 

образования в течение всей жизни 

Уметь:  применять на практике тех-

нологии и навыки управления своей 

познавательной деятельностью на 

основе самооценки и принципов об-

разования в течение всей жизни  

Владеть: технологиями и навыками 

управления своей познавательной 

деятельностью и ее совершенствова-

ния на основе самооценки и принци-

пов образования в течение всей жиз-

ни 

 УК-6.3 Планирует 

профессиональную 

траекторию с учетом 

особенностей как про-

фессиональной, так и 

других видов деятель-

ности 

Знать: методы реализации профес-

сиональной траектории с учетом 

особенностей как профессиональной, 

так и других видов деятельности  

Уметь: применять теоретические 

знания на практике о реализации 

профессиональной траектории с уче-

том особенностей как профессио-

нальной, так и других видов дея-

тельности  

Владеть: основами планирования 

профессиональной траектории с уче-

том особенностей как профессио-

нальной, так и других видов дея-

тельности 

ОПК-1 Способен анали-

зировать совре-

менные пробле-

мы науки и про-

изводства, ре-

шать задачи раз-

вития области 

профессиональ-

ной деятельно-

сти и (или) орга-

ОПК 1.1  
Демонстрирует и ис-

пользует основные ме-

тоды анализа достиже-

ний науки и производ-

ства в агроинженерии 

знать: современные технологии и 

средства механизации сельскохозяй-

ственного производства; 

уметь: применять необходимые ме-

тоды научного исследования при 

разработке научных работ; 

владеть: приемами совершенствова-

ния технологий. 
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низации ОПК-1.2 

Использует в профес-

сиональной деятельно-

сти отечественные и 

зарубежные базы дан-

ных и системы учета 

научных результатов 

Знать: состояние современного 

рынка прикладных программных 

продуктов 

Уметь: Использовать для решения 

аналитических и исследовательских 

задач современные информационные 

технологии и системы;  

Владеть: Навыками работы с совре-

менными техническими средствами 

и информационными технологиями;  

ОПК -1.3 

Осуществляет выбор 

научных результатов, 

имеющих практическое 

значение для решения 

задач по развитию аг-

роинженерии. 

Знать: Содержание, состав, структу-

ру информационных систем и техно-

логий, их функции,  

Уметь: Использовать для решения 

аналитических и исследовательских 

задач современные информационные 

технологии и системы;; 

Владеть: Навыками работы с совре-

менными техническими средствами 

и информационными технологиями; 

ОПК-1.4 

Применяет доступные 

технологии, в том чис-

ле информационно-

коммуникационные, 

для решения задач 

профессиональной дея-

тельности в агроинже-

нерии 

 

Знать состояние современного рын-

ка прикладных программных про-

дуктов 

Уметь: Использовать для решения 

аналитических и исследовательских 

задач современные информационные 

технологии и системы; уметь авто-

матизировать процесс решения при-

кладных задач с помощью встроен-

ных языков программирования 

Владеть: Навыками работы с совре-

менными техническими средствами 

и информационными технологиями; 

ОПК-2 Способен пере-

давать профес-

сиональные зна-

ния с использо-

ванием совре-

менных педаго-

гических мето-

дик 

ОПК-2.1 Применяет 

педагогические и мето-

дические основы разви-

тия мотивации, органи-

зации и контроля учеб-

ной деятельности на 

занятиях различного 

вида 

Знать: педагогические и методиче-

ские основы развития мотивации, 

организации и контроля учебной 

деятельности  

Уметь: применять на практике педа-

гогические и методические основы 

развития мотивации, организации и 

контроля учебной деятельности на 

занятиях различного вида на заняти-

ях различного вида  

Владеть: педагогическими и мето-

дическими основами развития моти-

вации, организации и контроля учеб-

ной деятельности на занятиях раз-

личного вида 
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ОПК-2.2 Владеет со-

временными образова-

тельными технология-

ми профессионального 

образования (профес-

сионального обучения) 

Знать: современные образователь-

ные технологии профессионального 

образования (профессионального 

обучения) 

 Уметь: применять на практике со-

временные образовательные техно-

логии профессионального образова-

ния (профессионального обучения) 

 Владеть: методикой применения 

современных образовательных тех-

нологий профессионального образо-

вания (профессионального обучения) 

ОПК-2.3 Передает 

профессиональные зна-

ния в области агроин-

женерии, объясняет ак-

туальные проблемы и 

тенденции ее развития, 

современные техноло-

гии сельскохозяйствен-

ного производства 

Знать: теоретические основы в об-

ласти агроинженерии, объяснять ак-

туальные проблемы и тенденции ее 

развития, современные технологии 

сельскохозяйственного производства 

Уметь: передавать профессиональ-

ные знания в области агроинжене-

рии, объяснять актуальные пробле-

мы и тенденции ее развития, совре-

менные технологии сельскохозяйст-

венного производства 

Владеть: методикой передачи обу-

чающимся профессиональных зна-

ний в области агроинженерии, акту-

альных проблем и тенденций ее раз-

вития, использовать в профессио-

нальной деятельности современные 

технологии сельскохозяйственного 

производства 

ОПК-3 Способен ис-

пользовать зна-

ния методов ре-

шения задач при 

разработке но-

вых технологий 

в профессио-

нальной дея-

тельности  

ОПК-3.1 Анализирует 

методы и способы ре-

шения задач по разра-

ботке новых техноло-

гий в профессиональ-

ной деятельности 

Знать: основные формы и методы 

анализа и оценки сложных технико-

технологических систем их ком-

плектность, ключевые звенья и осо-

бенности развития; 

государственные технологические 

регистры и отраслевые адаптеры 

производства, направления их адап-

тации к реальным условиям; основы 

организации самостоятельной и кол-

лективной работы;  

Уметь: выделять ведущие направле-

ния и факторы инновационных пре-

образований, место в интенсивных и 

высоких технологиях; оценивать ор-

ганизационно-технологический и 

технический уровень реального про-

изводственного предприятия,  нахо-

дить его место в нормативном про-

странстве и формулировать задачи 

для кратчайшего достижения эффек-
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та;  организовывать самостоятель-

ную и коллективную научно-

исследовательскую работу; 

Владеть: методами интуитивного и 

формализованного прогнозирования, 

основными (балансовым, программ-

но-целевым, нормативным, расчет-

но-конструктивным и экономико-

математическим) методами планиро-

вания; методиками оценки машинно-

технологической оснащенности от-

раслей, энерговооруженности и 

энергонасыщенности, кадрового 

обеспечения, потребности экономи-

чески эффективных уровней сервиса, 

включая интеллектуальный;  мето-

дами поиска инновационных реше-

ний в инженерно-технической сфере. 

ОПК-3.2 Использует 

информационные ре-

сурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых тех-

нологий в профессио-

нальной деятельности 

Знать: информационные ресурсы, 

достижения науки и практики при 

разработке новых технологий в про-

фессиональной деятельности 

Уметь: использовать информацион-

ные ресурсы, достижения науки и 

практики при разработке новых тех-

нологий в профессиональной дея-

тельности  

Владеть: навыками использования 

информационных ресурсов, дости-

жения науки и практики при разра-

ботке новых технологий в профес-

сиональной деятельности 

ОПК-4 Способен про-

водить научные 

исследования, 

анализировать 

результаты и го-

товить отчетные 

документы 

ОПК-4.1 Анализирует 

методы и способы ре-

шения исследователь-

ских задач 

Знать: специальные методы науч-

ных исследований  

Уметь: проводить обработку и пред-

ставлять результаты научно-

исследовательских работ 

Владеть: методами поиска коллеги-

ального решения научных задач 

ОПК-4.2 Использует 

информационные ре-

сурсы, научную, опыт-

но-экспериментальную 

и приборную базу для 

проведения исследова-

ний в профессиональ-

ной деятельности 

Знать: информационные ресурсы, 

научную, опытно-

экспериментальную и приборную 

базу для проведения исследований в 

профессиональной деятельности  

Уметь: использовать информацион-

ные ресурсы, научную, опытно-

экспериментальную и приборную 

базу для проведения исследований в 

профессиональной деятельности  

Владеть: информационными ресур-

сами, научной, опытно-
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экспериментальной и приборной ба-

зой для проведения исследований в 

профессиональной деятельности 

ОПК-4.3 Формулирует 

результаты, получен-

ные в ходе решения ис-

следовательских задач 

Знать: основные принципы совре-

менных методов исследования  

Уметь: применять современные ме-

тоды исследования для решения ин-

женерных задач  

Владеть: методами поиска иннова-

ционных решений в инженерно-

технической сфере 

ОПК -5 Способен осу-

ществлять тех-

нико-

экономическое 

обоснование 

проектов в про-

фессиональной 

деятельности 

ОПК – 5.1 Владеет ме-

тодами экономического 

анализа и учета показа-

телей проекта в про-

фессиональной дея-

тельности 

Знать: методы оценки проектов 

Уметь: осуществлять технико-

экономическое обоснование проек-

тов в профессиональной деятельно-

сти 

Владеть: методами экономического 

анализа и учета показателей проекта 

в профессиональной деятельности 

ОПК – 5.2 Анализиру-

ет основные производ-

ственно-экономические 

показатели проекта в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: основные производственно-

экономические показатели проекта 

Уметь: Анализирует основные про-

изводственно-экономические показа-

тели проекта в профессиональной 

деятельности 

Владеть: методами анализа основ-

ных производственно-

экономических показателей проекта 

ОПК – 5.3 Разрабаты-

вает предложения по 

повышению эффектив-

ности проекта в про-

фессиональной дея-

тельности 

Знать: экономический анализ и про-

гнозировать развитие ситуации  

Уметь: разрабатывать предложения 

по повышению эффективности про-

екта в профессиональной деятельно-

сти 

Владеть: основными экономически-

ми инструментами, механизмом ана-

лиза, диагностики и прогноза разви-

тия проектов 

ОПК-6 Способен управ-

лять коллекти-

вами и органи-

зовывать про-

цессы производ-

ства 

ОПК-6.1 

Умеет работать с ин-

формационными сис-

темами и базами  дан-

ных по вопросам 

управления персоналом 

 

Знать принципы организации; со-

стояние современного рынка при-

кладных программных продуктов 

Уметь: организовать работу на 

предприятиях АПК с использование 

современного программного обеспе-

чения; 

Владеть: навыками самостоятельно-

го принятия решений относительно 

выбора прикладных программ для 

решения задач; 
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  ОПК 6.2 Определяет 

задачи персонала 

структурного подраз-

деления, исходя из це-

лей и стратегии органи-

зации 

Знать: знать структуру персонала  

Уметь: ставить задачи организации 

производства, классифицировать пер-

сонал 

Владеть: методами построения целей 

развития производства 

ОПК -6.3 Применяет 

методы управления 

межличностными от-

ношениями, формиро-

вания команд, развития 

лидерства и исполни-

тельности, выявления 

талантов, определения  

удовлетворенности ра-

ботой 

Знать: методы  управления межлич-

ностными отношениями, формиро-

вания команд, развития лидерства и 

исполнительности, выявления талан-

тов, определения  удовлетворенности 

работой 

Уметь: : выявлять  лидерство и та-

ланты  

Владеть: методами построения це-

лей развития производства 

ПК-1 Способен осу-

ществлять выбор 

и обеспечивать 

эффективное ис-

пользование 

машин и обору-

дования для сис-

тем электрифи-

кации, автомати-

зации и электро-

снабжения сель-

скохозяйствен-

ного производ-

ства 

ПК-1.1 Определяет 

технологии и системы 

электрических машин, 

электроэнергетическо-

го, электротехнологи-

ческого и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Знать: методы и средства оптимиза-

ции технологий и систем электриче-

ских машин, электроэнергетическо-

го, электротехнологического и све-

тотехнического оборудования для 

сельскохозяйственного производства 

Уметь: определять методы и средст-

ва оптимизации технологий и систем 

электрических машин, электроэнер-

гетического, электротехнологическо-

го и светотехнического оборудова-

ния для сельскохозяйственного про-

изводства 

Владеть: навыками принятия реше-

ний по выбору критериев оптимиза-

ции и факторов технологий и систем 

электрических машин, электроэнер-

гетического, электротехнологическо-

го и светотехнического оборудова-

ния для сельскохозяйственного про-

изводства 

ПК-1.2 Определяет ме-

тоды и средства опре-

деления параметров 

электрических машин, 

электроэнергетическо-

го, электротехнологи-

ческого и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства. 

Знать: методы и средства определе-

ния параметров электрических ма-

шин, электроэнергетического, элек-

тротехнологического и светотехни-

ческого оборудования для сельско-

хозяйственного производства 

Уметь: определять методы и средст-

ва определения параметров электри-

ческих машин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологического и 

светотехнического оборудования для 

сельскохозяйственного производства 

Владеть: работой со справочной ли-

тературой и нормативно-
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технической документацией; мето-

дами и средствами определения па-

раметров электрических машин, 

электроэнергетического, электротех-

нологического и светотехнического 

оборудования для сельскохозяйст-

венного производства 

ПК-1.3 Обеспечивает 

эффективное использо-

вание электрических 

машин, электроэнерге-

тического, электротех-

нологического и свето-

технического оборудо-

вания для сельскохо-

зяйственного производ-

ства 

Знать: как обеспечить эффективное 

использование электрических ма-

шин, электроэнергетического, элек-

тротехнологического и светотехни-

ческого оборудования для сельско-

хозяйственного производства 

Уметь: обеспечить эффективное ис-

пользование электрических машин, 

электроэнергетического, электротех-

нологического и светотехнического 

оборудования для сельскохозяйст-

венного производства 

Владеть: навыками эффективного 

использования электрических ма-

шин, электроэнергетического, элек-

тротехнологического и светотехни-

ческого оборудования для сельско-

хозяйственного производства 

ПК-2 Способен про-

водить анализ 

эффективности 

технологических 

процессов и тех-

нических 

средств для сис-

тем электрифи-

кации, автомати-

зации и электро-

снабжения сель-

скохозяйствен-

ного производ-

ства 

ПК-2.1 Способен про-

водить анализ эффек-

тивности систем элек-

трификации, автомати-

зации и электроснаб-

жения сельскохозяйст-

венного производства, 

технического обслужи-

вания, диагностирова-

ния и ремонта электри-

ческих машин, электро-

энергетического, элек-

тротехнологического и 

светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Знать: как проводить анализ эффек-

тивности систем электрификации, 

автоматизации и электроснабжения 

сельскохозяйственного производст-

ва, технического обслуживания, ди-

агностирования и ремонта электри-

ческих машин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологического и 

светотехнического оборудования для 

сельскохозяйственного производства 

Уметь: проводить анализ эффектив-

ности систем электрификации, авто-

матизации и электроснабжения сель-

скохозяйственного производства, 

технического обслуживания, диагно-

стирования и ремонта электрических 

машин, электроэнергетического, 

электротехнологического и свето-

технического оборудования для 

сельскохозяйственного производства 

Владеть: навыками проведения ана-

лиза эффективности систем элек-

трификации, автоматизации и элек-

троснабжения сельскохозяйственно-

го производства, технического об-

служивания, диагностирования и ре-

монта электрических машин, элек-
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троэнергетического, электротехноло-

гического и светотехнического обо-

рудования для сельскохозяйственно-

го производства 

ПК-2.2. Демонстрирует 

знания эффективных 

методов и средств оп-

ределения параметров 

электрических машин, 

электроэнергетического 

электротехнологиче-

ского и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

Знать: 

Основы расчетов и оценки условий и 

последствий (в том числе экологиче-

ские) принимаемых организационно-

управленческих решений в области 

технического и энергетического 

обеспечения высокоточных техноло-

гий производства сельскохозяйст-

венной продукции 

Уметь: 

рассчитывать и оценивать условия и 

последствия (в том числе экологиче-

ские) принимаемых организационно-

управленческих решений в области 

технического и энергетического 

обеспечения высокоточных техноло-

гий производства сельскохозяйст-

венной продукции  

Владеть: 

Навыками расчетов и оценки усло-

вий и последствий (в том числе эко-

логические) принимаемых организа-

ционно-управленческих решений в 

области технического и энергетиче-

ского обеспечения высокоточных 

технологий производства сельскохо-

зяйственной продукции 

ПК-2.3. Демонстрирует 

знания по эффективно-

му применению элек-

трических машин, 

электроэнергетическо-

го, электротехнологи-

ческого и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства. 

Знать: 

Основы организации технического 

обеспечения производственных про-

цессов на предприятиях АПК  

Уметь: 

организовывать техническое обеспе-

чение производственных процессов 

на предприятиях АПК  

Владеть: 

Навыками организации технического 

обеспечения производственных про-

цессов на предприятиях АПК 

ПК-3 Способен осу-

ществлять про-

ектирование 

систем электри-

фикации, авто-

матизации и 

электроснабже-

ния сельскохо-

зяйственного 

ПК-3.1. Способен про-

ектировать оборудова-

ние для систем элек-

трификации, автомати-

зации и электроснаб-

жения сельскохозяйст-

венного производства, 

приборы для его техни-

ческого обслуживания, 

Знать: технологическую схему про-

ектирования электроэнергетических 

систем и сетей; методы расчёта, свя-

занные с выбором оборудования на 

электрифицированных объектах; 

специальную документацию по ра-

боте с программно-техническими 

комплексами для расчёта режимов 

энергосистем и электрических сетей; 
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производства, 

электрических 

машин, электро-

энергетического, 

электро-

технологическо-

го и светотехни-

ческого обору-

дования, приме-

няемого для 

сельскохозяйст-

венного произ-

водства, а также 

средств его тех-

нического об-

служивания, ди-

агностирования 

и ремонта 

диагностирования и 

ремонта 

 

средства автоматизации проектиро-

вания для построения принципиаль-

ных схем и схем замещения 

Уметь: прогнозировать отказы в ра-

боте машин, технологического обо-

рудования и электроустановок, с 

учетом продолжительности эксплуа-

тации; определять причины возник-

новения аварийных режимов в энер-

госистеме; выполнять чертежи прин-

ципиальных схем и схем замещения 

с помощью систем автоматизиро-

ванного проектирования 

Владеть: работой со справочной ли-

тературой и нормативно-

технической документацией; мето-

дами расчета параметров вероятно-

стных процессов; методами опреде-

ления законов распределения веро-

ятностных событий; современными 

системными методами повышения 

надежности электроснабжения 

ПК-3.2. Осуществляет 

проектирование систем 

электрификации, авто-

матизации и электро-

снабжения, электриче-

ских машин, электро-

энергетического, элек-

тро-технологического и 

светотехнического обо-

рудования 

сельскохозяйственного 

производства 

Знать:  технологическую схему про-

ектирования электроэнергетических 

систем и сетей; теорию выбора кли-

матических условий и методику ме-

ханического расчёта при строитель-

стве воздушной линии электропере-

дачи; методы расчёта, связанные с 

выбором оборудования на электри-

фицированных объектах; специаль-

ную документацию по работе с про-

граммно-техническими комплексами 

для расчёта режимов энергосистем и 

электрических сетей; средства авто-

матизации проектирования для по-

строения принципиальных схем и 

схем замещения 

Уметь: подготовить исходные дан-

ные для проведения расчётов, а 

именно, составить схему замещения 

электрической сети или системы в 

целом для расчёта режимов при раз-

витии сети или системы; проектиро-

вать или реконструировать воздуш-

ные линии электропередачи и под-

станции с соблюдением технических 

условий; производить расчёты ре-

жимов в программно-технических 

комплексах; выполнять чертежи 

принципиальных схем и схем заме-

щения с помощью систем автомати-
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зированного проектирования 

Владеть: работой со справочной ли-

тературой и нормативно-

технической документацией; спо-

собностью выполнения технико-

экономических расчётов; способно-

стью выполнения проектировочных 

и расчётных работ при строительстве 

(реконструкции) объектов электро-

энергетики 

ПК-4 Способен про-

вести повыше-

ние квалифика-

ции и тренинг 

сотрудников 

подразделений 

по вопросам 

электрификации, 

автоматизации, 

электроснабже-

ния и электро-

безопасности в 

сельском хозяй-

стве 

 

ПК-4.1. Способен осу-

ществлять тренинг со-

трудников подразделе-

ний по вопросам элек-

трификации, автомати-

зации, электроснабже-

ния и электробезопас-

ности в сельском хо-

зяйстве 

 

Знать: требования охраны труда, 

промышленной и пожарной безопас-

ности, производственной санитарии 

и противопожарной защиты, регла-

ментирующие деятельность по тру-

довой функции.  

Уметь: оценивать состояние техни-

ки безопасности на производствен-

ном объекте.-Соблюдать требования 

охраны труда при проведении работ. 

Владеть: правилами проверки со-

стояния рабочих мест, инструмента, 

приспособлений и механизмов, вен-

тиляционных систем, помещений, а 

также безопасности их эксплуатации 

и принятие мер к устранению обна-

руженных нарушений и недостатков. 

ПК-4.2. Определяет 

программы повышения 

квалификации сотруд-

ников подразделений 

по вопросам электри-

фикации, автоматиза-

ции, электроснабжения 

и электробезопасности 

в сельском хозяйстве в 

соответствии с потреб-

ностями 

Знать: 

Правила и нормы разработки  про-

граммы повышения квалификации 

сотрудников подразделений по во-

просам электрификации, автомати-

зации, электроснабжения и электро-

безопасности в сельском хозяйстве в 

соответствии с потребностями 

Уметь: 

осуществлять контроль соответствия 

разрабатываемых программ повы-

шения квалификации стандартам, 

техническим условиям и другим 

нормативным документам 

Владеть: 

Навыками контроля соответствия 

разрабатываемых программ повы-

шения квалификации стандартам, 

техническим условиям и другим 

нормативным документам 

ПК-5 Способен ре-

шать задачи в 

области разви-

тия науки, тех-

ники и техноло-

ПК-5.1 Способен вы-

бирать методики про-

ведения экспериментов 

и исследований, анали-

зировать их результаты 

Знать: методики проведения экспе-

риментов и исследований, анализи-

ровать их результаты в сфере своей 

профессиональной деятельности. 

Уметь: выбирать методики проведе-
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гии, с учетом 

сферы профес-

сиональной дея-

тельности, вы-

бирать методики 

проведения экс-

периментов и 

исследований, 

анализировать 

их результаты 

в сфере своей профес-

сиональной деятельно-

сти. 

ния экспериментов и исследований, 

анализировать их результаты в сфере 

своей профессиональной деятельно-

сти. 

Владеть: методикой проведения 

экспериментов и исследований, ана-

лизировать их результаты в сфере 

своей профессиональной деятельно-

сти. 

ПК-5.2 Способен про-

водить стандартные ис-

следования явлений и 

объектов в области 

электрификации, авто-

матизации и электро-

снабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства. 

Знать: методы проведения стандарт-

ных исследований явлений и объек-

тов в области электрификации, авто-

матизации и электроснабжения сель-

скохозяйственного производства. 

Уметь: проводить стандартные ис-

следования явлений и объектов в об-

ласти электрификации, автоматиза-

ции и электроснабжения сельскохо-

зяйственного производства. 

Владеть: методиками проведения 

стандартных исследования явлений и 

объектов в области электрификации, 

автоматизации и электроснабжения 

сельскохозяйственного производст-

ва. 

 

3. ВИДЫ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ 

И ФОРМЫ ИХ ПРОВЕДЕНИЯ 
Объем государственной итоговой аттестации составляет 6 зачетных еди-

ниц (216 часов). 

Форма и условия проведения аттестационных испытаний определяются 

ученым советом академии и доводятся до сведения студентов не позднее, чем 

за полгода до начала итоговой аттестации. Студентам создаются необходимые 

для подготовки условия, проводятся консультации. 

 Государственным образовательным стандартом высшего профессио-

нального образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 35.04.06 Агро-

инженерия (уровень магистратуры), утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 23сентября 2015 г. №1047 пре-

дусмотрены следующие виды итоговой государственной аттестации: 

- защита выпускной квалификационной работы. 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации в форме защиты 

выпускной квалификационной работы (ВКР) установлены учебным планом ос-

новной профессиональной образовательной программы.  

Выпускная квалификационная работа выполняется в форме дипломной ра-

боты (проекта).Требования к содержанию, объему и структуре выпускной ква-
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лификационной работе определяются «Положением овыпускных квалификаци-

онных работах дипломированного специалиста, бакалавра, магистра ФГБОУ 

ВО Белгородский ГАУ». 

Не позднее чем за 30 дней до дня первого государственного испытания 

распорядительным актом университета утверждается расписание государствен-

ных аттестационных испытаний – защиты выпускной квалификационной рабо-

ты с указанием даты, времени и места его проведения. 

Выпускающей кафедрой по направлению 35.03.06- Агроинженерия для 

профиля «Электрооборудование и электротехнологии» является кафедра 

«Электрооборудования и электротехнологийвАПК». 

 

4.1 Порядок выбора темы, её утверждения и изменения 

Выпускная квалификационная работа по образовательным программам 

магистратуры в форме форме дипломной работы (проекта) представляет собой 

вид выпускной квалификационной работы, которая является самостоятельным 

научным исследованием, выполняемым под руководством научного руководи-

теля с возможностью привлечения одного или двух научных консультантов по 

материалам, собранным лично за период обучения и научно-исследовательской 

практики. Дипломная работа магистра не должна иметь учебный или компиля-

тивный характер. 

Темы ВКР должны отвечать современным требованиям и перспективам 

развития науки и техники, включать основные вопросы, с которыми выпускни-

ки будут встречаться в своей практической деятельности, и соответствовать по 

сложности объему теоретических знаний и практических навыков, полученных 

студентами за время обучения в университете. 

Темы ВКР разрабатываются выпускающими кафедрами университета, 

ежегодно обновляются, рассматриваются на заседаниях кафедр, утверждаются 

проректором по учебной работе по представлению декана факультета и дово-

дятся до выпускников не позднее чем за 6 месяцев до начала итоговой государ-

ственной аттестации. 

Кафедры, не являющимися выпускающими, включают свои темы ВКР в 

тематику выпускающих кафедр. 

Заведующий выпускающей кафедрой отвечает за соответствие тематики 

ВКР направленности профессиональной подготовки выпускника. 

Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной квалифи-

кационной работы вплоть до предложения своей тематики с необходимым 

обоснованием целесообразности её разработки для практического применения. 

Студент обязан выбрать тему ВКР не позднее 1 месяца до начала срока, 

отведенного на выполнение ВКР в соответствии с годовым календарным учеб-

ным графиком по соответствующей образовательной программе. В случае если 

студент не выбрал тему ВКР в установленный срок, тема ВКР ему определяется 

решением заведующего выпускающей кафедрой. 

После выбора темы ВКР студент подает личное письменное заявление на 

имя декана факультета с просьбой утвердить тему выпускной квалификацион-
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ной работы и разрешить выполнение исследований по выбранной теме. 

Закрепление за обучающимся темы выпускной квалификационной работы 

оформляется приказом ректора университета по представлению деканов фа-

культетов не менее чем за 10 дней до начала срока, отведенного на выполнение 

ВКР в соответствии с годовым календарным учебным графиком по соответст-

вующей образовательной программе. 

Изменение темы выпускной квалификационной работы возможно в ис-

ключительных случаях по личному мотивированному заявлению выпускника и 

представлению заведующего кафедрой не позднее, чем за один месяц до начала 

защиты ВКР и оформляется приказом ректора. 
Выпускные квалификационные работымагистров подлежат обязательному 

рецензированию. Рецензенты ВКР назначаются заведующим кафедрой по обра-
зовательным программам высшего образования - магистратуры из числа лиц, 
являющихся сотрудниками других организаций. 

 

4.2 Руководство выпускной квалификационной работой 

При подготовке выпускной квалификационной работы каждому студенту 

приказом ректора университета назначается руководитель. Консультанты при 

необходимости назначаются решением заведующего выпускающей кафедры. 

Руководителями ВКР могут назначаться научно-педагогические работники 

(профессорско-преподавательский состав, научные работники) университета, 

представители сторонних организаций, привлеченные на договорных ус-

ловиях. 

В случае, если руководитель ВКР не является работающим на постоянной 

основе сотрудником факультета, на котором обучается студент, в обязательном 

порядке назначается консультант ВКР из числа профессорско- преподаватель-

ского состава выпускающей кафедры. 

В целях обеспечения надлежащего качества и разнообразия выполнения 

ВКР, за одним руководителем одновременно на срок выполнения студентами 

ВКР в соответствии с годовым календарным учебным графиком закрепляется, 

как правило, не более 8 выпускников. 

Руководитель выпускной квалификационной работы: 

• выдает студенту задание на выполнение ВКР с указанием срока оконча-

ния работы, утвержденное заведующим кафедрой; 

• рекомендует студенту необходимую основную литературу на русском и 

иностранных языках, научные журналы, справочные и архивные материалы, 

типовые проекты и другие источники по теме; 

• проводит систематические, предусмотренные календарным планом, 

беседы и консультации. Оказывает помощь в определении и распределении 

времени на выполнение отдельных частей ВКР; 

•  осуществляет общий контроль выполнения ВКР и проверяет качество 

работы по частям или в целом; 

• оказывает практическую помощь в подготовке текста доклада, ком-

пьютерной презентации и иллюстративного материала к защите; 

•  информирует заведующего кафедрой в случае несоблюдения студентом 
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графика выполнения ВКР; 

•  проверяет выполненную работу (по частям или в целом) и принимает 

решение о рекомендации ВКР к защите, оформляет отзыв на работу. 

Консультант обязан: 

• оказывать консультационную помощь студенту в выбореметодики ис-

следования, в подборе литературы и фактического материала; 

 давать квалифицированные рекомендации по содержанию ВКР. 

 

4.3 Структура и содержание ВКР 

Выпускная квалификационная работа в сжатой и четкой форме должна со-

держать описание результатов исследований, расчетов, схемных решений и 

включать следующие структурные элементы: 

титульный лист; 

задание на ВКР; 

пояснительная записка, в которую входит: 

оглавление; 

введение; 

основная часть (содержит разделы с соответствующими подразделами, 

пунктами и подпунктами); 

расчет технико-экономических показателей, проект (для основных профес-

сиональных образовательных программ подготовки специалистов); 

заключение; 

список использованных источников и литературы; 

приложение (при наличии). 

Титульный лист и задание на ВКР оформляются по установленной в уни-

верситете форме. 
Рекомендуемый объем выпускной квалификационной работы магистра со-

ставляет50-70 страниц машинописного текста; 
Графическая часть ВКР включает 3-4 чертежа (рисунка) и 2 - 3 таблицы 

(диаграммы). 

ВКР оформляется в соответствии с Межгосударственными стандартами: 

ГОСТ 7.32-2001 «Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и пра-

вила оформления»; ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографи-

ческое описание». 

 

4.4 Порядок написания, сдачи и защиты работ 
Выполнение ВКР производится в соответствии с заданием и календарным 

планом выполнения работы, составленными выпускником совместно с науч-
ным руководителем и утвержденными в установленном порядке. Задание 
должно предусматривать встречи с научным руководителем не реже двух раз в 
месяц. В Задании указываются как основные этапы выполнения работы в це-
лом, так и сроки консультаций с научным руководителем, а при необходимости 
и с другими специалистами. Контроль над выполнением задания с календар-
ным планом осуществляет руководитель ВКР. 

Процесс выполнения выпускной квалификационной работы магистра дол-
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жен содержать следующие этапы: 

1. Обзор, систематизация и анализ литературных источников и патентов на 

изобретения по теме работы, обоснование темы выпускной квалификационной 

работы. 
2. Выполнение необходимых расчетов, усовершенствование или разработ-

ка конструкции сельскохозяйственной машины, оборудования или их рабочих 
органов в соответствии с выбранной технологией. 

3. Разработка мероприятий по безопасным методам работы применительно 
к проектируемой машине, оборудованию, технологии. 

4. Определение технико-экономических показателей разработки. 
5. Подготовка окончательного варианта расчетно-пояснительной записки и 

выполнение необходимых чертежей. 
6. Проверка всех материалов на соответствие ГОСТам (нормоконтроль). 
7. Проверка готовой работы на объем заимствования в системе «Антипла-

гиат». 
8. Получение в письменной форме отзыва руководителя. 
9. Предзащита на выпускающей кафедре. 
10. Получение рецензии. 
11. Получение допуска к защите от заведующего выпускающей кафедрой. 
12. Передача работы в государственную экзаменационную комиссию для 

защиты в соответствии с установленным расписанием защиты ВКР. 
Ответственность за своевременное выполнение выпускной квалификаци-

онной работы магистра в установленном объеме, принятые технические реше-
ния, правильность всех вычислений и оформления несет обучающийся - автор 
выпускной квалификационной работы. 

За соответствие выпускной квалификационной работы бакалавра тематике 
научных исследований кафедры и актуальность ответственность несет заве-
дующий кафедрой. 

В течение срока, отведенного на выполнение ВКР, выпускная квалифика-

ционная работа, по возможности, должна пройти апробацию на заседаниях ка-

федр, на семинарах и конференциях (доклады, выступления, отчеты и т.д.). За-

ведующий кафедрой устанавливает сроки и определяет процедуру отчета (про-

межуточного и финального) студентов по выполнению ВКР. В установленные 

сроки студент отчитывается перед научным руководителем, который фиксиру-

ет степень готовности работы и сообщает об этом заведующему кафедрой. 
Тексты ВКР, за исключением текстов выпускных квалификационных ра-

бот, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, размещают-
ся в электронно-библиотечной системе университета и проверяются на объём 
заимствования. Такие формы заимствований, как плагиат и подлог, относят к 
грубым нарушениям академических норм написания ВКР. 

На обороте титульного листа ВКР студент-автор работы должен оставить 
собственноручную надпись «Работа написана мною самостоятельно и не со-
держит неправомерных заимствований», подпись и дату. 

Проверка на выявление неправомерных заимствований проводится со-
трудниками управления библиотечно-информационных ресурсов в порядке 
регламентированном Положением о проведении государственной итоговой ат-
тестации в ФГБОУ ВО «Белгородский государственный аграрный университет 
имени В.Я. Горина». 
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Значение коэффициента оригинальности ВКР определяется по каждому 
направлению подготовки (специальности) выпускающей кафедрой в программе 
ГИА и не может быть ниже 50%. 

ВКР, коэффициент оригинальности которой составляет ниже 50%, к защи-
те не допускается. При выявлении неправомерных заимствований возможность 
доработки ВКР и ее защиты в более поздний срок в период работы ГЭК опре-
деляется заведующим кафедрой. 

Коэффициент оригинальности работы указывается руководителем ВКР в 
отзыве. 

Полностью законченная и правильно оформленная выпускная квалифика-
ционная работа представляется студентом научному руководителю. 

Выпускные квалификационные работы магистров в обязательном порядке 
подлежат рецензированию.  

Для проведения рецензирования ВКР направляется университетом одному 

или нескольким рецензентам из числа лиц, не являющихся работниками кафед-

ры, или факультета, или университета, в котором выполнена работа. Рецензент 

проводит анализ ВКР и представляет в университет письменную рецензию на 

указанную работу. В целях обеспечения надлежащего качества рецензирования 

ВКР, одному рецензенту может быть направлено не более 8 ВКР за год. Если 

ВКР имеет междисциплинарный характер, она направляется нескольким рецен-

зентам. 

Если руководитель и (или) рецензент не являются сотрудниками универси-

тета, их подписи заверяются в установленном порядке в организации по месту 

работы. 
Выполненная выпускная квалификационная работа и  отзыв руководителя 

не позднее, чем за 7 дней до начала её защиты в ГЭК, поступают к заведующе-
му выпускающей кафедры, а электронная версия текста ВКР на одном из ком-
пакт-дисков - в управление библиотечно-информационных ресурсов универси-
тета для размещения в электронно-библиотечной системе. 

Ознакомление обучающегося с отзывом и рецензией организует выпус-
кающая кафедра - не позднее чем за 5 календарных дней до дня защиты ВКР. 

Заведующий кафедрой на основании отзыва научного руководителя и от-
метки о размещении текста ВКР в электронно-библиотечной системе универси-
тета делает заключение о допуске студента к защите путем соответствующей 
записи на титульном листе работы. Допуск студента к защите ВКР осуществля-
ется с учетом проверки ВКР на объем заимствований. 

Если студент не выполнил план подготовки ВКР, научный руководитель 
вправе написать об этом в своем отзыве и рекомендовать не допустить студента 
до защиты. В таком случае решение о не допуске студента к защите принима-
ется на заседании кафедры. 

В случае если заведующий кафедрой не считает возможным допустить 
студента к защите ВКР, этот вопрос выносится на заседание кафедры с участи-
ем научного руководителя. Протокол соответствующего заседания кафедры 
представляется декану факультета. 

Допуск студентов к защите ВКР осуществляется приказом ректора уни-
верситета по представлению декана факультета. 
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Допущенная к защите выпускная квалификационная работа вместе с отзы-
вами руководителя и рецензента и компакт-диском с электронной копией рабо-
ты в формате PDFпередается выпускником секретарю ГЭК по защите ВКР не 
позднее 3 дней до дня ее защиты. 

У студента на момент заседания ГЭК должны быть полностью оформлен-
ная зачетная книжка, необходимые чертежи, схемы, плакаты, презентации и 
другие демонстрационные материалы. 

Процедура защита выпускной квалификационной работы включает в се-
бя: 

 представление секретарем государственной экзаменационной комиссиивы-
пускной квалификационной работы обучающегося; 

 краткое изложение обучающимся материалов в виде доклада членам госу-
дарственной экзаменационной комиссии с представлением графического и 
(или) презентационного, и (или) наглядного материалов; 

 ответы на вопросы членов государственной экзаменационной комиссии, оп-
ределяющих уровень компетентности обучающегося (5…10 минут); 

 предоставление присутствующим на защите выпускной квалификационной 
работы возможности задать вопросы по теме работы, т.к. защита выпускной 
квалификационной работы является публичной; 

 представление секретарем государственной экзаменационной комиссии от-
зыва руководителя выпускной квалификационной работы обучающегося; 

 предоставление слова обучающемуся по завершению процедуры защиты 
выпускной квалификационной работы. 
На защите ВКР студент выступает с кратким докладом (7-10 минут) по те-

ме работы. Выступление должно отражать актуальность темы исследования, 

его цель и задачи, степень изученности проблемы, структуру работы и полу-

ченные выводы. Выступление может иллюстрироваться презентацией и/или 

раздаточным материалом для членов ГЭК и других присутствующих на защите. 

После выступления студента члены ГЭК или иные присутствующие на 

защите лица задают ему вопросы по его работе или по затронутым в ней про-

блемам. По окончании ответов на вопросы предоставляется слово руководите-

лю ВКР, рецензентам или зачитываются их отзывы (если они не имеют воз-

можности выступить самостоятельно). Студент должен ответить на замечания, 

отмеченные в этих отзывах. После ответа рецензентам студенту предоставляет-

ся заключительное слово, после чего защита ВКР считается оконченной. 
По завершении государственного аттестационного испытания - защиты 

ВКР государственная экзаменационная комиссия на закрытом заседании обсу-
ждает ее результаты, ответы и пояснения обучающегося и выставляет ему кол-
легиально принятую простым большинством голосов состава комиссии, участ-
вующих в заседании, итоговую оценку, руководствуясь критериями выставле-
ния оценок по результатам защиты ВКР. 

Итоговая оценка по результатам защиты ВКР сообщается обучающемуся 
в этот же день и оформляется протоколом государственного аттестационного 
испытания. 

После принятия решения о результатах защиты и объявления всех резуль-

татов заседание ГЭК считается завершенным. 
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Вход на защиту свободный. Во время защиты ВКР ГЭК может вести ау-

дио- и видеозапись. 

Дистанционная форма защиты ВКР не предусмотрена. 

Магистрант, не прошедший в течение установленного срока обучения 

всех аттестационных испытаний, входящих в состав итоговой государственной 

аттестации, отчисляется из высшего учебного заведения и получает академиче-

скую справку или, по его просьбе, диплом о неполном высшем образовании. 

Выпускники, не прошедшие отдельных аттестационных испытаний, до-

пускаются к ним повторно. Повторные итоговые аттестационные испытания 

любого вида возможны для студента лишь в следующие периоды работы соот-

ветствующих государственных экзаменационных комиссий. 

Магистрантам, не проходившим аттестационных испытаний по уважи-

тельной причине, ректором университета может быть удлинен срок обучения 

до следующего периода работы государственной аттестационной комиссии, но 

не более одного года. 

Магистранты, отчисленные из университета как не прошедшие в течение 

установленного срока обучения всех аттестационных испытаний, входящих в 

состав итоговой государственной аттестации, имеют право по договору о ком-

пенсации затрат на прохождение государственной итоговой аттестации прохо-

дить повторные итоговые квалификационные испытания в течение трех лет по-

сле завершения теоретического обучения в периоды работы соответствующих 

ГАК (ГЭК).  
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1.Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образовательной программы  

 

Код кон-

тро-

лируе-

мойком-

петен-ции 

Формулировка 

контролируемой 

компетенции  

Индикаторы достижения 

компетенции 

Этап 

(уровень) ос-

воения ком-

петенции 

Планируемые результаты обучения Наименование 

оценочного 

средства 

УК – 1 Способен осущест-

влять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхо-

да, вырабатывать 

стратегию действий 

УК – 1.1 Анализирует про-

блемную ситуацию как сис-

тему, выявляя ее составляю-

щие и связи между ними, оп-

ределяя вопросы (задачи) 

подлежащие дальнейшей раз-

работке 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: принципы и методы абстрактно-

го мышления, анализа и синтеза, ис-

пользуемые в математическом модели-

ровании  и проектировании экономиче-

ских систем. 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: анализировать проблемную си-

туацию как систему, выявляя ее состав-

ляющие и связи между ними, определяя 

вопросы (задачи) подлежащие даль-

нейшей разработке 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: навыками абстрактного мыш-

ления, анализа и синтеза в математиче-

ском моделировании  и проектировании 

экономических систем. 

Защита ВКР 

УК – 1.2 Предлагает способы 

решения проблемной ситуа-

ции исходя из осуществлен-

ного поиска вариантов реше-

ния на основе доступных ис-

точников информации 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: понятие математической моде-

ли; содержание процесса математиче-

ского моделирования; 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: предлагать способы решения 

проблемной ситуации исходя из осуще-

ствленного поиска вариантов решения 

на основе доступных источников ин-

формации 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: навыками анализа и эксплуа-

тации математических моделей 

Защита ВКР 

УК – 1.3 Разрабатывает стра- Первый этап Знать: область применения и границы Защита ВКР 
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тегию достижения поставлен-

ной цели как последователь-

ность шагов, предвидя ре-

зультат каждого из них и оце-

нивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой дея-

тельности и на взаимоотно-

шения участников этой дея-

тельности 

(пороговой 

уровень) 

возможности математического модели-

рования; 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 Уметь: применять методы ма-

тематических моделей как последова-

тельность шагов, предвидя результат 

каждого из них и оценивая их влияние 

на внешнее окружение планируемой 

деятельности и на взаимоотношения 

участников этой деятельности 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: навыками разработки отдель-

ных компонентов математических мо-

делей в составе рабочей группы 

Защита ВКР 

УК-2 Способен управ-

лять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

 

УК – 2.2. Формирует план-

график реализации проекта и 

план контроля его выполне-

ния предвидя конечный ре-

зультат и последовательность 

шагов для его достижения. 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: основы планирования в рамках 

обозначенной проблемы 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: Формировать план-график реа-

лизации проекта и план контроля его 

выполнения предвидя конечный резуль-

тат и последовательность шагов для его 

достижения 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: основными экономическими 

инструментами, механизмом анализа, 

диагностики и прогноза развития проек-

тов 

Защита ВКР 

УК-2.1. Разрабатывает кон-

цепцию проекта в рамках обо-

значенной проблемы, форму-

лируя цель, задачи, актуаль-

ность, значимость (научную, 

практическую, методическую 

и иную зависимости от типа 

проекта) ожидаемые резуль-

таты и возможные сферы их 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: стандарты определяющие жиз-

ненный цикл проектов. Процессы и 

функции управления проектами 

 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: формулировать цель, задачи, ак-

туальность, значимость (научную, прак-

тическую, методическую и иную зави-

симости от типа проекта)  

Защита ВКР 

Третий этап Владеть:  методами оценки проектов Защита ВКР 
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применения (высокий 

уровень) 
 

УК – 2.3. Организует и коор-

динирует работу участников 

проекта, способствует конст-

руктивному преодолению 

возникающих разногласий и 

конфликтов, обеспечивает ра-

боту команды необходимыми 

ресурсами 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методы управления персоналом Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: уметь организовать и коорди-

нировать работу участников проекта. 

Определять жизненный цикл команды, 

практики выявления лидерских качеств. 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: инструментами развития со-

трудников, способами преодоления воз-

никающих разногласий и конфликтов 

Защита ВКР 

УК – 2.4. Представляет пуб-

лично результаты проекта 

(или отдельных его этапов) в 

различных формах (отчетов, 

статей, выступлений на науч-

но-практических семинарах и 

конференциях) и предлагает 

пути его внедрения в практи-

ку) 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: основы научных исследований в 

проектной деятельности 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: представлять публично резуль-

таты проекта (или отдельных его эта-

пов) в различных формах (отчетов, ста-

тей, выступлений на научно-

практических семинарах и конференци-

ях) и предлагать пути его внедрения в 

практику) 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: управлением проекта на всех 

этапах его жизненного цикла 

Защита ВКР 

УК-3 Способен организо-

вывать и руково-

дить работой ко-

манды, вырабаты-

вая командную 

стратегию для дос-

тижения постав-

ленной цели 

УК-3.1 Разрабатывает ко-

мандную стратегию по работе 

коллектива учитывая интере-

сы, особенности поведения и 

мнения (включая критиче-

ские) людей с которыми рабо-

тает / взаимодействует, в т.ч. 

посредством корректировки 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: способы и методы управления 

персоналом  

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: Разрабатывать командную стра-

тегию по работе коллектива учитывая 

интересы, особенности поведения и 

мнения (включая критические) людей с 

которыми работает / взаимодействует, в 

Защита ВКР 
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 своих действий т.ч. посредством корректировки своих 

действий 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: способами разработки ко-

мандной стратегии 

Защита ВКР 

УК-3.2 Применяет эффектив-

ные стили руководства ко-

мандой для достижения по-

ставленной цели в т.ч. разра-

батывая мероприятия по лич-

ностному, образовательному 

и профессиональному росту 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: Стили руководства командой 

 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: решать ситуационные задачи 

различного типа;  

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методам планирования количе-

ственной  и качественной потребности в 

персонале  

Защита ВКР 

УК -3.3 Предвидит результа-

ты (последствия) как личных, 

так и коллективных действий 

обладая навыками преодоле-

ния возникающих в команде 

разногласий, споров и кон-

фликтов на основе учета ин-

тересов всех сторон 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: виды  конфликтов и стрессов 

 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: нейтрализовать стрессы и уре-

гулировать конфликты 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методами нейтрализации 

стрессов и урегулирования конфликтов 

Защита ВКР 

УК- 3.4 Планирует команд-

ную работу, распределяет по-

ручения, делегирует полно-

мочия и управляет членами 

команды 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: способы делегирования полно-

мочий 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: делегировать полномочия Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: видами построения структуры 

управления персоналом 

Защита ВКР 
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УК-4 Способен приме-

нять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического 

и профессиональ-

ного взаимодейст-

вия 

 

УК-4.1. 

Демонстрирует интегратив-

ные умения, необходимые для 

написания, письменного пе-

ревода и редактирования раз-

личных академических тек-

стов (рефератов, эссе, обзо-

ров, статей и т.д.) 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать:  

современные технологии обучения, вы-

работанные отечественной и зарубеж-

ной педагогикой высшей школы; струк-

туру педагогической деятельности пре-

подавателя, ее содержание и технологии 

обучения в вузе;  

основы и модели межличностного и 

межкультурного взаимодействия; язы-

ковые средства (лексические, граммати-

ческие, фонетические), на основе кото-

рых формируются и совершенствуются 

базовые умения говорения, аудирова-

ния, чтения и письма; 

структурные и содержательные особен-

ности различных жанров публичной и 

научной речи: доклада, статьи, презен-

тации, реферата. 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: осуществлять и организовывать 

преподавательскую деятельность по ос-

новным образовательным программам 

высшего образования, с учетом обосно-

ванного выбора и эффективного ис-

пользования образовательных техноло-

гий, методов и средств обучения с це-

лью обеспечения планируемого уровня 

личностного и профессионального раз-

вития. 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

 

Владеть: технологиями организации 

процесса обучения, приемами и техни-

ками профессионального саморазвития; 

навыками публичной речи; навыками 

Защита ВКР 
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построения лекционных и практических 

занятий, определения их целей, задач, 

этапов, методологической основы. 

УК- 4.2.  
Представляет результаты ака-

демической и профессиональ-

ной деятельности на различ-

ных научных мероприятиях, 

включая международные 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: использование форм речевого 

общения для выражения различных 

коммуникативных намерений, а также 

для формулирования своей точки зре-

ния; получить информацию на ино-

странном языке; работать с электрон-

ными специальными словарями и эн-

циклопедиями. 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: состоятельно изучать и крити-

чески анализировать научную литера-

туру 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

 

Владеть: методикой объективности 

оценивания собственной деятельности и 

результатов обучения; способностью 

соотносить языковые средства с кон-

кретными ситуациями, условиями и за-

дачами межкультурного речевого об-

щения. 

Защита ВКР 

УК-4.3. 

Демонстрирует интегратив-

ные умения, необходимые для 

эффективного участия в ака-

демических и профессиональ-

ных дискуссиях. 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: активно участвовать в дискусси-

ях на различную тематику, выражать 

свое мнение, четко высказывать свою 

точку зрения, приводить аргументы. 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: сообщать информацию на осно-

ве прочитанного текста в форме четко 

организованного и аргументированного 

монологического высказывания. 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: технологиями организации 

процесса обучения, приемами и техни-

ками профессионального саморазвития; 

Защита ВКР 
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 навыками публичной речи; навыками 

построения лекционных и практических 

занятий, определения их целей, задач, 

этапов, методологической основы. 

УК-5 Способен анализи-

ровать и учитывать 

разнообразие куль-

тур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

 

УК-5.1 

Адекватно объясняет особен-

ности поведения и мотивации 

людей различного социально-

го и культурного происхож-

дения в процессе взаимодей-

ствия с ними, опираясь на 

знания причин появления со-

циальных обычаев и различий 

в поведении людей 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: причины появления социальных 

обычаев и различий в поведении людей 

 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: объяснять особенности поведе-

ния и мотивации людей различного со-

циального и культурного происхожде-

ния в процессе взаимодействия с ними 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

 

Владеть: навыками объяснения особен-

ностей поведения и мотивации людей 

различного социального и культурного 

происхождения в процессе взаимодей-

ствия с ними, опираясь на знания при-

чин появления социальных обычаев и 

различий в поведении людей 

Защита ВКР 

УК-5.2  

Владеет навыками создания 

недискриминационной среды 

взаимодействия при выполне-

нии профессиональных задач    

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: механизмы создания недискри-

минационной среды взаимодействия 

при выполнении профессиональных за-

дач 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: создавать недискриминацион-

ную среду взаимодействия при выпол-

нении профессиональных задач 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

 

Владеть: умениями теоретического 

анализа литературы и практическими 

навыками создания недискриминацион-

ной среды взаимодействия при выпол-

нении профессиональных задач 

Защита ВКР 

УК-6 Способен опреде-

лять и реализовы-

вать приоритеты 

УК-6.1 Владеет методиками 

самооценки, самоконтроля и 

саморазвития с учетом 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методику самооценки, самокон-

троля и саморазвития с учетом имею-

щихся ресурсов, профессионального и 

Защита ВКР 
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собственной дея-

тельности и спосо-

бы ее совершенст-

вования на основе 

самооценки 

имеющихся ресурсов, про-

фессионального и личностно-

го развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требова-

ний рынка труда 

личностного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований рынка 

труда 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: применять на практике методи-

ку самооценки, самоконтроля и само-

развития с учетом имеющихся ресурсов, 

профессионального и личностного раз-

вития, исходя из этапов карьерного рос-

та и требований рынка труда 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методиками самооценки, са-

моконтроля и саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, профессиональ-

ного и личностного развития, исходя из 

этапов карьерного роста и требований 

рынка труда 

Защита ВКР 

УК-6.2 Владеет технологиями 

и навыками управления своей 

познавательной деятельно-

стью и ее совершенствования 

на основе самооценки и прин-

ципов образования в течение 

всей жизни 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: технологии и навыки управле-

ния своей познавательной деятельно-

стью и ее совершенствования на основе 

самооценки и принципов образования в 

течение всей жизни 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: применять на практике техно-

логии и навыки управления своей по-

знавательной деятельностью на основе 

самооценки и принципов образования в 

течение всей жизни 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: технологиями и навыками 

управления своей познавательной дея-

тельностью и ее совершенствования на 

основе самооценки и принципов обра-

зования в течение всей жизни 

Защита ВКР 

УК-6.3 Планирует профес-

сиональную траекторию с 

учетом особенностей как 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методы реализации профессио-

нальной траектории с учетом особенно-

стей как профессиональной, так и дру-

Защита ВКР 
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профессиональной, так и дру-

гих видов деятельности 

гих видов деятельности 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: применять теоретические зна-

ния на практике о реализации профес-

сиональной траектории с учетом осо-

бенностей как профессиональной, так и 

других видов деятельности 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: основами планирования про-

фессиональной траектории с учетом 

особенностей как профессиональной, 

так и других видов деятельности 

Защита ВКР 

ОПК-1 

 

Способен анализи-

ровать современные 

проблемы науки и 

производства, ре-

шать задачи разви-

тия области про-

фессиональной дея-

тельности и (или) 

организации 

 

ОПК 1.1  
Демонстрирует и использует 

основные методы анализа 

достижений науки и произ-

водства в агроинженерии 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: современные технологии и сред-

ства механизации сельскохозяйственно-

го производства  

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: применять необходимые мето-

ды научного исследования при разра-

ботке научных работ 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: приемами совершенствования 

технологий. 

Защита ВКР 

ОПК-1.2 

Использует в профессиональ-

ной деятельности отечествен-

ные и зарубежные базы дан-

ных и системы учета научных 

результатов 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: Содержание, состав, структуру 

информационных систем и технологий, 

их функции, принципы организации; 

состояние современного рынка при-

кладных программных продуктов со-

временного программного обеспечения; 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: Содержание, состав, структуру 

информационных систем и технологий, 

их функции, принципы организации; 

состояние современного рынка при-

кладных программных продуктов со-

временного программного обеспечения; 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

Владеть: Содержание, состав, структуру 

информационных систем и технологий, 

Защита ВКР 
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уровень) 

 

их функции, принципы организации; со-

стояние современного рынка приклад-

ных программных продуктов современ-

ного программного обеспечения; 

ОПК -1.3 

Осуществляет выбор научных 

результатов, имеющих прак-

тическое значение для реше-

ния задач по развитию агро-

инженерии. 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: Научные результаты, имеющих 

практическое значение для решения за-

дач по развитию агроинженерии 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: Научные результаты, имеющих 

практическое значение для решения за-

дач по развитию агроинженерии 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: Научные результаты, имею-

щих практическое значение для реше-

ния задач по развитию агроинженерии 

Защита ВКР 

ОПК-1.4 

Применяет доступные техно-

логии, в том числе информа-

ционно-коммуникационные, 

для решения задач профес-

сиональной деятельности в 

агроинженерии 

 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: Принципы организации; состоя-

ние современного рынка прикладных 

программных продуктов современного 

программного обеспечения; 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: Принципы организации; со-

стояние современного рынка приклад-

ных программных продуктов современ-

ного программного обеспечения; 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: Принципы организации; со-

стояние современного рынка приклад-

ных программных продуктов современ-

ного программного обеспечения; 

Защита ВКР 

ОПК-2 Способен переда-

вать профессио-

нальные знания с 

использованием со-

временных педаго-

гических методик 

ОПК-2.1 Применяет педаго-

гические и методические ос-

новы развития мотивации, ор-

ганизации и контроля учебной 

деятельности на занятиях раз-

личного вида 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: педагогические и методические 

основы развития мотивации, организа-

ции и контроля учебной деятельности 

на занятиях различного вида 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: применять на практике педаго-

гические и методические основы разви-

тия мотивации, организации и контроля 

Защита ВКР 
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учебной деятельности на занятиях раз-

личного вида 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: педагогическими и методиче-

скими основами развития мотивации, 

организации и контроля учебной дея-

тельности на занятиях различного вида 

Защита ВКР 

ОПК-2.2 Владеет современ-

ными образовательными тех-

нологиями профессионально-

го образования (профессио-

нального обучения) 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: современные образовательные 

технологии профессионального образо-

вания (профессионального обучения) 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: применять на практике совре-

менные образовательные технологии 

профессионального образования (про-

фессионального обучения) 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методикой применения со-

временных образовательных техноло-

гий профессионального образования 

(профессионального обучения) 

Защита ВКР 

ОПК-2.3 Передает профес-

сиональные знания в области 

агроинженерии, объясняет 

актуальные проблемы и тен-

денции ее развития, совре-

менные технологии сельско-

хозяйственного производства 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: теоретические основы в области 

агроинженерии, объяснять актуальные 

проблемы и тенденции ее развития, со-

временные технологии сельскохозяйст-

венного производства 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: передавать профессиональные 

знания в области агроинженерии, объ-

яснять актуальные проблемы и тенден-

ции ее развития, современные техноло-

гии сельскохозяйственного производст-

ва 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методикой передачи обучаю-

щимся профессиональных знаний в об-

ласти агроинженерии, актуальных про-

блем и тенденций ее развития, исполь-

зовать в профессиональной деятельно-

Защита ВКР 
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сти современные технологии сельско-

хозяйственного производства 

ОПК-3 

 

Способен исполь-

зовать знания мето-

дов решения задач 

при разработке но-

вых технологий в 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-3.1 Анализирует методы 

и способы решения задач по 

разработке новых технологий 

в профессиональной деятель-

ности 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: основные формы и методы ана-

лиза и оценки сложных технико-

технологических систем их комплект-

ность, ключевые звенья и особенности 

развития; государственные технологи-

ческие регистры и отраслевые адаптеры 

производства, направления их адапта-

ции к реальным условиям; основы ор-

ганизации самостоятельной и коллек-

тивной работы. 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: выделять ведущие направления 

и факторы инновационных преобразо-

ваний, место в интенсивных и высоких 

технологиях; оценивать организацион-

но-технологический и технический 

уровень реального производственного 

предприятия,  находить его место в 

нормативном пространстве и формули-

ровать задачи для кратчайшего дости-

жения эффекта; организовывать само-

стоятельную и коллективную научно-

исследовательскую работу. 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

 

Владеть:  методами интуитивного и 

формализованного прогнозирования, 

основными (балансовым, программно-

целевым, нормативным, расчетно-

конструктивным и экономико-

математическим) методами планирова-

ния; методиками оценки машиннотехно-

логической оснащенности отраслей, 

энерговооруженности и энергонасыщен-

Защита ВКР 
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ности, кадрового обеспечения, потребно-

сти экономически эффективных уровней 

сервиса, включая интеллектуальный: ме-

тодами поиска инновационных реше-

ний в инженерно-технической сфере. 

ОПК-3.2 Использует инфор-

мационные ресурсы, дости-

жения науки и практики при 

разработке новых технологий 

в профессиональной деятель-

ности 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: информационные ресурсы, дос-

тижения науки и практики при разра-

ботке новых технологий в профессио-

нальной деятельности 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: Использовать информационные 

ресурсы, достижения науки и практики 

при разработке новых технологий в 

профессиональной деятельности 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: навыками использования ин-

формационных ресурсов, достижения 

науки и практики при разработке новых 

технологий в профессиональной дея-

тельности 

Защита ВКР 

ОПК-4 Способен прово-

дить научные ис-

следования, анали-

зировать результа-

ты и готовить от-

четные документы 

ОПК-4.1 Анализирует методы 

и способы решения исследо-

вательских задач 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: специальные методы научных 

исследований 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: проводить обработку и пред-

ставлять результаты научно-

исследовательских работ 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методами поиска коллегиаль-

ного решения научных задач 

Защита ВКР 

ОПК-4.2 Использует инфор-

мационные ресурсы, научную, 

опытно-экспериментальную и 

приборную базу для проведе-

ния исследований в профес-

сиональной деятельности 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: информационные ресурсы, на-

учную, опытно-экспериментальную и 

приборную базу для проведения иссле-

дований в профессиональной деятель-

ности 

Защита ВКР 

Второй этап Уметь: Использовать информационные Защита ВКР 
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(продвинутый 

уровень) 

ресурсы, научную, опытно-

экспериментальную и приборную базу 

для проведения исследований в про-

фессиональной деятельности 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: Информационными ресурса-

ми, научной, опытно-

экспериментальной и приборной базой 

для проведения исследований в про-

фессиональной деятельности 

Защита ВКР 

ОПК-4.3 Формулирует ре-

зультаты, полученные в ходе 

решения исследовательских 

задач 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: основные принципы современ-

ных методов исследования 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: применять современные мето-

ды исследования для решения инже-

нерных задач 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методами поиска инноваци-

онных решений в инженерно-

технической сфере 

Защита ВКР 

ОПК -5 Способен осущест-

влять технико-

экономическое 

обоснование проек-

тов в профессио-

нальной деятельно-

сти 

ОПК – 5.1 Владеет методами 

экономического анализа и 

учета показателей проекта в 

профессиональной деятельно-

сти 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методы оценки проектов 

 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: осуществлять технико-

экономическое обоснование проектов в 

профессиональной деятельности 

 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методами экономического 

анализа и учета показателей проекта в 

профессиональной деятельности 

Защита ВКР 

ОПК – 5.2 Анализирует ос-

новные производственно-

экономические показатели 

проекта в профессиональной 

деятельности 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: основные производственно-

экономические показатели 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

Уметь: анализирует основные произ-

водственно-экономические показатели 

Защита ВКР 
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уровень) проекта в профессиональной деятель-

ности 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методами анализа основных 

производственно-экономических пока-

зателей проекта 

Защита ВКР 

ОПК – 5.3 Разрабатывает 

предложения по повышению 

эффективности проекта в 

профессиональной деятельно-

сти 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: экономический анализ и про-

гнозировать развитие ситуации  

 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: разрабатывать предложения по 

повышению эффективности проекта в 

профессиональной деятельности 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: основными экономическими 

инструментами, механизмом анализа, 

диагностики и прогноза развития про-

ектов 

Защита ВКР 

ОПК-6 Способен управ-

лять коллективами 

и организовывать 

процессы произ-

водства 

 

ОПК-6.1 

Умеет работать с информаци-

онными системами и базами  

данных по вопросам управле-

ния персоналом 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: Содержание, состав, структуру 

информационных систем и технологий, 

их функции, принципы организации; 

состояние современного рынка при-

кладных программных продуктов со-

временного программного обеспечения;  

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: Использовать для решения ана-

литических и исследовательских задач 

современные информационные техно-

логии и системы; уметь автоматизиро-

вать процесс решения прикладных за-

дач с помощью встроенных языков про-

граммирования; уметь организовать ра-

боту на предприятиях АПК с использо-

вание современного программного 

обеспечения; 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

Владеть: Навыками работы с совре-

менными техническими средствами и 

Защита ВКР 
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уровень) информационными технологиями; на-

выками самостоятельного принятия 

решений относительно выбора при-

кладных программ для решения задач 

ОПК-6.2 Определяет задачи 

персонала структурного под-

разделения, исходя из целей и 

стратегии организации 

 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень 

Знать: знать структуру персонала Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: ставить задачи организации 

производства, классифицировать пер-

сонал 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методами построения целей 

развития производства 

Защита ВКР 

ОПК-6.3 Применяет методы 

управления межличностными 

отношениями, формирования 

команд, развития лидерства и 

исполнительности, выявления 

талантов, определения  удов-

летворенности работой 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: методы  управления межлично-

стными отношениями, формирования 

команд, развития лидерства и исполни-

тельности, выявления талантов, опре-

деления  удовлетворенности работой 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: выявлять  лидерство и таланты Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методами поддержания рабо-

тоспособности персонала 

Защита ВКР 

ПК-1 Способен осущест-

влять выбор и 

обеспечивать эф-

фективное исполь-

зование машин и 

оборудования для 

систем электрифи-

кации, автоматиза-

ции и электроснаб-

ПК-1.1 Определяет техноло-

гии и системы электрических 

машин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологиче-

ского и светотехнического 

оборудования для сельскохо-

зяйственного производства 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методы и средства оптимизации 

технологий и систем электрических 

машин, электроэнергетического, элек-

тротехнологического и светотехниче-

ского оборудования для сельскохозяй-

ственного производства 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: определять методы и средства 

оптимизации технологий и систем 

электрических машин, электроэнерге-

Защита ВКР 
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жения сельскохо-

зяйственного про-

изводства 

тического, электротехнологического и 

светотехнического оборудования для 

сельскохозяйственного производства 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: навыками принятия решений 

по выбору критериев оптимизации и 

факторов технологий и систем электри-

ческих машин, электроэнергетического, 

электротехнологического и светотехни-

ческого оборудования для сельскохо-

зяйственного производства 

Защита ВКР 

ПК-1.2 Определяет методы и 

средства определения пара-

метров электрических машин, 

электроэнергетического, элек-

тротехнологического и свето-

технического оборудования 

для сельскохозяйственного 

производства 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методы и средства определения 

параметров электрических машин, 

электроэнергетического, электротехно-

логического и светотехнического обо-

рудования для сельскохозяйственного 

производства 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: определять методы и средства 

определения параметров электрических 

машин, электроэнергетического, элек-

тротехнологического и светотехниче-

ского оборудования для сельскохозяй-

ственного производства 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: работой со справочной лите-

ратурой и нормативно-технической до-

кументацией; методами и средствами 

определения параметров электрических 

машин, электроэнергетического, элек-

тротехнологического и светотехниче-

ского оборудования для сельскохозяй-

ственного производства 

Защита ВКР 

ПК-1.3 Обеспечивает эффек-

тивное использование элек-

трических машин, электро-

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: как обеспечить эффективное 

использование электрических машин, 

электроэнергетического, электротехно-

Защита ВКР 
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энергетического, электротех-

нологического и светотехни-

ческого оборудования для 

сельскохозяйственного произ-

водства 

логического и светотехнического обо-

рудования для сельскохозяйственного 

производства 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: обеспечить эффективное ис-

пользование электрических машин, 

электроэнергетического, электротехно-

логического и светотехнического обо-

рудования для сельскохозяйственного 

производства 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: работой со справочной лите-

ратурой и нормативно-технической до-

кументацией; навыками эффективного 

использования электрических машин, 

электроэнергетического, электротехно-

логического и светотехнического обо-

рудования для сельскохозяйственного 

производства 

Защита ВКР 

ПК-2 Способен прово-

дить анализ эффек-

тивности техноло-

гических процессов 

и технических 

средств для систем 

электрификации, 

автоматизации и 

электроснабжения 

сельскохозяйствен-

ного производства 

ПК-2.1 Способен проводить 

анализ эффективности систем 

электрификации, автоматиза-

ции и электроснабжения сель-

скохозяйственного производ-

ства, технического обслужи-

вания, диагностирования и 

ремонта электрических ма-

шин, электроэнергетического, 

электротехнологического и 

светотехнического оборудо-

вания для сельскохозяйствен-

ного производства 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: как проводить анализ эффек-

тивности систем электрификации, ав-

томатизации и электроснабжения сель-

скохозяйственного производства, тех-

нического обслуживания, диагностиро-

вания и ремонта электрических машин, 

электроэнергетического, электротехно-

логического и светотехнического обо-

рудования для сельскохозяйственного 

производства 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: проводить анализ эффективно-

сти систем электрификации, автомати-

зации и электроснабжения сельскохо-

зяйственного производства, техниче-

ского обслуживания, диагностирования 

и ремонта электрических машин, элек-

Защита ВКР 
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троэнергетического, электротехнологи-

ческого и светотехнического оборудо-

вания для сельскохозяйственного про-

изводства 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: навыками проведения анализа 

эффективности систем электрифика-

ции, автоматизации и электроснабже-

ния сельскохозяйственного производ-

ства, технического обслуживания, ди-

агностирования и ремонта электриче-

ских машин, электроэнергетического, 

электротехнологического и светотехни-

ческого оборудования для сельскохо-

зяйственного производства 

Защита ВКР 

ПК-2.2. Демонстрирует зна-

ния эффективных методов и 

средств определения парамет-

ров электрических машин, 

электроэнергетического элек-

тротехнологического и свето-

технического оборудования 

для сельскохозяйственного 

производства 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: Основы расчетов и оценки ус-

ловий и последствий (в том числе эко-

логические) принимаемых организаци-

онноуправленческих решений в области 

технического и энергетического обес-

печения высокоточных технологий 

производства сельскохозяйственной 

продукции 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: рассчитывать и оценивать ус-

ловия и последствия (в том числе эко-

логические) принимаемых организаци-

онноуправленческих решений в области 

технического и энергетического обес-

печения высокоточных технологий 

производства сельскохозяйственной 

продукции 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: Навыками расчетов и оценки 

условий и последствий (в том числе 

экологические) принимаемых органи-

Защита ВКР 
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зационноуправленческих решений в 

области технического и энергетическо-

го обеспечения высокоточных техноло-

гий производства сельскохозяйствен-

ной продукции 

ПК-2.3. Демонстрирует зна-

ния по эффективному приме-

нению электрических машин, 

электроэнергетического, элек-

тротехнологического и свето-

технического оборудования 

для сельскохозяйственного 

производства. 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: основы организации техниче-

ского обеспечения производственных 

процессов на предприятиях АПК 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь:  организовывать техническое 

обеспечение производственных процес-

сов на предприятиях АПК 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: навыками организации тех-

нического обеспечения производствен-

ных процессов на предприятиях АПК 

Защита ВКР 

ПК-3 

 

 

Способен осущест-

влять проектирова-

ние систем элек-

трификации, авто-

матизации и элек-

троснабжения сель-

скохозяйственного 

производства, элек-

трических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электро-

технологического и 

светотехнического 

оборудования, при-

меняемого для 

сельскохозяйствен-

ного производства, 

а также средств его 

технического об-

ПК-3.1. Способен проектиро-

вать оборудование для систем 

электрификации, автоматиза-

ции и электроснабжения сель-

скохозяйственного производ-

ства, приборы для его техни-

ческого обслуживания, диаг-

ностирования и ремонта 

 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: технологическую схему проек-

тирования электроэнергетических сис-

тем и сетей; методы расчёта, связанные 

с выбором оборудования на электрифи-

цированных объектах; специальную до-

кументацию по работе с программно-

техническими комплексами для расчёта 

режимов энергосистем и электрических 

сетей; средства автоматизации проек-

тирования для построения принципи-

альных схем и схем замещения  

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: прогнозировать отказы в работе 

машин, технологического оборудова-

ния и электроустановок, с учетом про-

должительности эксплуатации; опреде-

лять причины возникновения аварий-

ных режимов в энергосистеме; выпол-

нять чертежи принципиальных схем и 

схем замещения с помощью систем ав-

Защита ВКР 
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служивания, диаг-

ностирования и ре-

монта 

томатизированного проектирования  

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

 

Владеть: работой со справочной литера-

турой и нормативно-технической доку-

ментацией; методами расчета парамет-

ров вероятностных процессов; методами 

определения законов распределения ве-

роятностных событий; современными 

системными методами повышения на-

дежности электроснабжения 

Защита ВКР 

ПК-3.2. Осуществляет проек-

тирование систем электрифи-

кации, автоматизации и элек-

троснабжения, электрических 

машин, электроэнергетиче-

ского, электро-

технологического и светотех-

нического оборудования 

сельскохозяйственного произ-

водства 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

 

Знать: технологическую схему проек-

тирования электроэнергетических сис-

тем и сетей; теорию выбора климатиче-

ских условий и методику механическо-

го расчёта при строительстве воздуш-

ной линии электропередачи; методы 

расчёта, связанные с выбором оборудо-

вания на электрифицированных объек-

тах; специальную документацию по ра-

боте с программно-техническими ком-

плексами для расчёта режимов энерго-

систем и электрических сетей; средства 

автоматизации проектирования для по-

строения принципиальных схем и схем 

замещения 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

 

Уметь: подготовить исходные данные 

для проведения расчётов, а именно, со-

ставить схему замещения электрической 

сети или системы в целом для расчёта 

режимов при развитии сети или систе-

мы; проектировать или реконструиро-

вать воздушные линии электропередачи 

и подстанции с соблюдением техниче-

Защита ВКР 
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ских условий; производить расчёты ре-

жимов в программно-технических ком-

плексах; выполнять чертежи принципи-

альных схем и схем замещения с помо-

щью систем автоматизированного про-

ектирования 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

 

Владеть: работой со справочной лите-

ратурой и нормативно-технической до-

кументацией; способностью выполне-

ния технико-экономических расчётов; 

способностью выполнения проектиро-

вочных и расчётных работ при строи-

тельстве (реконструкции) объектов 

электроэнергетики 

Защита ВКР 

ПК-4 Способен провести 

повышение квали-

фикации и тренинг 

сотрудников под-

разделений по во-

просам электрифи-

кации, автоматиза-

ции, электроснаб-

жения и электро-

безопасности в 

сельском хозяйстве 

 

ПК-4.1. Способен осуществ-

лять тренинг сотрудников 

подразделений по вопросам 

электрификации, автоматиза-

ции, электроснабжения и 

электробезопасности в сель-

ском хозяйстве 

 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: требования охраны труда, про-

мышленной и пожарной безопасности, 

производственной санитарии и проти-

вопожарной защиты, регламентирую-

щие деятельность по трудовой функ-

ции.  

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: оценивать состояние техники 

безопасности на производственном 

объекте.-Соблюдать требования охраны 

труда при проведении работ. 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: правилами проверки состоя-

ния рабочих мест, инструмента, при-

способлений и механизмов, вентиляци-

онных систем, помещений, а также 

безопасности их эксплуатации и приня-

тие мер к устранению обнаруженных 

нарушений и недостатков. 

Защита ВКР 

ПК-4.2. Определяет програм- Первый этап Знать: Правила и нормы разработки  Защита ВКР 
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мы повышения квалификации 

сотрудников подразделений 

по вопросам электрификации, 

автоматизации, электроснаб-

жения и электробезопасности 

в сельском хозяйстве в соот-

ветствии с потребностями 

(пороговой 

уровень) 

программы повышения квалификации 

сотрудников подразделений по вопро-

сам электрификации, автоматизации, 

электроснабжения и электробезопасно-

сти в сельском хозяйстве в соответст-

вии с потребностями 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: осуществлять контроль соот-

ветствия разрабатываемых программ 

повышения квалификации стандартам, 

техническим условиям и другим норма-

тивным документам 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: Навыками контроля соответ-

ствия разрабатываемых программ по-

вышения квалификации стандартам, 

техническим условиям и другим норма-

тивным документам 

Защита ВКР 

ПК-5 Способен решать 

задачи в области 

развития науки, 

техники и техноло-

гии, с учетом сферы 

профессиональной 

деятельности, вы-

бирать методики 

проведения экспе-

риментов и иссле-

дований, анализи-

ровать их результа-

ты 

ПК-5.1 Способен выбирать 

методики проведения экспе-

риментов и исследований, 

анализировать их результаты 

в сфере своей профессиональ-

ной деятельности. 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методики проведения экспери-

ментов и исследований, анализировать 

их результаты в сфере своей профес-

сиональной деятельности. 

Защита ВКР 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: выбирать методики проведения 

экспериментов и исследований, анали-

зировать их результаты в сфере своей 

профессиональной деятельности. 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методикой проведения экспе-

риментов и исследований, анализиро-

вать их результаты в сфере своей про-

фессиональной деятельности. 

Защита ВКР 

ПК-5.2 Способен проводить 

стандартные исследования 

явлений и объектов в области 

Первый этап 

(пороговой 

уровень) 

Знать: методы проведения стандартных 

исследований явлений и объектов в об-

ласти электрификации, автоматизации 

Защита ВКР 



56 

 

электрификации, автоматиза-

ции и электроснабжения сель-

скохозяйственного производ-

ства. 

и электроснабжения сельскохозяйст-

венного производства. 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: проводить стандартные иссле-

дования явлений и объектов в области 

электрификации, автоматизации и элек-

троснабжения сельскохозяйственного 

производства. 

Защита ВКР 

Третий этап 

(высокий 

уровень) 

Владеть: методиками проведения стан-

дартных исследования явлений и объ-

ектов в области электрификации, авто-

матизации и электроснабжения сель-

скохозяйственного производства. 

Защита ВКР 
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2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также  шкал оценивания 

 

Компетен-

ция 

Планируемые резуль-

таты обучения,  соот-

несенные с индикато-

рами достижения ком-

петенции (показатели 

достижения заданного 

уровня компетенции) 

Уровни и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 

Компетентность 

Не сформирована 

Пороговый уровень 

компетентности 

Продвинутый уровень 

компетентности 
Высокий уровень 

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

УК – 1 

Способен 

осуществ-

лять крити-

ческий ана-

лиз про-

блемных 

ситуаций на 

основе сис-

темного 

подхода, 

вырабаты-

вать страте-

гию дейст-

вий 

УК – 1.1 Анализиро-

вать проблемную си-

туацию как систему, 

выявляя ее состав-

ляющие и связи меж-

ду ними, определяя 

вопросы (задачи) под-

лежащие дальнейшей 

разработке 

Не способен анализиро-

вать проблемную ситуа-

цию как систему, выяв-

ляя ее составляющие и 

связи между ними, опре-

деляя вопросы (задачи) 

подлежащие дальнейшей 

разработке 

Частично способен ана-

лизировать проблемную 

ситуацию как систему, 

выявляя ее составляющие 

и связи между ними, оп-

ределяя вопросы (задачи) 

подлежащие дальнейшей 

разработке 

Способен анализировать 

проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними, определяя 

вопросы (задачи) подле-

жащие дальнейшей раз-

работке 

Свободно анализирует 

проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними, определяя 

вопросы (задачи) подле-

жащие дальнейшей раз-

работке 

Знать: принципы и 

методы абстрактного 

мышления, анализа и 

синтеза, используемые 

в математическом мо-

делировании  и проек-

тировании экономиче-

ских систем. 

Не знает принципы и 

методы абстрактного 

мышления, анализа и 

синтеза, используемые в 

математическом модели-

ровании  и проектирова-

нии экономических сис-

тем. 

Частично знает принци-

пы и методы абстрактно-

го мышления, анализа и 

синтеза, используемые в 

математическом модели-

ровании  и проектирова-

нии экономических сис-

тем 

Знает с небольшими 

пробелами принципы и 

методы абстрактного 

мышления, анализа и 

синтеза, используемые в 

математическом модели-

ровании  и проектирова-

нии экономических сис-

тем 

Отлично знает принци-

пы и методы абстрактно-

го мышления, анализа и 

синтеза, используемые в 

математическом модели-

ровании  и проектирова-

нии экономических сис-

тем 
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Уметь: анализировать 

проблемную ситуа-

цию как систему, вы-

являя ее составляю-

щие и связи между 

ними, определяя во-

просы (задачи) под-

лежащие дальнейшей 

разработке 

Не умеет применять 

принципы и методы аб-

страктного мышления, 

анализа и синтеза в ма-

тематическом моделиро-

вании  и проектировании 

экономических систем. 

Частично умеет приме-

нять принципы и методы 

абстрактного мышления, 

анализа и синтеза в ма-

тематическом моделиро-

вании  и проектировании 

экономических систем. 

Умеет применять прин-

ципы и методы абстракт-

ного мышления, анализа 

и синтеза в математиче-

ском моделировании  и 

проектировании эконо-

мических систем. 

Умеет самостоятельно 
применять принципы и 

методы абстрактного 

мышления, анализа и 

синтеза в математиче-

ском моделировании  и 

проектировании эконо-

мических систем. 

Владеть: навыками 

абстрактного мышле-

ния, анализа и синтеза 

в математическом мо-

делировании  и проек-

тировании экономиче-

ских систем. 

Не владеет навыками 

абстрактного мышления, 

анализа и синтеза в ма-

тематическом моделиро-

вании  и проектировании 

экономических систем 

Частично владеет навы-

ками абстрактного мыш-

ления, анализа и синтеза 

в математическом моде-

лировании  и проектиро-

вании экономических 

систем 

Владеет навыками абст-

рактного мышления, ана-

лиза и синтеза в матема-

тическом моделировании  

и проектировании эко-

номических систем 

Свободно владеет навы-

ками применения навы-

ками абстрактного мыш-

ления, анализа и синтеза 

в математическом моде-

лировании  и проектиро-

вании экономических 

систем 

УК – 1.2 Предлагает 

способы решения 

проблемной ситуации 

исходя из осуществ-

ленного поиска вари-

антов решения на ос-

нове доступных ис-

точников информации 

Не предлагает способы 

решения проблемной си-

туации исходя из осуще-

ствленного поиска вари-

антов решения на основе 

доступных источников 

информации 

Частично предлагает 
способы решения про-

блемной ситуации исходя 

из осуществленного по-

иска вариантов решения 

на основе доступных ис-

точников информации 

Владеет способами ре-

шения проблемной си-

туации исходя из осуще-

ствленного поиска вари-

антов решения на основе 

доступных источников 

информации 

Свободно владеет спо-

собами решения про-

блемной ситуации исходя 

из осуществленного по-

иска вариантов решения 

на основе доступных ис-

точников информации 

Знать: понятие мате-

матической модели; 

содержание процесса 

математического мо-

делирования; 

Не знает понятие мате-

матической модели; со-

держание процесса ма-

тематического модели-

рования; 

Имеет частичные зна-

ния понятия математиче-

ской модели; содержание 

процесса математическо-

го моделирования; 

Имеет сформированные  

с небольшими пробелами 

знания о понятии мате-

матической модели; со-

держание процесса мате-

матического моделиро-

вания; 

Имеет  четкое пред-

ставление о понятии ма-

тематической модели; 

содержание процесса ма-

тематического моделиро-

вания; 
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Уметь: предлагать 

способы решения 

проблемной ситуации 

исходя из осуществ-

ленного поиска вари-

антов решения на ос-

нове доступных ис-

точников информации 

Не умеет предлагать 

способы решения про-

блемной ситуации исхо-

дя из осуществленного 

поиска вариантов реше-

ния на основе доступных 

источников информации 

Способен частично 

предлагать способы ре-

шения проблемной си-

туации исходя из осуще-

ствленного поиска вари-

антов решения на основе 

доступных источников 

информации 

Умеет предлагать спосо-

бы решения проблемной 

ситуации исходя из осу-

ществленного поиска ва-

риантов решения на ос-

нове доступных источни-

ков информации 

Умеет предлагать спосо-

бы решения проблемной 

ситуации исходя из осу-

ществленного поиска ва-

риантов решения на ос-

нове доступных источни-

ков информации 

Владеть: навыками 

анализа и эксплуата-

ции математических 

моделей 

Не владеет навыками 

анализа и эксплуатации 

математических моделей 

Частично владеет навы-

ками анализа и эксплуа-

тации математических 

моделей 

Владеет навыками ана-

лиза и эксплуатации ма-

тематических моделей 

Свободно владеет навы-

ками анализа и эксплуа-

тации математических 

моделей 

УК – 1.3 Разрабатыва-

ет стратегию дости-

жения поставленной 

цели как последова-

тельность шагов, 

предвидя результат 

каждого из них и оце-

нивая их влияние на 

внешнее окружение 

планируемой деятель-

ности и на взаимоот-

ношения участников 

этой деятельности 

Не может разрабатывать 

стратегию достижения 

поставленной цели как 

последовательность ша-

гов, предвидя результат 

каждого из них и оцени-

вая их влияние на внеш-

нее окружение плани-

руемой деятельности и 

на взаимоотношения 

участников этой дея-

тельности 

Частично владеет спо-

собностью разрабатывать 

стратегию достижения 

поставленной цели как 

последовательность ша-

гов, предвидя результат 

каждого из них и оцени-

вая их влияние на внеш-

нее окружение плани-

руемой деятельности и на 

взаимоотношения участ-

ников этой деятельности 

Владеет способностью 

разрабатывать стратегию 

достижения поставлен-

ной цели как последова-

тельность шагов, предви-

дя результат каждого из 

них и оценивая их влия-

ние на внешнее окруже-

ние планируемой дея-

тельности и на взаимоот-

ношения участников этой 

деятельности 

Свободно владеет спо-

собностью разрабатывать 

стратегию достижения 

поставленной цели как 

последовательность ша-

гов, предвидя результат 

каждого из них и оцени-

вая их влияние на внеш-

нее окружение плани-

руемой деятельности и 

на взаимоотношения уча-

стников этой деятельно-

сти 

Знать: область при-

менения и границы 

возможности матема-

тического моделиро-

вания 

Не знает область приме-

нения и границы воз-

можности математиче-

ского моделирования 

Имеет частичные зна-

ния в области примене-

ния и границы возмож-

ности математического 

моделирования 

Имеет сформированные  

с небольшими пробелами 

знания в области приме-

нения и границы воз-

можности математиче-

ского моделирования 

Имеет  четкое пред-

ставление в области 

применения и границы 

возможности математи-

ческого моделирования 
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Уметь: применять ме-

тоды математических 

моделей как последо-

вательность шагов, 

предвидя результат 

каждого из них и оце-

нивая их влияние на 

внешнее окружение 

планируемой деятель-

ности и на взаимоот-

ношения участников 

этой деятельности 

Не умеет применять ме-

тоды математических 

моделей как последова-

тельность шагов, пред-

видя результат каждого 

из них и оценивая их 

влияние на внешнее ок-

ружение планируемой 

деятельности и на взаи-

моотношения участников 

этой деятельности 

Способен частично 

применять методы мате-

матических моделей как 

последовательность ша-

гов, предвидя результат 

каждого из них и оцени-

вая их влияние на внеш-

нее окружение плани-

руемой деятельности и на 

взаимоотношения участ-

ников этой деятельности 

Умеет применять методы 

математических моделей 

как последовательность 

шагов, предвидя резуль-

тат каждого из них и 

оценивая их влияние на 

внешнее окружение пла-

нируемой деятельности и 

на взаимоотношения 

участников этой деятель-

ности 

Умеет применять методы 

математических моделей 

как последовательность 

шагов, предвидя резуль-

тат каждого из них и 

оценивая их влияние на 

внешнее окружение пла-

нируемой деятельности и 

на взаимоотношения уча-

стников этой деятельно-

сти 

Владеть: навыками 

разработки отдельных 

компонентов матема-

тических моделей в 

составе рабочей груп-

пы 

Не владеет навыками 

разработки отдельных 

компонентов математи-

ческих моделей в составе 

рабочей группы 

Частично владеет навы-

ками разработки отдель-

ных компонентов мате-

матических моделей в 

составе рабочей группы 

Владеет навыками раз-

работки отдельных ком-

понентов математиче-

ских моделей в составе 

рабочей группы 

Свободно владеет навы-

ками разработки отдель-

ных компонентов мате-

матических моделей в 

составе рабочей группы 

УК-2 Спо-

собен 

управлять 

проектом на 

всех этапах 

его жизнен-

ного цикла 

УК-2.1. Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы, формули-

руя цель, задачи, акту-

альность, значимость 

(научную, практиче-

скую, методическую и 

иную зависимости от 

типа проекта) ожи-

даемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 

Не способен разрабаты-

вать концепцию проекта 

в рамках обозначенной 

проблемы, формулируя 

цель, задачи, актуаль-

ность, значимость (науч-

ную, практическую, ме-

тодическую и иную зави-

симости от типа проекта) 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 

Частично способен раз-

рабатывать концепцию 

проекта в рамках обозна-

ченной проблемы, фор-

мулируя цель, задачи, 

актуальность, значимость 

(научную, практическую, 

методическую и иную 

зависимости от типа про-

екта) ожидаемые резуль-

таты и возможные сферы 

их применения  

Владеет знаниями по 

разработке концепции 

проекта в рамках обозна-

ченной проблемы, фор-

мулируя цель, задачи, 

актуальность, значимость 

(научную, практическую, 

методическую и иную 

зависимости от типа про-

екта) ожидаемые резуль-

таты и возможные сферы 

их применения 

Свободно владеет зна-

ниями по разработке 

концепции проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы, формулируя 

цель, задачи, актуаль-

ность, значимость (науч-

ную, практическую, ме-

тодическую и иную зави-

симости от типа проекта) 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 
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Знать: стандарты оп-

ределяющие жизнен-

ный цикл проектов. 

Процессы и функции 

управления проектами 

Допускает грубые 

ошибки в знании  стан-

дартов определяющих 

жизненный цикл проек-

тов. Не знает процессы и 

функции управления 

проектами 

Может изложить стан-

дарты определяющие 

жизненный цикл проек-

тов. Процессы и функции 

управления проектами 

 

Знает стандарты опреде-

ляющие жизненный цикл 

проектов. Процессы и 

функции управления 

проектами 

 

 

Аргументировано знает 
стандарты определяющие 

жизненный цикл проек-

тов. Процессы и функции 

управления проектами 

 

Уметь: формулиро-

вать цель, задачи, ак-

туальность, значи-

мость (научную, прак-

тическую, методиче-

скую и иную зависи-

мости от типа проек-

та) 

Не умеет формулировать 

цель, задачи, актуаль-

ность, значимость (науч-

ную, практическую, ме-

тодическую и иную зави-

симости от типа проекта)   

 

Частично умеет форму-

лировать цель, задачи, 

актуальность, значимость 

(научную, практическую, 

методическую и иную 

зависимости от типа про-

екта)   

 

Способен формулировать 

цель, задачи, актуаль-

ность, значимость (науч-

ную, практическую, ме-

тодическую и иную зави-

симости от типа проекта)   

Способен самостоятель-

но формулировать цель, 

задачи, актуальность, 

значимость (научную, 

практическую, методиче-

скую и иную зависимо-

сти от типа проекта)   

Владеть:  методами 

оценки проектов 

Не владеет методами 

оценки проектов 

Частично владеет мето-

дами оценки проектов 

Владеет методами оцен-

ки проектов  

Свободно владеет мето-

дами оценки проектов 

УК – 2.2. Формирует 

план-график реализа-

ции проекта и план 

контроля его выпол-

нения предвидя ко-

нечный результат и 

последовательность 

шагов для его дости-

жения 

Не умеет формировать 

план-график реализации 

проекта и план контроля 

его выполнения предвидя 

конечный результат и 

последовательность ша-

гов для его достижения 

Частично умеет форми-

ровать план-график реа-

лизации проекта и план 

контроля его выполнения 

предвидя конечный ре-

зультат и последователь-

ность шагов для его дос-

тижения 

Умеет формировать 

план-график реализации 

проекта и план контроля 

его выполнения предвидя 

конечный результат и 

последовательность ша-

гов для его достижения 

Свободно умеет форми-

ровать план-график реа-

лизации проекта и план 

контроля его выполнения 

предвидя конечный ре-

зультат и последователь-

ность шагов для его дос-

тижения 

Знать: основы плани-

рования в рамках обо-

значенной проблемы 

 

Не знает основы плани-

рования в рамках обо-

значенной проблемы 

Может изложить осно-

вы планирования в рам-

ках обозначенной про-

блемы 

Знает основы планиро-

вания в рамках обозна-

ченной проблемы 

Аргументировано знает 
основы планирования в 

рамках обозначенной 

проблемы 
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Уметь: Формирует 

план-график реализа-

ции проекта и план 

контроля его выпол-

нения предвидя ко-

нечный результат и 

последовательность 

шагов для его дости-

жения. 

Не умеет формировать  

план-график реализации 

проекта и план контроля 

его выполнения предвидя 

конечный результат и 

последовательность ша-

гов для его достижения. 

 

Частично умеет форми-

ровать  план-график реа-

лизации проекта и план 

контроля его выполнения 

предвидя конечный ре-

зультат и последователь-

ность шагов для его дос-

тижения. 

Способен формировать  

план-график реализации 

проекта и план контроля 

его выполнения предвидя 

конечный результат и 

последовательность ша-

гов для его достижения. 

Способен самостоя-

тельно формировать  

план-график реализации 

проекта и план контроля 

его выполнения предвидя 

конечный результат и 

последовательность ша-

гов для его достижения. 

Владеть:  основными 

экономическими инст-

рументами, механиз-

мом анализа, диагно-

стики и прогноза раз-

вития проектов 

Не владеет основными 

экономическими инст-

рументами, механизмом 

анализа, диагностики и 

прогноза развития проек-

тов 

Частично владеет ос-

новными экономически-

ми инструментами, ме-

ханизмом анализа, диаг-

ностики и прогноза раз-

вития проектов 

Владеет основными эко-

номическими инструмен-

тами, механизмом анали-

за, диагностики и про-

гноза развития проектов 

Свободно владеет ос-

новными экономически-

ми инструментами, ме-

ханизмом анализа, диаг-

ностики и прогноза раз-

вития проектов 

УК – 2.3. Организует 

и координирует рабо-

ту участников проек-

та, способствует кон-

структивному преодо-

лению возникающих 

разногласий и кон-

фликтов, обеспечивает 

работу команды необ-

ходимыми ресурсами 

Не умеет организовать и 

координировать работу 

участников проекта, спо-

собствует конструктив-

ному преодолению воз-

никающих разногласий и 

конфликтов, обеспечива-

ет работу команды необ-

ходимыми ресурсами 

Частично умеет органи-

зовать и координировать 

работу участников про-

екта, способствует кон-

структивному преодоле-

нию возникающих разно-

гласий и конфликтов, 

обеспечивает работу ко-

манды необходимыми 

ресурсами 

Умеет организовать и 

координировать работу 

участников проекта, спо-

собствует конструктив-

ному преодолению воз-

никающих разногласий и 

конфликтов, обеспечива-

ет работу команды необ-

ходимыми ресурсами 

Свободно умеет органи-

зовать и координировать 

работу участников про-

екта, способствует кон-

структивному преодоле-

нию возникающих разно-

гласий и конфликтов, 

обеспечивает работу ко-

манды необходимыми 

ресурсами 

Знать: методы управ-

ления персоналом 

Не знает методы управ-

ления персоналом 

Может изложить мето-

ды управления персона-

лом 

Знает методы управле-

ния персоналом 
Аргументировано знает 
методы управления пер-

соналом 
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Уметь: Уметь органи-

зовать и координиро-

вать работу участни-

ков проекта. Опреде-

лять жизненный цикл 

команды, практики 

выявления лидерских 

качеств. 

Не умеет организовать и 

координировать работу 

участников проекта. Оп-

ределять жизненный 

цикл команды, практики 

выявления лидерских ка-

честв. 

 

Частично умеет Уметь 

организовать и коорди-

нировать работу участ-

ников проекта. Опреде-

лять жизненный цикл 

команды, практики выяв-

ления лидерских качеств. 

Способен организовать и 

координировать работу 

участников проекта. Оп-

ределять жизненный 

цикл команды, практики 

выявления лидерских ка-

честв. 

 

Способен самостоя-

тельно организовать и 

координировать работу 

участников проекта. Оп-

ределять жизненный 

цикл команды, практики 

выявления лидерских ка-

честв. 

Владеть:  инструмен-

тами развития сотруд-

ников, способами пре-

одоления возникающих 

разногласий и кон-

фликтов 

Не владеет инструмен-

тами развития сотрудни-

ков, способами преодо-

ления возникающих раз-

ногласий и конфликтов 

Частично владеет инст-

рументами развития со-

трудников, способами 

преодоления возникаю-

щих разногласий и кон-

фликтов 

Владеет инструментами 

развития сотрудников, 

способами преодоления 

возникающих разногла-

сий и конфликтов 

Свободно владеет инст-

рументами развития со-

трудников, способами 

преодоления возникаю-

щих разногласий и кон-

фликтов 

УК – 2.4. Представля-

ет публично результа-

ты проекта (или от-

дельных его этапов) в 

различных формах 

(отчетов, статей, вы-

ступлений на научно-

практических семина-

рах и конференциях) и 

предлагает пути его 

внедрения в практику) 

Не умеет представлять 

публично результаты 

проекта (или отдельных 

его этапов) в различных 

формах (отчетов, статей, 

выступлений на научно-

практических семинарах 

и конференциях) и пред-

лагает пути его внедре-

ния в практику) 

Частично умеет пред-

ставлять публично ре-

зультаты проекта (или 

отдельных его этапов) в 

различных формах (отче-

тов, статей, выступлений 

на научно-практических 

семинарах и конферен-

циях) и предлагает пути 

его внедрения в практи-

ку) 

Умеет представлять пуб-

лично результаты проек-

та (или отдельных его 

этапов) в различных 

формах (отчетов, статей, 

выступлений на научно-

практических семинарах 

и конференциях) и пред-

лагает пути его внедре-

ния в практику) 

Свободно умеет пред-

ставлять публично ре-

зультаты проекта (или 

отдельных его этапов) в 

различных формах (отче-

тов, статей, выступлений 

на научно-практических 

семинарах и конферен-

циях) и предлагает пути 

его внедрения в практи-

ку) 

Знать: основы науч-

ных исследований в 

проектной деятельно-

сти 

Не знает основы науч-

ных исследований в про-

ектной деятельности 

 

Может изложить основы 

научных исследований в 

проектной деятельности 

 

Основы научных иссле-

дований в проектной 

деятельности 

 

Аргументировано осно-

вы научных исследова-

ний в проектной дея-

тельности 
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Уметь: представлять 

публично результаты 

проекта (или отдель-

ных его этапов) в раз-

личных формах (отче-

тов, статей, выступле-

ний на научно-

практических семина-

рах и конференциях) и 

предлагать пути его 

внедрения в практику) 

Не представляет пуб-

лично результаты проек-

та (или отдельных его 

этапов) в различных 

формах (отчетов, статей, 

выступлений на научно-

практических семинарах 

и конференциях) и пред-

лагать пути его внедре-

ния в практику) 

 

Частично умеет пред-

ставлять публично ре-

зультаты проекта (или 

отдельных его этапов) в 

различных формах (отче-

тов, статей, выступлений 

на научно-практических 

семинарах и конферен-

циях) и предлагать пути 

его внедрения в практи-

ку) 

Способен представлять 

публично результаты 

проекта (или отдельных 

его этапов) в различных 

формах (отчетов, статей, 

выступлений на научно-

практических семинарах 

и конференциях) и пред-

лагать пути его внедре-

ния в практику) 

 

Способен самостоя-

тельно представлять 

публично результаты 

проекта (или отдельных 

его этапов) в различных 

формах (отчетов, статей, 

выступлений на научно-

практических семинарах 

и конференциях) и пред-

лагать пути его внедре-

ния в практику) 

Владеть:  управлением 

проекта на всех этапах 

его жизненного цикла 

Не владеет управлением 

проекта на всех этапах 

его жизненного цикла 

Частично владеет 

управлением проекта на 

всех этапах его жизнен-

ного цикла 

Владеет управлением 

проекта на всех этапах 

его жизненного цикла 

Свободно владеет 

управлением проекта на 

всех этапах его жизнен-

ного цикла 

УК-3 

Способен 

организо-

вывать и 

руководить 

работой ко-

манды, вы-

рабатывая 

командную 

стратегию 

для дости-

жения по-

ставленной 

цели 

 

УК-3.1 Разрабатывает 

командную стратегию 

по работе коллектива 

учитывая интересы, 

особенности поведе-

ния и мнения (вклю-

чая критические) лю-

дей с которыми рабо-

тает / взаимодейству-

ет, в т.ч. Посредством 

корректировки своих 

действий 

Не способен разрабаты-

вать командную страте-

гию по работе коллекти-

ва учитывая интересы, 

особенности поведения и 

мнения (включая крити-

ческие) людей с которы-

ми работает / взаимодей-

ствует, в т.ч. Посредст-

вом корректировки своих 

действий 

 

Частично способен 

Разрабатывать  команд-

ную стратегию по работе 

коллектива учитывая ин-

тересы, особенности по-

ведения и мнения (вклю-

чая критические) людей с 

которыми работает / 

взаимодействует, в т.ч. 

Посредством корректи-

ровки своих действий 

 

Владеет способностью  

Разрабатывать  команд-

ную стратегию по работе 

коллектива учитывая ин-

тересы, особенности по-

ведения и мнения (вклю-

чая критические) людей с 

которыми работает / 

взаимодействует, в т.ч. 

Посредством корректи-

ровки своих действий 

 

Свободно владеет спо-

собностью разрабаты-

вать командную страте-

гию по работе коллекти-

ва учитывая интересы, 

особенности поведения и 

мнения (включая крити-

ческие) людей с которы-

ми работает / взаимодей-

ствует, в т.ч. Посредст-

вом корректировки своих 

действий 

 Знать: способы и ме-

тоды управления пер-

соналом  

Допускает грубые 

ошибки при изложении 

методов управления пер-

соналом 

Может изложить основ-

ные способы и методы 

управления персоналом 

Знает способы и методы 

управления персоналом 
Знает и аргументирует 
способы и методы управ-

ления персоналом 
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Уметь:  решать си-

туационные задачи 

различного типа; 

 

Не умеет разрабатывать 

командную стратегию по 

работе коллектива учи-

тывая интересы, особен-

ности поведения и мне-

ния (включая критиче-

ские) людей с которыми 

работает / взаимодейст-

вует, в т.ч. Посредством 

корректировки своих 

действий 

Частично умеет  разра-

батывать командную 

стратегию по работе кол-

лектива учитывая инте-

ресы, особенности пове-

дения и мнения (включая 

критические) людей с 

которыми работает / 

взаимодействует, в т.ч. 

Посредством корректи-

ровки своих действий 

Способен разрабатывать 

командную стратегию по 

работе коллектива учи-

тывая интересы, особен-

ности поведения и мне-

ния (включая критиче-

ские) людей с которыми 

работает / взаимодейст-

вует, в т.ч. Посредством 

корректировки своих 

действий 

Способен самостоя-

тельно анализировать и  

разрабатывать команд-

ную стратегию по работе 

коллектива учитывая ин-

тересы, особенности по-

ведения и мнения (вклю-

чая критические) людей с 

которыми работает / 

взаимодействует, в т.ч. 

Посредством корректи-

ровки своих действий 

Владеть: способами  

разработки командной 

стратегии 

Не владеет  способами  

разработки командной 

стратегии 

Частично владеет спо-

собами  разработки ко-

мандной стратегии 

Владеет методами и 

способами  разработки 

командной стратегии 

Свободно владеет спо-

собами  разработки ко-

мандной стратегии 

УК-3.2 Применяет 

эффективные стили 

руководства командой 

для достижения по-

ставленной цели в т.ч. 

Разрабатывая меро-

приятия по личност-

ному, образователь-

ному и профессио-

нальному росту 

 

Не знает эффективные 

стили руководства ко-

мандой для достижения 

поставленной цели и не 

способен  разрабатывать 

мероприятия по лично-

стному, образовательно-

му и профессиональному 

росту 

Частично знает эффек-

тивные стили руково-

дства командой для дос-

тижения поставленной 

цели и частично спосо-

бен разрабатывать меро-

приятия по личностному, 

образовательному и про-

фессиональному росту  

Знает разрабатывать ме-

роприятия по личност-

ному, образовательному 

и профессиональному 

росту и владеет способ-

ностью разрабатывать 

мероприятия по личност-

ному, образовательному 

и профессиональному 

росту  

Знает и аргументирует 

разрабатывать мероприя-

тия по личностному, об-

разовательному и про-

фессиональному росту и 

способен свободно раз-

рабатывать мероприятия 

по личностному, образо-

вательному и профессио-

нальному росту  
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Знать: Стили руково-

дства командой, раз-

рабатывая мероприя-

тия по личностному, 

образовательному и 

профессиональному 

росту 

 

Допускает грубые 

ошибки при применении 

эффективных стилей ру-

ководства командой для 

достижения поставлен-

ной цели в т.ч. Разраба-

тывая мероприятия по 

личностному, образова-

тельному и профессио-

нальному росту 

Может применять эф-

фективные стили руко-

водства командой для 

достижения поставлен-

ной цели в т.ч. Разраба-

тывая мероприятия по 

личностному, образова-

тельному и профессио-

нальному росту 

 

Знает  эффективные сти-

ли руководства командой 

для достижения постав-

ленной цели в т.ч. Разра-

батывая мероприятия по 

личностному, образова-

тельному и профессио-

нальному росту 

 

Знает и может аргумен-

тировать эффективные 

стили руководства ко-

мандой для достижения 

поставленной цели в т.ч. 

Разрабатывая мероприя-

тия по личностному, об-

разовательному и про-

фессиональному росту 

Уметь: решать ситуа-

ционные задачи раз-

личного типа; 

Не умеет 

Решать ситуационные 

задачи различного типа;  

Частично умеет решать 

ситуационные задачи 

различного типа;  

 

Способен в целом 

Решать ситуационные 

задачи различного типа; 

давать характеристику 

типовых нарушений  

Способен самостоя-

тельно решать ситуаци-

онные задачи различного 

типа; давать характери-

стику типовых наруше-

ний  

Владеть: методам 

планирования количе-

ственной  и качест-

венной потребности в 

персонале 

Не владеет методами 

методам планирования 

количественной  и каче-

ственной потребности в 

персонале 

Частично владеет мето-

дами планирования ко-

личественной  и качест-

венной потребности в 

персонале 

В целом владеет мето-

дами планирования ко-

личественной  и качест-

венной потребности в 

персонале 

Свободно владеет мето-

дами планирования ко-

личественной  и качест-

венной потребности в 

персонале 

УК -3.3 Предвидит 

результаты (последст-

вия) как личных, так и 

коллективных дейст-

вий обладая навыками 

преодоления возни-

кающих в команде 

разногласий, споров и 

конфликтов на основе 

учета интересов всех 

сторон 

 

Не знает последствий 

как личных, так и кол-

лективных действий и не 

способен  обладать  на-

выками преодоления 

возникающих в команде 

разногласий, споров и 

конфликтов на основе 

учета интересов всех 

сторон 

Частично знает послед-

ствия как личных, так и 

коллективных действий и 

частично способен об-

ладать  навыками пре-

одоления возникающих в 

команде разногласий, 

споров и конфликтов на 

основе учета интересов 

всех сторон 

Знает последствия как 

личных, так и коллектив-

ных действий и владеет 

способностью обладать  

навыками преодоления 

возникающих в команде 

разногласий, споров и 

конфликтов на основе 

учета интересов всех 

сторон  

Знает и аргументирует 

последствия как личных, 

так и коллективных дей-

ствий и способен сво-

бодно обладать  навыка-

ми преодоления возни-

кающих в команде разно-

гласий, споров и кон-

фликтов на основе учета 

интересов всех сторон 
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Знать: виды  кон-

фликтов и стрессов 

 

Допускает грубые 

ошибки  

Может применять на 

практике виды конфлик-

тов и стрессов 

Знает  виды  конфликтов 

и стрессов 

 

Знает и может аргумен-

тированно сравнивать 

виды  конфликтов и 

стрессов 

Уметь: нейтрализо-

вать стрессы и урегу-

лировать конфликты 

Не умеет нейтрализовать 

стрессы и урегулировать 

конфликты 

 

Частично умеет нейтра-

лизовать стрессы и уре-

гулировать конфликты  

Способен в целом 

Нейтрализовать стрессы 

и урегулировать кон-

фликты 

Способен самостоя-

тельно нейтрализовать 

стрессы и урегулировать 

конфликты 

Владеть: методами 

нейтрализации кон-

фликтов и стрессов 

Не владеет методами 

нейтрализации конфлик-

тов и стрессов 

Частично владеет мето-

дами  нейтрализации 

конфликтов и стрессов 

В целом владеет мето-

дами нейтрализации 

конфликтов и стрессов 

Свободно владеет мето-

дами нейтрализации 

конфликтов и стрессов 

УК-3.4 Планирует ко-

мандную работу, рас-

пределяет поручения, 

делегирует полномо-

чия и управляет чле-

нами команды 

 

Не знает виды планиро-

вания командной работы 

не способен  распреде-

лять поручения, делеги-

ровать  полномочия и 

управлять членами ко-

манды 

 

Частично знает виды 

планирования командной 

работы и частично спо-

собен распределять по-

ручения, делегировать  

полномочия и управлять 

членами команды 

 

Знает виды планирова-

ния командной работы и 

владеет способностью 

распределять поручения, 

делегировать  полномо-

чия и управлять членами 

команды 

 

Знает и аргументирует 

виды планирования ко-

мандной работы и спосо-

бен свободно распреде-

лять поручения, делеги-

ровать  полномочия и 

управлять членами ко-

манды 

Знать: способы деле-

гирования полномо-

чий 

 

Допускает грубые 

ошибки при определе-

нии делегирования пол-

номочий 

Может применять на 

практике способы деле-

гирования полномочий 

Знает  способы делеги-

рования полномочий 

 

Знает и может аргумен-

тированно сравнивать 

способы делегирования 

полномочий 

Умеет: делегировать 

полномочия 

Не умеет делегировать 

полномочия 

 

Частично умеет делеги-

ровать полномочия 
Способен в целом 

Делегировать полномо-

чия 

Способен самостоя-

тельно делегировать 

полномочия 

Владеть: видами по-

строения структуры 

управления персона-

лом 

Не владеет методами 

построения структуры 

управления персоналом 

Частично владеет мето-

дами построения струк-

туры управления персо-

налом 

В целом владеет мето-

дами построения струк-

туры управления персо-

налом 

Свободно владеет мето-

дами построения струк-

туры управления персо-

налом 



68 

 

УК-4 УК-4.1 

Демонстрирует инте-

гративные умения, 

необходимые для на-

писания, письменного 

перевода и редактиро-

вания различных ака-

демических текстов 

(рефератов, эссе, об-

зоров, статей и т.д.) 

Не способен 

Демонстрировать инте-

гративные умения, необ-

ходимые для написания, 

письменного перевода и 

редактирования различ-

ных академических тек-

стов (рефератов, эссе, 

обзоров, статей и т.д.). 

 

Частично способен 

Демонстрировать инте-

гративные умения, необ-

ходимые для написания, 

письменного перевода и 

редактирования различ-

ных академических тек-

стов (рефератов, эссе, 

обзоров, статей и т.д.). 

 

Владеет способностью 

Демонстрировать инте-

гративные умения, необ-

ходимые для написания, 

письменного перевода и 

редактирования различ-

ных академических тек-

стов (рефератов, эссе, 

обзоров, статей и т.д.). 

Свободно владеет 

способностью 

Демонстрировать инте-

гративные умения, необ-

ходимые для написания, 

письменного перевода и 

редактирования различ-

ных академических тек-

стов (рефератов, эссе, 

обзоров, статей и т.д.). 



69 

 

 Знать: современные 

технологии обучения, 

выработанные отече-

ственной и зарубеж-

ной педагогикой выс-

шей школы; структуру 

педагогической дея-

тельности преподава-

теля, ее содержание и 

технологии обучения 

в вузе; основы и мо-

дели межличностного 

и межкультурного 

взаимодействия; язы-

ковые средства (лек-

сические, грамматиче-

ские, фонетические), 

на основе которых 

формируются и со-

вершенствуются базо-

вые умения говоре-

ния, аудирования, 

чтения и письма; 

структурные и содер-

жательные особенно-

сти различных жанров 

публичной и научной 

речи: доклада, статьи, 

презентации, рефера-

та. 

Не знает современные 

технологии обучения, 

выработанные отечест-

венной и зарубежной пе-

дагогикой высшей шко-

лы; структуру педагоги-

ческой деятельности 

преподавателя, ее содер-

жание и технологии обу-

чения в вузе; основы и 

модели межличностного 

и межкультурного взаи-

модействия; языковые 

средства (лексические, 

грамматические, фонети-

ческие), на основе кото-

рых формируются и со-

вершенствуются базовые 

умения говорения, ауди-

рования, чтения и пись-

ма; структурные и со-

держательные особенно-

сти различных жанров 

публичной и научной ре-

чи: доклада, статьи, пре-

зентации, реферата. 

 

Частично знает 

Современные технологии 

обучения, выработанные 

отечественной и зару-

бежной педагогикой 

высшей школы; структу-

ру педагогической дея-

тельности преподавателя, 

ее содержание и техноло-

гии обучения в вузе; ос-

новы и модели межлич-

ностного и межкультур-

ного взаимодействия; 

языковые средства (лек-

сические, грамматиче-

ские, фонетические), на 

основе которых форми-

руются и совершенству-

ются базовые умения го-

ворения, аудирования, 

чтения и письма; струк-

турные и содержатель-

ные особенности различ-

ных жанров публичной и 

научной речи: доклада, 

статьи, презентации, ре-

ферата. 

 

Хорошо знает 

Современные технологии 

обучения, выработанные 

отечественной и зару-

бежной педагогикой 

высшей школы; структу-

ру педагогической дея-

тельности преподавателя, 

ее содержание и техноло-

гии обучения в вузе; ос-

новы и модели межлич-

ностного и межкультур-

ного взаимодействия; 

языковые средства (лек-

сические, грамматиче-

ские, фонетические), на 

основе которых форми-

руются и совершенству-

ются базовые умения го-

ворения, аудирования, 

чтения и письма; струк-

турные и содержатель-

ные особенности различ-

ных жанров публичной и 

научной речи: доклада, 

статьи, презентации, ре-

ферата. 

Отлично знает 

Современные технологии 

обучения, выработанные 

отечественной и зару-

бежной педагогикой 

высшей школы; структу-

ру педагогической дея-

тельности преподавателя, 

ее содержание и техноло-

гии обучения в вузе; ос-

новы и модели межлич-

ностного и межкультур-

ного взаимодействия; 

языковые средства (лек-

сические, грамматиче-

ские, фонетические), на 

основе которых форми-

руются и совершенству-

ются базовые умения го-

ворения, аудирования, 

чтения и письма; струк-

турные и содержатель-

ные особенности различ-

ных жанров публичной и 

научной речи: доклада, 

статьи, презентации, ре-

ферата. 
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 Уметь: осуществлять 

и организовывать 

преподавательскую 

деятельность по ос-

новным образователь-

ным программам 

высшего образования, 

с учетом обоснован-

ного выбора и эффек-

тивного использова-

ния образовательных 

технологий, методов и 

средств обучения с 

целью обеспечения 

планируемого уровня 

личностного и про-

фессионального раз-

вития. 

Не умеет осуществлять и 

организовывать препода-

вательскую деятельность 

по основным образова-

тельным программам 

высшего образования, с 

учетом обоснованного 

выбора и эффективного 

использования образова-

тельных технологий, ме-

тодов и средств обучения 

с целью обеспечения 

планируемого уровня 

личностного и профес-

сионального развития. 

 

Частично умеет осуще-

ствлять и организовывать 

преподавательскую дея-

тельность по основным 

образовательным про-

граммам высшего обра-

зования, с учетом обос-

нованного выбора и эф-

фективного использова-

ния образовательных 

технологий, методов и 

средств обучения с це-

лью обеспечения плани-

руемого уровня личност-

ного и профессионально-

го развития. 

 

Хорошо умеет осущест-

влять и организовывать 

преподавательскую дея-

тельность по основным 

образовательным про-

граммам высшего обра-

зования, с учетом обос-

нованного выбора и эф-

фективного использова-

ния образовательных 

технологий, методов и 

средств обучения с це-

лью обеспечения плани-

руемого уровня личност-

ного и профессионально-

го развития. 

Отлично умеет осуще-

ствлять и организовывать 

преподавательскую дея-

тельность по основным 

образовательным про-

граммам высшего обра-

зования, с учетом обос-

нованного выбора и эф-

фективного использова-

ния образовательных 

технологий, методов и 

средств обучения с це-

лью обеспечения плани-

руемого уровня личност-

ного и профессионально-

го развития. 

 Владеть: технология-

ми организации про-

цесса обучения, прие-

мами и техниками 

профессионального 

саморазвития; навы-

ками публичной речи; 

навыками построения 

лекционных и практи-

ческих занятий, опре-

деления их целей, за-

дач, этапов, методоло-

гической основы. 

Не владеет технология-

ми организации процесса 

обучения, приемами и 

техниками профессио-

нального саморазвития; 

навыками публичной ре-

чи; навыками построения 

лекционных и практиче-

ских занятий, определе-

ния их целей, задач, эта-

пов, методологической 

основы. 

Частично владеет тех-

нологиями организации 

процесса обучения, 

приемами и техниками 

профессионального са-

моразвития; навыками 

публичной речи; навы-

ками построения лекци-

онных и практических 

занятий, определения их 

целей, задач, этапов, ме-

тодологической основы. 

Хорошо владеет техно-

логиями организации 

процесса обучения, 

приемами и техниками 

профессионального са-

моразвития; навыками 

публичной речи; навы-

ками построения лекци-

онных и практических 

занятий, определения их 

целей, задач, этапов, ме-

тодологической основы. 

Свободно владеет 

Технологиями организа-

ции процесса обучения, 

приемами и техниками 

профессионального са-

моразвития; навыками 

публичной речи; навы-

ками построения лекци-

онных и практических 

занятий, определения их 

целей, задач, этапов, ме-

тодологической основы. 
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 УК- 4.2. 
Представляет резуль-

таты академической и 

профессиональной 

деятельности на раз-

личных научных ме-

роприятиях, включая 

международные. 

Не способен 

Представлять результаты 

академической и профес-

сиональной деятельности 

на различных научных 

мероприятиях, включая 

международные. 

 

Частично способен 

Представлять результаты 

академической и профес-

сиональной деятельности 

на различных научных 

мероприятиях, включая 

международные. 

 

Владеет способностью 

Представлять результаты 

академической и профес-

сиональной деятельности 

на различных научных 

мероприятиях, включая 

международные. 

 

Свободно владеет спо-

собностью представлять 

результаты академиче-

ской и профессиональной 

деятельности на различ-

ных научных мероприя-

тиях, включая междуна-

родные. 

 Знать: использование 

форм речевого обще-

ния для выражения 

различных коммуни-

кативных намерений, 

а также для формули-

рования своей точки 

зрения; как получить 

информацию на ино-

странном языке; как 

работать с электрон-

ными специальными 

словарями и энцикло-

педиями. 

Не способен использо-

вать формы речевого 

общения для выражения 

различных коммуника-

тивных намерений, а 

также для формулирова-

ния своей точки зрения; 

не способен получить 

информацию на ино-

странном языке; не спо-

собен работать с элек-

тронными специальными 

словарями и энциклопе-

диями. 

Частично способен ис-

пользовать формы рече-

вого общения для выра-

жения различных комму-

никативных намерений, а 

также для формулирова-

ния своей точки зрения; 

частично способен полу-

чить информацию на 

иностранном языке, ра-

ботать с электронными 

специальными словарями 

и энциклопедиями. 

 

Хорошо способен ис-

пользовать формы рече-

вого общения для выра-

жения различных комму-

никативных намерений, а 

также для формулирова-

ния своей точки зрения; 

способен получить ин-

формацию на иностран-

ном языке, работать с 

электронными специаль-

ными словарями и эн-

циклопедиями. 

Свободно использует 
формы речевого общения 

для выражения различ-

ных коммуникативных 

намерений, а также для 

формулирования своей 

точки зрения; получает 

информацию на ино-

странном языке; отлично 

работает с электронными 

специальными словарями 

и энциклопедиями. 

 Уметь: состоятельно 

изучать и критически 

анализировать науч-

ную литературу. 

 

Не умеет состоятельно 

изучать и критически 

анализировать научную 

литературу. 

 

Частично умеет состоя-

тельно изучать и крити-

чески анализировать на-

учную литературу. 

 

Хорошо умеет состоя-

тельно изучать и крити-

чески анализировать на-

учную литературу. 

Свободно состоятельно 
изучает и критически 

анализирует научную ли-

тературу. 
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 Владеть: методикой 

объективности оцени-

вания собственной 

деятельности и ре-

зультатов обучения; 

способностью соотно-

сить языковые средст-

ва с конкретными си-

туациями, условиями 

и задачами межкуль-

турного речевого об-

щения. 

 

Не владеет методикой 

объективности оценива-

ния собственной дея-

тельности и результатов 

обучения; способностью 

соотносить языковые 

средства с конкретными 

ситуациями, условиями и 

задачами межкультурно-

го речевого общения. 

 

Частично владеет мето-

дикой объективности 

оценивания собственной 

деятельности и результа-

тов обучения; способно-

стью соотносить языко-

вые средства с конкрет-

ными ситуациями, усло-

виями и задачами меж-

культурного речевого 

общения. 

 

Хорошо владеет методи-

кой объективности оце-

нивания собственной 

деятельности и результа-

тов обучения; способно-

стью соотносить языко-

вые средства с конкрет-

ными ситуациями, усло-

виями и задачами меж-

культурного речевого 

общения. 

В совершенстве владеет 

методикой объективно-

сти оценивания собст-

венной деятельности и 

результатов обучения; 

способностью соотно-

сить языковые средства с 

конкретными ситуация-

ми, условиями и задача-

ми межкультурного ре-

чевого общения. 

 УК-4.3. Демонстриру-

ет интегративные 

умения, необходимые 

для эффективного 

участия в академиче-

ских и профессио-

нальных дискуссиях. 

 

Не способен демонстри-

ровать интегративные 

умения, необходимые 

для эффективного уча-

стия в академических и 

профессиональных дис-

куссиях. 

 

Частично способен де-

монстрировать интегра-

тивные умения, необхо-

димые для эффективного 

участия в академических 

и профессиональных 

дискуссиях. 

 

Владеет способностью 

Демонстрировать инте-

гративные умения, необ-

ходимые для эффектив-

ного участия в академи-

ческих и профессиональ-

ных дискуссиях. 

Свободно владеет спо-

собностью демонстриро-

вать интегративные уме-

ния, необходимые для 

эффективного участия в 

академических и профес-

сиональных дискуссиях. 

 Знать: активно участ-

вовать в дискуссиях 

на различную темати-

ку, выражать свое 

мнение, четко выска-

зывать свою точку 

зрения, приводить ар-

гументы. 

 

Не участвует 

В дискуссиях на различ-

ную тематику, не выра-

жает свое мнение, четко 

не высказывает свою 

точку зрения, не приво-

дит аргументы. 

 

Неактивно участвует в 

дискуссиях на различную 

тематику, недостаточно 

выражает свое мнение, 

нечетко высказывает 

свою точку зрения, при-

водит слабые аргументы. 

Активно участвует в 

дискуссиях на различную 

тематику, выражает свое 

мнение, четко высказы-

вает свою точку зрения, 

приводит аргументы. 

Очень активно участвует 

в дискуссиях на различ-

ную тематику, выражает 

свое мнение, четко вы-

сказывает свою точку 

зрения, приводит веские 

аргументы. 
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 Уметь: сообщать ин-

формацию на основе 

прочитанного текста в 

форме четко органи-

зованного и аргумен-

тированного моноло-

гического высказыва-

ния. 

 

Не умеет сообщать ин-

формацию на основе 

прочитанного текста в 

форме четко организо-

ванного и аргументиро-

ванного монологическо-

го высказывания. 

 

Частично умеет 

Сообщать информацию 

на основе прочитанного 

текста в форме четко ор-

ганизованного и аргу-

ментированного моноло-

гического высказывания. 

 

Хорошо умеет сообщать 

информацию на основе 

прочитанного текста в 

форме четко организо-

ванного и аргументиро-

ванного монологического 

высказывания. 

Отлично умеет сообщать 

информацию на основе 

прочитанного текста в 

форме четко организо-

ванного и аргументиро-

ванного монологического 

высказывания. 

 Владеть: навыками 

аннотирования и ре-

ферирования на ино-

странном языке 

Не владеет навыками ан-

нотирования и рефери-

рования на иностранном 

языке. 

Частично владеет навы-

ками аннотирования и 

реферирования на ино-

странном языке. 

Хорошо владеет навыка-

ми аннотирования и ре-

ферирования на ино-

странном языке. 

Отлично владеет навы-

ками аннотирования и 

реферирования на ино-

странном языке. 

УК-5 

Способен 

анализиро-

вать и учи-

тывать раз-

нообразие 

культур в 

процессе 

межкуль-

турного 

взаимодей-

ствия 

 

УК-5.1  

Адекватно объясняет 

особенности поведе-

ния и мотивации лю-

дей различного соци-

ального и культурного 

происхождения в про-

цессе взаимодействия 

с ними, опираясь на 

знания причин появ-

ления социальных 

обычаев и различий в 

поведении людей 

Не способен  
Адекватно объяснять 

особенности поведения и 

мотивации людей раз-

личного социального и 

культурного происхож-

дения в процессе взаи-

модействия с ними, опи-

раясь на знания причин 

появления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 

 

Частично способен  
Адекватно объяснять 

особенности поведения и 

мотивации людей раз-

личного социального и 

культурного происхож-

дения в процессе взаимо-

действия с ними, опира-

ясь на знания причин по-

явления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 

 

Владеет способностью  
Адекватно объяснять 

особенности поведения и 

мотивации людей раз-

личного социального и 

культурного происхож-

дения в процессе взаимо-

действия с ними, опира-

ясь на знания причин по-

явления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 

Свободно владеет 

способностью  
Адекватно объяснять 

особенности поведения и 

мотивации людей раз-

личного социального и 

культурного происхож-

дения в процессе взаимо-

действия с ними, опира-

ясь на знания причин по-

явления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 

Знать:  

Причины 

Появления социаль-

ных обычаев и разли-

чий в поведении лю-

дей 

Не знает  
Причин 

Появления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 

 

Частично знает  
Причины 

Появления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 

 

Знает в целом 
Причины 

Появления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 

 

Свободно владеет 

Знаниями о причинах 

Появления социальных 

обычаев и различий в по-

ведении людей 
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Уметь: 

Объяснять особенно-

сти поведения и моти-

вации 

Людей различного со-

циального и 

Культурного проис-

хождения в процессе 

взаимодействия с ни-

ми 

Не умеет объяснять осо-

бенности поведения и 

мотивации 

Людей различного соци-

ального и 

Культурного происхож-

дения в процессе взаи-

модействия с ними 

Частично умеет  
Объяснять особенности 

поведения и мотивации 

Людей различного соци-

ального и 

Культурного происхож-

дения в процессе взаимо-

действия с ними 

Способен в целом объ-

яснять особенности по-

ведения и мотивации 

Людей различного соци-

ального и 

Культурного происхож-

дения в процессе взаимо-

действия с ними 

Свободно умеет  

Объяснять особенности 

поведения и мотивации 

Людей различного соци-

ального и 

Культурного происхож-

дения в процессе взаимо-

действия с ними 

Владеть:  
Навыками объяснения 

особенностей 

Поведения и мотива-

ции людей различного 

социального и куль-

турного 

Происхождения в 

процессе взаимодей-

ствия с ними, опира-

ясь на знания причин 

появления социаль-

ных 

Обычаев и различий в 

поведении людей 

Не владеет  
Навыками объяснения 

особенностей 

Поведения и мотивации 

людей различного соци-

ального и культурного 

Происхождения в 

процессе взаимодействия 

с ними, опираясь на 

знания причин 

 

Частично владеет 

Навыками объяснения 

особенностей 

Поведения и мотивации 

людей различного соци-

ального и культурного 

Происхождения в 

процессе взаимодействия 

с ними, опираясь на 

знания причин  

Владеет в целом 
Навыками объяснения 

особенностей 

Поведения и мотивации 

людей различного соци-

ального и культурного 

Происхождения в 

процессе взаимодействия 

с ними, опираясь на 

знания причин 

Свободно владеет  
Навыками объяснения 

особенностей 

Поведения и мотивации 

людей различного соци-

ального и культурного 

Происхождения в 

процессе взаимодействия 

с ними, опираясь на 

знания причин 

УК-5.2 

Владеет навыками 

создания недискрими-

национной среды 

взаимодействия при 

выполнении профес-

сиональных задач 

Не способен  
Владеть навыками 

создания 

недискриминационной 

среды взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач 

Частично способен  
Владеть навыками 

создания 

недискриминационной 

среды взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач 

Владеет способностью  
создания 

недискриминацион 

Ной среды 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач 

Свободно владеет 

способностью  
Создания 

недискриминацион 

Ной среды 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач 
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Знать: 

Механизмы создания 

недискриминацион-

ной среды взаимодей-

ствия при выполнении 

профессиональных 

задач 

Не знает  
Механизмы создания 

недискриминационной 

среды взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач 

Частично знает  
Механизмы создания 

недискриминационной 

среды взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач 

Знает в целом 

Механизмы создания 

недискриминационной 

среды взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач 

Знает и 

аргументированно 

излагает  

Механизмы создания 

недискриминационной 

среды взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач 

Уметь: 

Создавать недискри-

минационную среду 

взаимодействия при 

выполнении профес-

сиональных задач 

Не умеет  
Создавать 

недискриминационную 

среду взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач 

Частично умеет 

Создавать 

недискриминационную 

среду взаимодействия 

при выполнении 

профессиональных задач  

Способен в целом 
Создавать 

недискриминацион 

Ную среду 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач 

Свободно умеет 

Создавать 

недискриминацион 

Ную среду 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач 

Владеть: 

Умениями теоретиче-

ского анализа литера-

туры и практическими 

навыками создания 

недискриминацион-

ной среды 

Взаимодействия при 

выполнении 

Профессиональных 

задач 

Не владеет  
Умениями теоретическо-

го анализа литературы и 

практическими навыками 

создания недискримина-

ционной среды 

Взаимодействия при вы-

полнении 

Профессиональных задач 

 

Частично владеет 

 Умениями теоретическо-

го анализа литературы и 

практическими навыками 

создания недискримина-

ционной среды 

Взаимодействия при вы-

полнении 

Профессиональных задач 

 

Владеет в целом 

Умениями теоретическо-

го анализа литературы и 

практическими навыками 

создания недискримина-

ционной среды 

Взаимодействия при вы-

полнении 

Профессиональных задач 

Свободно владеет  
Умениями теоретическо-

го анализа литературы и 

практическими навыками 

создания недискримина-

ционной среды 

Взаимодействия при вы-

полнении 

Профессиональных задач 
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УК-6 Спо-

собен опре-

делять и 

реализовы-

вать при-

оритеты 

собственной 

деятельно-

сти и спосо-

бы ее со-

вершенст-

вования на 

основе са-

мооценки 

УК-6.1 Владеет мето-

диками самооценки, 

самоконтроля и само-

развития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карь-

ерного роста и требо-

ваний рынка труда 

Не способен владеть ме-

тодиками самооценки, 

самоконтроля и самораз-

вития с учетом имею-

щихся ресурсов, профес-

сионального и личност-

ного развития, исходя из 

этапов карьерного роста 

и требований рынка тру-

да 

Частично способен вла-

деть методиками само-

оценки, самоконтроля и 

саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда 

Способен владеть мето-

диками самооценки, са-

моконтроля и саморазви-

тия с учетом имеющихся 

ресурсов, профессио-

нального и личностного 

развития, исходя из эта-

пов карьерного роста и 

требований рынка труда 

Свободно владеет мето-

диками самооценки, са-

моконтроля и саморазви-

тия с учетом имеющихся 

ресурсов, профессио-

нального и личностного 

развития, исходя из эта-

пов карьерного роста и 

требований рынка труда 

Знать:методику само-

оценки, самоконтроля 

и саморазвития с уче-

том имеющихся ре-

сурсов, профессио-

нального и личност-

ного развития, исходя 

из этапов карьерного 

роста и требований 

рынка труда 

Не знает методику само-

оценки, самоконтроля и 

саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда 

Частично знает методику 

самооценки, самоконтро-

ля и саморазвития с уче-

том имеющихся ресур-

сов, профессионального 

и личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда 

Знает методику само-

оценки, самоконтроля и 

саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда 

Знает и может применять 

методику самооценки, 

самоконтроля и самораз-

вития с учетом имею-

щихся ресурсов, профес-

сионального и личност-

ного развития, исходя из 

этапов карьерного роста 

и требований рынка тру-

да 

Уметь: применять на 

практике методику 

самооценки, самокон-

троля и саморазвития 

с учетом имеющихся 

ресурсов, профессио-

нального и личност-

ного развития, исходя 

из этапов карьерного 

роста и требований 

рынка труда 

Не умеет применять на 

практике методику само-

оценки, самоконтроля и 

саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда 

Частично умеет приме-

нять на практике методи-

ку самооценки, самокон-

троля и саморазвития с 

учетом имеющихся ре-

сурсов, профессиональ-

ного и личностного раз-

вития, исходя из этапов 

карьерного роста и тре-

бований рынка труда 

Умеет применять на 

практике методику само-

оценки, самоконтроля и 

саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда 

Умеет самостоятельно 

применять на практике 

методику самооценки, 

самоконтроля и самораз-

вития с учетом имею-

щихся ресурсов, профес-

сионального и личност-

ного развития, исходя из 

этапов карьерного роста 

и требований рынка тру-

да 
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Владеть: методиками 

самооценки, самокон-

троля и саморазвития 

с учетом имеющихся 

ресурсов, профессио-

нального и личност-

ного развития, исходя 

из этапов карьерного 

роста и требований 

рынка труда. 

Не владеет методиками 

самооценки, самокон-

троля и саморазвития с 

учетом имеющихся ре-

сурсов, профессиональ-

ного и личностного раз-

вития, исходя из этапов 

карьерного роста и тре-

бований рынка труда. 

Частично владеет мето-

диками самооценки, са-

моконтроля и саморазви-

тия с учетом имеющихся 

ресурсов, профессио-

нального и личностного 

развития, исходя из эта-

пов карьерного роста и 

требований рынка труда. 

Владеет методиками са-

мооценки, самоконтроля 

и саморазвития с учетом 

имеющихся ресурсов, 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда. 

Владеет и самостоятель-

но применяет методики 

самооценки, самоконтро-

ля и саморазвития с уче-

том имеющихся ресур-

сов, профессионального 

и личностного развития, 

исходя из этапов карьер-

ного роста и требований 

рынка труда. 

УК-6.2 Владеет тех-

нологиями и навыка-

ми управления своей 

познавательной дея-

тельностью и ее со-

вершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

Не способен владеть 

технологиями и навыка-

ми управления своей по-

знавательной деятельно-

стью и ее совершенство-

вания на основе само-

оценки и принципов об-

разования в течение всей 

жизни 

Частично способен вла-

деть технологиями и на-

выками управления своей 

познавательной деятель-

ностью и ее совершенст-

вования на основе само-

оценки и принципов об-

разования в течение всей 

жизни 

Способен владеть техно-

логиями и навыками 

управления своей позна-

вательной деятельностью 

и ее совершенствования 

на основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Свободно владеет техно-

логиями и навыками 

управления своей позна-

вательной деятельностью 

и ее совершенствования 

на основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Знать:технологии и 

навыки управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

Не знает технологии и 

навыки управления своей 

познавательной деятель-

ностью и ее совершенст-

вования на основе само-

оценки и принципов об-

разования в течение всей 

жизни 

Частично знает техноло-

гии и навыки управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее со-

вершенствования на ос-

нове самооценки и прин-

ципов образования в те-

чение всей жизни 

Знает технологии и на-

выки управления своей 

познавательной деятель-

ностью и ее совершенст-

вования на основе само-

оценки и принципов об-

разования в течение всей 

жизни 

Знает и может применять 

технологии и навыки 

управления своей позна-

вательной деятельностью 

и ее совершенствования 

на основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 
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Уметь: применять на 

практике технологии 

и навыки управления 

своей познавательной 

деятельностью на ос-

нове самооценки и 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

Не умеет применять на 

практике технологии и 

навыки управления своей 

познавательной деятель-

ностью на основе само-

оценки и принципов об-

разования в течение всей 

жизни 

Частично умеет приме-

нять на практике техно-

логии и навыки управле-

ния своей познаватель-

ной деятельностью на 

основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Умеет применять на 

практике технологии и 

навыки управления своей 

познавательной деятель-

ностью на основе само-

оценки и принципов об-

разования в течение всей 

жизни 

Умеет самостоятельно 

применять на практике 

технологии и навыки 

управления своей позна-

вательной деятельностью 

на основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Владеть: технология-

ми и навыками управ-

ления своей познава-

тельной деятельно-

стью и ее совершенст-

вования на основе са-

мооценки и принци-

пов образования в те-

чение всей жизни 

Не владеет технологиями 

и навыками управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее со-

вершенствования на ос-

нове самооценки и прин-

ципов образования в те-

чение всей жизни 

Частично владеет техно-

логиями и навыками 

управления своей позна-

вательной деятельностью 

и ее совершенствования 

на основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Владеет технологиями и 

навыками управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее со-

вершенствования на ос-

нове самооценки и прин-

ципов образования в те-

чение всей жизни 

Владеет и может приме-

нять на практике техно-

логии и навыки управле-

ния своей познаватель-

ной деятельностью и ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.3 Планирует 

профессиональную 

траекторию с учетом 

особенностей как 

профессиональной, 

так и других видов 

деятельности 

Не способен планиро-

вать профессиональную 

траекторию с учетом 

особенностей как про-

фессиональной, так и 

других видов деятельно-

сти 

Частично способен пла-

нировать профессио-

нальную траекторию с 

учетом особенностей как 

профессиональной, так и 

других видов деятельно-

сти 

Способен планировать 

профессиональную тра-

екторию с учетом осо-

бенностей как профес-

сиональной, так и других 

видов деятельности 

Свободно планирует 

профессиональную тра-

екторию с учетом осо-

бенностей как профес-

сиональной, так и других 

видов деятельности 

Знать:методы реали-

зациипрофессиональ-

ной траектории с уче-

том особенностей как 

профессиональной, 

так и других видов 

деятельности 

Не знает методы реали-

зациипрофессиональной 

траектории с учетом осо-

бенностей как профес-

сиональной, так и других 

видов деятельности 

Частично знает методы 

реализациипрофессио-

нальной траектории с 

учетом особенностей как 

профессиональной, так и 

других видов деятельно-

сти 

Знает методы реализаци-

ипрофессиональной тра-

ектории с учетом осо-

бенностей как профес-

сиональной, так и других 

видов деятельности 

Знает и применяет на 

практике методы реали-

зациипрофессиональной 

траектории с учетом осо-

бенностей как профес-

сиональной, так и других 

видов деятельности 
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Уметь: применять 

теоретические знания 

на практике о реали-

зации профессиональ-

ной траектории с уче-

том особенностей как 

профессиональной, 

так и других видов 

деятельности 

Не умеет применять тео-

ретические знания на 

практике о реализации 

профессиональной тра-

ектории с учетом осо-

бенностей как профес-

сиональной, так и других 

видов деятельности 

Частично умеет приме-

нять теоретические зна-

ния на практике о реали-

зации профессиональной 

траектории с учетом осо-

бенностей как профес-

сиональной, так и других 

видов деятельности 

Умеет применять теоре-

тические знания на прак-

тике о реализации про-

фессиональной траекто-

рии с учетом особенно-

стей как профессиональ-

ной, так и других видов 

деятельности 

Умеет самостоятельно 

применять теоретические 

знания на практике о 

реализации профессио-

нальной траектории с 

учетом особенностей как 

профессиональной, так и 

других видов деятельно-

сти 

Владеть: основами 

планирования профес-

сиональной траекто-

рии с учетом особен-

ностей как профес-

сиональной, так и 

других видов деятель-

ности 

Не владеет основами 

планирования профес-

сиональной траектории с 

учетом особенностей как 

профессиональной, так и 

других видов деятельно-

сти. 

Частично владеет осно-

вами планирования про-

фессиональной траекто-

рии с учетом особенно-

стей как профессиональ-

ной, так и других видов 

деятельности. 

Владеет основами плани-

рования профессиональ-

ной траектории с учетом 

особенностей как про-

фессиональной, так и 

других видов деятельно-

сти. 

Владеет и самостоятель-

но применяет основы 

планирования профес-

сиональной траектории с 

учетом особенностей как 

профессиональной, так и 

других видов деятельно-

сти. 

ОПК-1 

Способен 

анализиро-

вать совре-

менные 

проблемы 

науки и 

производст-

ва, решать 

задачи раз-

вития об-

ласти про-

фессио-

нальной 

деятельно-

ОПК 1.1  
Демонстрирует и ис-

пользует основные 

методы анализа дос-

тижений науки и про-

изводства в агроинже-

нерии 

 

Не знает  

Основные методы анали-

за достижений науки и 

производства в агроин-

женерии. 

Частично знает  

Основные методы анали-

за достижений науки и 

производства в агроин-

женерии. 

Знает  

Основные методы анали-

за достижений науки и 

производства в агроин-

женерии. 

Знает и аргументирует  

Основные методы анали-

за достижений науки и 

производства в агроин-

женерии. 

Знать: современные 

технологии и средства 

механизации сельско-

хозяйственного про-

изводства. 

 

 

Допускает грубые ошиб-

ки при рассмотрении  

Современных техноло-

гий и средств механиза-

ции сельскохозяйствен-

ного производства. 

Частично знает совре-

менные технологии и 

средства механизации 

сельскохозяйственного 

производства. 

 

Знает современные тех-

нологии и средства меха-

низации сельскохозяйст-

венного производства. 

 

Знает и может аргумен-

тировать современные 

технологии и средства 

механизации сельскохо-

зяйственного производ-

ства.  
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сти и (или) 

организации 

 

Уметь: применять не-

обходимые методы 

научного исследова-

ния при разработке 

научных работ 

Не умеет 

Применять необходимые 

методы научного иссле-

дования при разработке 

научных работ. 

Частично умеет приме-

нять необходимые мето-

ды научного исследова-

ния при разработке науч-

ных работ. 

Способен в целом 

Применять необходимые 

методы научного иссле-

дования при разработке 

научных работ. 

Способен самостоятель-

но применять необходи-

мые методы научного 

исследования при разра-

ботке научных работ. 

Владеть: приемами 

совершенствования 

технологий. 

Не владеет приемами со-

вершенствования техно-

логий. 

Частично владеет прие-

мами совершенствования 

технологий. 

В целом владеет приема-

ми совершенствования 

технологий. 

Свободно владеет прие-

мами совершенствования 

технологий. 

 ОПК-1.2 

Использует в профес-

сиональной деятель-

ности отечественные 

и зарубежные базы 

данных и системы 

учета научных резуль-

татов 

Не способен использо-

вать в профессиональной 

деятельности отечест-

венные и зарубежные ба-

зы данных и системы 

учета научных результа-

тов 

 

Частично способен ис-

пользовать в профессио-

нальной деятельности 

отечественные и зару-

бежные базы данных и 

системы учета научных 

результатов 

 

Владеет способностью 

использовать в профес-

сиональной деятельности 

отечественные и зару-

бежные базы данных и 

системы учета научных 

результатов 

 

Свободно владеет спо-

собностью использовать 

в профессиональной дея-

тельности отечественные 

и зарубежные базы дан-

ных и системы учета на-

учных результатов 

Знать Содержание, 

состав, структуру ин-

формационных систем 

и технологий, их 

функции, принципы 

организации; состоя-

ние современного 

рынка прикладных 

программных продук-

тов современного про-

граммного обеспече-

ния;  

Не знает отечественные и 

зарубежные базы данных 

и системы учета научных 

результатов 

 

 

 

Частично отечественные 

и зарубежные базы дан-

ных и системы учета на-

учных результатов 

 

 

 

Владеет знанием отече-

ственные и зарубежные 

базы данных и системы 

учета научных результа-

тов 

 

 

Свободно знаком с оте-

чественные и зарубеж-

ные базы данных и сис-

темы учета научных ре-

зультатов 
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Уметь Использовать 

для решения аналити-

ческих и исследова-

тельских задач совре-

менные информаци-

онные технологии и 

системы;  

Не умеет использовать 

для решения аналитиче-

ских и исследователь-

ских задач современные 

информационные техно-

логии и системы;  

 

В типовых задачах умеет 

использовать для реше-

ния аналитических и ис-

следовательских задач 

современные информа-

ционные технологии и 

системы; 

Может использовать для 

решения аналитических 

и исследовательских за-

дач современные инфор-

мационные технологии и 

системы;  

 

Свободно спользует для 

решения аналитических и 

исследовательских задач 

современные информа-

ционные технологии и 

системы;  

 

Владеть Навыками 

работы с современ-

ными техническими 

средствами и инфор-

мационными техноло-

гиями; навыками са-

мостоятельного при-

нятия решений отно-

сительно выбора при-

кладных программ для 

решения задач 

Не владеет навыками ра-

боты с современными 

техническими средства-

ми и информационными 

технологиями; навыками 

самостоятельного приня-

тия решений относитель-

но выбора прикладных 

программ для решения 

задач 

 

В типовых задачах зна-

ком с навыками работы с 

современными техниче-

скими средствами и ин-

формационными техно-

логиями; навыками само-

стоятельного принятия 

решений относительно 

выбора прикладных про-

грамм для решения задач 

 

Хорошо владеет навыка-

ми работы с современ-

ными техническими 

средствами и информа-

ционными технологиями; 

навыками самостоятель-

ного принятия решений 

относительно выбора 

прикладных программ 

для решения задач 

 

Свободно владеет навы-

ками работы с современ-

ными техническими 

средствами и информа-

ционными технологиями; 

навыками самостоятель-

ного принятия решений 

относительно выбора 

прикладных программ 

для решения задач 

 

 ОПК -1.3 

Осуществляет выбор 

научных результатов, 

имеющих практиче-

ское значение для ре-

шения задач по разви-

тию агроинженерии. 

Не способен осуществ-

лять выбор научных ре-

зультатов, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинжене-

рии. 

Частично способен 
осуществлять выбор на-

учных результатов, 

имеющих практическое 

значение для решения 

задач по развитию агро-

инженерии. 

Владеет способностью 
осуществлять выбор на-

учных результатов, 

имеющих практическое 

значение для решения 

задач по развитию агро-

инженерии. 

Свободно владеет спо-

собностью осуществлять 

выбор научных результа-

тов, имеющих практиче-

ское значение для реше-

ния задач по развитию 

агроинженерии. 

Знать Научные ре-

зультаты, имеющих 

практическое значе-

ние для решения задач 

по развитию агроин-

женерии 

Не знает научные ре-

зультаты, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинженерии 

 

Частично знает научные 

результаты, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинженерии 

 

Хорошо знает научные 

результаты, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинженерии 

 

Свободно знает научные 

результаты, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинженерии 
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Уметь Осуществлять 

выбор научных ре-

зультатов, имеющих 

практическое значе-

ние для решения задач 

по развитию агроин-

женерии 

Не умеет осуществлять 

выбор научных результа-

тов, имеющих практиче-

ское значение для реше-

ния задач по развитию 

агроинженерии 

 

Для решения типовых 

задач умеет осуществ-

лять выбор научных ре-

зультатов, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинженерии 

Хорошо умеет существ-

лять выбор научных ре-

зультатов, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинженерии 

 

Свободно умеет осуще-

ствлять выбор научных 

результатов, имеющих 

практическое значение 

для решения задач по 

развитию агроинженерии 

 

Владеть Возможно-

стью выбора научных 

результатов, имеющих 

практическое значе-

ние для решения задач 

 

Не владеет возможно-

стью выбора научных 

результатов, имеющих 

практическое значение 

для решения задач 

 

Способен владеть воз-

можностью выбора науч-

ных результатов, имею-

щих практическое значе-

ние для решения задач 

 

Хорошо владеет возмож-

ностью выбора научных 

результатов, имеющих 

практическое значение 

для решения задач 

С 

Вободно владеет воз-

можностью выбора науч-

ных результатов, имею-

щих практическое значе-

ние для решения задач 

ОПК-1.4 

Применяет доступные 

технологии, в том 

числе информацион-

но-

коммуникационные, 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности в агро-

инженерии 

Не способен применять 

доступные технологии, в 

том числе информацион-

но-коммуникационные, 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности в агроинженерии 

 

 

Частично способен при-

менять доступные техно-

логии, в том числе ин-

формационно-

коммуникационные, для 

решения задач профес-

сиональной деятельности 

в агроинженерии 

 

 

Владеет способностью 
применять доступные 

технологии, в том числе 

информационно-

коммуникационные, для 

решения задач профес-

сиональной деятельности 

в агроинженерии 

 

 

Свободно владеет спо-

собностью применять 

доступные технологии, в 

том числе информацион-

но-коммуникационные, 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности в агроинженерии 

 

Знать Принципы ор-

ганизации; состояние 

современного рынка 

прикладных про-

граммных продуктов 

современного про-

граммного обеспече-

ния;  

 

Не знает принципы орга-

низации; состояние со-

временного рынка при-

кладных программных 

продуктов современного 

программного обеспече-

ния;  

Частично знает принци-

пы организации; состоя-

ние современного рынка 

прикладных программ-

ных продуктов совре-

менного программного 

обеспечения 

Хорошо знает принципы 

организации; состояние 

современного рынка 

прикладных программ-

ных продуктов совре-

менного программного 

обеспечения 

 

Свободно знает принци-

пы организации; состоя-

ние современного рынка 

прикладных программ-

ных продуктов совре-

менного программного 

обеспечения 
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Уметь применять 

доступные техноло-

гии, в том числе ин-

формационно-

коммуникационные, 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности в агро-

инженерии 

 

Не умеет применять дос-

тупные технологии, в 

том числе информацион-

но-коммуникационные, 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности 

 

Частично умеет приме-

нять доступные техноло-

гии, в том числе инфор-

мационно-

коммуникационные, для 

решения задач профес-

сиональной деятельности 

 

Хорошо умеет применять 

доступные технологии, в 

том числе информацион-

но-коммуникационные, 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности 

Свободно умеет приме-

нять доступные техноло-

гии, в том числе инфор-

мационно-

коммуникационные, для 

решения задач профес-

сиональной деятельности 

 

 

Владеть доступными 

технологиями, в том 

числе информацион-

но-

коммуникационные, 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности в агро-

инженерии 

Не владеет доступными 

технологиями, в том чис-

ле информационно-

коммуникационные, для 

решения задач профес-

сиональной деятельности 

в агроинженерии 

Частично владеет дос-

тупными технологиями, в 

том числе информацион-

но-коммуникационные, 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности в агроинженерии 

Хорошо владеет доступ-

ными технологиями, в 

том числе информацион-

но-коммуникационные, 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности в агроинженерии 

Свободно владеет дос-

тупными технологиями, в 

том числе информацион-

но-коммуникационные, 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности в агроинженерии 

ОПК-3 

Способен 

использо-

вать знания 

методов 

решения 

задач при 

разработке 

новых тех-

ОПК-3.1 Анализирует 

методы и способы 

решения задач по раз-

работке новых техно-

логий в профессио-

нальной деятельности 

Не способен 

анализировать методы и 

способы решения задач 

по разработке новых 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

Частично способен 

анализировать методы и 

способы решения задач 

по разработке новых 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

Владеет способностью 

анализировать методы и 

способы решения задач 

по разработке новых 

технологий в 

профессиональной 

деятельности  

Свободно владеет 

способностью 

анализировать методы и 

способы решения задач 

по разработке новых 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

производства 
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нологий в 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти  

Знать:  
— основные формы и 

методы анализа и 

оценки сложных тех-

нико-технологических 

систем их комплект-

ность, ключевые зве-

нья и особенности 

развития; 

— государственные 

технологические ре-

гистры и отраслевые 

адаптеры производст-

ва, направления их 

адаптации к реальным 

условиям; 

— основы организа-

ции самостоятельной 

и коллективной рабо-

ты. 

Не знает: 

 — основные формы и 

методы анализа и оценки 

сложных технико-

технологических систем 

их комплектность, клю-

чевые звенья и особенно-

сти развития; 

— государственные тех-

нологические регистры и 

отраслевые адаптеры 

производства, направле-

ния их адаптации к ре-

альным условиям; 

— основы организации 

самостоятельной и 

коллективной работы. 

Частично знает: 

— основные формы и 

методы анализа и оценки 

сложных технико-

технологических систем 

их комплектность, клю-

чевые звенья и особенно-

сти развития; 

— государственные тех-

нологические регистры и 

отраслевые адаптеры 

производства, направле-

ния их адаптации к ре-

альным условиям; 

— основы организации 

самостоятельной и 

коллективной работы. 

Знает: 

— основные формы и 

методы анализа и оценки 

сложных технико-

технологических систем 

их комплектность, клю-

чевые звенья и особенно-

сти развития; 

— государственные тех-

нологические регистры и 

отраслевые адаптеры 

производства, направле-

ния их адаптации к ре-

альным условиям; 

— основы организации 

самостоятельной и 

коллективной работы;— 

пути повышения уровня 

технического 

диагностирования и его 

экономической 

эффективности. 

В полном объеме знает: 

— основные формы и 

методы анализа и оценки 

сложных технико-

технологических систем 

их комплектность, клю-

чевые звенья и особенно-

сти развития; 

— государственные тех-

нологические регистры и 

отраслевые адаптеры 

производства, направле-

ния их адаптации к ре-

альным условиям; 

— основы организации 

самостоятельной и 

коллективной работы. 
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Уметь:  
— выделять ведущие 

направления и факто-

ры инновационных 

преобразований, ме-

сто в интенсивных и 

высоких технологиях; 

— оценивать органи-

зационно-

технологический и 

технический уровень 

реального производ-

ственного предпри-

ятия,  находить его 

место в нормативном 

пространстве и фор-

мулировать задачи для 

кратчайшего дости-

жения эффекта; 

— организовывать са-

мостоятельную и кол-

лективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Не умеет: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Частично умеет: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Умеет: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Способен: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 
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Владеть:  
— выделять ведущие 

направления и факто-

ры инновационных 

преобразований, ме-

сто в интенсивных и 

высоких технологиях; 

— оценивать органи-

зационно-

технологический и 

технический уровень 

реального производ-

ственного предпри-

ятия,  находить его 

место в нормативном 

пространстве и фор-

мулировать задачи для 

кратчайшего дости-

жения эффекта; 

— организовывать са-

мостоятельную и кол-

лективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Не владеет: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Частично владеет: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Владеет: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 

Свободно владеет: 

— выделять ведущие на-

правления и факторы ин-

новационных преобразо-

ваний, место в интенсив-

ных и высоких техноло-

гиях; 

— оценивать организа-

ционно-технологический 

и технический уровень 

реального производст-

венного предприятия,  

находить его место в 

нормативном простран-

стве и формулировать 

задачи для кратчайшего 

достижения эффекта; 

— организовывать 

самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую 

работу. 

ОПК-3.2 Использует 

информационные ре-

сурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых тех-

нологий в профессио-

нальной деятельности 

Не способен использо-

вать информационные 

ресурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности 

Частично способен ис-

пользовать информаци-

онные ресурсы, достиже-

ния науки и практики 

при разработке новых 

технологий в профессио-

нальной деятельности 

Способен использовать 

информационные ресур-

сы, достижения науки и 

практики при разработке 

новых технологий в про-

фессиональной деятель-

ности 

Свободно использует 

информационные ресур-

сы, достижения науки и 

практики при разработке 

новых технологий в про-

фессиональной деятель-

ности 
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Знать: информацион-

ные ресурсы, дости-

жения науки и прак-

тики при разработке 

новых технологий в 

профессиональной 

деятельности 

Не знает информацион-

ные ресурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности 

Поверхностно знает ин-

формационные ресурсы, 

достижения науки и 

практики при разработке 

новых технологий в про-

фессиональной деятель-

ности 

Знает информационные 

ресурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности 

Отлично знает информа-

ционные ресурсы, дос-

тижения науки и практи-

ки при разработке новых 

технологий в профессио-

нальной деятельности 

Уметь: использовать 

информационные ре-

сурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых тех-

нологий в профессио-

нальной деятельности 

Не умеет использовать 

информационные ресур-

сы, достижения науки и 

практики при разработке 

новых технологий в про-

фессиональной деятель-

ности 

Частично умеет исполь-

зовать информационные 

ресурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности 

Умеет использовать ин-

формационные ресурсы, 

достижения науки и 

практики при разработке 

новых технологий в про-

фессиональной деятель-

ности 

Свободно умеет исполь-

зовать информационные 

ресурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности 

 Владеть: навыками 

использования ин-

формационных ресур-

сов, достижения науки 

и практики при разра-

ботке новых техноло-

гий в профессиональ-

ной деятельности 

Не владеет навыками ис-

пользования информаци-

онных ресурсов, дости-

жения науки и практики 

при разработке новых 

технологий в профессио-

нальной деятельности 

Частично владеет навы-

ками использования ин-

формационных ресурсов, 

достижения науки и 

практики при разработке 

новых технологий в про-

фессиональной деятель-

ности 

Владеет навыками ис-

пользования информаци-

онных ресурсов, дости-

жения науки и практики 

при разработке новых 

технологий в профессио-

нальной деятельности 

Свободно владеет навы-

ками использования ин-

формационных ресурсов, 

достижения науки и 

практики при разработке 

новых технологий в про-

фессиональной деятель-

ности 

ОПК-4 
Способен 

проводить 

научные ис-

следования, 

анализиро-

вать резуль-

ОПК-4.1 Анализирует 

методы и способы 

решения исследова-

тельских задач 

Не способен анализиро-

вать методы и способы 

решения исследователь-

ских задач 

Частично способен ана-

лизировать методы и 

способы решения иссле-

довательских задач 

Способен анализировать 

методы и способы реше-

ния исследовательских 

задач 

Свободно анализирует 

методы и способы реше-

ния исследовательских 

задач 

Знать:специальные 

методы научных ис-

следований 

Не знает специальные 

методы научных иссле-

дований 

Частично знает специ-

альные методы научных 

исследований 

Знает специальные мето-

ды научных исследова-

ний 

Отлично знает специаль-

ные методы научных ис-

следований 
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таты и гото-

вить отчет-

ные доку-

менты 

Уметь:проводить об-

работку и представ-

лять результаты науч-

но-исследовательских 

работ 

Не умеет проводить об-

работку и представлять 

результаты научно-

исследовательских работ 

Частично умеет прово-

дить обработку и пред-

ставлять результаты на-

учно-исследовательских 

работ 

Умеет проводить обра-

ботку и представлять ре-

зультаты научно-

исследовательских работ 

Свободно умеет прово-

дить обработку и пред-

ставлять результаты на-

учно-исследовательских 

работ 

Владеть: методами 

поиска коллегиально-

го решения научных 

задач 

Не владеет методами по-

иска коллегиального ре-

шения научных задач 

Частично владеет мето-

дами поиска коллегиаль-

ного решения научных 

задач 

Владеет методами поиска 

коллегиального решения 

научных задач 

Свободно владеет мето-

дами поиска коллегиаль-

ного решения научных 

задач 

ОПК-4.2 Использует 

информационные ре-

сурсы, научную, 

опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для 

проведения исследо-

ваний в профессио-

нальной деятельности 

Не способен использо-

вать информационные 

ресурсы, научную, опыт-

но-экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Частично способен ис-

пользовать информаци-

онные ресурсы, научную, 

опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Способен использовать 

информационные ресур-

сы, научную, опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Свободно использует 

информационные ресур-

сы, научную, опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать:информационн

ые ресурсы, научную, 

опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для 

проведения исследо-

ваний в профессио-

нальной деятельности 

Не знает информацион-

ные ресурсы, научную, 

опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Частично знаетинформа-

ционные ресурсы, науч-

ную, опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Знает информационные 

ресурсы, научную, опыт-

но-экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Отлично знаетинформа-

ционные ресурсы, науч-

ную, опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 
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Уметь:Использовать 

информационные ре-

сурсы, научную, 

опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для 

проведения исследо-

ваний в профессио-

нальной деятельности 

Не умеетиспользовать 

информационные ресур-

сы, научную, опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Частично умеетисполь-

зовать информационные 

ресурсы, научную, опыт-

но-экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Умеетиспользовать ин-

формационные ресурсы, 

научную, опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Свободно умеетисполь-

зовать информационные 

ресурсы, научную, опыт-

но-экспериментальную и 

приборную базу для про-

ведения исследований в 

профессиональной дея-

тельности 

Владеть: Информаци-

онными ресурсами, 

научной, опытно-

экспериментальной и 

приборной базой для 

проведения исследо-

ваний в профессио-

нальной деятельности 

Не владеетинформаци-

онными ресурсами, на-

учной, опытно-

экспериментальной и 

приборной базой для 

проведения исследова-

ний в профессиональной 

деятельности 

Частично владеетинфор-

мационными ресурсами, 

научной, опытно-

экспериментальной и 

приборной базой для 

проведения исследова-

ний в профессиональной 

деятельности 

Владеетинформацион-

ными ресурсами, науч-

ной, опытно-

экспериментальной и 

приборной базой для 

проведения исследова-

ний в профессиональной 

деятельности 

Свободно владеетинфор-

мационными ресурсами, 

научной, опытно-

экспериментальной и 

приборной базой для 

проведения исследова-

ний в профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.3 Формулиру-

ет результаты, полу-

ченные в ходе реше-

ния исследователь-

ских задач 

Не способен формулиро-

вать результаты, полу-

ченные в ходе решения 

исследовательских задач 

Частично способен 
формулировать результа-

ты, полученные в ходе 

решения исследователь-

ских задач 

Способен формулиро-

вать результаты, полу-

ченные в ходе решения 

исследовательских задач 

Свободно формулирует 

результаты, полученные 

в ходе решения исследо-

вательских задач 

Знать: основные 

принципы современ-

ных методов исследо-

вания 

Не знает основные прин-

ципы современных мето-

дов исследования 

Частично знает основные 

принципы современных 

методов исследования 

Знает основные принци-

пы современных методов 

исследования 

Отлично знает основные 

принципы современных 

методов исследования 

Уметь: применять со-

временные методы 

исследования для ре-

шения инженерных 

задач 

Не умеет применять со-

временные методы ис-

следования для решения 

инженерных задач 

Частично умеет приме-

нять современные мето-

ды исследования для ре-

шения инженерных задач 

Умеет применять совре-

менные методы исследо-

вания для решения ин-

женерных задач 

Свободно умеет приме-

нять современные мето-

ды исследования для ре-

шения инженерных задач 
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Владеть: методами 

поиска инновацион-

ных решений в инже-

нерно-технической 

сфере 

Не владеет методами по-

иска инновационных ре-

шений в инженерно-

технической сфере 

Частично владеет мето-

дами поиска инноваци-

онных решений в инже-

нерно-технической сфере 

Владеет методами поиска 

инновационных решений 

в инженерно-

технической сфере 

Свободно владеет мето-

дами поиска инноваци-

онных решений в инже-

нерно-технической сфере 

ОПК -5 Спо-

собен осуще-

ствлять тех-

нико-

экономиче-

ское обосно-

вание проек-

тов в про-

фессиональ-

ной деятель-

ности дея-

тельности 

ОПК – 5.1 Владеет 

методами экономиче-

ского анализа и учета 

показателей проекта в 

профессиональной 

деятельности 

Не умеет владеть мето-

дами экономического 

анализа и учета показа-

телей проекта в профес-

сиональной деятельности 

Частично умеет владеть 

методами экономическо-

го анализа и учета пока-

зателей проекта в про-

фессиональной деятель-

ности 

Умеет владеть методами 

экономического анализа 

и учета показателей про-

екта в профессиональной 

деятельности 

Свободно умеет владеть 

методами экономическо-

го анализа и учета пока-

зателей проекта в про-

фессиональной деятель-

ности 

Знать: методы оценки 

проектов 

  

Не знает методы оценки 

проектов 

 

Может изложить методы 

оценки проектов 

Знает методы оценки 

проектов 

 

Аргументировано изла-

гает методы оценки про-

ектов 

Уметь: осуществлять 

технико-

экономическое обос-

нование проектов в 

профессиональной 

деятельности 

Не осуществляет техни-

ко-экономическое обос-

нование проектов в про-

фессиональной деятель-

ности 

 

Частично умеет осущест-

влять технико-

экономическое обосно-

вание проектов в профес-

сиональной деятельности 

 

Способен  осуществлять 

технико-экономическое 

обоснование проектов в 

профессиональной дея-

тельности 

 

Способен самостоятель-

но осуществлять техни-

ко-экономическое обос-

нование проектов в про-

фессиональной деятель-

ности 

Владеть:  методами 

экономического анали-

за и учета показателей 

проекта в профессио-

нальной деятельности 

Не владеет методами 

экономического анализа 

и учета показателей про-

екта в профессиональной 

деятельности 

Частично владеет мето-

дами экономического 

анализа и учета показа-

телей проекта в профес-

сиональной деятельности 

Владеет методами эко-

номического анализа и 

учета показателей проек-

та в профессиональной 

деятельности 

Свободно владеет мето-

дами экономического 

анализа и учета показа-

телей проекта в профес-

сиональной деятельности 

ОПК – 5.2 Анализи-

рует основные произ-

водственно-

экономические пока-

затели проекта в про-

фессиональной дея-

тельности 

Не умеет анализировать 

основные производст-

венно-экономические 

показатели проекта в 

профессиональной дея-

тельности 

Частично умеет анали-

зировать основные про-

изводственно-

экономические показате-

ли проекта в профессио-

нальной деятельности 

Умеет анализировать ос-

новные производственно-

экономические показате-

ли проекта в профессио-

нальной деятельности 

Свободно умеет анали-

зировать основные про-

изводственно-

экономические показате-

ли проекта в профессио-

нальной деятельности 
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Знать: основные про-

изводственно-

экономические пока-

затели проекта  

Не знает основные про-

изводственно-

экономические показате-

ли проекта 

Может изложить основ-

ные производственно-

экономические показате-

ли проекта 

Знает основные произ-

водственно-

экономические показате-

ли проекта 

Аргументировано изла-

гает основные производ-

ственно-экономические 

показатели проекта 

Уметь: анализировать 

основные производст-

венно-экономические 

показатели проекта в 

профессиональной 

деятельности 

Не умеет анализировать 

основные производст-

венно-экономические 

показатели проекта в 

профессиональной дея-

тельности 

 

Частично анализирует 

основные производст-

венно-экономические по-

казатели проекта в про-

фессиональной деятель-

ности 

Способен  анализировать 

основные производст-

венно-экономические 

показатели проекта в 

профессиональной дея-

тельности 

Способен самостоятель-

но анализировать основ-

ные производственно-

экономические показате-

ли проекта в профессио-

нальной деятельности 

Владеть:  методами 

анализа основных про-

изводственно-

экономических показа-

телей проекта 

Не владеет методами 

анализа основных произ-

водственно-

экономических показате-

лей проекта 

Частично владеет мето-

дами анализа основных 

производственно-

экономических показате-

лей проекта 

Владеет методами анали-

за основных производст-

венно-экономических 

показателей проекта 

Свободно владеет мето-

дами анализа основных 

производственно-

экономических показате-

лей проекта 

ОПК – 5.3 Разрабаты-

вает предложения по 

повышению эффектив-

ности проекта в про-

фессиональной дея-

тельности 

Не умеет разрабатывать 

предложения по повы-

шению эффективности 

проекта в профессио-

нальной деятельности 

Частично умеет разра-

батывать предложения по 

повышению эффективно-

сти проекта в профессио-

нальной деятельности 

Умеет разрабатывать 

предложения по повы-

шению эффективности 

проекта в профессио-

нальной деятельности 

Свободно умеет разра-

батывать предложения по 

повышению эффективно-

сти проекта в профессио-

нальной деятельности 

Знать: экономический 

анализ и прогнозиро-

вать развитие ситуа-

ции   

Не экономический ана-

лиз и прогнозировать 

развитие ситуации  

 

Может экономический 

анализ и прогнозировать 

развитие ситуации  

 

Знает экономический 

анализ и прогнозировать 

развитие ситуации  

 

Аргументировано изла-

гает экономический ана-

лиз и прогнозировать 

развитие ситуации  
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Уметь: разрабатывать 

предложения по по-

вышению эффектив-

ности проекта в про-

фессиональной дея-

тельности 

Не умеет разрабатывать 

предложения по повы-

шению эффективности 

проекта в профессио-

нальной деятельности 

 

Частично разрабатывать 

предложения по повы-

шению эффективности 

проекта в профессио-

нальной деятельности 

 

Способен  разрабатывать 

предложения по повы-

шению эффективности 

проекта в профессио-

нальной деятельности 

 

Способен самостоятель-

но разрабатывать пред-

ложения по повышению 

эффективности проекта в 

профессиональной дея-

тельности 

 

Владеть:  основными 

экономическими инст-

рументами, механиз-

мом анализа, диагно-

стики и прогноза раз-

вития проектов 

Не владеет основными 

экономическими инст-

рументами, механизмом 

анализа, диагностики и 

прогноза развития проек-

тов 

Частично владеет основ-

ными экономическими 

инструментами, меха-

низмом анализа, диагно-

стики и прогноза разви-

тия проектов 

Владеет основными эко-

номическими инструмен-

тами, механизмом анали-

за, диагностики и про-

гноза развития проектов 

Свободно владеет основ-

ными экономическими 

инструментами, меха-

низмом анализа, диагно-

стики и прогноза разви-

тия проектов 

ОПК-6 

Способен 

управлять 

коллекти-

вами и ор-

ганизовы-

вать про-

цессы про-

изводства 

 

ОПК-6.1 

Умеет работать с ин-

формационными сис-

темами и базами  дан-

ных по вопросам 

управления персона-

лом 

Не способен работать с 

информационными сис-

темами и базами  данных 

по вопросам управления 

персоналом 

 

Частично способен ра-

ботать с информацион-

ными системами и база-

ми  данных по вопросам 

управления персоналом 

 

Владеет способностью 
работать с информаци-

онными системами и ба-

зами  данных по вопро-

сам управления персона-

лом 

 

Свободно владеет спо-

собностью работать с 

информационными сис-

темами и базами  данных 

по вопросам управления 

персоналом 

 

Знать: Содержание, 

состав, структуру ин-

формационных систем 

и технологий, их 

функции, принципы 

организации; состоя-

ние современного 

рынка прикладных 

программных продук-

тов современного про-

граммного обеспече-

ния;  

Не знает содержание, со-

став, структуру инфор-

мационных систем и 

технологий, их функции, 

принципы организации; 

состояние современного 

рынка прикладных про-

граммных продуктов со-

временного программно-

го обеспечения;  

Частично знает содержа-

ние, состав, структуру 

информационных систем 

и технологий, их функ-

ции, принципы организа-

ции; состояние совре-

менного рынка приклад-

ных программных про-

дуктов современного 

программного обеспече-

ния;  

Владеет знанием содер-

жания, состава, структу-

ры информационных 

систем и технологий, их 

функции, принципы ор-

ганизации; состояние со-

временного рынка при-

кладных программных 

продуктов современного 

программного обеспече-

ния;  

Свободно знает содержа-

ние, состав, структуру 

информационных систем 

и технологий, их функ-

ции, принципы организа-

ции; состояние совре-

менного рынка приклад-

ных программных про-

дуктов современного 

программного обеспече-

ния;  
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Уметь: Использовать 

для решения аналити-

ческих и исследова-

тельских задач совре-

менные информаци-

онные технологии и 

системы; уметь авто-

матизировать процесс 

решения прикладных 

задач с помощью 

встроенных языков 

программирования; 

уметь организовать 

работу на предпри-

ятиях АПК с исполь-

зование современного 

программного обеспе-

чения;  

Не умеет использовать 

для решения аналитиче-

ских и исследователь-

ских задач современные 

информационные техно-

логии и системы; уметь 

автоматизировать про-

цесс решения приклад-

ных задач с помощью 

встроенных языков про-

граммирования; уметь 

организовать работу на 

предприятиях АПК с ис-

пользование современно-

го программного обеспе-

чения; 

Частично умеет исполь-

зовать для решения ана-

литических и исследова-

тельских задач совре-

менные информационные 

технологии и системы; 

уметь автоматизировать 

процесс решения при-

кладных задач с помо-

щью встроенных языков 

программирования; 

уметь организовать рабо-

ту на предприятиях АПК 

с использование совре-

менного программного 

обеспечения; 

Способен в типовой си-

туации  использовать для 

решения аналитических 

и исследовательских за-

дач современные инфор-

мационные технологии и 

системы; уметь автома-

тизировать процесс ре-

шения прикладных задач 

с помощью встроенных 

языков программирова-

ния; уметь организовать 

работу на предприятиях 

АПК с использование 

современного программ-

ного обеспечения; 

Способен самостоятель-

но использовать для ре-

шения аналитических и 

исследовательских задач 

современные информа-

ционные технологии и 

системы; уметь автома-

тизировать процесс ре-

шения прикладных задач 

с помощью встроенных 

языков программирова-

ния; уметь организовать 

работу на предприятиях 

АПК с использование 

современного программ-

ного обеспечения; 

Владеть: Навыками 

работы с современ-

ными техническими 

средствами и инфор-

мационными техноло-

гиями; навыками са-

мостоятельного при-

нятия решений отно-

сительно выбора при-

кладных программ для 

решения задач;. 

Не владеет навыками ра-

боты с современными 

техническими средства-

ми и информационными 

технологиями; навыками 

самостоятельного приня-

тия решений относитель-

но выбора прикладных 

программ для решения 

задач;. 

Частично владеет Навы-

ками работы с современ-

ными техническими 

средствами и информа-

ционными технологиями; 

навыками самостоятель-

ного принятия решений 

относительно выбора 

прикладных программ 

для решения задач;. 

Владеет навыками рабо-

ты с современными тех-

ническими средствами и 

информационными тех-

нологиями; навыками 

самостоятельного приня-

тия решений относитель-

но выбора прикладных 

программ для решения 

задач;. 

Свободно владеет навы-

ками работы с современ-

ными техническими 

средствами и информа-

ционными технологиями; 

навыками самостоятель-

ного принятия решений 

относительно выбора 

прикладных программ 

для решения задач;. 
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ОПК-6.2 Определяет 

задачи персонала 

структурного подраз-

деления, исходя из 

целей и стратегии ор-

ганизации 

Не знает задачи персо-

нала структурного под-

разделения не способен  

определять  цели и стра-

тегии организации 

 

Частично знает задачи 

персонала структурного 

подразделения и час-

тично способен опреде-

лять  цели и стратегии 

организации 

Знает задачи персонала 

структурного подразде-

ления и владеет способ-

ностью определять  цели 

и стратегии организации 

Команды 

Знает и аргументирует 

задачи персонала струк-

турного подразделения и 

способен свободно опре-

делять  цели и стратегии 

организации 

Команды 

Знать: знать структу-

ру персонала 

Допускает грубые ошиб-

ки при определении 

структуры персонала 

Может применять на 

практике структуру пер-

сонала 

Знает  структуру персо-

нала  

Знает и может аргумен-

тированно сравнивать 

структуру персонала 

Уметь: ставить задачи 

организации произ-

водства, классифици-

ровать персонал 

Не умеет ставить задачи 

организации производст-

ва, классифицировать 

персонал  

Частично умеет ставить 

задачи организации про-

изводства, классифици-

ровать персонал омочия 

Способен в целом 

Ставить задачи органи-

зации производства, 

классифицировать пер-

сонал 

Способен самостоятель-

но ставить задачи орга-

низации производства, 

классифицировать пер-

сонал 

Владеть: методами 

построения целей раз-

вития производства 

Не владеет методами по-

строения целей развития 

производства 

Частично владеет мето-

дами построения целей 

развития производства 

В целом владеет метода-

ми построения целей 

развития производства 

Свободно владеет мето-

дами построения целей 

развития производства 

ОПК-6.3 Применяет 

методы управления 

межличностными от-

ношениями, формиро-

вания команд, разви-

тия лидерства и ис-

полнительности, вы-

явления талантов, оп-

ределения  удовлетво-

ренности работой 

Не знает методы управ-

ления межличностными 

отношениями, формиро-

вания команд, развития 

лидерства и исполни-

тельности, не способен  

выявить таланты, опре-

делить  удовлетворен-

ность работой 

Частично знает методы 

управления межличност-

ными отношениями, 

формирования команд, 

развития лидерства и ис-

полнительности, и час-

тично способен выявить 

таланты, определить  

удовлетворенность рабо-

той 

Знает задачи персонала 

структурного подразде-

ления и владеет способ-

ностью определять  цели 

и стратегии организации 

Команды 

 

Знает и аргументирует 

задачи персонала струк-

турного подразделения и 

способен свободно опре-

делять  цели и стратегии 

организации 

Команды 
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Знать: методы  

управления межлич-

ностными отноше-

ниями, формирования 

команд, развития ли-

дерства и исполни-

тельности, выявления 

талантов, определения  

удовлетворенности 

работой 

Допускает грубые ошиб-

ки при управлении меж-

личностными отноше-

ниями, формирования 

команд, развития лидер-

ства и исполнительности, 

выявления талантов, оп-

ределения  удовлетво-

ренности работой 

Может применять на 

практике методы  управ-

ления межличностными 

отношениями, формиро-

вания команд, развития 

лидерства и исполни-

тельности, выявления 

талантов, определения  

удовлетворенности рабо-

той 

Знает  методы  управле-

ния межличностными 

отношениями, формиро-

вания команд, развития 

лидерства и исполни-

тельности, выявления 

талантов, определения  

удовлетворенности рабо-

той 

Знает и может аргумен-

тированно сравнивать 

методы  управления 

межличностными отно-

шениями, формирования 

команд, развития лидер-

ства и исполнительности, 

выявления талантов, оп-

ределения  удовлетво-

ренности работой 

Уметь: выявлять  ли-

дерство и таланты 

Не умеет выявлять  ли-

дерство и таланты 

Частично умеет выявлять  

лидерство и таланты 

Способен в целом 

Выявлять  лидерство и 

таланты 

Способен самостоятель-

но выявлять  лидерство и 

таланты 

Владеть: методами 

поддержания работо-

способности персона-

ла 

Не владеет методами по-

строения целей развития 

производства 

Частично владеет мето-

дами построения целей 

развития производства 

В целом владеет метода-

ми построения целей 

развития производства 

Свободно владеет мето-

дами построения целей 

развития производства 

ПК-1 Спо-

собен осу-

ществлять 

выбор и 

обеспечи-

вать эффек-

тивное ис-

пользование 

машин и 

оборудова-

ПК-1.1 Определяет 

технологии и системы 

электрических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не способен определять 

технологии и системы 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Частично способен оп-

ределять технологии и 

системы электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Способен определять 

технологии и системы 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Свободно определяет 

технологии и системы 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 
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ния для сис-

тем элек-

трифика-

ции, авто-

матизации и 

электро-

снабжения 

сельскохо-

зяйственно-

го произ-

водства 

Знать: методы и сред-

ства оптимизации 

технологий и систем 

электрических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не знает современные 

методы и средства опти-

мизации технологий и 

систем электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Поверхностно знает со-

временные методы и 

средства оптимизации 

технологий и систем 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Знает современные мето-

ды и средства оптимиза-

ции технологий и систем 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Отлично знает современ-

ные методы и средства 

оптимизации технологий 

и систем электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Уметь: определять 

методы и средства оп-

тимизации технологий 

и систем электриче-

ских машин, электро-

энергетического, 

электротехнологиче-

ского и светотехниче-

ского оборудования 

для сельскохозяйст-

венного производства 

Не умеет определять ме-

тоды и средства оптими-

зации технологий и сис-

тем электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

Частично умеет опреде-

лять методы и средства 

оптимизации технологий 

и систем электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Умеет определять мето-

ды и средства оптимиза-

ции технологий и систем 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Свободно умеет опреде-

лять методы и средства 

оптимизации технологий 

и систем электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 
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Владеть: навыками 

принятия решений по 

выбору критериев оп-

тимизации и факторов 

технологий и систем 

электрических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не владеет навыками 

принятия решений по 

выбору критериев опти-

мизации и факторов тех-

нологий и систем элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Частично владеет навы-

ками принятия решений 

по выбору критериев оп-

тимизации и факторов 

технологий и систем 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Владеет навыками при-

нятия решений по выбо-

ру критериев оптимиза-

ции и факторов техноло-

гий и систем электриче-

ских машин, электро-

энергетического, элек-

тротехнологического и 

светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Свободно владеет навы-

ками принятия решений 

по выбору критериев оп-

тимизации и факторов 

технологий и систем 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

ПК-1.2 Определяет 

методы и средства оп-

ределения параметров 

электрических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не способен определять 

методы и средства опре-

деления параметров 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Частично способен оп-

ределять методы и сред-

ства определения пара-

метров электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Способен определять ме-

тоды и средства опреде-

ления параметров элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Свободно определяет 

методы и средства опре-

деления параметров 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 
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Знать: методы и сред-

ства определения па-

раметров электриче-

ских машин, электро-

энергетического, 

электротехнологиче-

ского и светотехниче-

ского оборудования 

для сельскохозяйст-

венного производства 

Не знает методы и сред-

ства испытания машин 

для производства про-

дукции растениеводства 

и животноводства 

Поверхностно знает ме-

тоды и средства испыта-

ния машин для производ-

ства продукции расте-

ниеводства и животно-

водства 

Знает методы и средства 

испытания машин для 

производства продукции 

растениеводства и жи-

вотноводства 

Отлично знает методы и 

средства испытания ма-

шин для производства 

продукции растениевод-

ства и животноводства 

Уметь: определять 

методы и средства оп-

ределения параметров 

электрических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не умеет определять ме-

тоды и средства опреде-

ления параметров элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Частично умеет опреде-

лять методы и средства 

определения параметров 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Умеет определять мето-

ды и средства определе-

ния параметров электри-

ческих машин, электро-

энергетического, элек-

тротехнологического и 

светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Свободно умеет опреде-

лять методы и средства 

определения параметров 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 
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Владеть: работой со 

справочной литерату-

рой и нормативно-

технической докумен-

тацией; методами и 

средствами определе-

ния параметров элек-

трических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не владеет работой со 

справочной литературой 

и нормативно-

технической документа-

цией; методами и средст-

вами определения пара-

метров электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Частично владеет рабо-

той со справочной лите-

ратурой и нормативно-

технической документа-

цией; методами и средст-

вами определения пара-

метров электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Владеет работой со спра-

вочной литературой и 

нормативно-технической 

документацией; метода-

ми и средствами опреде-

ления параметров элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Свободно владеет рабо-

той со справочной лите-

ратурой и нормативно-

технической документа-

цией; методами и средст-

вами определения пара-

метров электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

ПК-1.3 Обеспечивает 

эффективное исполь-

зование электриче-

ских машин, электро-

энергетического, 

электротехнологиче-

ского и светотехниче-

ского оборудования 

для сельскохозяйст-

венного производства 

Не способен обеспечи-

вать эффективное ис-

пользование электриче-

ских машин, электро-

энергетического, элек-

тротехнологического и 

светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Частично способен 
обеспечивать эффектив-

ное использование элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Способен обеспечивать 

эффективное использо-

вание электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

Свободно обеспечивать 

эффективное использо-

вание электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 



100 

 

Знать: как обеспечить 

эффективное исполь-

зование электриче-

ских машин, электро-

энергетического, 

электротехнологиче-

ского и светотехниче-

ского оборудования 

для сельскохозяйст-

венного производства 

Не знает как обеспечить 

эффективное использо-

вание электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

Частично знает как обес-

печить эффективное ис-

пользование электриче-

ских машин, электро-

энергетического, элек-

тротехнологического и 

светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Знает как обеспечить эф-

фективное использование 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Знает и аргументирует 

как обеспечить эффек-

тивное использование 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Уметь: обеспечить 

эффективное исполь-

зование электриче-

ских машин, электро-

энергетического, 

электротехнологиче-

ского и светотехниче-

ского оборудования 

для сельскохозяйст-

венного производства 

Не умеет обеспечить эф-

фективное использова-

ние электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

Частично способен обес-

печить эффективное ис-

пользование электриче-

ских машин, электро-

энергетического, элек-

тротехнологического и 

светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Способен обеспечить 

эффективное использо-

вание электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

Способен обеспечить 

эффективное использо-

вание электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

 Владеть: навыками 

эффективного исполь-

зования электриче-

ских машин, электро-

энергетического, 

электротехнологиче-

ского и светотехниче-

ского оборудования 

для сельскохозяйст-

венного производства 

Не владеет навыками 

эффективного использо-

вания электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Частично владеет навы-

ками эффективного ис-

пользования электриче-

ских машин, электро-

энергетического, элек-

тротехнологического и 

светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Владеет навыками эф-

фективного использова-

ния электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 

Свободно навыками эф-

фективного использова-

ния электрических ма-

шин, электроэнергетиче-

ского, электротехнологи-

ческого и светотехниче-

ского оборудования для 

сельскохозяйственного 

производства 
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ПК-2 

Способен 

проводить 

анализ эф-

фективно-

сти техно-

логических 

процессов и 

технических 

средств для 

систем 

электрифи-

кации, ав-

томатиза-

ции и элек-

троснабже-

ния сель-

скохозяйст-

ПК-2.1 Способен про-

водить анализ эффек-

тивности систем элек-

трификации, автома-

тизации и электро-

снабжения сельскохо-

зяйственного произ-

водства, технического 

обслуживания, диаг-

ностирования и ре-

монта электрических 

машин, электроэнер-

гетического, электро-

технологического и 

светотехнического 

оборудования для 

сельскохозяйственно-

го производства 

Не способен н проводить 

анализ эффективности 

систем электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства, технического об-

служивания, диагности-

рования и ремонта элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Частично способен про-

водить анализ эффектив-

ности систем электрифи-

кации, автоматизации и 

электроснабжения сель-

скохозяйственного про-

изводства, технического 

обслуживания, диагно-

стирования и ремонта 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

Способен проводить 

анализ эффективности 

систем электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства, технического об-

служивания, диагности-

рования и ремонта элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Способен свободно про-

водить анализ эффектив-

ности систем электрифи-

кации, автоматизации и 

электроснабжения сель-

скохозяйственного про-

изводства, технического 

обслуживания, диагно-

стирования и ремонта 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 
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венного 

производст-

ва 

Знать: как проводить 

анализ эффективности 

систем электрифика-

ции, автоматизации и 

электроснабжения 

сельскохозяйственно-

го производства, тех-

нического обслужива-

ния, диагностирова-

ния и ремонта элек-

трических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

 

Не знаеть как проводить 

анализ эффективности 

систем электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства, технического об-

служивания, диагности-

рования и ремонта элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

 

Частично знает как про-

водить анализ эффектив-

ности систем электрифи-

кации, автоматизации и 

электроснабжения сель-

скохозяйственного про-

изводства, технического 

обслуживания, диагно-

стирования и ремонта 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

 

Знает как проводить 

анализ эффективности 

систем электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства, технического об-

служивания, диагности-

рования и ремонта элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

 

Уверенно знает как про-

водить анализ эффектив-

ности систем электрифи-

кации, автоматизации и 

электроснабжения сель-

скохозяйственного про-

изводства, технического 

обслуживания, диагно-

стирования и ремонта 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 
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Уметь: проводить 

анализ эффективности 

систем электрифика-

ции, автоматизации и 

электроснабжения 

сельскохозяйственно-

го производства, тех-

нического обслужива-

ния, диагностирова-

ния и ремонта элек-

трических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не умеет проводить ана-

лиз эффективности сис-

тем электрификации, ав-

томатизации и электро-

снабжения сельскохозяй-

ственного производства, 

технического обслужи-

вания, диагностирования 

и ремонта электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

 

Частично умеет прово-

дить анализ эффективно-

сти систем электрифика-

ции, автоматизации и 

электроснабжения сель-

скохозяйственного про-

изводства, технического 

обслуживания, диагно-

стирования и ремонта 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического обо-

рудования для сельско-

хозяйственного произ-

водства 

 

Умеет проводить анализ 

эффективности систем 

электрификации, автома-

тизации и электроснаб-

жения сельскохозяйст-

венного производства, 

технического обслужи-

вания, диагностирования 

и ремонта электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

 

Свободно умеет прово-

дить анализ эффективно-

сти систем электрифика-

ции, автоматизации и 

электроснабжения сель-

скохозяйственного про-

изводства, технического 

обслуживания, диагно-

стирования и ремонта 

электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 
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Владеть: навыками 

проведения анализа 

эффективности систем 

электрификации, ав-

томатизации и элек-

троснабжения сель-

скохозяйственного 

производства, техни-

ческого обслужива-

ния, диагностирова-

ния и ремонта элек-

трических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства 

Не владеет навыками 

проведения анализа эф-

фективности систем 

электрификации, автома-

тизации и электроснаб-

жения сельскохозяйст-

венного производства, 

технического обслужи-

вания, диагностирования 

и ремонта электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Частично владеет навы-

ками проведения анализа 

эффективности систем 

электрификации, автома-

тизации и электроснаб-

жения сельскохозяйст-

венного производства, 

технического обслужи-

вания, диагностирования 

и ремонта электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

Владеет навыками про-

ведения анализа эффек-

тивности систем элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства, техниче-

ского обслуживания, ди-

агностирования и ремон-

та электрических машин, 

электроэнергетического, 

электротехнологического 

и светотехнического 

оборудования для сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Свободно владеет навы-

ками проведения анализа 

эффективности систем 

электрификации, автома-

тизации и электроснаб-

жения сельскохозяйст-

венного производства, 

технического обслужи-

вания, диагностирования 

и ремонта электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электротехноло-

гического и светотехни-

ческого оборудования 

для сельскохозяйствен-

ного производства 

 ПК-2.2. Демонстриру-

ет знания эффектив-

ных методов и средств 

определения парамет-

ров электрических 

машин, электроэнер-

гетического электро-

технологического и 

светотехнического 

оборудования для 

сельскохозяйственно-

го производства 

Не готов  

К организации техниче-

ского обеспечения про-

изводственных процес-

сов на предприятиях 

АПК 

Частично владеет готов-

ностью к организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Владеет готовностью к 

организации техническо-

го обеспечения произ-

водственных процессов 

на предприятиях АПК 

Свободно владеет готов-

ностью к организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 
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Знать: 

Основы организации 

технического обеспе-

чения производствен-

ных процессов на 

предприятиях АПК 

Допускает грубые ошиб-

ки при изложении сле-

дующих вопросов: 

Основы организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Может изложить: 

Основы организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Знает: 

Основы организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Аргументировано изла-

гает: 

Основы организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Уметь: 

Организовывать тех-

ническое обеспечение 

производственных 

процессов на пред-

приятиях АПК 

Не умеет: 

Организовывать техни-

ческое обеспечение про-

изводственных процес-

сов на предприятиях 

АПК 

Частично умеет: 

Организовывать техни-

ческое обеспечение про-

изводственных процессов 

на предприятиях АПК 

Способен: 

Организовать на органи-

зовывать техническое 

обеспечение производст-

венных процессов на 

предприятиях АПК 

Способен самостоятель-

но: 

Организовывать техни-

ческое обеспечение про-

изводственных процессов 

на предприятиях АПК 

Владеть: 

Навыками организа-

ции технического 

обеспечения произ-

водственных процес-

сов на предприятиях 

АПК 

Не владеет: 

Навыками организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Частично владеет: 

Навыками организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Владеет : 

Навыками организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 

Свободно владеет: 

Навыками организации 

технического обеспече-

ния производственных 

процессов на предпри-

ятиях АПК 
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ПК-2.3. Демонстриру-

ет знания по эффек-

тивному применению 

электрических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электротехно-

логического и свето-

технического обору-

дования для сельско-

хозяйственного про-

изводства. 

Не готов  

Рассчитывать и оцени-

вать условия и последст-

вия (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Частично владеет спо-

собностью и готовностью 

рассчитывать и оцени-

вать условия и последст-

вия (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Владеет способностью и 

готовностью рассчиты-

вать и оценивать условия 

и последствия (в том 

числе экологические) 

принимаемых организа-

ционноуправленческих 

решений в области тех-

нического и энергетиче-

ского обеспечения высо-

коточных технологий 

производства сельскохо-

зяйственной продукции 

Свободно владеет спо-

собностью и готовностью 

рассчитывать и оцени-

вать условия и последст-

вия (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Знать: 

Основы расчетов и 

оценки условий и по-

следствий (в том чис-

ле экологические) 

принимаемых органи-

зационно-

управленческих реше-

ний в области техни-

ческого и энергетиче-

ского обеспечения вы-

сокоточных техноло-

гий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Допускает грубые ошиб-

ки при изложении сле-

дующих вопросов: 

Основы расчетов и оцен-

ки условий и последст-

вий (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Может изложить: 

Основы расчетов и оцен-

ки условий и последст-

вий (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Знает: 

Основы расчетов и оцен-

ки условий и последст-

вий (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Аргументировано изла-

гает: 

Основы расчетов и оцен-

ки условий и последст-

вий (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 
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Уметь: 

Рассчитывать и оце-

нивать условия и по-

следствия (в том числе 

экологические) при-

нимаемых организа-

ционно-

управленческих реше-

ний в области техни-

ческого и энергетиче-

ского обеспечения вы-

сокоточных техноло-

гий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Не умеет: 

Рассчитывать и оцени-

вать условия и последст-

вия (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Частично умеет: 

Рассчитывать и оцени-

вать условия и последст-

вия (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Способен: 

Рассчитывать и оцени-

вать условия и последст-

вия (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Способен самостоятель-

но: 

Рассчитывать и оцени-

вать условия и последст-

вия (в том числе эколо-

гические) принимаемых 

организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Владеть: 

Навыками расчетов и 

оценки условий и по-

следствий (в том чис-

ле экологические) 

принимаемых органи-

зационно-

управленческих реше-

ний в области техни-

ческого и энергетиче-

ского обеспечения вы-

сокоточных техноло-

гий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Не владеет: 

Навыками расчетов и 

оценки условий и по-

следствий (в том числе 

экологические) прини-

маемых организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Частично владеет: 

Навыками расчетов и 

оценки условий и по-

следствий (в том числе 

экологические) прини-

маемых организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Владеет : 

Навыками расчетов и 

оценки условий и по-

следствий (в том числе 

экологические) прини-

маемых организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Свободно владеет: 

Навыками расчетов и 

оценки условий и по-

следствий (в том числе 

экологические) прини-

маемых организационно-

управленческих решений 

в области технического и 

энергетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 
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ПК-3 Спо-

собен осу-

ществлять 

проектиро-

вание сис-

тем элек-

трифика-

ции, авто-

матизации и 

электро-

снабжения 

сельскохо-

зяйственно-

го произ-

водства, 

электриче-

ских машин, 

электро-

энергетиче-

ского, элек-

тро-

технологи-

ческого и 

светотехни-

ческого 

оборудова-

ния, приме-

няемого для 

сельскохо-

зяйственно-

го произ-

водства, а 

также 

ПК-3.1. Способен 

проектировать обору-

дование для систем 

электрификации, ав-

томатизации и элек-

троснабжения сель-

скохозяйственного 

производства, прибо-

ры для его техниче-

ского обслуживания, 

диагностирования и 

ремонта 

 

Не способен проектиро-

вать оборудование для 

систем электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства, приборы для его 

технического обслужи-

вания, диагностирования 

и ремонта 

Частично способен 

Проектировать оборудо-

вание для систем элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства, приборы 

для его технического об-

служивания, диагности-

рования и ремонта 

Владеет способностью  

проектировать оборудо-

вание для систем элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства, приборы 

для его технического об-

служивания, диагности-

рования и ремонта 

Свободно владеет спо-

собностью проектиро-

вать оборудование для 

систем электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства, приборы для его 

технического обслужи-

вания, диагностирования 

и ремонта 

Знать: технологиче-

скую схему проекти-

рования электроэнер-

гетических систем и 

сетей; методы расчёта, 

связанные с выбором 

оборудования на элек-

трифицированных 

объектах; специаль-

ную документацию по 

работе с программно-

техническими ком-

плексами для расчёта 

режимов энергосистем 

и электрических се-

тей; средства автома-

тизации проектирова-

ния для построения 

принципиальных схем 

и схем замещения  

Не знает технологиче-

скую схему проектиро-

вания электроэнергети-

ческих систем и сетей; не 

знает методы расчёта, 

связанные с выбором 

оборудования на элек-

трифицированных объ-

ектах; не знает специаль-

ную документацию по 

работе с программно-

техническими комплек-

сами для расчёта режи-

мов энергосистем и элек-

трических сетей; не знает 

средства автоматизации 

проектирования для по-

строения принципиаль-

ных схем и схем замеще-

ния 

Частично знает техноло-

гическую схему проекти-

рования электроэнерге-

тических систем и сетей; 

частично знает методы 

расчёта, связанные с вы-

бором оборудования на 

электрифицированных 

объектах; частично знает 

специальную документа-

цию по работе с про-

граммно-техническими 

комплексами для расчёта 

режимов энергосистем и 

электрических сетей; 

частично знает средства 

автоматизации проекти-

рования для построения 

принципиальных схем и 

схем замещения 

Знает технологическую 

схему проектирования 

электроэнергетических 

систем и сетей; знает ме-

тоды расчёта, связанные 

с выбором оборудования 

на электрифицированных 

объектах; знает специ-

альную документацию по 

работе с программно-

техническими комплек-

сами для расчёта режи-

мов энергосистем и элек-

трических сетей; знает 

средства автоматизации 

проектирования для по-

строения принципиаль-

ных схем и схем замеще-

ния 

Подробно знает техноло-

гическую схему проекти-

рования электроэнерге-

тических систем и сетей; 

подробно знает методы 

расчёта, связанные с вы-

бором оборудования на 

электрифицированных 

объектах; подробно знает 

специальную документа-

цию по работе с про-

граммно-техническими 

комплексами для расчёта 

режимов энергосистем и 

электрических сетей; 

подробно знает средства 

автоматизации проекти-

рования для построения 

принципиальных схем и 

схем замещения 
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средств его 

техническо-

го обслужи-

вания, диаг-

ностирова-

ния и ре-

монта 

Уметь: прогнозиро-

вать отказы в работе 

машин, технологиче-

ского оборудования и 

электроустановок, с 

учетом продолжи-

тельности эксплуата-

ции; определять при-

чины возникновения 

аварийных режимов в 

энергосистеме; вы-

полнять чертежи 

принципиальных схем 

и схем замещения с 

помощью систем ав-

томатизированного 

проектирования 

Не умеет прогнозировать 

отказы в работе машин, 

технологического обору-

дования и электроуста-

новок, с учетом продол-

жительности эксплуата-

ции; определять причины 

возникновения аварий-

ных режимов в энерго-

системе; выполнять чер-

тежи принципиальных 

схем и схем замещения с 

помощью систем автома-

тизированного проекти-

рования 

Частично умеет прогно-

зировать отказы в работе 

машин, технологического 

оборудования и электро-

установок, с учетом про-

должительности эксплуа-

тации; определять при-

чины возникновения ава-

рийных режимов в энер-

госистеме; выполнять 

чертежи принципиаль-

ных схем и схем замеще-

ния с помощью систем 

автоматизированного 

проектирования 

Умеет прогнозировать 

отказы в работе машин, 

технологического обору-

дования и электроуста-

новок, с учетом продол-

жительности эксплуата-

ции; определять причины 

возникновения аварий-

ных режимов в энерго-

системе; выполнять чер-

тежи принципиальных 

схем и схем замещения с 

помощью систем автома-

тизированного проекти-

рования 

Свободно умеет прогно-

зировать отказы в работе 

машин, технологического 

оборудования и электро-

установок, с учетом про-

должительности эксплуа-

тации; определять при-

чины возникновения ава-

рийных режимов в энер-

госистеме; выполнять 

чертежи принципиаль-

ных схем и схем замеще-

ния с помощью систем 

автоматизированного 

проектирования 

Владеть: работой со 

справочной литерату-

рой и нормативно-

технической докумен-

тацией; методами рас-

чета параметров веро-

ятностных процессов; 

методами определения 

законов распределе-

ния вероятностных 

событий; современ-

ными системными ме-

тодами повышения 

надежности электро-

снабжения 

Не владеет работой со 

справочной литературой 

и нормативно-

технической документа-

цией; методами расчета 

параметров вероятност-

ных процессов; методами 

определения законов 

распределения вероятно-

стных событий; совре-

менными системными 

методами повышения 

надежности электро-

снабжения 

Частично владеет рабо-

той со справочной лите-

ратурой и нормативно-

технической документа-

цией; методами расчета 

параметров вероятност-

ных процессов; методами 

определения законов 

распределения вероятно-

стных событий; совре-

менными системными 

методами повышения на-

дежности электроснаб-

жения 

Владеет работой со спра-

вочной литературой и 

нормативно-технической 

документацией; метода-

ми расчета параметров 

вероятностных процес-

сов; методами определе-

ния законов распределе-

ния вероятностных собы-

тий; современными сис-

темными методами по-

вышения надежности 

электроснабжения 

Свободно владеет рабо-

той со справочной лите-

ратурой и нормативно-

технической документа-

цией; методами расчета 

параметров вероятност-

ных процессов; методами 

определения законов 

распределения вероятно-

стных событий; совре-

менными системными 

методами повышения на-

дежности электроснаб-

жения 
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ПК-3.2. Осуществляет 

проектирование сис-

тем электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения, элек-

трических машин, 

электроэнергетиче-

ского, электро-

технологического и 

светотехнического 

оборудования 

Сельскохозяйственно-

го производства 

Не способен проектиро-

вать системы электрифи-

кации, автоматизации и 

электроснабжения, элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электро-

технологического и све-

тотехнического оборудо-

вания 

Сельскохозяйственного 

производства 

Частично способен про-

ектировать системы 

электрификации, автома-

тизации и электроснаб-

жения, электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электро-

технологического и све-

тотехнического оборудо-

вания 

Сельскохозяйственного 

производства 

Владеет способностью  

проектировать системы 

электрификации, автома-

тизации и электроснаб-

жения, электрических 

машин, электроэнергети-

ческого, электро-

технологического и све-

тотехнического оборудо-

вания 

Сельскохозяйственного 

производства 

Свободно владеет спо-

собностью проектиро-

вать системы электрифи-

кации, автоматизации и 

электроснабжения, элек-

трических машин, элек-

троэнергетического, 

электро-

технологического и све-

тотехнического оборудо-

вания 

Сельскохозяйственного 

производства 
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Знать:  технологиче-

скую схему проекти-

рования электроэнер-

гетических систем и 

сетей; теорию выбора 

климатических усло-

вий и методику меха-

нического расчёта при 

строительстве воз-

душной линии элек-

тропередачи; методы 

расчёта, связанные с 

выбором оборудова-

ния на электрифици-

рованных объектах; 

специальную доку-

ментацию по работе с 

программно-

техническими ком-

плексами для расчёта 

режимов энергосистем 

и электрических се-

тей; средства автома-

тизации проектирова-

ния для построения 

принципиальных схем 

и схем замещения 

Не знает технологиче-

скую схему проектиро-

вания электроэнергети-

ческих систем и сетей; 

теорию выбора климати-

ческих условий и мето-

дику механического рас-

чёта при строительстве 

воздушной линии элек-

тропередачи; методы 

расчёта, связанные с вы-

бором оборудования на 

электрифицированных 

объектах; специальную 

документацию по работе 

с программно-

техническими комплек-

сами для расчёта режи-

мов энергосистем и элек-

трических сетей; средст-

ва автоматизации проек-

тирования для построе-

ния принципиальных 

схем и схем замещения 

Частично знает техноло-

гическую схему проекти-

рования электроэнерге-

тических систем и сетей; 

теорию выбора климати-

ческих условий и мето-

дику механического рас-

чёта при строительстве 

воздушной линии элек-

тропередачи; методы 

расчёта, связанные с вы-

бором оборудования на 

электрифицированных 

объектах; специальную 

документацию по работе 

с программно-

техническими комплек-

сами для расчёта режи-

мов энергосистем и элек-

трических сетей; средст-

ва автоматизации проек-

тирования для построе-

ния принципиальных 

схем и схем замещения 

Знает технологическую 

схему проектирования 

электроэнергетических 

систем и сетей; теорию 

выбора климатических 

условий и методику ме-

ханического расчёта при 

строительстве воздушной 

линии электропередачи; 

методы расчёта, связан-

ные с выбором оборудо-

вания на электрифициро-

ванных объектах; специ-

альную документацию по 

работе с программно-

техническими комплек-

сами для расчёта режи-

мов энергосистем и элек-

трических сетей; средст-

ва автоматизации проек-

тирования для построе-

ния принципиальных 

схем и схем замещения 

Подробно знает техноло-

гическую схему проекти-

рования электроэнерге-

тических систем и сетей; 

теорию выбора климати-

ческих условий и мето-

дику механического рас-

чёта при строительстве 

воздушной линии элек-

тропередачи; методы 

расчёта, связанные с вы-

бором оборудования на 

электрифицированных 

объектах; специальную 

документацию по работе 

с программно-

техническими комплек-

сами для расчёта режи-

мов энергосистем и элек-

трических сетей; средст-

ва автоматизации проек-

тирования для построе-

ния принципиальных 

схем и схем замещения 
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Уметь: подготовить 

исходные данные для 

проведения расчётов, 

а именно, составить 

схему замещения 

электрической сети 

или системы в целом 

для расчёта режимов 

при развитии сети или 

системы; проектиро-

вать или реконструи-

ровать воздушные ли-

нии электропередачи 

и подстанции с со-

блюдением техниче-

ских условий; произ-

водить расчёты режи-

мов в программно-

технических комплек-

сах; выполнять черте-

жи принципиальных 

схем и схем замеще-

ния с помощью сис-

тем автоматизирован-

ного проектирования 

Не умеет подготавливать 

исходные данные для 

проведения расчётов, а 

именно, составить схему 

замещения электриче-

ской сети или системы в 

целом для расчёта режи-

мов при развитии сети 

или системы; проектиро-

вать или реконструиро-

вать воздушные линии 

электропередачи и под-

станции с соблюдением 

технических условий; 

производить расчёты ре-

жимов в программно-

технических комплексах; 

выполнять чертежи 

принципиальных схем и 

схем замещения с помо-

щью систем автоматизи-

рованного проектирова-

ния 

Частично умеет подго-

тавливать исходные дан-

ные для проведения рас-

чётов, а именно, соста-

вить схему замещения 

электрической сети или 

системы в целом для рас-

чёта режимов при разви-

тии сети или системы; 

проектировать или ре-

конструировать воздуш-

ные линии электропере-

дачи и подстанции с со-

блюдением технических 

условий; производить 

расчёты режимов в про-

граммно-технических 

Умеет подготавливать 

исходные данные для 

проведения расчётов, а 

именно, составить схему 

замещения электриче-

ской сети или системы в 

целом для расчёта режи-

мов при развитии сети 

или системы; проектиро-

вать или реконструиро-

вать воздушные линии 

электропередачи и под-

станции с соблюдением 

технических условий; 

производить расчёты ре-

жимов в программно-

технических 

Свободно умеет подго-

тавливать исходные дан-

ные для проведения рас-

чётов, а именно, соста-

вить схему замещения 

электрической сети или 

системы в целом для рас-

чёта режимов при разви-

тии сети или системы; 

проектировать или ре-

конструировать воздуш-

ные линии электропере-

дачи и подстанции с со-

блюдением технических 

условий; производить 

расчёты режимов в про-

граммно-технических 
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Владеть: работой со 

справочной литерату-

рой и нормативно-

технической докумен-

тацией; способностью 

выполнения технико-

экономических расчё-

тов; способностью 

выполнения проекти-

ровочных и расчётных 

работ при строитель-

стве (реконструкции) 

объектов электроэнер-

гетики 

Не владеет работой со 

справочной литературой 

и нормативно-

технической документа-

цией; способностью вы-

полнения технико-

экономических расчётов; 

способностью выполне-

ния проектировочных и 

расчётных работ при 

строительстве (реконст-

рукции) объектов элек-

троэнергетики 

Частично владеет рабо-

той со справочной лите-

ратурой и нормативно-

технической документа-

цией; способностью вы-

полнения технико-

экономических расчётов; 

способностью выполне-

ния проектировочных и 

расчётных работ при 

строительстве (реконст-

рукции) объектов элек-

троэнергетики 

Владеет работой со спра-

вочной литературой и 

нормативно-технической 

документацией; способ-

ностью выполнения тех-

нико-экономических рас-

чётов; способностью вы-

полнения проектировоч-

ных и расчётных работ 

при строительстве (ре-

конструкции) объектов 

электроэнергетики 

Свободно владеет рабо-

той со справочной лите-

ратурой и нормативно-

технической документа-

цией; способностью вы-

полнения технико-

экономических расчётов; 

способностью выполне-

ния проектировочных и 

расчётных работ при 

строительстве (реконст-

рукции) объектов элек-

троэнергетики  

 

ПК-4 Спо-

собен про-

вести по-

вышение 

квалифика-

ции и тре-

нинг со-

трудников 

подразделе-

ний по во-

ПК-4.1. Способен 

осуществлять тренинг 

сотрудников подраз-

делений по вопросам 

электрификации, ав-

томатизации, электро-

снабжения и электро-

безопасности в сель-

ском хозяйстве 

 

Не готов: 

Осуществлять контроль 

соответствия разрабаты-

ваемых проектов стан-

дартам, техническим ус-

ловиям и другим норма-

тивным документам 

Частично владеет: готов-

ностью осуществлять 

контроль соответствия 

разрабатываемых проек-

тов стандартам, техниче-

ским условиям и другим 

нормативным докумен-

там 

Владеет: 

Готовностью осуществ-

лять контроль соответст-

вия разрабатываемых 

проектов стандартам, 

техническим условиям и 

другим нормативным до-

кументам 

Свободно владеет: 

Готовностью осуществ-

лять контроль соответст-

вия разрабатываемых 

проектов стандартам, 

техническим условиям и 

другим нормативным до-

кументам 
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просам 

электрифи-

кации, ав-

томатиза-

ции, элек-

троснабже-

ния и элек-

тробезопас-

ности в 

сельском 

хозяйстве 

Знать: 

Требования охраны 

труда, промышленной 

и пожарной безопас-

ности, производствен-

ной санитарии и про-

тивопожарной защи-

ты, регламентирую-

щие деятельность по 

трудовой функции.  

Не знает: 

Требования охраны тру-

да, промышленной и по-

жарной безопасности, 

производственной сани-

тарии и противопожар-

ной защиты, регламенти-

рующие деятельность по 

трудовой функции.  

Частично знает: 

Требования охраны тру-

да, промышленной и по-

жарной безопасности, 

производственной сани-

тарии и противопожар-

ной защиты, регламенти-

рующие деятельность по 

трудовой функции.  

 

Знает: 

Требования охраны тру-

да, промышленной и по-

жарной безопасности, 

производственной сани-

тарии и противопожар-

ной защиты, регламенти-

рующие деятельность по 

трудовой функции.  

 

Знает и критически оце-

нивает требования охра-

ны труда, промышленной 

и пожарной безопасно-

сти, производственной 

санитарии и противопо-

жарной защиты, регла-

ментирующие деятель-

ность по трудовой функ-

ции.  

Уметь: 

Оценивать состояние 

техники безопасности 

на производственном 

объекте.-Соблюдать 

требования охраны 

труда при проведении 

работ. 

Не умеет  

Оценивать состояние 

техники безопасности на 

производственном объ-

екте.-Соблюдать требо-

вания охраны труда при 

проведении работ. 

 

Частично умеет оцени-

вать состояние техники 

безопасности на произ-

водственном объекте.-

Соблюдать требования 

охраны труда при прове-

дении работ. 

 

Способен 

Оценивать состояние 

техники безопасности на 

производственном объ-

екте.-Соблюдать требо-

вания охраны труда при 

проведении работ. 

 

Способен оценивать со-

стояние техники безо-

пасности на производст-

венном объекте.-

Соблюдать требования 

охраны труда при прове-

дении работ. 

 

Владеть: 

Правилами проверки 

состояния рабочих 

мест, инструмента, 

приспособлений и ме-

ханизмов, вентиляци-

онных систем, поме-

щений, а также безо-

пасности их эксплуа-

тации и принятие мер 

к устранению обнару-

женных нарушений и 

недостатков. 

Не владеет: 

Правилами проверки со-

стояния рабочих мест, 

инструмента, приспособ-

лений и механизмов, 

вентиляционных систем, 

помещений, а также 

безопасности их экс-

плуатации и принятие 

мер к устранению обна-

руженных нарушений и 

недостатков. 

Частично владеет: 

Правилами проверки со-

стояния рабочих мест, 

инструмента, приспособ-

лений и механизмов, вен-

тиляционных систем, 

помещений, а также 

безопасности их эксплуа-

тации и принятие мер к 

устранению обнаружен-

ных нарушений и недос-

татков. 

Владеет: 

Правилами проверки со-

стояния рабочих мест, 

инструмента, приспособ-

лений и механизмов, вен-

тиляционных систем, 

помещений, а также 

безопасности их эксплуа-

тации и принятие мер к 

устранению обнаружен-

ных нарушений и недос-

татков. 

Свободно владеет: 

Правилами проверки со-

стояния рабочих мест, 

инструмента, приспособ-

лений и механизмов, вен-

тиляционных систем, 

помещений, а также 

безопасности их эксплуа-

тации и принятие мер к 

устранению обнаружен-

ных нарушений и недос-

татков. 
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ПК-4.2. Определяет 

программы повыше-

ния квалификации со-

трудников подразде-

лений по вопросам 

электрификации, ав-

томатизации, электро-

снабжения и электро-

безопасности в сель-

ском хозяйстве в со-

ответствии с потреб-

ностями 

Не готов: 

Определять программы 

повышения квалифика-

ции сотрудников подраз-

делений по вопросам 

электрификации, автома-

тизации, электроснабже-

ния и электробезопасно-

сти в сельском хозяйстве 

в соответствии с потреб-

ностями 

Частично владеет: опре-

делять программы по-

вышения квалификации 

сотрудников подразделе-

ний по вопросам элек-

трификации, автоматиза-

ции, электроснабжения и 

электробезопасности в 

сельском хозяйстве в со-

ответствии с потребно-

стями 

Владеет: 

Определять программы 

повышения квалифика-

ции сотрудников подраз-

делений по вопросам 

электрификации, автома-

тизации, электроснабже-

ния и электробезопасно-

сти в сельском хозяйстве 

в соответствии с потреб-

ностями 

Свободно владеет: 

Определять программы 

повышения квалифика-

ции сотрудников подраз-

делений по вопросам 

электрификации, автома-

тизации, электроснабже-

ния и электробезопасно-

сти в сельском хозяйстве 

в соответствии с потреб-

ностями 

Знать: 

Правила и нормы раз-

работки  программы 

повышения квалифи-

кации сотрудников 

подразделений по во-

просам электрифика-

ции, автоматизации, 

электроснабжения и 

электробезопасности в 

сельском хозяйстве в 

соответствии с по-

требностями.  

Не знает: 

Правила и нормы разра-

ботки  программы повы-

шения квалификации со-

трудников подразделе-

ний по вопросам элек-

трификации, автоматиза-

ции, электроснабжения и 

электробезопасности в 

сельском хозяйстве в со-

ответствии с потребно-

стями. 

 

Частично знает: 

Правила и нормы разра-

ботки  программы повы-

шения квалификации со-

трудников подразделе-

ний по вопросам элек-

трификации, автоматиза-

ции, электроснабжения и 

электробезопасности в 

сельском хозяйстве в со-

ответствии с потребно-

стями.  

Знает: 

Правила и нормы разра-

ботки  программы повы-

шения квалификации со-

трудников подразделе-

ний по вопросам элек-

трификации, автоматиза-

ции, электроснабжения и 

электробезопасности в 

сельском хозяйстве в со-

ответствии с потребно-

стями.  

Знает и критически оце-

нивает правила и нормы 

разработки  программы 

повышения квалифика-

ции сотрудников подраз-

делений по вопросам 

электрификации, автома-

тизации, электроснабже-

ния и электробезопасно-

сти в сельском хозяйстве 

в соответствии с потреб-

ностями.  
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Уметь: 

Осуществлять кон-

троль соответствия 

разрабатываемых про-

грамм повышения 

квалификации стан-

дартам, техническим 

условиям и другим 

нормативным доку-

ментам  

Не умеет  

Осуществлять контроль 

соответствия разрабаты-

ваемых программ повы-

шения квалификации 

стандартам, техническим 

условиям и другим нор-

мативным документам  

Частично умеет осущест-

влять контроль соответ-

ствия разрабатываемых 

программ повышения 

квалификации стандар-

там, техническим усло-

виям и другим норматив-

ным документам. 

 

Способен 

Осуществлять контроль 

соответствия разрабаты-

ваемых программ повы-

шения квалификации 

стандартам, техническим 

условиям и другим нор-

мативным документам  

Способен оценивать и 

осуществлять контроль 

соответствия разрабаты-

ваемых программ повы-

шения квалификации 

стандартам, техническим 

условиям и другим нор-

мативным документам  

Владеть: 

Навыками контроля 

соответствия разраба-

тываемых программ 

повышения квалифи-

кации стандартам, 

техническим условиям 

и другим норматив-

ным документам 

Не владеет: 

Навыками контроля со-

ответствия разрабаты-

ваемых программ повы-

шения квалификации 

стандартам, техническим 

условиям и другим нор-

мативным документам 

Частично владеет: 

Навыками контроля со-

ответствия разрабаты-

ваемых программ повы-

шения квалификации 

стандартам, техническим 

условиям и другим нор-

мативным документам 

Владеет: 

Навыками контроля со-

ответствия разрабаты-

ваемых программ повы-

шения квалификации 

стандартам, техническим 

условиям и другим нор-

мативным документам 

Свободно владеет: 

Навыками контроля со-

ответствия разрабаты-

ваемых программ повы-

шения квалификации 

стандартам, техническим 

условиям и другим нор-

мативным документам 

ПК-5 Спо-

собен ре-

шать задачи 

в области 

развития 

науки, тех-

ники и тех-

нологии, с 

ПК-5.1 Способен вы-

бирать методики про-

ведения эксперимен-

тов и исследований, 

анализировать их ре-

зультаты в сфере сво-

ей профессиональной 

деятельности. 

Не способен выбирать 

методики проведения 

экспериментов и иссле-

дований, анализировать 

их результаты в сфере 

своей профессиональной 

деятельности. 

Частично способен вы-

бирать методики прове-

дения экспериментов и 

исследований, анализи-

ровать их результаты в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности. 

Способен выбирать ме-

тодики проведения экс-

периментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности. 

Свободно владеет: 

Навыками выбора мето-

дики проведения экспе-

риментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности. 



117 

 

учетом сфе-

ры профес-

сиональной 

деятельно-

сти, выби-

рать мето-

дики прове-

дения экс-

периментов 

и исследо-

ваний, ана-

лизировать 

их резуль-

таты 

Знать: методики про-

ведения эксперимен-

тов и исследований, 

анализировать их ре-

зультаты в сфере сво-

ей профессиональной 

деятельности. 

Не знает: методики про-

ведения экспериментов и 

исследований, анализи-

ровать их результаты в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности. 

 

Частично знает: мето-

дики проведения экспе-

риментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности. 

Знает: методики прове-

дения экспериментов и 

исследований, анализи-

ровать их результаты в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности. 

 

Знает и критически 

оценивает методики 

проведения эксперимен-

тов и исследований, ана-

лизировать их результа-

ты в сфере своей профес-

сиональной деятельно-

сти. 

Уметь: выбирать ме-

тодики проведения 

экспериментов и ис-

следований, анализи-

ровать их результаты 

в сфере своей профес-

сиональной деятель-

ности. 

Не умеет выбирать ме-

тодики проведения экс-

периментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности. 

Частично умеет выби-

рать методики проведе-

ния экспериментов и ис-

следований, анализиро-

вать их результаты в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности. 

Способен выбирать ме-

тодики проведения экс-

периментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности. 

Способен оценивать и 

осуществлять контроль 
над проведением экспе-

риментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности.  

Владеть: методикой 

проведения экспери-

ментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере 

своей профессиональ-

ной деятельности. 

Не владеет: методикой 

проведения эксперимен-

тов и исследований, ана-

лизировать их результа-

ты в сфере своей профес-

сиональной деятельно-

сти. 

Частично владеет: ме-

тодикой проведения экс-

периментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности. 

Владеет: методикой про-

ведения экспериментов и 

исследований, анализи-

ровать их результаты в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности. 

Свободно владеет: ме-

тодикой проведения экс-

периментов и исследова-

ний, анализировать их 

результаты в сфере своей 

профессиональнй дея-

тельности. 

ПК-5.2 Спосо-

бен проводить стан-

дартные исследования 

явлений и объектов в 

области электрифика-

ции, автоматизации и 

электроснабжения 

сельскохозяйственно-

го производства. 

Не способен проводить 

стандартные исследова-

ния явлений и объектов в 

области электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства. 

Частично способен про-

водить стандартные ис-

следования явлений и 

объектов в области элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

Способен проводить 

стандартные исследова-

ния явлений и объектов в 

области электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства. 

Свободно владеет: 

Навыками проведения 

стандартных исследова-

ний явлений и объектов в 

области электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства. 
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Знать: методы прове-

дения стандартных 

исследований явлений 

и объектов в области 

электрификации, ав-

томатизации и элек-

троснабжения сель-

скохозяйственного 

производства. 

Не знает: методы прове-

дения стандартных ис-

следований явлений и 

объектов в области элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

 

Частично знает: методы 

проведения стандартных 

исследований явлений и 

объектов в области элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

 

Знает: методы проведе-

ния стандартных иссле-

дований явлений и объ-

ектов в области электри-

фикации, автоматизации 

и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

 

Знает и критически 

оценивает методы про-

ведения стандартных ис-

следований явлений и 

объектов в области элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

Уметь: проводить 

стандартные исследо-

вания явлений и объ-

ектов в области элек-

трификации, автома-

тизации и электро-

снабжения сельскохо-

зяйственного произ-

водства. 

Не умеет проводить 

стандартные исследова-

ния явлений и объектов в 

области электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства. 

 

Частично умеет прово-

дить стандартные иссле-

дования явлений и объ-

ектов в области электри-

фикации, автоматизации 

и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

Способен проводить 

стандартные исследова-

ния явлений и объектов в 

области электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства. 

 

Способен оценивать и 

осуществлять контроль 
над проведением иссле-

дований явлений и объ-

ектов в области электри-

фикации, автоматизации 

и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства.  

Владеть: методиками 

проведения стандарт-

ных исследования яв-

лений и объектов в 

области электрифика-

ции, автоматизации и 

электроснабжения 

сельскохозяйственно-

го производства. 

Не владеет: методиками 

проведения стандартных 

исследования явлений и 

объектов в области элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

Частично владеет: ме-

тодиками проведения 

стандартных исследова-

ния явлений и объектов в 

области электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства. 

Владеет: методиками 

проведения стандартных 

исследования явлений и 

объектов в области элек-

трификации, автоматиза-

ции и электроснабжения 

сельскохозяйственного 

производства. 

Свободно владеет: ме-

тодиками проведения 

стандартных исследова-

ния явлений и объектов в 

области электрификации, 

автоматизации и элек-

троснабжения сельскохо-

зяйственного производ-

ства 

 
 

 



 

Приложение 3 

Критерии оценки ВКР 
Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
Оценка ВКР складывается из двух оценок: 
- оценки качества выполненной работы; 
- оценки качества защиты работы. 
Качество выполненной ВКР оценивается по следующим показателям. 
Актуальность. Степень соответствия содержания ВКР заданию и ее ори-

ентация на решение актуальных практических задач в сфере профессиональной 
деятельности. 

Уровень обоснованности решений. Глубина представленного в ВКР ана-
лиза состояния рассматриваемых в работе вопросов, степень использования при 
этом современной научно-технической литературы, нормативных документов. 

Научный уровень. Качество, глубина, корректность и достоверность вы-
полненных в ВКР теоретических экспериментальных исследований, расчетов, 
испытаний, опытов; степень обоснованности принятых при этом допущений. 
Степень глубины и полноты анализа полученных в ВКР теоретических, расчет-
ных и экспериментальных результатов, а также достоверность и обоснован-
ность сделанных при этом теоретических и практических выводов. 

Степень использования современных информационно-вычислительных и 
программных средств и комплексов, информационных и моделирующих техно-
логий, методик организации и проведения экспериментов. 

Практическая значимость. Уровень реализации или степень проработан-
ности предложений по реализации основных результатов ВКР на основе совре-
менных технологий и элементной базы. 

Качество оформления работы. Качество оформления пояснительной за-
писки, графических и иллюстративных материалов, степень соблюдения в них 
требований ГОСТ, ЕСКД, СПКД, нормативно-технических и руководящих до-
кументов, положений и требований технической эстетики; стройность, логич-
ность и грамотность изложения текстовых материалов; полнота отражения ос-
новных результатов ВКР в выполненных чертежах и плакатах. 

Оценка рецензента. 
Критерии оценки качества выполненной ВКР в виде минимальных значе-

ний вышеперечисленных показателей предоставлены в таблице 1. 
Качество выполнения ВКР оценивается на "отлично", "хорошо" или "удов-

летворительно", если все рассмотренные выше показатели удовлетворяют кри-
териям, указанным в соответствующем столбце табл.1. При наличии "неудовле-
творительной" оценки по одному из показателей качество выполнения ВКР 
оценивается на "неудовлетворительно". 

Высокий уровень научно-технической и творческой активности выпускни-
ка, выраженный в результативной научной работе: опубликовании материалов 
ВКР во внешних и ведомственных изданиях, отчетах о НИР, оформлении зая-
вок и патентов на изобретения, подготовке конкурсных работ, отмеченных ме-
далями или дипломами, и т.п., является фактором, повышающим оценку каче-
ства выполненной ВНР. Комиссии рекомендуется отмечать в протоколе нали-
чие этого фактора в качестве особого мнения. 



 

Таблица 1 
Показатель Значение показателя для оценивания ВКР на: 

Отлично Хорошо Удовлетвори-
тельно Актуальность Отлично Хорошо Удовлетвори-
тельно Уровень обоснованно-

сти решений 
Отлично Хорошо Удовлетвори-

тельно 

Научный уровень Отлично Удовлетворитель-
но 

Удовлетвори-
тельно Практическая значи-

мость 
Хорошо Хорошо Удовлетвори-

тельно Качество оформления 
работы 

Хорошо Удовлетворитель-
но 

Удовлетвори-
тельно 

Оценка рецензента Отлично Удовлетворитель-
но 

Удовлетвори-
тельно Оценка руководителя Хорошо Хорошо Удовлетвори-
тельно 

 
Качество защиты ВКР оценивается на основании следующих показателей. 
Форма доклада. Степень свободы и уверенности изложения материала, 

четкости мысли, корректности и правильности использования научно-
технических понятий и терминов, лаконичность, умение использовать графиче-
ский, иллюстративный материал. 

Содержание доклада. Полнота, аргументированность и логическая после-
довательность изложения актуальности ВКР, ее цели и решаемых в ней задач, 
обоснование используемых методов решения, полученных в ВКР результатов, 
практических рекомендаций, выводов, доказательство их корректности досто-
верности и практической значимости. 

Адекватность восприятия. Степень адекватности восприятия, правиль-
ность и полнота ответов на поставленные вопросы. 

Эрудированность. Уровень научной эрудиции выпускника в теоретиче-
ских и прикладных аспектах выполненной ВКР. 

Критерии оценки защиты ВКР в виде минимальных значений указанных 
показателей представлены в таблице 2. 

Таблица 2. 
Показатель Значение показателя для оценивания ВКР на: 

Отлично Хорошо Удовлетвори-
тельно Форма доклада Хорошо Хорошо Удовлетвори-
тельно Содержание доклада Отлично Хорошо Удовлетвори-
тельно Адекватность 

восприятия 

Отлично Хорошо Удовлетвори-
тельно 

Эрудированность Хорошо У довлетвори-
тельно 

Удовлетвори-
тельно 

 
Защита ВКР оценивается на "отлично", "хорошо" или "удовлетворитель-

но", если все рассмотренные выше показатели удовлетворяют критериям, ука-
занным в соответствующем столбце табл.2. При наличии оценки "неудовлетво-
рительно" по одному из показателей качество защиты ВКР оценивается "не-
удовлетворительно". 

Критерии определения итоговой оценки 
Общая оценка ВКР, выставляемая каждым членом ГЭК индивидуально, 

складывается из оценок качества выполнения и качества защиты ВКР: 
"Отлично", если качество выполненной ВКР оценено на "отлично", а каче-

ство защиты ВКР оценено не ниже, чем на "хорошо"; 
"Хорошо", если качество выполненной ВКР оценено на "хорошо", а каче-



 

ство защиты ВКР оценено не ниже, чем на "удовлетворительно"; 
"Удовлетворительно", если качество выполненной ВКР и ее защита оцене-

ны на "удовлетворительно"; 
"Неудовлетворительно", если качество выполненной ВКР или качество ее 

защиты оценены на "неудовлетворительно". 
Итоговая оценка по результатам выполнения и защиты ВКР, выносимая 

председателем комиссии на голосование, определяется следующим образом: 
"отлично", если большинство членов комиссии определило общую оценку 

"отлично", а остальные не ниже "хорошо"; 
"хорошо", если большинство членов комиссии определило общую оценку 

"отлично" или "хорошо", а остальные - "удовлетворительно"; 
"удовлетворительно", если большинство членов комиссии определило об-

щую оценку "удовлетворительно"; 
"неудовлетворительно", если большинство членов комиссии определило 

общую оценку "неудовлетворительно", а также в случае отказа выпускника от 

защиты. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется за выпускную квалификаци-

онную работу, которая не отвечает требованиям, изложенным в методических ре-

комендациях кафедры. В работе нет выводов, либо они носят декларативный ха-

рактер. При защите работы студент затрудняется отвечать на поставленные вопро-

сы, при ответе допускает существенные ошибки. В отзывах научного руководите-

ля имеются серьезные критические замечания. 

При несогласии с принятой экзаменационной комиссией итоговой оценкой 

любой член экзаменационной комиссии имеет право занести в протокол свое 

особое мнение. 

Кафедры самостоятельно могут устанавливать критерии оценки ВКР. В 

этом случае критерии оценки ВКР рассматриваются на заседании кафедры, ут-

верждаются деканом факультеты и доводятся до выпускников не позднее 1 ме-

сяца до начала срока, отведенного на выполнение ВКР в соответствии с годо-

вым календарным учебным графиком по соответствующей образовательной 

программе 

  



 

Приложение 4 

Основные направления тематики выпускных квалификационных ра-

бот 

 

1. Усовершенствование электротехнического оборудования (объект) (хозяй-

ство) с разработкой... 

2. Модернизация электрооборудования (объект) (хозяйство) с разработкой... 

3. Реконструкция электрооборудования (объект) (хозяйство) с разработкой... 

4. Совершенствование электромонтажных работ (объект) (хозяйство) с раз-

работкой... 

5. Совершенствование эксплуатации электрооборудования (объект) (хозяй-

ство) с разработкой... 

6. Автоматизация (объект) (хозяйство) с разработкой... 

7. Автоматизация управления (процесс, объект) (хозяйство) с разработкой... 

8. Система контроля и управления (процесс, объект) (хозяйство) с разработ-

кой... 

9. Совершенствование системы автоматического управления (процесс, 

объект) (хозяйство) с разработкой...  

10. Усовершенствование схемы управления (процесс, объект) (хозяйство) с 

разработкой... 

11. Совершенствование электрификации (объект) (хозяйство) с разработ-

кой... 

12. Проект реконструкции электрификации (объект) (хозяйство) с разработ-

кой... 

14. Проект автоматизированного (объект) (хозяйство) с разработкой... 

15. Проект электрификации и автоматизации (объект) (хозяйство) с разра-

боткой... 

16. Совершенствование электрификации (объект) (хозяйство) с разработкой 

17. Модернизация системы автоматического управления (процесс) (хозяй-

ство) с разработкой... 

18. Электрификация (объект) (хозяйство) с разработкой... 

19. Развитие электрификации (объект) (хозяйство) с разработкой... 

20. Проект электрооборудования (объект) (хозяйство) с разработкой... 

21. Проект реконструкции электрооборудования (объект) (хозяйство) с раз-

работкой... 

22. Совершенствование технического обслуживания электрооборудования 

(объект) (хозяйство) с разработкой... 

23. Совершенствование технического обслуживания и ремонта электро-

оборудования (объект) (хозяйство) с разработкой... 

24. Разработка систем автоматизированного управления (процесс, объект) 

(хозяйство) с разработкой... 

 
 

 


