
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основы экономики, менеджмента и маркетинга 
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Основы экономики, менеджмента и маркетинга», является частью 

общепрофессионального учебного цикла общепрофессиональных дисциплин основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

35.02.16«Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования». 

Учебная дисциплина «Основы экономики, менеджмента и маркетинга», 

обеспечивает формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС СПО по специальности 35.02.16 «Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования» 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК - 01, ОК - 02, ОК- 03, ОК- 04, ОК- 06, ОК-07, ОК- 09, ОК- 10.ОК- 11. 

ПК-1.3  

ПК-2.1, ПК 2.6 

ПК 3.2 

 
2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код  
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным 
контекстам. 

 

Проводит 
самоанализ и коррекцию 
результатов собственной 
работы. 

Оценивает знания и 
умения, необходимые для 
будущей профессиональ-
ной деятельности. 
Планирует и осуществляет 
самообразование по 
интересующим темам и 
вопросам. 

ОК-02 
Осуществлять поиск, анализ и 
интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности 

 

Умеет пользоваться раз-
личными источниками 
информации, сопоставляет 
и анализирует их, вы- 
являет закономерности, 
делает прогнозы и выво- 
ды.  

Систематизирует и 
организует информацию в 
виде таблиц и схем. 

ОК03  Определяет методы и 
формы выполнения само-

Планирует собственную 
деятельность. 
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Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
лич-ностное развитие 

стоятельных творческих 
заданий. 

ОК 04 
Работать в коллективе и коман- 
де, эффективно взаимодейство-
вать с коллегами, руководством, 
клиентами 

 

Работает в сотрудничестве 
(команде, микрогруппе). 
Ведет дискуссию, 
аргументировано выска-
зывает собственную точку 
зрения, слушает и 
анализирует мнения 
оппонентов. 

Создает коллективные 
проекты решения различ-
ных проблемных ситуаций. 

ОК06 
Проявлять гражданско-патрио-
тическую позицию, демонстри- 
ровать осознанное поведение на 
основе традиционных обще-
человеческих ценностей 

Применяет полученные 
знания для выполнения 
нестандартных заданий.  

Проявляет социальную 
толерантность. 

ОК07 
Содействовать сохранению ок-
ружающей среды, ресурсосбе-
режению, эффективно дейст-
вовать в чрезвычайных ситуации 

Оценивает 
состояние окружающей 
среды. 

Содействует сохранению 
окружающей среды, ре-
сурсосбережению, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуации. 

ОК09 
Использовать информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности 

Использует информацион-
но-коммуникационные 
технологии для создания 
электронных презента-ций, 
проектов, 

Знает последствия 
различных модельных 
ситуаций, явлений и про-
цессов. 

ОК 10 
Пользоваться профессиональ- ной 
документацией на 
государственном и иностранном 
языке 

Использует приемы 
и методы заполнения доку-
ментации. 

Применяет полученные 
знания для выполнения 
нестандартных заданий. 

ОК 11 
Планировать предприниматель- 
скую деятельность в 
профессиональной деятельности 

Сравнивает, оценивает 
оптимальные технологии 
профессиональной 
деятельности. 

выбирает 
оптимальные технологии 
профессиональной 
деятельности. 

ПК-1.3 
Осуществлять подбор почво-
обрабатывающих, посевных, 
посадочных и уборочных машин, 
а также машин для внесения 
удобрений, средств защиты 
растений и ухода за 
сельскохозяйственными 
культурами, в соответствии с 
условиями работы 

 

Проводить расчет 
основных технико-
экономических показа-
телей экономической 
эффективности 
деятельности предприятия. 
Рассчитывать прибыль, 
рентабельность. 

Понятие «решение», 
«управленческое 
решение». Методы и 
формы принятия 
управленческих решений. 
Понятие и содержание 
менеджмента. 
Менеджмент как особый 
вид профессиональной 
деятельности. Цели и 
задачи менеджмента. Цикл 
менеджмента– основа 
управленческойдеяте-
льности. Ха-рактеристика 
функций цикла. Взаи-
мосвязь и взаимообус-



ловленность функций 
управленческого цикла. 

ПК-2.1 
Осуществлять выбор, 
обоснование, расчет состава 
машинно-тракторного агрегата и 
определение его эксплуата-
ционных показателей в 
соответствии с технологической 
картой на выполнение 
сельскохозяйственных работ 

Проводить расчет 
основных технико-эконо-
мических показателей 
экономической эффекти-
вности деятельности 
предприятия. Рассчитывать 
прибыль, рентабельность 

Коммуникативность и ее 
виды. Уровни коммуни-
кации. Информация и ее 
виды. Поиск информации. 
Дело- вое общение, его 
характеристика. Фазы 
делового общения: начало 
беседы, передача инфор-
мации, аргументирование, 
опровержение доводов 
собеседника, принятие 
решения. 

ПК 2.6 
Осуществлять контроль и оценку 
качества выполняемой 
сельскохозяйственной техникой 
работы в соответствии с 
технологической картой 

Рассчитывать 
заработную плату 
персонала предприятия 

Понятие макро- и 
микроэкономики. Что 
изучает экономическая 
теория. Факторы произ-
водства. Потребности и 
блага. Доходы от 
собственности. Понятие 
цены и ее функции. Виды 
цен. Ценообразование и его 
цели. Механизмы 
ценообразования на услуги 

ПК 3.2 
Определять способы ремонта 
сельскохозяйственной техники в 
соответствии с ее техническим 
состоянием 

Рассчитывать 
заработную плату 
персонала предприятия 

Понятие общения и 
коммуникации. 
Информация и ее виды: 
функциональная, коор-
динационная, оценочная. 
Эффективная коммуни-
кация. Функции и 
назначение управленче-
ского общения. Условия 
эффективного общения. 
Два закона управленче-
ского общения. Психоло-
гические приемы 
достижения расположен-
ности подчиненных 
(аттракция). 

 
 

 

 

 

 

 



 

3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

Вид учебной работы Объем 
часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 46 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  42 
в том числе:  
     лекций 14 
     практические занятия 28 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 4 
Итоговая аттестация в форме зачета 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


