
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.02. Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники 
1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) – яв-
ляется частью ППССЗ по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специаль-
ности СПО 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и обору-
дования (базовой) в части освоения основного вида профессиональной деятельности 
(ВПД): Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники и соот-
ветствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.9 Осуществлять контроль выполнения ежесменного технического обслу-
живания сельскохозяйственной техники, правильности агрегатирования и настройки 
машинно-тракторных агрегатов и самоходных машин, оборудования на заданные па-
раметры работы, а также оперативный контроль качества выполнения механизиро-
ванных операций. 

ПК 2.1 Выполнять обнаружение и локализацию неисправностей сельскохозяй-
ственной техники, а также постановку сельскохозяйственной техники на ремонт.  

ПК 2.2 Проводить диагностирование неисправностей сельскохозяйственной 
техники и оборудования. 

ПК 2.4 П Выполнять восстановление работоспособности или замену детали 
(узла) сельскохозяйственной техники. 

ПК 2.10 Оформлять документы о проведении ремонта сельскохозяйственной 
техники и оборудования, составлять техническую документацию на списание сель-
скохозяйственной техники, непригодной к эксплуатации, готовить предложения по 
повышению эффективности технического обслуживания и ремонта сельскохозяй-
ственной техники и оборудования в организации.  
 
Освоение профессионального модуля направлено на развитие общих компетен-
ций: 

ОК 01 – Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам. 

ОК 02 – Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-
ной деятельности.  

ОК 03 – Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-
ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.  

ОК 04 – Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.  
ОК 05 – Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен-

ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста. 

ОК 06 – Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей, применять стандарты 
антикоррупционного поведения. 
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ОК 07 - Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 - Использовать средства физической культуры для сохранения и укреп-
ления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необхо-
димого уровня физической подготовленности. 

ОК 09 - Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языке. 
Освоение профессионального модуля направлено на развитие компетенций лич-
ностного роста: 
ЛР 13    Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для 
их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14    Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15    Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как 
к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 
общенациональных проблем 

ЛР 16    Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современ-
ному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически 
ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в 
жизненных ситуациях и профессиональной деятельности 

 
Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в об-

ласти освоения рабочей профессии тракториста-машиниста при наличии среднего 
(полного) общего образования. Опыт работы не требуется. 
 
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соот-
ветствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен: 
иметь практический опыт: 
- проведения технического обслуживания тракторов, 
автомобилей, сельскохозяйственных машин и 
оборудования; 
- определения технического состояния отдельных 
узлов и деталей машин; 
- выполнения разборочно-сборочных, дефектовочно-комплектовочных работ, об-
катки агрегатов и машин; 
- налаживания и эксплуатации ремонтно-технологического оборудования; 
уметь: 
- проводить операции профилактического обслуживания машин и оборудования жи-
вотноводческих ферм; 
- определять техническое состояние деталей и сборочных единиц тракторов, автомо-
билей, комбайнов; 
- подбирать ремонтные материалы; 
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- выполнять техническое обслуживание машин и сборочных единиц; 
- выполнять разборочно-сборочные, дефектовочно-комплектовочные работы, об-
катку и испытания машин и ихсборочных единиц и оборудования; 
знать: 
- основные положения технического обслуживания и ремонта машин; 
- операции профилактического обслуживания машин; 
- технологию ремонта деталей и сборочных единиц электрооборудования,    
  гидравлических систем и шасси машин и оборудования животноводческих    
  ферм; 
- технологию сборки, обкатки и испытания двигателей и машин в сборе; 
- ремонтно-технологическое оборудование, приспособления, приборы и   
  инструмент; 
- принимать на техническое обслуживание и ремонт машин и оформлять приемо-сда-
точную документацию 
 
1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 
всего – 1022 часа, в том числе: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 1022 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 872 часа; 
самостоятельной работы обучающегося – 114 часов; 
консультации – 4 часа. 
учебной и производственной практики- 324 часа. 
промежуточная аттестация-24 часа 
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