
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Управление в агропромышленном комплексе» 

направление подготовки 38.03.03 Управление персоналом 

 

Цель и задачи дисциплины: 

1.1. Цель дисциплины - наряду с реализацией требований, установ-

ленных в Государственном стандарте к подготовке студентов по вопросам 

управления, изучение основных достижений теории и практики управления в 

АПК в целом и отдельных его отраслях. 

1.2. Задачи: 

- научить студента  анализировать систему управления предприятием 

АПК и его отдельными подразделениями,  

- разрабатывать предложения по ее совершенствованию для 

повышения эффективности управления АПК, получить определенные 

навыки в практике управления, научиться основам управления персоналом. 

 

Место дисциплины в структуре ОПОП: 

Дисциплина «Управление в агропромышленном комплексе» относится 

к части дисциплин, формируемым участниками образовательных отношений 

(Б1.В.11) основной профессиональной образовательной программы. 

 

Требования к результатам освоения дисциплины: 
Коды 

 

компете

нций 

Формулировк

а  

компетенции 

Индикаторы 

 достижения   

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 

УК-2 

Способен 

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленной 

цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

 

УК-2.1 - 
Формулирует в 

рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязанны

х задач, 

обеспечивающих 

ее достижение. 

Определяет 

ожидаемые 

результаты 

решения 

выделенных 

задач  

 

 

Знать:  

- инструментальные средства для 

обработки экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей; 

-  методы получения, обобщения и 

использования управленческой 

информации при разработке 

управленческих решений и планов с 

учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и 

возможных социально-экономических 

последствий. 

 

Уметь:  
- анализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы; 

- выявлять проблемы экономического 

характера при анализе конкретных 

ситуаций, предлагать способы их 

решения и оценивать ожидаемые 

результаты с учетом критериев 

социально-экономической 

эффективности, рисков и возможных 
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социально-экономических последствий. 

 

Владеть: 

- специальными средствами для обработки 

экономических данных в соответствии с 

поставленной задачей; 

- методами реализации основных 

управленческих функций (принятие 

решений, организация, мотивирование и 

контроль) с учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и 

возможных социально-экономических 

последствий. 

 

УК-2.2. - 

Выявляет и 

анализирует 

различные 

методы, 

способы 

решения 

поставленных 

задач, исходя 

из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсных 

ограничений  

 

Знать:  

- основные понятия и составляющие 

методов принятия управленческих 

решений 

- этапы и методы принятия 

управленческих решений,  

- факторы, влияющие  на принятие 

управленческих решений. 

 

Уметь: 

- определять проблемную ситуацию, 

формировать политику целей и задач 

дальнейшего развития предприятия;  

- определять приоритеты 

профессиональной деятельности, 

разрабатывать и эффективно исполнять 

управленческие решения, в том числе в 

условиях неопределенности и рисков, 

применять адекватные инструменты и 

технологии регулирующего воздействия 

при реализации управленческого 

решения 

 

Владеть: 

- передовыми приемами разработки и 

принятия управленческих решений; 

- навыками расчета и анализа 

показателей, характеризующих 

экономические процессы и явления на 

микро- и макроуровне для обоснования и 

принятия управленческих решений. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 216 часов, 6 зачетных 

единиц. 

 

Составители: 



Гончаренко О.В., доцент кафедры экономики, д.э.н., Добрунова А.И., 

доцент кафедры экономики, д.э.н. 


