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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель практики 

Целями производственной практики являются:  

 закрепить и углубить теоретические знания по механизации произ-

водственных процессов и конструкции машин путем непосредственной рабо-

ты в качестве комбайнера, тракториста, машиниста на зерноочистительных, 

посадочных и посевных машинах.  

 ознакомление с предприятием и изучение технологических процес-

сов цеха (участка, зоны), по ремонту агрегатов, узлов и восстановлению де-

талей машин;  

 приобретение начальных практических навыков по выполнению 

функций специалиста цеха (участка, зоны) и организации работ по ремонту 

агрегатов, узлов и восстановлению деталей в цехе (участке, зоне);  

 ознакомление с производственно-технической базой ремонтного 

предприятия и изучение процессов организации, планирования ремонта и 

экономических вопросов его осуществления;  

 приобретение начального опыта в выполнении обязанностей специ-

алиста ИТС предприятия и умения применять полученные знания и навыки 

для принятия и выполнения самостоятельных решений и практических дей-

ствий по различным производственным вопросам;  

 развитие навыков научно-исследовательской работы студента пу-

тем обобщения передового опыта и обработки статистического материала по 

ремонту машин и экономической деятельности ремонтного производства. 

 

1.2. Задачи практики 
Задачами производственной практики являются:  

 овладеть практическими навыками по технологии и организации 

выполнения механизированных работ в растениеводстве и животноводстве, 

эксплуатации и техническому обслуживанию тракторов, комбайнов сельско-

хозяйственных машин и машин для механизации животноводства;   

 изучить технологии производства основных для данной зоны куль-

тур, научиться составлять машинно-тракторные агрегаты, готовить агрегаты 

для выполнения механизированных работ, выявлять и устранять неисправно-

сти в машинах; 

 проводить техническое обслуживание машинно-тракторных агрега-

тов и ставить машинно-тракторные агрегаты на зимнее хранение; 

 изучение и закрепление правил по охране труда и технике безопас-

ности для вновь поступающих на сельскохозяйственное или ремонтное пред-

приятие по безопасным методам труда на рабочем месте. 
  



2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Коды 

компе-

тенций 

Формулировка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

УК-1 

Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.1 Анализирует 

задачу, выделяя ее ба-

зовые составляющие, 

осуществляет деком-

позицию задачи 

знать: способы решения по-

ставленных задач 

уметь: анализировать задачи, 

выделяя их базовые составля-

ющие и осуществлять их де-

композицию 

владеть: методами и навыка-

ми анализа поставленных за-

дач, выделения их базовых со-

ставляющих и осуществления 

их декомпозиции  

УК-1.2 Находит и кри-

тически анализирует 

информацию, необхо-

димую для решения 

поставленной задачи 

знать: методы нахождения и 

анализа информации, необхо-

димой для решения постав-

ленных задач 

уметь: находить и критически 

анализировать информацию, 

необходимую для решения по-

ставленных задач 

владеть: методами и навыка-

ми по нахождению и критиче-

скому анализу информации, 

необходимой для решения по-

ставленных задач 

УК-1.3 Рассматривает 

возможные варианты 

решения задачи, оце-

нивая их достоинства 

и недостатки 

знать: различные возможные 

варианты решения поставлен-

ных задач  

уметь: применять системный 

подход для решения постав-

ленных задач 

владеть: методами и навыка-

ми по применению системного 

подхода для решения постав-

ленных задач; навыками по 

оценке достоинств и недостат-

ков различных вариантов ре-

шения поставленных задач 

УК-1.4 Определяет и 

оценивает последствия 

возможных решений 

задачи 

знать: различные возможные 

варианты решения поставлен-

ных задач 

уметь: определять и оценивать 

последствия возможных реше-

ний задач 

владеть: методами и навыка-

ми определения и оценивания 

последствий возможных ре-

шений задач 



Коды 

компе-

тенций 

Формулировка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное вза-

имодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Демонстрирует 

знания правовых и 

этических принципов 

и норм социального 

взаимодействия 

знать: нормы и правила, необ-

ходимые для осуществления 

социального взаимодействия и 

реализации своей роли в ко-

манде 

уметь: демонстрировать зна-

ния правовых и этических 

принципов и норм социально-

го взаимодействия 

владеть: методами и навыка-

ми по демонстрации знаний 

правовых и этических принци-

пов и норм социального взаи-

модействия 

УК-3.2 Понимает эф-

фективность исполь-

зования стратегии со-

трудничества для до-

стижения поставлен-

ной цели, определяет 

свою роль в команде 

знать: нормы и правила, необ-

ходимые при сотрудничестве 

для достижения поставленной 

цели 

уметь: использовать стратегии 

сотрудничества для достиже-

ния поставленной цели; опре-

делять свою роль в команде 

владеть: методами и навыка-

ми по эффективному исполь-

зованию стратегии сотрудни-

чества для достижения постав-

ленной цели; определения сво-

ей роли в команде 

УК-3.3 Владеет прие-

мами эффективного 

социального взаимо-

действия в различных 

социальных группах (в 

зависимости от целей 

подготовки - по воз-

растным особенно-

стям, по этническому 

и религиозному при-

знаку, по принадлеж-

ности к социальному 

классу) 

знать: нормы и правила, необ-

ходимые для социального вза-

имодействия в различных со-

циальных группах 

уметь: осуществлять социаль-

ное взаимодействие в различ-

ных социальных группах  

владеть: приемами эффектив-

ного социального взаимодей-

ствия в различных социальных 

группах 

УК-3.4 Эффективно 

взаимодействует с 

другими членами ко-

манды, в т.ч. участвует 

в обмене информаци-

ей, знаниями и опы-

том, и презентации 

результатов работы 

знать: нормы и правила, необ-

ходимые для взаимодействия с 

другими ленами команды 

уметь: эффективно взаимо-

действовать с другими члена-

ми команды; производить пре-

зентацию результатов работы 

команды; реализовывать свою 



Коды 

компе-

тенций 

Формулировка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

команды роль в команде 

владеть: методами и навыка-

ми по эффективному взаимо-

действию с другими членами 

команды, в т.ч. по обмену ин-

формацией, знаниями и опы-

том, и при презентации ре-

зультатов работы команды 

ПК-1 Способен выполнять 

работы по повыше-

нию эффективности 

машин и установок в 

сельскохозяйственном 

производстве 

ПК-1.1 Демонстрирует 

знания машинных 

технологий, систем 

машин, энергетическо-

го и электротехниче-

ского оборудования 

для производства про-

дукции растениевод-

ства и животноводства 

знать: машинные технологии, 

системы машин, устройство и 

правила эксплуатации энерге-

тического и электротехниче-

ского оборудования для про-

изводства продукции растени-

еводства и животноводства 

уметь: демонстрировать зна-

ния машинных технологий, 

систем машин, энергетическо-

го и электротехнического обо-

рудования для производства 

продукции растениеводства и 

животноводства 

владеть: методами и навыка-

ми по демонстрации знаний 

машинных технологий, систем 

машин, энергетического и 

электротехнического оборудо-

вания для производства про-

дукции растениеводства и жи-

вотноводства 

ПК-1.2 Определяет 

технологию и систему 

машин, установок и 

оборудования для 

производства продук-

ции растениеводства и 

животноводства, си-

стему технического 

обслуживания тракто-

ров, автомобилей, ма-

шин и установок сель-

скохозяйственного 

производства 

знать: технологии и системы 

машин, установок и оборудо-

вания для производства про-

дукции растениеводства и жи-

вотноводства; системы техни-

ческого обслуживания тракто-

ров, автомобилей, машин и 

установок сельскохозяйствен-

ного производства 

уметь: использовать техноло-

гии и системы машин, устано-

вок и оборудования для произ-

водства продукции растение-

водства и животноводства; 

производить техническое об-

служивание тракторов, авто-

мобилей, машин и установок 

сельскохозяйственного произ-

водства 



Коды 

компе-

тенций 

Формулировка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

владеть: методами и навыка-

ми эксплуатации машин, уста-

новок и оборудования для 

производства продукции рас-

тениеводства и животновод-

ства; проведения технического 

обслуживания тракторов, ав-

томобилей, машин и установок 

сельскохозяйственного произ-

водства 

ПК-1.3 Определяет 

источники, осуществ-

ляет поиск и анализ 

информации, необхо-

димой для составления 

и корректировки те-

кущих и перспектив-

ных планов организа-

ции по повышению 

эффективности трак-

торов, автомобилей, 

машин и установок 

знать: основные перспектив-

ные тенденции по повышению 

эффективности тракторов, ав-

томобилей, машин и установок 

уметь: производить поиск и 

анализ информации, необхо-

димой для составления и кор-

ректировки текущих и пер-

спективных планов организа-

ции по повышению эффектив-

ности тракторов, автомобилей, 

машин и установок 

владеть: методами и навыка-

ми по определению источни-

ков, осуществлению поиска и 

анализа информации, необхо-

димой для составления и кор-

ректировки текущих и пер-

спективных планов организа-

ции по повышению эффектив-

ности тракторов, автомобилей, 

машин и установок 

ПК-3 Способен организо-

вать монтаж, наладку 

и эксплуатацию ма-

шин и установок в 

сельскохозяйственном 

производстве 

ПК-3.1 Демонстрирует 

знания технических 

характеристик, кон-

структивных особен-

ностей, назначения, 

режимов работы сель-

скохозяйственной тех-

ники, электротехниче-

ского оборудования 

знать: технические характери-

стики, конструктивные осо-

бенности, назначение, режимы 

работы сельскохозяйственной 

техники, электротехнического 

оборудования 

уметь: производить монтаж, 

наладку и эксплуатировать 

сельскохозяйственную техни-

ку и электротехническое обо-

рудования в соответствии с 

конструктивными особенности 

на заданных режимах работы 

владеть: методами и навыка-

ми монтажа, наладки и эксплу-

атации сельскохозяйственной 

техники и электротехническо-



Коды 

компе-

тенций 

Формулировка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

го оборудования в соответ-

ствии с конструктивными осо-

бенности на заданных режи-

мах работы 

ПК-3.2 Производит 

расчеты и определяет 

потребности организа-

ции в сельскохозяй-

ственной технике, экс-

плуатационных мате-

риалах, запасных ча-

стях 

знать: методику расчета по 

определению потребности ор-

ганизации в сельскохозяй-

ственной технике, эксплуата-

ционных материалах и запас-

ных частях 

уметь: производить расчеты и 

определять потребность орга-

низации в сельскохозяйствен-

ной технике, эксплуатацион-

ных материалах и запасных 

частях 

владеть: методами и навыка-

ми по определению потребно-

сти организации в сельскохо-

зяйственной технике, эксплуа-

тационных материалах и за-

пасных частях 

ПК-3.3 Планирует ме-

ханизированные рабо-

ты, распределяет тех-

ническое обслужива-

ние и ремонт сельско-

хозяйственной техни-

ки по времени и месту 

проведения 

знать: методику планирования 

механизированных работ, рас-

пределения технического об-

служивания и ремонта сель-

скохозяйственной техники по 

времени и месту проведения 

уметь: составлять операцион-

ные и технологические карты 

на проведение различных 

сельскохозяйственных работ, 

техническое обслуживание и 

ремонт тракторов, автомоби-

лей, сельскохозяйственной 

техники и электротехническо-

го оборудования 

владеть: методами и навыка-

ми планирования механизиро-

ванных работ, распределения 

технических обслуживаний и 

ремонтов сельскохозяйствен-

ной техники по времени и ме-

сту проведения 

ПК-4 Способен осуществ-

лять производствен-

ный контроль пара-

метров технологиче-

ских процессов, каче-

ПК-4.1 Демонстрирует 

знания технологии 

производства сельско-

хозяйственной про-

дукции, режимов ра-

знать: технологии производ-

ства сельскохозяйственной 

продукции, режимы работы 

машин, установок и электро-

технического оборудования 



Коды 

компе-

тенций 

Формулировка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

ства продукции и вы-

полненных работ при 

монтаже, наладке, 

эксплуатации машин 

и установок в сель-

скохозяйственном 

производстве 

боты машин, устано-

вок и электротехниче-

ского оборудования 

уметь: осуществлять произ-

водственный контроль пара-

метров технологических про-

цессов, качества продукции и 

выполненных работ при мон-

таже, наладке, эксплуатации 

машин и установок в сельско-

хозяйственном производстве 

владеть: методами и навыка-

ми по осуществлению произ-

водственного контроля пара-

метров технологических про-

цессов, качества продукции и 

выполненных работ при мон-

таже, наладке, эксплуатации 

машин и установок в сельско-

хозяйственном производстве 

ПК-4.2 Демонстрирует 

умение пользоваться 

техническими сред-

ствами измерений при 

планировании механи-

зированных сельско-

хозяйственных работ 

обоснованно выбирать 

материалы и способы 

их обработки, а также 

оборудование для 

обеспечения выполне-

ния операций техниче-

ского обслуживания и 

ремонта 

знать: назначение, устройство 

и правила применения техни-

ческих средств измерений и 

оборудования для выполнения 

операций технического обслу-

живания и ремонта машин и 

установок в сельскохозяй-

ственном производстве; ос-

новные характеристики и спо-

собы обработки материалов 

уметь: пользоваться техниче-

скими средствами измерений 

при планировании механизи-

рованных сельскохозяйствен-

ных работ; обоснованно выби-

рать материалы и способы их 

обработки, а также оборудова-

ние для обеспечения выполне-

ния операций технического 

обслуживания и ремонта 

владеть: методами и навыка-

ми использования технических 

средств измерений при плани-

ровании механизированных 

сельскохозяйственных работ, 

обоснованного выбора матери-

алов и способов их обработки, 

а также оборудования для 

обеспечения выполнения опе-

раций технического обслужи-

вания и ремонта 

ПК-4.3 Способен знать: технические характери-



Коды 

компе-

тенций 

Формулировка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

обеспечить работоспо-

собность машин с ис-

пользованием совре-

менных технологий 

технического обслу-

живания, хранения и 

ремонта машин 

стики, конструктивные осо-

бенности, назначение, режимы 

работы сельскохозяйственной 

техники, электротехнического 

оборудования 

уметь: применять современ-

ные технологии технического 

обслуживания, хранения и ре-

монта машин для обеспечения 

и их работоспособности 

владеть: методами и навыка-

ми обеспечения работоспособ-

ности машин с использовани-

ем современных технологий 

технического обслуживания, 

хранения и ремонта машин 
 

  



3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

 

Эксплуатационная практика относятся к части, формируемой участ-

никами образовательных отношений (Б2.В.02(П)) основной профессиональ-

ной образовательной программы. 
 

Наименование предшествующих дисци-

плин, практик, на которых базируется 

данная дисциплина (модуль) 

Безопасность жизнедеятельности 

Введение в профессиональную деятель-

ность 

Основы экономики, менеджмента и марке-

тинга 

Материаловедение и технология кон-

струкционных материалов 

Сельскохозяйственные машины 

Машины и оборудование в животновод-

стве 

Требования к предварительной подго-

товке обучающихся 

 

 

 

 

знать: 

- руководящие и нормативные документы 

по использованию машинных технологий 

в растениеводстве; 

- передовой опыт применения машинных 

технологий и средств механизация в рас-

тениеводстве и животноводстве; 

- основные направления и тенденции раз-

вития с.-х. техники; 

- принципы работы, назначение, устрой-

ство, технические характеристики, досто-

инства и недостатки техники; 

уметь: 

- обнаруживать и устранять неисправности 

в работе машин;  

- самостоятельно осваивать конструкции и 

рабочие процессы новой сельскохозяй-

ственной техники; 

- извлекать и анализировать информацию 

из различных источников 

владеть: 

- навыками чтения чертежей и схем рабо-

ты машин; 

- навыками работы, регулировок сельско-

хозяйственной техники; 

- логическими методами и приемами 

научного исследования; 

- методами анализа и прогнозирования 

экономических эффектов и последствий 

реализуемой и планируемой деятельности. 

 
  



4. ВИД, ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО 

 ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Вид практики – Производственная.  

Форма(ы) проведения практики – дискретно по видам практик. 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Сроки проведения практики – практика проводится в восьмом семест-

ре после окончания теоретической подготовки и экзаменационной сессии, 

продолжительностью двенадцать недель. 

Местом проведения производственной практики могут являться: 

успешно работающие агропредприятия, ремонтно-технические и специали-

зированные ремонтные предприятия, ремонтные мастерские передовых хо-

зяйств АПК; учебные и опытные хозяйства; предприятия технического сер-

виса. Форма собственности предприятий при этом может быть любой. 

Производственная практика проводится на основании индивидуаль-

ных заявок (договоров) или на основании группового договора.  

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ВИДЫ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 12 зачет-

ных единиц 423 часа.  

Трудоемкость производственной практики для очной формы обучения 

в восьмом семестре составляет 12 зачетных единиц 432часа; для заочной 

формы обучения на 5 курсе составляет 12 зачетных единиц 432 часа. 

Самостоятельно или под руководством закрепленного руководителя 

практики от предприятия студент выполняет разовые или постоянные пору-

чения по распоряжению руководства, например, функции слесаря, помощни-

ка механика (инженера), рабочего-станочника и т.п. 

В процессе прохождения практики студент должен использовать ме-

тоды наблюдения, сбора, обобщения и статистической обработки материа-

лов, формулирования выводов и предложений, применение компьютера с це-

лью расширения информационного поля, обеспечения удобства преобразова-

ния и структурирования информации для трансформации ее в знание, анализ 

реальных проблемных ситуаций, имевших место в производственной практи-

ке, и поиск вариантов лучших решений; стимулирования к самостоятельному 

получению знаний, необходимых для решения конкретной проблемы, акти-

визации познавательной деятельности за счет ассоциации собственного опы-

та с изучаемым предметом.  

Предусматривается самостоятельная работа студента на всех этапах 

производственных работ, обработки полученного материала и написания от-

чета по практике. 

 

 

 
Разделы (этапы) практики Трудоемкость, часы, % Формы теку-



щего контроля 

Установка на практику, получение от-

четной документации и индивидуально-

го задания 

8 ч, 2% Устный опрос 

Прохождение инструктажей по технике 

безопасности, ознакомление с правила-

ми внутреннего распорядка предприятия 

8 ч, 2% Устный опрос 

Ознакомление со структурой и деятель-

ностью предприятия 
8 ч, 2% Устный опрос 

Освоение компетенций 376 ч, 86,5% Устный опрос 

Оформление отчетной документации 24 ч, 5,5% Отчет о практике 

Защита отчета по практике в универси-

тете 
8 ч, 2% Устный опрос 

 
6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Разделы (этапы) практики 
Формируемые  

компетенции 

Формы теку-

щего контроля 

Установка на практику, получение отчет-

ной документации и индивидуального за-

дания 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-

1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 

УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Устный опрос 

Прохождение инструктажей по технике 

безопасности, ознакомление с правилами 

внутреннего распорядка предприятия 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-

1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 

УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Ознакомление со структурой и деятельно-

стью предприятия 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-

1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 

УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Освоение компетенций УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-

1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 

УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Оформление отчетной документации УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-

1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 

УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Защита отчета по практике в университете УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-

1.4, УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 

УК-3.4, ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

1.3, ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

 

6.1. Примерный перечень индивидуальных заданий 

1. Эксплуатация сельскохозяйственной машины или оборудования для 

животноводства (одной конкретной марки из имеющейся в хозяй-

стве). 



2. Устройство и принцип работы сельскохозяйственной машины или 

оборудования для животноводства (одной конкретной марки из 

имеющейся в хозяйстве). 

3. Совершенствование или модернизация сельскохозяйственной маши-

ны или оборудования для животноводства (одной конкретной марки 

из имеющейся в хозяйстве). 

4. Обзор отечественного или иностранного рынка отдельного типа ма-

шин (почвообрабатывающей техники, посевных агрегатов, машин 

для кормозаготовки, оборудования для уборки урожая, машин для 

доения коров, кормораздатчиков и т.д.). 

5. Настройка на работу конкретной марки сельскохозяйственной ма-

шины (из имеющихся в хозяйстве) под конкретную культуру или 

конкретные агротехнические требования. 

6. Настройка на работу конкретной марки оборудования для животно-

водства (из имеющихся в хозяйстве) под конкретное поголовье или 

заданные условия работы. 

7. Регулировки отдельного элемента сельскохозяйственной машины 

(например, жатки зерноуборочного комбайна) или оборудования для 

животноводства (например, доильного аппарата) из имеющейся в хо-

зяйстве. 

8. Ремонт отдельного узла трактора или автомобиля конкретной марки 

из имеющейся в хозяйстве (например, двигателя внутреннего сгора-

ния, переднего моста, тормозной системы и т.д.). 

9. Монтаж дополнительного оборудования на конкретную марку тех-

ники из имеющейся в хозяйстве (например, системы параллельного 

вождения на трактор CLAAS, GPS-навигации на трактор МТЗ-1221, 

системы для ввода консерванта на комбайн RSM-1401 и т.д.). 

10. Устройство отдельного узла трактора, автомобиля, сельскохозяй-

ственной машины или оборудования для животноводства конкрет-

ной марки из имеющейся в хозяйстве (например, двигателя внутрен-

него сгорания, молотильно-сепарирующего устройства зерноубороч-

ного комбайна, вакуумного насоса доильной установки, тормозной 

системы свеклоуборочного комбайна и т.д.). 

11. Проведение технического обслуживания трактора, автомобиля, сель-

скохозяйственной машины или оборудования для животноводства 

конкретной марки из имеющейся в хозяйстве. 

12. Постановка на хранение трактора, автомобиля, сельскохозяйствен-

ной машины или оборудования для животноводства конкретной 

марки из имеющейся в хозяйстве. 

13. Особенности выполнения конкретной операции при проведении опе-

раций технического обслуживания или ремонта (например, мойки 

деталей, шлифования поверхностей, наплавки и т.д.). 

14.  Технические особенности сельскохозяйственной машины или обо-

рудования для животноводства (одной конкретной марки из имею-

щейся в хозяйстве). 



15. Возможные неисправности, способы предупреждения и устранения 

отдельного узла трактора, автомобиля, сельскохозяйственной маши-

ны или оборудования для животноводства конкретной марки из 

имеющейся в хозяйстве (например, двигателя внутреннего сгорания, 

молотильно-сепарирующего устройства зерноуборочного комбайна, 

вакуумного насоса доильной установки, тормозной системы свекло-

уборочного комбайна и т.д.). 

 

7. Формы отчетности по практике 
 

По окончанию производственной практики студент представляет на 

кафедру следующие отчетные документы:  

- направление на практику с отметками о прибытии и убытии с пред-

приятия; 

- характеристику с места прохождения практики; 

- календарный план прохождения практики; 

- дневник прохождения практики; 

- заключение обучающегося о прохождении практики; 

- краткий отзыв предприятия о работе практиканта; 

- отчет по практике, включающий анализ производственной деятельно-

сти предприятия; 

- индивидуальное задание. 

 
 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети  

"Интернет", необходимых для проведения практики 
 

8.1. Основная учебная литература 

 

1. Стребков, С. В. Технология ремонта машин: учеб. пособие / С.В. 

Стребков, А.В. Сахнов. — Москва: ИНФРА-М, 2019. — 222 с.  — (Высшее 

образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/21917. - ISBN 978-5-

16-012288-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/989542. – Режим доступа: по подписке 
 

8.2. Дополнительная литература 

 

1. Высочкина, Л. И. Эксплуатация машинно-тракторного парка / Л. И. 

Высочкина. - Ставрополь : Ставропольский государственный аграрный уни-

верситет ; Ставрополь : Бюро новостей, 2013. - 74 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=515110 

2. Гребнев, В. П. Тракторы и автомобили. Теория и эксплуатационные 

свойства : учебное пособие [направление подготовки "Агроинженерия"] 

[Текст] / В. П. Гребнев, О. И. Поливаев, А. В. Ворохобин; ред. О. И. Полива-

https://znanium.com/catalog/product/989542
http://znanium.com/bookread2.php?book=515110


ев. - 2-е изд. стереотип. - М.: КноРус, 2013. - 264 с. - (Бакалавриат и маги-

стратура). - ISBN 978-5-406-02653-3. 

 

8.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,  

современные профессиональные базы данных, информационные  

справочные системы, информационные технологии, используемых  

при проведении практики 

 
Электронные ресурсы свободного доступа 

https://act.su  Каталог специализированной техники АСТ 

https://www.agrobase.ru/ca

talog  

Каталог сельскохозяйственной техники 

https://rushoz.ru/selhozteh

nika/  

Сельскохозяйственная техника и оборудование, обзор моде-

лей, технических характеристик и особенностей. Каталог 

http://elibrary.ru/defaultx.a

sp 

Научная электронная библиотека 

https://mcx.gov.ru Министерство сельского хозяйства РФ 

http://www.ras.ru  Российская Академия наук: структура РАН; инновационная и 

научная деятельность; новости, объявления, пресса. 

https://grnti.ru/?p1=68&p2

=85 

Государственный рубрикатор научно-технической информа-

ции (ГРНТИ): 68.85: Механизация и электрификация сельско-

го хозяйства 

http://www.cnshb.ru Центральная научная сельскохозяйственная библиотека   

http://www.rsl.ru Российская государственная библиотека   

http://n-t.ru Электронная библиотека «Наука и техника»: книги, статьи из 

журналов, биографии. 

https://rosinformagrotech.r

u  

Федеральное государственное бюджетное научное учреждение 

«Российский научно-исследовательский институт информации 

и технико-экономических исследований по инженерно-

техническому обеспечению агропромышленного комплекса» 

Ресурсы ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

http://lib.belgau.edu.ru Электронные ресурсы библиотеки ФГБОУ ВО Белгородский 

ГАУ 

http://ebs.rgazu.ru Электронно-библиотечная система (ЭБС) "AgriLib" 

http://znanium.com ЭБС «ZNANIUM.COM» 

http://e.lanbook.com/books Электронно-библиотечная система издательства «Лань» 

http://www.garant.ru Информационное правовое обеспечение «Гарант» (для учеб-

ного процесса) 

http://www.consultant.ru СПС Консультант Плюс: Версия Проф 

 
9.Материально-техническое обеспечение практики 

 

Для материально-технического обеспечения производственной практи-

ки на специализированных ремонтных предприятиях или ремонтных мастер-

ских хозяйств АПК используются средства и возможности этих организаций, 

в которых обучающийся проходит на основании договора производственную 

практику. Рабочее место, которое предприятие определяет обучающемуся на 

https://act.su/
https://www.agrobase.ru/catalog
https://www.agrobase.ru/catalog
https://rushoz.ru/selhoztehnika/
https://rushoz.ru/selhoztehnika/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://elibrary.ru/defaultx.asp
https://mcx.gov.ru/
http://www.ras.ru/
https://grnti.ru/?p1=68&p2=85
https://grnti.ru/?p1=68&p2=85
http://www.cnshb.ru/
http://www.rsl.ru/
http://n-t.ru/
https://rosinformagrotech.ru/
https://rosinformagrotech.ru/
http://lib.belgau.edu.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/books
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/


время производственной практики, должно соответствовать нормам и требо-

ваниям СНиП 2305-95.  

Для выполнения научных, техническо-производственных исследований 

во время практики обучающемуся может выделяться дополнительное обору-

дование и различные приборы, если это предусмотрено программой работ по 

договору. 

9.1. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отечественного производства 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. Договор 

№180 от 12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно. 

MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор №180 от 12.02.2011. 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса  (Сублицензионный 

договор №УТУЦ7873/2.1.22.1832 от 03.11.2022) -    522 лицензия. Срок 

действия лицензии – 1 год. 

Microsoft Imagine Premium Electronic Software Delivery. Сублицензион-

ный договор №937/18 на передачу неисключительных прав от 16.11.2018. 

Срок действия лицензии- бессрочно. 

Информационно правовое обеспечение "Гарант" (для учебного процес-

са). Договор №ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия - бессрочно. 

СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Консультант Финансист. Кон-

суль-тантПлюс: Консультации для бюджетных организаций. Договор от 

01.01.2017. Срок действия - бессрочно. 

RHVoice-v0.4-a2 синтезатор речи 

Программа Balabolka (portable) для чтения вслух текстовых файлов. 

Программа экранного доступа NDVA 

9.2.  Электронные библиотечные системы и электронная информацион-

но-образовательная среда 

– ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 525эбс – 

4.1.22.1836 с Обществом с ограниченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 

03.11.2022; 

– ЭБС «AgriLib», дополнительное соглашение № 1 от 31.01.2020/33 к 

Лицензионному договору №ПДД 3/15 на предоставление доступа к элек-

тронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015; 

– ЭБС «Лань», договор №1-14-2022 с Обществом с ограниченной от-

вет-ственностью «Издательство Лань» от 26.09.2022; 

– ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акцио-

нерным обществом «ЦКБ»БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответ-

ственностью «Агентство «Книга-Сервис» 

 

9.3. Методические рекомендации по организации практики 

По окончании и выполнения производственной практики студент сдает 

оформленный отчет руководителю.  

Во время прохождения производственной практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности студент 



последовательно выполняет наблюдения, анализы и учеты согласно про-

грамме практики, а результаты заносит в отчет. 

Общие требования, оформления отчета 

 четкость и логическая последовательность изложение материала;  

 краткость и точность формулировок, исключающих возможность 

неоднозначного толкования;  

 краткое изложения результатов работы. 

При прохождении производственной практики студент использует сле-

дующие учебно-методические материалы:  

1. Федеральный государственный образовательный стандарт выс-

шего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 35.03.06 – Аг-

роинженерия (уровень бакалавриата). 

2. Рабочая программа практики. 

3. Индивидуальное задание. 

При возвращении с производственной практики в ВУЗ студент обязан 

явиться к руководителю практики от кафедры.  

Отчет по практике должен быть сдан на кафедру и защищен в послед-

ний день практики. Защиту отчета о производственной практике слушает и 

оценивает комиссия из 2-3 преподавателей, назначаемая заведующим кафед-

рой. По результатам защиты отчетов предусмотрена форма промежуточной 

аттестации в виде зачета. 

 

 
10. Особенности проведения  практики для инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья 
 

В случае обучения в университете обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) практика орга-

низуется и проводится на основе индивидуального личностно-

ориентированного подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить прак-

тику как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и ин-

дивидуально (по личному заявлению). 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осу-

ществляется с учетом состояния их здоровья и требований по доступности 

для данной категории обучающихся. При 

определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), относи-

тельно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии 

с характером нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-



инвалидом или обучающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессио-

нальной деятельности и характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профиль-

ных организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для 

учебной группы, в которой они обучаются, если это не создаст им трудно-

стей в прохождении практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики 

и выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких 

условий) практика обучающихся данной категории может проводиться в 

структурных подразделениях университета  

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов 

и лиц с ОВЗ особое  внимание уделяется безопасности труда и оснащению 

(оборудованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые предприя-

тием (организацией, учреждением), должны соответствовать 

следующим требованиям: 

для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабо-

чего места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепят-

ственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

трудовых функций; оборудование, рабочего места видеоувеличителями, лу-

пами; 

для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего 

места тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью ис-

пользования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, 

акустическими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепят-

ственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

трудовых функций; 

для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) 

специального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами 

громкоговорящими; 

для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, 

речевые сигналы в текстовую бегущую с троку, для беспрепятственного 

нахождения указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

для инвалидов с нарушением функции опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов 

(максимально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих 

рабочее место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять вы-

соту и наклон рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула но 

высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специаль-

ным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специ-

альными приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудо-

вания. 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от 

университета с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-



альных возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающе-

гося данной категории и должны соответствовать требованиям выполнимо-

сти и посилыюсти. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики мо-

жет быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения воз-

можности формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных 

заданной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каж-

дого обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии макси-

мально снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и 

др.) нагрузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспо-

собности обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупрежде-

ния утомляемости обучающихся данной категории после каждого часа рабо-

ты делаются 10-15-минутные перерывы. 

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 

программой практики, производится большое количество повторений (тре-

нировок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практики 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ 

во время прохождения практики, которое включает в себя: 

учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 

со стороны руководителей практики от университета и от предприятия (орга-

низации, учреждения); 

корректирование (при необходимости) индивидуального задания и 

программы практики; 

помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-

щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-

ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую тех-

ническую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится 

практика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по 

помещению, в ко тором проводится практика; ознакомлении с индивидуаль-

ным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета 

о практике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представля-

ются в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха полу-

чали информацию визуально (программа практики и индивидуальное зада-

ние на практику печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются ви-

деоматериалы и наглядные материалы по содержанию практики), с наруше-

ниями зрения - аудиалыю (например, с использованием программ-

синтезаторов речи) или с помощью тифлоииформационных устройств 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации 



Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопере-

водчиков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими 

помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с уче-

том индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необ-

ходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа или отчета. 
 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложения 
 

 

 

  



 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО « БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 

Факультет_________________________________ 

Кафедра __________________________________ 

 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Тип практики: ____________________________________________ 

 

ФИО ______________________________________________(________) 
              подпись 

курс _________________ факультет ____________________________ 

Направление подготовки, направленность (профиль): 

____________________________________________________________ 
шифр, наименование 

 

Место прохождения практики___________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

Наименование предприятия, организации, район 

 

Руководитель практики от предприятия ___________________________ 
должность 

ФИО _____________________________________ __________________ 

подпись М.П. 

 

Руководитель практики от университета __________________________ 
должность 

ФИО ______________________________________ _________________ 
подпись 

Дата защиты «_____ » ______________ 20__ г. ____________________ 
сведения о защите 

 

Майский 20__  

  



МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ В.Я.ГОРИНА 

 

        Факультет ________________________________________________________ 

 

Кафедра __________________________________________________ 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на производственную практику 

 

Для _______________________________________________________________  
ФИО обучающегося полностью 

________________ курса _____________________________________ группы 

________________________________________________________ факультета  

__________________________________________________________________  
Шифр, направление подготовки (специальность) 

Место прохождения практики ________________________________________  
                                                                         наименование организации, адрес полный 

__________________________________________________________________  

 

Срок практики: с _______________________ по _________________________  

Тема: _____________________________________________________________  

__________________________________________________________________ 

Цель прохождения практики:  

‒ закрепление и углубление знаний, умений, навыков, полученных обучаю-

щимися в процессе аудиторных занятий; 

- освоение профессиональных компетенций и приобретение первичного опы-

та профессиональной деятельности. 

Структура отчета: 

- Введение 

- Основная часть 

- Выводы 

- Список использованных источников 

- Приложения 
Руководители  практики 

от профильной организации  

                              __________________________      ______________   __________________  

 (М.П.)                                    должность                                 подпись            ФИО 

 

от университета  

                          _____________________________      ______________   _________________  

                                              должность                                         подпись                   ФИО 
Майский, 20_____  

 



ХАРАКТЕРИСТИКА 

на обучающегося __________ курса, ФГБОУ ВО «Белгородский ГАУ имени В.Я. Горина»  

направление подготовки (специальность) _________________________________  

______________________________________________________________  
шифр, наименование 

_______________________________________________________________________________________________________  

ФИО обучающегося полностью 

 

 

Проходил(а) производственную практику в ________________________  

______________________________________________________________  
(название организации полностью) 

 с «______» _________ по «______» _______________ 20 __ г. 

За период прохождения практики он (она) освоила следующие виды работ: 

______________________________________________________________  

________________________________________________________________ 

______________________________________________________________  

______________________________________________________________ 

Программа производственной практики была им (ею) выполнена полно-

стью. В коллективе пользовалась уважением. Замечание и нареканий со сто-

роны руководства предприятия не имела. Характеризуется квалифицирован-

ным специалистом.  

 

 

Должность _________________________________ 

 

ФИО _____________________________   __________________    М.П. 

                                                                                    
подпись

 

 

 

 

 

 



 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «БЕЛГОРОДСКИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙАГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 

 

 

ДНЕВНИК 

практиканта 

Направление подготовки: __________________________________________ 

Направленность (профиль): _________________________________________ 

 

______ курс, ____________ группа 

 

Ф.И.О. _________________________________________________________ 

 

 

Название организации ____________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Майский 20___ г. 



 

СВЕДЕНИЯ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Обучающийся ____________________________________________________ 

_______________________________________факультета, ______ __группы 

направлен для прохождения практики сроком  

на ___ недель с «____» ___________ 20___ г. по «____» __________ 20___ г.  

в _______________________________________________________________ 

_________________________ района __________________________ области  

Дата выезда «______» ________________ 20____ г.  

Прибытие на практику «______» ____________________ 20____ г.  

Окончание практики «______» ____________________ 20____ г.  

Ответственным руководителем производственной  

практики от предприятия назначен ___________________________________  
(должность)  

________________________________________________ (_______________)       
(фамилия, имя, отчество)      (подпись) 

 
           (М.П.) 

 

 

Дата сдачи дневника и отчета на кафедру  

 

 

«______» _______________________ 20______ г. (________________) 

Подпись преподавателя-руководителя практики от ка-

федры  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК (ПЛАН) 

прохождения производственной практики 

Сроки Содержание Подпись 

руководителя 

 Установка на практику, получение от-

четной документации и индивидуаль-

ного задания. 

 

Руководитель  

от кафедры  

 Инструктаж по охране труда, технике 

безопасности, пожарной безопасности 

на рабочем месте, ознакомление с пра-

вилами внутреннего распорядка 

 

 

 Ознакомление со структурой и дея-

тельностью предприятия 

 

 

 Освоение профессиональных компе-

тенций 

 

 

 Оформление отчетной документации 

 

 

 Защита отчета на кафедре 

 

 

 

 

 

 

  



Дневник практиканта 
Дата 

 

Рабочее место Описание работы, выполненной 

обучающимся 

Роспись 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

 

 


