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Паспорт  

фонда оценочных средств 

 по дисциплине Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
                                                                                                 (наименование дисциплины) 

 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции  

(или ее части) 

Наименование  

оценочного средства  

1  Тема 1. Научные основы 

экономического анализа 
ОК 1, ОК 3, ОК 6  

 

Устный опрос;  

Подготовка реферата. 

2  Тема 2. Методология и 

методика экономического 

анализа 

ОК 2, ОК 5, ОК 6, ОК 7 

 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата. 

3  Тема 3. Экономико-

математические методы 

анализа хозяйственной 

деятельности 

ОК 2, ОК 5, ОК 6, ОК 8 
 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата. 

4  Тема 4. Экономико-

математические методы в 

финансовом менеджменте 

 

ОК 2, ОК 4, ОК 6, ОК 8 

 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

5  Тема 5. Информационное 

обеспечение 

экономического анализа 

ОК 4, ОК 5, ОК 9 

 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата.  

6  Тема 6. Типология видов 

экономического анализа 
ОК 4, ОК 5, ОК 9 

 

Устный опрос; Тесты;  

Подготовка реферата.  

7  Тема 7. Система 

комплексного 

экономического анализа и 

поиска резервов 

повышения 

эффективности бизнеса 

ОК 2, ОК 5, ОК 6, ОК 8, 

ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

8  Тема 8. Роль и 

содержание 

комплексного 

экономического анализа 

хозяйственной 

деятельности 

ОК 2, ОК 5, ОК 6, ОК 8, 

 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

9  Тема 9. Анализ 

производства и продаж 

продукции 
ОК 2, ОК 4,  ОК 5, ОК 6, 

ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

10  Тема 10. Анализ и оценка 

организационно-

технического уровня 
ОК 2, ОК 4,  ОК 5, ОК 6, 

ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 



11  Тема 11. Анализ 

состояния и 

использования основных 

фондов 

ОК 2, ОК 4,  ОК 5, ОК 6, 

ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

12  Тема 12. Анализ и оценка 

эффективности 

использования 

оборотного капитала 

ОК 2, ОК 4,  ОК 5, ОК 6, 

ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

13  Тема 13. Анализ 

использования трудовых 

ресурсов и фонда оплаты 

труда 

 

ОК 1, ОК 2, ОК 4,  ОК 5, 

ОК 6, ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

14  Тема 14. Анализ затрат и 

себестоимости продукции ОК 2, ОК 4,  ОК 5, ОК 6, 

ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

15  Тема 15. Анализ 

финансовых результатов 

деятельности 

предприятия 

 

ОК 2, ОК 3,  ОК 5, ОК 6, 

ОК 7,  ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

16  Тема 16. Анализ 

финансового состояния 

предприятия 

 

ОК 2, ОК 3,  ОК 5, ОК 6, 

ОК 8, ОК 9 

Устный опрос; Тесты; 

Подготовка реферата;  

Решение ситуационных задач. 

 



Перечень оценочных средств 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

Представление 

оценочного 

средства в фонде  

1. 

Реферат Продукт самостоятельной работы студента, 

представляющий собой краткое изложение в 

письменном виде полученных результатов 

теоретического анализа определенной научной 

(учебно-исследовательской) темы, где автор 

раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит 

различные точки зрения, а также собственные 

взгляды на нее.  

Темы рефератов  

2. Ситуационные  

задачи  

Ситуационные задачи позволяют оценивать и 

диагностировать  знание фактического 

материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) 

и умение правильно использовать специальные 

термины и понятия, узнавание объектов 

изучения в рамках определенного раздела 

дисциплины 

Комплект 

ситуационных 

задач 

3. Тесты Система стандартизированных заданий, 

позволяющая автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений 

обучающегося. 

Фонд тестовых 

заданий 

4. Экзамен Средство проверки знаний и умений полученных 

после изучения дисциплины 

Вопросы к 

экзамену 
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Темы рефератов 

 

1. Трансформация понятий и значения анализа хозяйственной деятельности. 

2. Теория и практика: предмет, содержание и задачи анализа хозяйственной 

деятельности в рыночном хозяйстве. 

3. Актуальность  и применяемость  традиционных неформальных способов 

анализа. 

4. Сетевые методы анализа в системе управления производством, 

особенности современных концепций анализа финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. 

5. Классификация предпринимательских рисков и основные пути их 

снижения. 

6. Анализ состава и динамики  прибыли предприятия. 

7. Анализ финансовых результатов от реализации продукции предприятия. 

8. Анализ  выполнения производственной  программы предприятия. 

9. Анализ качества выпускаемой продукции  на базе ФСА (функционально-

стоимостного анализа). 

10. Анализ факторов ,влияющих на объемы реализации продукции. 

11. Выявление резервов увеличения выпуска продукции на предприятии. 

12. Анализ структуры  источников формирования и направлений размещения 

капитала организации. 

13. Анализ состояния и динамики  запасов предприятия. 

14. Анализ состояния дебиторской задолженности . 

15. Анализ управления денежными средствами  предприятия. 

16. Анализ  состояния и структуры основных средств предприятия. 

17. Производственная мощность предприятия и анализ ее использования. 

18. Анализ амортизационной политики предприятия. 

19. Резервы снижения затрат материальных ресурсов на предприятии. 

20. Отраслевые особенности в оплате труда. 

21. Государственное регулирование заработной платы. 

22. Эффективность  деятельности предприятия и методы  ее определения. 

23. Рентабельность–важнейший показатель эффективности деятельности 

предприятия. 

24. Методы определения эффективности инвестиционно-инновационной 

деятельности предприятия. 

25. Характеристика методов принятия управленческих решений. 



Методические рекомендации для написания рефератов 

 

Требования к выполнению реферата 

Реферат является научной работой, поскольку содержит в себе элементы научного 

исследования, а потому к нему предъявляются требования, как к научной работе. Правила 

оформления научных работ являются общими для всех отраслей знаний и 

регламентируются государственными стандартами, в частности ГОСТ 7.32 - 2001.  

При оформлении реферата необходимо соблюдать правила цитирования, 

правильное оформление ссылок, библиографического списка, правила сокращения. 

Реферат считается списанным, если в нем присутствуют цитаты длинной в одно 

предложение без кавычек или пересказ чужих мыслей без указания ссылки на источник в 

тексте. 

Немаловажным моментом является выступление с рефератом. Ваш текст реферата 

должен быть продуманным, понятным для слушателей, желательно сопровождение текста 

презентацией. 

Общий объем реферата не должен превышать 15-20 страниц для печатного 

варианта. При печатании текста реферата абзац должен равняться четырем знакам (1,25 

см.). Поля границы: левое - 3 см, правое – 1,5 см, нижнее 2 см, верхнее - 2 см. Текст 

печатается через 1-1,5 интервала. Если текст реферата набирается в текстовом редакторе 

Microsoft Word, рекомендуется использовать шрифты: TimesNewRoman или ArialCyr, 

размер шрифта - 14 пт. При работе с другими текстовыми редакторами шрифт выбирается 

самостоятельно, исходя из требований - 60 строк на лист (через 1-1,5 интервала). 

Каждая структурная часть реферата (введение, главная часть, заключение и т.д.) 

начинается с новой страницы. Расстояние между главой и следующей за ней текстом, а 

также между главой и параграфом составляет 2 интервала. После заголовка, 

располагаемого посредине строки, не ставится точка. Не допускается подчеркивание 

заголовка и переносы в словах заголовка. Номера страниц ставятся вверху или внизу в 

середине листа. Титульный лист реферата включается в общую нумерацию, но номер 

страницы на нем не проставляется. 

  

Этапы работы над рефератом 

1) Формулирование темы (тема должна быть не только актуальной по своему значению, 

но оригинальной, интересной по содержанию. Подбор и изучение основных источников 

по теме (как правило, не менее 8-10-и). 

2) Составление библиографии. 

3) Обработка и систематизация информации. 

4) Разработка плана реферата. 

5) Написание реферата. 

6) Публичное выступление с результатами исследования. 



Структура и правила оформления реферата 

 

Структура  

 Титульный лист. 

 Оглавление (в нем последовательно указываются названия пунктов доклада, 

указываются страницы, с которых начинается каждый пункт).  

 Введение. 

 Основная часть. 

 Заключение. 

 Список литературы.   

Введение 

Введение – своеобразная презентация работы. Раздел должен содержать 

постановку проблемы в рамках выбранной темы и обоснование выбора проблемы и темы. 

Здесь дается краткая характеристика исследуемой темы, обосновывается ее актуальность 

и личная заинтересованность автора в ее исследовании, отмечается практическая ценность 

ее содержания. В разделе указываются конкретные задачи, которые предстоит решить в 

соответствии с поставленной целью. 

 

Основная часть 

В данном разделе должна быть раскрыта тема реферата. Здесь необходимо 

полностью изложить накопленный и проанализированный материал, суть проблемы, 

точки зрения других исследователей и собственное мнение по данной проблеме.  Каждая 

часть данного раздела должна описывать определенную задачу и приводить к 

соответствующим выводам. 

 

Заключение 

 В данном разделе подводятся итоги всей работы, делаются выводы, содержащие 

четкие и проанализированные ответы на поставленные цели. Здесь же указываются 

итоговые выводы и обобщения по всей теме, отмечается то новое, что получено в 

результате проделанной работы. Заключение по объему не должно превышать введение. 

 

Список литературы 

Текст должен содержать ссылки на цитируемые источники, которые все 

приводятся в данном разделе. В списке литературы обязательно указывать источник, из 

которого была взята статья. 

Список составляется в алфавитном порядке по фамилиям авторов. При наличии 

нескольких работ одного автора их названия располагаются по годам изданий. Если 

использовались отдельные страницы из книги, то указываются именно они. Иностранные 

источники (материалы, изданные на иностранном языке) перечисляются в конце всего 

списка.  



Критерии оценивания реферата  

Изложенное понимание реферата как целостного авторского текста определяет 

критерии его оценки:  

 Новизна текста: 

  а) актуальность темы исследования;  

б) новизна и самостоятельность в постановке проблемы, формулирование нового 

аспекта известной проблемы в установлении новых связей (межпредметных, 

внутрипредметных, интеграционных); 

 в) умение работать с исследованиями, критической литературой, 

систематизировать и структурировать материал;  

г) наличие авторской позиции, самостоятельность оценок и суждений; д) стилевое 

единство текста, единство жанровых черт. 

 Степень раскрытия сущности вопроса: 

 а) соответствие плана теме реферата; 

 б) соответствие содержания теме и плану реферата; 

 в) полнота и глубина знаний по теме; 

 г) обоснованность способов и методов работы с материалом; 

 е) умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные точки зрения по 

одному вопросу (проблеме). 

 Обоснованность выбора источников: 

 а) оценка использованной литературы: привлечены ли наиболее известные работы 

по теме исследования (в т.ч. журнальные публикации последних лет, последние 

статистические данные, сводки, справки и т.д.). 

Соблюдение требований к оформлению:  

а) насколько верно оформлены ссылки на используемую литературу, список 

литературы; 

 б) оценка грамотности и культуры изложения (в т.ч. орфографической, 

пунктуационной, стилистической культуры), владение терминологией; 

 в) соблюдение требований к объёму реферата. 

 Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написанию и 

защите реферата: обозначена проблема и обоснована  её актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена 

собственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на 

дополнительные вопросы.  

Оценка «хорошо» – основные требования к реферату и его защите выполнены, но 

при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 

отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём реферата; 

имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны 

неполные ответы. 

 Оценка «удовлетворительно» – имеются существенные отступления от 

требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; 

во время защиты отсутствует вывод. 

 Оценка «неудовлетворительно», продвинутый уровень не достигнут – тема 

реферата не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы. 

 

 

Составитель ________________________ Е.В. Тетюркина 
                                                                       (подпись)                 

«____»__________________20     г. 
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Ситуационные задачи 
 

Задача 1 

Определить влияние факторов на выполнение плана валового сбора сельскохозяйственных культур: 

 

Культура 

Посевная 

площадь, га 
Урожайность ц/га 

Валовое  

производство, ц 

Отклонение (+;-), ц 

Всего 

в т.ч. за счет  

изменения 

план факт план факт план усл. факт площади урожай-ности 

Подсолнечник 500 450 27,8 25,4       

Сахарная свекла 900 950 480 470       

Соя 1400 1377 17,0 20,8       

 

Сделать выводы и предложения, вытекающие из результатов анализа. 

 

Задача 2 

Определить влияние факторов на отклонение фактической себестоимости зерна от плановой по 

следующим данным: 

Годы 

Затраты 

на 1 га, руб. 

Урожайность, 

ц/га 

Себестоимость 1 ц, 

руб. 

Отклонение (+;-), руб. 

Всего 

в т.ч. за счет изменения 

план факт план факт план усл. факт урожайности 
затрат  

на 1 га 

20___ 30850 33380 51,4 54,5       

20___ 34630 35064 55,3 55,3       

20___ 37395 39079 58,0 60,7       

Сделать выводы и предложения, вытекающие из результатов анализа. 

 

Задача 3 

 

Определить влияние основных факторов на изменение фонда рабочего времени способом 

относительных разниц по следующим данным: 

Средне- 

годовая 

численность 

работников, чел 

Кол-во дней, 

отработанных 

одним 

работником 

Продолжительн

ость рабочего 

дня, ч 

Фонд рабочего 

времени, тыс. 

чел.-час. 

Отклонение (+; -), тыс. чел.-час. 

Всего 

в т. ч. за счет изменения 

план факт план факт план факт план факт 

числен-

ности 

работник

ов 

дней 

продолжи-

тельности 

рабочего дня 

210 220 240 250 8,0 7,5       



Задача 4 

Исходные данные для факторного анализа  себестоимости производства молока: 

 

Показатели Базисный год Отчетный  год 
Изменение 

(+;-) 

Объем производства молока, ц 68580 69750  

Сумма постоянных затрат, тыс. руб. 18280 22490  

Среднегодовое поголовье коров, гол. 1270 1250  

Среднегодовой надой молока на фуражную корову, ц              

Сумма постоянных затрат на одну голову, руб.                   

Сумма переменных затрат на 1 ц молока, Руб.      645,00 660,40  

Себестоимость 1 ц молока, руб.     

 

На основании приведенных данных определить среднегодовой надой молока на одну корову, сумму 

постоянных затрат на одну голову,  себестоимость 1 ц молока. Рассчитать влияние факторов на изменение 

себестоимости 1 ц молока. Сделайте вывод. 

 
Задача 5 

 
Используя приведенные данные: 

 определите уровень рентабельности (окупаемости затрат) по видам продукции; 

 проведите факторный анализ уровня рентабельности; 

 сделайте вывод. 

 

Вид 

продукции 

Полная  

себестои- 

мость 1 ц,  руб. 

Цена  

реализации  

1 ц, руб. 

Уровень  

рентабельности, 

% 

Отклонение (+/-), %  

В
се

го
 

В т. Ч.  За  счет изменения: 

П
л
ан

 

Ф
ак

т 

П
л
ан

 

Ф
ак

т 

П
л
ан

 

У
сл

о
в
н

о
 

Ф
ак

т цены 

реализации 

полной 

себестоимости 

Зерно 675,0 700,3 545,4 799,8       

Сахарная 

свекла 
730,0 748,3 800,0 783,5       

 

Задача 6 

 

На основании ниже приведенных данных рассчитайте следующие показатели: сумму брутто-

прибыли, коэффициент оборачиваемости капитала, рентабельность продукции (коэффициент окупаемости 

затрат), рентабельность продаж (оборота), рентабельность совокупного капитала.  

 

Показатели Прошлый год Отчетный год 
Изменение 

(+;-) 

Прибыль от продажи продукции, тыс. руб. 12480 13590  

Выручка от продажи продукции, тыс. руб. 98230 107260  

Полная себестоимость проданной продукции, тыс. 

руб. 85750 93670 
 

Прибыль от прочих операций, тыс. руб. 2560 31240  

Прибыль до налогообложения, тыс. руб.    

Среднегодовая сумма основного и оборотного 

капитала, тыс. руб. 41950 52870 
 

Коэффициент оборачиваемости капитала 85750 93670  

 



Задача 7 

 

Проанализировать влияние факторов на сумму выручки от реализации отдельных видов продукции 

на предприятии. Сделать вывод. 

Вид  

продукци

и 

Объём 

 продажи, ц 
Средняя цена, руб. 

Выручка от продажи, тыс. 

руб. 

Отклонение (+;-), тыс. 

руб. 

план факт план факт план факт усл. 

в
се

го
 в т.ч. за счёт: 

объёма цены 

Зерновые 270000 263578 722,2 739,1       

Молоко 14000 14513 7964,3 7666,0       

 

Задача 8 

На основании приведенных данных:  

 установите изменение величины основных средств; 

 рассчитайте показатели, характеризующие техническое состояние и воспроизводство основных 

средств; 

 сделайте вывод. 

Показатели Базисный год Отчетный год 

Отклонение 

отчетного года от 

базисного (+;-) 

 Наличие на начало года, тыс. руб. 187239 189088  

Поступило за год, тыс. руб. 6985 10337  

Выбыло за год, тыс. руб. 5136 6505  

Наличие на конец года, тыс. руб. 189088 192920  

Амортизация на конец года, тыс. руб. 53874 55445  

Рост (+), уменьшение (–) за год, тыс. руб.    

Коэффициенты, %    

- износа       

- годности     

- выбытия      

- обновления     

- прироста      

 

Задача 9 
Проанализировать движение рабочей силы на предприятии  и сделать выводы. 

 

Показатели 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

Отклонение 

2015 г. 

от 2013 г., (+,-) 

Принято на работу человек 10 8 7  

Количество уволившихся работников 16 14 19  

в т.ч.  количество уволившихся по 

собственному желанию и за нарушение 

трудовой дисциплины 

12 9 7  

Количество работников, проработавших 

весь год 
115 121 112  

Среднесписочная численность 

персонала 
141 143 138  

Коэффициент оборота по приему     

Коэффициент оборота по выбытию     

Коэффициент текучести кадров     

Коэффициент постоянства персонала     



 

Задача 10 

На основании данных таблицы проведите факторный анализ фонда оплаты труда на предприятии. 

Сделайте вывод. 

 

Категории 

 работников 

Среднегодовая 

численность 

работников, 

чел. 

Среднегодовая 

оплата труда 1 

работника, 

тыс.руб. 

Фонд оплаты труда, 

тыс. руб. 

Отклонение (+/-), 

тыс. руб. 

п
л
а
н

 

ф
ак

т 

п
л
а
н

 

ф
ак

т 

п
л
а
н

 

ф
ак

т 

у
сл

о
в
н

ы
й

 

В
се

го
 

в том числе за счет: 

численн

ости 

работни

ков 

оплаты 

труда 

По предприятию 

всего:  
340 338 240 251 

      

в том числе: 

работники, занятые 

в с.-х. производстве 

325 327 228/ 234 

      

 

Задача 11 

Определить влияние факторов на оплату труда при производстве зерна 

интегральным методом по следующим данным: 

Затраты труда на 1 ц 

продукции, чел.- час. 

Средняя оплата 1 

чел.-час., руб. 

Размер оплаты труда на 

1 ц продукции, руб. 

Отклонение, руб. 

Всего 

в т. ч.  за счет 

план факт план факт план факт 
затраты 

труда на 1 

ц 

продукции 

средней 

оплаты 1 

чел.-час. 0,8 0,7 20,5 19,5      

 

Задача 12 

Определите по данным таблиц: а) индекс себестоимости; б) индекс физического объема производства 

продукции; в) общий индекс затрат на производство продукции. Сделайте выводы. 

Таблица 1 

Данные о себестоимости и объемах производства продукции промышленного предприятия 

Изделие 

20____ г. 20____г. 

Себестоимость 

единицы 

продукции, тыс.руб. 

Произведено, 

тыс.шт. 

Себестоимость 

единицы 

продукции, 

тыс.руб. 

Произведено, 

тыс.шт. 

А 220 63,4 247 52,7 

Б 183 41,0 215 38,8 

В 67 89,2 70 91,0 

Итого     

 

Таблица 2 

Расчетные данные для индексного анализа 

Изделие Затраты на производство, тыс.руб 

20_____ г. 20_____ г. Условный период 

А    

Б    

В    

Итого    

 



Задача 13 

На основании показателей таблицы рассчитайте структуру основных средств предприятия, а так же 

абсолютное отклонение  стоимости и структуры основных средств отчетного года от базисного. Сделайте 

вывод. 

 

Анализ структуры основных средств предприятия 

Вид основных средств 

200__ г. 200__ г. 200__ г. Абсолютное изменение 

тыс. 

руб. 
% 

тыс. 

руб. 
% 

тыс. 

руб. 
% 

суммы, тыс. 

руб. 

удельного 

веса, % 

Здания  16542  16620  16710    

Сооружения и передаточные 

устройства 
8414  8414  8838    

Машины и оборудование 28413  33080  43137    

Транспортные средства 5932  6133  10392    

Рабочий скот 73  95  101    

Продуктивный скот 5854  7234  9373    

Другие виды основных 

средств 306  291  313    

Земельные участки 400  407  426    

Итого 65934  72274  89290    

В том числе         

основные производственные 

фонды  
57064  63519  80630    

основные  

непроизводственные фонды 
8870  8755  8660    

 
Задача 14 

 
На основании приведенных данных определите обобщающие и частные  показатели 

эффективности использования материальных ресурсов, а так же влияние факторов на 

изменение суммы прибыли на 1 руб. материальных затрат. 
 

Анализ эффективности использования материальных ресурсов 

Показатели 

Годы Отклонение 

200_ г. от 200_ 

г. (+,-) 200_ 200_ 200_ 

Прибыль от продаж, руб. 21542 40205 41883  

Выручка от продаж товаров , продукции, работ и 

услуг, тыс. руб. 
78911 114832 135445  

Валовое производство продукции, тыс. руб. 92977 132945 142164  

Материальные затраты, млн. руб. 46135 73121 74982  

В том числе:     

сырье и материалы 33310 42614 47634  

топливо 4924 6698 6739  

электроэнергия 877 1035 1290  

Прибыль на 1 руб. материальных затрат, руб.     

Материалоотдача, руб.     

Материалоемкость, руб.     

Сырьемкость, руб.     

Топливоемкость, руб.     

Энергоемкость, руб.     

 



Задача 15 

 

Используя способ абсолютных разниц, определите общее отклонение фактического прироста скота от 

планового, в том числе за счет поголовья, дней откорма и среднесуточного прироста живой массы. 

Сделать выводы, вытекающие из результатов анализа. 

Годы 

Пого- 

ловье КРС 

Кол-во дней 

откорма 

Среднесуто

чный 

прирост, г 

Валовой 

прирост, ц 
Отклонение, ц (+,-) 

п
л
а
н

 

ф
ак

т 

п
л
а
н

 

ф
ак

т 

п
л
а
н

 

ф
ак

т 

п
л
а
н

 

ф
ак

т 

в
се

го
 в т.ч. за счет: 

поголов

ья 

дней 

откорма 

Средне 

суточного 

прироста 

20__ 800 940 90 97 500 525       

20__ 950 930 95 92 535 540       

20__ 960 940 95 104 545 550       

 

Задача 16 

На основании приведенных данных определите: 

 выполнение плана валового производства продукции; 

 влияние факторов на объем производства продукции животноводства; 

 сделайте вывод. 

 

Вид 

продукции 

 

Среднегодовое 

поголовье 

 

Продуктивность 

одной головы 

(среднегодовой 

надой на корову, ц; 

среднегодовая 

яйценоскость кур-

несушек, шт) 

Валовое 

производство, 

ц; тыс. шт. 

 

Изменение объема 

производства продукции, 

ц 

О
б

щ
ее

 

в т.ч. за счет 

изменения 

поголов

ья 

продук

тивност

и план факт план факт план факт усл. 

Молоко 700 680 46,5 44,7 
      

Пищевое 

яйцо 
326000 338200 306 307 

      

 

Задача 17 

Способом цепных подстановок определить влияние факторов на себестоимость молока по ниже приведенным 

данным и сделать выводы. 

Затраты на 1 

корову, руб. 

Продуктивность 

1 головы, ц 

Себестоимость 1ц, 

руб. 

Отклонение от плана, руб. 

Всего 

в т.ч. за счет изменения 

план факт план факт план условн. факт 
затрат на 

голову 

продук-

тивности 

52500 58400 60,5 55,2   

    

 



Задача 18 

Определить влияние факторов на финансовый результат от продажи основных видов продукции по 

следующим данным: 

Вид 

продукции 

Объем 

продажи, ц 

Себестоимост

ь 1 ц, руб. 

Цена 

реализации, 1 

ц, руб. 

финансовый результат, 

тыс. руб. 

Отклонение (+;-) 

 

 

все

го 

В т.ч. за счет 

изменения 

объ

ема 

себе

стои

мост

и 

цены 

план факт план факт план факт план факт 

всего на 1 ц 

Сах. свекла 2000 2500 65 70 80 75        

молоко 3500 3000 712 726 875 750        

 

Задача 19 

Определить влияние факторов на отклонение фактического уровня рентабельности 

производства продукции по следующим данным: 
 

Продукция 

 
Прибыль, 

тыс. руб. 

Полная 

себестоимость, 

руб. 

 

Рентабельность, % 

Отклонение (+;-) 

все

го 

В т.ч. за счет изменения 

прибыли 
себестоимос

ти план факт план факт план факт усл. 

Зерно 2400 2130  3080 2490       

Молоко  1050 989  3240 3210       

 

Задача 20 

На основании выше приведенных таблиц рассчитайте индексы изменения 

производительности труда и среднегодовой заработной платы работников, коэффициент 

опережения, экономию или перерасход по фонду оплаты труда. Сделайте вывод. 

Соотношение темпов производительности труда и его оплаты 

Показатели 200_г. 200_г. 200_г. 

Произведено валовой продукции на 1 работника, тыс. руб.    

Индекс изменений (I пт)    

Среднегодовая заработная плата 1 работника, тыс. руб.    

Индекс изменений (I сз)    

Коэффициент опережения    

Фонд заработной платы по предприятию, тыс. руб.    

Экономия (-) по фонду заработной платы, тыс. руб.    

 

 

 

Критерии оценки: 

Оценка «отлично»: задачи выполнены в полном объеме с соблюдением необходимой 

последовательности действий; работа проведена в условиях, обеспечивающих получение правильных 

результатов и выводов; в ответе правильно и аккуратно выполняет все записи; правильно выполняет анализ 

ошибок. 

Оценка «хорошо»: задачи выполнены правильно с учетом 1-2 мелких погрешностей или 2-3 

недочетов, исправленных самостоятельно по требованию преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно»: задачи выполнены правильно не менее чем наполовину, допущены 

1-2 погрешности или одна грубая ошибка. 

Оценка «неудовлетворительно»: допущены две (и более) грубые ошибки в ходе работы, которые 

обучающийся не может исправить даже по требованию преподавателя или задачи не решены полностью. 

 

Составитель ________________________ Е.В. Тетюркина 
                                                                       (подпись)                 

«____»__________________20     г. 

 



ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ  ВЫСШЕГО    ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  АГРАРНЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ  ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 
Тесты  

 

 

1. Экономический анализ  – это: 

1) систематизированная совокупность методов, способов, приемов используемых для 

получения выводов и рекомендаций экономического характера в отношении 

некоторого субъекта хозяйствования 

2) разделение проблемы на составляющие части, более доступные для изучения 

3) исследование экономических процессов (явлений), возникающих при производстве 

и продаже продукции (товаров, услуг)  

 

2. Виды экономического анализа по субъектам информации: 

1) внутренний управленческий 

2) внешний финансовый 

3) внутренний производственно-хозяйственный анализ 

 

4. Внутрихозяйственные резервы – это: 

1) материально-вещественные ресурсы, которые временно не используются по 

назначению 

2) достижения науки и техники, а также передового опыта 

3) неиспользованные возможности для повышения эффективности производства 

4) все вышеуказанные понятия верны 

 

4. По срокам использования резервы могут быть: 

1) текущие 

2) явные 

3) скрытые 

4) перспективные 

 

5. По способам обнаружения резервы могут быть: 

1) явными 

2) текущие 

3) эксплутационные 

4) скрытые 

 

6. Для чего используются условно-натуральные показатели производства и реализации 

продукции? 

1) выражение в условно-натуральные показателях изделия, имеющую разную 

характеристику, могут быть легко сопоставимы друг с другом 

2) условно-натуральные показатели дают представления о стоимости изделий 

3) условно-натуральные показатели используют для составления бухгалтерской 

отчетности 

4) условно-натуральные показатели позволяют иметь представление о реальных 

объемах производства различных видов продукции предприятия 

 

7. Размер прибыли, полученный предприятием, характеризует 



1) уровень его деловой активности 

2) относительную эффективность хозяйственной деятельности 

3) степень платежеспособности предприятия 

4) абсолютную эффективность хозяйственной деятельности 

 

8. В отношении управленческого анализа верно следующее утверждение 

1) управленческий учет является частью управленческого анализа 

2) управленческий анализ является частью управленческого учета 

3) управленческий анализ и управленческий учет имеют как общие темы, так и 

обособленные 

 

9. Обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами определяется как: 

1) отношение плановой потребности к фактическому количеству работников 

2) отношение фактического количества работников к плановой потребности 

3) разница между плановой потребностью в трудовых ресурсах и фактической 

численностью работников 

 

10. Коэффициент текучести кадров – это: 

1) отношение количества уволившихся работников к среднесписочной численности 

персонала 

2) отношение среднесписочной численности работников к  количеству работников 

уволившихся по собственному желанию 

3) отношение количества работников уволившихся по собственному желанию и за 

нарушение трудовой дисциплины к среднесписочной численности персонала 

 

11. Явочный фонд рабочего времени это: 

1) разница между календарным количеством рабочих дней и количеством 

праздничных дней; 

2) разница между календарным количеством рабочих дней и неявками на работу; 

3) разница между календарным количеством рабочих дней, количеством праздничных 

дней и неявок на работу. 

 

 

 

12. Коэффициент обновления основных средств – это отношение: 

1) стоимости поступивших основных средств к стоимости основных средств на начало 

года 

2) стоимости поступивших основных средств к стоимости выбывших основных 

средств 

3) стоимости поступивших основных средств к стоимости основных средств на конец 

периода 

 

13. Коэффициент выбытия основных средств – это отношение: 

1) стоимости выбывших основных средств к стоимости основных средств на начало 

года 

2) стоимости поступивших основных средств к стоимости выбывших основных 

средств 

3) стоимости выбывших основных средств к стоимости основных средств на конец 

года 

 

14. Коэффициент технической годности – это отношение: 

1) первоначальной стоимости основных средств к их остаточной стоимости 



2) разницы между первоначальной стоимостью основных средств и суммой 

начисленной амортизации к первоначальной стоимости основных средств 

3) остаточной стоимости основных средств к их среднегодовой стоимости 

4) разницы между первоначальной стоимостью основных средств и суммой 

начисленной амортизации к среднегодовой стоимости основных средств 

5) остаточной стоимости основных средств к их первоначальной стоимости 

 

15. Фондоемкость – это отношение: 

1) стоимости произведенной продукции к среднегодовой стоимости основных фондов 

2) прибыли к среднегодовой стоимости основных производственных фондов 

3) стоимости произведенной продукции к среднегодовой стоимости основных 

производственных фондов 

4) среднегодовой стоимости основных производственных фондов к стоимости 

произведенной продукции 

 

16. Материалоотдача продукции определяется путем деления: 

1) суммы материальных затрат на стоимость произведенной продукции 

2) количества произведенной продукции на сумму материальных затрат 

3) стоимости произведенной продукции  на сумму материальных затрат 

 

17. Аналитический контроль над затратами обычно осуществляют сопоставлением 

отчетных  показателей с: 

1) фактическими 

2) нормативными 

3) со средними данными по области 

4) с данными другого предприятия 

 

18. Расходы на организацию производства и управление в себестоимости продукции – это: 

1) переменные расходы 

2) затраты по обслуживанию оборудования 

3) прямые расходы 

4) косвенные расходы 

 

19. При увеличении уровня себестоимости продукции прибыль: 

1) увеличивается 

2) растет пропорционально себестоимости 

3) уменьшается 

4) уменьшается пропорционально себестоимости 

 

20. Переменные затраты это: 

1) сдельная заработная плата производственных рабочих 

2) повременная заработная плата рабочих и административного персонала 

3) арендная плата 

4) прямые материальные затраты 

5) амортизация 

6) стоимость услуг 

 

21. Чистая прибыль представляет собой: 

1) разность между маржинальной прибылью и постоянными расходами 

2) прибыль, остающуюся в распоряжении предприятия после уплаты процентов, 

налогов, экономических санкций и прочих обязательных отчислений 

3) прибыль, которая направляется на финансирование прироста активов 



 

22. Заемный капитал представляет собой: 

1) резервный, добавочный, уставный капиталы и нераспределенную прибыль 

предприятия 

2) средства, которыми располагает субъект хозяйствования для осуществления своей 

деятельности 

3) кредиты банков и финансовых компаний, займы, кредиторская задолженность 

 

23. Медленно реализуемые активы – это: 

1) денежные средства 

2) дебиторская задолженность, платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев 

после отчетной даты 

3) дебиторская задолженность, платежи по которой ожидаются более чем через 12 

месяцев после отчетной даты 

4) налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям 

 

24. Управленческий и финансовый анализ: 

1) не имеют общих областей использования 

2) имеют общие области использования 

 

25. Экономический анализ используется при принятии управленческих решений по: 

1) планированию 

2) стимулированию 

3) координации 

4) контролю 

5) всем вышеперечисленным функциям управления 

 

26. Предметом комплексного анализа хозяйственной деятельности является: 

1) причино-следственные связи экономических явлений и процессов, их 

систематизация, измерение, моделирование и отражение в системе экономической 

информации 

2) оценка конечных результатов деятельности предприятия 

3) причины образования и изменения результатов финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия 

4) все перечисленное 

 

27. По стадиям жизненного цикла различают следующие резервы: 

1) непроизводственные 

2) снабженческие 

3) производственные 

3) сбытовые 

 

28. Цели составления бизнес-плана: 

1) обоснование выгодности инвестиционных проектов 

2) обоснование реструктуризации предприятия 

3) выявление узких мест в производстве 

4) обоснование финансового оздоровления организации 

5) поиск резервов 

6) обоснование целесообразности получения и возврата кредита 

 

29. Содержание  раздела бизнес-плана «Рынок сбыта»: 

1) положение дел в отрасли 



2) оценка объема продаж 

3) прогноз новых товаров 

4) потенциальные потребители 

5) рыночная конъюнктура 

6) степень защищенности патентами 

 

30. Какой из перечисленных типов КЭАХД решает задачу определение отклонений от 

бизнес-плана основных качественных и количественных показателей работы предприятия 

1) текущий анализ 

2) оперативный анализ 

3) перспективный анализ 

 

31. Какие из перечисленных методов относятся к количественным методам 

экономического анализа? 

1) расчеты средних величин 

2) бухгалтерский баланс 

3) линейное программирование 

 

а) Только 1 

б) Только 2 

в) Только 3 

г) Только 1 и 2 

д) Только 1 и 3 

 

32. Укажите от каких факторов непосредственно зависит стоимость продукции: 

1) коэффициент стоимости основных материалов в общей стоимости предметов труда 

2) выход продукции на 1 рубль основных материалов 

3) коэффициент использования основных материалов 

4) стоимость затраченных основных материалов 

5) выход продукции на 1 рубль предметов труда 

 

33. Укажите, от каких факторов непосредственно НЕ зависит стоимость валовой 

продукции 

1) средняя стоимость оборудования 

2) часовая выработка на 1 рубль стоимости действующего оборудования 

3) коэффициент стоимости оборудования в общей стоимости ОПФ 

4) фондоотдача на 1 рубль стоимости ОПФ 

5) выход продукции на 1 рубль стоимости наличного оборудования 

 

34. Движение рабочей силы характеризуют следующие показатели: 

1) коэффициент оборота по приему; 

2) коэффициент оборота по выбытию; 

3) коэффициент оборота по увольнению; 

4) коэффициент постоянства персонала; 

5) коэффициент текучести кадров; 

6) коэффициент создания дополнительных рабочих мест. 

 

35. Относительное отклонение по фонду заработной платы рассчитывается: 

1) как разница между фактически начисленной суммой заработной платы и базовым 

фондом 

2) как разница между фактически начисленной суммой заработной платы и базовым 

фондом, скорректированным на индекс реализации продукции 



3) как разница между фактически начисленной суммой заработной платы и базовым 

фондом, скорректированным на индекс объема производства продукции 

 

36. Условная фондоотдача – это отношение: 

1) стоимости основных производственных фондов отчетного периода к стоимости 

валовой продукции базисного периода 

2) стоимости основных производственных фондов базисного периода к стоимости 

валовой продукции отчетного периода 

3) стоимости валовой продукции отчетного периода к стоимости основных 

производственных фондов базисного периода 

4) стоимости валовой продукции базисного периода к стоимости основных 

производственных фондов отчетного периода 

 

37. Условная материалоемкость – это отношение: 

1) стоимости произведенной продукции базисного периода к сумме материальных 

затрат отчетного периода 

2) суммы материальных затрат базисного периода к стоимости произведенной 

продукции отчетного периода 

3) стоимости произведенной продукции отчетного периода к сумме материальных 

затрат базисного периода 

4) суммы материальных затрат отчетного периода к стоимости произведенной 

продукции базисного периода 

 

38. В процессе анализа основных средств – разность между стоимостью 

производственных средств и стоимостью зданий, сооружений представляет собой 

стоимость: 

1) машин и оборудования 

2) пассивной части основных средств 

3) амортизации основных средств 

4) активной части основных средств 

 

39. Валовая прибыль рассчитывается как разность между выручкой от реализации и: 

1) суммой текущих затрат 

2) суммой переменных затрат 

3) суммой постоянных затрат 

4)  себестоимостью реализованной продукции 

40. В анализе финансовых результатов прибыль от продаж рассчитывается как разность 

между выручкой от продажи продукции (работ и услуг) и: 

1) суммой текущих затрат 

2) суммой постоянных затрат 

3) суммой переменных затрат 

4) полной себестоимостью проданной продукции (работ и услуг) 

 

41. Затраты на производство продукции состоят из следующих элементов: 

1) оплата труда 

2) отчисления на социальные нужды 

3) оплата труда с отчислениями на социальные нужды 

4) материальные затраты 

5) содержание основных средств 

6) амортизация 

7) прочие затраты 

 



42. Изменение уровня среднереализационных цен по отношению к прибыли: 

1) прямо пропорционально 

2) обратно пропорционально 

3) дифференцированно 

 

43. Внереализационные расходы предприятия – это: 

1) убытки от выплаты штрафов 

2) выплата процентов по облигациям 

3) коммерческие расходы 

4) управленческие расходы 

 

44. Маржинальная прибыль – это разница между: 

1) выручкой и постоянными расходами 

2) выручкой и себестоимостью продукции 

3) выручкой и переменными издержками 

 

45. Капитал предприятия – это: 

1) источник имущества организации, предназначенный для пополнения основных 

средств 

2) средства, которыми располагает субъект хозяйствования для осуществления своей 

деятельности с целью получения прибыли 

3) сумма средств учредителей для обеспечения уставной деятельности предприятия 

4) источник средств предприятия, образующийся в результате переоценки имущества 

или продажи акций выше номинальной их стоимости 

 

46. Платежеспособность предприятия – это: 

1) финансовые возможности предприятия полностью расплатиться по своим 

обязательствам по мере наступления срока погашения долга 

2) способность субъекта хозяйствования финансировать свою деятельность на 

фиксированный момент времени 

3) возможность субъекта хозяйствования обратить активы в наличность и погасить 

свои платежные обязательства 

 

47. Финансовую устойчивость предприятия характеризуют следующие показатели: 

1) коэффициент финансовой автономии 

2) коэффициент восстановления платежеспособности 

3) коэффициент покрытия долгов собственным капиталом 

4) продолжительность оборота капитала 

 

48. Разделами бухгалтерского баланса являются: 

1) капитал и резервы 

2) прибыли и убытки 

3) краткосрочные обязательства 

4) долгосрочные обязательства 

5) оборотные активы 

6) финансовые вложения 

7) основные средства 

 

49. Коэффициент восстановления платежеспособности рассчитывается за: 

1) 3 месяца 

2) 6 месяцев 

3) 9 месяцев 



4) 12 месяцев 

 

50. В каком разделе баланса отражается собственный капитал: 

1) III и  IV 

2) III и II 

3) V 

4) III 

5) IV и V 

 

51. Баланс считается абсолютно неликвидным, а предприятие неплатежеспособно если 

выполняется следующее условие: 

1) А1 ≥ П1 , А2 ≥ П2 , А3 ≥ П3 , А4 ≤ П4 

2) А1 ≤ П1 , А2 ≥ П2 , А3 ≥ П3 , А4 ≤ П4 

3) А1 ≤ П1 , А2 ≤ П2 , А3 ≤ П3 , А4  ≥ П4 

4) А1 ≤ П1 , А2 ≤ П2 , А3 ≥ П3 , А4 ≥ П4 

 

52. Наиболее срочные обязательства: 

1) кредиторская задолженность + краткосрочные кредиты банка 

2) кредиторская задолженность за минусом задолженности учредителям по выплате 

доходов 

3) кредиторская задолженность + резервы предстоящих расходов и платежей 

  

53. Основные принципы КЭАХД: 

1) всесторонность анализа 

2) согласованность всех направлений анализа и одновременность (синхронность) его 

проведения 

3) исследование экономических явлений, факторов, причин, обусловивших 

положительные и отрицательные отклонения от базы сравнения 

4) объективная оценка эффективности хозяйственной деятельности 

5) наличие единой цели его проведения 

6) научное обоснование бизнес-планов, контроль за ходом их выполнения 

7) выявление внутрихозяйственных резервов, неиспользованных возможностей для 

роста производства и снижения себестоимости, исследование и обобщение 

конкретного опыта 

8) системность (взаимосвязанность) различных аспектов анализа 

 

54. Содержание  раздела бизнес-плана «План маркетинга»: 

1) цены 

2) каналы сбыта 

3) прогноз цены и затрат на производство 

4) прогноз новых товаров 

5) ценообразование и ценовые показатели  

6) отличие от товаров конкурентов 

7) смета продаж по товарам 

 

55. Фонд рабочего времени зависит от: 

1) среднегодовой численности рабочих и количества отработанных часов, 

приходящихся на 1 работника в расчетном периоде 

2) среднегодовой численности рабочих и количества отработанных одним работником 

дней 

3) среднегодовой численности рабочих,  количества отработанных одним работником 

дней и продолжительности рабочего дня 



4) средней продолжительности рабочего дня и количества отработанных человеко-

дней 

 

56. Производительность труда: 

1) это производство продукции на 1 рубль производственных фондов 

2) это отношение стоимости произведенной продукции к количеству отработанных 

человеко-часов 

3) это отношение количества отработанных человеко-дней к количеству 

произведенной продукции определенного вида в натуральном выражении 

4) это отношение стоимости произведенной продукции к среднегодовой численности 

работников 

57. Среднегодовая выработка продукции одного рабочего зависит от: 

1) количества отработанных дней одним рабочим за год и среднедневной выработки 

одного рабочего 

2) количества отработанных дней одним рабочим за год и среднечасовой выработки 

рабочего 

3) количества отработанных дней одним рабочим за год, продолжительности рабочего 

дня и среднечасовой выработки рабочего 

 

58. Фонд заработной платы определяется как произведение: 

1) среднегодовой численности работников и среднедневной заработной платы одного 

работника 

2) среднегодовой численности работников, количества отработанных дней одним 

работником за год и среднедневной заработной платы одного работника 

3) среднегодовой численности работников и среднечасовой заработной платы 

4) среднегодовой численности работников, количества отработанных дней одним 

работником за год, продолжительности рабочего дня и среднечасовой заработной 

платы одного работника 

5) среднегодовой численности работников и среднегодовой заработной платы одного 

работника 

 

59. Экономия или перерасход по фонду заработной платы в связи с изменением 

соотношений между темпами роста производительности и его оплаты определяется по 

следующей формуле: 

1) 
ЗП

ГВЗП
ФЗП ФЗПЭ




 1  

2) 
ЗП

ЗПГВ
ФЗП ФЗПЭ




 1  

3) 
ГВ

ГВЗП
ФЗП ФЗПЭ




 1  

4) 
ГВ

ЗПГВ
ФЗП ФЗПЭ




 1  

 

60. Прибыль на 1 рубль материальных затрат зависит от следующих факторов: 

1) материалоемкости, доли реализованной продукции в общем объеме ее выпуска и 

рентабельности оборота 

2) материалоотдачи, доли реализованной продукции в общем объеме ее выпуска и 

рентабельности оборота 



3) материалоемкости и рентабельности реализованной продукции 

 

 

61. Анализ рентабельности предприятия заключается: 

1) в исследовании прибыли по отношению к полной себестоимости; основным и 

оборотным средствам 

2) в оценке способности предприятия осуществлять платежи 

3) в исследовании уровней налогов и отчислений по отношению к прибыли 

4) в исследовании объемов продаж и уровня товарности 

 

62. Сумма переменных затрат в связи с ростом объема производства продукции: 

1) увеличится не пропорционально росту продукции 

2) не изменится 

3) уменьшится 

4) увеличится пропорционально росту продукции 

 

63. Общее изменение себестоимости единицы продукции зависит от: 

1) суммы косвенных затрат 

2) объема произведенной продукции 

3) суммы постоянных затрат 

4) суммы прямых затрат 

5) суммы переменных затрат 

 

64. Материальные затраты на единицу продукции зависят от: 

1) расхода сырья и материалов на единицу продукции 

2) структуры продукции 

3) средней стоимости единицы сырья и материалов 

4) объема производства продукции 

 

65. На общую сумму прямой заработной платы влияют следующие факторы: 

1) объем производства продукции 

2) заработной платы одного работника 

3) структура продукции 

4) трудоемкостью 

5) уровнем оплаты труда за 1 чел.-ч 

 

66. Укажите факторы увеличения прибыли: 

1) повышение себестоимости продукции 

2) увеличение объема реализации и производства продукции 

3) повышение качества товарной продукции 

4) повышение потерь продукции при хранении и транспортировке 

 

67. Коэффициент быстрой ликвидности – это отношение: 

1) денежных средств и краткосрочных финансовых вложений к краткосрочным 

обязательствам 

2) денежных средств, краткосрочных финансовых вложений и дебиторской 

задолженности к краткосрочным обязательствам 

3) медленно реализуемых активов к краткосрочным обязательствам  

 

68. Коэффициент автономии характеризует: 

1) в какой степени активы предприятия сформированы за счет собственного капитала 

2) какая часть собственного капитала, вложена в оборотные средства 



3) долю оборотных активов, финансируемых за счет собственных средств 

 

69. Труднореализуемыми активами являются: 

1) внеоборотные активы 

2) внеоборотные активы + дебиторская задолженность (просроченная и сомнительная) 

+ запасы (неликвиды) 

3) внеоборотные активы + дебиторская задолженность (просроченная) 

 

70. Скорость оборачиваемости капитала характеризуется следующими показателями: 

1) коэффициентом оборачиваемости 

2) рентабельностью оборота 

3) продолжительностью оборота 

 

71. Безубыточный объем продаж и зона безопасности предприятия зависят от: 

1) от суммы постоянных и переменных затрат, а также от уровня цен на продукцию 

2) от объема производства продукции и суммы постоянных затрат 

3) от суммы переменных затрат, объема производства продукции и удельного веса 

отдельных видов продукции 

 

72. С точки зрения анализа зона безопасности предприятия – это: 

1) разность между фактическим количеством реализованной продукции и 

безубыточным объемом продаж 

2) разность между плановым количеством реализованной продукции и безубыточным 

объемом продаж 

3) когда бизнес не приносит ни прибыли, ни убытков, выручка покрывает только 

затраты 

 

73. Точка инвестиционной безубыточности обычно: 

1) выше точки операционной безубыточности 

2) ниже точки операционной безубыточности 

74. Если денежные потоки оценены по проекту в ценах базового года, то в качестве ставки 

дисконтирования следует выбирать: 

1) реальную процентную ставку на рынке с учетом риска 

2) номинальную процентную ставку на рынку с учетом риска 

3) безрисковую ставку 
 

Критерии оценки выполнении теста 

Отличный результат Выполнение более 86% 

Хороший результат Выполнение от 71% до 86% тестовых заданий 

Удовлетворительный результат Выполнение от 51  до 70%  тестовых заданий 

Неудовлетворительный результат Выполнение менее 51% тестовых заданий 

 
 

 

 

Составитель ________________________ Е.В. Тетюркина 
                                                                       (подпись)                 

«____»__________________20     г. 

 



ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ  ВЫСШЕГО    ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  АГРАРНЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ  ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 

Вопросы для подготовки к экзамену 
 

1. Экономический анализ как наука и практика 

2. Место экономического анализа в системе экономической науки 

3. Сущность и содержание анализа финансово-хозяйственной деятельности 

4. Предмет и объекты экономического анализа 

5. Значение и задачи анализа финансовых результатов. 

6. Методика анализа финансово-хозяйственной деятельности 

7. Методология анализа финансово-хозяйственной деятельности как основа методики 

8. Задачи анализа финансово-хозяйственной деятельности 

9. Классификация задач анализа финансово-хозяйственной деятельности 

10. Классификация        экономико-математических методов анализа хозяйственной 

деятельности 

11. Экономико-математическое    моделирование    как    способ    изучения 

хозяйственной деятельности 

12. Детерминированное    моделирование    и    анализ    факторных систем 

хозяйственной деятельности 

13.  Стохастическое     моделирование     и     анализ     факторных     систем хозяйственной 

деятельности 

14. Источники информации о деятельности предприятий 

15. Индексный метод факторного анализа 

16. Метод цепных подстановок 

17. Метод абсолютных разниц 

18. Метод относительных разниц 

19. Статистические методы исследования 

20. Методы комплексной оценки хозяйственной деятельности 

21. Анализ технико-организационного уровня и других условий производства 

22. Особенности организации и методики текущего, оперативного и перспективного 

анализа 

23. Классификация факторов, их анализ и систематизация 

24. Анализ расчетов с дебиторами  

25. Анализ расчетов с кредиторами 

26. Анализ использования основных производственных средств 

27. Анализ использования тракторного парка 

28. Анализ использования материальных ресурсов 

29. Анализ использования трудовых ресурсов 

30. Анализ использования фонда заработной платы 

31. Анализ производительности труда 

32. Анализ общей суммы затрат на производство продукции 

33. Анализ себестоимости отдельных видов продукции 

34. Анализ производства и реализации продукции 

35. Анализ комплексных статей затрат в себестоимости продукции 

36. Методика определения резервов снижения себестоимости продукции 

37. Методика подсчета резервов увеличения производства продукции. 

38. Анализ рентабельности 

39. Анализ финансовых результатов  деятельности предприятия. 



40. Факторный анализ прибыли и рентабельности продукции 

41. Цели и задачи анализа финансовых результатов 

42. Методика подсчета резервов увеличения суммы прибыли и рентабельности 

43. Цели и задачи анализа финансового состояния предприятия 

44. Анализ источников формирования капитала 

45. Оценка имущественного состояния предприятия 

46. Показатели эффективности использования капитала 

47.  Анализ состояния запасов 

48. Оценка эффективности использования заемного капитала 

49. Анализ финансовой устойчивости предприятия 

50. Анализ платежеспособности предприятия. 
 

 

 

Критерии оценки: 

оценка «отлично» выставляется студенту, обнаружившему всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, умение свободно 

выполнять задания, предусмотренные программой, усвоившему основную и знакомому с 

дополнительной литературой, рекомендованной программой. Как правило, оценка 

«отлично» выставляется студентам, усвоившим взаимосвязь основных понятий 

дисциплины, проявившим творческие способности в понимании, изложении и 

использовании учебно-программного материала; 

оценка «хорошо» выставляется студенту, обнаружившему полное знание учебно-

программного материала, успешно выполняющему предусмотренные в программе 

задания, усвоившему основную литературу, рекомендованную в программе. Как правило, 

оценка «хорошо» выставляется студентам, показавшим систематический характер знаний 

по дисциплине и способным к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе 

дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности; 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной 

программой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется студентам, 

допустившим погрешности в ответе на дифференцированном зачете, но обладающим 

необходимыми знаниями для их устранения под руководством преподавателя; 

оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему пробелы 

в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий. Как правило, оценка 

«неудовлетворительно» ставится студентам, которые не могут продолжить обучение или 

приступить к профессиональной деятельности по окончании обучения без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 
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