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Экспертное заключение
на фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации

программы подготовки специалистов среднего звена (ГТПССЗ) по 
специальности СПО 35.02.07 Механизация сельского хозяйства

(код, наименование специальности)

Представленный фонд оценочных средств государственной итоговой 
аттестации (далее -  ФОС ГИА) является составной частью программы 
подготовки специалистов среднего звена (далее -  ППССЗ) по специальности
35.02.07 Механизация сельского хозяйства, квалификация -  техник-механик, 
нормативный срок освоения ППССЗ -  3 года 10 месяцев на базе основного 
общего образования, 2 года 10 месяцев на базе среднего общего образования.

ФОС ГИА оценивает степень соответствия сформированных 
компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО по данной специальности 
после освоения ими образовательной программы в полном объеме, а также 
оценки качества образовательной программы по профессиональным модулям: 
ПМ.01 Подготовка машин, механизмов, установок, приспособлений к работе, 
комплектование сборочных единиц, ПМ.02 Эксплуатация 
сельскохозяйственной техники, ПМ.03 Техническое обслуживание и 
диагностирование неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов; 
ремонт отдельных деталей и узлов, ПМ.04 Управление работами машинно- 
тракторного парка сельскохозяйственного предприятия, ПМ.05 Выполнение 
работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих.

Представленный ФОС ГИА соответствует содержанию результатов 
обучения и задачам будущей профессиональной деятельности выпускника, 
требованиям ФГОС СПО по специальности 35.02.07 Механизация сельского 
хозяйства ППССЗ и учебному плану по данной специальности, 
образовательным технологиям, используемым в учебном процессе. Оценочные 
средства, входящие в состав ФОС ГИА, отвечают основным принципам 
формирования ФОС ГИА, адекватно отражают уровень качества освоения 
образовательной программы.

Разработанный и представленный для экспертизы ФОС ГИА 
рекомендуется к использованию в образовательном процессе по специальности
35.02.07 Механизация сельского хозяйствав ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ.

/ . с  XПервый заместитель 
генерального директора -  
главный инженер
ООО «Белгранкорм» ____

/ f o  £% У ̂
«  / c f  »  <DG 20A2r.

Пресняков С.А.



Оценка результатов освоения программы подготовки специалистов
среднего звена

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, вы
полнившие образовательную программу в полном объеме и продемонстриро
вавшие сформированность компетенций по итогам изучения дисциплин, моду
лей, практик, которые оценены в ходе промежуточной аттестации.

В результате освоения программы подготовки специалистов среднего 
звена выпускник должен обладать:

Общими компетенциями:
Код

компетенций 
по ФГОС

Содержание общих компетенций

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оцени
вать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 
и нести за них ответственность.

ОК 4.
Осуществлять поиск и использование информации, необходи
мой для эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с кол
легами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (под
чиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и лич
ностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в про
фессиональной деятельности.

Профессиональными компетенциями, соответствующими видам профес
сиональной деятельности:

Код
компетенций 

по ФГОС

Содержание профессиональных компетенций, соответству
ющих видам профессиональной деятельности

ВПД 1 Подготовка сельскохозяйственных машин и механизмов к рабо
те, комплектование сборочных единиц

ПК 1.1. Выполнять регулировку узлов, систем и механизмов двигателя 
и приборов электрооборудования.

ПК 1.2. Подготавливать почвообрабатывающие машины.



ПК 1.3. Подготавливать посевные, посадочные машины и машины для 
ухода за посевами.

ПК 1.4. Подготавливать уборочные машины.
ПК 1.5. Подготавливать машины и оборудование для обслуживания 

животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик.
ПК 1.6. Подготавливать рабочее и вспомогательное оборудование трак

торов и автомобилей.
ВПД 2 Эксплуатация сельскохозяйственной техники

ПК 2.1. Определять рациональный состав агрегатов и их эксплуатаци
онные показатели.

ПК 2.2. Комплектовать машинно-тракторный агрегат.
ПК 2.3. Проводить работы на машинно-тракторном агрегате.
ПК 2.4. Выполнять механизированные сельскохозяйственные работы.

ВПД 3
Техническое обслуживание и диагностирование неисправно
стей сельскохозяйственных машин и механизмов; ремонт от
дельных деталей и узлов

ПК 3.1.
Выполнять техническое обслуживание сельскохозяйственных 
машин и механизмов.

ПК 3.2.
Проводить диагностирование неисправностей сельскохозяй
ственных машин и механизмов.

ПК 3.3.
Осуществлять технологический процесс ремонта отдельных де
талей и узлов машин и механизмов.

ПК 3.4.
Обеспечивать режимы консервации и хранения сельскохозяй
ственной техники.

ВПД 4 Управление работами машинно-тракторного парка сельскохо
зяйственной организации (предприятия)

ПК 4.1.
Участвовать в планировании основных показателей машинно
тракторного парка сельскохозяйственного предприятия.

ПК 4.2.
Планировать выполнение работ исполнителями.

ПК 4.3.
Организовывать работу трудового коллектива.

ПК 4.4.
Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 
исполнителями.

ПК 4.5.
Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.

Процедура оценивания результатов освоения образовательной программы 
включает в себя оценку уровня освоения дисциплин и оценку уровня сформи- 
рованности компетенций обучающихся при подготовке и защите выпускной 
квалификационной работы.

На процедуре защиты ВКР обучающиеся демонстрируют сформирован- 
ность компетенций, соответствующих тематике ВКР, связанной с содержанием 
одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образователь
ную программу.



Уровень сформированности компетенций определяется по качеству вы
полненной обучающимися выпускной квалификационной работы.

При защите выпускной квалификационной работы оценивается:
- оценка результатов освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена по итогам выполнения обучающимся заданий при подготовке 
дипломной работы для выявления уровня сформированности компетенций;

- содержание выпускной квалификационной работы (умение системати
зировать и применять полученные знания при решении конкретных практиче
ских задач в профессиональной сфере);

- оформление работы;
- качество представления и публичной защиты результатов исследования;
- отзыв руководителя на выпускную квалификационную работу;
- оценка рецензента.

В процессе защиты дипломной работы (содержание ВКР, доклад, вопро
сы) каждый из членов государственной экзаменационной комиссии самостоя
тельно оценивает уровень сформированности компетенций, которыми должен 
овладеть обучающийся в результате освоения программы подготовки специа
листов среднего звена по специальности 35.02.07 - Механизация сельского хо
зяйства (базовый уровень), в соответствии с критериями оценивания, установ
ленными настоящим фондом оценочных средств и заполняет оценочный лист 
(таблица 1).

Оценочный лист
Таблица 1.

результатов освоения программы подготовки специалистов среднего зве
на по специальности 35.02.07 - Механизация сельского хозяйства (базовый уро
вень) обучающихся ______курса___________ формы обучения груп
пы
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Условные обозначения, используемые при заполнении таблицы 1:
«+» - соответствует
«+/-» - в основном соответствует
«-» - не соответствует



*На процедуре защиты ВКР обучающиеся демонстрируют сформированность компетен
ций, соответствующих тематике ВКР, связанной с содержанием одного или нескольких про
фессиональных модулей, входящих в образовательную программу.

Оценка компетенций выпускника

Перечень компе
тенций

Показатели оценки

Соответствует В основном соот
ветствует Не соответствует

ОК.1 Понимать 
сущность и социаль
ную значимость своей 
будущей профессии, 
проявлять к ней 
устойчивый интерес.

Демонстрирует 
полное понимание 
сущности и социаль
ной значимости 
профессии, проявля
ет к ней интерес.

Демонстрирует 
значительное пони
мание сущности и 
социальной значи
мости профессии, 
проявляет к ней ин
терес

Нет понимания 
сущности и социаль
ной значимости 
профессии, нет про
явления интереса.

ОК.2 Организовы
вать собственную дея
тельность, выбирать 
типовые методы и 
способы выполнения 
профессиональных за
дач, оценивать их эф
фективность и каче
ство.

Демонстрирует 
полное понимание 
организации соб
ственной деятельно
сти, способность вы
бирать типовые ме
тоды и способы вы
полнения професси
ональных задач, спо
собность оценивать 
их эффективность и 
качество.

Демонстрирует 
значительное пони
мание организации 
собственной дея
тельности, способ
ность выбирать ти
повые методы и спо
собы выполнения 
профессиональных 
задач, способность 
оценивать их эффек
тивность и качество.

Нет понимания по 
организации соб
ственной деятельно
сти, нет способности 
выбирать типовые 
методы и способы 
выполнения профес
сиональных задач, 
нет способности 
оценивать их эффек
тивность и качество.



ОК.3 Принимать 
решения в стандарт
ных и нестандартных 
ситуациях и нести за 
них ответственность.

Демонстрирует 
полное умение при
нимать решения в 
стандартных и не
стандартных ситуа
циях и нести за них 
ответственность

Демонстрирует 
значительное умение 
принимать решения 
в стандартных и не
стандартных ситуа
циях и нести за них 
ответственность

Нет понимания 
принимать решения 
в стандартных и не
стандартных ситуа
циях и нести за них 
ответственность.

ОК.4 Осуществлять 
поиск и использование 
информации, необхо
димой для эффектив
ного выполнения про
фессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития.

Демонстрирует 
полное умение осу
ществлять поиск и 
использование ин
формации, необхо
димой для эффек
тивного выполнения 
профессиональных 
задач, профессио
нального и личност
ного развития.

Демонстрирует 
значительное умение 
осуществлять поиск 
и использование ин
формации, необхо
димой для эффек
тивного выполнения 
профессиональных 
задач, профессио
нального и личност
ного развития.

Нет понимания 
осуществлять поиск 
и использование ин
формации, необхо
димой для эффек
тивного выполнения 
профессиональных 
задач, профессио
нального и личност
ного развития.

ОК.5 Использовать 
информационно
коммуникационные 
технологии в профес
сиональной деятельно
сти.

Демонстрирует 
полное умение ис
пользования инфор
мационно- 
коммуникационные 
технологии в про
фессиональной дея
тельности.

Демонстрирует 
значительное умение 
использования ин
формационно
коммуникационные 
технологии в про
фессиональной дея
тельности.

Нет понимания 
использовать ин
формационно
коммуникационные 
технологии в про
фессиональной дея
тельности.

ОК.6 Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно общаться 
с коллегами, руковод
ством, потребителями.

Демонстрирует 
полное понимание 
работы в коллективе 
и команде, эффек
тивно общаться с 
коллегами, руковод
ством, потребителя
ми.

Демонстрирует 
значительное пони
мание работы в кол
лективе и команде, 
эффективно общать
ся с коллегами, ру
ководством, потре
бителями.

Нет понимания 
работы в коллективе 
и команде, эффек
тивно общаться с 
коллегами, руковод
ством, потребителя
ми.

ОК.7 Брать на себя 
ответственность за ра
боту членов команды 
(подчиненных), за ре
зультат выполнения 
заданий.

Демонстрирует 
полное обладание 
чувством ответ
ственности за работу 
членов команды 
(подчиненных), за 
результат выполне
ния заданий.

Демонстрирует 
значительное обла
дание чувством от
ветственности за ра
боту членов коман
ды (подчиненных), 
за результат выпол
нения заданий.

Нет понимания 
брать на себя ответ
ственность за работу 
членов команды 
(подчиненных), за 
результат выполне
ния заданий.

ОК.8 Самостоя
тельно определять за
дачи профессиональ
ного и личностного 
развития, заниматься 
самообразованием, 
осознанно планиро
вать повышение ква
лификации.

Демонстрирует 
полное умение само
стоятельно опреде
лять задачи профес
сионального и лич
ностного развития, 
заниматься самооб
разованием, осо
знанно планировать 
повышение квали
фикации.

Демонстрирует 
значительное умение 
самостоятельно 
определять задачи 
профессионального 
и личностного раз
вития, заниматься 
самообразованием, 
осознанно планиро
вать повышение ква
лификации.

Не демонстрирует 
умение самостоя
тельно определять 
задачи профессио
нального и личност
ного развития, уме
ние заниматься са
мообразованием, 
осознанно планиро
вать повышение ква
лификации.



ОК.9 Ориентиро
ваться в условиях 
частой смены техно
логий в профессио
нальной деятельно
сти.

Демонстрирует 
полное умение ори
ентироваться в усло
виях частой смены 
технологий в про
фессиональной дея
тельности

Демонстрирует 
значительное умение 
ориентироваться в 
условиях частой сме
ны технологий в 
профессиональной 
деятельности

Не демонстрирует 
способность ориен
тироваться в услови
ях частой смены тех
нологий в професси
ональной деятельно
сти.

ПК.1.1. Выполнять 
регулировку узлов, 
систем и механизмов 
двигателя и приборов 
электрооборудования

Демонстрирует 
полное умение вы
полнять регулировку 
узлов, систем и ме
ханизмов двигателя и 
приборов электро
оборудования

Демонстрирует 
значительное умение 
выполнять регули
ровку узлов, систем и 
механизмов двигате
ля и приборов элек
трооборудования

Не сформировано 
умение выполнять 
регулировку узлов, 
систем и механизмов 
двигателя и приборов 
электрооборудования

ПК .1.2. Подготав
ливать почвообраба
тывающие машины

Демонстрирует 
полное умение под
готавливать почво
обрабатывающие 
машины

Демонстрирует 
значительное умение 
подготавливать поч
вообрабатывающие 
машины

Не сформировано 
умение подготавли
вать почвообрабаты
вающие машины

ПК.1.3. Подготав
ливать посевные, по
садочные машины и 
машины для ухода за 
посевами

Демонстрирует 
полное умение под
готавливать посев
ные, посадочные ма
шины и машины для 
ухода за посевами

Демонстрирует 
значительное умение 
подготавливать по
севные, посадочные 
машины и машины 
для ухода за посева
ми

Не сформировано 
умение подготавли
вать посевные, поса
дочные машины и 
машины для ухода за 
посевами

ПК .1.4. Подготав
ливать уборочные 
машины

Демонстрирует 
полное умение под
готавливать убороч
ные машины

Демонстрирует 
значительное умение 
подготавливать убо
рочные машины

Не сформировано 
умение подготавли
вать уборочные ма
шины

ПК .1.5. Подготав
ливать машины и 
оборудование для 
обслуживания жи
вотноводческих 
ферм, комплексов и 
птицефабрик

Демонстрирует 
полное умение под
готавливать машины 
и оборудование для 
обслуживания жи
вотноводческих 
ферм, комплексов и 
птицефабрик

Демонстрирует 
значительное умение 
подготавливать ма
шины и оборудова
ние для обслужива
ния животноводче
ских ферм, комплек
сов и птицефабрик

Не сформировано 
умение подготавли
вать машины и обо
рудование для об
служивания живот
новодческих ферм, 
комплексов и птице
фабрик

ПК .1.6. Подготав
ливать рабочее и 
вспомогательное 
оборудование трак
торов и автомобилей

Демонстрирует 
полное умение под
готавливать рабочее 
и вспомогательное 
оборудование трак
торов и автомобилей

Демонстрирует 
значительное умение 
подготавливать рабо
чее и вспомогатель
ное оборудование 
тракторов и автомо
билей

Не сформировано 
умение подготавли
вать рабочее и вспо
могательное обору
дование тракторов и 
автомобилей

ПК.2.1. Опреде
лять рациональный 
состав агрегатов и их 
эксплуатационные 
показатели

Демонстрирует пол
ное умение опреде
лять рациональный 
состав агрегатов и их 
эксплуатационные 
показатели

Демонстрирует зна
чительное умение 
определять рацио
нальный состав агре
гатов и их эксплуата
ционные показатели

Не сформировано 
умение определять 
рациональный состав 
агрегатов и их экс
плуатационные пока
затели

ПК.2.2. Комплек
товать машинно
тракторный агрегат

Демонстрирует пол
ное умение комплек
товать машинно
тракторный агрегат

Демонстрирует зна
чительное умение 
комплектовать ма
шинно-тракторный 
агрегат

Не сформировано 
умение комплекто
вать машинно
тракторный агрегат



ПК. 2.3. Прово
дить работы на ма
шинно-тракторном 
агрегате

Демонстрирует пол
ное умение прово
дить работы на ма
шинно-тракторном 
агрегате

Демонстрирует зна
чительное умение 
проводить работы на 
машинно-тракторном 
агрегате

Не сформировано 
умение проводить 
работы на машинно
тракторном агрегате

ПК. 2.4. Выпол
нять механизирован
ные сельскохозяй
ственные работы

Демонстрирует пол
ное умение выпол
нять механизирован
ные сельскохозяй
ственные работы

Демонстрирует зна
чительное умение 
выполнять механизи
рованные сельскохо
зяйственные работы

Не сформировано 
умение выполнять 
механизированные 
сельскохозяйствен
ные работы

ПК 3.1. Выполнять 
техническое обслу
живание сельскохо
зяйственных машин 
и механизмов.

Демонстрирует 
полное умение вы
полнять техническое 
обслуживание сель
скохозяйственных 
машин и механизмов

Демонстрирует 
значительное умение 
выполнять техниче
ское обслуживание 
сельскохозяйствен
ных машин и меха
низмов

Не сформировано 
умение выполнять 
техническое обслу
живание сельскохо
зяйственных машин 
и механизмов

ПК 3.2. Проводить 
диагностирование 
неисправностей сель
скохозяйственных 
машин и механизмов.

Демонстрирует 
полное умение про
водить диагностиро
вание неисправно
стей сельскохозяй
ственных машин и 
механизмов

Демонстрирует 
значительное умение 
проводить диагно
стирование неис
правностей сельско
хозяйственных ма
шин и механизмов

Не сформировано 
умение проводить 
диагностирование 
неисправностей сель
скохозяйственных 
машин и механизмов

ПК 3.3. Осуществ
лять технологиче
ский процесс ремон
та отдельных деталей 
и узлов машин и ме
ханизмов.

Демонстрирует 
полное умение осу
ществлять техноло
гический процесс 
ремонта отдельных 
деталей и узлов ма
шин и механизмов

Демонстрирует 
значительное умение 
осуществлять техно
логический процесс 
ремонта отдельных 
деталей и узлов ма
шин и механизмов

Не сформировано 
умение осуществлять 
технологический 
процесс ремонта от
дельных деталей и 
узлов машин и меха
низмов

ПК 3.4. Обеспечи
вать режимы консер
вации и хранения 
сельскохозяйствен
ной техники.

Демонстрирует 
полное умение обес
печивать режимы 
консервации и хра
нения сельскохозяй
ственной техники

Демонстрирует 
значительное умение 
обеспечивать режи
мы консервации и 
хранения сельскохо
зяйственной техники

Не сформировано 
умение обеспечивать 
режимы консервации 
и хранения сельско
хозяйственной тех
ники

ПК 4.1. Участво
вать в планировании 
основных показате
лей машинно
тракторного парка 
сельскохозяйствен
ного предприятия.

Демонстрирует 
полное умение 
участвовать в плани
ровании основных 
показателей машин
но-тракторного парка 
сельскохозяйствен
ного предприятия

Демонстрирует 
значительное умение 
участвовать в плани
ровании основных 
показателей машин
но-тракторного парка 
сельскохозяйствен
ного предприятия

Не сформировано 
умение участвовать в 
планировании основ
ных показателей ма
шинно-тракторного 
парка сельскохозяй
ственного предприя
тия

ПК 4.2. Планиро
вать выполнение ра
бот исполнителями.

Демонстрирует 
полное умение пла
нировать выполнение 
работ исполнителями

Демонстрирует 
значительное умение 
планировать выпол
нение работ испол
нителями

Не сформировано 
умение планировать 
выполнение работ 
исполнителями

ПК 4.3. Организо
вывать работу трудо
вого коллектива.

Демонстрирует 
полное умение орга
низовывать работу 
трудового коллекти
ва

Демонстрирует 
значительное умение 
организовывать ра
боту трудового кол
лектива

Не сформировано 
умение организовы
вать работу трудово
го коллектива

ПК 4.4. Контроли
ровать ход и оцени-

Демонстрирует 
полное умение кон-

Демонстрирует 
значительное умение

Не сформировано 
умение контролиро-



вать результаты вы
полнения работ ис
полнителями.

тролировать ход и 
оценивать результа
ты выполнения работ 
исполнителями

контролировать ход и 
оценивать результа
ты выполнения работ 
исполнителями

вать ход и оценивать 
результаты выполне
ния работ исполни
телями

ПК 4.5. Вести 
утвержденную учет
но-отчетную доку
ментацию.

Демонстрирует 
полное умение вести 
утвержденную учет
но-отчетную доку
ментацию

Демонстрирует 
значительное умение 
вести утвержденную 
учетно-отчетную до
кументацию

Не сформировано 
умение вести утвер
жденную учетно
отчетную докумен
тацию

По результатам защиты выпускной квалификационной работы председа
телем государственной экзаменационной комиссии заполняется сводная ведо
мость на выпускников по оценке результатов освоения ППССЗ, прошедших 
процедуру защиты на основании коллегиального обсуждения и с учетом оце
ночных листов, заполненных членами государственной экзаменационной ко
миссии (таблица 2).

Сводная ведомость
Таблица 2.

по оценке результатов освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена по специальности35.02.07 - Механизация сельского хозяйства
(базовый уровень) обучающихся ______курса___________ формы обучения
группы____________

№
п /
п

Ф .И .О . о б у ч а 
ю щ е го с я

Ф .И .О .
ч л е н а  Г Э К

Ф .И .О .
ч л е н а  Г Э К

Ф .И .О .
ч л е н а  Г Э К

Ф .И .О .
ч л е н а  Г Э К

Ф .И .О .
ч л е н а  Г Э К

Ф .И .О .
ч л е н а  Г Э К

И
то

го
ва

я 
оц

ен
ка

О
тм

ет
ка

 о
б 

ос
во

е
н

и
и

 к
ом

п
ет

ен
ц

и
й

О
це

н
ка

О
тм

ет
ка

 о
б 

ос
во

е
н

и
и

 к
ом

п
ет

ен
ц

и
й

О
це

н
ка

О
тм

ет
ка

 о
б 

ос
во

е
н

и
и

 к
ом

п
ет

ен
ц

и
й

О
це

н
ка

О
тм

ет
ка

 о
б 

ос
во

е
н

и
и

 к
ом

п
ет

ен
ц

и
й

О
це

н
ка

О
тм

ет
ка

 о
б 

ос
во

е
н

и
и

 к
ом

п
ет

ен
ц

и
й

О
це

н
ка

О
тм

ет
ка

 о
б 

ос
во

е
н

и
и

 к
ом

п
ет

ен
ц

и
й

О
це

н
ка

1

2

Критерии оценки
Таблица 3.

Шкала оценивания результатов защиты выпускной квалификационной рабо
ты

Оценки Уровень освоения компетенций
отлично компетенции освоены
хорошо

удовлетворительно
неудовлетворительно компетенции не освоены



Результаты государственного аттестационного испытания определя
ются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетвори
тельно»:

«отлично» - избранная тема актуальна, в работе использованы различ
ные научные методы исследования, представлено глубокое теоретическое 
обоснование темы, определена практическая значимость работы, работа напи
сана хорошим литературным языком, выстроена в точной логической последо
вательности; содержание доклада последовательное, логичное, конкретное, 
свободное владение профессиональной терминологией, студент грамотно и 
четко отвечает на вопросы членов комиссии, оформление ВКР выполнено в со
ответствии с требованиями, отзывы рецензента и руководителя положительные. 
Содержание и защита дипломной работы свидетельствуют о сформированности 
у выпускника общих и профессиональных компетенций в полном объеме;

«хорошо» - в работе использованы однотипные методы исследования, 
работа содержит достаточно глубокое теоретическое обоснование темы, опре
делена практическая значимость работы, содержание доклада последователь
ное, логичное, конкретное, свободное владение профессиональной терминоло
гией, затруднение с ответами на вопросы членов комиссии, отступление от тре
бований к оформлению ВКР, отзывы рецензента и руководителя положитель
ные. Содержание и защита дипломной работы свидетельствуют о сформиро- 
ванности у выпускника общих и профессиональных компетенций;

«удовлетворительно» - в работе использованы однотипные методы 
исследования, работа содержит достаточно глубокое теоретическое обоснова
ние темы, определена практическая значимость работы, содержание доклада 
непоследовательное, неконкретное, затруднения с ответами на вопросы членов 
комиссии, отступления от требований к оформлению ВКР, имеются замечания 
к содержанию и оформлению работы со стороны рецензента и руководителя. 
Содержание и защита дипломной работы свидетельствуют о сформированности 
у выпускника общих и профессиональных компетенций;

«неудовлетворительно» - вместо теоретического и практического ис
следования в работе содержатся только выписки из литературных источников, 
не проведены практические исследования, содержание доклада непоследова
тельное, неконкретное, студент плохо ориентируется в представленном матери
але, имеются замечания к содержанию и оформлению работы со стороны ре
цензента и руководителя. Содержание и защита дипломной работы свидетель
ствуют об отсутствии у выпускника профессиональных компетенций в соответ
ствии с ФГОС СПО.


