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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС   по 

специальности  09.02.05 «Прикладная информатика»  

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: 

Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации является 

обязательной частью общепрофессионального цикла примерной основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

09.02.05  Прикладная информатика. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК1;  

ОК 2;  ОК 3; ОК 4; ОК 5; ОК 6; ОК 7; ОК 8;   ОК 9 ;ПК 4.1; ПК 4.2;  

ПК 4.3;ПК 4.4; ПК 4.5. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

следующие умения и знания. 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации является 

обязательной частью общепрофессионального цикла примерной основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

09.02.05 Прикладная информатика. 

Учебная дисциплина «Экономика организации» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС СПО по специальности 09.02.05 Прикладная 

информатика. 

 

 

 



1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Требования к результатам освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена является овладение студентами следующими компетенциями  

 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК4.1 Обеспечивать содержание проектных операций. 

ПК 4.2 Определять сроки и стоимость проектных операций. 

ПК 4.3 Определять качество проектных операций Определять качество проектных 

операций 

ПК4.4 Определять ресурсы проектных операций. 

ПК 4.5 Определять риски проектных операций. 

  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 81 

в том числе: 

теоретическое обучение 22 

практические занятия  32 

курсовая работа (проект)  х 



Самостоятельная работа 
1
 27 

Консультации 2 

Промежуточная  аттестация (зачет) 4 

  

                                                           
 



 2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации» 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Экономические основы функционирования субъектов хозяйствования 4  

Тема 1.1. Организация – как хозяйствующий субъект 

Содержание учебного материала 1 ОК1,ОК2,ОК3, 

ОК4,ОК5,ОК6, 

ОК7,ОК8,ОК9 

 

 

 

 

ОК1,ОК2,ОК3, 

ОК4,ОК5,ОК6, 

ОК7,ОК8,ОК9 

 

 

Отраслевые особенности организации. Организация- 

важнейшее звено в решении основной экономической 

проблемы. Организация- юридическое лицо, его 

признаки. Классификация организаций по признакам. 

Классификация организаций по организационно-

правовым формам деятельности. 

1 

Тема 1.2.Организация и внешняя среда 

Содержание учебного материала 1 

Нормативные правовые аспекты, регламентирующие 

деятельность организации. 

Внешняя среда и ее состав. Финансовое обеспечение 

деятельности организации. Кредит как источник 

финансовых ресурсов организации. 

1 

 

 

 

 



Тема 1.3. Организация производства 

Содержание учебного плана 

Общая производственная структура. Типы 

производственной структуры. Производственный и 

технологический процесс: понятие, содержание и 

структура. Производственный цикл, его структура. 

Длительность производственного цикла и пути его 

сокращения. Форма организации промышленного 

производства. 

2 

ОК1,ОК2,ОК3, 

ОК4,ОК5,ОК6, 

ОК7,ОК8,ОК9 

ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 

Раздел 2. Ресурсы организации 40  

Тема 2.1. 

Производственные ресурсы: основной капитал 

Содержание учебного материала  12 ОК1,ОК2,ОК3, 

ОК4,ОК5,ОК6, 

ОК7,ОК8,ОК9 

ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 

Понятие нематериальных активов: виды оценок и 

амортизация. Основной капитал и его роль в 

производстве. Классификация элементов основного 

капитала и его структура. Экономическая сущность и 

принципы аренды. Лизинг как форма аренды на 

длительный срок. Учет и оценка основного капитала. 

Способы переоценки. Износ и амортизация основного 

капитала. Показатели эффективного использования 

основного капитала. Производственная мощность: 

сущность ,виды и факторы. Расчет производственной 

мощности. Показатели использования 

производственной мощности. 

4 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие  



Расчёт среднегодовой стоимости основных средств 

Расчет показателей эффективности использования 

основного капитала. 

Расчёт показателей использования и эффективности 

использования основного капитала. 

4. 

Тема 2.2. 

Производственные ресурсы: оборотный капитал 

Содержание учебного материала 10 ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 Понятие оборотного капитала: роль, состав и 

структура. Понятие материальных  материальных 

ресурсов. Показатели использования материальных 

ресурсов. Оборотные средства: их состав и структура. 

Собственные и заемные оборонные средства. 

Определение потребности в оборонном капитале. 

Показатели эффективности использования оборотных 

средств. Поняие логистики. Роль, задачи и функции 

логистики. Внутрипроизводственная логистика. 

2 

  В том числе практических занятий 8 

Расчёт норматива оборотных средств. 

Расчёт показателей эффективности использования 

оборотных средств. 

4 

4 

Тема 2.3. 

Персонал и его структура 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 Структура и функции аппарата управления. Персонал 

хозяйствующего субъекта и его классификация. 

Списочный и явочный состав работающих, 

среднесписочная  численность персонала. 

2 



 

 

 

 

Планирование кадров и подбор. Показатель 

изменения списочной численности персонала. 

Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего 

времени 

Тема 2.4 Эффективность  использования трудовых 

ресурсов 

Содержание учебного материала 20 
 

Нормирование  труда. Виды норм и методы 

нормирования труда. Характеристика 

производительности труда. Методы измерения 

производительности труда. Показатели уровня 

производительности труда. Методы измерения 

производительности труда. Мотивация труда. 

Трансформация системы оплаты труда. Основы  

организации оплаты руда в соответствии с трудовым 

кодексом Российской Федерации. Тарифная система 

оплаты труда. Формы и системы оплаты руда 

согласно положениями Трудового Кодекса  

российской Федерации. 

2 ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 

Практические занятия 

Расчет среднегодовой стоимости основных средств. 

Начисление амортизации различными способами. 

Расчет показателей эффективности использования 

основного капитала. Расчет норматива оборотных 

средств и показателей эффективности использования 

материальных ресурсов. Расчет среднесписочной 

8 

 

 

 

 

 

 

 



численности. Расчет  выработки и трудоемкости. 

Расчет плановой численности работников  

организации. Расчет заработной платы по каждой 

категории работающих.Расчет фонда заработной 

платы. Расчет производственной мощности. 

Показатели использования производственной 

мощности. 

Самостоятельная работа обучающихся:  

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с информационными 

порталами. Учет и оценка основного капитала. 

Способы переоценки.  и амортизация основного 

капитала. Производственная мощность. Показатели 

использования производственной мощности. Понятие 

логистики. Роль,задачи и функции логистики. 

Внурипроизводственная логистика. Персонал 

хозяйствующего субъекта. Производительность 

труда. Основы организации оплаты труда. Формы и 

системы оплаты труда. 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

Раздел 3. Результаты деятельности организации 35  

Тема 3.1.Издержки производства и обращения. Цена в 

условиях рынка 

Содержание учебного материала 16 ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 Понятие и состав издержек производства и 

обращения. Классификация затрат по 
2 



признакам.Постоянные и переменные затраты. 

Безубыточный объем выпуска и продаж. Смета затрат 

на производство.Калькуляция себестоимости и ее 

значение.Методика включения смет косвенных 

расходов в себестоимость.Ценовая политика субъекта 

хозяйствования.Методы формирования цены.Виды и 

системы цен.Ценовая стратегия организации. 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие 

Расчет сметы затрат на производство.Расчет 

себестоимости единицы продукции.Расчет оптовой и 

розничной цены одного изделия 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Издержки производства и обращения.Цена в условиях 

рынка.Калькуляция себестоимости и ее 

значение.Ценовая политика.Виды и системы цен. 

4 

 

10 

Тема 3.2. 

Продукция организации и ее конкурентоспособность 

Содержание учебного материала 8 ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 Понятие «продукт» и «услуг»: методы и единицы 

измерения. Качество и конкурентоспособность 

продукции. Программа выпуска и реализации 

продукции. Стоимостные результаты  (работ и услуг) 

2  

В том числе практических занятий 4 

Ассортиментная политика  

. 
4 



Самостоятельная работа обучающихся:  

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с информационными 

порталами, выполнение домашних заданий на тему: 

1.Качество  и конкурентоспособность продукции 

 

 

2 

 

 

 

Тема 3.3. 

Финансовые результаты деятельности организации 

Содержание учебного материала 11 ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 
Доход организации, его сущность и значение. 

Прибыль до налогообложения: состав и особенности 

формирования в современных 

условиях.Распределение и использование 

прибыли.Рентабельность организации (предприятия) 

2 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие: Прибыль до налогообложения: 

состав и особенности формирования в современных 

условиях.Планирование деятельности организации 

как функции управления. 

 

4 

 

 Самостоятельная работа обучающихся:  

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с информационными  

1. Планирование деятельности организации как 

функции управления. 

2. Стратегическое планирование-составной 

элемент стратегического управления. 

5  



3. Методы управления финансовыми рисками 

Раздел 4. Внешнеэкономическая деятельность экономического субъекта 2 ПК4.1,ПК4.2,ПК

4.3.,ПК4.4,ПК4.5 

Тема 5.1. 

Внешнеэкономическая деятельность организации 

Содержание учебного материала 2 

Основные формы внешнеэкономических связей, виды 

сделок во внешнеэкономической деятельности и 

организация международных расчётов.  

2 

   

Промежуточная аттестация (зачет) 4  

Всего: 81  

 

 

. 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должно быть предусмотрено 

следующее специальное помещение: кабинет «Экономика организации», оснащенный 

оборудованием:  

- оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и преподавателя - 

классная доска (стандартная или интерактивная),  

- наглядные материалы,  

техническими средствами обучения:  

- компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных компьютерных 

программ) с доступом к интернет-ресурсам;  

- мультимедийный проектор, интерактивная доска или экран.  

Перечень оборудования не является окончательным и может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательного учреждения. Например, возможно 

дополнительное оснащение принтером или иным техническим средством.   

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемые для использования в образовательном процессе  

3.2.1. Печатные издания
2
: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ 

(действующая редакция); 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция); 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

                                                           
 



6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ 

(действующая редакция); 

7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ 

(действующая редакция); 

8. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

9. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О 

противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма»; 

10. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

11. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 

несостоятельности (банкротстве); 

12. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 

13. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне»; 

14. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных»; 

15. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством»; 

16. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии коррупции»; 

17. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 

аудиторской деятельности»; 

18. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 



19. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 

таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

20. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

22. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (действующая редакция) «Об 

акционерных обществах»; 

23. Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 (действующая редакция) «О банках и 

банковской деятельности»; 

24. Федеральный закон от 16.07.1998 N 102-ФЗ (действующая редакция) «Об 

ипотеке (залоге недвижимости)»; 

25. Федеральный закон от 27.06.2011 N 161-ФЗ (действующая редакция) «О 

национальной платежной системе»; 

26. Федеральный закон от 22.04.1996 N 39-ФЗ (действующая редакция) «О рынке 

ценных бумаг»; 

27. Федеральный закон от 29.10.1998 N 164-ФЗ (действующая редакция) «О 

финансовой аренде (лизинге)»; 

28. Закон РФ от 27.11.1992 N 4015-1 (действующая редакция) «Об организации 

страхового дела в Российской Федерации»; 

29. Федеральный закон от 29.07.1998 N 136-ФЗ (действующая редакция) «Об 

особенностях эмиссии и обращения государственных и муниципальных ценных бумаг»; 

30. Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ (действующая редакция) «О 

Центральном банке Российской Федерации (Банке России)»;  

31. Федеральный закон от 29.11.2001 N 156-ФЗ (действующая редакция) «Об 

инвестиционных фондах»; 

32. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 



33. Федеральный закон от 08.12.2003 N 164-ФЗ (действующая редакция) «Об 

основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности»; 

34. Федеральный закон от 30.12.2004 N 218-ФЗ (действующая редакция) «О 

кредитных историях»; 

35. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

36. Закон РФ «О защите прав потребителей»  07.02.1992.№ 2300-001 (действующая 

редакция)»; 

37. Постановление Правительства РФ от 01.12.2004 N 703 (действующая редакция) 

«О Федеральном казначействе»; 

38. Постановление Правительства РФ от 30.06.2004 N 329 (действующая редакция) 

«О Министерстве финансов Российской Федерации»; 

39. Борисов, Е. Ф.   Основы экономики : учебник и практикум для СПО / Е. Ф. 

Борисов. — 7-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 383 с. — (Серия 

: Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02043-4. 

40. Грибов, В. Д.   Основы управленческой деятельности : учебник и практикум 

для СПО / В. Д. Грибов, Г. В. Кисляков. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 335 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5904-8. 

41. Клочкова, Е. Н.   Экономика организации : учебник для СПО / Е. Н. Клочкова, 

В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 447 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05999-1. 

42. Клочкова, Е. Н.   Экономика предприятия : учебник для прикладного 

бакалавриата / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. 

— М. : Издательство Юрайт, 2018. — 447 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — 

ISBN 978-5-534-06001-0. 

43. Корнеева, И. В.   Экономика организации. Практикум : учебное пособие для 

СПО / И. В. Корнеева, Г. Н. Русакова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 123 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07176-4. 

44. Коршунов, В. В.   Экономика организации (предприятия) : учебник и 

практикум для прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. — 4-е изд., перераб. и доп. — 



М. : Издательство Юрайт, 2018. — 313 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 

978-5-534-03428-8. 

45. Коршунов, В. В. Экономика организации: учебник и практикум для СПО / В. В. 

Коршунов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 313 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04630-4. 

46. Маховикова, Г. А. Микроэкономика : учебник и практикум для СПО / Г. А. 

Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 281 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03474-5. 

47. Мокий, М. С. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / М. С. 

Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под ред. М. С. Мокия. — 3-е изд., перераб. и доп. 

— М. : Издательство Юрайт, 2018. — 284 с. — (Серия : Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-07494-9. 

48. Мокий, М. С.   Экономика фирмы : учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под ред. М. С. Мокия. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 284 с. — (Серия : Бакалавр. 

Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-07493-2. 

49. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для СПО / Л. А. 

Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 299 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9279-3. 

50. Поликарпова, Т. И. Основы экономики : учебник и практикум для СПО / Т. И. 

Поликарпова. — 4-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 254 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07771-1. 

51. Родина, Г. А.   Основы экономики. Микроэкономика : учебник для СПО / Г. А. 

Родина, С. В. Тарасова ; под ред. Г. А. Родиной, С. В. Тарасовой. — М. : Издательство 

Юрайт, 2019. — 263 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

03554-4. 

52. Сергеев, И. В.  Экономика организации (предприятия) : учебник и практикум 

для прикладного бакалавриата / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова. — 6-е изд., перераб. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 511 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). 

— ISBN 978-5-534-08157-2. 



53. Шимко, П. Д.   Микроэкономика : учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата / П. Д. Шимко. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 240 с. — (Серия : 

Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-00473-1. 

54. Шимко, П. Д.   Экономика организации : учебник и практикум для СПО / П. Д. 

Шимко. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 240 с. — (Серия : Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-01315-3.  

55. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / А. В. Колышкин [и 

др.] ; под ред. А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

498 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06278-6. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/ 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : 

http://www.vuzlib.net. 

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/  

4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/ 

5. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

6. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

7. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 

8. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации 

http://www.cbr.ru/ 

9. Официальный сайт Президента России - http://www.kremlin.ru 

http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.kremlin.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Умения:  

- определять организационно-

правовые формы организаций; 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по 

экономической деятельности 

организации; 

- рассчитывать по принятой 

методике основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации. 

оценка «отлично» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

глубоко и прочно 

усвоил программный 

материал курса, 

исчерпывающе, 

последовательно, четко 

и логически стройно его 

излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой, свободно 

справляется с задачами 

и вопросами, не 

затрудняется с ответами 

при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения, владеет 

разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, 

не допуская 

существенных 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

обучающихся 

при выполнении   

и защите 

результатов  

практических 

занятий, 

выполнении 

домашних 

работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

обучающихся, 

контрольных 

работ и других 

видов текущего 

контроля. 



неточностей в ответе на 

вопрос, правильно 

применяет 

теоретические 

положения при решении 

практических вопросов 

и задач, владеет 

необходимыми 

навыками и приемами 

их выполнения; 

оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

имеет знания только 

основного материала, но 

не усвоил его деталей, 

допускает неточности, 

недостаточно 

правильные 

формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении 

программного 

материала, испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, который 

не знает значительной 

части программного 



материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с большими 

затруднениями решает 

практические задачи 

или не справляется с 

ними самостоятельно. 

 

 


