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Экспертное заключение
на фонд оценочных средств по производственной практике (преддиплом

ной)
программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специально

сти СПО 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (базовый
уровень)

(код, наименование специальности)

Представленный фонд оценочных средств (ФОС) по производственной 
практике (преддипломной) соответствует требованиям ФГОС СПО.

Предлагаемые составителями формы и средства промежуточного кон
троля соответствуют целям и задачам реализации программы подготовки спе
циалистов среднего звенапо специальности38.02.01. Экономика и бухгалтер
ский учет (по отраслям) (базовый уровень)

Оценочные средства для промежуточной аттестациипредставлены в пол
ном объеме.

Виды оценочных средств, включенные в представленный фонд, отвечают 
основным требованиям формирования ФОС.

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных 
средств рекомендуется к использованию в образовательном процессе.

Uiucb

Главный бухгалтер
С ПК «Колхоз имени Г Е.В. Шабельникова
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1 Область применения

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки ре
зультатов прохождения производственной практики (преддипломной) про
граммы подготовки специалистов среднего звена по специальности 21.02.05 
Земельно-имущественные отношения (базовый уровень)

1.2 Объекты оценивания -  результаты практики

В результате промежуточной аттестации по производственной практике 
(преддипломной) осуществляется оценка:

- развития общих и профессиональных компетенций, относящихся к про
фессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика выпускной 
квалификационной работы:

Код Наименование результата обучения
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени

тельно к различным контекстам
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз

витие
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию

на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей соци
ального и культурного контекста

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффектив
но действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здо
ровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино

странном языках
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима

тельскую деятельность в профессиональной сфере.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план сче
тов бухгалтерского учета организации

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского учета

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 
на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации акти-
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вов в местах их хранения
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответ

ствия фактических данных инвентаризации данным учета
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (ре

гулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регла
ментов

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформ
лять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 
сборов в бюджеты различных уровней.

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страхо
вых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы.

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во вне
бюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по рас
четно-кассовым банковским операциям.

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 
финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной дея
тельности за отчетный период.

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской и представлять их в установленные законода
тельством сроки.

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный ЕСН, отчеты по страховым взносам в федеральную нало
говую службу и государственные внебюджетные фонды, а также формы стати
стической отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 
организации, ее платежеспособности и доходности.

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана
ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 
и оценку рисков.

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, не
достатков и рисков.

-углубление практического опыта обучающихся, полученного при прохожде
нии учебной и производственной (по профилю специальности) практик.

Практический опыт
•  документирования хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации;
• в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении ра
бот по инвентаризации активов и обязательств организации;
• в выполнении контрольных процедур и их документировании;
•  подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего кон
троля.;
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•  проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;
• составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для анализа 
финансового состояния организации;
• составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные 
фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую (финансовую) отчет
ность, в установленные законодательством сроки;
• участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности;
• анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 
доходности;
• применении налоговых льгот;
• разработке учетной политики в целях налогообложения;
•  составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 
финансовой отчетности.

2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ
ПРАКТИКИ

2.1 Текущий контроль и промежуточная аттестация

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 
(преддипломной) происходит при использовании следующих обязательных 
форм контроля:

-ежедневный контроль посещаемости практики;
- наблюдением за выполнением видов работ на практике, предусмотрен

ных программой практики;
- контроль качества выполнения видов работ по практике, направленных 

на развитие компетенций, относящихся к профессиональному модулю, с со
держанием которого связана тематика выпускной квалификационной рабо- 
ты(уровень развития ПК и ОК при выполнении работ оценивается в аттестаци
онном листе руководителя практики от предприятия);

- контроль за ведением дневника практики;
- контроль сбора материала для отчета по практике, в соответствии с за

данием на практику;
- контроль сбора материала для написания выпускной квалификационной 

работы (дипломной работы).

Форма промежуточной аттестации по производственной практике (пред
дипломной) - зачет.

Практика завершается зачетом при условии:
- положительного аттестационного листа по практике руководителя практики - 
работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя об уровне раз
вития общих и профессиональных компетенций в период прохождения практи
ки, относящихся к профессиональному модулю, с содержанием которого связа
на тематика выпускной квалификационной работы;
- наличия положительной производственной характеристики (отзыва) на обу
чающегося руководителя практики - работника предприятия, закрепленного в 
качестве руководителя;
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- полноты и своевременности представления дневника прохождения производ
ственной практики и отчета по производственной практике в соответствии с за
данием на практику.
-наличия сведений и материалов, собранных в ходе прохождения практики для 
написания выпускной квалификационной работы(дипломной работы).

2.2 Виды работ и проверяемые результаты производственной прак
тики (преддипломной)

Виды работ

Результаты (компетенции, 
развитие которых происходи
ло посредством производ
ственной практики (предди- 
пломной),углубленный прак
тический опыт)

Формы и методы 
контроля для 
оценки результа
тов обучения

Общие виды работ:
Ознакомление с предприятием. Изу
чение нормативных документов, ин
струкций и других документов, регу
лирующих деятельность предприя
тия, инструктаж по технике безопас
ности.
Изучение технологических операций 
на предприятии.
Сбор материалов для выполнения 
выпускной квалификационной рабо
ты
Проведение опытов и экспериментов 
в рамках выполнения выпускной ква
лификационной работы.
Подготовка предварительного вари
анта выпускной квалификационной 
работы.
Составление отчета по практике. 
Виды работ, связанные с реализацией 
компетенций:
Демонстрация интереса к будущей 
профессии
Выбор и применение методов и спо
собов решения профессиональных 
задач в области документирования и 
оформления хозяйственных операций 
оценка эффективности и качества 
выполнения задач
Решение стандартных и нестандарт
ных профессиональных задач в обла
сти документирования и оформления 
хозяйственных операций 
Эффективный поиск необходимой 
информации;

- практический опыт:
- документирования хозяй
ственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов 
организации;
- в ведении бухгалтерского 
учета источников формирования 
активов, выполнении работ по 
инвентаризации активов и обя
зательств организации;
- в выполнении контроль
ных процедур и их документи
ровании;
- подготовке оформления 
завершающих материалов по 
результатам внутреннего кон
троля.;
- проведение расчетов с 
бюджетом и внебюджетными 
фондами;
- составлении бухгалтер
ской (финансовой) отчетности и 
использовании ее для анализа 
финансового состояния органи
зации;
- составлении налоговых 
деклараций, отчетов по страхо
вым взносам во внебюджетные 
фонды и форм статистической 
отчетности, входящих в бухгал
терскую (финансовую) отчет
ность, в установленные законо
дательством сроки;
- участии в счетной про-

Наличие положи
тельного аттестаци
онного листа по 
практике руководи
теля практики - ра
ботника предприя
тия, закрепленного в 
качестве руководи
теля об уровне раз
вития общих и про
фессиональных 
компетенций в пе
риод прохождения 
практики, относя
щихся к профессио
нальному модулю, с 
содержанием кото
рого связана тема
тика выпускной 
квалификационной 
работы.
Наличие положи
тельной производ
ственной характери
стики (отзыва) на 
обучающегося ру
ководителя практи
ки - работника 
предприятия, за
крепленного в каче
стве руководителя; 
Полнота и своевре
менность представ
ления дневника 
прохождения произ-
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использование различных источни- верке бухгалтерской (финансо- водственной прак-
ков, включая электронные вой) отчетности; тики и отчета по
Работа на компьютерах, использова- - анализе информации о производственной
ние специальных программ финансовом положении органи- практике в соответ-
Взаимодействие с обучающимися, зации, ее платежеспособности и ствии с заданием на
преподавателями в ходе обучения доходности; практику.
Самоанализ и коррекция результатов - применении налоговых Наличия сведений и
собственной работы льгот; материалов, собран-
Организация самостоятельных заня- - разработке учетной поли- ных в ходе прохож-
тий при изучении профессионального тики в целях налогообложения; дения практики для
модуля - составлении бухгалтер- написания выпуск-
Изучение и анализ инноваций в обла- ской (финансовой) отчетности ной квалификаци-
сти документирования и оформления по Международным стандартам онной работы (ди-
хозяйственных операций финансовой отчетности. пломной работы).
Заполнение первичных документов - компетенции:
по теме исследования ОК 1;
Изучение и анализ плана счетов бух- ОК 2;
галтерского учета финансово- ОК 3;
хозяйственной деятельности органи- ОК 4;
заций; ОК 5;
Изучение учета денежных средств, ОК 6;
денежных и кассовых документов. ОК 7;
Составление бухгалтерских проводок ОК 8;
по теме исследования на основе ра- ОК 9;
бочего плана счетов бухгалтерского ОК 10;
учета, формирование регистров ана- ОК 11;
литического и синтетического учета. ПК 1.1;
Составление корреспонденции счетов ПК 1.2;
по учету источников имущества ор- ПК 1.3;
ганизации на основе рабочего плана ПК 1.4;
счетов организации. ПК 2.1;
Ознакомиться с общими документа- ПК 2.2;
ми по инвентаризации, поручения ПК 2.3.
руководства в составе комиссии по ПК 2.4;
инвентаризации имущества в местах ПК 2.5;
его хранения. ПК 2.6;
Принимать участие в первом и во ПК 2.7;
втором этапе проведения инвентари- ПК 3.1;
зации: проводить подготовку к ин- ПК 3.2;
вентаризации и проверку действи- ПК 3.3.
тельного соответствия фактических ПК 3.4.
данных инвентаризации данным уче- ПК 4.1;
та. ПК 4.2;
Составлять корреспонденцию счетов ПК 4.3.
по выявленным излишкам, по зачету ПК 4.4;
и списанию недостачи ценностей в ПК 4.5;
пределах и сверх норм естественной ПК 4.6;
убыли, при отсутствии виновного 
лица (регулировать инвентаризаци
онные разницы) по результатам ин
вентаризации.
Осуществлять соответствующие

ПК 4.7.
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процедуры по инвентаризации фи
нансовых обязательств организации 
(дебиторской и кредиторской задол
женности).
Определение налогооблагаемых баз 
для расчета налогов и сборов, приме
нение налоговых льгот.
Начисление налогов и сборов, опре
деленных законодательством для 
уплаты в бюджеты различных уров
ней.
Оформление платежных документов 
для перечисления налогов и контроль 
их прохождения по расчетно
кассовым банковским операциям. 
Начисление и перечисление страхо
вых взносов в государственные вне
бюджетные фонды.
Оформление платежных документов 
на перечисление страховых взносов 
во внебюджетные фонды, контроль 
их прохождения по расчетно
кассовым банковским операциям. 
Отражать нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета имуще
ственное и финансовое положение 
организации, определять результаты 
хозяйственной деятельности за от
четный период.
Ознакомиться с правилами составле
ния форм бухгалтерской отчетности 
и сроками их представления, уста
новленными законодательством 
Изучить правила составления и сроки 
представления налоговых деклараций 
по налогам и сборам в бюджет, отче
тов в фонды социального страхова
ния и форм статистической отчетно
сти
Научиться проводить контроль и 
анализ информации об имуществе и 
финансовом положении организации, 
ее платежеспособности и доходности
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Оценка компетенций
Перечень ком

петенций
Шкала оценивания

«Отлично» «Хорошо» «Удовлетвори
тельно»

«Неудовлетвори
тельно»

ОК 01. Выбирать 
способы решения 
задач професси
ональной дея
тельности при
менительно к 
различным кон
текстам;

Сформированы 
способы решения 
задач професси
ональной дея
тельности при
менительно к 
различным кон
текстам.

Сформированы 
способы решения 
задач професси
ональной дея
тельности при
менительно к 
различным кон
текстам интерес

Частично сфор
мированы спосо
бы решения за
дач профессио
нальной деятель
ности примени
тельно к различ
ным контекстам 
проявления инте
реса.

Не сформированы 
способы решения 
задач профессио
нальной деятель
ности примени
тельно к различ
ным контекстам

ОК 02. Осу
ществлять поиск, 
анализ и интер
претацию ин
формации, необ
ходимой для вы
полнения задач 
профессиональ
ной деятельно
сти;

Сформировано 
полное понима
ние про поиск, 
анализ и интер
претацию ин
формации, необ
ходимой для вы
полнения задач 
профессиональ
ной деятельно
сти;

Сформировано 
значительное по
нимание про по
иск, анализ и ин
терпретацию ин
формации, необ
ходимой для вы
полнения задач 
профессиональ
ной деятельно
сти;

Частично сфор
мировано пони
мания про поиск, 
анализ и интер
претацию ин
формации, необ
ходимой для вы
полнения задач 
профессиональ
ной деятельно
сти;

Нет понимания 
про поиск, анализ 
и интерпретацию 
информации, не
обходимой для 
выполнения задач 
профессиональ
ной деятельно
сти;

ОК 03. Планиро
вать и реализо
вывать собствен
ное профессио
нальное и лич
ностное разви
тие;

Сформировано 
полное умение 
планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональ
ное и личностное 
развитие;

Сформировано 
значительное 
умение планиро
вать и реализо
вывать собствен
ное профессио
нальное и лич
ностное разви
тие;

Частично сфор
мировано пони
мания планиро
вать и реализо
вывать собствен
ное профессио
нальное и лич
ностное разви
тие;

Нет понимания 
планировать и 
реализовывать 
собственное про
фессиональное и 
личностное раз
витие;

ОК 04. Работать 
в коллективе и 
команде, эффек
тивно взаимо
действовать с 
коллегами, руко
водством, клиен
тами;

Сформировано 
полное умение 
работать в кол
лективе и коман
де, эффективно 
взаимодейство
вать с коллегами, 
руководством, 
клиентами;

Сформировано 
значительное 
умение работать 
в коллективе и 
команде, эффек
тивно взаимо
действовать с 
коллегами, руко
водством, клиен
тами;

Частично сфор
мировано умение 
работать в кол
лективе и коман
де, эффективно 
взаимодейство
вать с коллегами, 
руководством, 
клиентами;

Нет умения рабо
тать в коллективе 
и команде, эф
фективно взаи
модействовать с 
коллегами, руко
водством, клиен
тами;

ОК 05. Осу
ществлять уст
ную и письмен
ную коммуника
цию на государ
ственном языке 
Российской Фе
дерации с учетом 
особенностей

Сформировано 
полное умение 
осуществлять 
устную и пись
менную комму
никацию на гос
ударственном 
языке Россий
ской Федерации

Сформировано 
значительное 
умение осу
ществлять уст
ную и письмен
ную коммуника
цию на государ
ственном языке 
Российской Фе-

Частично сфор
мировано осу
ществлять уст
ную и письмен
ную коммуника
цию на государ
ственном языке 
Российской Фе
дерации с учетом

Нет умений осу
ществлять уст
ную и письмен
ную коммуника
цию на государ
ственном языке 
Российской Фе
дерации с учетом 
особенностей со-
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социального и 
культурного кон
текста;

с учетом особен
ностей социаль
ного и культур
ного контекста;.

дерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного кон
текста;

особенностей 
социального и 
культурного кон
текста;

циального и 
культурного кон
текста;

ОК 06. Прояв
лять гражданско
патриотическую 
позицию, демон
стрировать осо
знанное поведе
ние на основе 
традиционных 
общечеловече
ских ценностей;

Сформировано 
полное умение 
проявлять граж
данско-
патриотическую 
позицию, демон
стрировать осо
знанное поведе
ние на основе 
традиционных 
общечеловече
ских ценностей;

Сформировано
значительное
умение
проявлять граж
данско-
патриотическую 
позицию, демон
стрировать осо
знанное поведе
ние на основе 
традиционных 
общечеловече
ских ценностей;.

Частично сфор
мировано умение 
проявлять граж
данско-
патриотическую 
позицию, демон
стрировать осо
знанное поведе
ние на основе 
традиционных 
общечеловече
ских ценностей;

Нет умений про
являть граждан
ско-
патриотическую 
позицию, демон
стрировать осо
знанное поведе
ние на основе 
традиционных 
общечеловече
ских ценностей;

ОК 07. Содей
ствовать сохра
нению окружа
ющей среды, ре
сурсосбереже
нию, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях;

Сформировано 
полное умение 
содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, ресурсо
сбережению, эф
фективно дей
ствовать в чрез
вычайных ситуа
циях;

Сформировано 
значительное 
умение содей
ствовать сохра
нению окружа
ющей среды, ре
сурсосбереже
нию, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях;

Частично сфор
мировано умение 
содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, ресурсо
сбережению, эф
фективно дей
ствовать в чрез
вычайных ситуа
циях;

Нет умений со
действовать со
хранению окру
жающей среды, 
ресурсосбереже
нию, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях;

ОК 08. Исполь
зовать средства 
физической 
культуры для со
хранения и 
укрепления здо
ровья в процессе 
профессиональ
ной деятельности 
и поддержания 
необходимого 
уровня физиче
ской подготов
ленности;

Сформировано 
полное умение 
использовать 
средства физиче
ской культуры 
для сохранения и 
укрепления здо
ровья в процессе 
профессиональ
ной деятельности 
и поддержания 
необходимого 
уровня физиче
ской подготов
ленности;

Сформировано 
значительное 
умение использо
вать средства фи
зической культу
ры для сохране
ния и укрепления 
здоровья в про
цессе професси
ональной дея
тельности и под
держания необ
ходимого уровня 
физической под
готовленности;

Частично сфор
мировано умение 
использовать 
средства физиче
ской культуры 
для сохранения и 
укрепления здо
ровья в процессе 
профессиональ
ной деятельности 
и поддержания 
необходимого 
уровня физиче
ской подготов
ленности;

Не демонстрирует 
умение использо
вать средства фи
зической культу
ры для сохране
ния и укрепления 
здоровья в про
цессе профессио
нальной деятель
ности и поддер
жания необходи
мого уровня фи
зической подго
товленности;

ОК 09. Исполь
зовать информа
ционные техно
логии в профес
сиональной дея
тельности;

Сформировано 
полное умение 
использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональ
ной деятельно
сти;

Сформировано 
значительное 
умение использо
вать информаци
онные техноло
гии в профессио
нальной деятель
ности;

Частично сфор
мировано умение 
использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональ
ной деятельно
сти;

Не демонстрирует 
умений использо
вать информаци
онные техноло
гии в профессио
нальной деятель
ности;

ОК 10. Пользо
ваться професси
ональной доку-

Сформировано 
полное умение 
пользоваться

Сформировано 
значительное 
умение пользо-

Частично сфор
мировано умение 
пользоваться

Не демонстрирует 
умений пользо
ваться професси-
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ментацией на 
государственном 
и иностранном 
языках;

профессиональ
ной документа
цией на государ
ственном и ино
странном языках

ваться професси
ональной доку
ментацией на 
государственном 
и иностранном 
языках

профессиональ
ной документа
цией на государ
ственном и ино
странном языках

ональной доку
ментацией на 
государственном 
и иностранном 
языках

ОК 11. Исполь
зовать знания по 
финансовой гра
мотности, плани
ровать предпри
нимательскую 
деятельность в 
профессиональ
ной сфере.

Сформировано 
полное умение 
использовать 
знания по финан
совой грамотно
сти, планировать 
предпринима
тельскую дея
тельность в про
фессиональной 
сфере.

Сформировано 
значительное 
умение использо
вать знания по 
финансовой гра
мотности, плани
ровать предпри
нимательскую 
деятельность в 
профессиональ
ной сфере.

Частично сфор
мировано умение 
использовать 
знания по финан
совой грамотно
сти, планировать 
предпринима
тельскую дея
тельность в про
фессиональной 
сфере.

Не демонстрирует 
умений использо
вать знания по 
финансовой гра
мотности, плани
ровать предпри
нимательскую 
деятельность в 
профессиональ
ной сфере.

ПК
1.1.Обрабатывать 
первичные бух
галтерские доку
менты.

Сформировано 
полное умение 
обработки пер
вичных бухгал
терских докумен
тов

Сформировано 
значительное 
умение обработки 
первичных бух
галтерских доку
ментов

Частично сфор
мировано умение 
обработки пер
вичных бухгал
терских докумен
тов

Не сформировано 
умение обработки 
первичных бух
галтерских доку
ментов

ПК 1.2. Разраба
тывать и согласо
вывать с руковод
ством организа
ции рабочий план 
счетов бухгал
терского учета 
организации.

Сформировано 
полное умение 
разработки и со
гласования с ру
ководством орга
низации рабочий 
план счетов бух
галтерского учета 
организации

Сформировано 
значительное 
умение разработ
ки и согласования 
с руководством 
организации ра
бочий план счетов 
бухгалтерского 
учета организа
ции

Частично сфор
мировано умение 
разработки и со
гласования с ру
ководством орга
низации рабочий 
план счетов бух
галтерского учета 
организации

Не сформировано 
умение разработки 
и согласования с 
руководством ор
ганизации рабо
чий план счетов 
бухгалтерского 
учета организации

ПК 1.3. Прово
дить учет денеж
ных средств, 
оформлять де
нежные и кассо
вые документы.

Сформировано 
полное умение 
проведения учета 
денежных 
средств, оформ
ления денежных и 
кассовых доку
ментов

Сформировано 
значительное 
умение разраба
тывать техноло
гические процес
сы ремонта узлов 
и деталей

Частично сфор
мировано умение 
разрабатывать 
технологические 
процессы ремонта 
узлов и деталей

Не сформировано 
умение разраба
тывать технологи
ческие процессы 
ремонта узлов и 
деталей

ПК 1.4. Формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
учету активов ор
ганизации на ос
нове рабочего 
плана счетов бух
галтерского учета

Сформировано 
полное умение 
формировать бух
галтерские про
водки по учету 
активов организа
ции на основе ра
бочего плана сче
тов бухгалтерско
го учета

Сформировано 
значительное 
умение формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
учету активов ор
ганизации на ос
нове рабочего 
плана счетов бух
галтерского учета

Частично сфор
мировано умение 
формировать бух
галтерские про
водки по учету 
активов организа
ции на основе ра
бочего плана сче
тов бухгалтерско
го учета

Не сформировано 
умение формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
учету активов ор
ганизации на ос
нове рабочего 
плана счетов бух
галтерского учета

ПК 2.1. Формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
учету источников 
активов организа-

Сформировано 
полное умение 
формировать бух
галтерские про
водки по учету

Сформировано 
значительное 
умение формиро
вать бухгалтер
ские проводки по

Частично сфор
мировано умение 
формировать бух
галтерские про
водки по учету

Не сформировано 
умение формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
учету источников
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ции на основе ра
бочего плана сче
тов бухгалтерско
го учета.

источников акти
вов организации 
на основе рабоче
го плана счетов 
бухгалтерского 
учета

учету источников 
активов организа
ции на основе ра
бочего плана сче
тов бухгалтерско
го учета

источников акти
вов организации 
на основе рабоче
го плана счетов 
бухгалтерского 
учета

активов организа
ции на основе ра
бочего плана сче
тов бухгалтерско
го учета

ПК 2.2. Выпол
нять поручения 
руководства в со
ставе комиссии по 
инвентаризации 
имущества в ме
стах его хранения.

Сформировано 
полное умение 
выполнять пору
чения руковод
ства в составе ко
миссии по инвен
таризации имуще
ства в местах его 
хранения

Сформировано 
значительное 
умение выполнять 
поручения руко
водства в составе 
комиссии по ин
вентаризации 
имущества в ме
стах его хранения

Частично сфор
мировано умение 
выполнять пору
чения руковод
ства в составе ко
миссии по инвен
таризации имуще
ства в местах его 
хранения

Не сформировано 
умение выполнять 
поручения руко
водства в составе 
комиссии по ин
вентаризации 
имущества в ме
стах его хранения

ПК 2.3. Прово
дить подготовку к 
инвентаризации и 
проверку дей
ствительного со
ответствия факти
ческих данных 
инвентаризации 
данным учета.

Сформировано 
полное умение 
проводить подго
товку к инвента
ризации и про
верку действи
тельного соответ
ствия фактиче
ских данных ин
вентаризации 
данным учета

Сформировано 
значительное 
умение проводить 
подготовку к ин
вентаризации и 
проверку дей
ствительного со
ответствия фак
тических данных 
инвентаризации 
данным учета

Частично сфор
мировано умение 
проводить подго
товку к инвента
ризации и про
верку действи
тельного соответ
ствия фактиче
ских данных ин
вентаризации 
данным учета

Не сформировано 
умение проводить 
подготовку к ин
вентаризации и 
проверку действи
тельного соответ
ствия фактических 
данных инвента
ризации данным 
учета

ПК 2.3. Отражать 
в бухгалтерских 
проводках зачет и 
списание недо
стачи ценностей 
(регулировать ин- 
вентаризацион- 
ные разницы) по 
результатам ин
вентаризации.

Сформировано 
полное умение 
отражать в бух
галтерских про
водках зачет и 
списание недо
стачи ценностей 
(регулировать ин- 
вентаризацион- 
ные разницы) по 
результатам ин
вентаризации

Сформировано 
значительное 
умение отражать 
в бухгалтерских 
проводках зачет и 
списание недо
стачи ценностей 
(регулировать ин- 
вентаризацион- 
ные разницы) по 
результатам ин
вентаризации

Частично сфор
мировано умение 
отражать в бух
галтерских про
водках зачет и 
списание недо
стачи ценностей 
(регулировать ин- 
вентаризацион- 
ные разницы) по 
результатам ин
вентаризации

Не сформировано 
умение отражать в 
бухгалтерских 
проводках зачет и 
списание недоста
чи ценностей (ре
гулировать инвен
таризационные 
разницы) по ре
зультатам инвен
таризации

ПК 2.4. Прово
дить процедуры 
инвентаризации 
финансовых обя
зательств органи
зации.

Сформировано 
полное умение 
проводить проце
дуры инвентари
зации финансо
вых обязательств 
организации

Сформировано 
значительное 
умение проводить 
процедуры инвен
таризации финан
совых обяза
тельств организа
ции

Частично сфор
мировано умение 
проводить проце
дуры инвентари
зации финансо
вых обязательств 
организации

Не сформировано 
умение проводить 
процедуры инвен
таризации финан
совых обяза
тельств организа
ции

ПК 2.5. Прово
дить процедуры 
инвентаризации 
финансовых 
обязательств ор
ганизации

Сформировано 
полное умение 
проводить про
цедуры инвен
таризации фи
нансовых обяза
тельств органи
зации

Сформировано 
значительное 
умение прово
дить процедуры 
инвентаризации 
финансовых 
обязательств ор
ганизации

Частично сфор
мировано прово
дить процедуры 
инвентаризации 
финансовых 
обязательств ор
ганизации

Не сформировано 
умение прово
дить процедуры 
инвентаризации 
финансовых обя
зательств орга
низации

ПК 2.6. Осу
ществлять сбор

Сформировано 
полное умение

Сформировано
значительное

Частично сфор
мировано осу-

Не сформировано 
умение осу-
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информации о 
деятельности 
объекта внут
реннего кон
троля по выпол
нению требова
ний правовой и 
нормативной 
базы и внутрен
них регламентов

осуществлять 
сбор информа
ции о деятель
ности объекта 
внутреннего 
контроля по вы
полнению тре
бований право
вой и норматив
ной базы и 
внутренних ре
гламентов

умение осу
ществлять сбор 
информации о 
деятельности 
объекта внут
реннего кон
троля по выпол
нению требова
ний правовой и 
нормативной 
базы и внутрен
них регламентов

ществлять сбор 
информации о 
деятельности 
объекта внут
реннего кон
троля по выпол
нению требова
ний правовой и 
нормативной 
базы и внутрен
них регламентов

ществлять сбор 
информации о 
деятельности 
объекта внут
реннего кон
троля по выпол
нению требова
ний правовой и 
нормативной ба
зы и внутренних 
регламентов

ПК 2.7. Выпол
нять контроль
ные процедуры 
и их документи
рование, гото
вить и оформ
лять завершаю
щие материалы 
по результатам 
внутреннего 
контроля

Сформировано 
полное умение 
выполнять кон
трольные про
цедуры и их до
кументирование, 
готовить и 
оформлять за
вершающие ма
териалы по ре
зультатам внут
реннего кон
троля

Сформировано 
значительное 
умение выпол
нять контроль
ные процедуры 
и их документи
рование, гото
вить и оформ
лять завершаю
щие материалы 
по результатам 
внутреннего 
контроля

Частично сфор
мировано выпол
нять контроль
ные процедуры 
и их документи
рование, гото
вить и оформ
лять завершаю
щие материалы 
по результатам 
внутреннего 
контроля

Не сформировано 
умение выпол
нять контроль
ные процедуры и 
их документиро
вание, готовить 
и оформлять за
вершающие ма
териалы по ре
зультатам внут
реннего кон
троля

ПК 3.1. Формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
начислению и пе
речислению нало
гов и сборов в 
бюджеты различ
ных уровней.

Сформировано 
полное умение 
формировать бух
галтерские про
водки по начис
лению и перечис
лению налогов и 
сборов в бюджеты 
различных уров
ней

Сформировано 
значительное 
умение формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
начислению и пе
речислению нало
гов и сборов в 
бюджеты различ
ных уровней

Частично сфор
мировано умение 
формировать бух
галтерские про
водки по начис
лению и перечис
лению налогов и 
сборов в бюджеты 
различных уров
ней

Не сформировано 
умение формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
начислению и пе
речислению нало
гов и сборов в 
бюджеты различ
ных уровней

ПК 3.2. Оформ
лять платежные 
документы для 
перечисления 
налогов и сборов 
в бюджет, кон
тролировать их 
прохождение по 
расчетно
кассовым банков
ским операциям.

Сформировано 
полное умение 
оформлять пла
тежные докумен
ты для перечис
ления налогов и 
сборов в бюджет, 
контролировать 
их прохождение 
по расчетно
кассовым банков
ским операциям

Сформировано 
значительное 
умение оформ
лять платежные 
документы для 
перечисления 
налогов и сборов 
в бюджет, кон
тролировать их 
прохождение по 
расчетно
кассовым банков
ским операциям

Частично сфор
мировано умение 
оформлять пла
тежные докумен
ты для перечис
ления налогов и 
сборов в бюджет, 
контролировать 
их прохождение 
по расчетно
кассовым банков
ским операциям

Не сформировано 
умение оформлять 
платежные доку
менты для пере
числения налогов 
и сборов в бюд
жет, контролиро
вать их прохожде
ние по расчетно
кассовым банков
ским операциям

ПК 3.3. Формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
начислению и пе
речислению стра
ховых взносов во 
внебюджетные

Сформировано 
полное умение 
формировать бух
галтерские про
водки по начис
лению и перечис
лению страховых

Сформировано 
значительное 
формировать бух
галтерские про
водки по начис
лению и перечис
лению страховых

Частично сфор
мировано умение 
формировать бух
галтерские про
водки по начис
лению и перечис
лению страховых

Не сформировано 
умение формиро
вать бухгалтер
ские проводки по 
начислению и пе
речислению стра
ховых взносов во
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фонды и налого
вые органы.

взносов во вне
бюджетные фон
ды и налоговые 
органы.

взносов во вне
бюджетные фон
ды и налоговые 
органы.

взносов во вне
бюджетные фон
ды и налоговые 
органы.

внебюджетные 
фонды и налого
вые органы.

ПК 3.4. Оформ
лять платежные 
документы на пе
речисление стра
ховых взносов во 
внебюджетные 
фонды, контроли
ровать их про
хождение по рас
четно-кассовым 
банковским опе
рациям.

Сформировано 
полное умение 
оформления пла
тежных докумен
тов на перечисле
ние страховых 
взносов во вне
бюджетные фон
ды, контролиро
вать их прохож
дение по расчет
но-кассовым бан
ковским операци
ям

Сформировано 
значительное 
умение оформле
ния платежных 
документов на 
перечисление 
страховых взно
сов во внебюд
жетные фонды, 
контролировать 
их прохождение 
по расчетно
кассовым банков
ским операциям

Частично сфор
мировано умение 
оформления пла
тежных докумен
тов на перечисле
ние страховых 
взносов во вне
бюджетные фон
ды, контролиро
вать их прохож
дение по расчет
но-кассовым бан
ковским операци
ям

Не сформировано 
умение оформле
ния платежных 
документов на пе
речисление стра
ховых взносов во 
внебюджетные 
фонды, контроли
ровать их прохож
дение по расчет
но-кассовым бан
ковским операци
ям

ПК 4.1. Отражать 
нарастающим 
итогом на счетах 
бухгалтерского 
учета имуще
ственное и фи
нансовое положе
ние организации, 
определять ре
зультаты хозяй
ственной деятель
ности за отчетный 
период.

Сформировано 
полное умение 
отражать нарас
тающим итогом 
на счетах бухгал
терского учета 
имущественное и 
финансовое по
ложение органи
зации, определять 
результаты хозяй
ственной деятель
ности за отчетный 
период

Сформировано 
значительное 
умение отражать 
нарастающим 
итогом на счетах 
бухгалтерского 
учета имуще
ственное и фи
нансовое положе
ние организации, 
определять ре
зультаты хозяй
ственной деятель
ности за отчетный 
период

Частично сфор
мировано умение 
отражать нарас
тающим итогом 
на счетах бухгал
терского учета 
имущественное и 
финансовое по
ложение органи
зации, определять 
результаты хозяй
ственной деятель
ности за отчетный 
период

Не сформировано 
умение отражать 
нарастающим ито
гом на счетах бух
галтерского учета 
имущественное и 
финансовое поло
жение организа
ции, определять 
результаты хозяй
ственной деятель
ности за отчетный 
период

ПК 4.2. Состав
лять формы бух
галтерской отчет
ности в установ
ленные законода
тельством сроки.

Сформировано 
полное умение 
составлять формы 
бухгалтерской 
отчетности в 
установленные 
законодатель
ством сроки.

Сформировано 
значительное 
умение составлять 
формы бухгалтер
ской отчетности в 
установленные 
законодатель
ством сроки.

Частично сфор
мировано умение 
составлять формы 
бухгалтерской 
отчетности в 
установленные 
законодатель
ством сроки.

Не сформировано 
умение составлять 
формы бухгалтер
ской отчетности в 
установленные 
законодатель
ством сроки.

ПК 4.3. Состав
лять налоговые 
декларации по 
налогам и сборам 
в бюджет, налого
вые декларации 
по отчислениям 
во внебюджетные 
фонды и формы 
статистической 
отчетности в 
установленные 
законодатель
ством сроки.

Сформировано 
полное умение 
составлять нало
говые декларации 
по налогам и сбо
рам в бюджет, 
налоговые декла
рации по отчис
лениям во вне
бюджетные фон
ды и формы ста
тистической от
четности в уста
новленные зако
нодательством 
сроки

Сформировано 
значительное 
умение составлять 
налоговые декла
рации по налогам 
и сборам в бюд
жет, налоговые 
декларации по 
отчислениям во 
внебюджетные 
фонды и формы 
статистической 
отчетности в 
установленные 
законодатель
ством сроки

Частично сфор
мировано умение 
составлять нало
говые декларации 
по налогам и сбо
рам в бюджет, 
налоговые декла
рации по отчис
лениям во вне
бюджетные фон
ды и формы ста
тистической от
четности в уста
новленные зако
нодательством 
сроки

Не сформировано 
умение составлять 
налоговые декла
рации по налогам 
и сборам в бюд
жет, налоговые 
декларации по от
числениям во вне
бюджетные фонды 
и формы стати
стической отчет
ности в установ
ленные законода
тельством сроки
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ПК 4.4. Прово
дить контроль и 
анализ информа
ции об имуществе 
и финансовом по
ложении органи
зации, ее плате
жеспособности и 
доходности.

Сформировано 
полное умение 
Сформировано 
полное умение 
проводить кон
троль и анализ 
информации об 
имуществе и фи
нансовом поло
жении организа
ции, ее платеже
способности и 
доходности.

Сформировано 
значительное 
умение проводить 
контроль и анализ 
информации об 
имуществе и фи
нансовом поло
жении организа
ции, ее платеже
способности и 
доходности.

Частично сфор
мировано умение 
проводить кон
троль и анализ 
информации об 
имуществе и фи
нансовом поло
жении организа
ции, ее платеже
способности и 
доходности.

Не сформировано 
умение проводить 
контроль и анализ 
информации об 
имуществе и фи
нансовом положе
нии организации, 
ее платежеспособ
ности и доходно
сти.

ПК 4.5 Принимать 
участие в состав
лении бизнес
плана

Сформировано 
полное умение 
принимать уча
стие в составле
нии бизнес-плана

Сформировано 
значительное 
умение прини
мать участие в 
составлении биз
нес-плана

Частично сфор
мировано умение 
принимать уча
стие в составле
нии бизнес-плана

Не сформировано 
умение принимать 
участие в состав
лении бизнес
плана

ПК 4.6 Анализи
ровать финансо
во -хозяйственную 
деятельность, 
осуществлять 
анализ информа
ции, полученной 
в ходе проведения 
контрольных про
цедур, выявление 
и оценку рисков.

Сформировано 
полное умение 
анализировать 
финансово
хозяйственную 
деятельность, 
осуществлять 
анализ информа
ции, полученной 
в ходе проведения 
контрольных 
процедур, выяв
ление и оценку 
рисков.

Сформировано 
значительное 
умение анализи
ровать финансо
во-хозяйственную 
деятельность, 
осуществлять 
анализ информа
ции, полученной 
в ходе проведения 
контрольных 
процедур, выяв
ление и оценку 
рисков.

Частично сфор
мировано умение 
анализировать 
финансово
хозяйственную 
деятельность, 
осуществлять 
анализ информа
ции, полученной 
в ходе проведения 
контрольных 
процедур, выяв
ление и оценку 
рисков.

Не сформировано 
умение анализи
ровать финансово
хозяйственную 
деятельность, 
осуществлять ана
лиз информации, 
полученной в хо
де проведения 
контрольных про
цедур, выявление 
и оценку рисков.

ПК 4.7 Поводить 
мониторинг 
устранения ме
неджментом вы
явленных нару
шений, недостат
ков и рисков.

Сформировано 
полное умение 
поводить монито
ринг устранения 
менеджментом 
выявленных 
нарушений, недо
статков и рисков.

Сформировано 
значительное 
умение поводить 
мониторинг 
устранения ме
неджментом вы
явленных нару
шений, недостат
ков и рисков.

Частично сфор
мировано умение 
поводить монито
ринг устранения 
менеджментом 
выявленных 
нарушений, недо
статков и рисков.

Не сформировано 
умение поводить 
мониторинг 
устранения ме
неджментом вы
явленных наруше
ний, недостатков и 
рисков.

2.3 Критерии оценки результатов производственной практики (пред
дипломной) при проведении промежуточной аттестации

Оценка «зачтено»ставится, если обучающийся:
- своевременно выполнил все виды работ, предусмотренные программой 

практики; предоставил заполненный в соответствии с требованиями, подписан
ный руководителем практики от предприятия дневник; предоставил аттестаци
онный лист, подписанный руководителем практики от предприятия о достаточ
ном уровне развития общих и профессиональных компетенций относящихся к 
профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика вы
пускной квалификационной работы; предоставил положительную производ
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ственную характеристику(отзыв) руководителя практики от предприятия, а 
также подписанный руководителем практики от предприятия отчет, выполнен
ный в полном объеме и в соответствии с требованиями; предоставил сведения и 
материалы собранные в ходе прохождения практики для написания выпускной 
квалификационной работы (дипломной работы).

Оценка «не зачтено» ставится, если обучающийся:
- выполнил не в полном объеме и с нарушением сроков виды работ, 

предусмотренные программой практики; предоставил заполненный с наруше
нием требований, подписанный руководителем практики от предприятия днев
ник; предоставил аттестационный лист, подписанный руководителем практики 
от предприятия о низком уровне развития общих и профессиональных компе
тенций, относящихся к профессиональному модулю, с содержанием которого 
связана тематика выпускной квалификационной работы; производственную ха
рактеристику (отзыв) руководителя практики от предприятия, имеющую суще
ственные критические замечания руководителя практики, а также подписанный 
руководителем практики от предприятия отчет, составленный не в полном объ
еме и с нарушением требований; предоставил не в полном объеме сведения и 
материалы, собранные в ходе прохождения практики для написания выпускной 
квалификационной работы (дипломной работы).

3. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О 
РЕЗУЛЬТАХ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

По результатам практики руководителем практики от предприятия фор
мируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне развития обу
чающимся общих и профессиональных компетенций, относящихся к професси
ональному модулю, с содержанием которого связана тематика выпускной ква
лификационной работы, а также характеристика (отзыв)на обучающегося.

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник прохож
дения производственной практики. Отчет, составленный обучающимся по ре
зультатам производственной практики, подписывается и руководителем прак
тики от предприятия, и руководителем практики от университета.

В качестве приложения к дневнику и отчету по итогам практики обуча
ющийся оформляет в какой-либо из предложенных форм материалы, подтвер
ждающие практический опыт, углубленный на практике: графические, аудио -, 
видеоматериалы, наглядные образцы изделий или фотографии обучающегося с 
места прохождения практики не менее 2-х шт. в печатном виде, цветные, фор
мата А4;документы, сведения и материалы, собранные в ходе прохождения 
практики для написания выпускной квалификационной работы.
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