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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель дисциплины:  

обеспечение знаний в области методики управленческого анализа, форми-

рование практических навыков по организации выполнения аналитических ис-

следований оценки бизнес-процессов хозяйствующих субъектов, развитие уме-

ний проведения прогнозного анализа, обоснования перспективных резервов. 

          1.2. Задачи: 

– дать целостное, законченное представление об управленческом анализе 

в контексте развития способностей разрабатывать варианты управленческих 

решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-

экономической эффективности; 

– обучить студентов методам и инструментам управленческого анализа, 

подходам и способам разработки стратегий, их сопряжением друг с другом и 

достижением общего синергетического эффекта; 

 разрабатывать и реализовывать на практике стратегические и текущие 

планы, увязывать их с основными управленческими процессами внутри органи-

заций АПК, осуществлять постоянный мониторинг за изменениями, происхо-

дящими в её внутренней и внешней средах, и в соответствии с ними вносить 

необходимые коррективы в комплекс мероприятий по реализации стратегий. 

 
 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИ-

ОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 
 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Дисциплина «Управленческий анализ в отраслях» является дисциплиной по 

выбору (Б1.В.ДВ.02.02) части, формируемой участниками образовательных от-

ношений, основной профессиональной образовательной программы  

 

        2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 

Наименование предшествующих дис-

циплин, практик, на которых базиру-

ется дисциплина «Управленческий 

анализ в отраслях» 

1.Современные проблемы в экономике 

2.Специализированная отчетность в агропро-

мышленном комплексе 

3. Планирование и организация научных иссле-

дований 

Требова-

ния к 

предвари-

тельной 

подготов-

ке обуча-

ющихся 

Знать:  

-термины, факты,  правила,  принципы  статистики  при  сборе,  анализе  и  

обработке  данных; 

- методы статистического и экономического анализа; 

- порядок расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;  

- схемы задач конкретного вида деятельности для осуществления сбора, анализа 

и обработки данных, необходимых для решения поставленных профессиональ-

ных задач. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь: 

- использовать основные экономические показатели результата функциони-

рования предприятия; 

- применять методы экономического анализа использования потенциала 

предприятия и оценки его бизнеса; 

- исчислять и интерпретировать показатели обеспеченности и эффективности 

использования основных факторов производства; 

- применять основные отраслевые экономические и производственные пока-

затели; 

- анализировать состояние и использование трудовых и материальных ресур-

сов и управление затратами; 

- анализировать эффективность капитальных и финансовых вложений, фи-

нансовое состояние коммерческой организации и методы его анализа, финан-

совой устойчивости, ликвидности и платежеспособности организации. 

 

Владеть:   

- методами исследования экономических явлений,  приёмами исчисления ос-

новных показателей, характеризующих развитие предприятия, экономиче-

ских ресурсов и их виды; 

- навыками исследования влияния основных факторов производства в рыноч-

ной экономике, определения экономической эффективности и её показателей, 

использования рабочей силы и заработной платы; 

- навыками анализа наличия и использования основного и оборотного капи-

тала; 

-  навыками анализа эффективности капитальных и финансовых вложений, 

финансового состояния коммерческой организации, методами анализа, фи-

нансовой устойчивости, ликвидности и платежеспособности организации; 

- навыками использования методов экономического анализа и интерпретации 

результатов анализа. 

 

III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТА-

ТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Коды 

компе-

тенций 

Формули-

ровка 

компетен-

ции 

Индикаторы достижения  

компетенции Планируемые результаты обучения 

по дисциплине  

ПК - 4 

 

Способен 

осуществ-

лять учет-

но-

аналитиче-

ское обес-

печение 

разработки 

стратегии 

изменений 

организа-

ПК - 4.1  

Определяет основные 

направления развития ор-

ганизации  в области бух-

галтерского учета, анализа 

и аудита 

 

Знать: перечень соответствующих 

источников и их важность в деле 

проведения экономико-

статистических исследований; мето-

дику анализа и использования раз-

личных источников информации для 

проведения экономических расчетов; 

Уметь: использовать соответствую-

щие источники в проведении эконо-

мико-статистических исследований, 

проверках;  



 

ции 

 

анализировать и использовать раз-

личные источники информации для 

проведения экономических расчетов; 

Владеть:  соответствующими и доста-

точными источники информации, не-

обходимыми для проведении эконо-

мико-статистических исследований, 

проверок; навыками и методами ана-

лиза и использования различных ис-

точников информации для проведения 

экономических расчетов. 

ПК-4.2  

Способен разрабатывать 

стратегии управления из-

менениями в организации 

Знать: методы  экономико-

статистического  анализа; порядок 

расчета экономических и социально-

экономических показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствую-

щих субъектов;  методы оценки эко-

номической эффективности деятель-

ности предприятия, варианты приня-

тия управленческих решений. 

Уметь: использовать статистическую  

информацию для принятия управлен-

ческих решений; формулировать и 

обосновывать выбор управленческих 

решений и определять пути их воздей-

ствий на деятельность предприятий.  

Владеть:  навыками сбора информа-

ции, методами  экономико-

статистического  анализа  

 для принятия  управленческих реше-

ний и обоснования их принятия на ос-

нове критериев социально-

экономической эффективности. 
 
  



 

IV. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, ВИДЫ 

УЧЕБНОЙ РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

4.1. Распределение объема учебной работы по формам обучения 

Вид  работы (в соответствии с учебным планом) 
Объем учебной 

 работы, час 

Формы обучения (вносятся данные по реализуемым формам) Очная Заочная 

Семестр изучения дисциплины 3 4 

Общая трудоемкость, всего, час 

 зачетные единицы 
108 

3 
108 

3 

1.Контактная работа  

1.1.Контактная аудиторная  работа (всего) 26,25 16,75 

В том числе:   

Лекции (Лек) 10 4 

Лабораторные занятия (Лаб) - - 

Практические занятия (Пр) 16 6 

Установочные занятия (УЗ) - 2 

Предэкзаменационные консультации (Конс ) - - 

Текущие консультации (ТК) - 4,5 

1.2.Промежуточная аттестация 

Зачет (КЗ) 0,25 0,25 

Экзамен  (КЭ) - - 

Выполнение курсовой работы (проекта)  (КНКР) - - 

Выполнение контрольной работы (ККН) - - 

1.3.Контактная внеаудиторная  работа (контроль ) 19 4 

2. Самостоятельная работа обучающихся (всего) 62,75 87,25 

в том числе:   

Самостоятельная работа по проработке лекционного материала  8 4 

Самостоятельная работа по подготовке к практическим занятиям  16 6 

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятельное 

изучение 
12 51 

Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: подго-

товка реферата (контрольной работы) 
10,75 10,25 

Подготовка к зачету 16 16 

 



 

4.2 Общая структура дисциплины и виды учебной работы 

Наименование модулей и разделов дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объемы видов учебной работы по формам обучения, 

час 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 
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1 

 
2 3 4 5 6 7 8 9 

Модуль 1. Перспективный управленче-

ский анализ 
34 4 6 24 40 2 2 36 

1. Управленческий анализ как элемент бух-

галтерского управленческого учета и раз-

дел экономического анализа. 

6 1 1 4 6 - - 6 

2. Подготовка информации для проведения 

краткосрочного перспективного управлен-

ческого анализа 

8 1 1 6 18 1 1 16 

3. Факторы рынка и их влияние на форми-

рование задач и целей управленческого 

анализа 

10 2 2 6 16 1 1 14 

Итоговое занятие по модулю 1 6 - 2 4 - - - - 

Модуль 2. Особенности отраслевого 

управленческого анализа 
54,75 6 10 38,75 57,25 2 4 51,25 

1.Особенности управленческого  анализа 

организаций сельского хозяйства 
12 2 2 8 11 - 1 10 

2.Анализ    и    управление   затратами   и себе-

стоимостью продукции. 
14 2 2 10 18 1 1 16 

3.  Управленческий анализ в строительстве, 

торговле и общественном питании. 
18,75 2 4 12,75 28,25 1 2 25,25 

Итоговое занятие по  модулю2 10 - 2 8 - - - - 

Предэкзаменационные консультации  - - 

Текущие консультации  - 4,5 

Установочные занятия - 2 

Промежуточная аттестация 0,25 0,25 

Контактная аудиторная работа (всего) 26,25 10 16  16,75 4 6  

Контактная внеаудиторная работа (всего) 19 4 

Самостоятельная работа (всего) 62,75 87,25 

Общая трудоемкость 108 108 

 



 

4.3 Содержание дисциплины  

Наименование и содержание  модулей и разделов дисциплины 

Модуль 1. Перспективный управленческий анализ 

1.Управленческий анализ как элемент бухгалтерского управленческого учета и раздел 

экономического анализа 

Управленческий анализ как элемент бухгалтерского управленческого учета и раздел эконо-

мического анализа. Его роль в информационном обеспечении менеджмента организации 

Основные черты, определяющие содержание управленческого  анализа. Этапы проведения 

управленческого анализа. Взаимосвязь управленческого анализа с другими науками. Науч-

ная основа анализа.  

2.Подготовка информации для проведения краткосрочного перспективного управлен-

ческого анализа 

Методы факторного экономического анализа: балансовый, индексный, цепных подстановок, аб-

солютных и относительных разниц, интегральный, дифференцирования. Анализ рисков пред-

принимательской деятельности. 

Анализ запасов организации. Стратегический инвестиционный анализ 

3.Факторы рынка и их влияние на формирование задач и целей управленческого ана-

лиза 

Содержание, цели и задачи маркетингового анализа деятельности организации. Информаци-

онное обеспечение и этапы маркетингового анализа. 

Анализ рыночной среды (SWOT – анализ). Анализ в обосновании и реализации бизнес – 

планов 

Модуль 2. Особенности отраслевого управленческого анализа 

1.Особенности управленческого  анализа организаций сельского хозяйства. 

Анализ динамики и выполнения плана производства продукции  растениеводства. Организа-

ция и методика оперативного анализа производства продукции растениеводства. 

Анализ производства продукции животноводства. Расчет влияния факторов на объем произ-

водства продукции животноводства. 

2.Анализ    и    управление   затратами   и себестоимостью продукции. 

Состав и структура производственных затрат. Анализ затрат на 1 рубль произведенной про-

дукции. Анализ себестоимости отдельных видов продукции (по статьям затрат)Анализ мате-

риальных затрат в себестоимости продукции 

Управление затратами и себестоимостью продукции 

3.Управленческий анализ в строительстве, торговле и общественном питании 

Анализ динамики и выполнения плана розничного товарооборота. Факторы, влияющие на 

объем розничного товарооборота. Анализ численности и производительности труда работ-

ников торговых организаций. Анализ товарных запасов и оборачиваемости товаров. Анализ 

использования основных средств торговой организации. 

Анализ выполнения плана по вводу в действие производственных мощностей и основных 

фондов. Анализ факторов, влияющих на выполнение производственной программы строи-

тельных организаций. Анализ себестоимости строительно-монтажных работ. 

Итоговое занятие по  модулю2 

 



 

V. ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕ-

ДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТ-

ТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

5.1. Формы контроля знаний, рейтинговая оценка и формируемые компе-

тенции (дневная форма обучения) 
№ 
п/п  
 
 

 

Наименование рейтингов, 

 модулей и блоков 
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Всего по дисциплине 

 
ПК-4.1, 

ПК-4.2 

 
107 10 16 62,75 

зачет 
 
 

51 100 

 

I. Рубежный рейтинг 
     

Сумма баллов за 

модули 
31 60 

Модуль 1. Перспективный 

управленческий анализ ПК-4.1, 

ПК-4.2 

 

34 4 6 24  15 27 

1. 

 

Управленческий анализ как эле-

мент бухгалтерского управлен-

ческого учета и раздел экономи-

ческого анализа. 

 6 1 1 4 
Устный опрос, 

решение задач 
3 6 

2. 

 

 Подготовка информации для 

проведения краткосрочного пер-

спективного управленческого 

анализа 

 8 1 1 6 
Устный опрос, 

решение задач 
5 8 

3. 

 Факторы рынка и их влияние на 

формирование задач и целей 

управленческого анализа 

 10 2 2 6 
Устный опрос, 

решение задач 
5 8 

4. Итоговое занятие по модулю 1  6 - 2 4 
Тестирование, ситуа-

ционные задачи 
2 5 

Модуль 2. Особенности отраслево-

го управленческого анализа 
ПК-4.1, 

ПК-4.2 

 
54,75 6 10 38,75  16 33 

1. 

 

Особенности управленческого  

анализа организаций сельского 

хозяйства 

 12 2 2 8 
Устный опрос, 

решение задач 
3 7 

2. 

 

Анализ    и    управление   затратами   

и себестоимостью продукции. 
 14 2 2 10 

Устный опрос, 

решение задач 
4 8 



 

3. 

 

Управленческий анализ в строи-

тельстве, торговле и обществен-

ном питании. 

 18,75 2 4 12,75 
Устный опрос, 

решение задач 
5 10 

4. Итоговое занятие по модулю 2  10 - 2 8 
Тестирование, ситуа-

ционные задачи 
4 8 

II. Творческий рейтинг  

 

     2 5 

III. Рейтинг личностных качеств       3 10 

IV . Рейтинг сформированности 

прикладных практических требо-

ваний 

     
 

+ + 

V. Промежуточная аттестация   

 

    зачет 15 25 

 

 

5.2. Оценка знаний студента 

5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний 

Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно Положению о 

балльно-рейтинговой системе оценки обучения в ФГБОУ Белгородского ГАУ. 

Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 

баллов. 

Рейтинги Характеристика рейтингов 

Макси-

мум  

баллов  

Рубежный  Отражает работу студента на протяжении всего периода 

изучения дисциплины. Определяется суммой баллов, кото-

рые студент получит по результатам изучения каждого моду-

ля.  

60 

Творческий  Результат выполнения студентом индивидуального творческо-

го задания различных уровней сложности, в том числе, уча-

стие в различных конференциях и конкурсах на протяжении 

всего курса изучения дисциплины.  

5 

Рейтинг лич-

ностных качеств 

Оценка личностных качеств обучающихся, проявленных 

ими в процессе реализации дисциплины (модуля) (дисци-

плинированность, посещаемость учебных занятий, сдача во-

время контрольных мероприятий, ответственность, инициа-

тива и др.) 

10 

Рейтинг сфор-

мированности 

прикладных 

практических 

требований 

Оценка результата сформированности практических навы-

ков по дисциплине (модулю), определяемый преподавателем 

перед началом проведения промежуточной аттестации и 

оценивается как «зачтено» или «не зачтено». 

+ 

Промежуточная 

аттестация  

Является результатом аттестации на окончательном этапе 

изучения дисциплины по итогам сдачи зачета. Отражает уро-

вень освоения информационно-теоретического компонента в 

целом и основ практической деятельности в частности. 

25 

Итоговый рей-

тинг  

Определяется путём суммирования всех рейтингов 
100 

 

Итоговая оценка компетенций студента осуществляется путём автомати-



 

ческого перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки. 

 

 

5.2.2. Критерии оценки знаний обучающегося на зачете 

Оценка «зачтено» на зачете определяется на основании следующих кри-

териев: 

 обучающийся усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины и 

их значение для приобретаемой профессии, при этом проявил творческие спо-

собности в понимании, изложении и использовании учебно-программного ма-

териала;   

 обучающийся демонстрирует полное знание учебно-программного 

материала, успешно выполнил предусмотренные в программе задания, усвоил 

основную литературу, рекомендованную в программе; 

 обучающийся показал систематический характер знаний по дисци-

плине и способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе 

дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценка «не зачтено» определяется на основании следующих критериев: 

 обучающийся допускает грубые ошибки в ответе и при выполнении 

заданий, при этом не обладает необходимыми знаниями для их устранения под 

руководством преподавателя;  

 обучающийся демонстрирует проблемы в знаниях основного учебно-

программного материала, допускает принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий; 

 обучающийся не может продолжать обучение или приступить к про-

фессиональной деятельности по окончании вуза без дополнительных занятий 

по соответствующей дисциплине. 

  

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕ-

НИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

6.1. Основная учебная литература 

1.Рыжова, В. В. Применение функционально-стоимостного анализа в решении 

управленческих задач : учебное пособие / В. В. Рыжова. - 1. - Москва : ООО 

"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2019. - 245 с. - ISBN 978-5-16-

004415-6: ~Б. ц. - Текст: электронный 

https://znanium.com/catalog/document?pid=1002233&id=354528 

 

6.2. Дополнительная литература  

1. Экономический анализ: практикум / Л.В. Салова. — М.: РИОР: ИНФРА-М, 

2017. — (Высшее образование). — 219 с. — DOI: https://doi.org/10.12737/1671-8 

http://znanium.com/bookread2.php?book=901428 

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

менее 51 балла  51-67 баллов 67,1-85 баллов 85,1-100 баллов 

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=132116250317082016&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A0%D1%8B%D0%B6%D0%BE%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%92%2E%20%D0%92%2E
https://znanium.com/catalog/document?pid=1002233&id=354528
http://znanium.com/bookread2.php?book=901428


 

2.  Савицкая  Г.В.  Экономический анализ: учебник /. - 15, испр. и доп. - 

Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2021. - 587 с. - ISBN 

978-5-16-014849-6. - ISBN 978-5-16-107354-4 : ~Б. ц. - Текст : электронный. 

https://znanium.com/catalog/document?pid=1144497&id=360558 

3.  Черных, А. И. Экономико-статистический анализ в агропромышленном ком-

плексе : учебное пособие для обучающихся направления подготовки 38.04.01 

Экономика / А. И. Черных, И. А. Демешева ; Белгородский ГАУ. - Майский : 

Белгородский ГАУ, 2021. - 60 с. - Соглашение №105/21. - 57.50 р. - Текст : 

электронный.  http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe 

 

 

6.2.1. Периодические издания 

1. Журнал «Экономика сельскохозяйственных и перерабатывающих 

предприятий»  

2. Журнал «Экономика сельского хозяйства России»  

3. Журнал «Белгородский агромир» 

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обу-

чающихся по дисциплине  

Самостоятельная работа студентов заключается в инициативном поиске 

информации о наиболее актуальных проблемах, которые имеют большое прак-

тическое значение и являются предметом научных дискуссий в рамках изучае-

мой дисциплины.  

 Самостоятельная работа планируется в соответствии с календарными 

планами рабочей программы по дисциплине и в методическом единстве с тема-

тикой учебных аудиторных занятий. 

 

6.3.1. Методические указания по освоению дисциплины 

1. Положение о единых требованиях к контролю и оценке результатов 

обучения: Методические рекомендации по практическому применению мо-

дульно-рейтинговой системы обучения. /Бреславец П.И., Акинчин А.В., Добру-

нова А.И., Дронов В.В., Казаков К.В., Пастухов А.Г., Стребков С.В., Трубчани-

нова Н.С., Черных А.И. –Белгород: Изд-во Белгородской ГСХА, 2009. -19 с. 

2. УМК по дисциплине «Управленческий анализ в отраслях» – Режим до-

ступа: https://www.do/belgau.edu.ru - (логин, пароль) 

 
Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фик-

сировать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; по-

мечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. Проверка 

терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, справочников с 

выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, ма-

териал, который вызывает трудности, пометить и попытаться найти ответ 

в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается разобрать-

ся в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподава-

https://znanium.com/catalog/document?pid=1144497&id=360558
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=192415250317092514&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A7%D0%B5%D1%80%D0%BD%D1%8B%D1%85%2C%20%D0%90%2E%20%D0%98%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe


 

Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

телю на консультации, на практическом занятии.  

Практические 

занятия 

Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание целям и зада-

чам структуре и содержанию дисциплины. Конспектирование источни-

ков. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным во-

просам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с текстом, решение 

задач по алгоритму и решение ситуационных задач. Прослушивание 

аудио- и видеозаписей по заданной теме.  

Самостоятель-

ная работа 

Знакомство с электронной базой данных кафедры экономики, основной и 

дополнительной литературой, включая справочные издания, зарубежные 

источники, конспект основных положений, терминов, сведений, требую-

щих для запоминания и являющихся основополагающими в этой теме. 

Составление аннотаций к прочитанным литературным источникам и др. 

Решение ситуационных задач по своему индивидуальному варианту, в 

которых обучающемуся предлагают осмыслить реальную профессио-

нально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения   данной 

проблемы. 

 Тестирование - система стандартизированных заданий, позволяющая ав-

томатизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучаю-

щегося. 

 

Подготовка к 

зачету 

При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты лек-

ций, рекомендуемую литературу, полученные навыки по решению ситуа-

ционных задач 

 

6.3.2 Видеоматериалы 

1. Каталог учебных видеоматериалов на официальном сайте ФГБОУ ВО Белго-

родский ГАУ  – Режим доступа: http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video 

 

6.4. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», со-

временные профессиональные базы данных, информационные справоч-

ные системы 

 

Электронные ресурсы свободного доступа 

http://elibrary.ru/default

x.asp 

Всероссийский институт научной и технической ин-

формации 

http://www2.viniti.ru Научная электронная библиотека 

http://www.fasi.gov.ru/ Федеральное агентство по науке и инновациям. 

http://www.mcx.ru/ Министерство сельского хозяйства РФ 

www.gks.ru Федеральная служба государственной статистики 

http://www.agro.ru/new

s/main.aspx 

Агропромышленный комплекс. Новости агротехники, 

агрохимии, животноводства, растениеводства, перера-

ботки сельхозпродукции и т.д. Отраслевая доска объ-

явлений. Календарь выставок. Блоги. 

http://www.iqlib.ru/ Электронно - библиотечная система, образовательные 

и просветительские издания. 

http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video/crop.php
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www2.viniti.ru/
http://www.fasi.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.iqlib.ru/


 

http://www.scirus.com/ Научная поисковая система Scirus, предназначенная 

для поиска научной информации в научных журналах, 

персональных страницах ученых, сайтов университе-

тов на английском и русском языках. 

http://www.scintific.nar

od.ru/ 

Научные поисковые системы: каталог научных ресур-

сов, ссылки на специализированные научные поиско-

вые системы, электронные архивы, средства поиска 

статей и ссылок. 

http://www.ras.ru/ Российская Академия наук: структура РАН; инноваци-

онная и научная деятельность; новости, объявления, 

пресса. 

http://nature.web.ru/ Российская Научная Сеть: информационная система, 

нацеленная на доступ к научной, научно-популярной и 

образовательной информации. 

http://www.extech.ru/li

brary/spravo/grnti/ 

Государственный рубрикатор научно-технической ин-

формации (ГРНТИ) - универсальная классифика-

ционная система областей знаний по научно-

технической информации в России и государствах 

СНГ. 

http://www.cnshb.ru/  Центральная научная сельскохозяйственная библиоте-

ка   

http://www.agroportal.r

u 

АГРОПОРТАЛ.  Информационно-поисковая система 

АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА. 

http://www.rsl.ru   Российская государственная библиотека   

http://www.edu.ru Российское образование. Федеральный портал 

http://n-t.ru/ Электронная библиотека «Наука и техника»: книги, 

статьи из журналов, биографии. 

http://www.nauki-

online.ru/ 

Науки, научные исследования и современные техноло-

гии 

http://www.aonb.ru/iatp

/guide/library.html 

Полнотекстовые электронные библиотеки 

Ресурсы ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

http://lib.belgau.edu.ru Электронные ресурсы библиотеки ФГБОУ ВО Белго-

родский ГАУ 

http://ebs.rgazu.ru/ Электронно-библиотечная система (ЭБС) "AgriLib" 

http://znanium.com/ ЭБС «ZNANIUM.COM» 

http://e.lanbook.com/bo

oks/ 

Электронно-библиотечная система издательства 

«Лань» 

http://www.garant.ru/ Информационное правовое обеспечение «Гарант» (для 

учебного процесса) 

http://www.consultant.r

u 

СПС Консультант Плюс: Версия Проф 

http://www.scirus.com/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.ras.ru/
http://nature.web.ru/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.cnshb.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://n-t.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/


 

http://www2.viniti.ru/ Полнотекстовая база данных «Сельскохозяйственная 

библиотека знаний» - БД ВИНИТИ РАН  

http://window.edu.ru/ca

talog/ 

Информационная система «Единое окно доступа к ин-

формационным ресурсам»  

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

7.1. Помещения, укомплектованные специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории 

 

Виды специальных помещений Оборудование и технические сред-

ства обучения 
Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации № 319 

Специализированная мебель на 50 посадоч-

ных мест, доска настенная, кафедра, рабо-

чее место преподавателя. 

Состав оборудования рабочего места: Про-

ектор EPSON Multi Media, экран Economy-P 

200x200 (моторизированный), колонки 

Microlab, кронштейн, ноутбук Lenovo. 

Стенды наглядные 3 шт. «Бухгалтерский 

баланс», «План счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности», 

«Герб бухгалтеров».   

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации № 234 

Специализированная мебель на 28 посадоч-

ных мест, доска настенная, кафедра, рабо-

чее место преподавателя. 

Состав оборудования рабочего места: муль-

тимидийный  проектор EPSON, экран с 

электроприводом Digis-1, аудиосистема 

(колонки Sven – 2 шт), кронштейн, ноутбук 

PackardBell. 

Стенды: «Состав контрольно-кассовой ма-

шины ЭКР 2102К», «Признаки подлинности 

денежных купюр», «Банкноты и монеты 

банка России».   

Помещения для самостоятельной работы с 

возможностью подключения к Интернету и 

обеспечением доступа в электронную ин-

формационно-образовательную среду Бел-

городского ГАУ (читальные залы библио-

теки) 

Специализированная мебель; комплект 

компьютерной техники в сборе (системный 

блок: Asus P4BGL-MX\Intel Celeron, 1715 

MHz\256 Мб PC2700 DDR 

SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 RPM, 

Ultra-ATA/100)\ NEC CD-ROM CD-

3002A\Intel(R) 82845G/GL/GE/PE/GV 

Graphics Controller, монитор: Proview 

777(N) / 786(N) [17" CRT], клавиатура, 

мышь.) в количестве 10 единиц с возмож-

http://www2.viniti.ru/
http://window.edu.ru/catalog/
http://window.edu.ru/catalog/


 

ностью подключения к сети Интернет и 

обеспечения доступа в электронную ин-

формационнообразовательную среду Бел-

городского ГАУ; настенный плазменный 

телевизор SAMSUNG PS50C450B1 Black 

HD (диагональ 127 см); аудиовидео кабель 

HDMI 

Помещение для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудова-

ния №219 

Стол преподавательский – 3 шт., стол ком-

пьютерный – 1 шт., стул мягкий – 6 шт., 

шкаф стеллаж -3 шт., шкаф плат.двух двер-

ный – 1 шт., шкаф книжный со стеклом – 1 

шт., тумба – 2 шт., компьютер -1 шт., прин-

тер – 1 шт., сейф – 1 шт., жалюзи-1шт  

 

7.2. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

 

Виды специальных помещений Оборудование 
Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации № 319 

Office 2016 Russian OLPNL Academic Edi-

tion №31705082005 от 

05.05.2017(бессрочный),             

Microsoft Imagine Premium Electronic Soft-

ware Delivery. Сублицензионный договор на 

передачу неисключительных прав №26 от 

26.12.2019 . Срок действия- бессрочно,  

ПО Anti-virus Kaspersky Endpoint Security 

для бизнеса.(сублицензионный договор 

963/2021от 23.12.2021 г.) 522 лицензии. 

Срок действия лицензии 28.12.2022 

 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации № 234 

Помещения для самостоятельной работы 

обучающихся с возможностью подключе-

ния к Интернету и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду Белгородского ГАУ 

(читальные залы библиотеки)  

Microsoft Imagine Premium Electronic Soft-

ware Delivery. Сублицензионный договор 

№937/18 на передачу неисключительных 

прав от 16.11.2018. Срок действия лицен-

зии- бессрочно.  

MS Office Std 2010 RUSOPLNL Acdmc. До-

говор №180 от 12.02.2011. Срок действия 

лицензии – бессрочно. 

ПО Anti-virus Kaspersky Endpoint Security 

длябизнеса.(сублицензионный договор 

963/2021от 23.12.2021 г.) 522 лицензии. 

Срок действия лицензии 28.12.2022 

Информационно правовое обеспечение "Га-

рант" (для учебного процесса). Договор 

№ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия 

- бессрочно.  

СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Кон-

сультант Финансист. КонсультантПлюс: 

Консультации для бюджетных организаций. 

Договор от 01.01.2017. Срок действия - бес-

срочно. 



 

 RHVoice-v0.4-a2 синтезатор речи Про-

грамма Balabolka (portable) для чтения 

вслух текстовых файлов. Программа экран-

ного доступа NDVA 

Помещение для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудова-

ния №219 

- MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 

RUS OPL NL. ДоговорNo180 от12.02.2011. 

Срок действия лицензии –бессрочно; 

- MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. 

Договор No180 от12.02.2011. Срок действия 

лицензии – бессрочно; 

- Kaspersky Endpoint Security (Договор 

№963/2021 от 23.12.2021. Срок действия до 

28.12.2022) 

 

7.3.  Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивающие одновременный доступ не менее 

25 процентов обучающихся по  образовательной программе 

– ЭБС «ZNANIUM.COM», договор № 5547эбс/118   на оказание услуг с Обще-

ством с ограниченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 10.12.2021г. 

– ЭБС «Лань», договор №74 с Обществом с ограниченной ответственностью 

«ЭБС Лань» от 08.10.2021 г. 

 

VIII. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

В случае обучения в университете инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья учитываются особенности психофизического разви-

тия, индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучающихся.  

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. Обучающиеся из числа  лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электрон-

ными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. Обучение инвалидов осуществляется также в соответствии с ин-

дивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно 

предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект 

лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие ас-

систента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков. Теку-

щий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: обучающий-

ся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практические зада-

ния. Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной форме, при 

этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к качеству из-

ложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с аудиторией и 

т. д.) заменяются на соответствующие требования, предъявляемые к письмен-

ным работам (качество оформления текста н списка литературы, грамотность, 

наличие иллюстрационных материалов и т.д.). Промежуточная аттестация для 



 

лиц с нарушениями слуха проводится в письменной форме, при этом исполь-

зуются общие критерии оценивания. При необходимости время подготовки к 

ответу может быть увеличено. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению универси-

тетом обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях альтерна-

тивных форматов печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы) а 

также обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми средствами вос-

произведения информации (диктофонов и т.д.). Допускается присутствие асси-

стента, оказывающего обучающемуся необходимую техническую помощь. Те-

кущий контроль успеваемости осуществляется в устной форме. При проведе-

нии промежуточной аттестации для лиц с нарушением зрения тестирование 

может быть заменено на устное собеседование по вопросам.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 

опорно- двигательного аппарата материально-технические условия университе-

та обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучающихся в 

учебные помещения, а также пребывания в них (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов; наличие специальных кресел и других 

приспособлений). На аудиторных занятиях, а также при проведении процедур 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации лицам с ограни-

ченными возможностями здоровья, имеющим нарушения опорно-

двигательного аппарата могут быть предоставлены необходимые технические 

средства (персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается 

присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся необходи-

мую техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, 

прочитать задание, оформить ответ, общаться с преподавателем). 

  
 


