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РЕЦЕНЗИЯ 
на программу подготовки специалистов среднего звена  

по специальности 35.02.08 Электротехнические системы в агропро-
мышленном комплексе (АПК) (на базе основного общего образования) 

 
Программа подготовки специалистов среднего звена, реализуемая фе-

деральным  государственным бюджетным образовательным учреждением 
высшего образования «Белгородский государственный аграрный университет 
им. В.Я. Горина»,  представляет собой систему документов, разработанную в 
соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 
среднего профессионального образования по специальности 35.02.08 Элек-
тротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК) (на базе ос-
новного общего образования), утвержденным приказом Министерства про-
свещения РФ от 27.05.2022 № 368. 

Представленная программа подготовки специалистов среднего звена 
(далее ППССЗ) содержит следующие разделы: 
1. Общие положения: 
2. Общая характеристика образовательной программы; 
3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника; 
4. Планируемые результаты освоения образовательной программы; 
5. Структура образовательной программы; 
6. Условия реализации образовательной программы; 
7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государствен-
ной итоговой аттестации; 
8 Разработчики основной образовательной программы; 
Приложения. 

Реализация ППССЗ по специальности 35.02.08 Электротехнические си-
стемы в агропромышленном комплексе (АПК) (на базе основного общего об-
разования), направлена на освоение обучающимися видов профессиональной 
деятельности: 

− Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования (в т.ч. 
электроосвещения), автоматизация и роботизация сельскохозяйственных 
предприятий; 

− Энергоснабжение сельскохозяйственных предприятий; 
− Техническое обслуживание, диагностирование неисправностей и 

ремонт электрооборудования, автоматизированных и роботизированных 
систем на сельскохозяйственном предприятии; 

− Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих. 

Объектами профессиональной деятельности являются: 
− организация и выполнение работ по обеспечению 

работоспособности электрического хозяйства сельскохозяйственных 
потребителей (электроустановок, приемников электрической энергии, 
электрических сетей) и автоматизированных систем сельскохозяйственной 
техники; 

− электроустановки и приемники электрической энергии;  



− электрические сети; 
− автоматизированные системы сельскохозяйственной техники;; 
− технологические процессы монтажа, наладки, эксплуатации, 

технического обслуживания и диагностирования неисправностей 
электроустановок и приемников электрической энергии, электрических сетей, 
автоматизированных систем сельскохозяйственной техники; технологические 
процессы передачи электрической энергии; 

− организация и управление работой специализированных 
подразделений сельскохозяйственных организаций; 

− первичные трудовые коллективы. 
 Часы вариативной части ФГОС по специальности 35.02.08 Электро-

технические системы в агропромышленном комплексе (АПК) направлены на 
увеличение объема времени, отведенного на изучение обязательных  обще-
профессиональных дисциплин и  профессиональных модулей, это создает 
дополнительные возможности  для освоения профессиональных компетен-
ций, формирования умений и навыков обучающихся в соответствии с требо-
ваниями, предъявляемыми к выпускникам.  

 
Заключение: 
Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе 
(АПК) (на базе основного общего образования) соответствует современным 
требованиям, предъявляемым к подготовке специалистов, разработана с уче-
том потребностей работодателей Белгородской области и соответствует тре-
бованиям, предъявляемым к квалификации выпускника по названной специ-
альности. Программа рекомендуется к использованию в образовательном 
процессе. 

 
Первый заместитель 
генерального директора –  
главный инженер 
ООО «Белгранкорм»                 
 
« 03 »  апреля   2023 г.                                     ________________ Павлов С.И. 
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Раздел 1. Общие положения 
 
1.1. Настоящая ПООП по специальности 35.02.08 Электротехнические 

системы в агропромышленном комплексе (АПК) разработана на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 35.02.08 
Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК), 
утвержденного Приказом Минпросвещения России от 27.05.2022 № 368 
(далее – ФГОС СПО). 

ПООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 
профессионального образования по специальности 35.02.08 
Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК), 
планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные 
условия образовательной деятельности. 

ПООП разработана для реализации образовательной программы на 
базе среднего общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего 
образования, разрабатывается образовательной организацией на основе 
требований федерального государственного образовательного стандарта 
среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой 
специальности и настоящей ПООП. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 
− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
− Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об 

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 
программ среднего профессионального образования, проведения их 
экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных 
программ среднего профессионального образования»; 

−  Приказ Минпросвещения России от 27.05.2022 № 368 «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по специальности 
Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК)»; 

− Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»; 
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− Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 
390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе 
с «Положением о практической подготовке обучающихся»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 2 сентября 2020 г. № 550н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист по механизации, автоматизации и 
роботизации технологического оборудования и процессов пищевой и 
перерабатывающей промышленности»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 2 сентября 2020 г. № 558н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист по эксплуатации 
технологического оборудования и процессов пищевой и перерабатывающей 
промышленности»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 2 сентября 2020 г. № 555н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист в области механизации сельского 
хозяйства»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 14 сентября 2020 г. № 604н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист по техническому обеспечению 
рыболовства и рыбоводства»; 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования; 
ПООП – примерная основная образовательная программа;  
ОК – общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ЛР – личностные результаты; 
СГ – социально-гуманитарный цикл; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
П – профессиональный цикл; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ОП – общепрофессиональная дисциплина; 
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ДЭ – демонстрационный экзамен; 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 
 
Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: техник. 
При разработке образовательной программы организация 

устанавливает направленность, которая соответствует специальности в 
целом.  

Получение образования по специальности 35.02.08 
Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК) 
допускается только в профессиональной образовательной организации или 
образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: очная, очно-заочная и заочная. 
Объем программы по освоению программы среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования с 
одновременным получением среднего общего образования: 4428 
академических часов, со сроком обучения 2 года 10 месяцев.  

 
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности 

выпускника 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников. 
Область профессиональной деятельности выпускников: 13 Сельское 

хозяйство (в сфере использования, технического обслуживания и ремонта 
сельскохозяйственной техники, машин и оборудования, при производстве, 
хранении и переработке продукции растениеводства и животноводства). 

3.2. Соответствие профессиональных модулей видам 
профессиональной деятельности в соответствии с квалификацией 

Наименование основных видов 
деятельности 

Наименование профессиональных 
модулей 

Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования (в т.ч. 
электроосвещения), автоматизация и 
роботизация сельскохозяйственных 
предприятий 

Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования (в т.ч. 
электроосвещения), автоматизация и 
роботизация сельскохозяйственных 
предприятий 

Энергоснабжение 
сельскохозяйственных предприятий; 

Энергоснабжение 
сельскохозяйственных предприятий; 
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Техническое обслуживание, 
диагностирование неисправностей и 
ремонт электрооборудования, 
автоматизированных и 
роботизированных систем на 
сельскохозяйственном предприятии 

Техническое обслуживание, 
диагностирование неисправностей и 
ремонт электрооборудования, 
автоматизированных и 
роботизированных систем на 
сельскохозяйственном предприятии 

Освоение видов работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 

Электромонтер по обслуживанию 
электроустановок 

 
Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной про-

граммы 
4.1. Общие компетенции 

Код 
компетенции Формулировка компетенции Знания, умения  

ОК 01 
Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

Умения: распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части; определять 
этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы;  
составлять план действия; 
определять необходимые 
ресурсы; 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и смежных 
сферах; реализовывать 
составленный план; оценивать 
результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или 
с помощью наставника) 
Знания: актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
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котором приходится работать 
и жить; основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ 
в профессиональной и 
смежных областях; методы 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру 
плана для решения задач; 
порядок оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ОК 02 

Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные 
технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

Умения: определять задачи 
для поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, 
применять средства 
информационных технологий 
для решения 
профессиональных задач; 
использовать современное 
программное обеспечение; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач.  
Знания: номенклатура 
информационных источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
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информации; формат 
оформления результатов 
поиска информации, 
современные средства и 
устройства информатизации; 
порядок их применения и 
программное обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том числе с 
использованием цифровых 
средств. 

ОК 03 

Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 

личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 
знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях. 

Умения: определять 
актуальность нормативно-
правовой документации в 
профессиональной 
деятельности; применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию; определять и 
выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования; выявлять 
достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план; рассчитывать 
размеры выплат по 
процентным ставкам 
кредитования; определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в рамках 
профессиональной 
деятельности; презентовать 
бизнес-идею; определять 
источники финансирования 
Знания: содержание 
актуальной нормативно-
правовой документации; 
современная научная и 
профессиональная 



13 
 

терминология; возможные 
траектории 
профессионального развития и 
самообразования; основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-
планов; порядок выстраивания 
презентации; кредитные 
банковские продукты 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 
работать в коллективе и команде 

Умения: организовывать 
работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в 
ходе профессиональной 
деятельности 
Знания: психологические 
основы деятельности 
коллектива, психологические 
особенности личности; основы 
проектной деятельности 

ОК 05 

Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать 
свои мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 
Знания: особенности 
социального и культурного 
контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

Умения: описывать 
значимость своей 
специальности; применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 
Знания: сущность 
гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих 
ценностей; значимость 
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профессиональной 
деятельности по 
специальности; стандарты 
антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 

ОК 07 

Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

Умения: соблюдать нормы 
экологической безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной 
деятельности по 
специальности осуществлять 
работу с соблюдением 
принципов бережливого 
производства; организовывать 
профессиональную 
деятельность с учетом знаний 
об изменении климатических 
условий региона. 
Знания: правила 
экологической безопасности 
при ведении 
профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, задействованные в 
профессиональной 
деятельности; пути 
обеспечения 
ресурсосбережения; принципы 
бережливого производства; 
основные направления 
изменения климатических 
условий региона. 

ОК 08 

Использовать средства физической куль-
туры для сохранения и укрепления здо-

ровья в процессе профессиональной дея-
тельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

Умения: использовать 
физкультурно-
оздоровительную 
деятельность для укрепления 
здоровья, достижения 
жизненных и 
профессиональных целей; 
применять рациональные 
приемы двигательных 
функций в профессиональной 
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деятельности; пользоваться 
средствами профилактики 
перенапряжения, 
характерными для данной 
специальности 
Знания: роль физической 
культуры в общекультурном, 
профессиональном и 
социальном развитии 
человека; основы здорового 
образа жизни; условия 
профессиональной 
деятельности и зоны риска 
физического здоровья для 
специальности; средства 
профилактики 
перенапряжения 

ОК 09 
Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 
иностранном языках 

Умения: понимать общий 
смысл четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах 
на знакомые общие и 
профессиональные темы; 
строить простые высказывания 
о себе и о своей 
профессиональной 
деятельности; кратко 
обосновывать и объяснять 
свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые 
связные сообщения на 
знакомые или интересующие 
профессиональные темы 
Знания: правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные темы; 
основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика); лексический 
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минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств 
и процессов 
профессиональной 
деятельности; особенности 
произношения; правила чтения 
текстов профессиональной 
направленности 

 
4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения 
компетенции 

ВПД 1  
Монтаж, наладка и 
эксплуатация элек-
трооборудования (в 
т.ч. электроосвеще-
ния), автоматизация 
и роботизация сель-
скохозяйственных 
предприятий  

ПК 1.1. Способен осуществ-
лять монтаж, наладку и экс-
плуатацию электрооборудова-
ния 

Практический опыт: 
монтажа и наладки электро-
оборудования сельскохозяй-
ственных предприятий; 
эксплуатации электрообо-
рудования сельскохозяй-
ственных предприятий; 
Умения: 
производить монтаж и 
наладку приборов освеще-
ния, сигнализации, кон-
трольно-измерительных 
приборов, звуковой сигна-
лизации и предохранителей 
в тракторах, автомобилях и 
сельскохозяйственной тех-
нике; 
подбирать электропривод 
для основных сельскохозяй-
ственных машин и устано-
вок; 
проводить утилизацию и 
ликвидацию отходов элек-
трического хозяйства; 
читать электрические схемы 
и чертежи электрических 
аппаратов напряжением до 
1000 В и выше 
Знания: 
правила технической экс-
плуатации электроустано-
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вок 
правила охраны труда на 
рабочем месте 
основные средства и спосо-
бы механизации производ-
ственных процессов в рас-
тениеводстве и животновод-
стве; 
принцип действия и особен-
ности работы электропри-
вода в условиях сельскохо-
зяйственного производства; 
назначение светотехниче-
ских и электротехнологиче-
ских установок; 
назначение, устройство, 
принцип работы машин по-
стоянного тока, трансфор-
маторов, асинхронных ма-
шин и машин специального 
назначения; 

ПК 1.2. Способен обеспечивать 
работу автоматизированных и 
роботизированных систем на 
сельскохозяйственном объекте 

Практический опыт: 
вывода оборудования и до-
пуска персонала к произ-
водству работ; 
подготовки оперативных 
заявок для получения раз-
решения на ввод/вывод обо-
рудования; 
принятия мер против оши-
бочного включе-
ния/отключения работаю-
щего оборудования и 
устройств; 
ввода в работу и проверки 
работы под напряжени-
ем/нагрузкой; 
предварительной проверки 
заданных уставок и харак-
теристик оборудования; 
технического обслуживания 
оборудования в соответ-
ствии с требованиями заво-
да-изготовителя, действую-
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щими нормами и правилами 
устранения дефектов и по-
вреждений, осуществления 
ликвидации аварийного со-
стояния оборудования 
Умения: 
вести техническую доку-
ментацию в рамках эксплуа-
тации АСУ 
пользоваться поверочной и 
измерительной аппаратурой 
осуществлять надзор за 
применяемыми технология-
ми производства работ и 
соблюдением правил без-
опасности 
контролировать соблюдение 
исполнителем работ требо-
ваний промышленной, по-
жарной, экологической без-
опасности и охраны труда 
выполнять работы по вос-
становлению работоспособ-
ности оборудования 
Знания: 
технико-эксплуатационные 
характеристики, конструк-
тивные особенности, режи-
мы работы обслуживаемого 
оборудования 
технология автоматической 
обработки информации 
схема питания АСУ 
диагностическая аппарату-
ра, методы и способы отыс-
кания неисправностей 
устройство, работа модулей, 
блоков, узлов обслуживае-
мого оборудования 

ПК 1.3. Способен осуществ-
лять организационное обеспе-
чение процессов монтажа, 
наладки и эксплуатации элек-
трооборудования, автоматиза-

Практический опыт: 
составления планов работ 
по выполнению операций 
эксплуатации электрообо-
рудования автоматизации и 
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ции 
и роботизации технологиче-
ских процессов на сельскохо-
зяйственном объекте 

роботизации автоматизиро-
ванных систем в сельском 
хозяйстве; 
организации выполнения 
слесарно-механических, та-
келажных и грузоподъем-
ных работ при монтаже и 
наладке электрооборудова-
ния, автоматизированных и 
роботизированных систем; 
контроль результатов мон-
тажа электрооборудования, 
автоматизированных и ро-
ботизированных систем; 
разработки производствен-
ных заданий на выполнение 
работ по эксплуатации элек-
трооборудования, автомати-
зации и роботизации техно-
логических процессов; 
инструктирования персона-
ла по выполнению работ по 
эксплуатации электрообо-
рудования, автоматизации и 
роботизации технологиче-
ских процессов; 
ведения учетно-отчетной 
документации выполнения 
работ по эксплуатации элек-
трооборудования, автомати-
зации и роботизации техно-
логических процессов 
Умения: 
формировать сетевые гра-
фики проведения техниче-
ского обслуживания, ремон-
та и контроля технического 
состояния электрооборудо-
вания, средств автоматики, 
автоматизированных и ро-
ботизированных систем; 
рассчитывать плановые по-
казатели выполнения работ 
по монтажу, настройке и 
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испытаниям электрообору-
дования, средств автомати-
зации и роботизации; 
инструктировать персонал 
по выполнению производ-
ственных заданий по мон-
тажу, настройке и испыта-
ниям электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
контролировать выполнение 
на всех стадиях технологи-
ческого процесса производ-
ственных заданий по мон-
тажу, настройке и испыта-
ниям электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации 
Знания:  
методы расчета экономиче-
ской эффективности техно-
логических операций по 
монтажу, настройке испы-
таниям электрооборудова-
ния, средств автоматизации 
и роботизации;  
сменные показатели выпол-
нения технологических опе-
раций по монтажу, настрой-
ке и испытаниям электро-
оборудования, средств ав-
томатизации и роботизации; 
требования к качеству вы-
полнения технологических 
операций по монтажу, 
настройке и испытаниям 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
методы планирования, кон-
троля и оценки качества вы-
полнения технологических 
операций по монтажу, 
настройке и испытаниям 
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электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
правила учета и отчетности 
при выполнении технологи-
ческих операций по монта-
жу, настройке и испытаниям 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации;  
требования охраны труда, 
санитарной и пожарной без-
опасности при эксплуатации 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 

ВПД 2 Энергоснаб-
жение сельскохозяй-
ственных предприя-
тий 

ПК 2.1. Организовывать рабо-
ты по бесперебойному энерго-
снабжению сельскохозяй-
ственного предприятия. 
 

Практический опыт: 
участия в монтаже воздуш-
ных линий электропередач и 
трансформаторных под-
станций; 
технического обслуживания 
систем электроснабжения 
сельскохозяйственных 
предприятий 
Умения: 
рассчитывать нагрузки и 
потери энергии в электриче-
ских сетях; 
рассчитывать разомкнутые 
и замкнутые сети, токи ко-
роткого замыкания, зазем-
ляющие устройства; 
безопасно выполнять мон-
тажные работы, в том числе 
на высоте; 
Знания: 
сведения о производстве, 
передаче и распределении 
электрической энергии; 
технические характеристики 
проводов, кабелей и мето-
дику их выбора для внут-
ренних проводок и кабель-
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ных линий; 
методику выбора схем ти-
повых районных и потреби-
тельских трансформаторных 
подстанций, схем защиты 
высоковольтных и низко-
вольтных линий; 
правила утилизации и лик-
видации отходов электриче-
ского хозяйства. 

ПК 2.2. Планировать основные 
показатели в области обеспе-
чения работоспособности 
электрического хозяйства 
сельскохозяйственных потре-
бителей, автоматизированных 
и роботизированных систем 

Практический опыт: 
организации сбора и обра-
ботки информации от регу-
ляторов энергорынков, рын-
ка системных услуг, инфра-
структурных организаций; 
организации анализа факти-
ческого объема потребления 
электроэнергии, сравнения с 
прогнозным балансом; 
организации работы коллек-
тивов и групп исполнителей 
для решения профессио-
нальных задач 
формирования и актуализа-
ции базы данных по потен-
циальным потребителям 
анализа динамики потреб-
ления электроэнергии и 
мощности и внесения кор-
ректив в расчетные величи-
ны потребления электро-
энергии и мощности 
Умения: 
готовить исходные данные 
для проведения анализа по-
требления электрической 
энергии и мощности 
соблюдать требования 
охраны труда, производ-
ственной санитарии и по-
жарной безопасности 
формировать систему каче-
ственных и количественных 
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показателей по потребле-
нию электрической энергии 
и мощности 
обрабатывать массивы ста-
тистических данных, эко-
номических показателей в 
соответствии с поставлен-
ной задачей, анализировать, 
интерпретировать, оцени-
вать полученные результаты 
и обосновывать выводы 
Знания: 
методы прогнозирования 
энергопотребления, рынка 
электрической энергии, ис-
следования и анализа ре-
зультатов энергосбытовой 
деятельности 
основные технологические 
процессы производства, 
распределения, передачи и 
сбыта энергии, мощности 
генерирующих и передаю-
щих установок энергетиче-
ских организаций 
структура электропотребле-
ния по обслуживаемым по-
требителям, величине при-
соединенной мощности и 
уровням напряжения присо-
единенных к передающей 
сети приемников электриче-
ской энергии 

ВПД 3.  
Техническое обслу-
живание, диагности-
рование неисправно-
стей и ремонт элек-
трооборудования, 
автоматизированных 
и роботизированных 
систем на сельскохо-
зяйственном пред-
приятии 

ПК 3.1. Осуществлять диагно-
стику, техническое обслужи-
вание и ремонт электрообору-
дования, автоматизированных 
и роботизированных систем на 
сельскохозяйственном пред-
приятии 

Практический опыт: 
эксплуатации и ремонта 
электротехнических изде-
лий, используемых в сель-
скохозяйственном произ-
водстве; 
технического обслуживания 
и ремонта автоматизиро-
ванных и роботизированных 
систем на сельскохозяй-
ственном предприятии; 
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Умения: 
использовать электрические 
машины и аппараты; 
использовать средства ав-
томатики; 
проводить техническое об-
служивание и ремонт типо-
вых районных и потреби-
тельских трансформаторных 
подстанций, схем защиты 
высоковольтных и низко-
вольтных линий; 
осуществлять надзор и кон-
троль за состоянием и экс-
плуатацией светотехниче-
ских и электротехнологиче-
ских установок; 
осуществлять техническое 
обслуживание и ремонт ав-
томатизированной системы 
технологических процессов, 
систем автоматического 
управления, электрообору-
дования и средств автомати-
зации сельского хозяйства; 
Знания: 
элементы и системы авто-
матики и телемеханики, ме-
тоды анализа и оценки их 
надежности и технико-
экономической эффектив-
ности; 
систему эксплуатации, ме-
тоды и технологию наладки, 
ремонта и повышения 
надежности электрообору-
дования и средств автомати-
зации сельскохозяйственно-
го производства. 

ПК 3.2. Осуществлять надзор и 
контроль за состоянием и экс-
плуатацией электрооборудова-
ния, автоматизированных и 
роботизированных систем на 

Практический опыт: 
контроля технического со-
стояния оборудования в со-
ответствии с заданным ре-
жимом работы; 
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сельскохозяйственном пред-
приятии 

контроля и учета неисправ-
ностей в оборудовании в 
процессе эксплуатации; 
оформления в специализи-
рованной программе случа-
ев неправильной работы 
оборудования; 
сбора данных о дефектах, 
выявленных в процессе экс-
плуатации оборудования; 
сбора информации о работе 
оборудования при авариях и 
нарушениях нормального 
режима работы 
Умения: 
выявлять дефекты, опреде-
лять причины неисправно-
сти; определять пригод-
ность аппаратуры к даль-
нейшей эксплуатации 
пользоваться поверочной и 
измерительной аппаратурой 
анализировать статистику 
отказов оборудования 
применять в работе требо-
вания нормативной доку-
ментации 
оперативно принимать и ре-
ализовать решения по экс-
плуатации закрепленного 
оборудования 
соблюдать требования без-
опасности при производстве 
работ 
выполнять требования про-
мышленной, пожарной, эко-
логической безопасности и 
охраны труда в процессе 
работы 
Знания: 
диагностическая аппарату-
ра, методы и способы отыс-
кания неисправностей 
способы организации и 
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практического ремонтного 
обслуживания  
технико-эксплуатационные 
характеристики, конструк-
тивные особенности, режи-
мы работы обслуживаемого 
оборудования 
устройство, работа модулей, 
блоков, узлов обслуживае-
мого оборудования 

ПК 3.3. Планировать работы 
по техническому обслужива-
нию, диагностике и ремонту 
электрооборудования, автома-
тизированных и роботизиро-
ванных систем на сельскохо-
зяйственном предприятии. 

Практический опыт: 
организации выполнения 
слесарно-механических, та-
келажных и грузоподъем-
ных работ при, техническом 
обслуживании и ремонте 
электрооборудования, авто-
матизированных и роботи-
зированных систем; 
контроля результатов ре-
монта и технического об-
служивания электрообору-
дования, автоматизирован-
ных и роботизированных 
систем; 
оформления документов на 
сдачу электрооборудования 
и средств автоматики в ре-
монт; 
разработки производствен-
ных заданий на выполнение 
ремонта, технического об-
служивания и диагностике 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации технологиче-
ских процессов 
Умения: 
выполнять монтаж, техни-
ческое обслуживание, диа-
гностику, настройку и ис-
пытания узлов и агрегатов 
автоматизированных си-
стем, мехатронных и 
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робототехнических 
устройств и систем 
проводить стандартные и 
сертификационные испыта-
ния материалов, деталей, 
узлов, агрегатов и оборудо-
вания; 
рассчитывать плановые по-
казатели выполнения работ 
по техническому обслужи-
ванию, диагностике элек-
трооборудования, средств 
автоматизации и роботиза-
ции; 
определять потребность в 
средствах производства и 
рабочей силе для выполне-
ния работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
инструктировать персонал 
по выполнению производ-
ственных заданий по техни-
ческому обслуживанию, ди-
агностике электрооборудо-
вания, средств автоматиза-
ции и роботизации; 
контролировать выполнение 
на всех стадиях технологи-
ческого процесса производ-
ственных заданий по техни-
ческому обслуживанию, ди-
агностике, электрооборудо-
вания, средств автоматиза-
ции и роботизации 
Знания: 
методы расчета экономиче-
ской эффективности техно-
логических операций по 
техническому обслужива-
нию, диагностике электро-
оборудования, средств ав-
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томатизации и роботизации;  
сменные показатели выпол-
нения технологических опе-
раций по техническому об-
служиванию, диагностике 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
требования к качеству вы-
полнения технологических 
операций по техническому 
обслуживанию, диагностике 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
методы планирования, кон-
троля и оценки качества вы-
полнения технологических 
операций по техническому 
обслуживанию, диагностике 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
правила учета и отчетности 
при выполнении технологи-
ческих операций по техни-
ческому обслуживанию, ди-
агностике электрооборудо-
вания, средств автоматиза-
ции и роботизации;  
требования охраны труда, 
санитарной и пожарной без-
опасности при эксплуатации 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации 

Освоение видов работ 
по одной или несколь-
ким профессиям рабо-
чих, должностям слу-
жащих - Электромон-
тер по обслуживанию 
электроустановок 

ПК 1.1. Способен осуществ-
лять монтаж, наладку и экс-
плуатацию электрооборудова-
ния 

Практический опыт: 
монтажа и наладки электро-
оборудования сельскохозяй-
ственных предприятий; 
эксплуатации электрообо-
рудования сельскохозяй-
ственных предприятий; 
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Умения: 
производить монтаж и 
наладку приборов освеще-
ния, сигнализации, кон-
трольно-измерительных 
приборов, звуковой сигна-
лизации и предохранителей 
в тракторах, автомобилях и 
сельскохозяйственной тех-
нике; 
подбирать электропривод 
для основных сельскохозяй-
ственных машин и устано-
вок; 
проводить утилизацию и 
ликвидацию отходов элек-
трического хозяйства; 
читать электрические схемы 
и чертежи электрических 
аппаратов напряжением до 
1000 В и выше 
Знания: 
правила технической экс-
плуатации электроустано-
вок 
правила охраны труда на 
рабочем месте 
основные средства и спосо-
бы механизации производ-
ственных процессов в рас-
тениеводстве и животновод-
стве; 
принцип действия и особен-
ности работы электропри-
вода в условиях сельскохо-
зяйственного производства; 
назначение светотехниче-
ских и электротехнологиче-
ских установок; 
назначение, устройство, 
принцип работы машин по-
стоянного тока, трансфор-
маторов, асинхронных ма-
шин и машин специального 
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назначения; 

 ПК 1.2. Способен обеспечивать 
работу автоматизированных и 
роботизированных систем на 
сельскохозяйственном объекте 

Практический опыт: 
вывода оборудования и до-
пуска персонала к произ-
водству работ; 
подготовки оперативных 
заявок для получения раз-
решения на ввод/вывод обо-
рудования; 
принятия мер против оши-
бочного включе-
ния/отключения работаю-
щего оборудования и 
устройств; 
ввода в работу и проверки 
работы под напряжени-
ем/нагрузкой; 
предварительной проверки 
заданных уставок и харак-
теристик оборудования; 
технического обслуживания 
оборудования в соответ-
ствии с требованиями заво-
да-изготовителя, действую-
щими нормами и правилами 
устранения дефектов и по-
вреждений, осуществления 
ликвидации аварийного со-
стояния оборудования 
Умения: 
вести техническую доку-
ментацию в рамках эксплуа-
тации АСУ 
пользоваться поверочной и 
измерительной аппаратурой 
осуществлять надзор за 
применяемыми технология-
ми производства работ и 
соблюдением правил без-
опасности 
контролировать соблюдение 
исполнителем работ требо-
ваний промышленной, по-
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жарной, экологической без-
опасности и охраны труда 
выполнять работы по вос-
становлению работоспособ-
ности оборудования 

  Знания: 
технико-эксплуатационные 
характеристики, конструк-
тивные особенности, режи-
мы работы обслуживаемого 
оборудования 
технология автоматической 
обработки информации 
схема питания АСУ 
диагностическая аппарату-
ра, методы и способы отыс-
кания неисправностей 
устройство, работа модулей, 
блоков, узлов обслуживае-
мого оборудования 

 ПК 1.3. Способен осуществ-
лять организационное обеспе-
чение процессов монтажа, 
наладки и эксплуатации элек-
трооборудования, автоматиза-
ции 
и роботизации технологиче-
ских процессов на сельскохо-
зяйственном объекте 

Практический опыт: 
составления планов работ 
по выполнению операций 
эксплуатации электрообо-
рудования автоматизации и 
роботизации автоматизиро-
ванных систем в сельском 
хозяйстве; 
организации выполнения 
слесарно-механических, та-
келажных и грузоподъем-
ных работ при монтаже и 
наладке электрооборудова-
ния, автоматизированных и 
роботизированных систем; 
контроль результатов мон-
тажа электрооборудования, 
автоматизированных и ро-
ботизированных систем; 
разработки производствен-
ных заданий на выполнение 
работ по эксплуатации элек-
трооборудования, автомати-
зации и роботизации техно-
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логических процессов; 
инструктирования персона-
ла по выполнению работ по 
эксплуатации электрообо-
рудования, автоматизации и 
роботизации технологиче-
ских процессов; 
ведения учетно-отчетной 
документации выполнения 
работ по эксплуатации элек-
трооборудования, автомати-
зации и роботизации техно-
логических процессов 

  Умения: 
формировать сетевые гра-
фики проведения техниче-
ского обслуживания, ремон-
та и контроля технического 
состояния электрооборудо-
вания, средств автоматики, 
автоматизированных и ро-
ботизированных систем; 
рассчитывать плановые по-
казатели выполнения работ 
по монтажу, настройке и 
испытаниям электрообору-
дования, средств автомати-
зации и роботизации; 
инструктировать персонал 
по выполнению производ-
ственных заданий по мон-
тажу, настройке и испыта-
ниям электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
контролировать выполнение 
на всех стадиях технологи-
ческого процесса производ-
ственных заданий по мон-
тажу, настройке и испыта-
ниям электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации 
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  Знания:  
методы расчета экономиче-
ской эффективности техно-
логических операций по 
монтажу, настройке испы-
таниям электрооборудова-
ния, средств автоматизации 
и роботизации;  
сменные показатели выпол-
нения технологических опе-
раций по монтажу, настрой-
ке и испытаниям электро-
оборудования, средств ав-
томатизации и роботизации; 
требования к качеству вы-
полнения технологических 
операций по монтажу, 
настройке и испытаниям 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
методы планирования, кон-
троля и оценки качества вы-
полнения технологических 
операций по монтажу, 
настройке и испытаниям 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
правила учета и отчетности 
при выполнении технологи-
ческих операций по монта-
жу, настройке и испытаниям 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации;  
требования охраны труда, 
санитарной и пожарной без-
опасности при эксплуатации 
электрооборудования, 
средств автоматизации и 
роботизации; 
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4.3. Личностные результаты 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  
(дескрипторы) 

Код лич-
ностных 
резуль-
татов  

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выража-
ющий свою российскую идентичность в поликультурном  
и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом 
сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с Российским гос-
ударством, демонстрирующий ответственность за развитие страны. Прояв-
ляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаи-
вать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и защищать исто-
рическую правду о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона 
и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  к историческому и 
культурному наследию России. Осознанно и деятельно выражающий непри-
ятие дискриминации в обществе по социальным, национальным, религиоз-
ным признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 
деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой дея-
тельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологиче-
ских, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акци-
ях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных 
отношений, связанных с взаимодействием с народными 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 
ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, 
открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, по-
ведение и поступки других людей с позиций традиционных российских ду-
ховно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осозна-
ния последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и нефор-
мальному общению с представителями разных народов, национальностей, 
вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного 
поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к 
людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке 
нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознаю-
щий ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически ак-
тивный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 
деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей се-
мьи, российского общества. Выражающий осознанную готовность к получе-
нию профессионального образования, к непрерывному образованию в тече-
ние жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию тру-
довых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональ-
ную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопут-
ствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой 
среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памя- ЛР 5 
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ти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и 
культуры, принятие традиционных ценностей многонационального народа 
России. Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя 
патриотом народа России, деятельно выражающий чувство причастности  
к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявля-
ющий ценностное отношение к историческому  и культурному наследию 
народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, тра-
дициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, 
поддерживающий их заинтересованность в сохранении общероссийской 
культурной идентичности, уважающий их права 
Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражаю-
щий познавательные интересы с учетом своих способностей, образователь-
ного и профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой че-
ловеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, 
собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. 
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлеж-
ности каждого человека, предупредительный в отношении выражения прав 
и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  
и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессио-
нальных групп в российском обществе; национального достоинства, религи-
озных убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения консти-
туционных прав и свобод граждан. Понимающий и деятельно выражающий 
ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 
народов в России.   Выражающий сопричастность к преумножению и транс-
ляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 
сохранение 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и 
пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирую-
щий стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий созна-
тельное и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонно-
стей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, 
азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в об-
ществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляю-
щий сформированность экологической культуры на основе понимания влия-
ния социальных, экономических и профессионально-производственных 
процессов на окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие дей-
ствий, приносящих вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

ЛР 10 
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предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризиру-
ющий способы сохранения памятников природы страны, региона, террито-
рии, поселения, включенный в общественные инициативы, направленные на 
заботу о них 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляю-
щий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на ду-
шевное состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре 
как средству коммуникации и самовыражения в обществе, выражающий со-
причастность к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентиро-
ванный на собственное самовыражение в разных видах искусства, художе-
ственном творчестве с учётом российских традиционных духовно-
нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. 
Разделяющий ценности отечественного и мирового художественного насле-
дия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. Выража-
ющий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентиро-
ванный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как 
союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания де-
тей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, от-
каза от отношений со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиями к деловым качествам личности 
Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людь-
ми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 
для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности ЛР 14 
Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 
как к возможности личного участия в решении общественных, государ-
ственных, общенациональных проблем 

ЛР 15 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей совре-
менному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологиче-
ски ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности 
в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности 

ЛР 16 

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре 
речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 

ЛР 17 

Готовность и способность проявлять универсальные умения и навыки при 
выполнении смежных видов профессиональной деятельности с учетом се-
зонности сельскохозяйственного труда 

ЛР 18 

Готовность и способность проявлять навыки предпринимательской деятель-
ности. 

ЛР 19 
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план  (прилагается отдельным документом) 

5.2 График учебного процесса (прилагается отдельным документом) 

5.3. Рабочая программа воспитания 
5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими 

образовательной программы: 
Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-

педагогических условий для формирования личностных результатов 
обучающихся, проявляющихся  

в развитии их позитивных чувств и отношений к российским 
гражданским (базовым, общенациональным) нормам и ценностям, 
закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и 
культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств 
квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена, 
определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой).  

Задачи:  
– формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной 
образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 
общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной 
организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 
необходимых для устойчивого развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 
процесса воспитания. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания (прилагается отдельным 
документом) 

5.4. Календарный план воспитательной работы 
Календарный план воспитательной работы разрабатывается ежегодно 

(прилагается отдельным документом) 
 
Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 
6.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 
6.1.1. Специальные помещения ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

представляют собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, 
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предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, лаборатории, 
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 
материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

 
Перечень специальных помещений 
Кабинеты: 

• «Социально-экономических дисциплин; 
• «Иностранный язык»; 
• «Безопасность жизнедеятельности и охраны труда»; 
• «Инженерная графика»; 
• «Техническая механика»; 
• «Основы материаловедения»; 
• «Машин и оборудования в сельском хозяйстве»; 
• «Метрология, стандартизация и сертификация»; 
• «Основы автоматики». 

 
Лаборатории: 

• электротехники; 
• сельскохозяйственных машин и оборудования животноводческих 

комплексов и механизированных ферм; 
• технологии производства продукции растениеводства и 

животноводства; 
• светотехники; 
• «Электротехнические материалы»; 
• «Монтажа, эксплуатации и ремонта электрооборудования»; 
• «Наладки электрооборудования»; 
• электроснабжения сельского хозяйства; 
• эксплуатации и ремонта электрооборудования и средств 

автоматизации. 
 
Мастерские:  

• электромонтажная. 
 
Спортивный комплекс 

• спортивный зал. 
Залы: 
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• библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 
• актовый зал; 

и др. 
 
6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, 

мастерских и баз практики по специальности 35.02.08 «Электротехнические 
системы в агропромышленном комплексе (АПК)» 

ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, реализующий программу по 
специальности 35.02.08 «Электротехнические системы в агропромышленном 
комплексе (АПК)», располагает материально-технической базой, 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 
междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 
обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей 
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе 
выбранных траекторий.   

6.1.2.3. Оснащение баз практик 
Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 
Учебная практика реализуется в мастерских  Белгородского ГАУ,  

оснащенных оборудованием, инструментами, расходными материалами, 
обеспечивающими выполнение всех видов работ, определенными содержа-
нием программ профессиональных модулей, в том числе оборудованием и 
инструментами, используемыми при проведении чемпионатов профессио-
нального мастерства и указанных в инфраструктурных листах конкурсной 
документации по компетенции 18 WSI Электромонтаж (или их аналогов). 

Производственная практика реализуется в организациях, обеспечива-
ющих деятельность обучающихся в профессиональной области - 13 Сельское 
хозяйство. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 
мест производственной практики соответствует содержанию профессиональ-
ной деятельности и дает возможность обучающемуся овладеть профессио-
нальными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными 
программой, с использованием современных технологий, материалов и обо-
рудования. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 
 
6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы 
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6.2.1. Библиотечный фонд Белгородского ГАУ укомплектован печат-
ными и электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные 
пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 экзем-
пляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (мо-
дулей) в качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа 
лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). 

Электронная информационно-образовательная среда предоставляет 
возможность замены печатного библиотечного фонда предоставлением права 
одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой 
(электронной) библиотеке. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической доку-
ментацией по всем учебным дисциплинам (модулям).  

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями 
здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) электронными 
учебными изданиями, адаптированными при необходимости для обучения 
указанных обучающихся. 

 
6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  
6.3.1. Условия организации воспитания определены программой 

воспитания . 
Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 

анализе эффективности и практическом опыте. 
Для реализации Программы определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 
– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 

совещания, собрания и т.д.) 
– массовые и социокультурные мероприятия; 
– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 
– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные 

консультации; 
– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, 

олимпиады, чемпионаты и др); 
– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 
– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 
 
6.4. Требования к кадровым условиям реализации 

образовательной программы 
6.4.1. Реализация ППССЗ специальности 35.02.08 «Электротехнические 

системы в агропромышленном комплексе (АПК)» обеспечивается педагоги-
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ческими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профи-
лю преподаваемой дисциплины, профессионального модуля. 

Реализация образовательной программы обеспечивается 
педагогическими работниками ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, а также 
лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 
условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 
руководителей и работников организаций, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности: 13 Сельское 
хозяйство (в сфере использования, технического обслуживания и ремонта 
сельскохозяйственной техники, машин и оборудования, при производстве, 
хранении и переработке продукции растениеводства и животноводства), и 
имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников ФГБОУ ВО Белгородский 
ГАУ отвечает квалификационным требованиям, указанным в 
профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, 
профессионального образования и дополнительного профессионального 
образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации 
образовательной программы, получают дополнительное профессиональное 
образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 
стажировки в организациях, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 
года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися 
профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в 
организациях, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности: 13 Сельское хозяйство (в сфере 
использования, технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной 
техники, машин и оборудования, при производстве, хранении и переработке 
продукции растениеводства и животноводства), в общем числе 
педагогических работников, реализующих образовательную программу, 
составляет 25 процентов. 

 
6.5. Требования к финансовым условиям реализации 

образовательной программы 



42 
 

6.5.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 
реализации образовательной программы осуществляется перечнем и 
составом стоимостных групп профессий и специальностей по 
государственным услугам по реализации основных профессиональных 
образовательных программ среднего профессионального образования — 
программ подготовки специалистов среднего звена, итоговые значения и 
величина составляющих базовых нормативов затрат по государственным 
услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, отраслевые 
корректирующие коэффициенты и порядок их применения, утвержденным 
Минпросвещения России 1 июля 2021 г. № АН-16/11вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере 
образования по реализации образовательной программы включают в себя 
затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного 
обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 
педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной социальной политики». 

 
6.6. Требования к практической подготовке обучающихся 
6.6.1. Практическая подготовка при реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования направлена на 
совершенствование модели практико-ориентированного обучения, усиление 
роли работодателей при подготовке квалифицированных рабочих, служащих, 
специалистов среднего звена путем расширения компонентов (частей) 
образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, 
непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а 
также обеспечения условий для получения обучающимися практических 
навыков и компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым 
работодателями к квалификациям специалистов, рабочих. 

6.6.2. Образовательная организация самостоятельно проектирует 
реализацию образовательной программы и ее отдельных частей 
(дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные модули, 
практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом 
требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности. 

6.6.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 



43 
 

− реализуется при проведении практических и лабораторных 
занятий, выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных 
видов учебной деятельности; 

− предусматривает демонстрацию практических навыков, 
выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для 
решения практических задач, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-
классы, которые предусматривают передачу обучающимся учебной 
информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных 
с будущей профессиональной деятельностью. 

6.6.4. Образовательная деятельность в форме практической 
подготовки может быть организована на любом курсе обучения, охватывая 
дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, 
предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

6.6.5. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-
производственных лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, 
учебных полигонах, учебных базах практики и иных структурных 
подразделениях образовательной организации, а также в специально 
оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 
основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого 
между образовательной организацией и профильной организацией, 
осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы. 

6.6.6. Результаты освоения образовательной программы (ее 
отдельных частей) могут быть оценены в рамках промежуточной и 
государственной итоговой аттестации, организованных в форме 
демонстрационного экзамена. 

 
Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведе-

ния государственной итоговой аттестации  
7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обя-

зательной для образовательных организаций СПО. Она проводится по завер-
шении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оце-
нивается степень соответствия сформированных компетенций выпускников 
требованиям ФГОС.  

7.2. Выпускники, освоившие программу подготовки специалистов 
среднего звена, выполняют выпускную квалификационную работу и сдают 
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демонстрационный экзамен. Требования к содержанию, объему и структуре 
выпускной квалификационной работы отражаются в программе ГИА 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квали-
фикации специалиста среднего звена: техник. 

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной орга-
низацией разрабатывается программа государственной итоговой аттестации 
и фонды оценочных средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 
профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, разработан-
ных АНО «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кад-
ров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)», при условии наличия 
соответствующих профессиональных стандартов и материалов. 

7.4. Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА вклю-
чают типовые задания для демонстрационного экзамена, примеры тем ди-
пломных работ, описание процедур и условий проведения государственной 
итоговой аттестации, критерии оценки.  

Фонды оценочных средств для проведения ГИА приведены в приложе-
нии 4. 

 
Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

Группа разработчиков 
ФИО Организация, должность 
Вендин С.В. ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, Заведующий 

кафедрой ЭОиЭТ в АПК 
Килин С.В. Руководитель ППСЗ, преподаватель каф. 

ЭОиЭТ в АПК 
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