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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Цель дисциплины 

 

Цель учебной общепрофессиональной практики - формирование обще-

профессиональных и профессиональных компетенций, необходимых для 

осуществления самостоятельной производственно-технологической, дея-

тельности. 

 

1.2. Задачи 

 

Задачи учебной общепрофессиональной практики следующие: 

- актуализация теоретических знаний по дисциплинам направления под-

готовки; 

- формирование, необходимых профессиональных знаний для проведе-

ния научных исследований и решения задач, связанных с профессиональной 

деятельностью; 

- формирование общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций, необходимых для приобретения навыков в области разведения, се-

лекции, генетики, воспроизводства, кормления, содержания сельскохозяйст-

венных животных, механизации и автоматизации производственных процес-

сов производства продукции животноводства при обеспечении правил тех-

ники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности и 

норм охраны труда. 

 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

 

Коды 

компе-

тенций 

Формулиров-

ка  

компетенции 

Индикаторы  

достижения   

компетенции 

Планируемые результа-

ты обучения  

по дисциплине 

УК-1 Способен осу-

ществлять по-

иск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять систем-

ный подход 

для решения 

поставленных 

задач. 

 Знать: 

Знает как осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный под-

ход для решения постав-

ленных задач. 

Уметь: 

Умеет осуществлять поиск, 

критический анализ и син-

тез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных за-



 

 

дач. 

Владеть: 

Владеет основными спосо-

бами осуществления поис-

ка, критического анализа и 

синтеза информации, при-

меняет системный подход 

для решения поставленных 

задач. 

УК-1.2 
Находит и крити-

чески анализирует 

информацию, не-

обходимую для 

решения постав-

ленной задачи.  

Знать: 

Знает как находить и кри-

тически анализировать ин-

формацию, необходимую 

для решения поставленной 

задачи. 

Уметь: 

Умеет находить и критиче-

ски анализировать инфор-

мацию, необходимую для 

решения поставленной за-

дачи. 

Владеть: 

Владеет навыками поиска 

и критического анализа 

информации, необходимой 

для решения поставленной 

задачи. 

УК-8 Способен соз-

давать и под-

держивать 

безопасные 

условия жиз-

недеятельно-

сти, в том 

числе при воз-

никновении 

чрезвычайных 

ситуаций. 

 Знать: 

Знает как создавать и под-

держивать безопасные ус-

ловия жизнедеятельности, 

в том числе при возникно-

вении чрезвычайных си-

туаций. 

Уметь: 

Умеет создавать и поддер-

живать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций. 

Владеть: 

Владеет навыками созда-

ния и поддержки безопас-

ных условий жизнедея-



 

 

тельности, в том числе при 

возникновении чрезвычай-

ных ситуаций. 

УК-8.2 
Выявляет и устра-

няет проблемы, 

связанные с нару-

шениями техники 

безопасности на 

рабочем месте.  

Знать: 

Знает как выявлять и уст-

ранять проблемы, связан-

ные с нарушениями техни-

ки безопасности на рабо-

чем месте. 

Уметь: 

Умеет выявлять и устра-

нять проблемы, связанные 

с нарушениями техники 

безопасности на рабочем 

месте. 

Владеть: 

Владеет навыками по вы-

явлению и устранению 

проблем, связанных с на-

рушениями техники безо-

пасности на рабочем месте. 

ПК-2 Способен про-

вести ком-

плексную 

оценку (бони-

тировку) и 

племенной от-

бор животных. 

 Знать: 

Знает как провести ком-

плексную оценку (бонити-

ровку) и племенной отбор 

животных. 

Уметь: 

Умеет провести комплекс-

ную оценку (бонитировку) 

и племенной отбор живот-

ных. 

Владеть: 

Владеет навыками прове-

дения комплексной оценки 

(бонитировки) и племенно-

го отбора животных. 

ПК-2.1 

Проводит ком-

плексную оценку 

экстерьера, кон-

ституции и про-

дуктивности, оп-

ределяет бонити-

ровочный класс 

Знать: 

Знает как проводить ком-

плексную оценку экстерье-

ра, конституции и продук-

тивности, определять бо-

нитировочный класс пле-

менных животных. 

Уметь: 



 

 

племенных живот-

ных. 

Умеет проводить ком-

плексную оценку экстерье-

ра, конституции и продук-

тивности, определять бо-

нитировочный класс пле-

менных животных. 

Владеть: 

Владеет основными мето-

дами проведения ком-

плексной оценки экстерье-

ра, конституции и продук-

тивности, определения бо-

нитировочного класса пле-

менных животных. 

ПК-3 Способен уча-

ствовать в 

разработке и 

оценке новых 

методов, спо-

собов и прие-

мов селекции, 

кормления и 

содержания 

животных. 

 Знать: 

Знает как участвовать в 

разработке и оценке новых 

методов, способов и прие-

мов селекции, кормления и 

содержания животных. 

Уметь: 

Умеет разрабатывать и 

оценивать новые методы, 

способы и приемы селек-

ции, кормления и содержа-

ния животных. 

Владеть: 

Владеет основными навы-

ками по разработке и оцен-

ке новых методов, спосо-

бов и приемов селекции, 

кормления и содержания 

животных. 

 ПК-3.2 
Владеет навыками 

разработки и оцен-

ки новых методов, 

способов и прие-

мов кормления 

животных. 

Знать: 

Знает как применять навы-

ки по разработке и оценке 

новых методов, способов и 

приемов кормления живот-

ных. 

Уметь: 

Умеет разрабатывать и 

оценивать новые методы, 

способы и приемы кормле-

ния животных. 



 

 

Владеть: 

Владеет навыками разра-

ботки и оценки новых ме-

тодов, способов и приемов 

кормления животных. 

ПК-3.3 
Участвует в разра-

ботке и оценке но-

вых методов и 

способов содержа-

ния животных. 

Знать: 

Знает как разрабатывать и 

оценивать новые методы и 

способы содержания жи-

вотных. 

Уметь: 

Умеет разрабатывать и 

оценивать новые методы и 

способы содержания жи-

вотных. 

Владеть: 

Владеет навыками разра-

ботки и оценки новых ме-

тодов и способов содержа-

ния животных. 
 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ОПОП) 

 

Учебная общепрофессиональная практика  (Б2.В.01(У)) входит в Блок 2. 

«Практика»  и относится к части, формируемой участниками образователь-

ных отношений.  

 

Наименование предшест-

вующих дисциплин, прак-

тик, на которых базируется 

данная дисциплина (мо-

дуль) 

Практика проводится в четвертом семе-

стре (летняя сессия) на втором курсе обуче-

ния  и базируется на получении первичных 

профессиональных навыков в деятельности 

по зоотехнии, подготовке обучающихся к 

углубленному изучению специальных дис-

циплин, привитие им практических профес-

сиональных умений по направлению 

36.03.02 Зоотехния. 

Требования к предвари-

тельной подготовке обу-

чающихся 

Знать: 

- систематику животных, морфологию и 

физиологию, этологические особенности 

животных, правила интерпретации резуль-

татов биохимических исследований для оп-

ределения физиологического состояния жи-

вотных; 



 

 

- систему оценок питательности и каче-

ства кормов, кормоприготовление; 

- современные методы и приемы разве-

дения, содержания, кормления и эффектив-

ного использования животных; 

- методы организации и проведения 

зоотехнических мероприятий в условиях 

производства; 

- способы обработки получаемых эмпи-

рических данных и их интерпретаций; 

- методы анализа и самоанализа, спо-

собствующие развитию личности высоко-

квалифицированного работника. 

Уметь: 

- логично и последовательно обосно-

вать принятие технологических решений по 

рациональной эксплуатации животных; 

- продемонстрировать понятие общей 

структуры зоотехнии и связь между её со-

ставляющими; 

- обосновывать принятие оптимальных 

решений для повышения эффективности 

использования животных; 

- рассчитывать объемы производства и 

качества продукции животноводства; 

- прогнозировать сбыт продукции жи-

вотноводства; 

- формировать работоспособные отно-

шения в коллективе; 

- адекватно подбирать средства и мето-

ды для решения поставленных задач в ус-

ловиях животноводческого производства, 

пользоваться методиками проведения зоо-

технических мероприятий; 

- делать заключения по эффективности 

селекции и разведению животных. 

Владеть: 

- методами селекции, кормления, со-

держания различных видов животных и 

технологиями воспроизводства стада, вы-

ращивания молодняка, эксплуатации жи-

вотных; 

- методами заготовки и хранения кор-

мов, идентификации групп микроорганиз-

мов; 



 

 

- методами организации и проведения 

производственной работы в области зоо-

технии; 

- способами обработки получаемых эм-

пирических данных и их интерпретаций; 

- принципами рационального использо-

вания природных ресурсов и охраны труда. 

 

 

4.ВИД, ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

 

Вид – учебная. 

Способы  проведения – стационарная, выездная. 

Форма проведения - дискретно: по периодам проведения - путем чере-

дования в календарном учебном графике периодов учебного времени для 

проведения практик с периодами учебного времени для проведения теорети-

ческих занятий. 

Учебная общепрофессиональная практика у обучающихся по программе 

бакалавриата по направлению подготовки 36.03.02 Зоотехния, направлен-

ность (профиль) Технология производства продуктов животноводства прово-

дится на втором курсе обучения в 4-ом семестре (летняя сессия)в соответст-

вии с графиком учебного процесса. 

В качестве основной базы прохождения учебной практики - научно-

исследовательской работы (получение первичных навыков научно-

исследовательской деятельности) используется материально-техническая ба-

за УНИЦ «Агротехнопарк» (стационарная практика) и ведущие аграрные 

предприятия Белгородской области в соответствии с заключенными догово-

рами на прохождение практик (выездная практика). 

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ВИДЫ РАБОТЫ 

 

Объем учебной общепрофессиональной практики  составляет 6 з.е., про-

должительность - 216 часов. 
 
 
 
 
 

Распределение объема учебной работы по формам обучения 

 

Индекс Наименова-

ние 

Форма обучения 

очная заочная 

курс се-

мест

з.е. час. курс сес-

сия 

з.е. час. 



 

 

р 

Б2.В. 

01.(У) 

Общепро-

фессио-

нальная 

практика   

2 4 6 216 2 
лет-

няя 
6 216 

 

Виды работ 

(очная форма обучения) 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Трудоемкость Формы 

текущего 

контроля 
часы % 

1.  Общая трудоемкость дис-

циплины 

216 100 - 

2.  Контактная работа обу-

чающихся с преподавате-

лем, т.ч.: 

144 67 Собеседование, уст-

ный опрос 

3.  - аудиторные занятия, в т.ч. 144 67 Собеседование, уст-

ный опрос 

4.  - практические занятия 144 67 Собеседование, уст-

ный опрос 

5.  Самостоятельная работа в 

т.ч.: 

72 33 Собеседование, уст-

ный опрос 

6.  - проработка учебного ма-

териала (учебников, учеб-

ных пособий, материалов 

сетевых ресурсов) 

50 23 Собеседование, уст-

ный опрос 

7.  - подготовка отчета о прак-

тике 

12 6 Собеседование, уст-

ный опрос 

8.  - выполнение индивиду-

альных заданий 

10 4 Устный опрос, за-

ключение руководи-

теля 

9.  Вид контроля Зачет - Зачет 
 

 

 

 

 

 

6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Содержание разделов, тем, этапов, видов работ 

 

№ 

п/п 

Этапы практики Виды работ на практике 



 

 

1. Подготовитель-

ный 

Получить на кафедре консультацию и инструк-

таж по всем вопросам организации практики, в т.ч. 

по технике безопасности. Изучить программу прак-

тики и учебно-методическую документацию по 

практике. 

2. Основной (этап 

сбора, обработ-

ки и анализа 

полученной ин-

формации) 

Прохождение в обязательном порядке всех эта-

пов практики и выполнение в установленные сроки 

всех видов заданий, предусмотренных программой 

практики. 

Анализ, систематизация и обобщение произ-

водственно-технической информации по вопросам 

практики. 

Использование современных технологий со-

держания, кормления, разведения, селекции и эф-

фективного использования животных в условиях 

их практического использования. Проведение тео-

ретического обоснования и производственных ре-

шений в рамках поставленных задач. 

Анализ и обработка полученных данных, фор-

мулирование выводов и предложений по результа-

там практики. 

3. Заключитель-

ный 

Подготовка дневника, отчета по практике и его 

защита. 

Сдача зачета 

 

Общее содержание практики  

 

Разделы (этапы) 

практики 

Содержание  раздела (этапа) практики Формы 

текущего 

контроля 

1. Организацион-

ный этап 

 

1.1 Организационный этап (в универ-

ситете) Разъяснение прав и обязанностей 

обучающихся во время прохождения 

практики, общий инструктаж на кафедре, 

определение цели и задач практики, поря-

док проведения, правила техники безопас-

ности, пути следования на практику, фор-

мы связи с кафедрой, знакомство с содер-

жанием практики, согласование плана ра-

боты с руководителем практики от акаде-

мии, беседа о необходимости соблюдения 

этических требований, предъявляемых к 

зоотехнику, получение и оформление не-

обходимых документов. 

Собесе-

дование 



 

 

1.2. Организационный этап (на рабо-

чем месте). Уточнение плана работы с ру-

ководителем практики от хозяйства и оп-

ределение рабочего места. Определение 

для дальнейшего изучения и анализа не-

обходимых документов, регулирующих 

деятельность хозяйства; студенты работа-

ют практикантами или дублерами брига-

диров, операторов, зоотехников цехов или 

ферм. 

Собесе-

дование 

1.3. Общее ознакомление с хозяйст-

вом и рабочим местом: природно-

климатические условия хозяйства, место-

нахождение, почвенные и климатические, 

гидрологические условия. Наличие ферм и 

поголовье животных по их видам. Меха-

низмы, используемые в животноводстве, 

уровень механизации производственных 

процессов в животноводстве. Специализа-

ция хозяйства, направление и специализа-

ция в животноводстве; разводимые жи-

вотные, их численность, структура стада; 

технологии, применяемые при выращива-

нии и эксплуатации животных; продук-

тивность животных за последние два года; 

себестоимость продукции животноводства 

и цена ее реализации; уровень рентабель-

ности; Обработка и анализ полученной 

информации. 

Собесе-

дование 

1.4. Инструктаж по технике безопас-

ности на рабочем месте: соблюдение пра-

вил внутреннего распорядка хозяйства, 

соблюдение правил охраны здоровья. 

Собесе-

дование 

2. Основной этап 2.1. Кормление животных. 

Изучение системы кормопроизводст-

ва, оценок питательности и качества кор-

мов, нормированное кормление животных 

разных видов: анализ состояния кормо-

производства и технологии кормления 

сельскохозяйственных животных в хозяй-

стве, виды кормов, используемых для 

кормления животных. Прогрессивные 

технологии заготовки кормов, применяе-

мые в хозяйстве. Качество заготавливае-

Собесе-

дование 



 

 

мых кормов по органолептическим пока-

зателям или по данным агрохимлаборато-

рии. Кормовой баланс хозяйства за по-

следние 2 года. Виды и объем закупаемых 

кормов, характеристика различных видов 

кормов и кормовых добавок. Наличие, 

устройство и емкость хранилищ для кор-

мов. Технология подготовки различных 

кормов к скармливанию для отдельных 

видов и возрастных групп животных. Ана-

лиз полноценности кормления животных в 

хозяйстве. Анализ рационов на зимний и 

летний периоды по детализированным 

нормам. Концентрация энергии и пита-

тельность веществ в сухом веществе кор-

ма, расход кормов (ЭКЕ), сырого протеина 

и стоимость кормов на 1 кг продукции. 

План кормления и учет расходования кор-

мов, последовательность скармливания 

отдельных кормов, пути повышения пол-

ноценности кормления животных в хозяй-

стве. 

 2.2. Разведение животных. 

Получение навыков по ведению пер-

вичного зоотехнического и племенного 

учета в хозяйстве: ведение журнала случек 

и отелов, журнала контрольных доек, а в 

племенных хозяйствах - журнала выращи-

вания молодняка. Заполнение карточек 

племенных коров (свиноматок). Методики 

заполнения актов на оприходование при-

плода и выбытия животных из стада. Ме-

чение молодняка. Половозрастные группы 

животных и структура стада. Породный 

состав маточного поголовья. Бонитировка 

животных. История создания стада. 

Изучение особенностей развития раз-

ных видов животных: анализ роста и раз-

вития молодняка разных видов животных 

в сравнении со стандартом породы, поря-

док взвешивания животных разных воз-

растных групп. Методы определения аб-

солютного и среднесуточного приростов. 

Оценка продуктивных и племенных 

качеств животных, методы их оценки: 

Собесе-

дование 



 

 

анализ продуктивности и живой массы 

животных производственной и селекцион-

ной групп. Методы оценки разных видов 

продуктивности животных. Производст-

венное использование животных. Воспро-

изводительные качества маточного пого-

ловья. 

Методы разведения сельскохозяйст-

венных животных: генеалогическая струк-

тура стада, линии, семейства. Чистопо-

родное разведение, объемы и результаты 

скрещивания. Методы и способы подбора. 

Типы спаривания. 

 2.3. Зоогигиена 

Ознакомление с гигиеной содержа-

ния, кормления, транспортировкой живот-

ных, гигиеной труда обслуживающего 

персонала, формирования технического 

задания на проектирование и санитарную 

оценку животноводческих предприятий: 

генеральный план фермы, комплекса с 

указанием производственных, подсобных, 

административных помещений и других 

объектов. Санитарно-защитная зона, зоо-

ветеринарные разрывы. Внутреннее обо-

рудование животноводческого помеще-

ния, размеры стойл, станков, клеток, про-

ходов, площадь пола ( клетки) и кубатура 

помещения на одно животное, гигиениче-

ская оценка санитарно-технического обо-

рудования помещений (вентиляция, ото-

пление, освещение, канализация), система 

вентиляции в помещении, количество вы-

тяжных труб, их высота, площадь сечения, 

воздухообмен на одно животное. Зоотех-

нические нормативы, источники тепла, их 

роль в поддержании оптимальное тепло-

вого баланса помещения, количество окон, 

общая площадь остекления и площадь по-

ла. Световой коэффициент и искусствен-

ная освещенность в помещении. Водо-

снабжение хозяйства и животноводческих 

ферм, техника поения животных. 

Собесе-

дование 

 2.4. Механизация и автоматизация в 

животноводстве. 

Собесе-

дование 



 

 

Изучение оборудования, механизации 

и автоматизации технологических процес-

сов кормопроизводстве, животноводстве, 

первичной обработке и хранении продук-

ции животноводства: производственные 

процессы, машины, оборудование, приме-

няемые в хозяйстве для заготовки и кон-

сервирования кормов (заготовка соломы, 

сена, приготовление силоса, сенажа, трав-

ной муки, заготовки корнеклубнеплодов). 

Механизация и автоматизация процесса 

раздачи кормов, процесса доения коров, 

доильные установки, режим работы до-

ильных аппаратов и уход за доильными 

установками. Производственные процес-

сы, машины и оборудование, применяе-

мые для первичной обработки молока. 

Средства механизации уборки навоза 

на фермах хозяйства. Машины и оборудо-

вание, применяемые для механизации са-

нитарно-гигиенических работ на фермах 

хозяйства. Трансформаторы и электриче-

ские двигатели на фермах, коммутацион-

ные аппарата и аппараты защиты электро-

установок от ненормальных и аварийных 

режимов, электрообогрев ферм, электри-

ческие водонагреватели. Контрольно-

измерительные приборов для контроля ра-

боты машин и автоматизации производст-

венных процессов. Автоматизация водо-

снабжения. 

3. Заключитель-

ный этап 

 

Оформление индивидуального задания и 

дневника, собеседование по итогам прак-

тики, сдача зачета. 

Зачет за 

практику 

 

 

 

 

 

 

6.1. Перечень индивидуальных заданий 

 

Задание 1.  

Провести сбор информации об объекте исследования (аграрного форми-

рования). 



 

 

Общая характеристика объекта исследования. Краткая история ее созда-

ния и деятельности. Организационно-правовая форма объекта исследования. 

Общая характеристика деятельности объекта исследования. Содержание, 

функции и общая организация финансовой деятельности на объекте исследо-

вания. Хозяйственные связи и организация взаимодействия объекта исследо-

вания с субъектами внешней экономической среды. Общий анализ хозяйст-

венной деятельности и позиции объекта исследования на рынке. Анализ ос-

новных экономических показателей деятельности за последние 2-3 года. 

Анализ кадрового состава, организационной структуры управления, корпора-

тивной культуры. Сделать выводы. 

Задание 2.  

Проанализировать технологии производства и переработки продукции 

животноводства и выявить их отрицательные и положительные стороны и 

соответствие (несоответствие) нормативно-правовым документам. 

Задание 3.  

Провести подбор научно-исследовательской литературы по предпола-

гаемой теме исследования, в т. ч. на иностранном языке (теме научного ис-

следования). Оформить список литературы в соответствии с требованиями 

ГОСТ. 

Задание 4.  

На основе научных методов исследования проанализировать изучаемые 

показатели и произвести их статистическую оценку. Сделать выводы. 

Учебная практика обучающихся проводится на кафедре общей и част-

ной зоотехнии технологического факультета, сельскохозяйственных пред-

приятиях, управлениях и научно-исследовательских институтах и опытных 

станциях, с которыми университетом заключены договора о совместной под-

готовке бакалавров. 

Обучающиеся, не выполнившие программу учебной практики по уважи-

тельной причине, получившие отрицательную характеристику или неудовле-

творительную оценку при защите отчёта, не могут быть допущены к итого-

вой аттестации. 

 

7. Формы отчетности по практике 

 

Формами отчетности по практике являются дневник и отчет. В ходе 

учебной практики каждый студент ведет дневник, в котором отражается ра-

бота на рабочем месте и проделанная им работа по сбору и анализу материа-

лов. В течение практики студент выполняет индивидуальное задание. Преду-

сматривается самостоятельная работа студента на всех этапах работ, обра-

ботки полученного материала. Титульный лист дневника и его структура да-

ны в приложениях 5,6. 

Отчет выполняется в соответствии с индивидуальным заданием. 

Структура отчета: 

титульный лист (приложение 3); 

индивидуальное задание (приложение 4); 



 

 

содержание; 

введение; 

основная часть; 

заключение; 

список литературы; 

приложения (при необходимости). 

Требования к оформлению отчета. Отчет по практике оформляется в 

виде текста, подготовленного на персональном компьютере с помощью тек-

стового редактора и отпечатанного на принтере на листах формата А4 с од-

ной стороны. Текст на листе должен иметь книжную ориентацию, альбомная 

ориентация допускается только для таблиц и схем Приложений. Основной 

цвет шрифта - черный. 

Параметры страницы: 

поля: верхнее и нижнее поля по 2 мм, правое поле - 15 мм, левое поле 

(где сшивается работа) - 30 мм; 

гарнитура (шрифт) - Times New Roman; 

кегль (размер шрифта) - 14 пт; 

межстрочный интервал - 1,5; 

абзац (красная строка) - 1,25; 

табуляция (если используется) - 1,25; 

Нумерация страниц в отчете сквозная. Таблицы и рисунки, располо-

женные на отдельных страницах, список литературы включаются в сквозную 

нумерацию страниц. Приложения в сквозную нумерацию страниц не вклю-

чаются. 

Первой страницей является титульный лист, второй индивидуальное за-

дание, третьей - дневник, далее содержание отчета (на них страницы не про-

ставляются, но учитываются), затем текст. Каждый раздел отчета, и список 

литературы начинают с новой страницы. Номер страницы проставляется вни-

зу по центру страницы. 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством про-

ведения промежуточной аттестации. Неудовлетворительные результаты про-

межуточной аттестации по практике или непрохождение промежуточной ат-

тестации по практике при отсутствии уважительных причин признаются ака-

демической задолженностью. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики или получившие 

неудовлетворительную оценку по результатам ее защиты, могут быть на-

правлены на практику повторно в свободное от учебы время. 

 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет",  

необходимых для проведения практики 

 

8.1. Основная учебная литература 

1. Бессарабов Б.Ф. Технология производства яиц и мяса птицы на про-

мышленной основе: учебное пособие  / Б.Ф. Бессарабов, А.А. Крыканов, Н.П. 



 

 

Могильда.- СПб.: Лань, 2012.-335с. - Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/4313 

2. Власов, В.А. Рыбоводство. [Электронный ресурс] - Электрон.дан. - 

СПб.: Лань, 2012. - 352 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/3897 

3. Кахикало, В.Г. Разведение животных. [Электронный ресурс] / В.Г. 

Кахикало, В.Н. Лазаренко, Н.Г. Фенченко, О.В. Назарченко. - Электрон. дан. 

- СПб. : Лань, 2014. - 448 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/44758 

4. Козин, Р.Б. Пчеловодство. [Электронный ресурс] / Р.Б. Козин, Н.И. 

Кривцов, В.И. Лебедев, В.М. Масленникова. - Электрон.дан. - СПб.: Лань, 

2010. - 448 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/577 

5. Коневодство: Учеб.пособие / сост.: Н.Н. Швецов, Г.С. Походня, 

В.Э.Ващилин и др. – Белгород: Изд-во ООО ИПЦ «Политерра», 2018.-94с. 

Режим доступа - http://lib.belgau.edu.ru/cgi-

bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READ

ER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=142619510697312517&Image_file_name=Only

EC2%5CKonevodstvo%2EUcheb%2Eposobie%2Epdf&mfn=57187&FT_REQUE

ST=&CODE=94&PAGE=1 

6. Кочиш, И.И. Зоогигиена. [Электронный ресурс] / И.И. Кочиш, Н.С. 

Калюжный, Л.А. Волчкова, В.В. Нестеров. - Электрон.дан. - СПб.: Лань, 

2013. - 464 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/13008 

7. Кролиководство / Н.А. Балакирев, Е.А. Тинаева, Н.И. Тинаев и др; Под 

редакцией док. с.-х. наук, проф. Балакирева. – М, «КолосС», 2006. – 232 с. 

8. Москаленко, Л.П. Козоводство. [Электронный ресурс] / Л.П. Моска-

ленко, О.В. Филинская. - Электрон.дан. - СПб.: Лань, 2012. - 272 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/book/4047 

9. Родионов, Г.В. Скотоводство [Электронный ресурс] : учебник / Г.В. 

Родионов, Н.М. Костомахин, Л.П. Табакова. — Электрон.дан. — Санкт-

Петербург : Лань, 2017. — 488 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/90057 

10. Рядчиков В.Г. Основы питания и кормления сельскохозяйствен-

ных животных (Электронный ресурс): учебник.- Электрон.дан.-СПб: Лань, 

2015.- 645 с.- Режим доступа: https://e.lanbook.com/boo/64337 

11. Свиноводство / А.И. Дарьин, В.А. Кокорев. – Пенза: РИО 

ПГСХА, 2014. – 262 с. - http://ebs.rgazu.ru/?q=node/4366 

12. Хазиахметов Ф.С. Рациональное кормление животных (электрон-

ный ресурс): учебное пособие/ Ф.С. Хазиахметов.- Электрон.дан.-Санкт-

Петербург: Лань, 2017.- 364 с.- Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/93711 

 

 

8.2. Дополнительная литература  

1. Бессарабов, Б.Ф. Инкубация яиц сельскохозяйственной птицы. 

[Электронный ресурс] / Б.Ф. Бессарабов, А.А. Крыканов, А.Л. Киселев. — 

Электрон. дан. — СПб. : Лань, 2015. — 160 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/60647  

http://e.lanbook.com/book/4313
http://e.lanbook.com/book/3897
http://e.lanbook.com/book/44758
http://e.lanbook.com/book/577
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=142619510697312517&Image_file_name=OnlyEC2%5CKonevodstvo%2EUcheb%2Eposobie%2Epdf&mfn=57187&FT_REQUEST=&CODE=94&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=142619510697312517&Image_file_name=OnlyEC2%5CKonevodstvo%2EUcheb%2Eposobie%2Epdf&mfn=57187&FT_REQUEST=&CODE=94&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=142619510697312517&Image_file_name=OnlyEC2%5CKonevodstvo%2EUcheb%2Eposobie%2Epdf&mfn=57187&FT_REQUEST=&CODE=94&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=142619510697312517&Image_file_name=OnlyEC2%5CKonevodstvo%2EUcheb%2Eposobie%2Epdf&mfn=57187&FT_REQUEST=&CODE=94&PAGE=1
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=142619510697312517&Image_file_name=OnlyEC2%5CKonevodstvo%2EUcheb%2Eposobie%2Epdf&mfn=57187&FT_REQUEST=&CODE=94&PAGE=1
http://e.lanbook.com/book/13008
http://e.lanbook.com/book/4047
https://e.lanbook.com/book/90057
https://e.lanbook.com/book/64337
http://ebs.rgazu.ru/?q=node/4366
https://e.lanbook.com/book/93711
http://e.lanbook.com/book/60647


 

 

2. Воспроизводство сельскохозяйственной птицы: Учебное пособие 

/ Б.Ф. Бессарабов, С.В. Федотов. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 358 с.: 60x90 

1/16 + (Доп. мат. znanium.com). - (Высшее образование). (переплет) ISBN 

978-5-16-010265-8, 300 экз. - http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=479762 

3. Карамаев, С.В. Скотоводство [Электронный ресурс] : учебник / С.В. 

Карамаев, Х.З. Валитов, А.С. Карамаева. — Электрон. дан. — Санкт-

Петербург : Лань, 2018. — 548 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/102220 

4. Козин, Р.Б. Пчеловодство. [Электронный ресурс] / Р.Б. Козин, 

Н.И. Кривцов, В.И. Лебедев, В.М. Масленникова. - Электрон.дан. - СПб.: 

Лань, 2010. - 448 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/577 

5. К

орпачев, В.П. Водные ресурсы и основы водного хозяйства. [Электронный 

ресурс] / В.П. Корпачев, И.В. Бабкина, А.И. Пережилин, А.А. Андрияс. - 

Электрон.дан. - СПб.: Лань, 2012. - 320 с. - Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/4045 

6. Кузнецов А.Ф. Крупный рогатый скот. Содержание, кормление 

и болезни их диагностика и лечение. [Электронный ресурс] / А.Ф. Кузнецов, 

А.В. Святковский, В.Г. Скопичев, А.А. Стекольников.– Электрон.дан.- СПб.: 

Лань, 2007.- 624 с. https://e.lanbook.com/book/602 

7. Кузнецов, А.Ф. Свиньи: содержание, кормление и болезни. 

[Электронный ресурс] - Электрон.дан. - СПб.: Лань, 2007. - 544 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/book/218 

8. Кузнецов, А.Ф. Современные производственные технологии со-

держания сельскохозяйственных животных. [Электронный ресурс] / А.Ф. 

Кузнецов, Н.А. Михайлов, П.С. Карцев. - Электрон.дан. - СПб.: Лань, 2013. - 

456 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/6600 

9. Родионов, Г.В. Частная зоотехния и технология производства 

продукции животноводства. [Электронный ресурс] / Г.В. Родионов, Л.П. Та-

бакова, В.И. Остроухова. - Электрон.дан. - СПб.: Лань, 2016. - 336 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/book/87589 

10. Сарычев Н.Г. Животноводство с основами общей зоогигиены 

[Электронный ресурс]: учеб.пособие / Н.Г. Сарычев, В.В. Кравец, Л.Л. Чер-

нов. – Электрон.дан. – СПб.: Лань, 2016. – 352 с. Режим досту-

па:https://e.lanbook.com/book/71729 

11. Стекольников, А.А. Содержание, кормление и болезни лошадей. 

[Электронный ресурс] - Электрон.дан. - СПб.: Лань, 2007. - 624 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/book/383 

12. Технология интенсивного производства свинины. Методические 

указания / В.С. Казаков, Ю.С. Овсянников. – Киров: Вятская ГСХА, 2015. – 

58 с. - http://ebs.rgazu.ru/?q=node/4373 

13. Туников, Г.М. Разведение животных с основами частной зоотех-

нии [Электронный ресурс] : учебник / Г.М. Туников, А.А. Коровушкин. — 

Электрон. дан. — Санкт-Петербург : Лань, 2017. — 744 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/91279 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=479762
https://e.lanbook.com/book/102220
http://e.lanbook.com/book/577
http://e.lanbook.com/book/4045
https://e.lanbook.com/book/602
http://e.lanbook.com/book/218
http://e.lanbook.com/book/6600
http://e.lanbook.com/book/87589
https://e.lanbook.com/book/71729
http://e.lanbook.com/book/383
http://ebs.rgazu.ru/?q=node/4373
https://e.lanbook.com/book/91279


 

 

14. Фаритов Т.А. Корма и кормовые добавки для животных. [Элек-

тронный ресурс] – Электрон.дан.- СПб.: Лань, 2010.- 304 с. 

https://e.lanbook.com/book/572 

15. Федосова А. Н. Молочное дело [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для направления 36.03.02 - Зоотехния (бакалавриат), профиль 1 - 

Технология производства продуктов животноводства / А. Н. Федосова ; Бел-

городский ГАУ. - Белгород :Белгородский ГАУ, 2016. - 120 с. - Режим досту-

па: http://lib.belgau.edu.ru/cgi-

bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READ

ER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=16271851697352511&Image_file_name=Only%

5Fin%5FEC%5CFedosovaA%2EN%2EMolochnoe%5Fdelo%2Epdf&mfn=52183

&FT_REQUEST=&CODE=120&PAGE=2 

16. Чикалев А.И. Производство и переработка продукции животно-

водства: учебник [обучающихся по направлению подготовки 35.03.07 «Тех-

нология производства и переработки сельскохозяйственной продукции» 

(квалификация (степень) «бакалавр»] / А.И. Чикалев, Ю.А. Юлдашбаев. – М.: 

Инфра-М, 2016. – 188 с. http://znanium.com/bookread2.php?book=536126 

17. Шарафутдинов, Г.С. Стандартизация, технология переработки и 

хранения продукции животноводства. [Электронный ресурс] / Г.С. Шарафут-

динов, Ф.С. Сибагатуллин, Н.А. Балакирев, Р.Р. Шайдуллин. -Электрон.дан. - 

СПб.: Лань, 2016. - 624 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/71771 

 

Отраслевые научно-производственные периодические издания 
1. Зоотехния 

2.  Животноводство России 

3. Достижения науки и техники АПК 

4. Кормление сельскохозяйственных животных и кормопроизводство 

5. Свиноводство 

6. Овцы, козы, шерстяное дело 

7. Птица и птицепродукты 

8. Птицеводство 

9. Пчеловодство  

 

 

 

8.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

современные профессиональные базы данных, информационные спра-

вочные системы 

 

Электронные ресурсы свободного доступа 

 

https://e.lanbook.com/book/572
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=16271851697352511&Image_file_name=Only%5Fin%5FEC%5CFedosovaA%2EN%2EMolochnoe%5Fdelo%2Epdf&mfn=52183&FT_REQUEST=&CODE=120&PAGE=2
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=16271851697352511&Image_file_name=Only%5Fin%5FEC%5CFedosovaA%2EN%2EMolochnoe%5Fdelo%2Epdf&mfn=52183&FT_REQUEST=&CODE=120&PAGE=2
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=16271851697352511&Image_file_name=Only%5Fin%5FEC%5CFedosovaA%2EN%2EMolochnoe%5Fdelo%2Epdf&mfn=52183&FT_REQUEST=&CODE=120&PAGE=2
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=16271851697352511&Image_file_name=Only%5Fin%5FEC%5CFedosovaA%2EN%2EMolochnoe%5Fdelo%2Epdf&mfn=52183&FT_REQUEST=&CODE=120&PAGE=2
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=16271851697352511&Image_file_name=Only%5Fin%5FEC%5CFedosovaA%2EN%2EMolochnoe%5Fdelo%2Epdf&mfn=52183&FT_REQUEST=&CODE=120&PAGE=2
http://znanium.com/bookread2.php?book=536126
http://e.lanbook.com/book/71771


 

 

http://elibrary.ru/defaultx.as

p 

Всероссийский институт научной и технической 

информации 

http://www2.viniti.ru Научная электронная библиотека 

http://www.fasi.gov.ru/ Федеральное агентство по науке и инновациям. 

http://www.mcx.ru/ Министерство сельского хозяйства РФ 

http://www.agro.ru/news/m

ain.aspx 

Агропромышленный комплекс. Новости агротех-

ники, агрохимии, животноводства, растениевод-

ства, переработки сельхозпродукции и т.д. От-

раслевая доска объявлений. Календарь выставок. 

Блоги. 

http://www.iqlib.ru/ Электронно - библиотечная система, образова-

тельные и просветительские издания. 

http://www.scirus.com/ Научная поисковая система Scirus, предназна-

ченная для поиска научной информации в науч-

ных журналах, персональных страницах ученых, 

сайтов университетов на английском и русском 

языках. 

http://www.scintific.narod.r

u/ 

Научные поисковые системы: каталог научных 

ресурсов, ссылки на специализированные науч-

ные поисковые системы, электронные архивы, 

средства поиска статей и ссылок. 

http://www.ras.ru/ Российская Академия наук: структура РАН; ин-

новационная и научная деятельность; новости, 

объявления, пресса. 

http://nature.web.ru/ Российская Научная Сеть: информационная сис-

тема, нацеленная на доступ к научной, научно-

популярной и образовательной информации. 

http://www.extech.ru/librar

y/spravo/grnti/ 

Государственный рубрикатор научно-

технической информации (ГРНТИ) - универсаль-

ная классифика-ционная система областей зна-

ний по научно-технической информации в Рос-

сии и государствах СНГ. 

http://www.cnshb.ru/  Центральная научная сельскохозяйственная биб-

лиотека   

http://www.agroportal.ru АГРОПОРТАЛ.  Информационно-поисковая сис-

тема АПК. 

http://www.rsl.ru   Российская государственная библиотека   

http://www.edu.ru Российское образование. Федеральный портал 

http://n-t.ru/ Электронная библиотека «Наука и техника»: 

книги, статьи из журналов, биографии. 

http://www.nauki-online.ru/ Науки, научные исследования и современные 

технологии 

http://www.aonb.ru/iatp/gui

de/library.html 

Полнотекстовые электронные библиотеки 

http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www2.viniti.ru/
http://www.fasi.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.iqlib.ru/
http://www.scirus.com/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.ras.ru/
http://nature.web.ru/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.cnshb.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://n-t.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html


 

 

Ресурсы ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

 

http://lib.belgau.edu.ru Электронные ресурсы библиотеки ФГБОУ ВО 

Белгородский ГАУ 

http://ebs.rgazu.ru/ Электронно-библиотечная система (ЭБС) 

"AgriLib" 

http://znanium.com/ ЭБС «ZNANIUM.COM» 

http://e.lanbook.com/books/ Электронно-библиотечная система издательства 

«Лань» 

http://www.garant.ru/ Информационное правовое обеспечение «Га-

рант» (для учебного процесса) 

http://www.consultant.ru СПС Консультант Плюс: Версия Проф 

  

 

http://www2.viniti.ru/ 

Полнотекстовая база данных «Сельскохозяйст-

венная библиотека знаний» - БД ВИНИТИ РАН  

http://window.edu.ru/catalo

g/ 

Информационная система «Единое окно доступа 

к информационным ресурсам»  

 

9.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

 

Виды помещений Оборудование и технические сред-

ства обучения 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа № 742. 

Специализированная мебель на 42 посадоч-

ных места. 

Доска - 1; стол преподавательский – 1; пар-

та ученическая -21; трибуна - 1; стул - 1. 

Мультимедийные оборудование: 

экран моторизованный 2х3 LUMIEN; про-

ектор Epson EB-X-12; шкаф настенный; ко-

лонки Microlab; ноутбук Lenovo. 

Для материально-технического обеспечения практики на специализи-

рованных предприятиях используются средства и возможности этих органи-

заций. 

 

9.1. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отечественного производства 
Виды помещений Оборудование 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа № 742. 

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 

RUS OPL NL. Договор № 180 от 12.02.2011. 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. 

Договор № 180 от 12.02.2011. Срок дейст-

вия лицензии – бессрочно. 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для 

бизнеса (сублицензионный договор № 149 

от 11.12.2021) - 522 лицензии. Срок дейст-

http://www.consultant.ru/
http://www2.viniti.ru/
http://window.edu.ru/catalog/
http://window.edu.ru/catalog/


 

 

вия лицензии 1 год. 
 

1. Office 2016 Russian OLP NL Academic Edition–  офисный пакет приложе-

ний; 

2. Система автоматизации библиотек "Ирбис 64" 

3. Mozilla Firefox 

4. ИАС "СЕЛЭКС" -Молочный скот. Племенной учет в хозяйствах. Учебная 

версия. 

5. Модуль "Оборот стада" к ИАС  "СЕЛЭКС"-Молочный скот. Племенной 

учет в хозяйствах. Учебная версия. 

6. ИАС "СЕЛЭКС"-Мясной скот. Племенной учет в хозяйствах. Учебная вер-

сия. 

7. ИАС "Рационы". Расчет кормовых рационов. Учебная версия. 

 

 

9.2.  Электронные библиотечные системы и электронная информацион-

но-образовательная среда  

– ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 

0326100001919000019 с Обществом с ограниченной ответственностью 

«ЗНАНИУМ» от 11.12.2019  

– ЭБС «AgriLib», лицензионный договор №ПДД 3/15 на предоставление 

доступа к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 

15.01.2015  

– ЭБС «Лань», договор №27 с Обществом с ограниченной ответственно-

стью «Издательство Лань» от 03.09.2019  

 

9.3. Методические рекомендации по организации практики 

 

Общее методическое руководство практикой обучающихся по направ-

лению подготовки 36.03.02 Зоотехния в университете осуществляют: 

- декан технологического факультета; 

- выпускающая кафедра общей и частной зоотехнии; 

Непосредственное руководство практикой осуществляется профессор-

ско-преподавательским составом кафедры.  

Основным методическими документом для обучающихся в период 

практики является программа учебной ознакомительной практики. 

Перед началом практики проводится организационное собрание со 

обучающимися, направленными на производственную практику. На собра-

нии обсуждаются следующие вопросы: 

цель и задачи практики; 

содержание программы практики; 

права и обязанности практиканта; 

время и место проведения практики; 

порядок проведения зачета по практике; 

проводится инструктаж по технике безопасности. 



 

 

Обучающиеся в период прохождения практики: 

выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой 

практики; 

ведут дневник прохождения производственной практики; 

соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 

соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

Руководитель практики от кафедры: 

составляет рабочий график (план) проведения практики; 

разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняе-

мые в  

период практики (приложение 4); 

осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и 

соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

индивидуальных заданий; 

оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

По окончанию производственной практики обучающийся представляет 

на кафедру отчет, выполненный в соответствии с индивидуальным заданием, 

который после проверки подлежит защите в последний день практики. 

 

10. Особенности проведения  практики для инвалидов  

и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

В случае обучения в университете обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) практика орга-

низуется и проводится на основе индивидуального личностно-

ориентированного подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практи-

ку как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и инди-

видуально (по личному заявлению). 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуще-

ствляется с учетом состояния их здоровья и требований по доступности для 

данной категории обучающихся. При определении места прохождения прак-

тики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации медико-

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабили-

тации инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются спе-

циальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с 

учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся с ОВЗ 

трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профиль-

ных организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для 

учебной группы, в которой они обучаются, если это не создаст им трудно-



 

 

стей в прохождении практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 

выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких ус-

ловий) практика обучающихся данной категории может проводиться в струк-

турных подразделениях университета  

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов 

и лиц с ОВЗ особое  внимание уделяется безопасности труда и оснащению 

(оборудованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые предпри-

ятием (организацией, учреждением), должны соответствовать следующим 

требованиям: 

для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабо-

чего места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятст-

венное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

трудовых функций; оборудование, рабочего места видеоувеличителями, лу-

пами; 

для инвалидов по зрению - слепых: оснащение специального рабочего 

места тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью ис-

пользования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, 

акустическими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепят-

ственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

трудовых функций; 

для инвалидов по слуху - слабослышащих: оснащение (оборудование) 

специального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами 

громкоговорящими; 

для инвалидов по слуху - глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, 

речевые сигналы в текстовую бегущую с троку, для беспрепятственного на-

хождения указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

для инвалидов с нарушением функции опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов 

(максимально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих 

рабочее место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять вы-

соту и наклон рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула но 

высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специаль-

ным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специ-

альными приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудо-

вания. 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от 

университета с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающе-

гося данной категории и должны соответствовать требованиям выполнимо-

сти и посилыюсти. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики мо-

жет быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения воз-



 

 

можности формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных 

заданной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каж-

дого обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии макси-

мально снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и 

др.) нагрузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспо-

собности обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупрежде-

ния утомляемости обучающихся данной категории после каждого часа рабо-

ты делаются 10-15-минутные перерывы. 

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 

программой практики, производится большое количество повторений (тре-

нировок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практики 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 

время прохождения практики, которое включает в себя: 

учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 

со стороны руководителей практики от университета и от предприятия (ор-

ганизации, учреждения); 

корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-

граммы практики; 

помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-

щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-

ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую тех-

ническую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится 

практика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по 

помещению, в ко тором проводится практика; ознакомлении с индивидуаль-

ным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета 

о практике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляют-

ся в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали 

информацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на 

практику печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеомате-

риалы и наглядные материалы по содержанию практики), с нарушениями 

зрения - аудиалыю (например, с использованием программ-синтезаторов ре-

чи) или с помощью тифлоииформационных устройств 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопере-

водчиков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими 

помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 



 

 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с уче-

том индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необ-

ходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа или отчета. 
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1. Перечень компетенций, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций,  с указанием этапов  

их формирования в процессе освоения образовательной программы 

 

 
Код 

контро-

лируе-

мой 

компе-

тенции 

Формулировка  

контролируемой  

компетенции  

Индикаторы  

достижения  

компетенции 

Этап (уровень) 

освоения 

 компетенции 

Планируемые 

результаты  

обучения 

Наименование   

разделов  

(этапов)  

практики и 

(или) видов  

работ 

Наименование оценочного средства 

Текущий  

контроль 

Промежуточная 

аттестация 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, крити-

ческий анализ и 

синтез информации, 

применять систем-

ный подход для ре-

шения поставлен-

ных задач. 

 Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как осуще-

ствлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач. 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет осуществ-

лять поиск, крити-

ческий анализ и 

синтез информа-

ции, применять 

системный подход 

для решения по-

ставленных задач. 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет основны-

ми способами 

осуществления 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 



 

 

поиска, критиче-

ского анализа и 

синтеза информа-

ции, применяет 

системный подход 

для решения по-

ставленных задач. 

 УК-1.2 
Находит и критиче-

ски анализирует 

информацию, необ-

ходимую для реше-

ния поставленной 

задачи.  

Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как нахо-

дить и критически 

анализировать ин-

формацию, необ-

ходимую для ре-

шения поставлен-

ной задачи. 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет находить и 

критически анали-

зировать инфор-

мацию, необходи-

мую для решения 

поставленной за-

дачи. 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет навыками 

поиска и критиче-

ского анализа ин-

формации, необ-

ходимой для ре-

шения поставлен-

ной задачи. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

УК-8 Способен создавать 

и поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, 

 Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как созда-

вать и поддержи-

вать безопасные 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 



 

 

в том числе при 

возникновении 

чрезвычайных си-

туаций. 

условия жизнедея-

тельности, в том 

числе при возник-

новении чрезвы-

чайных ситуаций. 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет создавать и 

поддерживать 

безопасные усло-

вия жизнедеятель-

ности, в том числе 

при возникнове-

нии чрезвычайных 

ситуаций. 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет навыками 

создания и под-

держки безопас-

ных условий жиз-

недеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных си-

туаций. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

 УК-8.2 
Выявляет и устра-

няет проблемы, 

связанные с нару-

шениями техники 

безопасности на 

рабочем месте.  

Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как выяв-

лять и устранять 

проблемы, связан-

ные с нарушения-

ми техники безо-

пасности на рабо-

чем месте. 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет выявлять и 

устранять пробле-

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 



 

 

мы, связанные с 

нарушениями тех-

ники безопасности 

на рабочем месте. 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет навыками 

по выявлению и 

устранению про-

блем, связанных с 

нарушениями тех-

ники безопасности 

на рабочем месте. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

ПК-2 Способен провести 

комплексную оцен-

ку (бонитировку) и 

племенной отбор 

животных. 

 Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как провести 

комплексную 

оценку (бонити-

ровку) и племен-

ной отбор живот-

ных. 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет провести 

комплексную 

оценку (бонити-

ровку) и племен-

ной отбор живот-

ных. 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет навыками 

проведения ком-

плексной оценки 

(бонитировки) и 

племенного отбора 

животных. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

 ПК-2.1 

Проводит ком-

Первый этап 

(пороговой уро-
Знать: 

Знает как прово-

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 



 

 

плексную оценку 

экстерьера, консти-

туции и продуктив-

ности, определяет 

бонитировочный 

класс племенных 

животных. 

вень) дить комплексную 

оценку экстерьера, 

конституции и 

продуктивности, 

определять бони-

тировочный класс 

племенных жи-

вотных. 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет проводить 

комплексную 

оценку экстерьера, 

конституции и 

продуктивности, 

определять бони-

тировочный класс 

племенных жи-

вотных. 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет основны-

ми методами про-

ведения ком-

плексной оценки 

экстерьера, кон-

ституции и про-

дуктивности, оп-

ределения бонити-

ровочного класса 

племенных жи-

вотных. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

ПК-3 Способен участво-

вать в разработке и 

оценке новых мето-

дов, способов и 

приемов селекции, 

 Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как участво-

вать в разработке 

и оценке новых 

методов, способов 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 



 

 

кормления и содер-

жания животных. 

и приемов селек-

ции, кормления и 

содержания жи-

вотных. 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет разрабаты-

вать и оценивать 

новые методы, 

способы и приемы 

селекции, кормле-

ния и содержания 

животных. 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет основны-

ми навыками по 

разработке и 

оценке новых ме-

тодов, способов и 

приемов селекции, 

кормления и со-

держания живот-

ных. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

 ПК-3.2 
Владеет навыками 

разработки и оцен-

ки новых методов, 

способов и приемов 

кормления живот-

ных. 

Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как приме-

нять навыки по 

разработке и 

оценке новых ме-

тодов, способов и 

приемов кормле-

ния животных. 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет разрабаты-

вать и оценивать 

новые методы, 

способы и приемы 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 



 

 

кормления живот-

ных. 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет навыками 

разработки и 

оценки новых ме-

тодов, способов и 

приемов кормле-

ния животных. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

 ПК-3.3 
Участвует в разра-

ботке и оценке но-

вых методов и спо-

собов содержания 

животных. 

Первый этап 

(пороговой уро-

вень) 

Знать: 

Знает как разраба-

тывать и оцени-

вать новые методы 

и способы содер-

жания животных. 

Подготови-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

Второй этап 

(продвинутый 

уровень) 

Уметь: 

Умеет разрабаты-

вать и оценивать 

новые методы и 

способы содержа-

ния животных. 

Основной 

этап  

Собеседование Зачет 

Третий этап 

(высокий уро-

вень) 

Владеть: 

Владеет навыками 

разработки и 

оценки новых ме-

тодов и способов 

содержания жи-

вотных. 

Заключи-

тельный этап 

Собеседование Зачет 

 

 

 

 

 



 

 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,  

описание шкал оценивания 

 
Компетенция 

  

 

Планируемые результа-

ты обучения,  соотне-

сенные с индикаторами 

достижения компетен-

ции (показатели дости-

жения заданного уровня 

компетенции) 

Этапы (уровни) и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания 

 

Компетентность 

не сформирована 

 

Пороговый уровень 

компетентности 

 

Продвинутый уровень 

компетентности 

Высокий уровень 

 

не зачтено 

(неудовлетворительно) 
Зачтено 

(удовлетворительно) 
Зачтено 

(хорошо) 
Зачтено 

(отлично) 

УК-1  
Способен осущест-

влять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информа-

ции, применять 

системный подход 

для решения по-

ставленных задач. 

УК-1.2 
Находит и критически 

анализирует информа-

цию, необходимую для 

решения поставленной 

задачи.  

Не может находить и 

критически анализиро-

вать информацию, не-

обходимую для решения 

поставленной задачи.  

Может фрагментарно 

находить и критически 

анализировать инфор-

мацию, необходимую 

для решения постав-

ленной задачи.  

Может находить и кри-

тически анализировать 

информацию, необхо-

димую для решения 

поставленной задачи.  

Свободно может нахо-

дить и критически ана-

лизировать информа-

цию, необходимую для 

решения поставленной 

задачи.  

Знать: 

Знает как находить и кри-

тически анализировать 

информацию, необходи-

мую для решения постав-

ленной задачи. 

Не знает как находить и 

критически анализиро-

вать информацию, не-

обходимую для решения 

поставленной задачи. 

Фрагментарно знает 

как находить и крити-

чески анализировать 

информацию, необхо-

димую для решения 

поставленной задачи. 

Знает как находить и 

критически анализиро-

вать информацию, не-

обходимую для реше-

ния поставленной зада-

чи. 

Отличнознает как на-

ходить и критически 

анализировать инфор-

мацию, необходимую 

для решения постав-

ленной задачи. 

Уметь: 

Умеет находить и крити-

чески анализировать ин-

формацию, необходимую 

для решения поставлен-

ной задачи. 

Не умеет находить и 

критически анализиро-

вать информацию, не-

обходимую для решения 

поставленной задачи. 

Не в полной мере уме-

ет находить и критиче-

ски анализировать ин-

формацию, необходи-

мую для решения по-

ставленной задачи. 

Умеет находить и кри-

тически анализировать 

информацию, необхо-

димую для решения 

поставленной задачи. 

Превосходно умеет на-

ходить и критически 

анализировать инфор-

мацию, необходимую 

для решения постав-

ленной задачи. 

Владеть: 

Владеет навыками поиска 

и критического анализа 

информации, необходи-

мой для решения постав-

Не владеет навыками 

поиска и критического 

анализа информации, 

необходимой для реше-

ния поставленной зада-

Частично владеет на-

выками поиска и кри-

тического анализа ин-

формации, необходи-

мой для решения по-

Владеет навыками по-

иска и критического 

анализа информации, 

необходимой для реше-

ния поставленной зада-

Свободно владеет на-

выками поиска и кри-

тического анализа ин-

формации, необходи-

мой для решения по-



 

 

ленной задачи. чи. ставленной задачи. чи. ставленной задачи. 

УК-8 

Способен создавать 

и поддерживать 

безопасные усло-

вия жизнедеятель-

ности, в том числе 

при возникновении 

чрезвычайных си-

туаций. 

УК-8.2 
Выявляет и устраняет 

проблемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабочем 

месте.  

Не способен выявлять и 

устранять проблемы, 

связанные с наруше-

ниями техники безопас-

ности на рабочем месте.  

Способен не в полной 

мере выявлять и устра-

нять проблемы, свя-

занные с нарушениями 

техники безопасности 

на рабочем месте.  

Способен выявлять и 

устранять проблемы, 

связанные с наруше-

ниями техники безо-

пасности на рабочем 

месте.  

Полностью способен 

выявлять и устранять 

проблемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте.  

Знать: 

Знает как выявлять и уст-

ранять проблемы, связан-

ные с нарушениями тех-

ники безопасности на ра-

бочем месте. 

Практически не знает 

как выявлять и устра-

нять проблемы, связан-

ные с нарушениями 

техники безопасности 

на рабочем месте. 

Слабо знает как выяв-

лять и устранять про-

блемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте. 

Знает как выявлять и 

устранять проблемы, 

связанные с наруше-

ниями техники безо-

пасности на рабочем 

месте. 

Знает как выявлять и 

устранять проблемы, 

связанные с наруше-

ниями техники безо-

пасности на рабочем 

месте. 

Уметь: 

Умеет выявлять и устра-

нять проблемы, связан-

ные с нарушениями тех-

ники безопасности на ра-

бочем месте. 

Практически не умеет 

выявлять и устранять 

проблемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте. 

Частично умеет выяв-

лять и устранять про-

блемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте. 

Умеет выявлять и уст-

ранять проблемы, свя-

занные с нарушениями 

техники безопасности 

на рабочем месте. 

Отлично умеет выяв-

лять и устранять про-

блемы, связанные с на-

рушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте. 

Владеть: 

Владеет навыками по вы-

явлению и устранению 

проблем, связанных с на-

рушениями техники 

безопасности на рабочем 

месте. 

Абсолютно не владеет 

навыками по выявлению 

и устранению проблем, 

связанных с наруше-

ниями техники безопас-

ности на рабочем месте. 

Фрагментарно владеет 

навыками по выявле-

нию и устранению 

проблем, связанных с 

нарушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте. 

Владеет навыками по 

выявлению и устране-

нию проблем, связан-

ных с нарушениями 

техники безопасности 

на рабочем месте. 

Превосходно владеет 

навыками по выявле-

нию и устранению про-

блем, связанных с на-

рушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте. 

ПК-2  
Способен провести 

комплексную 

оценку (бонити-

ровку) и племенной 

отбор животных. 

ПК-2.1 

Проводит комплексную 

оценку экстерьера, кон-

ституции и продуктивно-

сти, определяет бонити-

ровочный класс племен-

ных животных. 

Не способен проводить 

комплексную оценку 

экстерьера, конституции 

и продуктивности, оп-

ределять бонитировоч-

ный класс племенных 

животных. 

Частично способен 

проводить 

комплексную оценку 

экстерьера,  

конституции и 

продуктивности,  

определять 

бонитировочный класс 

племенных животных. 

Способен проводить 

комплексную оценку 

экстерьера, 

конституции и 

продуктивности, 

определять 

бонитировочный класс 

племенных животных. 

Способен свободно  

проводить 

комплексную оценку 

экстерьера, 

конституции и 

продуктивности, 

определять 

бонитировочный класс 

племенных животных. 



 

 

Знать: 

Знает как проводить ком-

плексную оценку экс-

терьера, конституции и 

продуктивности, опреде-

лять бонитировочный 

класс племенных живот-

ных. 

Не знает как проводить 

комплексную оценку 

экстерьера, конституции 

и продуктивности, оп-

ределять бонитировоч-

ный класс племенных 

животных. 

Фрагментарно знает 

как проводить ком-

плексную оценку экс-

терьера, конституции и 

продуктивности, опре-

делять бонитировоч-

ный класс племенных 

животных. 

Знает как проводить 

комплексную оценку 

экстерьера, конститу-

ции и продуктивности, 

определять бонитиро-

вочный класс племен-

ных животных. 

Отлично знает как про-

водить комплексную 

оценку экстерьера, кон-

ституции и продуктив-

ности, определять бо-

нитировочный класс 

племенных животных. 

Уметь: 

Умеет проводить ком-

плексную оценку экс-

терьера, конституции и 

продуктивности, опреде-

лять бонитировочный 

класс племенных живот-

ных. 

Не умеет проводить 

комплексную оценку 

экстерьера, конституции 

и продуктивности, оп-

ределять бонитировоч-

ный класс племенных 

животных. 

Частично умеет прово-

дить комплексную 

оценку экстерьера, 

конституции и продук-

тивности, определять 

бонитировочный класс 

племенных животных. 

Умеет проводить ком-

плексную оценку экс-

терьера, конституции и 

продуктивности, опре-

делять бонитировочный 

класс племенных жи-

вотных. 

Великолепно умеет 

проводить комплекс-

ную оценку экстерьера, 

конституции и продук-

тивности, определять 

бонитировочный класс 

племенных животных. 

Владеть: 

Владеет основными ме-

тодами проведения ком-

плексной оценки экстерь-

ера, конституции и про-

дуктивности, определе-

ния бонитировочного 

класса племенных живот-

ных. 

Не владеет основными 

методами проведения 

комплексной оценки 

экстерьера, конституции 

и продуктивности, оп-

ределения бонитиро-

вочного класса племен-

ных животных. 

Частично владеет ос-

новными методами 

проведения комплекс-

ной оценки экстерьера, 

конституции и продук-

тивности, определения 

бонитировочного клас-

са племенных живот-

ных. 

Владеет основными 

методами проведения 

комплексной оценки 

экстерьера, конститу-

ции и продуктивности, 

определения бонитиро-

вочного класса племен-

ных животных. 

Свободно владеет ос-

новными методами 

проведения комплекс-

ной оценки экстерьера, 

конституции и продук-

тивности, определения 

бонитировочного клас-

са племенных живот-

ных. 

ПК-3  
Способен участво-

вать в разработке и 

оценке новых ме-

тодов, способов и 

приемов селекции, 

кормления и со-

держания живот-

ных. 

ПК-3.2 
Владеет навыками разра-

ботки и оценки новых 

методов, способов и 

приемов кормления жи-

вотных. 

Не способен владеть 

навыками разработки и 

оценки новых методов, 

способов и приемов 

кормления животных. 

Частично способен 

владеть навыками раз-

работки и оценки но-

вых методов, способов 

и приемов кормления 

животных. 

Владеет навыками раз-

работки и оценки но-

вых методов, способов 

и приемов кормления 

животных. 

Свободно владеет на-

выками разработки и 

оценки новых методов, 

способов и приемов 

кормления животных. 

Знать: 

Знает как применять на-

выки по разработке и 

оценке новых методов, 

Не знает как применять 

навыки по разработке и 

оценке новых методов, 

способов и приемов 

Фрагментарно знает 

как применять навыки 

по разработке и оценке 

новых методов, спосо-

Знает как применять 

навыки по разработке и 

оценке новых методов, 

способов и приемов 

Отлично знает как при-

менять навыки по раз-

работке и оценке новых 

методов, способов и 



 

 

способов и приемов 

кормления животных. 

кормления животных. бов и приемов кормле-

ния животных. 

кормления животных. приемов кормления 

животных. 

Уметь: 

Умеет разрабатывать и 

оценивать новые методы, 

способы и приемы корм-

ления животных. 

Не умеет разрабатывать 

и оценивать новые ме-

тоды, способы и приемы 

кормления животных. 

Не в полной мере уме-

ет разрабатывать и 

оценивать новые мето-

ды, способы и приемы 

кормления животных. 

Умеет разрабатывать и 

оценивать новые мето-

ды, способы и приемы 

кормления животных. 

Превосходно умеет 

разрабатывать и оцени-

вать новые методы, 

способы и приемы 

кормления животных. 

Владеть: 

Владеет навыками разра-

ботки и оценки новых 

методов, способов и 

приемов кормления жи-

вотных. 

Не владеет навыками 

разработки и оценки 

новых методов, спосо-

бов и приемов кормле-

ния животных. 

Фрагментарно владеет 

навыками разработки и 

оценки новых методов, 

способов и приемов 

кормления животных. 

Владеет навыками раз-

работки и оценки но-

вых методов, способов 

и приемов кормления 

животных. 

Своюодно владеет на-

выками разработки и 

оценки новых методов, 

способов и приемов 

кормления животных. 

ПК-3.3 
Участвует в разработке и 

оценке новых методов и 

способов содержания жи-

вотных. 

Не может участвовать в 

разработке и оценке но-

вых методов и способов 

содержания животных. 

Не в полной мере 

может участвовать в 

разработке и оценке 

новых методов и 

способов содержания 

животных. 

Может участвовать в 

разработке и оценке 

новых методов и 

способов содержания 

животных. 

Свободно может 

участвовать в 

разработке и оценке 

новых методов и 

способов содержания 

животных. 

Знать: 

Знает как разрабатывать и 

оценивать новые методы 

и способы содержания 

животных. 

Не знает как разрабаты-

вать и оценивать новые 

методы и способы со-

держания животных. 

Слабо знает как разра-

батывать и оценивать 

новые методы и спосо-

бы содержания живот-

ных. 

Знает как разрабаты-

вать и оценивать новые 

методы и способы со-

держания животных. 

Отлично знает как раз-

рабатывать и оценивать 

новые методы и спосо-

бы содержания живот-

ных. 

Уметь: 

Умеет разрабатывать и 

оценивать новые методы 

и способы содержания 

животных. 

Практически не умеет 

разрабатывать и оцени-

вать новые методы и 

способы содержания 

животных. 

Частично умеет разра-

батывать и оценивать 

новые методы и спосо-

бы содержания живот-

ных. 

Умеет разрабатывать и 

оценивать новые мето-

ды и способы содержа-

ния животных. 

Превосходно умеет 

разрабатывать и оцени-

вать новые методы и 

способы содержания 

животных. 

Владеть: 

Владеет навыками разра-

ботки и оценки новых 

методов и способов со-

держания животных. 

Не владеет навыками 

разработки и оценки 

новых методов и спосо-

бов содержания живот-

ных. 

Слабо владеет навыка-

ми разработки и оцен-

ки новых методов и 

способов содержания 

животных. 

Владеет навыками раз-

работки и оценки но-

вых методов и способов 

содержания животных. 

Своюодно владеет на-

выками разработки и 

оценки новых методов 

и способов содержания 

животных. 



 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,  

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освое-

ния образовательной программы 

 
 

Первый этап (пороговой уровень) 

 

ЗНАТЬ (помнить и понимать): обучающийся помнит, понимает и может 

продемонстрировать широкий спектр фактических, концептуальных, проце-

дурных знаний. 

 

Вопросы для собеседования по итогам учебной практики (примеры): 

 

1. Что такое популяция животных?  

2. Что такое панмиктическая популяция?  

3. Что такое естественный отбор?  

4. Формы естественного отбора  

5. Что такое искусственный отбор?  

6. От чего зависит эффективность искусственного отбора? (отбор на доми-

нантный ген, отбор против доминантного гена, отбор по рецессивному 

гену и т.д.)  

7. Методы искусственного отбора?  

8. По каким признакам проводят бонитировку животных?  

9. Что такое признаки отбора?  

10. Какие показатели и признаки отбора имеют значение при селекции жи-

вотных?  

11. Что такое отбор по экстерьеру и конституции?  

12. Что такое оценка продуктивных качеств по интерьеру?  

13. Селекционный дифференциал. Формула.  

14. Что такое эффект гетерозиса?  

15. Назовите породы животных, разводимых в Якутии.  

16. Назовите породы мясных пород, которые участвовали при промышлен-

ном скрещивании?  

17. Что понимают под линией?  

18. Что понимают под семейством?  

19. Что такое генофондное хозяйство?  

20. Наследственные факторы с/х животных  

21. Типы наследования количественных признаков  

22. Фенотип и генотип животных  

23. Биотехнология в животноводстве  

24. Иммуно-генетические основы селекции в животноводстве  

25. Биометрическая обработка материалов 

 

 



 

Критерии оценивания: 

Оценка «зачтено» (при неполном (пороговом), хорошем (углубленном) и 

отличном (продвинутом) усвоении) выставляется при условии, если обучаю-

щийся показывает хорошие знания изученного учебного материала; само-

стоятельно, логично и последовательно излагает и интерпретирует материа-

лы учебного курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого вопроса; 

владеет основными терминами и понятиями изученного курса; показывает 

умение переложить теоретические знания на предполагаемый практический 

опыт. 

Оценка «не зачтено» (при отсутствии усвоения (ниже порогового)) 

выставляется при наличии серьезных упущений в процессе изложения учеб-

ного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и определе-

ний курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации 

основных определений; если студент показывает значительные затруднения 

при ответе на предложенные основные и дополнительные вопросы; при ус-

ловии отсутствия ответа на основной и дополнительный вопросы. 

Критерии оценивания индивидуального задания и отчета по практике 

представлены в таблицах 3, 4. 

 

 

Второй этап (продвинутый уровень) 

 

УМЕТЬ (применять, анализировать, оценивать, синтезировать): уметь 

использовать изученный материал в конкретных условиях и в новых ситуа-

циях; осуществлять декомпозицию объекта на отдельные элементы и описы-

вать то, как они соотносятся с целым, выявлять структуру объекта изучения; 

оценивать значение того или иного материала - научно-технической инфор-

мации, исследовательских данных и т. д.; комбинировать элементы так, что-

бы получить целое, обладающее новизной: 

 

Вопросы для собеседования по итогам учебной практики (примеры) 

 

1. Какие методы оценки племенных качеств животных Вы знаете?  

2. Какие способы оценки экстерьера Вам известны?  

3. Какой метод оценки экстерьера дает более полное представление об 

экстерьере животного?  

4. Какие методы используются для изучения интерьера животных?  

5. Какие преимущества прижизненного исследования строения молочной 

железы?  

6. Дайте характеристику морфофункциональных свойств вымени коров. 

7. Как определить индекс вымени?  

8. Какие стати тела коровы оцениваются при ее бонитировке?  

9. По каким показателям оценивается молочная продуктивность коров, 

какова методика их учѐта и расчѐта?  



 

10. Какие вещества и в каком количестве входят в состав молока 

сельскохозяйственных животных? 

11. В чем состоят особенности учѐта и оценки молочной продуктив-

ности коров мясных пород?  

12. По каким показателям проводится оценка вымени на пригодность 

к машинному доению?  

13. Перечислите количественные показатели мясной продуктивности 

сельскохозяйственных животных.  

14. Какие показатели характеризуют качество мяса?  

15. Как определяют убойную массу животного?  

16. Какие отруба относятся к первому сорту?  

17. Чем определяется пищевая ценность мяса?  

18. Что понимают под морфологическим составом туши?  

19. Изобразите схему зоотехнического анализа кормов.  

20. Какие методы изучения обмена веществ Вы знаете?  

21. Как определяется баланс азота, углерода?  

22. Что такое энергетическая питательность кормов?  

23. Как определяют обменную энергию корма?  

24. Какие показатели характеризуют состояние выращивания молод-

няка в хозяйстве?  

25. По каким показателям и каким образом проводятся учет и оценка 

роста и развития молодняка?  

26. Какие требования предъявляются к выращиванию молодняка 

крупного рогатого скота в зависимости от целей его последующего исполь-

зования?  

27. Какими селекционно-генетическими параметрами характеризует-

ся порода?  

28. Какие задачи решаются с помощью системы «Селекс»?  

29. Как оценивают мясную продуктивность овец?  

30. Как подразделяют овчины в зависимости от вида шерстного по-

крова, производственного назначения и состояния?  

31. В чем отличительные особенности овечьего молока? Расскажите 

о его использовании.  

32. Виды бонитировки овец. Для чего проводят бонитировку овец?  

33. Каков химический состав яиц кур?  

34. Какими показателями характеризуется мясная продуктивность 

птицы?  

35. Чем определяется пищевая ценность мяса птицы?  

36. Как определяется яйценоскость птицы?  

 

Критерии оценивания: 
Оценка «зачтено» (при неполном (пороговом), хорошем (углубленном) и 

отличном (продвинутом) усвоении) выставляется при условии, если студент 

показывает хорошие знания изученного учебного материала; самостоятельно, 

логично и последовательно излагает и интерпретирует материалы учебного 



 

курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого вопроса; владеет основ-

ными терминами и понятиями изученного курса; показывает умение перело-

жить теоретические знания на предполагаемый практический опыт. 

Оценка «не зачтено» (при отсутствии усвоения (ниже порогового)) 

выставляется при наличии серьезных упущений в процессе изложения учеб-

ного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и определе-

ний курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации 

основных определений; если студент показывает значительные затруднения 

при ответе на предложенные основные и дополнительные вопросы; при ус-

ловии отсутствия ответа на основной и дополнительный вопросы. 

Критерии оценивания индивидуального задания и отчета по практике 

представлены в таблицах 3, 4. 

 

Третий этап (высокий уровень) 

 

ВЛАДЕТЬ наиболее общими, универсальными методами действий, по-

знавательными, творческими, социально-личностными навыками. 

 

Вопросы для собеседования по итогам учебной практики (примеры): 

 

1. Современное состояние и перспективы развития животноводства и 

птицеводства в России и Белгородской области в условиях импортозамеще-

ния. 

2. Технологии содержания крупного рогатого скота зависимости от фи-

зиологического состояния.  

3. Организация кормления крупного рогатого скота. Технологии выращи-

вания молодняка крупного рогатого скота.  

4. Организация процесса доения крупного рогатого скота.  

5. Интенсивные технологии производства молока.  

6. Санитарно-гигиенические условия получения доброкачественного мо-

лока.  

7. Технология выращивания ремонтного молодняка свиней.  

8. Технология выращивания поросят.  

9. Содержание холостых и супоросных свиноматок.  

10. Организация воспроизводства стада свиней.  

11. Технология откорма свиней.  

12. Технология производства продукции овцеводства.  

13. Технологический процесс производства куриных яиц.  

14. Технологический процесс производства мяса бройлеров. 

15. Технология содержания родительского стада мясных кур. 

16. Инкубаторий.  

17. Методы разведения сельскохозяйственных животных. 

18. Основные направления зоотехнических исследований в животно-

водстве.  



 

19. Методы повышения продуктивных и воспроизводительных ка-

честв сельскохозяйственной животных в условиях различных технологий от-

расли.  

20. Методы комплексной оценки микроклимата и условий содержа-

ния сельскохозяйственных животных и птицы.  

21. Применение биологически активных веществ в животноводстве.  

22. Применение пробиотиков, пребиотиков, фитобиотиков в живот-

новодстве и птицеводстве.  

23. Современные технологические решения по повышению эффек-

тивности животноводства.  

24. Ресурсосберегающие технологии в животноводстве и птицевод-

стве.  

25. Технологическое и техническое обеспечение молочного живот-

новодства.  

26. Технологии и оборудование для свиноводства.  

27. Технологии и оборудование для птицеводства.  

28. Новые технологические решения по повышению эффективности 

животноводства.  

29. Развитие инновационных процессов в животноводстве. 

30. Понятие зоотехнического учѐта, его роль и значение в системе 

управления животноводством.  

31. Организационная структура в животноводстве, распорядок рабо-

ты и распределение обязанностей зоотехнической службы.  

32. Распорядок и условия работы, квалификационная характеристика 

и должностные обязанности гл. зоотехника, зоотехника, бригадира по живот-

новодству.  

33. Нормативно-правовые акты, инструктивные и методические до-

кументы, регламентирующие деятельность зоотехнической службы.  

34. Взаимосвязи в деятельности отдельных структурных подразделе-

ний и организация их деятельности с целью обеспечения производства про-

дукции животноводства, еѐ хранения и переработки.  

35. Организация системы внутреннего контроля за качеством про-

дукции животноводства.  

36. Основные направления научных исследований по совершенство-

ванию и разработке технологий производства продуктов животноводства.  

37. Методика постановки эксперимента в зоотехнии. Условия, обес-

печивающие достоверность результатов.  

38. Методы организации и проведения исследований по технологии 

производства продуктов животноводства и птицеводства.  

39. Особенности проведения исследований по технологии производ-

ства яиц и мяса птицы.  

40. Цель и задачи проводимой экспериментальной работы на практи-

ке.  

41. Статистическая обработка полученных результатов исследова-

ния. 



 

42. Экономическая оценка результатов научно-хозяйственного опы-

та. Производственная проверка результатов зоотехнических опытов.  

43. Внедрение в производство результатов научных достижений и 

передового опыта. Формы связи зоотехнической науки с сельскохозяйствен-

ным производством.  

44. Методика написания научной статьи по результатам проведен-

ных исследований по теме ВКР.  

45. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих эта-

пы формирования компетенций 

 

Критерии оценивания: 
Оценка «зачтено» (при неполном (пороговом), хорошем(углубленном) и 

отлич- ном(продвинутом) усвоении) выставляется при условии, если студент 

показывает хорошие знания изученного учебного материала; самостоятельно, 

логично и последовательно излагает и интерпретирует материалы учебного 

курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого вопроса; владеет основ-

ными терминами и понятиями изученного курса; показывает умение перело-

жить теоретические знания на предполагаемый практический опыт. 

Оценка «незачтено» (при отсутствии усвоения(нижепорогового)) вы-

ставляется при наличии серьезных упущений в процессе изложения учебного 

материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и определений 

курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации ос-

новных определений; если студент показывает значительные затруднения 

при ответе на предложенные основные и дополнительные вопросы; при ус-

ловии отсутствия ответа на основной и дополнительный вопросы. 

Критерии оценивания индивидуального задания и отчета по практике 

представлены в таблицах 3, 4. 

 

Таблица 3. - Оценивание выполнения индивидуального задания  

по практике 

 

№ 

п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Зачтено Индивидуальное задание выполнено в полном 

объеме, студент проявил высокий уровень са-

мостоятельности и творческий подход к его вы-

полнению 

2. Не зачтено Задание выполнено лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по содержанию и 

оформлению собранного материала 

 

 

 

 



 

Таблица 4. - Оценивание отчета по практике 

 

№ 

п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Зачтено - соответствие содержания отчета программе 

прохождения практики - отчет собран в полном 

объеме; 

- структурированность (четкость, логичность, 

наличие титульного листа, нумерации страниц, 

подробного оглавления отчета и др.); 

- индивидуальное задание выполнено полно-

стью; 

- отличное оформление; 

- не нарушены сроки сдачи отчета. 

2. Не зачтено - соответствие содержания отчета программе 

прохождения практики;  

- отчет собран не в полном объеме; 

- нарушена структурированность (четкость, 

нумерация страниц, подробное оглавление отче-

та); 

- в оформлении отчета и портфолио прослежи-

вается небрежность; 

- индивидуальное задание не выполнено; 

- нарушены сроки сдачи отчета. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания  

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

Процедура оценки знаний умений и навыков и (или) опыта деятельно-

сти, характеризующих этапы формирования компетенций, производится пре-

подавателем  в форме текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Для повышения эффективности текущего контроля и последующей 

промежуточной аттестации обучающихся осуществляется структурирование  

практики на разделы (этапы). Каждый раздел (этап) практики  включает в се-

бя несколько этапов. 

Основными видами текущего контроля знаний, умений и навыков в те-

чение каждого раздела (этапа) практики  являются: собеседование по итогам 

выполнения индивидуального плана. 

Обучающийся должен выполнить все контрольные мероприятия, преду-

смотренные в разделе (этапе) практики к указанному сроку, после чего пре-

подаватель проставляет балльные оценки, набранные обучающимся по ре-

зультатам текущего контроля раздела (этапа) практики.  

Контрольное мероприятие считается выполненным, если за него обу-

чающийся получил оценку в баллах, не ниже минимальной оценки, установ-



 

ленной программой практики по данному мероприятию. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета. 

Аттестация практики проводится по результатам всех видов деятельно-

сти и при наличии отчетной документации по практике. Итоговая оценка оп-

ределяется как комплексная по результатам прохождения практики. 

Для оценки компетенций используется балльная шкала оценок. 

Для определения фактических оценок каждого показателя выставляются 

следующие баллы.  

Для этапа  «Знать»:  

- результат, содержащий полный правильный ответ, полностью соответ-

ствующий требованиям критерия (ответ полный и правильный на основании 

изученных теорий; материал изложен в определенной логической последова-

тельности, литературным языком; ответ самостоятельный) –85,1-100% от 

максимального количество баллов (100 баллов);  

- результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, содер-

жащий не значительные неточности (ответ достаточно полный и правильный 

на основании изученных материалов; материал изложен в определенной ло-

гической последовательности, при этом допущены две-три несущественные 

ошибки), 67,1-85% от максимального количества баллов;  

- результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, содер-

жащий значительные неточности (при ответе допущена существенная ошиб-

ка, или в ответе содержится 30-60% необходимых сведений, ответ несвяз-

ный) – 51-67 % от максимального количества баллов;  

- результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полноты 

ответа – менее 30%), неправильный ответ (ответ не по существу задания) или 

отсутствие ответа, т.е. ответ, не соответствующий полностью требованиям 

критерия, – 0 % от максимального количества баллов. 

Для этапов  «Уметь» и «Владеть»:  

 выполнены все требования к выполнению, написанию и защите отче-

та. Умение (навык) сформировано полностью – 85,1-100% от максимального 

количества баллов;  

 выполнены основные требования к выполнению, оформлению и защи-

те отчета. Имеются отдельные замечания и недостатки. Умение (навык) 

сформировано достаточно полно – 67,1-85% от максимального количества 

баллов;  

 выполнены базовые требования к выполнению, оформлению и защите 

отчета. Имеются достаточно существенные замечания и недостатки, тре-

бующие значительных затрат времени на исправление. Умение (навык) 

сформировано на минимально допустимом уровне –51-67% от максимально-

го количества баллов;  

 требования к написанию и защите отчета не выполнены. Имеются 

многочисленные существенные замечания и недостатки, которые не могут 

быть исправлены. Умение (навык) не сформировано – 0% от максимального 

количества баллов. 



 

Итоговая оценка /зачёта/ компетенций обучающегося осуществляется 

путём автоматического перевода баллов общего рейтинга в стандартные 

оценки. 

Максимальная сумма рейтинговых баллов по практике составляет 100 

баллов.  

При дифференцированной оценке необходимо использовать следующую 

шкалу пересчета суммарного количества набранных баллов в четырехбалль-

ную систему: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

менее 51 балла 51-67 баллов 67,1-85 

баллов 

85,1-100 

баллов 



 

Приложение 1  

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я.ГОРИНА» 

 

Технологический факультет 

Кафедра общей и частной зоотехнии 

 

 

ОТЧЕТ 

 

по программе учебной практики (общепрофессиональная практика) 

 

Обучающийся _____________________________________________________ 

(ф.и.о. полностью) 

____________курса (уровень бакалавриата) 

 

Направление  подготовки: 36.03.02 Зоотехния 

 

Направленность (профиль): Технология производства продуктов животно-

водства 

 

Квалификация: бакалавр 

Руководитель практики 
__________________________________________________________________

_________________________________________________/________________/ 

                                 (ф.и.о., должность)                                        (подпись) 

Обучающийся ____________________________________/________________/

                                    (ф.и.о.)                                       (подпись) 

 

Дата «____»____________20___ г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

пос. Майский 2020 
 

 

Приложение 2  



 

 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я.ГОРИНА» 

 

Технологический факультет 

Кафедра общей и частной зоотехнии 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 

по программе учебной практики научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков научно-исследовательской деятельности) 

Б2.О.01.01(У) 

 

 

Обучающегося____________________________________________________  

 

___________ курса (уровень бакалавриата) 

__________________________________________________________________

факультет 

 

Направление  подготовки: 36.03.02 Зоотехния 

Направленность (профиль): Технология производства продуктов животно-

водства 

 

 

 

Руководитель практики 

__________________________________________________________________

_________________________________________________/________________/ 

                                 (ф.и.о., должность)                                        (подпись) 

Обучающийся_____________________________________/________________/

                         (ф.и.о.)                                                  (подпись) 

 

Дата «____»____________20___ г. 
 

 

 

 

 

пос. Майский 2020 
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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я.ГОРИНА» 

 

Технологический факультет 

Кафедра общей и частной зоотехнии 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

 

по программе учебной практики (общепрофессиональная практика) 

 

 

Направление  подготовки: 36.03.02 Зоотехния 

Направленность (профиль): Технология производства продуктов животно-

водства 

 

Выполнил(а): 

__________________________________________________/_______________/ 

                                               (ф.и.о.)                                                 (подпись)  

Курс ________, группа _________факультет ___________________________  

 

Руководитель практики _____________________________________________ 

__________________________________________________________________

  

Дневник принял  /________________/__________________________________

                            (подпись)                                       (ф.и.о.) 
 

Дата «____»____________20___ г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

пос. Майский 2020 

 



 

ДНЕВНИК  

по программе учебной практики (общепрофессиональной практики) 

 

 

Дата Описание выполненных работ Подпись  

руководителя 

практики 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
 

 

 



 

Приложение 3  

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ О 

БРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я.ГОРИНА» 

 

Технологический факультет 

Кафедра общей и частной зоотехнии 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. кафедрой 

________________ О.Е. Татьяничева 

«______»______________ 20___ г. 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК 

по программе учебной практики (общепрофессиональной практики) 

 

Сроки Этапы прохождения учебной практики Подпись  

руководителя 

 Организационный этап (в университете) Разъяснение прав 

и обязанностей обучающихся во время прохождения практики, 

общий инструктаж на кафедре, определение цели и задач 

практики, порядок проведения, правила техники безопасности, 

пути следования на практику, формы связи с кафедрой, зна-

комство с содержанием практики, согласование плана работы 

с руководителем практики от академии, беседа о необходимо-

сти соблюдения этических требований, предъявляемых к зоо-

технику, получение и оформление необходимых документов. 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 Оформление индивидуального задания и дневника, собесе-

дование по итогам практики, сдача зачета. 
 

 


